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KLIMENT JEFREMOVICS 


Vorosilov 
1881-1969 


Elhunyt V. I. Lenin hű tanítványa és fe 
vertársa, a szovjet fegyveres erők eg 
aktív szervezője, kíváló hadvezér, P 
és állami személyiség, az SZKP Közp- 
Bizottságának tagja, a Szovjetunió Li 
felső Tanácsa Elnökségének tagja — " 
ment Jefremovics Vorosilov. Egész élete 
tevékenysége a munkásosztály és a C- 
gozók érdekeiért, a kommunizmus diac 
láért vívott önfeláldozó harc lelkesítő Pp: 
daképéül szolgál. Emlékét a világ ko! 
munistái és a holadó emberiség öro! 
megőrzik. 


.: A magyar kormány részvétnyilvánitasa 


szovjet nagykövetségen: Fehér Lajos c 
írja a nagykövetség emlékkönyvét. Hatt 
ben Biszku Béla, Gáspár Sándor, Ka! 
Gyula, Péter János 


(MTI Foto — Vigovszki) 
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LÉ eemttEtZKeezztdttmatuni alnem 


Interjú 

PULLAI ÁRPÁD 
KÁLLAI GYULA 
TÍMÁR MÁTYÁS 
NYERS REZSŐ 
elvtársakkal 


AZ ÚJ ÉV FELADATAIBÓL 


Milyen főbb politikai feladatok 
megoldása áll az új évben 
a pártszervezetek előtt ? 


PULLAI ÁRPÁD 
az MSZMP Központi Bizottságának titkára 


z 1970-es év kiemelkedő helyet foglal el a negyedszázadot kitevő esztendők 

sorában. A társadalomátalakító munka folyamatában mérföldkőhöz, fel- 

szabadulásunk negyedszázados jubileumához érkeztünk. Összegezzük a 
25 év fejlődésének eredményeit, a megváltozott viszonyok társadalmi-politikai je- 
lentőségét. Sikereink forrása a belső és nemzetközi feltételek gyökeres megválto- 
zása. Munkásosztályunk a hatalom birtokosaként, szövetségben a parasztsággal 
a dolgozók nagy tömegével, a Szovjetunió internacionalista támogatását élvezve, a 
szocialista országok testvéri együttműködésével évszázados elmaradást pótolt. 
Történelmileg rövid idő alatt leraktuk hazánkban a szocializmus alapjait. Ered- 
ményesen munkálkodunk a szocializmus felépítésén, o fejlett szocialista társadalom 
megteremtésén. 

Munkásosztályunk és egész dolgozó népünk alkotóerejének fényes bizonyi- 
téka szocialista hazánk. Történelmi jelentőségű időszakot hagyunk magunk mö- 
gősrt, történelmi feladatok sikeres teljesítésével. Hazánkban szilárdak a társadalmi 
és politikai alapok, kiegyensúlyozott alkotó munka folyik. Adottságaink, feltéte- 
leink kedvezőek ahhoz, hogy 1970-ben tovóbbi előrehaladóst érjünk el a szocia- 
lizmus építésében. Ezekre összpontosítjuk figyelmünket a jubileumi évben is. Ma- 
radandóan úgy ünnepelhetünk, ha a visszaemlékezésekkel együtt időszerű felada- 
toinkat eredményesen megoldjuk. 


A felszabadulási ünnepségek sorozata már az elmúlt évben megkezdődött, 
mentesek a túlzásoktól, méltóak a negyedszázados megtett úthoz az országos és 
helyi eredmények, o jelen és a jövő feladatai vonatkozásában egyaránt. Az ün- 
nepségek, jellegüket tekintve, széles társadalmi alapokon nyugszanak, politikai, 
óllami szervek és tömegmozgalmak, a lakosság tömegei a megemlékezésekből 
tevékenyen kiveszik a részüket. 


Hagyományainknak megfelelően az ország dolgozói a felszabadulás tiszte- 
letére szocialista munkaversenyt kezdeményeztek, amelynek eredménye hozzájáru- 
lés a jubileumi évforduló sikeréhez. Művészeink felszabadulásunkhoz és 25 éves 
forradalmi munkához illő akotásák egész sorával állítanak emléket nagy nemzeti 
tnnepünknek. 


o 
sz 
4 
H 
a 
e 
a 
24 
ÚJ 
u 
2 
ÚJ 
E. 
7 
NI 
g 


Az évfordulóra gazdag programot dolgozott ki a sajtó, a ródió és a televizió. 
A fontosabb események mellett megemlékeznek azokról, akik kiemelkedő szerepet f 
töltöttek be az ország felszabadításában, az építőmunkában. 
E vázlatos felsorolás is meggyőzően igazolja, hogy az 1970-es év kiemelkedő k 
jubíleumának megünneplése méltóképpen folyik. 


LA születésének 100. évfordulóját is 1970-ben öünnepN az egész vilóg. § 


A kommunista és munkáspártok 1969-es moszkvai nemzetközi tanács- Fi 

kozása felhívással fordult a kommunistákhoz, a szocializmus, a haladás 
és a béke híveihez, hogy méltóképpen emlékezzenek meg a nagy évfordulóról. 
E felhívás korunk halhatatlan lángelméjének munkásságára irányította a figyel- 4 
met. Megállapítja: , Ma teljes joggal mondjuk Lenin tanításáról ugyanazokat :! 
a szavakat, amelyekkel ő a marxizmust jellemezte: ez a tanítás mindenható, j 
mert igaz. A marxista-leninista elmélet, s ennek alkotó szellemű alkalmazása a 
konkrét viszonyok között lehetővé teszi a tudományos válasz kidolgozását azokra ; 
a kérdésekre, amelyek a világot átfogó forradalmi mozgalom minden csapata . 
előtt felmerülnek, bárhol tevékenykedjenek... Tanulmányozzátok Lenin művelt! u 
Megtaláljátok bennük az ihlet kimeríthetetlen forrását, a reakció és az elnyomós : 
ellen a szocializmusért és a békéért folytatott harchoz... Ismertessétek széles . 


körben a leninizmus vívmányait, a szocialista országok, a kommunista pártok, . 
a forradalmi erők sikereitl" 


A moszkvai felhívás szellemében pártunk is a nagy évfordulóhoz méltóan : 
készül Lenin születése 100. évfordulójának megünneplésére. A jubileumi meg- 
emlékezésekben érintjük Lenin teljes hagyatékát, sokoldalú tevékenységét. Lenin . 
forradolmi munkásságával, a marxizmus továbbfejlesztésével mély hatóst gya- . 
korolt a társadolklni fejlődés menetére az egész világon. Megemlékezünk a 
nogy forradalmárról, a forradalom nagy tudósáról, a kiemelkedő kommunistáról. 

Akkor ünnepeljük méltóan születésének 100. évfordulóját, ha a leninizmus 
történelmi tapasztalataira támaszkodva, annak szellemében, igazságát megerő- 
sítve és gazdagítva, alkotó módon vizsgáljuk és válaszoljuk meg fejlődő életünk . 
kérdéseit. Néhány legfontosabb gondolat a lenini tanítások gazdag tárházából. 
amelyeket azért kell hangsúlyoznunk, mert ma is különös aktualitásuk van: 
a lenini párteszme és a pártélet alapvető törvénye, a demokratikus centralizmus; 
a proletárdiktatúráról, a szocialista forradalomról, az új térsadalom építéséről " 
szóló tanításai; a szocialista állam működésének alapelvei és a szocialista 
demokrácia osztálytartaímának megerősítésére és fejlesztésére vonatkozó el-. 
képzelései; a gazdaság és politika viszonyának, a szociaksta gazdaság építésé- 
nek és fejlesztésének alapelvei; az internacionalista és nemzeti érdek helyes 
összhangjának megfogalmazása; az imperializmus reakciós politikai arculatának 
és agresszív háborús jellegének leleplezése; a békéért folyó harc lenini értel- 
mezése. 

Lenin és a leninizmus nemcsak az orosz, hanem a világ és benne a magyar 
munkásmozgalom történelmi fejlődésére is nagy hatást gyakorolt eddig is. To- 
vábbi előrehaladásunk ütemét annál jobban fokozhatjuk, minél gazdagabban 
és szelleméhez híven, alkotóbban merítünk egyetemes érvényű igazságaiból. 


z 1970-es év politikai feladatai között — mint már hosszabb idő óta - 
a gazdasági építőmunka továbbra is központi helyet foglal el. Gazda- 


ságunk fejlesztése jelenleg a szocialista építés legfontosabb feltétele. 
Hazánkban a gazdasági helyzettel összefüggő kérdések a belpolitika állandó 
témói lettek. 
Az 1970-es évre tervezett gozdasági feladatok megfelelnek fejlődésünk 
követelményeinek. Most arra van szükség, hogy ezeket a pért Központi Bizott- 
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sága 1968. november 26-28-i ülésén elfogadott határozatának megfelelően 
valóra váltsuk. A politikai tömegmunkának fontos szerepe van a feladatok 
tudatosításában, eredményes megoldásában. 


1970 - harmadik ötéves tervünk utolsó éve. A tervidőszakban került be- 
vezetésre a gazdaságírányítás új rendszere, amelytől - fokozatos kibontakozásá- 
val — a szocialista társadalom előnyeinek gyakorlati realizálását és a szocialíz- 
mus építésének meggyorsítását várja társadalmunk. A gazdasági területen az 
elmúlt időszakban elért sikereink két pillérét a harmadik ötéves terv és a 
gazdasági mechanizmus, illetve ezek egymással összhangban történő megoldása 
képezte. A Központi Bizottság legutóbbi ülésén megállapította, hogy mindkét 
feladatot sikeresen teljesítjük: , népgazdaságunk a terv szerint arányosan fejlő- 
dik, a gazdasági reform megfelelően szolgálja gazdasági, politikai céljainkat". 
Most az a felodatunk, hogy a kedvező tendenciókat szélesítsük és még jobban 
komatoztassuk hazánk gazdasági erejének növelésére, népünk életszínvonalának 
javítására. 


A Központi Bizottság legutóbbi ülésén rámutatott ögokrú a kedvezőtlen 
jelenségekre ís, amelyeknek megszüntetésében 1970-ben jelentősen előre kell 
lépnünk. Ezek összefüggnek a vállalati gazdálkodás hiányosságaival, az irányí- 
tás gyengeségeivel. E jelenségek megszüntetése nem nélkülözheti a politikai 
felviágosító munka javítását sem. A gazdasági feladatok eredményes meg- 
oldásához elengedhetetlen szükség van a dolgozók segítségére, tapasztalataira, 
tonácsaira. Felvilágosító szóval, türelmes, sokoldalú érveléssel kell magyaráz- 
nunk a valóságos helyzetet és a konkrét tennivalókat. Az őszinte beszéd, az 
összefüggések több oldalú megvilágítása eddig is mindig célravezető volt, s 
ez lesz a jövőben is. 


Az 1970-es feladatok. között jelentősek az ideológki, propaganda, és agitá- 
ciós munkával összefüggő teendőink. Pártunk munkájában ezek eddig is nagy 
súllyal szerepeltek. Előbbre jutottunk a párt ideológiai fejlődésében, a tömegek 
politikai nevelésében. Mindinkább megvalósul az a törekvés, hogy vonzó formá- 
ban, az élettel szerves kopcsolatban ismertetjük pártunk politikáját, terjesztjük 
a marxizmus-leninizmus eszméit. Mégis helyes az a követelmény, hogy tovább 


növeljük a politikai és az ideológiai munka rangját. 

T számos témában szocialista eszmeiségű vita folyik. Az eredmények 
azonban e területen sem azonnal jelentkeznek. A jövőben is bátorítjuk 

sz egészséges vitaszellemet, ösztönözni kívánjuk a viták színvonalának eme- 

lését. 

Az agitáció lényeges javításához azzal akarunk hozzájárulni, hogy az 
jobban kapcsolódjék a politikai döntésekhez, fokozódjék a szakszerűsége, köz- 
érthetősége, operativitása. Szükségesnek tartjuk a gazdasági vezetők fokozottabb 
bevonását a politikai munkába, különösen fontos ez a helyi kérdések meg- 
értésében és megoldásában. 


A belpolitikai kérdések természetesen szélesebbek a gazdasógi élet időszerű 
feladatainál. Más, a IX. pártkongresszuson meghatározott feladatok megoldása 
Is szerepel az 1970-es év politikai feladatai között. Jelentős munka vár ránk 
a nemzetközi élet főbb eseményeivel, jelenségeivel összefüggő politikai agitá- 
cióban, összhangban a moszkvai tÖCSKOZOS dokumentumainak alapvető megál- 
lopításotvol. 


aopasztalataink szerint az ideológiai és a Politikai élet megélénkült, 
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Milyen előrehaladás várható 
állami életünk 
demokratizmusának 
fejlesztésében 1970-ben ? 


KÁLLAI GYULA 


az MSZMP Politikai Bizottságának tagja, 
az Országgyűlés elnöke 


szocializmus alapjainak lerakása, hazánk osztályviszonyainak gyökeres meg- 

változása kiszélesítette államhatalmunk, a proletárdiktatúra társadalmi 

bázisát. Társadalmunk osztályainak és rétegeinek a szocializmus teljes 
felépítésében kifejeződő érdekei lényegében azonosak. Ezen a talajon, a párt 
szövetségi politikájának eredményeként valósul meg a legszélesebb tömegeket, oz 
egész népet felölelő szociatista nemzeti egység. Ez a társadalmi-politikai helyzet 
az alapja és kiindulópontja a szocialista demokrácia szélesedésének, amely az 
utóbbi 4-5 évben társadalmunk objektív fejlődési folyamatává vált. Ezt a fejlődési 
folyamatot erősítik a párt-, az állami és társadalmi szervek arra irányuló céltuda- 
tos törekvései, hogy még nagyobb tömegeket vonjanak be a közéletbe és a szo- 
cializmus teljes felépítésének — valamennyi politikai, gazdasági, kulturális és ne- 
velési feladat megoldásának — tudatos, cselekvő részeseivé tegyék őket. Ez nagy 
felelősséget s jelentős feladatokat ró minden párt-, állami és társadalmi szervre, 
a Központi Bizottságtól az alapszervekig, az Országgyűléstől a községi tanó- 
csokig. 

Az állami élet demokratizmusának kibontakozásában is példamutató szere- 
pet játszik a pártéletet jellemző demokratizmus további erősítése. A Magyar Szo- 
ciolista Munkáspártban következetesen érvényesülnek a pártélet lenini normái, 
mégsem véletlen, honem a fejlődés támasztotta igény, hogy a Központi Bizottság 
többször is foglalkozott a pártdemokrácia erősítésével és annak további fejleszté- 
sét határozta el. Az állami szervek munkájában is érezhetően erősödik a demokrá- 
cia. Elegendő utalni arra, hogy az elmúlt években "növekedett az Országgyűlés 
szerepe; jelentősen nőtt a tanácsok jogköre; a gozdasági mechanizmus reformja 
megteremtette az üzemek valóságos önállóságát; erőteljesen fejlődött az üzemi 
demokrácia; terebélyesedett a demokratizmus a termelőszövetkezetekben; a kul- 
turális életben önállóak lettek az alkotóközösségek; növeltük az egyetemek ön- 
állóságát, s ezzel együtt az egyetemi ifjúság szerveinek érdekvédelmi jogát. A szo- 
cialista demokrácia fejlesztése tehát nem csak a jövőre vonatkozó jelszó, hanem 
már napjainkban is egyre erősödő folyamat, amely a párt, az állam, s a tömeg- 
szervezetek konkrét intézkedéseiben, munkájában ölt testet. A maga teljességében 


azonban csak hosszabb ideig tartó tudatos társadalmi tevékenység alapján bon- 
takozhat ki. 


A Központi Bizottság és a kormány az idén márciusban együttes ülésen vizs- 
gálta meg a szocialista demokrácia fejlődését, s úgy döntött: állami életünk 
helyzetének beható vizsgálata alapján javítani kell minden állami szerv és intéz. 
"vány munkáját, hogy még célrovezetőbben láthassák el feladataikat. E vizsgálat 


elvégzésére több bizottságot hoztak létre, amelyek — külső szakértők bevonásá- 
vol - elemzik a törvényhozás és a kormányzás munkáját; a tanácsrendszer tár- 
sodalmi, politikai szerepét, gazdasági tevékenységének fejlesztését; az államigaz- 
gotási tevékenység javítását; a jogszolgáltatás munkáját; a választási rendsze: 
továbbfejlesztését; az államrendszer és a társadalmi rend alkotmányos kérdéseit; 
oz óllami szervek pártirányítását. 

Az egyes témák vizsgálatában, a javaslatok kidolgozásában nem egyforma 
oz előrehaladás. Ez érthető, mivel egyes kérdések megoldása sok esetben a többi- 
től is függ. Eddig a tanácsok munkájának javításáról és a választási rendszer to- 
vábbfejlesztéséről alakult ki határozott álláspont. A bizottságok vizsgálatainok 
eredményeit és javaslatait 1970-ben a Központi Bizottság elé terjesztjük. Ezt kö- 
vetően kerülhet sor a megfelelő államjogi aktusok -—- pl. az új tanáéstörvény -- 
megolkotására. Az álkaumi élet kérdései között vannak azonban olyan nagy hord- 
erejűek is, amelyek pártunk kongresszusának döntését igénylik. Ilyennek tekint- 
jük - többek között — az alkotmány módosítását. Erre azért van szükség, mert 
1949. augusztus 20. óta hazánk politikai, gazdasági, társadalmi életében gyökeres 
vóltozások történtek, s ezeknek természetesen az alkotmányban ís tükröződniük 
kell. A megfelelő állami aktust a Magyar Népköztársaság Országgyűlése — mint 
az alkotmány megváltoztatására, módosítására egyedül jogosult legfelsőbb ál- 
lamhatalmi szerv — hajthatja végre. Erre a pártkongresszus elvi döntése után ke- 


rülhet sor, 
A 
A tőségű a tömegek politikai öntudatának növekedése és ezzel összefüggés- 
ben a párt-, állami és tömegszervezetek szervező, nevelő és felvilágosító 
munkája. A demokratizmus erősítése ugyanis elválaszthatatlaon a tömegek szo- 
ciolista öntudatótól. A demokratizmus erősítésének két oldala van. Egyrészt olyan 
párt és állami irányítás, olyan vezetési stílus, amely nemcsak igényli a tömegek 
olkotó részvételét a munkában, hanem maga is bátorít a közéleti tevékenységre, 
s megteremti ennek objektív feltételeit. Másrészt a tömegek igénye, elhatározott: 
sága, hogy résztvegyen a közéletben, s a képessége arra, hogy helyesen és jól 
éljen a közéleti demokráciával, Ez a két dolog természetesen egybefonódik, szoros 
kölcsönhatásban van egymással. 

Összefoglalva az eddigieket, megállapíthatjuk: az állami élet demokratizmusa 
egészségesen fejlődik, erősödik. Az egyes állami szervek munkájának továbbfej- 
lesztését szolgáló javaslatok az 1970-es esztendőben elkészülnek. Ezekkel a kér- 
désekkel súlyuknak és jelentőségüknek megfelelően — a Politikai Bizottság, a 
Központi Bizottság, illetve a pártkongresszus foglalkozik. Döntéseiket követően — 
lórészt még 1970-ben — sor kerül a megfelelő állami intézkedések: törvények, tör- 
rényerejű rendeletek stb. kiadására és végrehojtósának megkezdésére. Ezek az 
intézkedések minden bizonnyal tovább erősítik a tömegek és a vezetés közötti bi- 
mlmat. Ez kedvezőbb körülményeket teremt a pórtszervezetek tömegpolitikai mun- 


kójához, s egyben elengedhetetlen feltétele a szocialista demokrácia további erő- 
södésének is. 


Hami életünk demokratizmusának fejlesztésében továbbra is döntő jelen- 
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Milyen intézkedések várhatók 
1970-ben a gazdaságirányítás 
reformjának továbbfejlesztésére ? 


TIMÁR MÁTYÁS 
miniszterelnök-helyettes 


meg: a gazdaságvezetés új rendszere alkalmas az intenzív szocialista terv- 
gazdaság irányítására. Kedvező változások tapasztalhatók a gazdaság min- 
den ágában, melyek hatására a vártnál jobbnak ígérkezik a Ill. ötéves terv telje- 
sítése. Ez az önmagában is pozitív tény jelzi — a többi között -, hogy alapvető 
változásokat az irányítási rendszer elveiben nem szükséges tenni. Éppen az 
alapelvek minél következetesebb érvényesítése kívánja meg, hogy módosítsuk a 
reform egyes szabályozóit. A változtatások tehát az Iirányítósi rendszer erősítését 
szolgálják, s biztosítják, hogy rugalmasan alikalmazkodjunk a társadalmi-gazdasági 
környezet folyamatosan átalakuló követelményeihez. 
A szabályozók módosítása végső soron a gazdálkodás hatékonyságának 
növelését hívatott előmozdítani. Legjelentősebb a változás a létszámgazdálkodás- 
ban és az anyagi ösztönzésben, továbbá az export és az import összefüggésében. 


ABÓ Bizottság tegutóbbi ülése két év tapasztalata alapján állapítotto 


került sor, mert kedvezőtlenül alakult az élőmunka felhasználása, s a vál- 
lalatok munkaerőgazdálkodásában számos negatív jelenség tapasztalható. 
E tendenciák kialakulása több tényezőre vezethető vissza, de jelentős szerepe 
volt ebben a közgazdasági szabályozó eszközök hatásának is. A módosítás fő 
célja, éppen ezért, hogy segítse az élőmunka hatékonyabb felhasználását, csök- 
kentse az indokolatlan munkaerő-keresletet, áltolában: javítsa a vállalatok létszám- 


1 A létszámgazdálkodással kapcsolatos szabályozók felülvizsgólatána azért 


gozdálkodását. Az új szabályozók a létszámnövekedés és a bérszínvonal-emel- . 


kedés vállalati terheinek közelítését célozzák. 


Ez úgy érhető el, hogy a bérszínvonal-növekedés egy részét a vállalatok — a 


részesedési alap helyett — költségként számolhatják el, mósrészt nagyobbak lesz- 
nek a létszámnövekedés terhei. Így a vállalatok érdekeltek lesznek a nem kielégítő 
hatékonysággal foglalkoztatott létszám felszabadításában. 

A szocialista iparban és az építőiparban 1970. január 1-től oly módon kell 
csökkenteni a bérszínvonal-emelkedés vállalati terheit, hogy a bérszínvonal-nö- 


vekményének csak 709/9-át kell a részesedési alapból fedezni. Az 1970. 
ben bekövetkező létszámnövekedés bértömegének egyharmadóval növelni kelt 


] ; 


a vállalat terheit, létszámcsökkentés esetén ugyanilyen mértékben fokozni toell 


a vállalat érdekeltségét. 


A határozat lehetőséget teremt orra, hogy egyes ipari területeken a fentiek- 


tő! eltérő módszereket alkalmazhassanak, továbbá arra Is, hogy az iparon kívüli 
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területeken — az iparban alkalmazott elvek és ógazati sajátosságok figyelembe 
vételével - intézkedéseket tegyenek a szabályozó rendszer megfelelő módosí- 


tására. 

) gasobb vezető állósúak ösztönző rendszere is. A legfontosabb változás, 
hogy megszűréák a dolgozók kategóriákba sorolása, továbbá a részesedési 

csoportmaimum." 

Az év végi részesedést a vállalat különböző egységei között a gazdasági 
eredmények figyelembe vételével kell felosztani. E keretekből a kollektív szerző- 
désben meghatározott módon bérarányosan, vagy az egység vezetőjének döntése 
olapján részesülnek a dolgozók." 


A IV. ötéves terv koncepciója a termelési struktúra átolakítósát tűzi ki célul. 


Változott a részesedési alap vállalatokon belüli felhasználásának, és a ma- 


A termelési szerkezet átalakulása olyan irányban kell, hogy végbemenjen. 

hogy bekapcsolódásunk a nemzetközi munkamegosztásba mind nagyobb 
hatékonysággal történjen. Ennek érdekében növelni kell a termelés gazdaságos- 
ságát, részben oly módon is, hogy az iparági átlagnál kedvezőtlenebb hatékony- 
sógú export részaránya a IV. ötéves tervidőszak végére a minimátisra csökkenjen. 
A Gazdasági Bizottság az export-gazdaságossóg növelése érdekében határoza- 
tot hozott. Ennek értelmében a költségvetés terheinek csökkentése, illetve a nem 
gazdaságos export részarányának visszaszorítása érdekében 1970-ben csökken 
oz állami visszatérítés. 

A termelési folyamat zavartalansága megkívánja, hogy a szocialista országok- 

— legnagyobb külkereskedelmi partnereinktől - származó importlehetőségek 
maximális kihasználására ösztönözzünk. Különösen nagy jelentőségű a szocialista 
gép- és berendezés-import népgazdasági érdekeinkkel összhangban történő nö- 
velése. A kérdés fontosságának megfelelően a szocialista viszonylatú gépimport 
növelésére különböző intézkedések történtek: 

—- a Magyar Nemzeti Bank az öt évig terjedő hiteleket az engedélyezett be- 
ruhózási hitelkeret felett is biztosíthatja; 

- foglalkozunk azzal a lehetőséggel, hogy a Sarfidiük bizományi raktárakot 
tortsanak fenn Magyarországon; 

—- megfelelő vizsgálatok után lehetővé tesszük az importőr váltalatok saját 
kereskedelmi tevékenységének szélesítését; 

- megvizsgáljuk egyes vállalatok import-joga bővítésének lehetőségét; 

— lehetővé tesszük az ipari szolgáltató és gépkölcsönzési tevékenység széle- 
sítését. 

A szocialista gépimport növeléséért az ágazati minisztériumok olyan javas- 
lotokat dolgoznak ki, melynek keretében ágazatuk technológiai fejlesztése szo- 
ciolista góépímpart igénybevételével lehetséges. A minisztériumok vállolataiknól is 
kezdeményező tépéseket tesznek ilyen irányú fejlesztési célok kidolgozása érde- 


lelően a szabólyozó rendszer változtatása mind az áruellátásban, mind a 
szolgáltatósokban a kínálat mennyiségének növelését, minőségének joavi- 
tását hivatott elősegíteni. 

. A fogyasztósi cikk-kereskedelem szabályozóit úgy módosítjuk, hogy a kereske- 
delmi vállalatokat és szövetkezeteket a forgalom növelésére, az árukínálat javi- 
tására, megfelelő nagyságú és összetételű árukészlet kialakítására ösztönözzük. 
Et a cék szolgálja a nyereségfelosztás módszerének megváltoztatása, amely elő- 
segíti az indokolatlanul alacsony készletek feltöltését, s azt, hogy o készletnöveke- 


4 igen fontos feladat a lakosság ellátásának állandó javítása. Ennek megfe- 


" Az intézkedéseket a Pértélet a 29. oldalon részletesen elemzi.) 
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dés ne érintse kedvezőtlenül a vállalatok részesedési alapjót. A kereskedelem 
előtt álló feladatok megoldását megfelelő hitelezési rendszerrel is segítjük. 

Számottevően növeljük a lakossági szolgáltatások teljesítőképességét. Ez 
nemcsak javítja az ellátást, hanem feltételezhetően meggátolja oz árfelhajtó ten- 
denciákat is. Az egyéni és vállalati érdekeltség erőteljesebb ösztönzésével is elő- 
segíthetjük az ipari és kereskedelmi áruszállítási szolgáltatások fejlődését. Ezt a 
célt szolgálják a különböző adókedvezmények, az eszközlekötési járulék fizetése 
alóli mentesítés, a különböző hitel-preferenciák és az elsősorban érintett szolgál- 
tatási ágazatokban az átlagkeresetek emelése. 


sertéstenyésztés - fejlődése nem volt kielégítő, elmaradt a növénytermelés 

fejlődése mögött. E jelenség az üzemi érdekeltség hiányára is visszavezet- 
hető. A fejlődés meggyorsításáért fokozzuk az érdekeltséget az állattenyésztés 
územógaiban. 

A Minisztertanács határozata értelmében 1970. január 1-től magasabb lesz 
—- a többi között - a vágómarha, a vágóborjú, a vágósertés és a tej felvásárlási 
ára. A tenyésztés hatékonyságának javítása érdekében továbbra is fenntartjuk c 
szarvasmarha-tenyésztés állami támogatását. A kisegítő, a háztáji és az egyéni 
gazdaságok tenyésztésének gazdaságosságát javító néhány intézkedéssel is elő- 
mozdítjuk a szarvasmarha-tenyésztés fejlődését. A jobb takarmányellátást -, s 
ezen keresztül az állattenyésztés fejlődésének meggyorsítását — hivatott biztosi- 
tani az az intézkedés is, amely lehetővé teszi az óllati és növényi eredetű fehér- 
jék, a takarmány-koncentrátumok és keveréktakarmányok szabad forgalmát. 

A szabályozók változtatása, illetve azok hatásának kibontakozása természete- 
sen nem képzelhető el egyéb gazdasági, és megfelelő politikai intézkedések nél- 
kül. Az intézkedések sikeres bevezetése és alkalmazása széles körű előkészítő, fel- : 
világosító munkát igényel, s ehhez a társadalmi, polltikoi szervek jelentős erőfe- 
szítésére van szükség. 


Az elmúlt években az állattenyésztés — különösen a szarvasmoarho- és ca 


A Tisza-1I vízlépcső építkezésén. Nagy ütemben folynak Kiskörén a Tisza-Il. vízlépcső épi- 
tésének vasbetonmunkái. A létesítmény három egysége közül a leendő vízierőmű építése c 
legelőrehaiadottaobb. Most képezik ki a turbinák vasbeton ágyát 

(MTI Foto-Kunkovács) 
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Milyen fejlődés várható 

"b a lakosság életszínvonalában 
: [és a jövedelem-elosztásban 
:] 1970-ben? 


8 NYERS REZSŐ 


mi az MSZMP Politikai Bizottságának tagja, 
a Központi Bizottság titkára 


tervgazdálkodást folytatunk, azóta az összfogyasztást úgyanúgy megtervez- 

zük, mint az össztermelést, viszonylag elég pontosan. Az alapvető társa- 
dolmi osztályok életszínvonalának emelését csak hosszabb időre szólóan tervez- 
hetjük pontosan, egy-egy évi növekedésben ütembeni eltérés lehet, a tenmelés 
felfutásától függően. Az egyéni életszínvonalat pedig nem vagyunk képesek tár- 
sodalmilag tervezni, a tervezés csak nagyobb rétegekig terjedhet. Itt sem uralko- 
dik azonban a vak véletlen, de kénytelenek vagyunk tudomásul venni, hogy az 
egyének (családok) életszínvonala a társadalmi átlagtól felfelé és lefelé , szóró- 
"§ dik", az egyéni teljesítménytől, valamint a családi körülményektől függően. Amikor 
politikai értelemben életszínvonalról -beszélünk, mindig a társadalmi osztályok 
étlogos viszonyaira gondolunk. 

Másodszor azt szeretném hangsúlyozni, hogy folytatjuk azt a gazdaságpoli- 

:§ tikai gyakorlatunkat, mely szerint a nemzeti jövedelem alapvető elosztási arányát 
"§ nem mozgatjuk rövidtávú szempontok szerint. A jelenlegi időszakban a nem- 
zet jövedelem 24—259/9-át fordítjuk felhalmozásra, 74—759/9-át pedig a társadalmi 
fogyasztás céljaira. Vagyis: nem növeljük a fogyasztást a felhalmozás rovására, 
de fordítva sem cselekszünk. 
A takosság életszínvonaka 1970-ben tovább emelkedik. A népgazdasági terv 
nt 1969-hez képest a lakosság egy főre jutó reáljövedelme (oz egy fogyasz- 
ro jutó pénzbeli jövedelem és társadalmi juttatás együttesen) 5,59/9-kal, ezen 
elül a bérből és fizetésből élő csalódoké 5,59/9-kal, a paraszti lakosságé kb. 
al növekszik. A bérből és fizetésből élők reálbére (az átlag-dolgozó kerese- 
a reál-értéke) pedig mintegy 39/9-kal emelkedik. 
Az életszínvonal tervezett emelkedése sok tényező együttes hatásaként reali- 
lódik a gyakorlatban. Ezek 1970-ben a következők lesznek: 


vi E szeretnék valamit megjegyezni az életszínvonal tervezéséről. Mióta 


— a foglalkoztatottak száma tovább növekszik, kb. 40000-rel nő a keresők 


o - EMSESEA 275000 dolgozó részesül béremelésben külön kormónyhatározat 
"wpján, évi 800 millió forintnyi értékben (a felsőoktatás dolgozói, az egészség- 
yi dolgozák jó része, továbbó a vasúti és közlekedési, a honvédségi és rendőr- 
Ji dolgozók egy része); 

t — a teljesítmények alapján növekednek az átlagos keresetek a népgazdaság 
nden szektorában; 
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— kiegészítésre kerülnek az 1969. január 1-e előtt megállapított 1600 forint- 
nál nem magasabb nyugdíjak, havi 60,— forinttal, az özvegyi nyugdíjak és járadé- 
kok pedig havi 40 forinttal; 

— az eddigieknél több — az egész évben mintegy — 70000 -— új lakás épül; 


— a társadalmi szolgáltatósokat és juttatásokat (egészségügyi, nevelési szol- 
gáltatás, anyasógi segély, csalódi pótlék stb.) az eddiginél több álampolgár veszi 
igénybe. 


1970-ben a munkáósok és alkalmazottak nominál keresetét mintegy 3.59/9-ka!l 
magasabbra terveztük az előző évi szintnél. Ez átlagos emelkedési De hogyon 
lehet ezt jól felosztani? Úgy, hogy a mainál szélesebben, több vállalatnál kel! 
majd a béremelést differenciálni és a jobb minőségért, a megbízhatóbb, szorgal- 
masabb munkáért adni. Így várhatóan az ipari dolgozók 40—509/9-ának lesz 5- 
89/9-kal magasabb keresete, viszont lesznek olyanok is, akiknek a jövedelme nem 
emelkedik a következő évben. 


A Központi Bizottság novemberi ülése is megállapította: , A szocialista bérezés 
elve — a végzett munka szerinti differenciálás — még mindig nem érvényesül kel- 
lően, tovább hatnak az egyenlősdi tendenciák." Jó lenne, ha minél több üzemné! 
felfigyelnének erre a jelenségre és a lehetőség szerint javítanák a gyakorlatot. 

A mai viszonyok között mind inkább érvényes az a tétel, hogy a vállalati koi- 
lektívák maguk ,.termelhetik ki" életszínvonaluk emelkedését. Ezért fontos, hogy 
a bérek és a jövedelmek növekedése szoros összefüggésben legyen a termeléssel, 
a jövedelmezőséggel, a termelékenység emelkedésével. A béreket nem lenne he- 
lyes a szükségletek szerint elosztani. Csak a teljesítmény értékéhez igazodhatunk. 
Ezt a mainál inkább és jobban kell megvalósítani. Úgy vélem, hogy különösen 
a nagyvállalatoknál, szükséges , lejjebb" vinni a hatásköröket, és módot adni c 
helyi (gyáregységi) viszonyoknak legjobban megfelelő bérezésre. 


iután a nyereségrészesedés felosztásánál az eddigi kategorizálás megszűnik 

és a felosztás vállalati hatáskörbe kerül, nagyon fontos, hogy a vóállolot 

vezetés és a szakszervezeti bizottság a dolgozók között igazságosan osszc 
fel a rendelkezésre álló összeget. Ne bújjanak sehol a mechanikus egyenlőség 
védőpajzsa mögé, ne sajnálják a fáradságot arra, hogy összemérjék a teljesítmé 
nyeket és aszerint honorálják azt részesedéssel. Kerüljék persze az erőszakolt, c 
dolgozók többsége előtt nem indokolható differenciákat. 


A Központi Bizottság legutóbbi ülésén megvizsgálta, miként lehetne a mainó 
jobban biztosítani a nyugdíjasok nagy és tovább növekvő rétegének az életkörül 
ményeit akkor ís, ha az árszínvonal — a megengedhető mértékben ugyon, de - 
emelkedik. Megoldásként úgy határoztunk, hogy 1971-től a nyugdíjakat évró 
évre (a költségvetési szerveknél dolgozók béremeléséhez hosonlóan) 29/9-kal eme! 
jük. Ezzel az intézkedéssel lehetővé válik majd o nyugdíjak reálértékének folyo 
matos megtartása. 


Mi várható a lakossági ellátásban? Dinamikus forgalom és fogyasztás növe 
kedésére van kilátás ezután is. De ezt úgy kell megoldani, hogy az áruellátó 
bőségesebb és választékosabb legyen. Kevesebb legyen o keresett cikkekből : 
hiány az üzletekben. javuljon a kiszolgálás, és javuljon, bővüljön a kakossógi szo! 
gáltatás. Mint politikai követelményt is hangsúlyoznám: az iparnak és a kereske 
delemnek jobban kell építeni a ikispénzű fogyasztóra, nagyobb figyelmet fordítan 
az olcsóbb fogyasztási cikkekből is a folyamatos áruellátásra és vólasztékra. 

Ebben az évben o terv szerint a fogyosztói árszínvonal legfeljebb 1-—29/9-o 
emelkedése engedhető meg. Ezen belül pedig az árak mozgását az 1969. évihe 
képest szűkíteni kell. Ezért 1970-ben nem tervezik oz iparban és a kereskedelem 
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ben a szabad-árformák körének további bővítését. Olyan követelményt álít fel 
a párt, hogy a kormányzati szervek tovább erősítsék az állami árellenőrzést. A goz- 
dasági vezetők politikai felelősségét növelni keli, hogy a kikosság ellátásában és 
az árak kialakításában jobban vegyék figyelembe pártunknak a dolgozó tömegek 
érdekeit kifejező politikáját. 

A mostani viszonyok között az életszínvonal-célok realizálása sokkal nagyobb 
mértékben és közvetlenebbül függ a vállalatok tevékenységétől, mint korábban. 
Vállalatoink főként három szempontból gyakorolnak, illetve gyakorolhatnak jelen- 
tös befolyást az életszínvonalra: Először, ha korszerű, keresett és a szükségletek- 
nek megfelelő termékeket gyártanak; másodszor a jó és körültekintő árpolitikóval, 
szolid üzletpolitikával, s végül, ha a tartós jövedelmezőségre építve dolgozóik 
részére megalapozott és folyamatos bér- (jövedelem-) növekedést biztosítanak. 

Még az eddiginél is jobban gondolnunk kell arra, hogy az életszínvonal a ter- 
meléssel, a munkával kezdődik. Ha Jobb a munka, magasabb lehet az étetszín- 
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December elején 

a Rákóczi úton nyitotta 
meg az Állami 
. — Könyvterjesztő Vállalat 
első önkiszolgóló 

3 rendszerrel működő 
könyváruhózót 

A nyitott polcokon 

és tórolókon mintegy 

2900 kötet könyv között 
válogathatnak a vevők. - 
Első vevők a megnyitás 
után a könyvesboltban 


(MTI Foto-Kovács) 


A vezető pártszervek munkájáról 


A pártélet fontos törvénye 


A Magyar Szocialista Munkáspárt Központi Bizottsága 1969. no- 
vember 26-28. között tartott ülésén foglalkozott időszerű nemzetközi 
kérdésekkel, népgazdaságunk helyzetével, megvitatta a pártdemokrácia 
helyzetét és fejlesztésének lehetőségét, a Belügyminisztérium munkáját. 
E rovaton belül ez alkalommal a pártdemokrácia helyzetével és fejlesz- 
tésével, valamint a Belügyminisztérium munkájával foglalkozó napiren- 
dekről írunk. A gazdasági kérdésekkel foglalkozik e számunkban a Nyers 
Rezső és Timár Mótyás elvtársaktól kért interjú, valamint egyéb rova- 
tainkban a gazdaságpolitikai jellegű írások. A Központi Bizottság ülé- 
sén tárgyalt témák részkérdéseiről folyóiíratunk következő számaiban fo- 
lyamatosan közlünk cikkeket. 


A Központi Bizottság 1969. november 26—28-i ülésén a többi között meg- 
tárgyolta a pártdemokrácia helyzetét és fejlesztésének lehetőségeit. 

Pártunk demokratikus jellege mindenekelőtt kifejeződik céljaiban, a nép ér- 
dekeit képviselő morxista-leninista politikában, a megérett tórsadalmi kérdések 
időbeni megoldásában, a szocializmus felépítéséért folytatott harcában, e harc 
módszereiben és tömegerejében. 

A párt következetes és eredményes politikája alapján a centralizmus erősö- 
désével együtt fejlődött pártunkban a demokratizmus. A határozat mago is le- 
szögezi: , pártunk a demokratikus centralizmus elve alapján működik és fejlődik. 
A párt az elmúlt években és a jelen időszakban is abból indul ki, hagy a demok- 
rácia és a centralizmus egymástól elválaszthatatlan, csak egymást erősítve és nem 
egymás rovására fejleszthető." 

"A Magyar Szocialista Munkáspárt tevékenységét — amint ezt az elvégzett 
felmérő munka is meggyőzően tanúsítja — a pártdemokrácia állandó és rend- 
szeres fejlesztése jellemzi, amely a IX. kongresszus óta különösen erősödött. En- 
nek fontos mutatói, hogy o kötelességek és követelmények mellett, bővültek a párt- 
tagok szervezeti szabályzatban biztosított jogai. Minden párttagnak lehet külön 
véleménye valomilyen határozattal szemben, s azt kifejtheti taggyűlésen, vagy 
felsőbb pártszerv ülésén. Ez természetesen nem jelent felmentést a végrehajtás 
alól, de a vélemények nyilt, pártszerű felvetése lehetővé teszi a vitát olyan kérdé- 
sekről, amelyek értelmezése nem mindenki számára egyöntetű és világos. A szer- 
vezeti szabályzat biztosítja a párttagok számára véleményük kifejtését a munká- 
jukat vagy személyüket érintő kérdések eldöntése előtt. Hasonlóképpen a párt- 
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fegyelmi eljárás megindításáról értesíteni kell az érintett párttagot és személyesen 
meg kell hallgatni őt. Pártfegyelmi döntéseket általában csak a párttag jelenlé- 
tében lehet: hozni. A szervezeti szabályzat lehetőséget ad minden párttagnak 
arra, hogy önként kilépjen a pártból. 

Erősödtek a választási mechanizmus demokratikus vonásai is. Az alapszerve- 
zetekben a jelölő bizottságokat a vezetőségválasztó taggyűlés előtt egy hónappal 
megválasztják, s az alapszervezetek titkárait a tagság közvetlenül választja. A 
pártélet demokratizmusának fejlődését bizonyítják a vezető pártszervek munka- 
stílusában egyre hatékonyabban érvényesülő munkamódszerek. A vezető szervek 
— elsősorban a Központi Bizottság, a Budapesti és a megyei pártbizottságok — 
nagyfontosságú kérdések esetében egyre inkább igénylik az alsóbb pártszervek 
és a párttagság véleményét. Kezd gyakorlattá válni, hogy egyes előterjesztéseket . 
a választott testületek tagjaiból és más szakemberekből álló munkabizottságok, 
muntkaközösségek készítenek elő. Több nagyfontosságú határozat előtt kérte ki a 
Központi Bizottság a pórttagság véleményét. Hagyománynak szómít már pártunk- 
ban a kongresszusi irányelvek és a szervezeti szabályzat-tervezet előzetes meg- 
vitatása az egész párttogsággal. Jovult a különböző szintű pártszervek és a párt- 
tagság tájékoztatása a központi döntésekről, s a beszámolási kötelezettség tel- 
jesítése. 

Növekedett a közép- és alsófokú pártszervek önállósága, bővült fókák 
1968-ban pl. a Politikai Bizottság a Budapesti és a megyei pártbizottságok hatás- 
körébe utalta — közigazgatási határokon belül — a pártszervezetek felépítésének, 
o területi elvtől való eltéréseknek az engedélyezését, a pártszervezők kiküldésé- 
nek lehetőségét, a pártbizottságok hatáskörének bővítését stb. 1969-ben a me- 
gyei jogú pártbizottságok mintegy 200 pártbizottságnak adták meg az önálló jó- 
váhagyási jogkört tagfelvétel és fegyelmi ügyekben. 

A hivatali, intézményi pártszervezetek hatásköre is bővült. A IX. kongresz- 
szus óta minden pártszervezet joga és kötelessége, hogy a területén folyó mun- 
kót átfogóan ellenőrizze, a vezetőket beszómoltassa. 

A demokratizmust növelte a különböző szintű pártszervek káderhatáskörének 
rendezése, a döntési jogkörök további decentralizálása, az alapszervezetekben 
a véleményezési jogkör kialakítása, gyakorlata. 


A páitdemokrácia továbbfejlesztésének lehetősége 
és szükségessége 


Annak ellenére, hogy — mint már a puszta felsorolás is jelzi —, az utóbbi 
években fejlődött a lenini normák következetesebb érvényesítése, a demokratikus 
centralizmus, a kollektív vezetés elve, lehetséges és szükséges a párton belüli de- 
mokrácia továbbfejlesztése. 


Lehetővé és szükségessé teszi ezt többek között az is, hogy o szocialista ter- 
melési viszonyok uralkodóvó válásával, a szocialista érdekek általánosulnak, mely 
szélesíti és elmélyíti a politikai aktivitást. Egyrészt biztosítani kell, hogy ez az akti- 
vitás megfelelő szervezeti kereteket kapjon, másrészt gondoskodni kell tudatos 
irányításáról, hogy az a közös szocialista érdekeket szolgálja. 


A párt politikai vonala és a demokratizmus érvényesülése kölcsönösen hat egy- 
másra. A párt politikája meghatározza a párton belüli demokráciát, de a demok- 
ratizrnus maga is visszahat a párt politikájára. Szakadatlanul fejlődő társadal- 
munkban állandóan szükség van a párt belső fejlődésének és a társadalommal 
való kapcsolatának tanulmányozására, elemzésére, a politikai tevékenység és o 
módszerek finomítására, o helyzethez való alkalmazására. Ezzel is biztosítjuk a párt 
politikájában a tudományosságot, ozt, hogy a határozatok a helyzet objektív isme- 
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retén, a tömegek véleményének, hangulatának figyelembe vételén alapuljanak. 
ami feltétele a szubjektivizmus kiküszöbölésének. 

Szükséges még következetesebben növelni a pártszervezetek és a kommunis- 
ták részvételét a politikai döntések meghozatalában és a megvalósításukért folyó 
harcban. A szervezeti keretek jelentőségét nem szabad lebecsülni. A pártdemok- 
rácia színvonala elváloszthatatlan a pártban uralkodó szervezeti formáktól, mun- 
kastílustól, munkamódszerektől. Ezek mellett a párton belüli demokrácia érvénye- 
sülésének és fejlődésének fontos feltétele a pártban uralkodó demokratikus lég- 
kör, a vezetők és vezetőségek kommunista magatartása, vitakészsége, pártszerú 
viszonya a kritikához. : I 

A párton belül érvényesülő demokratikus szellem nemcsak pártügy, nem egy- 
szerűen a pártszervezetek belső kérdése. A párton belüli szellem kihat, kisugárzik 
az egész társadalomra, meghatározza a társadalmi közszellemet, a tömegszerve- 
zetekben uralkodó légkört. 


E kérdés napirendre tűzése is jelzi, hogy a párt, társadalmunk életének, de- 
mokrotizmusának állandó fejlesztésében is példát mutat, kezdeményez, biztosítja 
az alkotó erők kibontakozását és a szílárd vezetést. Természetesen a demokratiz- 
musnak - a fejlődés perspektívái mellett — megvannak az adott konkrét viszo- 
nyoktól, az osztályharc mindenkori állásától függő lehetőségei. 


A nemzetközi munkásmozgalom — benne saját tapasztalataink is — bizo- 
nyítja, hogy a demokratikus centraNzmusról, a pártdemokráciáról, a párt belső 
életének törvényeiről szóló lenini elvek nem avultak el, ellenkezőleg: a hatalomro 
jutott pártok elméleti és gyakorlati tapasztalatai ezerszeresen igazolták érvényes- 
ségüket. Ha a pártban elfojtják a belső vitákat, a vélemények szabad 
cseréjét, megakadályozzák, hogy a párttagok érzékenyen reagáljanak a társada- 
lom életében felbukkanó új jelenségekre, folyamatokra — amelyek pedig nélkü- 
lözhetetlenek, a hatalomra jutott pártok vezető szerepének érvényesítéséhez —. 
ez súlyos válságra vezet. De tragikus vereség éri azokat a pártokat is, ame- 
lyek nem tudják megakadályozni, hogy a viták csoportokká, frakciókká és szer- 
vezett áramlatokkó fejlődve aláássák a párt belső cselekvési egységét. 


Az MSZMP - a pártdemokrácia érvényesítésének és továbbfejlesztésének le- 
hetőségeit mérlegelve — mindkét végletet elveti és vallja, hogy a demokrácia 
lenini értelmezése és érvényesítése elválaszthatoatlan az osztályharc, a konkrét 
nemzetközi és hazai viszonyoktól. 


A Központi Bizottság határozata leszögezi, hogy pártunkban, az általános fej- 
lődés mellett a pártdemokrácia érvényesülésében vannak gondok és hiányossá- 
gok is. Akadnak pártszervezetek, ahol megsértik a demokratikus elveket és nem 
biztosítják megfelelően a demokratikus jogok feltételeit. Ez gyakran módszerbeli, 
esetenként szemléletbeli hibára utal. Nem mindenütt igénylik megfelelően a tog- 
ság részvételét a pártszervezet előtt álló feladatok kialakításában és végrehajtá- 
sában. Nem egy esetben előfordul, hogy választott szervek elé tartozó kérdéseket 
egyes személyek döntenek el. 

Sok párttag tette szóvá, hogy a pártszervek és szervezetek egy részénél nem 
kielégítő a demokratikus szellem, hiányzik a bírálatot, önbírálatot igénylő légkör 
s a vezetők személyes példomutatása ebben. Sokszor a bírálatok formálisoak, túl- 
zottan általánosak, személytelenek, a jogos kritikai elemek elsikkadnok, ,.meg- 
szelidülnek". Másutt a bíráló megjegyzéseket nem dehet elmondani, mert rossz: 
néven veszik és esetenként közvetett módon megtorolják. A bírálókat ért meg- 
torlás felfedett esetei ritkák. A , finomabb törlesztést" nehéz feltárni. 

A párttagság többségének jogos az az igénye, hogy következetesebben tö- 
rekedjünk a határozatok egységes értelmezésére. A határozatok végrehajtásánál 
egyik legjelentősebb gond - főleg az alapszervezetekben -, hogy azok nem ju 
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nak el minden esetben kellő részletességgel és egyértelműséggel a kommunisták- 
hoz. Az alapvető gondolatok megkopnak, elszürkülnek, a határozatban foglaltak 
indokolása gyenge, esetenként el is morad. 


Javaslatok és feladatok 


A Központi Bizottság határozata szükségesnek és lehetségesnek tartja a 
párton belüli demokráciának és a pártszervek munkastílusának továbbfejlesztését, 
a választott szervek és a taggyűlés jogkörének további növelését. Ugyanakkor 
olóhúzza, hogy a demokratizmus továtofejlesztésére a jelenlegi szervezeti sza- 
bólyzat és számos érvényben levő párthatározat is még sok lehetőséget biztosít. 
Vannak olyan belső tortolékaink, amelyekkel eddig nem éltünk megfelelően. Ez- 
zel kapcsolatban a Központi Bizottság felhívta a pártszervezetek figyelmét: , Biz- 
tosítsák, hogy a tagság a pártoktatóás keretei között tételesen és elvi összefüggé- 
seiben az eddiginél jobban megismerje a szervezeti szabályzatot. A pártvezetőség 
a párttag felvételét eldöntő taggyűlés előtt köteles meggyőződni arról, hogy c 
felvételét kérő ismeri-e a szervezeti szabályzat főbb elveit, a párttag kötelességeit 
és jogait; 

Az alapszervezeti vezetőségek kötelesek minden taggyűlésen beszámolni az 
előző taggyűlés óta végzett munkájukról; 

Az alapszervezeti vezetőségek munkastílusának, munkamódszerének fejlesz- 
tésével összhangban el kell érni, hogy a párttogok rendszeresen kapjanak párt- 
megbízatást. Pártmunkájukat a taggyűlés, a pártvezetőség vagy a pártcsoport 
szükség szerint -, de rendszeres időközönként -— értékelje." 

A Központi Bizottság elhatározta, hogy már éves terveinek összeállításakor 
meghatározza azoknak a kérdéseknek a körét, amelyekben határozathozatal előtt 
kikéri a pártszervek és a párttagság (esetenként a közvélemény) észrevételeit, ja- 
voslotait. Kívánatos volna, hogy ezt a gyakorlatot — Indokolt esetben, összhang- 
ban a Központi Bizottság tevékenységével — az alsóbb szintű pártszervek is alkal- 
mozzák. Helyes és szükséges, hogy a véleménykérés formáját és módszereit ese- 
tenként előre határozzák meg. 

Nagyon jelentős a határozatoknak az a pontja, amelyben utasítja a párt vala- 
mennyi vezető szervét, hogy a lehetséges legrövidebb időn belül kötelesek reagál- 
ni az olyan jelenségekre, amelyek a párttagság egészét, vagy jelentős részét egy 
odott időszakban különösen foglalkoztatják. A párttagság igényli, hogy szóvá tett 
problémáira mielőbb választ kopjon — ez aktivitásának is feltétele. 

A határozat nagy figyelmet fordít az alapszervezetek, a taggyűlések és a párt- 
csoportok tartalmi munkájának megjavítására; hisz a pártmunka e fontos lánc- 
szemeiben válnak valóra a. párt határozatai, itt dől el a párttagság aktivításának, -: 
munkába való bevonásának mértéke. 

A felmérés során sok elvi jelentőségű és jellegű, a munkastílus és -módszerek 
ovitására irányuló javaslat hongzott el. A Központi Bizottság minden javaslattal 
megismerkedett, de csak a megérett, illetve a hatáskörébe tartozó kérdésekben 
loglolt állást. A javaslatok másik része a kongresszus elé kerül, mivel a szervezeti 
szabólyzot módosítását igényli. A javaslatok harmadik csoportja további vizsgá- 
lódást, elemzést, kimunkálást igényel. Ezért a KB utasította végrehajtó szerv3zit, 
hogy a Társadalomtudományi Intézet és más kutatóintézetek bevonásával tanul- 


. mányozzák ezek hasznosítását. 


A pártdemokrácia további fejlesztéséről szóló határozat nem jelent valami: 
téle fordulatot pártunkban. Mégis jelentős lépés a pártéletben, fontos előfeltétele 
s párttogság oktivitáso növelésének, a pártmunkába való bevonósuknak, bizto- 
stja a pártszerű. viták lehetőségét és az ennek alapján kialakuló egységet, va- 
amint a vezetés és a tagság megfelelő kapcsolatát. 

(L. V.) 
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BENKEI ANDRÁS 
belügyminiszter, a Központi Bizottság tagja : 


A Belügyminisztérium munkája 
a Központi Bizottság napirendjén 


munkájának értékelését és javaslatainkat tartalmazta. Arra töreked- 

tünk, hogy reális beszámolót nyújtsunk a Belügyminisztérium munkájá- 
ról, eredményeiről, amelyek elérését a párt helyes politikája, a szocialista tár- 
sadalom építésének sikerei és a dolgozó tömegek mind aktívabb támogatása 
tette lehetővé. Feltártuk hiányosságainkat és problémáinkat is, hogy a megol- 
dáshoz segítséget kapjunk. A határozati javaslatban felvázoltuk a jövőre 
vonatkozó elképzeléseinket, melyek jóváhagyását kértük a Központi Bizott- 
ságtól. . 

Munkánk fejlődésének döntő tényezője, hogy a párt helyes politikája 
alapján kialakult a Belügyminisztérium pártirányításának és ellenőrzésének 
hatékony rendszere. A Politikai Bizottság és a Titkárság tagjai, a párt leg- 
felsőbb vezetői, nagy figyelmet szentelnek a Belügyminisztérium munkájá- 
nak és módszeresen, közvetlenül segítenek bennünket. 

A Belügyminisztérium szervei pártirányításában és ellenőrzésében nagy 
szerepe van a Központi Bizottság Közigazgatási és Adminisztratív osztályá- 
nak, a területi (budapesti, megyei) pártbizottságoknak és végrehajtó bizottsá- 
goknak, amelyek rendszeresen napirenden tartják a belügyi szervek tevé- 
kenységét, a párthatározatok végrehajtásának ellenőrzését. A Belügyminisz- 
térium pártszervezetei jelentősen elősegítik a munka eredményességét. Poli- 
tikai nevelő tevékenységük messzemenően hozzájárul ahhoz, hogy az állo- 
mány a párt politikáját érti, magáénak vallja. hogy ebben a szellemben dol- 
gozik és munkáját hivatásának tekinti. 

A Belügyminisztérium állami vonalon is kellő iránymutatást kap. Jelen- 
tésünkben hangsúlyoztuk, hogy a problémák és a párt által a BM elé állított 
feladatok eredményes megoldása a kormány segítségével, illetve az összes 
tárcák együttes erőfeszítésével, közreműködésével történik. Egyre jobbak. 
javulnak kapcsolataink a minisztériumokkal és az országos főhatóságokkal. 
A reánk váró feladatok arra köteleznek bennünket, hogy kölcsönösen keres- 
gsük a még hatékonyabb együttműködés lehetőségeit. 

Jelentettük a Központi Bizottságnak, hogy a Belügyminisztérium vezetői 
és egész személyi állománya annak tudatában, hogy az állam- és közbiztonság 
védelme az egész társadalom feladata, támaszkodik a társadalom segítőkész 
erőire. A tömegek aktív támogatását a közérdekű bejelentések évről évre 
növekvő száma is mutatja. A belügyi munka eredményeit nagymértékben 
elősegítette az önkéntes rendőrök, határőrsegítők és önkéntes tűzoltók mintegy 
300 ezer fős áldozatkész serege. 

A Belügyminisztérium munkájának hatékonyságához hozzájárult, hogy 


hasznosan fejlődtek kapcsolataink a baráti országok belügyi, állambiztonsági 
szerveivel. I I 


JE srvájának melyet a Központi Bizottság elé terjesztettünk, a BM 
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utrlnmadntzta 


Ti be. smászuztezíszzaai 


Az ellenforradalom óta a Központi Bizottság, a Politikai Bizottság és a 
Titkárság többször tárgyalta munkánk bizonyos vonatkozásait. Most fordult 
elő azonban első ízben, hogy a Belügyminisztérium egész tevékenysége szere- 
pelt a Központi Bizottság napirendjén. A Belügyminisztérium vezetői és sze- 
mélyi állománya ezt nagy megtiszteltetésnek tekinti és új erőfeszítésekre 
készteti. 


lommal, melyet, újjászerveződő pártunk vezetésével, a szocializmus 

mellett hősiesen harcoló erők a Szovjetunió segítségével szétzúztak. 
A párt politikai harca, marxista—leninista irányvonala, a társadalmi és álla- 
mi szervek nagy erőfeszítése tette lehetővé, hogy a nyílt fegyveres harctól, 
majd a még ellenállókkal szemben alkalmazott legszigorúbb fellépésektől — 
a statárium meghirdetésétől és alkalmazásától — eljutottunk az ellenforrada- 
lom teljes letöréséig, a szocialista rendszer konszolidálódásáig. 

A párt politikájának, a dolgozó nép fokozódó támogatásának köszönhető, 
hogy gyorsan megszilárdult a proletárdiktatúra, helyreállt az alkotmányos 
rend, a törvényesség. Az 1963-ban végrehajtott amnesztia bizonyította szocia- 
lista államhatalmunk erejét és humanitását; hatásában növelte a rendsze- 
rünkbe vetett bizalmat és hitet, s ezzel egyidejűleg még jobban szétzilálta az 
ellenség maradványainak sorait. 

Ma hazánkban a legszélesebb tömegek egyetértenek pártunk programjá- 
val, helyeslik és támogatják politikáját. A szocializmus belső ellenségeinek 
aktív köre leszűkült. A reakció maradványaiban főleg a kívülről jövő bizta- 
tás lobbantja fel időnként a reménykedés parazsát. 

Munkánk fogyatékosságairól nem megfeledkezve hangsúlyozom, hogy a 
Belügyminisztérium minden szervének egész tevékenységét szocialista ren- 
dünk védelme, pártunk és népünk szolgálata vezérli. A szocialista törvényes- 
ség szigorú betartása, mely pártunk és államhatalmunk nagy vívmánya, a 
BM munkájának minden fázisában alapvető követelmény. A párt politikájá- 
nak gyakorlati megvalósulása, a törvényes rend, az, hogy az állam teljes 
védelmet biztosít törvénytisztelő polgárai számára és következetesen felelős- 
ségre vonja, bünteti a törvény megszegőit, az alkotó munkában nélkülözhe- 
tetlen biztonságérzetet nyújt minden becsületes magyar állampolgárnak. 

A szektás-dogmatikus politika, a személyi kultusz éveiben elkövetett tör- 
vénysértéseket nehezen felejtik el az emberek, de azért ma már nyugodtan 
xijelenthetjük, hogy a pozitív tapasztalatok hatására mind ritkább, hogy ké- 
telyek vetődnek fel a BM eljárásainak törvényességét illetően. Megteremtet- 
tük a Belügyminisztériumon belül ís a biztosítékát annak, hogy indokolatla- 
nul senki ellen se indulhasson nyomozás és büntetőeljárás, de ugyanakkor 
személyre és beosztásra való tekintet nélkül fellépjünk törvényeink megsér- 
tötvel szemben. 

A Központi Bizottság a tények ismeretében megállapította, hogy hazánk- 
ban törvényes rend van, a közrend, a közbiztonság szilárd és ebben messze- 
menően méltányolta a BM érdemeitt. 

A Belügyminisztérium az állambiztonság, a közrend, közbiztonság védel- 
me összefüggő rendszerében két alapvető funkciót lát el, mégpedig a bűn- 
üldöző és a rendészeti-igazgatási funkciót. A Belügyminisztérium funkciói 
alarvetően nem változnak, azonban sok vonatkozásban módosulnak és növe- 
kednek. Ezért egy törvényerejű rendelet megalkotására tettünk indítványt. 
Elképzelésünk szerint ez a jelenlegi állami-társadalmi viszonyok fejlődésének 
megfelelően tartalmazná a BM feladatait, jogait, törvényes kötöttségeit és 


A: 13 ÉVVEL EZELŐTT fegyveres harcban álltunk az ellenforrada- 


. egyben meghatározná egyes állami szervek kötelességeit is az állam, a köz- 
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rend, a közbiztonság védelmében. Javaslatunk indokoltságát bizonyítja, hogy 
jelenleg számos, különböző jogszabály rendelkezik a Belügyminisztérium mun- 
kájáról. Ezek a jogszabályok megszületésükkor helyesek, időszerűek voltak, de 
a fejlődés túlhaladt rajtuk, s jórészük már elavult. Pl. egy sor olyan igazga- 
tási feladatot hárítanak a BM-re, melyek tulajdonképpen más minisztériumok, 
főhatóságok hatáskörébe tartoznak. 


mellett szeretném hangsúlyozni — miközben ismétlem, hogy a belső ellen- 
Fr séges elemek köre leszűkült, és tevékenységük is csak időszakonként, 
főképp a kiélezett nemzetközi helyzetekben élénkül —, hogy a belső 
reakció elleni harc, a tudatos fellazítók felderítése sokkal bonyolultabb, mint a 
nyílt harcok idején volt. Nagy körültekintést igénylő, nehéz dolog annak a 
határvonalnak pontos megállapítása, ahol már nyilvánvalóan véget ér rendsze- 
rünk hibáinak jóindulatú bírálata, s megkezdődik a törvénybe ütköző, tudatos 
rendszerellenes tevékenység. 


A párt- és állami vezetés határozott álláspontja, hogy nem tűrhetjük az 
állam rendje elleni fellépést, bármilyen politikai színezetben is jelentkezzen az. 
Ingadozás nélkül el kell járnunk mindazokkal szemben, akik nem tartják tisz- 
teletbben a Magyar Népköztársaság törvényeit. Ugyanakkor szigorúan be kel! 
tartanunk azt az alapvető elvet, hogy ideológiai kérdésekben tévelygők, vagy 
ellenséges világnézetű személyek ellen, a marxista világnézetet és nem a 
rendőrséget állítjuk szembe. Mi ehhez tartjuk magunkat, bízva abban, hogy az 
illetékes állami és társadalmi szervek a marxista világnézet és a párt politikája 
védelmében reájuk háruló kötelezettségüknek mindenkor eleget tesznek. 


Arra törekszünk, hogy a BM munkája lépést tartson a társadalmi fejlő- - 
dés követelményeivel. Harcolunk a régi és az újonnan keletkező rossz sablo- - 
nos módszerek ellen, az állomány szemléletének, munkafelfogásának mind . 
pozitívabb változásáért. A régi torz szemlélet és rossz módszerek maradvá- . 
nyainak tekintjük, ha a Belügyminisztérium szervei esetenként olyan dol- . 
gokba is beavatkoznak, amelyek hatáskörükön kívül esnek. Mi fellépünk ez 
ellen. Ugyanakkor — a Központi Bizottság ülésén is szóvá tettem —, gyak-. . 
ran ma is a Belügyminisztériumtól várnak beavatkozást az illetékesek olyan . 
politikai, kulturális, sőt kifejezetten gazdasági ügyekben, amelyekben a bűn- 
cselekmény gyanúja nem áll fenn, és politikai, más állami vagy gazdasági 
szerv intézkedésére lenne szükség. 

Az ilyen gyakorlat nemcsak azért helytelen, mert elvonja a Belügymi- . 
nisztérium szerveinek figyelmét és erőit feladatairól, hanem fontos elvi kér- 
dés is — amelynek a gyakorlatban feltétlenül érvényt kell szerezni —, hogy 
a Belügyminisztérium tevékenysége a funkcióiban meghatározott keretek 
között maradjon. Ez is a párt politikájából következik és egyben a törvényes- 
ség megtartásának követelménye. A belügy feladata a bűnüldözés — amelybe. 
természetesen beleértjük a felderítést és a megelőzést is —, de semmi esetre 
sem az, hogy a politikai-ideológiai vitákba, gazdasági, termelési problémákba 
avatkozzon be. 

Mindez nem jelenti azt, hogy szó nélkül elmehetünk a szabálytalanságok, . 
a negatív jelenségek mellett. Kötelességünk, hogy a negatív tendenciákat 
jelezzük illetékes párt-, állami vagy társadalmi szerveknek. Fontos ez, mert 
a jelzést követő intézkedések sok esetben lehetővé teszik, hogy kialakulóban 
levő kisebb súlyú társadalomellenes cselekmények, szabálytalanságok ne vál- 
janak bűncselekménnyé. Ilyen irányú munkánk az utóbbi években a megelő- 
zés egyik nagyon hatásos formájává vált. 


Egyre nagyobb gondot kell fordítanunk a bűncselekmények Jlzszss 
léző és befolyásoló tényezők vizsgálatára, amely nemcsak az elkövetett 
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bűncselekmények megítéléséhez szükséges, hanem a megelőző munkának is 
elengedhetetlen feltétele. A közgondolkodás mindinkább annak felismerése 
felé fejlődik, hogy a bűnmegelőzés nemcsak a BM és a többi bűnüldöző szerv, 
hanem az egész társadalom feladata. 

A bűnözés objektív és szubjektív okai — mint ismeretes — a társadalmi 
fejlődéssel változnak. Vannak, amelyek megszűnnek, vagy a megszűnés felé 
tendálnak. A kizsákmányolás felszámolása, a szocializmus alapjainak lerakása, 
a mezőgazdaság szocialista átszervezése, a munkanélküliség rémének eltünte- 
tése, az életszínvonal növekedése, a kultúra terjedése, a szocialista világnézet, 
a tudat fejlődése és még sok egyéb tényező — összességében mind a bűnözés 
ellen hat. Megmutatkozik ez pl. a politikai bűncselekmények, társadalmi tu- 
lajdon elleni bűntettek csökkenésében, vagy abban, hogy a nyereségvágyból 
elkövetett emberölések — amelyek a régi rendszerben a leggyakoribbak vol- 
tk — egyre ritkábban fordulnak elő. A bűnözést kiváltó, elősegítő objektív 
és szubjektív tényezők azonban — ha változnak is — nem szűnnek meg tel- 
jesen és nem csökkennek automatikusan a szocialista társadalom fejlődésével. 
Ez hosszú és bonyolult harc, amely társadalmi és állami szinten egyaránt 
nagy erőfeszítést igényel. 

Nem szabad figyelmen kívül hagyni, hogy a kapitalista társadalomnak 
nemcsak tudati, hanem negatív gazdasági és szociális maradványai is össze- 
függésben vannak a bűnözéssel. A politikai jellegű bűncselekményekben részt 
vevo: szociális megoszlásánál azt is figyelembe kell vennünk, hogy társadal.. 
muax osztályviszonyai gyökeres átalakuláson mennek keresztül. A termelés- 
ben megtalálhatók azok a deklasszált elemek is, akiknek korábban más volt 
a társadalomban elfoglalt helyük és szerepük. 


A változó osztály- és tulajdonviszonyokkal egyidejűleg még hatnak más, 
a bűnözést előidéző tényezők is. A szocialista tulajdon védelmében, az állami 
fegyelemben tapasztalható lazaságok, a szocialista együttélés normáinak meg- 
sértése gyakran lehetőséget adnak a bűnözésre és a bűnözést kiváltó okok 
újratermelődésére. A ma is jelentkező túlzott anyagias szemlélet, a gazdago- 
dási törekvések, helyenként a korrupció eltűrése, az alkoholizmus és az erköl- 
csi le":"azulás egyéb tendenciái elősegítik a bűnözést. A bűnözés bizonyos faj- 
táji —. ha nem is úgy és olyan mértékben, mint a kapitalizmusban — a szo- 
calista társadalom építése pözbet3 is velejárói a nagy iramú iparosodásnak és 
urbanizálódásnak. 


Kádár elvtárs 1985 februárjában az Országgyűlésen megállapította: , még 
tem tűntek el a régi burzsoá rend maradványai sem teljesen nyomtalanul, s 
sémileg beszivárognak. a halódó imperializmus bomlási termékei is. Ugyan- 
ikkor naponta találkozunk olyan jelenségekkel, amelyekre nem lehet egy- 
zeúen rámondani, hogy a régi burzsoá erkölcs és szemlélet maradványai 
gy látszik, a kapitalizmusból a szocializmusba való átmenet viszonyai kö- 
ött még újra is termelődnek olyan bűnöző típusok, amelyekről valamiko: 
izt hittük, hogy a burzsoá rendszer megdöntésének napján — azzal együtt 
— eltűnnek". Ez a megállapítás teljes összhangban van az utóbbi évek ta- 
raszialataival is. 


BÉKÉS EGYMÁS MELLETT ÉLÉS politikájából következett, hogy je- 
lentősen kiszélesedtek hazánk nemzetközi, gazdasági, kereskedel:ni, 
kulturális, tudományos, műszaki kapcsolatai a Je máSA NSKA országokkal, s 

"2e. munkánk során számolni kell. 
K ilkereskedelmi kapcsolataink előnyös fejlődése nemzeti jövedelmünk 
:azulásának egyik jelentős tényezője. A tudományos-műszaki fejlesztésben 
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egyre nagyobb fontosságú a nemzetközi Sapcsolatolkgan jelentkező lehetőségek . 
mind fokozottabb kihasználása. 


zott, objektívebbé vált hazánkkal kapcsolatban a nyugati sajtó hangvétele. 


Gyarapszik azoknak a száma, akik személyesen győződhettek meg helyze- -... 
tünkről és elismerően nyilatkoztak hazánk társadalmi, gazdasági fejlődéséről  . 

Talán nem felesleges emlékeztetni arra, hogy a szektás-dogmatikus politika ... 
egyik lényeges eleme volt az elzárkózás, amely a szocializmus eszméjének és . 


vonzóerejének, népünk értelmének és őszinte érzelmeinek lebecsüléséből fakad. 


Még nem is olyan régen voltak olyan vélemények, hogy a nemzetközi kapcso- 1 


latok kiszélesedése egyoldalúan az imperialista törekvéseknek kedvez, elősegíti 
aknamunkájukat, a liberalizálást, a fellazítást. Nyilvánvaló, hogy akik így értel- 
mezték a helyzetet, nemcsak nem ismerték fel az elzárkózás szektás, antihumá- 


9 -. 


Az elmúlt évtizedben rohamosan növekedett a turizmus. A kapitalista or- --. 
szágokból évente csaknem félmillióan utaznak be és kb. 130000 magyar -. 
állampolgár utazik kapitalista államokba. A jóindulatú nyugatiakban általában --. 
kedvező hatást kelt az, amit Magyarországon tapasztalnak. Jelentősen válto- -. 


nus és antiszociális jellegét, de nem értették meg a békés egymás mellett élés . 


politikájának tartalmát, azt, hogy ez éles fegyver a nemzetközi osztályharc 
frontján. A kommunista és munkáspártok nemzetközi tanácskozásán elfogadott 
nyilatkozat ismételten leszögezte: , A békés egymás mellett élés politikája nem 
jelenti a status guo fenntartását. E politika segíti az osztályharc kifejlődését 
az imperializmus ellen, nemzeti és világméretekben." 


ermészetesen nem kétséges, hogy az intenzív kapcsolatok a kapitalista 

ii országokkal a nemzetközi méretekben folyó harc új szakaszát jelentik, s 

az ellenséges titkosszolgálati szervek igyekeznek ehhez igazítani mód- 

szereiket. Azonban e kapcsolatokon keresztül nemcsak hazánk jóhíre, a szocia- 

lizmus eszméi terjednek nyugaton, hanem egyben forrásai és táplálói is a bur- 

zsoá ideológiai és életfelfogás maradványainak nálunk. És mivel harcról van 
szó, ez veszélyeket is rejt magában. 

Vannak olyan kispolgári gondolkodású emberek, akik , szocialistának" 
vallják magukat, de a burzsoá ideológia, politika hatása alatt állnak. Ideáljuk 
az ,igazi" demokrácia, amit addig keresnek, míg végül is nyugaton vélik meg- 
találni. Könnyen meginognak, és úton-útfélen hangoztatott hazafiságukat 
félretéve — kiszaladnak az országból. Az elmúlt hónapokban elég nagy fel- 
tűnést keltett néhány színész, orvos és mérnök disszidálása. Ők azok közé 
tartoznak, akiket az előzőekben jellemeztem. Nem nagyarányú nálunk a disz- 
szidálás, de a nyugati propaganda és a tervszerű csábítás azért megteszi a 
hatását. 

Az ellenséges aknamunka leleplezésére irányuló törekvésünk mellett, na- 
gyobb figyelmet kell fordítani arra, hogy megfelelően ellensúlyozzuk azt a 
burzsoá propagandát, melyet a kapitalista országokból beutazók tudatosan 
vagy spontán fejtenek ki. 

Számolnunk kell azzal is, hogy a mi idegenforgalmunk kapitalista reláció- 
ban nagyon egyoldalú. Látogatóink nem az ázsiai, latin-amerikai vagy afrikai 
országok éhségkörzeteinek lakói, és az európaiak sem tartoznak a görög, tö- 
rök, spanyol, portugál vagy a dél-olasz parasztok sorába. Ha azt vizsgáljuk. 
hogy a beutazók honnan jönnek, vagy azt nézzük, hogy a magyar állampol- 
gárok hova utaznak, akkor kiderül, hogy lakosságunk számára a nyugati 
kontaktus mintegy 909/0-ban a fejlett és a legfejlettebb kapitalista országok- 
kal való kapcsolatot jelenti. 

Nem feledkezhetünk meg arról, hogy a békés egymás mellett élésre való 
törekvésünk osztályharcos lényegét még elég sokan nem értik nálunk. Van- 
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nak, akik illúziókban ringatják magukat az imperializmus szándékait illetően 
is.A Ennek nemcsak elméleti, hanem nagyon is gyakorlati megnyilvánulásai 
azok, amikor nyugatra utazó vagy itthon a szocializmussal egyetértő emberek — 
megalkuvóak a rendszerünket sértő megnyilvánulásokkal szemben, és sokszor 
még a minimális éberségről is elfeledkezve, olyan gondtalanul elmondják leg- 
féltettebb titkainkat, mintha a vesztünkre törő imperializmus a legjobb in- 
dulatú barátunk lenne. 

Az imperializmus stratégiai céljai nem változtak. De taktikájának módo- : 
sulása, az utóbbi időben előtérbe került látszólag békés módszerei nem 
erősödését, hanem viszonylagos gyengülését tükrözik. 

Az imperialisták megpróbáltoztak a szocialista rendszerek belső robban- 
tásával is, először Berlinben, majd Poznanban, aztán Magyarországon, és a 
múlt évben Csehszlovákiában. Rá kell jönniük, hogy számukra ez az út nem 
járható. Mégis megkísérlik a , békés behatolás", a fellazítás folytatását. 

Amióta az imperialista taktika megváltozott, határozottan érzékelhető, 
hogy inspirálják, támogatják és utasításokkal látják el belső ellenségeinket. 
Az ebben rejlő veszélyekre és az ezzel kapcsolatos feladatokra hívta fel a figyel- 
met a Politikai Bizottságnak egy korábbi határozata is. i 

A külső ellenséges erők a legális lehetőségeket felhasználva, közvetlen 
kapcsolatba kerülnek a belső reakciós elemekkel. Alkalmuk van nézeteik köz- 
vetlen kicserélésére, a taktikai elképzelések egyeztetésére. 

A belső reakció a békés egymás mellett élés politikájának megvalósítá- 
sára irányuló helyes törekvéseinket, a tudományos, műszaki, gazdasági és 
kulturális kapcsolatok szélesedését alapvetően a burzsoá rendszer fokozatos 
restaurálásáínak folyamataként (illetve ennek lehetőségekén) fogja fel. Igyek- 
szik ebbe a folyamatba úgy bekapcsolódni, hogy reményeinek realizálását 
elősegítse. 

A fellazító taktika alapkoncepciójából következik, hogy kerülik a tör- 
crényekkel való nyílt összeütközést. Kevés kivételtől eltekintve, a szocialista 
rendszer megjavítását óhajtó jóindulatú ellenzék álarcában lépnek fel. 


A tudatos fellazítók veszélyessége főleg abban van, hogy a szocialista 
rendszer hibái ellen és megjavításáért őszintén küzdeni akarók táborában ke- 
resnek és gyakran találnak félrevezetett, vagy félrevezethető szövetségeseket. 

Az ellenforradalom óta a rendszerellenes erők régi bázisa megváltozott: 
a kizsákmányoló osztályok maradványainak bomlása és polarizálódása gyor- 
suló, beilleszkedésük pedig — bár időnként megtorpanásokkal és visszaesé- 
sekkel — alapvetően állandó tendenciát mutat. Ennek okai: 

A szocialista rendszer stabilizálódása, a párt tömegbázisának kiszélese- 
dése és megszilárdulása egyértelművé tette, hogy a kapitalizmus restaurálása 
belső erőkkel nem lehetséges. Megrögzött ellenségeink is levonták az ellen- 
forradalom szovjet segítséggel történt leverésének tanulságait. Tudomásul 
kellett venniök, hogy a világban megváltozott erőviszonyok miatt az imperia- 
ista hatalmak nem merik megkockáztatni az ellenforradalmi erők nyílt kato- 
nai támogatását az európai szocialista országokban. Legkvalifikáltabb képvi- 
selőik nyugatra disszidáltak. Visszatartó erővel bír, hogy törvényeink meg- 
szegőivel szemben határozottan fellépünk. Ma a korábbi osztály-hovatartozás 
miatt senki sem szenved üldöztetést. A párt politikája módot nyújt volt ellensé- 
jeinek és általában a kizsákmányoló osztályok maradványainak a beilleszke- 
désre, a munkára és a nyugodt életre, s utódaik számára minden más fiatallal 


, onos perspektívára a szocialista rendszerben. 


Ennek ellenére meg kell állapítanunk, hogy az imperialista fellazító tak- 
uka tervezői és kivitelezői a volt uralkodó osztályok maradványait és kiszolgá- 
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lóikat alkalomadtán mozgósítható tartaléknak tekintik. Jelenleg azonban fő- 


képp a dolgozó osztályokra és rétegekre orientálódnak, közülük próbálnak hí- 
veket toborozni. 


Ma a BM Politikai jellegű bűnüldöző feladatai mennyiségét a belső okok 
mellett jórészt külső tényezők határozzák meg. Tény, hogy az imperialista 
kém- és aknamunka intenzitása fokozódik. A kémkedéssel párhuzamosan, a 
kémkedés adataira is támaszkodva kísérlik meg, hogy fellazító taktikájuknak 
érvényt szerezzenek. A , békés behatolás" taktikájában jelenleg a legfontosabb 


irányzat a szocializmus ideológiai alapjainak, politikai intézményeinek, tár- 
sadalmi rendjének aláásása a pszichológiai. hadviselés eszközeivel. E célok 
megvalósítására rendkívül nagy szellemi és anyagi eszközök állnak rendelke- 7 
zésre nyugaton — mindenekelőtt az USA-ban —, jelentős mértékben az — 


NSZK-ban, de más NATO-országokban is. 


Az Amerikai Egyesült Államokban a lélektani hadműveleteket — a Nem- 
zetbiztonsági Tanács hagyja jóvá. A lélektani hadviselés módszereinek tanul- 
mányozásában és tervezésében több mint 80 különböző intézet vesz részt. 
Ilyen intézetek dolgoznak az Elnöki Hivatal, a Külügy- és a Hadügyminiszté- 
rium, valamint a CIA mellett, továbbá a New York-i Kolumbia egyetemen, a 
Harvard egyetemen és különféle egyetemi tanszékek égisze alatt. Az úgyne- 
vezett tudományos intézetek számára az anyagi fedezetet állami költségvetés- 
ből és a nagy monopóliumok titkos pénzügyi alapjaiból biztosítják. 

A pszichológiai háború és a titkos információk megszerzésének fő szer- 
vezője a CIA, amelynek becslések szerint 100000 alkalmazottja van (709/9-uk 
az Egyesült Államokban teljesít szolgálatot), s 300000-nél több ügynöke mű- 
ködik szerte a világban. Az amerikai kormány a CIA és más kémszervezetek 
fenntartására évente kb. 4 milliárd dollárt költ. Nagy tételt képeznek ezen 
belül az elektronikus hírszerzésre és a légi kémkedésre fordított összegek. 


Az Egyesült Államokban a Hadügyminisztérium, a Külügyminisztérium, 
az Atomenergia Bizottság és több gazdasági minisztérium önálló, hivatásos 
kémszolgálattal rendelkezik. A CIA — a fentiekben említett tevékenysége 
mellett — azzal is foglalkozik, hogy az egyes minisztériumok kémszerveinek 
munkáját koordinálja, irányítsa, híranyagait az aknamunka céljaira haszno- 
sítsa. 

A pszichológiai hadviselés nemzetközi munkamegosztásában rendkívül 
nagy szerepet tölt be az NSZK ugyancsak szerteágazó és nagy létszámú titkos 
szolgálata. Amerikai útmutatásra és mintára, de német alapossággal és az 
európai — köztük a magyar — társadalmi, szociálpszichológiai viszonyok jobb 
ismeretében építették ki a kémtevékenység és az ideológiai diverzió tanul- 
mányozását, tervezését biztosító speciális intézetek egész sorát. Ismereteink 
szerint az NSZK-ban kb. 60 ilyen intézmény működik, amelyek — mondhat- 
nánk, szinte minden vonatkozásban — mélyreható tanulmányozás alá vonták 
a szocialista országok politikai, gazdasági, kulturális helyzetét. 


Annak illusztrálására, hogy a szocialista és fejlődő országok ellen folyta- 
tott harcban az imperialista hatalmak, a nyugati kormányok és vezető körök 
milyen jelentőséget tulajdonítanak a speciális titkos szervezeteknek. megem- 
lítem. hogy pl. az Amerikai Egyesült Államok kémszervezeteinek, s elsősor- 
ban a CIA-nak az irányítása a mindenkori elnök kezében összpontosul. De 
igy van ez az NSZK-ban, Angliában és Franciaországban is. 

A vezető imperialista hatalmak a szocialista világrendszer ellen folytatott 
, titkos háborújukban", az Amerikai Egyesült Államok irányításával, messze- 
menő összehangolást, illetve munkamegosztást valósítottak meg. Amerikai 
kezdeményezésre jött létre a NATO keretében egy úgynevezett Európai Koor- 
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.1 dinációs Bizottság. E bizottság szervezi a Varsói Szerződés államai ellen foly- 
.§£ tatott felforgató tevékenységet és a kémértesülések cseréjét. Ugyanezt tapasz- 
taljuk a Mogyar Népköztársasággal kapcsolatban is.A A NATO és más tőkés- 
országok speciális szervei a gazdasági, politikai, kulturális és katonai infor- 
mációszerzésben — az amerikaiak irányításával — ellenünk ís összehangolt 
tevékenységet folytatnak, kiegészítik egymás értesüléseit. 


Az imperialista országok kémtevékenysége az utóbbi években totális jel- 
leget öltött. Ez ránk vonatkozóan azt jelenti, hogy minden olyan adat iránt 
érdeklődnek, amely aknamunkájuk során véleményük szerint felhasználható 
a fellazításra, liberalizálásra, a szocializmus erőinek dezorganizálására. - 


Végeredményben — nem szólva az imperialisták katonai potenciáljáról 
— ez az a nagy anyagi-technikai bázissal rendelkező, jól szervezett agresszív 
erő, amely szüntelenül támadja a szocializmus állásait, amellyel szövetsége- 
sinkkel együtt szembe kell állítanunk egész rendszerünk erejét és életképes- 
ségét. 


I 
"meggyet — at 


AZÁNKBAN a politikai, társadalmi, gazdasági, kulturális fejlődés. az 
egészséges politikai légkör — és ezzel összhangban a bűnüldözés, bűn- 
megelőzés fejlődése — jó feltételeket biztosít a köztörvényi bűnözés 
elleni harchoz. E tényezők kedvező hatásaként a bűnözés alakulását általában 
csökkenő tendencia jellemzi, bár egyes bűncselekményfajták száma növekszik. 


1965-től a bűncselekmények száma némi csökkenést mutat. A 10000 (14 
even felüli) lakosra jutó bűntettek száma 1985-ben 154 volt, majd 1968-ra fo- 
kozatosan 145-re csökkent. 


A büntetőeljárások, a bírósági felelősségrevonások száma ma lényegesen 
tevesebb, mint a felszabadulás előtt. Ez azonban — figyelemmel a jogszabály- 
változásokra, a büntetőeljárás helyett esetenként más jellegű eljárások (sza- 
tálysértés. fegyelmi. társadalmi bíróság) alkalmazására — nem tekinthető 
megnyugtatónak. ; 

Javuló tendenciát mutat a nyomozások eredményessége, mely 1958 óta 
"2.79.4-ról 77,99/9-ra emelkedett. A legsúlyosabb bűncselekmények, az ember- 
Ms és kísérletei felderítésének eredményessége mintegy 90—959/9. A felde- 
atés és bizonyítás javulását elősegítette az állomány poltikai, szakmai fejlő- 
jése, a színvonalasabb krimináltechnikai és szakértői munka, 


A jogpolitikai elveknek megfelelően differenciálunk: alkalmazzuk a fi- 
velmeztetést, a kioktatást, az ügyek fegyelmi hatóságokhoz, társadalmi bíró- 
:gokhoz való áttételét. Ez általában célravezetőnek és hatékonynak bizo- 
nyul. 

A rendőri munka tapasztalatait rendszeresen az illetékes állami és gaz- 
iestági vezetők rendelkezésére bocsátjuk. Pl. 1964 óta minden évben 14 mi- 
-sztérium és országos hatáskörű szerv vezetőjének küldünk értékelést szak- 
"rületük társadalmi tulajdonvédelmi helyzetéről. (Javaslataink alapján vál- 
rtattak pl.: a felvásárlás és értékesítés, a termelőszövetkezeti erdők kiter- 
ésének rendjén; a múzeumok, a postai pénzszállítmányok biztonsága 
m; a postai takarékbetét-kezelésben; hatósági ármeghatározásokon.) 


A személyek javait károsító lopások, csalások száma jelentős, és csak kis 
ben csökkent. Növekszik a gépkocsilopás, -feltörés, jogtalan használat 
Némiképp emelkedtek a betöréses lopások is. 


A köztörvényi bűnelkövetők mintegy 30—359/9-a büntetett előéletű, kö- 
10—14/9 visszaeső bűnöző. Büntetett előéletűek legnagyobb arányban 
mlád. az ifjúság, és a nemi erkölcs elleni bűntettek elkövetői között for- 
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dulnak elő, de figyelemre méltó, hogy a társadalmi tulajdon megkárosítóinak 
csaknem egyharmada, a személyek javai elleni bűntetteket elkövetők mint- 
egy fele volt korábban büntetve. Anyagi haszonszerzésből szinte kivétel nél- 
kül büntetett előéletűek követtek el élet elleni cselekményeket. Elsősorban a 
visszaeső, megrögzött bűnözők, valamint a garázda, csavargó, munkakerülő 
elemek veszélyeztetik a városok rendjét, közbiztonságát. Éppen ezért a bűn- 
üldöző munka egyre erőteljesebben a visszaeső, veszélyes bűnözők tevékeny- 
ségének korlátozására, visszaszorítására irányul. 

Hazánkban szervezett alvilág nincs, de találhatók — különösen Buda- 
pesten és a nagyvárosok többségében — a társadalom rendjére és biztonsá- 
gyára nézve fokozott veszélyt jelentő huligán, konok bűnöző elemek, akik cso- 
rortosan követik el bűncselekményeiket. 


ár a Központi Bizottság joggal állapította meg, hogy hazánkban a köz- 

B rend, a közbiztonság szilárd, mi egyáltalán nem lehetünk nyugodtak és 

elégedettek. A múlthoz képest jobb és javuló a helyzet, de még mindig 
előfordulnak a közvéleményt felháborító bűncselekmények. 


. Nyilvánvaló, hogy feltétlen további intézkedéseket kell tennünk elsősor- 
ban a nagyvárosok rendje, a közbiztonság szilárdítása érdekében. Hangsúlyo- 
zom, hogy a közbiztonság továbbszilárdításának kérdését sem tekintjük pusz- 
tán a BM ügyének, mint ahogy az ország általában jó közbiztonsági helyzete 
sem csak a belügy érdeme. A lakosság, a munkásőrök és önkéntes rendőrök 
ezrei segítenek nekünk a közbiztonság, a rend fenntartásában. 

A társadalmá-gazdasági-technikai fejlődésből, a városiasodásból követke- 
zően is jelentősen növekedtek a Belügyminisztérium rendészeti-igazgatási 
funkciói. A gépjárművek és az idegenforgalom többszöröződésével, az útiok- 
mány kibocsátó, és engedélyügyek . számának emelkedésével megnövekedtek 
az adminisztrációs feladatok. A Belügyminisztéríium nagy adminisztrációs 
munkával járó igazgatásrendészeti ügyforgalma például meghaladja az évi 8 
milliót. Az, hogy milyen módon történik 8 millió ember kérelmének intézése, 
már politikai közérzetet befolyásoló tényező. Ezért fontos, hogy jobb szerve- 
zéssel korszerűsítsük, egyszerűsítsük a munkát és szeretnénk nemcsak kultu- 
ráltabb módon, hanem jobb körülmények között is fogadni a hozzánk for- 
dulókat. A Központi Bizottság úgy határozott, hogy a nem belügyi profilba 


vágó igazgatási-rendészeti feladatokat folyamatosan adjuk át más, illetékes 


szerveknek. Ez hozzájárul majd ahhoz is, hogy több rendőr vegyen részt a 


közrend védelmében. A helyzet javítása érdekében — más szervezeti intéz-— 


kedések mellett — fejlesztenünk kell technikai felszereltségünket és a már 
bevált URH szolgálatot. 


3 k 
A Központi Bizottságnak beszámoltunk a közúti közlekedés, a közlekedés- :; 
rendészet problémáiról is. A közúti forgalom rendjét és biztonságát nagy- . 


mértékben befolyásolta a gépjárműpark és az idegenforgalom állandó növe- 


kedése. Emellett döntő tényező, hogy a társadalmi és gazdasági élet fejlődése, ! 


a mezőgazdaság gépesítése, az áru- és személyszállítási szükségletek állandó 
és folyamatos növekedését eredményezi. 

Az ország területén az elmúlt 12 évben 132 403 személyi sérüléses közle- 
kedési baleset történt, ebből 7910 halálos kimenetelű volt. Erőteljesen növek- [/ 
szik a sérüléses közlekedési balesetek száma: 1964-ben. 14106 (ebből halálos: ; 
740), 1968-ban 20 538 (ebből halálos: 953) volt. 

A közlekedéssel kapcsolatos bűntettek is állandó emelkedést mutatnak. 
Tény, hogy a közlekedési igények növekedése és a közlekedés objektív felté-[ 
telei között az ellentmondás évről évre fokozódik. Ez nagymértékben hozzá-I 
árul ahhoz, hogy a közlekedési balesetek állandóan emelkednek. Magyaror- 


A 
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; 
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zág e tekintetben nemzetközi viszonylatban ís kedvezőtlen helyet foglal el. 
A nemzetközi összehasonlító adatok azt is mutatják, hogy ennek a negatív 
folyamatnak ilyen dinamikus növekedése egyáltalán nem törvényszerű. 18 
európai ország közül egyedül Magyarország az, ahol a személyi sérüléssel 
vagy halállal végződő balesetek számának növekedési üteme 1960 és 1966 
között meghaladja a személyautók és motorkerékpárok számának növekedési 
ütemét. Vannak olyan európai országok is, ahol a gépjármű állomány növe- 
kedésével egyidejűleg csökken a balesetek száma. 


Nyilvánvalóan még nagyobb gondot kell fordítani az új gépjármű tulaj- 


, donosok, a gépjárművezetők oktatására. A közlekedésbe belépő gyakorlatlan 


gépkocsivezetők évről évre növekvő száma fokozza a balesetveszélyt. Ezen 
túmenően felfigyeltünk arra is, hogy sok a műszaki hibából származó baleset. 
Egy-egy műszaki ellenőrzésnél ezrével kell kivonni a kocsikat a forgalomból. 
Szóvá tettük, hogy a vállalatok vezetőinek nagyobb felelősséget kell érezniük 


. azért, hogy műszakilag hibás gépkocsit ne engedjenek ki az utcára. 


A közlekedés biztonsága, a forgalom zavartalansága, és hozzátehetjük 
gazdaságossága megköveteli a  baleset-megelőző tevékenység személyi és 
technikai feltételeinek folytonos fejlesztését. Ugyanakkor tudjuk, hogy a kor- 


: zerű és nagy átbocsátó kapacitású utak létrehozása, a modern forgalomtech- 
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üúka általános alkalmazása a népgazdaság teherbíró képességének függvénye. 
Ezért is szükséges, hogy a népgazdasági tervekben elfogadott beruházások 
gyorsan és hatékonyan teljesüljenek. De emellett még nagyobb figyelmet 
tell fordítanunk a közúti közlekedés moráljának emelésére, a közlekedési 
tultúra növelésére, a közlekedési fegyelem szilárdítására. 

A közúti közlekedés problémájának megoldására össze kell fognunk 
minden érdekelt szervvel, mert egyébként, túlzás nélkül mondhatom, hogy a 
közúti közlekedés jelentős zavaraival, időleges bénulásával kell szembenézni 
- mindenekelőtt Budapesten és a nagyvárosokban. A közlekedés problémá- 
ának átmeneti — viszonylag hosszabb időre szóló — megoldására vannak 
tképzeléseink. Ezeket, egyeztetve és összehangolva a KPM, valamint a 
anácsszervek elgondolásaival, a Minisztertanács elé fogjuk terjeszteni. 


A Központi Bizottság határozata hangsúlyozza, hogy a BM szerveinek egyik 
6 feladata a fiatalkorú bűnözés visszaszorítása, valamint az ifjúság védelme. 


Különösen óvnunk kell a bűnözésre ösztönző külső és belső hatásoktól az 
fjúságot. A külső ellenséges propaganda és a belső reakciós elemek a fiatalok 
rapasztalatlanságát, erkölcsi kiforratlanságát használják ki. Aktívan keresik 
:z kapcsolatot a fiatalsággal és kutatják befolyásolásuk lehetőségeit. 


Az ellenséges törekvések nem maradnak teljesen hatástalanok. Igaz, ifjú- 
égunknak csak egy töredékéről van szó, mégis figyelmet érdemel, hogy az 
Lóbbi években növekedett azoknak a száma, akik ellen büntetőeljárást kellett 
"dítani. A helyzetet figyelembe véve, szükségesnek tartjuk, hogy a többi bűn- 
.Adióző szervvel együtt, a lakosság segítségére támaszkodva, a jövőben még 
:zélyesebben lépjünk fel a nagyvárosok utcáin hangoskodó, durva magatar- 
ast tanúsító huligán csoportokkal szemben, amelyek rontják a közbiztonsá- 
sot. nyugtalanítják, felháborítják a becsületes embereket. 


Természetesen tudjuk, hogy az adminisztratív intézkedések önmagukban 
torántsem oldják meg ezt a problémát. A legfontosabb feladat e téren a fia- 
jikorúak bűnözésének megelőzése, és ez szülők, pedagógusok, társadalmi és 
varmi szervek közös felelőssége. Meg kell állítanunk a fiatalkori bűnözés 
rneikedő tendenciáját. Nem szabad hagynunk, hogy a fiatalok akárcsak cse- 


. siy hányada is szembekerüljön törvényeinkkel, rendszerünkkel. Lehetőleg 


akor kell felelősségteljesen közbelépni, amikor még nem történt bűncselek- 
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. mény, amikor meg nevelésre, értelmes felvilágosító jó szóra és még nem rend- 
őri eljárásra van szükség. Talán nem túlzás, ha úgy fogalmazok, hogy a foko- 
zottabb társadalmi összefogás elsősorban a fiatalok helyes irányú szocialista 
nevelése, az ellenséges és bűnöző befolyástól való megvédése, a szocialista Ma- 
gyarország jelene és jövője érdekében szükséges. 


lítést tettünk a BM-testületekről, országos parancsnokságokról. Jelen- 

tettük, hogy az állambiztonsági, a rendőri szervek, a Határőrség, a Kar- 
hatalom, a Kormányőrség és a Tűzrendészet eleget tesznek hivatásuknak, telje- 
sítik funkcióikat. 


A Belügyminisztérium kommunistái és egész személyi állománya az elmúlt 
évtizedben bebizonyította hűségét a párthoz, a néphez, azt, hogy áldozatkész 
védelmezője a proletárhatalomnak, a szocialista társadalmi rendnek, a lakos- 
ság biztonságának és békés alkotó munkájának. A belügyi munka sokszor 
áldozatvállalást, helytállást, emellett bizonyos — a polgári életben természe- 
tes — jogokról való lemondást ís jelent. A szolgálat jellegéből adódóan gyak- 
ran az egyszerű beosztottnak is nehéz és bonyolult helyzetekben egyedül 
kell döntenie és intézkednie. Az utcán álló rendőr tiszthelyettesnek másod- 
perceken belül határoznia kell, milyen módon lépjen fel egy adott esetben 
úgy, hogy ne sértse meg a szabályokat, a törvényt, de feltétlen megakadá- 
lyozza a szabálysértést, a rendbontást. 


Itt teszem szóvá, hogy a rendőrök ellen — főleg illuminált állapotban — 
elkövetett erőszakos cselekmények száma növekszik; 1968-ban a hivatalos sze- 
mély elleni erőszak bűntettének több mint felét rendőrök ellen követték el. 
. Erőteljesebb jogvédelmet érdemelnek a hivatásukat teljesítő rendőrök. 


A Központi Bizottság ülésén felszólalásomban tisztelettel megemlékeztem 
a Belügyminisztérium 176 hősi halottjáról, akik az ellenforradalom idején 
életüket adták a proletárhatalom védelmében, és szóltam arról a 24 belügyi 
dolgozóról is, aki 1958. január 1-től a bűnözőkkel, a huligánokkal vívott harc- 
ban, aknamentesítés, tűzoltás közben halt hősi halált. 


A BM egész személyi állománya nevében köszönetemet fejeztem ki azért 
a sokoldalú és egyre növekvő társadalmi támogatásáért, melyet munkánk 
végzése közben állandóan tapasztalunk. A Központi Bizottság is megállapította 
a munkásőrök, a hozzánk tartozó önkéntes rendőrök, önkéntes tűzoltók és ön- 


A KÖZPONTI BIZOTTSÁG ELÉ terjesztett jelentésünkben külön is em- 


kéntes határőrsegítők érdemeit, akik segítenek az ország törvényes rendjének, . 


a közbiztonságnak fenntartásában. 


Meggyőződésem, hogy a Központi Bizottság határozata nagymértékben 
hozzájárul majd a Belügyminisztérium munkájának további javításához, ered- 
ményeinek fokozásához és új erőt, lendületet ad egész állományunknak a 
párt, a dolgozó nép áldozatkész szolgálatában. 
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A VÁLLALATI ONÁLLÓSÁG NÖVELÉSE, 
AZ ÖSZTÖNZÉS FOKOZÁSA 


A részesedési alap felosztásának 
módosításáról 


Hosszan tartó vitára tett pontot a kormány. A közelmúltban határozatot 
hozott a részesedési alap kategóriánkéni felosztásának megszüntetéséről, vagyis 
1969. évre, visszamenőleges hatállyal — módosította a részesedési alap eddigi 
felosztásának módját. A rendelkezés , fogadása" azt tükrözi: a dolgozók álta-- 
lános megelégedésével találkozott ez az intézkedés, a végrehajtás időszakában 
azonban további politikai munkára van szükség. 

A részesedési alap felosztásával kapcsolatos vélemények politikailag, a 
rendelkezések pedig gazdaságilag tanulságosak. Érdemes ezért részletesebben 
megvizsgálni ezeket. 


A részesedési alap korábbi felosztása a jövedelemdifferenciálás fokozása 
érdekében történt. Azért, mert hazánkban a kereseti skála összehúzó- 
dott, évről évre csökkent a legkisebb és a legnagyobb keresetek közötti 
különbség. Így a végzett munka differenciáltabb volt, mint az érte járó kere- 
set. Röviden: a beosztások tekintetében, és azonos beosztásokon belül is lénye- 
gében egyenlősdi volt. A részesedés kategóriánkénti elosztásával a beosztások 
szerinti különbséget kívánták érvényesíteni. Elismert tény volt, hogy a válla- 
lat minden dolgozójának tevékenysége hatással van a nyereségre, ennek 
mértéke azonban a beosztástól függően különböző. Tény volt az is, hogy a 
vezetők munkája valamennyi dolgozó tevékenységét befolyásolja, jogi és er- 
kölcsi felelősségük nagyobb, s ezt az év végi részesedésben jobban el kell 
ismerni. 

Az 1968. évi eredmények után — népgazdasági szinten — mintegy 50 
százalékkal több pénzt fizettek ki év végi részesedésként, mint egy évvel ko- 
rábban A nyereségrészesedés az iparban dolgozó munkások és alkalmazottak 
havi keresetét átlagosan 158 forinttal növelte. A jövedelmek közötti arány 
dig változott: az egyes kategóriában 7,8, a kettes kategóriában 7.4, a hármas 
kategóriában pedig 4,7 százalékkal nőtt a jövedelem. Mindezek eredménye- 
ként a jövedelemarányok alakulása — a III. kategóriához viszonyított száza- 
lékban — a következő volt: 


Kategória 1967 1968 
I. 3.07 3.16 

II. 1,66 1,69 

UT. 1,00 1.00 


Az összes jövedelem változása tehát a korábbi arányokat csak minimáli- 
an módosította. Ezek után jogos a kérdés: miért váltott ki heves vitát, ellen- 
réleményt a jövedelmek növelése az előbb említett elvek figyelembevétele 
mellett? 
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Azért, mert a jó célt, a jövedelmek differenciálását szakmailag és politi- -: 


kailag nem megfelelő eszközökkel szolgálta. 


A gazdasági reform a vállalatok számára jelentős önállóságot biztosított ,,; 


. 


a munkaügyi gazdálkodásban. Az alapbéreket széles határok között állapít- , 


hatták meg, a bérformákat a helyi sajátosságoknak megfelelően, teljesen sza- . 
badon választhatták meg. Bővült hatáskörük a munkanormák megválasztá- . 


E 


sában és megváltoztatásában, a bérpótlékok és a kiegészítő fizetések mez- . 
választásában. Ezzel szemben a részesedési alap felosztását központilag írták . 


elő, meghatározták a kategóriákat, sőt azt is, hogy kik tartozhatnak ezekbe. 
Ezen nem változtathattak a vállalatok. Tehát: amíg a jövedelmek mintegy 90 
százalékát képező bérek meghatározásában érvényesült a vállalati önállóság. 
addig a jövedelmek alig 10 százalékát jelentő év végi részesedést központilag 
előírt szabályok szerint kell felosztani. Az anyagi ösztönzés hatékonyságának 
fokozása a bérek és a részesedés együttes differenciálását igényli. 


A kategorizálás főként politikai gondot okozott, tekintve, hogy sokan — 
helytelenül értelmezve — állampolgári megkülönböztetésnek fogták fel, s ez a 
munkások és vezetők szembeállítására is alkalmat teremtett. Sokat segíthetett 
volna, ha a közporíti megkülönböztetést a vállalatok sajátosságaiknak meg- 
felelően alkalmazzák. Más szóval: ha a kategórián belül differenciálnak. Ezt 
azonban csak kevés helyen valósították meg. A kollektív szerződések az esetek 
többségében ragaszkodtak a merev határokhoz, s szó szerint átvették a köz- 
ponti előírásokat. Nem alakítottak ki teljesítményhez kapcsolódó ösztönzést, 
s emiatt a részesedés felosztása inkább a társadalmi elvárást, mint a gazdasági 
ösztönzést szolgálta. Súlyosbította a politikai gondot az is, hogy az év végi 
részesedés felosztásakor tíz-tizenkétszeres különbség alakult ki a vezetőknek 
és a munkásoknak kifizetett összeg között, és az a hiedelem keletkezett, hogy 
az összes jövedelmekben ilyen óriási különbségek jöttek létre. 


Az agitáció, a meggyőzés sem tudta a kategorizálás helyességét alátá- 
masztani. Az agitátorok is bizonytalanok voltak. A vállalati gyakorlat az 
esetek többségében nem adott elegendő érvanyagot a differenciálás elvének 
alátámasztásához. A bírálók sokszor nem is a kategóriákat, hanem a jövede- 
lemdifferenciálást támadták. A felosztás formája miatt azonban ezeket a vé- 
leményeket nehezen lehetett kettéválasztani. 


A módosítás célkitűzése az volt, hogy ezentúl a reform szellemének meg- 
felelő, politikailag jobban elfogadható jövedelemgazdálkodásra legyen módjuk 
a vállalatoknak. 


A részesedési alap új felosztása szerint: ezentúl mindenki éves kere- 

setének figyelembe vételével kapja a részesedését. Az egyéni részesedés 
. 2 ÉRT alapja az átlagkereset. 1970 tavaszán tehát vezetők és mun- 
kások azonos számítás alapján kapják a nyereségrészesedést. A differenciálás 
igénye a továbbiakban is megmarad, azonban az év végi részesedés mellett 
az évközi juttatásokkal is, vagyis a jövedelem egészével kell a jövedelem- 
differenciálást megvalósítani. 


1 részesedés pénzbeni részének felosztási módszere változott. Tehát: 
továbbra is a részesedési alapból kell fedezni a közvetlen anyagi ösz- 
tonzest szolgáló kifizetéseket: prémiumot, jutalmat, újítási díjat, tanulmányi 
ösztöndíjat, segélyt stb. Változatlanul felhasználhatják és kiegészíthetik a ked- 
vezményes étkeztetéshez, a gyermekintézmények fenntartásához, a szociális 
kulturális és sportkiadásokhoz adott hozzájárulást. A szabályozás módszere 


39 módosítás általános elveiről szólva előre kell bocsátani, hogy csak 
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is változatlan: a kollektív szerződésekben kell rögzíteni a juttatások elveit, 
arányait és összegét. A szakszervezetek vállalati tanácsainak és bizottságainak 
egyetértési és döntési jogköre is változatlan. 

Ezentúl a differenciálás lehetőségei szélesebb körűek. Az év végi része- 
sedést döntően a bérarányok szerint fogják általában meghatározni. Emiatt 
az eddigi — nyereségrészesedéssel számított — jövedelemkülönbségek csök- 
kennének. A módosítás célja, hogy sokféle módon ösztönözzék a dolgozókat 
a hatékonyabb munkára. Ezért az év végi részesedés differenciált felosztása 
mellett alapbéremeléssel, nyereségprémiummal és prémiummal kell serken- 
teni a teljesítmények fokozására. A sokrétű ösztönzéssel elkerülhető, hogy a 
dolgozók különböző csoportjai között jelentősebb jövedelemátcsoportosítás 
következzen be. A többféle anyagi ösztönzési forma alkalmazásakor — a mun- 
kaügyi gazdálkodás más vonatkozásaihoz hasonlóan — nagyobb lett a vál- 
lalati önállóság. 

Központilag szabályozzák, hogy a béreknek legfeljebb 25 százalékát lehet 
az adott évben részesedésként kifizetni. (Eddig a 80—-50—15 százalékos fel- 
osztási arány behatárolta a részesedés kifizethető részét, mégpedig a bér- 
tömeg mintegy 22 százalékában.) A 25 százaléknál magasabb részesedésképző- 
dés esetén a különbözetet át lehet vinni a következő évre. A megjelent végre- 
hajtási rendelet és a felosztással kapcsolatos kiadott irányelvek is segítik 
majd a vállalatokat az egyenlősdi elkerülésében. Sokat segít az is, hogy az 
állam által kinevezett vezetők (igazgatók és helyetteseik) anyagi érdekeltségét 
részletesen, központilag szabályozzák. A vezetők alapbérének és részesedé- 
sének módosítása, a nyereségprémium és jutalom bevezetése fokozottan érde- 
keltté teszi őket a vállalati nyereség növelésében, a kollektíva jövedelmének 
gyarapításában, és ezzel egyenértékűen a távlati feladatok elvégzésében is. 
Nyilvánvaló azonban az is, hogy a vállalatok legfelsőbb vezetői saját anyagi 
érdekeltségük formáit alkalmazzák a középvezetők ösztönzésére. 

A rendelet — mint említettük — visszamenőleges érvényű. Feltételezhető 
tehát, hogy a módosítás minden elvét nem lehet mechanikusan visszamenő- 
legesen alkalmazni. Ezért átmeneti szabályokra lesz szükség. Olyanokra, 
amelyek megoldják a régi és az új felosztás ellentéteit. 

Tekintsük át a részesedési alap felosztásának új módszereit. Megszűnik 
4) dolgozók (1—II—III) kategóriába sorolása, és a csoportmaximumok 

(80—50— 15). Az év végi részesedést mindenkinek az éves keresete alapján 
számítják. Az egyéni részesedés kiszámításánál a bérköltség terhére elszámolt 
prémium, jutalom is beszámít. (Korábban az alkalmazottaknál csak az alap- 
bér számított.) A számítás alapja tehát, a vállalat valamennyi dolgozójánál 
azonos, adott esetben például 25 napi keresetnek megfelelő részesedés. 

A központi rendeletek, illetve irányelvek sokoldalú megkülönböztetésre 
adnak lehetőséget. Az év végi részesedést a kollektív szerződésben a vállala- 
tok igazgatói és szakszervezeti bizottságai határozzák meg. Az éves kereset 
alapján már differenciált részesedésen kívül más különbségek is várhatók: 
az alaprészesedést növeli például a vállalatnál eltöltött idő arányában adott 
nűségjutalom. A Központi Bizottság november 26—28-i ülésén is felhívták a 
figyelmet arra, hogy a törzsgárdát minden vállalatnál az eddiginél jobban 
decsüljék meg, nemcsak erkölcsileg, hanem anyagilag is. A vállalatoknál 
tuzamosabb ideje dolgozóknak nagyobb részesedést kell biztosítani. Célszerű, 
ha az eltöltött idő figyelembevételénél abban is különbséget tesznek, hogy 
például ezt az időt az egészségre ártalmas, nehéz fizikai munkakörben töl- 
tötték el, vagy nem. 

Sok módja lehet a differenciálásnak. Jó példaként említjük az Országos 
(ramiipari Vállalat részjegyes mozgalmát. A termelésben közvetlenül részt 
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vevő fizikai dolgozók anyagi és erkölcsi megbecsülését kívánták ezzel meg- 
valósítani." A részjegyesek több ezer forinttal nagyobb részesedést kaphat- 
nak, teljesítményüktől függően. Ebben a versenymozgalomban a fokozott dif- 
ferenciálás párosul a tulajdonosi szemlélet fokozásával, az üzemi demokrácia 
szélesítésével, s a kötelező szakmai továbbképzéssel. S egy adat: az OGV-nél 
az összes kilépők között a részjegyesek aránya nem éri el az egy százalékot. 

Ezentúl tehát differenciáltan kell a részesedési alapot a vállalat nagyobb 
egységei (gyárak, üzemek, műhelyek) eredményeinek figyelembe vételével 
felosztani. Érezzék mindenütt a dolgozók, hogy munkájukkal saját gyáruk. 
üzemrészük eredményeit segítették elő a nagy vállalaton belül. Ennek meg- 
valósításához azonban szükség van arra, hogy pontosan kidolgozzák a diffe- 
renciálás gazdasági feltételeit. 


Uj vonása a felosztásnak, hogy a részesedés — a kollektív szerződés- 
ben meghatározott hányadát — a gazdasági egység vezetőjének döntése 
alapján osztják fel. Ez lehetőséget ad a kiemelkedő munka anyagi el- 
ismerésére., 
Mint kifejtettük: indokolt az átlag feletti, illetve az átlag alatti részesedés. 
A fegyelmet sértő dolgozók még az alaprészesedést sem kapják meg. Az ed- 
digi gyakorlatnak megfelelően az igazolatlan mulasztások, rendszeresen ismét- 
lődő késések — súlyosabb esetben — a részesedésből való kizárást vonhatják 
maguk után. Az utóbbi időben nőtt a munkaerőhullámzás. Az elmúlt két 
esztendőben vállalati tapasztalatok szerint országszerte másfélmillió esetben 
változtattak munkahelyet. A dolgozók 80 százaléka ebben nem vett részt, 
10 százalékuk évente egyszer-kétszer, újabb 10 százalék ennél többször is 
vKi-belépett". A . vándormadarak" ténykedésének erkölcsi, romboló hatása 
lényegesen nagyobb számarányuknál. Indokolt ezért a részesedési alap szét- 
osztásakor velük szemben már a kollektív szerződésben szankciókat szabni. 
Csak tájékoztatásul idézzük a SZOT Elnökségének egy korábbi határozatát, 
amellyel a vándormadarak nyereségrészesedésének jogosultságát szigorú fel- 
tételekhez kötötte. Egy teljes évi vállalaton belüli munka kellett ahhoz, hogy 
részesedést kaphassanak. , Két év folyamatos munka szükséges annál a dol- 
gozónál, aki előző munkaviszonyát egy éven belül kétszer, vagy többször, 
továbbá az ilyen évet követő évben akár csak egyszer is felbontotta. A ta- 
pasztalatok szerint a jelenlegi kollektív szerződések ennél liberálisabbak. 
Ismételten hangsúlyozzuk: ne csak az év végi részesedésben diffe- 
renciáljanak. Most lehetőség van arra, hogy az alapbéreket emeljék, fokozzák 
a premizálást, nyereségprémiumot és nyereségjutalmat adjanak. Az alapbérek 
növelésének biztosítása érdekében a személyi fizetésben részesíthetők körét 
10-ről 15 százalékra emelik fel. A központi rendelet arra is módot ad, hogy — 
ezentúl a részesedési alap terhére a vállalat bármely dolgozója, akár kisebb 
kollektívák, esetleg a vállalat egységei, nyereségprémiumot, nyereségjutalmat, 
prémiumot, vagy jutalmat kaphassanak. A nyereségprémium terhére év köz- 
ben előleget lehet folyósítani, de ennek a teljesítménnyel arányban kell lennie. 
A nyereségprémium a részesedési alaptól függ. Ez azt jelenti, hogy év végén 
a részesedési alapnak fedezetet kell biztosítani az előzetes kifizetésekre. Ennek 
hiányában a vállalat egészének nyereségétől függő nyereségprémiumnak csak . 
a részesedési alap által fedezett összegével arányos hányada jár. Sőt, rend- 
kívüli esetben még az előleget is kötelesek az érintettek visszafizetni. Ezért, - 
ha a prémiumot vagy a jutalmat a részesedési alapból fizetik, ezt az érintett 
dolgozókkal írásban közölni kell. Ugyanis a többi prémiumot — természetesen, 


- Ennek ismertetésére a következő számunkban viszatérünk. 


ha teljesítik a feltétéleket — mindenképpen ki kell fizetni, még akkor is, ha 
erre az évi részesedési alap nem ad fedezetet. 

Változatlan az az elv, hogy a nyereség alakulására jelentős befolyást 
gyakorló munkakörben dolgozók veszteség esetén egy évig csak alapbérük 
85 százalékát kaphatják. Ezeket a munkaköröket a vállalatok határozzák meg 
a kollektív szerződésben. Itt az az irányelv: személyi alapbérét annak a dol- 
gozónak csökkentik, aki nyereségprémiumban vagy éves prémiumban is ré- 
szesülhet. A munkások bére ezentúl sem csökkenhet, még akkor sem, ha 
olyan munkakörbe tartoznak, amelyben nyereségprémiumot kaphatnak. 

letesen központilag határozzák meg. A szabályozás főbb elvei a kö- 
DO: 

— Eddigi — alapbérüknek mintegy 30 százalékát kitevő — átlagos pré- 
miumukat alapbéresítik. Magyarán: a minisztériumok ennyivel egészítik ki 
az alapfizetésüket a vállalat nagyságától, fontosságától és az irányítás bo- 
nyolultságától függően, a vezető munkájának értékelése alapján. A vezetők 
egy része tehát többet, más része kevesebbet kap az eddigi prémiumátalányá - 
val növelt alapbérénél, de ettől az intézkedéstől átlagosan nem nő a jöve- 
delmük. 

— Az év végi részesedést a vállalat többi dolgozójára vonatkozó elvek 
szerint a kollektív szerződésben rögzített szabályok alapján kapják. 

— A nyereség és a vállalati összes dolgozók személyi jövedelmének ala- 
kulásától függően nyereségprémiumban részesülhetnek. Az éves bértömeg szá- 
zalékban kimutatott részesedés minden egy százaléka után alapbérük 1—2 
százalékát kapják nyereségprémiumként. Ennek pontos összegét a vállalatok 
felügyeleti hatóságai határozzák meg, s előleget is adhatnak a vezetőknek a 
féléves mérlegadatok figyelembevételével. 

A minisztériumok nem változtathatják meg az év végi részesedést, de a 
nyereségprémiumot növelhetik, csökkenthetik, sőt, meg is vonhatják. A vég- 
rehajtási rendelkezések kimondják, hogy: ha a felügyeleti szerv a vállalat 
gazdálkodásában vagy irányításában mulasztást állapít meg, joga van — a 
szakszervezet értesítése mellett — a vezetők nyereségprémiumát zárolni, leg- 
feljebb 25 százalékkal csökkenteni, súlyos mulasztás esetén teljesen megvonni. 
Ezeket a szankciókat azokban az esetekben kell alkalmazni, amikor megálla- 
pítható, a népgazdasági vagy a lakossági érdekek megsértése vagy ha a vál- 
lalat dolgozóinak élet- és munkakörülményei az adott lehetőségekhez vi- 
szonyítva jelentősen romlottak, s végül abban az esetben, ha a részesedési 
alap nem ad fedezetet a terhére kifizetendő kiadásokra. A nyereségprémium 
csökkentését, illetve megvonását minden esetben írásban indokolni kell. 

A vezetők ezután év közben is részesedhetnek anyagi juttatásban, kivétele- 
sen kaphatnak jutalmat. Ezt kimutatható eredmények alapján: például kiváló 
termékek bevezetéséért; a műszaki fejlesztésben elért kiemelkedő eredményért 
stb. lehet adni. Emellett a nyereségprémium terhére év közben előleget is 
fizethetnek részükre. 

A nyereségérdekeltségnek nemcsak pozitív oldalai vannak. Veszteséges 
gazdálkodáskor az állam által kinevezett vezetők személyi alapbérüknek csak 
75 százalékát kaphatják meg. 


Az átmeneti szabályokról is szólni kell, tekintve, hogy év vége van. 
Szükségesek tehát olyan szabályok, amelyek részben tartalmazzák 
az új megoldásokat, de bizonyos tekintetben fenntartják a régieket is. 
Melyek ezek? 


Az állam által kinevezett vállalati vezetők anyagi érdekeltségét rész- 
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"— Fontos garancia: a végrehajtási rendelkezések szerint az 1969-ben tel- 
jesített, kifizetett és már kitűzött prémiumokat módosítani nem szabad. 
Nem lehet visszamenőleg módosítani a gyáregységek közötti felosztás aró- 
nyait sem. 

— Átmenetileg a vállalat eredményes munkájára jelentős befolyást gya- 
korló dolgozók, csoportok, kisebb egységek — nyereségprémium helyett — 
jutalmat kaphatnak. 

— A személyi alapbér-csökkentésben részesülők körét nem kell vissza- 
. menőleg megállapítani. Ezegyszer most a korábbi I. és II. részesedési kategó- 
riába tartozó dolgozók közül — azok, akiknek éves prémiumot is kitűztek — 
a vállalat veszteséges gazdálkodása esetén alapbér-csökkentéssel sújthatók. 

— Az:-év végi részesedést, természetesen, keresetarányosan, illetve a mó- 
dosított kollektív szerződés alapján kell felosztani. 


A részesedési alap módosításának következtében természetesen nem nőtt 
0 meg a felhasználható összeg. A részesedési alap felosztásának módosí- 

tása azonban a sokoldalú differenciáláshoz biztosít széles körű lehető- 
séget. A módosítással a gazdasági reform szellemének megfelelően tovább nő 
a vállalatok -önállósága az anyagi ösztönzésben. A lehetőség azonban nem 
valóság. Ahhoz, hogy valóban differenciált ösztönzés szülessék, szükség van 
a gazdasági vezetők bátor kezdeményezésére, a párt- és szakszervezetek hat- 
hatós támogatására. Az üzemekben dolgozó pártmunkásoknak át kell érez- 
niök ezekben a napokban, milyen fontos feladat az őszinte, nyílt, érthető 
népszerűsítő munka. Annak megértetése, hogy a különböző teljesítménye- 
ket és a felelősséget a helyi sajátosságok szerint, a lehetőségekhez alkalmaz- 
kodva csak differenciált jövedelem-elosztással lehet érvényre juttatni, kellően 
elismerni. A gazdasági vezetőknek is , agitálni" kell: érvelniük, magyarázniuk 
széles körben elképzeléseiket, céljaikat. 

A módosítás, a kormányhatározat pozitív politikai visszhangja azt mu- 
tatja, hogy az intézkedés találkozott a dolgozók rokonszenvével, egyetértésé- 
vel. Ma már társadalmi elvárás a , különböző munkáért különböző bért" 
elvének megvalósítása. S ez a feladat az üzemek gazdasági vezetőire, párt- 
és tömegszervezeteire vár. 


Dr. Harangozó Ede 


a KB Gazdaságpollitikai Osztályának 


SZEMLE 


Béke és Szocializmus 
A NEMZETKOZI KOMMUNISTA MOZGALOM ELMÉLETI ORGÁNUMA 


4 


A Béke és Szocializmus — a kommunista pártok közös elméleti és tájé- 
koztató folyóirata — 1958-ban létesült, "s azóta a forradalmi munkásmoz- 
galom életének számottevő tényezője lett. A testvérpártok túlnyomó része 
közreműködik a folyóirat munkájában, közel negyven párt képviselteti magát 
a Béke és Szocializmus prágai szerkesztőségében. A folyóirat több mint 140 
országba jut el (ezen belül 35 ázsiai, 44 afrikai országba), tehát olyan terü- 
letekre is, ahol a kommunista pártoknak nincs saját elméleti folyóiratuk, 
illetve ahol még forradalmi munkáspártok sincsenek. A Béke és Szocializmus 
24 nyelven, 360 ezer példányban jelenik meg. Bzek az adatok önmagukban 
is a marxizmus-—leninizmus, a szocialista eszme térhódítására utalnak. A 
folyóiratra nemcsak barát és rokonszenvező figyel, hanem az ellenfél is: 
a Béke és Szocializmus nemcsak a kommunista pártok fórumain és sajtó- 
jában kerül szóba, hanem az USA kongresszusának hivatalos kiadványai- 
ban és latin-amerikai parlamentekben, a nyugati rádiókban és a nagytőke 
újságjaiban. 

A Béke és Szocializmus folyóirat jelentős politikai tény, internacionalista 
vívmány. A jelenlegi helyzetben különösen fontos, hogy a kommunista moz- 
galomnak van olyan közös orgánuma, melynek alapvető tartalma és rend- 
szeres megjelenése hirdeti, hogy a kommunizmus egy és oszthatatlan. A Béke 
és Szocializmus állandó kapocs pártjaink között, a tapasztalatcsere fóruma, 
semmilyen más kiadvánnyal nem pótolható sajtóorgánum. A folyóirat, ame- 
lyet pártunk teljes terjedelemben publikál, igen fontos tudás- és forrásanyagot 
tartalmaz aktivistáink, a tudomány munkásai számára. A Béke és Szocializ- 
mus ott van pártszervezeteinkben és pártiskoláinkon,  egyetemeinken és 
könyvtárainkban, minden olyan intézményben, ahol a marxizmus—leninizmus, 
a kommunista világmozgalom kérdéseivel foglalkoznak. 


ír 


Pártjaink közös elhatározása szerint a folyóiratnak mindenekelőtt az a 
feladata, hogy elősegítse a marxista—leninista elmélet művelését és terjesz- 
tését. A Béke és Szocializmus cikkei kiterjednek a filozófia, a politikai gazda- 
ságtan és a tudományos szocializmus témáira, a szocialista világrendszer, a 
tókés gazdaság és politika, a kapitalizmusban folyó osztályharc, a nemzeti 
felszabadító mozgalom problémáira; elemzéseket tartalmaznak a kommunista 
pártok stratégiájáról és taktikájáról. 

A Béke és Szocializmus szerkesztősége által szervezett eszmecseréknek, 
elméleti konferenciáknak ma már tradíciójuk van a nemzetközi kommunista 
mozgalomban. Az 1960 és 1969 között harminc ilyen eszmecserére került sor; 
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újra meg újra bebizonyosodott, hogy a testvérpártok nélkülözhetetlennek 
ítélik a rendszeres találkozókat, a vélemények és tapasztalatok kölcsönös meg- 
ismerését és egybevetését, az elméleti vitát. Az Októberi Forradalom ötvene- 
dik és a Kommunista Internacionálé VII. kongresszusának harmincadik év- 
fordulója alkalmából szervezett konferenciák lehetőséget adtak a kommunista 
világmozgalom politikai, elméleti és történeti problémáinak komplex elemzé- 
sére. Nagy érdeklődést és nemzetközi visszhangot keltettek a kapitalista orszá- 
gok munkásosztályának struktúrájáról, a mai tőkés gazdaság problémáiról, a 
jelenkor ifjúsági mozgalmairól szóló eszmecserék. 

A folyóiratban fontos helyet kap a tájékoztatás. A Béke és Szocializmus 
közli a nemzetközi kommunista mozgalom dokumentumait, informál a párt- 
kongresszusokról, a demokratikus mozgalomnak eseményeiről, igyekszik képet 
adni a pártok tapasztalatairól, belső életéről. Rendszeresen publikál össze- 
foglaló szemléket, statisztikai anyagokat a szocialista és a tőkés gazdaság 
helyzetének alakulásáról, az antikapitalista sztrájkharcokról. Az utóbbi eszten- 
dőkben szinte minden számban szerepel a vietnami háború témája. A Béke 
és Szocializmusban megjelenő kommentárokat az a szándék vezeti, hogy a : 
nemzetközi élet fejleményeit a társadalmi erők mozgásának nagyobb össze- : 
függéseiben világítsák meg. Külön rovat foglalkozik a kommunistákkal és 
más demokratákkal szemben alkalmazott megtorlásokkal, és ismerteti azokat : 
az akciókat, amelyek a proletárszolidaritás jegyében tiltakoznak elvtársaink . 
és barátaink üldözése ellen. 


1969. október végén és november elején nemzetközi párttanácskozás vi- 
tatta meg a Béke és Szocializmusnak az elmúlt kilenc évben végzett munkáját 
és további tennivalóit. E konstruktív, elvtársias szellemű tanácskozás — ame- 
lyen 58 párt delegációja vett részt, s mondotta el véleményét a folyóiratról — 
arra a következtetésre jutott, hogy a folyóirat hasznos munkát végez, elő- . 
mozdítja a kommunista eszmék terjesztését, a kommunista mozgalom inter- 
nacionalista egységének ügyét, segíti a pártok harcát. A Béke és Szocializmus : 
megfelel a kommunista világmozgalom érdekeinek, ezért alapvető irányán 
és jellegén nem kell változtatni. A bíráló észrevételek túlnyomórészt az ele- . 
venebb vitaszellemet, az ideológiai harcban való aktívabb részvételt tették 
szóvá. I 

A Béke és Szocializmus munkájának méltatásában és a kritikai észre- . 
vételekben az a meggondolás dominál, hogy a folyóirat megítélését nem . 
lehet elvonatkoztatni a nemzetközi kommunista mozgalom helyzetétől és a . 
pártok közötti kapcsolatok állapotától, amely messzemenően befolyásolja tevé- . 
kenységét. A folyóirat nem áll a pártok felett, nincs a pártoktól, a nemzetközi . 
kommunista mozgalomtól különálló élete, nem szüntetheti meg a kommunista 
mozgalom ismert nehézségeit és nézeteltéréseit, és nem teheti túl magát azo- . 
kon. Ezek szükségképpen kihatnak a folyóirat munkájára is, a szerkesztés 
nemzetközi kollektívája azonban bonyolult helyzetekben is úrrá tudott lenni 
a nehézségeken, a kommunista mozgalom nemzetközi dokumentumainak szel- 
lemében dolgozott. 

1 


Az 1969. júniusi moszkvai tanácskozás fő dokumentuma megállapítja, 
hogy , minden párt internacionalista kötelessége, hogy sokoldalúan előmozdítsa 
a kapcsolatok javulását és a kölcsönös bizalom fejlődését valamennyi párt 
között, újabb erőfeszítéseket tegyen annak érdekében, hogy szilárduljon a 
nemzetközi kommunista mozgalom egysége. A konkrét tevékenység kollektív 
rIemzése előmozdítja az egység megszilárdulását." A folyóirat igyekezett tájé- 

"tni a nemzetközi tanácskozás előkészítésének folyamatáról, bemutat- 


nt a moszkvai értekezlet politikai jelentőségét. Arra törekszik, hogy 
cikkei elmélyítsék a közös következtetéseket. További elméleti vizsgálatra 
tarthatuak számot — a többi között — olyan témák, mint a nemzetközi erő- 
viszonyok megítélése; a munkásosztály szerepe; az imperializmus helyzete és 
stratégiaja; az internacionalizmus, a nacionalizmus és nemzeti szuverenitás 
értelmezése; a jobboldali és , baloldali" opportunizmus elleni kétfrontos harc; 
a szocialista országokban végbemenő társadalmi, politikai, gazdasági és eszmei 
folyamatok. A folyóirat a moszkvai tanácskozás szellemében kíván hozzájárulni 
az antiimperialista erők egységfrontjának fejlesztéséhez. Kész a konstruktív 
párbeszédre, olyan cikkek publikálására is, amelyeknek szerzői nem kommu- 
nisták, de az imperializmus és a kapitalizmus ellen a kommunistákkal egvütt 
harcoló áramlatokat és szervezeteket képviselnek. 

Az elmúlt évben, s ebben az esztendőben is a folyóirat különös figyelmet 
szentel — jellegének és hivatásának megfelelően — arra, hogy bemutassa 
a leninizmus nemzetközi érvényét, szerepét a forradalmi küzdelmekben. 1969 
november második felében a folyóirat 41 párt részvételével nemzetközi konfe- 
renciát szervezett , A leninizmus és a jelenkor" címmel. Az elhangzott fel- 
szólalásokat a Béke és Szocializmus ez évi februári és márciusi száma ismerteti 
(a konferencia teljes anyaga vaskos kötetet tesz ki). Az áprilisi számban, 
amelyet teljesen a Lenin-centenáriumnak szentel a folyóirat, a kommunista 
pártok vezetőinek írásai jelennek majd meg. 

a ú 

A Béke és Szocializmus folytatja eddigi tevékenységének jó hagyományát: 
konferenciák és írásos eszmecserék szervezését. Az elvi vita nem beavatkozás 
egymás ügyeibe, ha érv érvvel ütközik meg, ha betartják a pártközi kapcso- 
latok normáit, ha az eszmecserék előmozdítják a marxizmus—leninizmus 
védelmezését és fejlesztését, a polgári ideológia. a reformizmus bírálatát, a 
nacionalizmus és szovjetellenesség elleni harcot, a jobb- és , baloldali" irány- 
zatok leküzdését. Pártjaink közös folyóiratának munkája a nemzetközi kom- 
munista mozgalom marxista-leninista egységéért vívott harc szemszögéből kap 
történelmi távlatot, amelynek tudata átsegít a nehézségeken, értelmet ad erő- 
feszítéseinknek. 

Pártunk arra törekszik, hogy a Béke és Szocializmus útján is tanuljon 
a testvérpártok tapasztalataiból, s a testvérpártokkal megossza saját tapaszta- 
latait. A folyóirat fenntartásában és szerkesztésében vállalt részvételünk 
arra a meggyőződésre épül, hogy a Béke és Szocializmusra szükségünk van 
nekünk, magyar kommunistáknak, és szüksége van a nemzetközi kommunista 
mozgalomnak. A folyóirat nemcsak és nem elsősorban azért internacionalista 
vívmány, mert kiadása közös munkát, közös erőfeszítést követel, hanem min- 
denekelőtt azért, mert az olvasók tömegeit hozza eleven és állandó kontak- 
tusba a kommunista világmozgalom életével. 


$ 
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A propagandisták munkájához 


A szocialista világrendszer 
és a kommunista pártok 


nA gyakorlatban bebizonyosodott, hogy csakis a szocializmus ké- 
pes megoldani az emberiség előtt álló mélyreható problémákat" 


(A kommunista és munkáspártok nemzetközi tanácskozásán elfogadott doku- 
mentumból.) 


Szüntelenül növekszik azoknok a száma, akik az emberi társadalom égető problé- 
máinak vizsgálata során hivatkoznak a szocializmusra, a szocialista országokra, a 
szociaksta világrendszerre. Érvelnek vele, vagy ellene, hivatkoznak rá és rágal- 
maozzák, élnek és visszaélnek eszméivel, gyakorlatával. De megkerülni, agyonhall- 
gatni nem lehet, mert a szocialista valóság eredményeivel és gyengeségeiível 
együtt a világfejlődés kitéphetetlen részévé, az emberiség előrehaladásának lát- 
ható irányává erősödött. Történelmi tények igazolják ezt. A kommunizmus, mint 
hatalmon levő politikai rendszer 1917-ben a Föld egyhatodát, ma pedig 14 or- 
szágot, a Föld területének 26, lakosságának 36 százalékát fogja át és a világ ipari 
össztermelésének közel 40 százalékát adja. A szociatista világrendszer létével tör- 
vényszerű összefüggésben összeomlott az imperializmus gyarmati rendszere és az 
ún. harmadik világban kialakult a szocialista orientációjú országok csoportja. 


Az imperiolizmussal szemben 
a haladás egyetlen lehetséges útja 


A szocialista közösség korunk egyetlen konstruktív eszméjének, a társadalmi igaz- 
ság, a szocializmus eszméjének nyilt és szervezett forradalmi bázisa. A burzsoázia 
nem tud semmilyen elfogadható alternatívát szembeállítani vele. Nem véletlen, 
hogy számos polgári politikai irányzat és szociáldemokrata vagy magát szocialis- 
tának nevező párt - amelynek programja nem haladja meg a polgári társadalom 
kereteit — a szocializmusra hivatkozva kísérli meg a tömegek támogatásának meg- 
szerzését. Az ő , szocializmusuk" természetesen már a , megszelídített", a forra- 
dalmi tartalmától megfosztott , szocializmus", mégis annak bizonyítéka, hogy a 
tömegek számára egyre inkább ez az egyetlen, a fejlődéssel összeegyeztethető, 
sőt, azzal egyet jelentő eszme. 

A szocializmus növekvő vonzereje abból a történelmi tényből fakad, hogy 
megmutatta az emberiségnek az imperializmustól való megszabadulás távlatát. Az 
imperializmus egyet jelent a nagy monopóliumok uralmával, a két világháború 
kirobbantásával, a szégyenletes gyarmati elnyomással, és a neokolonializmussal, 
a politikai és gazdasági reakció támogatásával, a militarizmussal, a demokrácici 
elfojtásával, az új társadalomtól való idegenkedés és félelem tudatos fenntor- 
tásávol és az , erőpolitika" kapcsolatokat mérgező alkolmazásával. 


Az emberiség súlyos gondokkal küszködik. Fenyegeti a háború, sújtja az éh- 
ség, megrövidíti a fegyverkezési verseny; emberi mivoltában sérti, hogy saját al- 
kotásai ellene fordulnak és elemi jogait semmisítik meg; hogy gazdagságának ára 
a nyomor és az elmaradottság; hogy a természet törvénye a faji gyűlölködés em- 
bert lealjasító politikájává torzul. Az imperializmus e gondok forrása, a szocializ- 
mus pedig oz út e súlyos gondoktól való megszabaduláshoz., A termelési eszkö- 
zök rendkívüli ütemű fejlődése, a tudományos-műszaki forradalom korunkban a 
termelés tórsodalmasításának olyan színvonalát hozza létre, amely egyre kevésbé 
túri a tőkés kisajátítás társadalomellenes korlátoltságát, s amely a munkásde- 
mokrácia társadalmi tulajdonát, a szocializmust követeli az óriásívá nőtt termelő- 
erők felett. A szocializmus a termelési eszközök társadalmi tulajdonba vételével 
a termelés céljává ismét az embert teszi, megszabadítva a válságoktól, a létbi- 
zonytalonságtól. Lehetővé teszi számára a tényleges szobadságot, a jogokkal való 
élést, sorsának hatékony formálását, képességeinek kibontakoztatását, az érde- 
kek és célok azonosságóra épülő viszonyok megteremtését népek, nemzetek és 
fojok között. 


A szocialista világ jelen van mindenütt 
a munkásosztály harcában 


Nem véletlen tehát, hogy a megvalósult szocializmus, a szocialista közösség létre- 
jöttével, létezésével és fejlődésével forradalmasító hatást gyakorol az emberiség 
fejlődésére. Ez a hatós rendkívül sokrétű. 


A szociolizmus gyökeresen megváltoztatja azoknak a népeknek az életét, 
omelyek győzelemre vitték. A szocialista országok többségének gazdasága leküz- 
dötte az elmaradottságot, az imperlolista monopótiumoktól való függést és dina- 
mikus fejlődésével egyre növekvő szerepet biztosít számukra a világgazdaságban. 
Gyökeresen megváltozott az emberek helyzete. A hatalom, és a nép érdekei azo- 
nosultak, a hatalom a dolgozó emberek szolgálatává emelkedett. A népé lett a 
kultúra, a tudomány és a művészet minden értéke és a farkas-erkölcsöt az egy- 
másrautaltság, az együttműködés, a testvériség szociatisto viszonyai váltották fel. 
Együtt nőtt a szocializmussal e népek történelmi felelősségtudata az emberiség 
sorsa iránt. [gy vált a szocializmus valóságos világa az emberi haladás, a demok- 
rócia és a béke kimeríthetetlen eróforrásává. 

Vannak, akik szenvedélyesen bírálják a szocialista jszdjálbái észlelhető va- 
óságos hibákat, vagy azt, amit annak tátnak. Elvtársainkat, akik tőkésországok- 
ban gyakran igen nehéz körülmények között küzdenek a szocializmusért, az a meg- 
gondolás vezeti, hogy a mi hibáink, gyengeségeink szűkítik a tőkés világban a 
szocializmus vonzóerejét. Aggodalmuk érthető. A szocialista országok vezető párt- 
ni a hibák megelőzését, teljes feltárását és megszüntetését nemzeti és internacio- 
notista kötelességüknek tortják, s következetes harcot folytatnak a hibák, téve- 
dések, gyengeségek ellen. Ez a törekvés eredményes, mert a pártok és a tömegek 
tözös érdekei alapján és közös tevékenységével nyernek megoldást. A szocialista 
országok új történelmi utat nyitnak. Nincsenek évszázados tapasztalataik oz or- 
szágvezetésben, a gazdasági irányításban, a társadalomszervezésben. A hibák, 
tévedések jelentős része ebből fakad. Mégis az az igazság, hogy a hibák és téve- 
dések eltörpülnek a szocializmus építésének világtörténelmi jelentőségű poziti- 
"rumai mellett, s éppen e pozitívumok alapvető következménye az a hatás, ame- 
vet a szocialista közösség az egész világfejlődésre gyakorol. 

A szocidlista világ sokoldalú hatást gyakorol a tőkés világrendszerre. A ki- 
zsákmányolt dolgozók szómára bizonyítja: lehetséges olyan társadalom, amely- 
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ben a munka határozza meg a társadalmi értékrendet és nem a születés, nem c 
vagyon, nem a tőke. 

A tőkés világ munkásai, dolgozói bátran harcolnak életük jobbá tételéért. 
Sztrájkok és tüntetések sorozata jelzi ezt a harcot, amely a munkához való jogért, 
a magasabb bérért, a polgári szabadságjogokért, a háborús politikáról való le- 
mondásért folyik. A szocialista világ jelen van e harcokban. Jelen van, mint reális 
világhatalóm, amely megfékezi az agresszorokat; mint reális gazdasági erő, amely 
a gazdasági és kereskedelmi kapcsolataival a tőke világában enyhíti a mun- 
kanélküliséget; mint embert szolgáló társadalom, amelyre odafigyel a tőkés, 
amikor , enged" a bér- és egyéb követeléseknek. A tőkésországok dolgozói tehát 
az osztályharcban is támaszkodhatnak a szocialista viágra, omely növeli harcuk 
hatékonyságát. 

Szilárd támoszt jelent a szocialista világrendszer a nemzeti felszabadító moz- 
galmaknak, a politikai függetlenségüket elért és gazdasági függetlenségükért 
küzdő antiimperialista országoknak és népeiknek gazdasági, politikai és ideológiai 
téren egyaránt. A gazdasági segítség részben közvetlen támogatást jelent, részben 
közvetettet, azáltal, hogy csökkenti a tőkés , segitségnyújtás" politikai feltételek- 
hez kötésének lehetőségét. Egyre többen ismerik fel Afrikában, Ázsiában és La- 
" tin-Amerikában, hogy kapitalista módon egyetlen társadalmi problémát sem sike- 
rült megoldani a nép, a tömegek javára. Érthető, hogy szüntelenül növekednek 
azok az erők, amelyek a szocialista világgal való együttműködésben és a társa- 
dalom berendezkedésének szocialista orientációjában látják az egyedül lehetséges 
és járható utat nemzeti felemelkedésükhöz. 

A moszkvai tanácskozás dokumentuma megállapítja, hogy a szocialista világ- 
rendszer , mindenekelőtt növekvő gazdasági hatalmával járul hozzá az imperialista- 
ellenes erők közös ügyéhez". Ezt az ismert lenini gondolatot milliók közös erőfe- 
szítése teszi valósággá. 


A szocialista világ gazdasági fejlődése rendkívül dinamikus. Történelmileg 
gyors ütemben csökken az a különbség, amely a két szembenálló világrendszet 
termelési szintjében még fennáll a fejlett tőkésországak jovára. A szocidlista or- 
szágok gazdasági fejlődése így válik egyre hatékonyobb erővé a vilógfejlődésben. 


A tartalékok teljesebb felhasználáso 


A moszkvai tanácskozás fődokumentuma megállapítja, hogy ,a szocialista vilóg 
most a fejlődés olyan időszakába lépett, omelyben lehetőség nyílik az új rend- 
szerben rejlő hatalmos tartalékok teljesebb felhasználására". Azok a gazdasági 
és társadalmi kezdeményezések, amelyek az egyes szocialista országokban most 
kibontakozóban vannak, igazolják e megállapítást. 

A szocialista országok többsége fejlődésének magasabb szakaszában jár. Be- 
fejezte a szocializmus alapjainak lerakását és megkezdte a fejlettebb szocialista 
társadalom mindenoldalú erősítését. Gazdaságilag ez a nagy jelentőségű reformok 
kikísérletezésében és bevezetésében, továbbá "a tudományos-technikai forradalom 
eredményeinek széles körű felhasználásában jelenik meg. E folyamat alapját az 
előző évek gaozdaságfejlesztésének tartós eredményei és a hibák, elégtelenségek 
tanulságai, továbbá a termelőerők, a termelési viszonyok és a nemzetközi gazda- 
sági kapcsolatok új követelményei képezik. 

Új lehetőségek bontakoznak ki a politikai viszonyokban a szocialista demok- 
rácia fejlesztésére is. Növekszik az államhatalmi, népképviseleti szervek, valamint 
a szakszervezetek és más tömegszervezetek társadalmi szerepe. A tennivalók ki- 
jelölésében és megoldásában a lakosság egyre nagyobb mértékben vesz részt. 
Mindez a demokrácia tudatos fejlesztését jelenti. E demokratizmus alapját a mun- 


kóshatolom és a dolgozó tömegek kölcsönös bizalma, érdekeik és céljaik azonos- 
sága adja. A wilágtörténelemben első izben bontakozik ki a népuralom a szocia- 
lizmus világóban és gyakorol egyre nagyobb hatást a nem szocialista országok 
dolgozó tömegeire. 

Helyenként bírálják a szocialista országokat a demokrácia , elégtelensége" 
miatt. A mi dolgainkat a tőkésországokban uralkodó polgári rendszer formális de- 
mokrációjának mértékével mérik. Érdemes ezzel kapcsolatban néhány gondolatot 
megemlíteni. Az egyik inkább elméleti jellegű megjegyzés. A szocializmus új tár- 
sadalmi jelenség, s mint ilyen, a kapitalizmustól eltérő minőséget képvisel. Ebből 
oz következik, hogy — minden tudományban ismert és alkalmazott módszer ez - 
a szocializmust nem lehet a kapitalizmus minőségéhez kötődő mérték szerint meg- 
ítélni. A másik megjegyzés gyakorlati jellegű. A fejlett tőókésországokban — így pl. 
Olaszországban is - több péórt működik és gyakoriak a sztrájkok, tüntetések. 
Gyokran ezek hiányát helytelenítik, mert — véleményük szerint — a több párt és 
o sztrájkjog a demokrácia fontos mutatója, sőt kritériuma. Ami a többpártrend- 
szert illeti, ez a szocializmusban nem elvi probléma, hanem gyakorlati. Csehszlo- 
vákiáboan, Lengyelországban, a Német Demokratikus Köztársaságban több párt 
von. Nálunk, Magyarországon csak egy párt van: mert az 1956-os ellenforrada- 
lomban fellépő pártok az aktív antiszocialista erők szervezeteinek bizonyultak, s a 
munkáshatalom ellen tevékenykedő pártok a magyar nép érdekei szempontjából 
nem voltak kívánatosak. Ami pedig a sztrájkjogot, a sztrájkok, tüntetések kérdését 
illeti: a töőkésországok dolgozói nem azért sztrájkolnak, tüntetnek, mert abban 
örömük telik, hanem ozért, mert követeléseiknek, érdekeiknek enélkül még részben 
sem tudnak érvényt szerezni. Más szavakkal: a monopolburzsoázia diktatúrája 
kényszeríti őket sztrájkokra, nem egy esetben még a csendőr-sortüzet is vállalva. 

A szocializmusban a demokrácia a társadalmi rendszer belső lényegéből fa- 
kod. Itt a munkások, parasztok és értelmiségiek érdekei és a párt, a kormány ér- 
dekei azonosak. Ennek megfelelően a döntéseket ezek az érdekek hotározzák 
meg. Előfordul, hogy egy-egy döntés nem, vagy nem kellően veszi figyelembe eze- 
ket az érdekeket. Ilyenkor a dolgozóknak számos eszköz áll rendelkezésükre, hogy 
3 helytelen döntést korrigálják, s ebben fő segítőjük saját államhatalmuk, pártjuk, 
szokszervezetük. Ez az igazi demokrácia alopkritériuma, s a sztrájk, a tüntetés ott 
nyer értelmet, ahol ez a demokrácia hiányzik, vagyis a tőkésországokban. A kapi- 
talista országokban bátor, osztályharcos lépés a sztrájk, és a tüntetés. De érdemes 
elgondolkodni - éppen a demokráciával kapcsolatban — azon, hogy a nép érdeke. 
okarata és követelése ellenére pl. Olaszország még mindig az agresszív NATO 
tagja, s hogy az USA kormánya milógoson értésére adta, hogy nem az utca ,,hon- 
gulata" fogja meghatározni vietnami politikáját. 

Mindez nem azt jelenti, hogy a szocialista demokrácia mai gyakorlatát min- 
den tekintetben tökéletesnek tortjuk. Sok a tennivaló még. Szocialista demokrá- 
ciónk sok területén keresi, alakítja közvetlen kifejezési formáit, de az emberi sza- 
badságjogok valóságos érvényesülése máris magasan minden polgári demokrácia 
fölé emeli. 


A kommunista pártok kettős felelőssége 


A szocializmus építése és felépítése bonyolult és hosszú folyamat — állapítja 
meg a moszkvai tanócskozás alapokmánya. Már maga az a tény hallatlan bonyo- 
lulttó teszi, hogy az emberiség történelmi fejlődésében sorsfordulót jelent, hisz 
ezzel veszi kezdetét oz a korszak, amelyben a kizsákmányolás rendszerét a kizsák- 
nányolástól mentes, szabad élet váltja fel. Évezredes, évszázados megszokottsá- 
gokat, alapvető viszonyokat kell merőben újjal felcserélni. Bonyolult és 
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hosszú, mert éles, világméretű osztályhorcban kell megvalósítani. Az imperlaliz: 
mus minden lehetséges eszközzel megpróbálja a fiatal szocializmust megsemmi- 
síteni, vagy legalább előrehaladását fékezni, akadólyozni. A fegyveres interven 
ciók és agressziók, a gazdasági nyomás, a háborús fenyegetések, az ideológia 
diverzió — mind ismert módszerei ezeknek a törekvéseknek. A szocializmus életer 
jét igazolja, hogy az imperializmus minden támadása és nyomása ellenére nem 
csak megvédte magát és fennmaradt, de tért is hódított és világrendszerré erősö 
dött. 


Hosszú és bonyolult folyamat a szocializmus építése azért is, mert eddig több 
ségükben elmaradott országokban győzött a szocialista forradalom és az elmara 
dottság felszámolása nagy erőfeszítést, időt és odaadást követelt meg a győzte 
munkásosztálytól, 

Eltérőek az országok adottságai, múltjuk és hagyományaik is. Ennek megf 
lelően keresni kellett és kell a szocializmus építésének a sajátosságokhoz igaz 
dó, legmegfelelőbb nemzeti formáit. Elméletileg már Lenin rámutatott arra, hogy 
szocializmusba való átmenetben csak egy a közös: a proletárdiktatúra. A megva 
lósulás formája pedig annyiféle lehet, ahány ország a szocializmus útjára lép. 
formákat, a megvalósulás módjót illetően ez a sokféleség törvényszerű és Leni 
ezt előre látta. Teljesen érthető, hogy a jövőben erre az útra lépő népek szocializ- 
musa sem lesz a már meglevő szocialista országok másolata. A megfelelő sajátos 
formák kialakítása minden szocialista ország népétől, munkásosztályától és forra- 
dalmi élcsapatától sok munkát, figyelmet, időt, valamint internacionalista politi- 
kát követel ma és a jövőben egyaránt. 

Hosszú és bonyolult folyamat a szocializmus építése azért is, mert le kel! 
küzdeni a maradiságot, az újtól való félelmet. Márpedig a szocializmus a vilóg- 
történelem legújabb jelensége, a szó sokoldalú értelmében. Újat jelent a goz- 
daságban, a politikában, újat a tudományban és a művészetben, újat a közélet- 
ben és az erkölcsi fejlődésben, egyszóval az emberek, népek, nemzetek közötti 
bonyolult kapcsolatokban. Ebben a kopcsolat-rendszerben tagadni a régit, az el. 
avultat, a haladást fékezőt és helyére újat, szocialistát, korszerűt, a haladást se- 
gítőt építeni — a történelem legnehezebb, legbonyolultabb és legfelelősségtelje. 
sebb feladata. 

Ebben a bonyolult feladatban sajátos helye van a szocialista országok kom 
munista és munkáspártjainak. Ez a sajátos szerep abból adódik, hogy ezek c 
pártok munkásosztályuk, népük bizalmából vezetik és szervezik a szocialista épi 
tést. E pártok politikájától, tevékenységétől, munkastílusától függ. hogy az adot 
szocialista ország, s ezzel a szocialista közösség fejlődése hogyan alakul. Felelő 
érte saját munkásosztálya és népe előtt, de a nemzetközi munkásosztály előtt is 
hiszen a szocialista világrendszer a Föld egész munkásosztályának is szülötte 
A kommunista és munkáspártok csak akkor képesek e bizalomnak és felelősség 
nek eleget tenni, ha feladatukat marxista-—leninista módon oldják meg. Mérhe 
tetlen kárt okoz, ha egy szocialista ország vezető pártja letér erről az útról. Bizc 
nyítja ezt a közelmúlt és a jelen egyaránt. A tévedéseket -— akár , balról", akcé 
jobbról erednek azok - nemcsak az a nép sínyli meg, amelynek rovására ozt e 
követik, hanem a világszocializmus ügye is. 

aA szociolizmus védelme a kommunisták nemzetközi kötelessége". A moszk 
vai értekezlet idézett megállapítása a proletár internacionalizmus lényegét foga 
mazza meg. E követelmény megvalósítása, érvényesítése nélkül az internacional:i; 
mus üres frázissá silányul. 

Tanúi vagyunk annak, hogy a szocializmus ellenségei nem nyugodnak be! 
a vereségbe. Mindent felhasználnak, amire csak módjuk van, hogy meggyengi 
sék, majd megsemmisítsék o szocialista országokat. Eszközeiket jól ismerjük. A pr- 
letár internacionalizmus követeli, hogy e támadásoktól a szocialista hatolmat vé- 
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jük. A szocialista országokban élő kommunisták elsősorban azzal, hogy feládatai- 
kat a munkásosztállyal, a néppel együtt, marxista-leninistua módan oldják meg, 
s biztosítják, hogy a munkáshataloam ereje visszaverjen minden szociafistaellenes 
kísérletet. A tőkés világban élő kommunisták pedig úgy, hogy védelmezik a meg- 
valósult szocializmus világát - amely az övéké is — az imperialisto és kalandor 
erők rógalmaival, bomlasztó tevékenységével szemben. Nem a hibáinkat, tévedé- 
seinket kell védeni, mert azzal nekünk, magunknak is ártanának, de a hatalmat, 
a rendszert, a szocialista társadalmat, amely minden elnyomott és kizsákmányolt 
harcának biztos támasza. 


A szocialista világrendszer kialakulása gyökeres változást hozott a nemzet- 
közi kapcsolatokban is. A szocializmus természete kizárja az antagonisztikus el- 
lentmondásokat, így a szocialista országok kapcsolataiban sem létezhetnek a szo- 
ciolizmusból fakadó antagonizmusok. Ezeket a kapcsolatokat a proletár nemzet- 
köziség, a kölcsönös együttműködés és segítség, az egyenjogúság, a függetlenség. 
o szuverenitás, az egymás belügyeibe való be nem avatkozás jellemzi. Ezek az 
elvek a világméretű osztályharcban a szocialista rendszer és hatalom védelmét, 
erősítését szolgálják. Azok az eredmények, amelyeket a szocialista országok sok- 
oldalú kapcsolataik fejlesztésében elértek, világosan bizonyítják, hogy ezeknek 
oz elveknek a következetes érvényesítése a nemzetközi kopcsolatok és együtt- 
működés egyedül elfogadható perspektívája világméretekben. 

Azok a problémák, amelyek ma egyes szocialista országok kapcsolatait be- 
órnyékolják, nem azt bizonyítják, hogy a szocializmus képtelen megoldani az előbb 
említett elvek érvényesítését nemzetközi kapcsolataiban, hanem azt, hogy a 
morxizmus-leninizmus vonalától eltérő politika veszélyezteti a munkáshatalmot és 
ezzel a többi szocialista országgal való kapcsolatokat is. A Kínai Népköztársa- 
sággal való kapcsolataink nem azért váltak kritikussá, mert a szocializmusból ez 
következik, hanem azért, mert a kínai vezetés letért a marxista-leninista vonalról. 
A nacionalizmus, ha a vezető párt nem lép fel ellene egységesen, határozottan 
és internaclonalista szellemben, veszélybe sodorja a munkáshatalmat, s ha az el-.- 
veszik, akkor nincs semmiféle szocialista egyenjogúság, szocialista függetlenség, 
szocialista szuverenitás és szocialista belügy. 


Meggyőződésünk, hogy a szocialista közösség leküzdi jelenlegi nehézségeit. 
Optimizmusunk alapja az a felismerés, hogy minden szocialista ország alapvető 
érdeke az egységet, a közös cél követését igényli. 


Dr. Molnár Béla 
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A marxista képzettség, a proletár osztálytudat 
és a jellem, magatartás, viselkedés egysége 


Népünk a szocializmus teljes felépítésén munkálkodik. Ez kedvező felté- 
teleket teremt a szocialista tudat fejlődéséhez, ugyanakkor a továbbhaladás 
üleme és eredményessége attól függ, hogy a szocialista eszmék mennyire vál- 
nak a dolgozó tömegek cselekvésének mozgató rugójává. E felismerés talaján 
— hol bírálóan, hol elismerően — napjainkban mind gyakrabban szóbeszéd 
tárgya egyeseknek a marxista képzettsége, másoknak proletár osztálytudata," 
s megint másoknak az előbbiekhez kapcsolódó jelleme, magatartása, viselke- 
dése. Amíg valakinek a megítélése csak az előbb felsorolt szempontok egyike- 
másika szerint történik, addig a véleményalkotás nem ütközik komolyabb ne- 
hézségekbe. Amikor azonban az egyének megítélése az imént említett vala- 
mennyi szempont figyelembevételén alapszik, egész sor ellentmondással ta- 
lálkozunk. 

Ha valakinek a marxista képzettségét mérlegeljük, akkor rendszerint azt 
kell számításba venni, hogy az illető mennyire ismeri a marxizmust, meny- 
nyire tart lépést annak fejlődésével. Ha valakinek a proletár osztályöntuda- 
tát vizsgáljuk, akkor általában azt kell néznünk, hogy az illető milyen fokon 
ismerte fel a munkásosztály helyzetét, céljait és történelmi hivatását. Ha va- 
lakinek a marxista képzettséggel és a proletár osztálytudattal összefüggésben 
értékeljük jellemét, magatartását és viselkedését, akkor azt kell reflektor- 
fénybe helyeznünk, hogy: 1. az illető jellemét alkotó tulajdonságok milyen 
pozitív változásokon mentek át; 2. az illető magatartása (melyben jellemének 
ezek a megváltozott tulajdonságai fejeződnek ki) minő tartósan jelentkező po- 
zitív tettekkel gazdagodott; 3. az illetőnek eme pozitívabbá vált magatartása 


(mint általános tendencia) mennyiben tükröződik a konkrét helyzetekben ta- 
núsított viselkedésében. 


Természetesen nem közömbös tudni, hogy mit jelent külön-külön a mar- 
xista képzettség, a proletár osztálytudat, vagy a velük kapcsolatos jellem, 
magatartás, viselkedés. Már azért is tanácsos ezeket egyenként is ismerni. 
mert csak ez teszi lehetővé a közöttük fennálló összefüggések, kölcsönhatások 
meglátását és a belőlük származó konzekvenciák levonását. A mindennapi 
élet tanúsága szerint az emberek elbírálásánál általában indokolt — sőt egye- 
nesen kötelező érvényű — a szóban forgó valamennyi aspektus figyelembe- 
vétele. A szocialista társadalom megteremtéséért folytatott igen szerteágazó 
tevékenységnek — a többi között — van egy olyan kiemelkedő fontosságú 
területe: a szocialista tudatforinálás, melyben a marxista képzettség, a pro- 
letár osztálytudat és a tőlük túlnyomórészt nem független jellem, magatar- 
tás, viselkedés kialakítása, valamint továbbfejlesztése egybefonódik. 


A mátziető Ha a marxista képzettség proletár osztálytudattal va- 
képzettség ló összefüggését, kölcsönhatását a szocialista tudat vo- 

natkozásában vizsgáljuk, meg kell különböztetni az 
egyes emberek marxista képzettségének mennyiségi és minőségi oldalát. A 
marxista képzettség mennyiségi oldalát bárkinél a marxista eszmeanyag 
több-kevesebb ismerete, elsajátítása jelenti. A proletartátus tagjainál a mar- 


s A cikk , a felszabadult, hatalmon levő munkásosztály osztálytudata" terminológia he. 
lyett — ugyanebben az értelmezésben — a megszokottsága miatt inkább a ..proletár osztáty- 
tudat" kifejezést használja. 
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xista képzettség minőségi oldalát a vele párosuló (különböző fejlettségi fokon 
levő) proletár osztálytudat; a nem proletár dolgozóknál pedig a proletariátus 
osztályálláspontjára helyezkedés, a proletariátus osztálycéljainak és történelmi 
hivatásának vállalása, vagyis a proletariátussal való azonosulás legalábbis 
minimális megléte alkotja, Továbbá €flőre kell még bocsátani, hogy az egyé- 
nek tudatának szocialistává válása terén a mennyiségi oldal jelentősége elvá- 
laszthatatlan a minőségi oldaltól. 


A marxista képzettség proletár osztálytudat nélkül lényegében nem vál- 
hat senkinél sem belső meggyőződéssé, hanem kedvező esetben is csak any- 
nyit jelenthet, mint bármely praktikus célból megszerzett — osztálytartalom 
nélkülinek felfogott — ismeretanyag. Nem szorul részletesebb bizonyításra 
(még ha ez rendszerint el is kerüli sokak figyelmét). hogy valakinek pusztán 
a marxizmusban való kisebb-nagyobb jártasságából, marxista ismereteinek 
nagyságrendjéből egyáltalán nem következik tudatának akárcsak részbeni 
szocialista mivolta. E konzekvencia helyességét messzemenően dokumentálták 
pl. az 1956-os magyarországi és a közelmúlt csehszlovákiai ellenforradalmi 
események, de köznapi életünk számtalan tapasztalata is. 


A továbbiakban a marxista képzettség proletár osztálytudattal való össze- 
függésének, kölcsönhatásának csak néhány határesetére történik utalás. (Nyo- 
matékosan hangsúlyozni kell azonban, hogy a valóságban a helyzet ennél 
összehasonlíthatatlanul bonyolultabb és a határesetekként felhozott négy meg- 
nyilvánulási típusból az utolsó három, de méginkább az utolsó kettő között 
— mind a marxista képzettség különböző szintje, mind a marxista képzett- 
ség megszerzését kiváltó indítékok sokfélesége, mind pedig az egyének prole- 
tár osztálytudatának hiánya, illetve eltérő fejlettségi foka miatt — szám- 
talan, szinte emberenként eltérő közbülső variánsokkal találkozhatunk.) 


Szélsőséges tapasztalatként elsőnek hadd álljon itt az a tény, hogy a bur- 
zsoázia teoretikusai és egyéb bértollnokai, továbbá az idealista világnézet 
és filozófia legkülönbözőbb hazai és nemzetközi szószólói a marxizmus elleni 
, sikeresebb" harc, a hatékonyabb tömggbecsapás érdekében — gyakran igen 
magas szinten — tudatosan tanulmányozzák, sőt meg is tanulják a marxiz- 
mus-—leninizmus kardinális tételeit, csakúgy mint részkérdéseit. Nem két- 
séges, hogy a szóban forgó elemek marxista ismerete — légyen az bármilyen 
magas is — a legkisebb mértékben sem párosul a proletár osztálytudattal, ha- 
nem éppen ellenkezőleg: burzsoá osztályalapról, elsősorban a proletár osztály- 
tudat ellensúlyozását, elaltatását szolgálja. Éppen emiatt ebben az esetben a 
marxista képzettség mennyiségi oldalának nincs semmiféle jelentősége a szocia- 
lista tudat tekintetében. 


Hogy még egy negatív (az előbbitől ugyan minőségileg eltérő, de annál 
lényegesen szélesebb körű) tapasztalatra utaljunk: essék szó arról is, hogy 
társadalmunkban ma még nem csekély azoknak a száma, akiket kizárólag. 
vagy döntően egzisztenciális okok késztetnek a marxizmus tanulmányozá- 
sára. Ezek az emberek körülbelül a következőképpen gondolkodnak: orszá- 
gunkban bele kell nyugodni az élet olyatén alakulásába, miszerint pártunkat 
és szocialista államunkat egész tevékenységében a marxizmus eszméi vezérlik, 
és ebből kifolyólag, ha valaki érvényesülni akar, annak előbb, vagy utóbb 
meg kell ismerkednie a marxizmussal. Világos, hogy ez esetben sem beszél- 
hetünk a marxista képzettség minőségi oldaláról: a marxista képzettségnek 
a proletár osztálytudattal való párosulásáról és belső meggyőződése kristályo- 


45 


tala 27 zo sémák, ássák 7 ök akk la tása lát ek ták sál aaa 


sodásáról. A marxista képzettség mennyiségi oldalának ezért a szocialista tu- 
dat vonatkozásában itt sincs jelentősége." 

Az előbbieknél lényegesen általánosabb és valójában egy egészséges fo- 
lyamat eredménye, hogy sokakban társadalmunk magasabbrendűségének, kor- 
szakos jelentőségű vívmányaink tárgyilagos fel-, illetve elismerése és a szocia- 
lista rendszerhez fűződő — valamilyen ok kiváltotta — érzelmi-hangulati kö- 
tődés kelt fel a marxizmus iránti érdeklődést, a marxizmus megismerésének 
vágyát. Ma már igen nagy azoknak a száma, akik ilyen indítékoktól vezetve 
tettek, illetve tesznek szert alacsonyabb, vagy magasabb fokú marxista kép- 
zettségre. Az a hozzáállás, amely az e kategóriához tartozó dolgozókat a mar- 
xizmushoz vonzza és a marxizmus tanulmányozására készteti, már bizonyos 
embrionális megnyilvánulása a proletár osztálytudatnak. A marxista képzett- 
ség ilyen formán ezeknél az embereknél — ha kezdetleges színvonalon is — 
a kialakuló szocialista tudat integráns része és már nem puszta ismeretanyac 
csupán, hanem eljutott a meggyőződéssé válás folyamatának kezdeti stádiumá- 
ba. A marxista képzettség mennyiségi oldalának a jelentősége — mint kitű- 
nik — itt már kezd megmutatkozni. 

Míg a marxista képzettséget a marxizmus elleni harc céljára felhasználók 
között csak egész ritka, eddig a marxista ismereteket egzisztenciális inspirá- 
cióból, vagy szakmai okokból elsajátítók körében már sokkal gyakoribb, hogy 
végül is nem az ellenséges, s helytelen, vagy csak a pusztán szakmai indítékok, 
hanem a hatásukra megszerzett marxista képzettség válik úrrá az ilyen em- 
berek tudatában. Azok sorában pedig, akiket a marxista képzettség megszer- 
zésére a rendszerünk iránt — különböző konkrét kérdésekben kialakult — 
szimpátia ösztönzött, megvan annak potenciális lehetősége, hogy a marxista 
képzettség viszonylag rövid időn belül már hatékony szocialista tudati té- 
nyezőként funkcionáljon. 

A marxista képzettséggel rendelkezők eddig ismertetett három kategó- 
riája közül az első kettőnél (melyek között az egyéb vonatkozású gyökeres 
különbségekről egy pillanatra sem szabad megfeledkezni) a proletár osztály- 
tudathoz való eljutás szinte kizárólag a különböző indítékok alapján elsajá- 
tított marxista képzettség útján valósul meg. A harmadik kategóriánál is a 
világos, egyértelmű, határozottan kör$onalazott proletár osztálytudat kiala- 
kulásában elsőrendű szerepe van a marxista képzettségnek, de ebbe kezdet- 
től fogva belejátszik a proletár osztálytudat eleinte még bizony eléggé kiala- 
kulatlan, véletlen jelentkezése, majd a marxista képzettség megszerzésével 
párhuzamosan (és annak visszahatásaként) egyre erőteljesebbé válása is. 

A tapasztalatok szerint a marxista képzettség megszerzése a munkásosz- 
tály soraiból kikerülőknél a proletár osztálytudat, vagy a nem proletár dol- 
gozók körében a proletariátussal való azonosulás (különböző fejlettségi fokon 
álló, de már nem egészen kezdetleges) meglétéből indul ki. A marxista kép- 
zettség szociális tudat relációjában megkülönböztetett minőségi oldala a dol- 
gozók e kategóriájánál mutatkozik meg a legplasztikusabban. A marxista 
képzettség mennyiségi oldalának tényleges jelentősége is itt domborodik ki 
a leginkább. Ennek magyarázata: a marxista képzettség minőségi oldalának, 
azaz a proletár osztálytudatnak a továbbfejlesztése (köznapi szintről tudo- 
mányos szintre emelése, majd egyre kiterjedtebb elméleti alapokra helyezése) 


$6 Ez a konklúzió — az egzisztenciális indítékok és önös érdekek bármiféle pejoratív 
jellegű felhánytorgatása nélkül — vonatkozik azokra a szocializmus Ügyének megertésétől 
bár még messze álló, de társadalmunkba beilleszkedő (elsősorban értelmiségi foglalkozású) 
emberekre, akik szakmai szeretetük folytán felismerik ugyan a marxizmus egy-egy területé - 
nek gyakorlati jelentóségét munkájuk számára, 3 emiatt a marxizmus egyes teruleteit tevé- 
kenységükhöz szükséges , szellemi szerszámként" fogják fel és mint ilyet sajátították el; de 
a benne rejlő proletár osztályálláspontot vagy még nem veszik észre, vagy ha észre is veszik; 
ma még nem tartanak ott, hogy elfogadják. Ez a folyamat — komoly korlátai ellenére — 
pozitív és eszméink magasabbrendűségét bizonyítja. 


közvetlenül összefügg azzal, hogy az egyes emberek — szélességében és mély- 
ségében — a marxizmus mekkora területét értették meg, sajátították el és 
tették legbensőbb meggyőződésükké, életfelfogásukká. 


A Brólétái A marxista képzettség proletár osztálytudattal való 
öestai tudat összefüggésének, kölcsönhatásának előzőekben tár- 
y gyalt néhány kérdése már rávilágított a proletár osz- 


talytudat egyik-másik fontos jellemzőjére. Így pl. arra, hogy: 

1. a proletár osztálytudat minimális megléte elengedhetetlen ahhoz, aját 
a marxista képzettség mennyiségi felhalmozódása bárki szocialista tudatának 
fejlődése számára gyakorlati jelentőséggel bírjon; 

3. a proletár osztálytudat kialakulása egyesekben megindulhat a logikai 
megismerés szintjéről, tehát a megszerzett marxista tudás hatására is, vagyis 
nem az ösztönöstől — az érzelmi-hangulati tudattartalmaktól — a tudatos 
felé haladás (egyébként általánosnak tekinthető) útján;" 

4. az emberek proletár osztálytudata az ösztönös köznapi szintről a tu- 
datos, elméleti szintre nem emelkedhet a marxizmus—leninizmus nélkül. 

A dolgozók proletár osztálytudata elvileg létezhet mindennemű mar- 
xista képzettség, a marxizmus bármiféle hatása nélkül is. Hazánkban a szo- 
cializmus építésének mai fejlődési szakaszában azonban — amikor a tö- 
megkommunikációs eszközök millióihoz juttatják el pártunk és szocialista ál- 
lamunk marxizmuson alapuló állásfoglalásait, a bel- és külpolitikai események 
és korunk jellemzőinek marxista szellemű megvilágítását, sőt közvetlenül a 
marxizmus különböző tanításait is — nehezen képzelhető el az emberek pro- 
letár osztálytudatának marxista hatások nélküli, tisztán ösztönös formája. 
Ennek ellenére hiba volna nem látni, hogy a dolgozók zömének proletár osz- 
tálytudata — a marxizmus növekvő arányú térhódítását is számításba véve 
— jobbára még az ösztönösség, a köznapiság érzelmi-hangulati színvonalán 
áll. Az emberek döntően ösztönös proletár osztálytudata sokkal kevésbé bi- 
zonyul szilárdnak, képes ellenállni a burzsoá kispolgári eszmék hatásának, 
mint a marxista képzettség révén elméleti-tudományos színvonalra emelt 
válfaja. Ez utóbbi az ellenséges Mkieológiák elleni harcban mind offenzív jel- 
leg, mind tartalmi gazdagság, mind hatékonyság tekintetében messze felül- 
múlja az ösztönös proletár osztálytudatát. Az emberek ösztönös proletár osz- 
tálytudatának — a marxizmus fokozottabb tanulmányozása és elsajátítása 
útján történő — elmélet-tudományos színvonalra emelése annál is inkább 
létfontosságú kérdés, mert a szocializmus teljes felépítése megköveteli, hogy az 


emberek ösztönös cselekvését a tudatos tevékenység váltsa fel. 
letár osztálytudatának jellemükkel való összefüggé- 


Jellem, magatartás 
viselkedés sét vizsgáljuk."" Ehhez utalni kell arra, hogy az em- 


berek jelleme különböző (eszmeiséget, becsületességet, akarati tartást, a tu- 
lajdonhoz, a munkához, egymáshoz és önmagukhoz való viszonyt kifejező) 
tulajdonságok összessége. Az emberek jellemét képező tulajdonságuk maguk 
nem izoláltak egymástól, hanem közöttük a kapcsolatok valóságos szövevénye 
áll fenn. Az emberek jellemét és annak alkotóelemeit, az egyes tulajdonsá- 
gokat ís végső fokon objektív társadalmi tényezők determinálják. 


Elsőként az emberek marxista képzettségének és pro- 


s A szocializmus építésének előrehaladtával ez a jelenség szélesedő tendenciát mutat nem- 
csak az értelmiségiek tudományos felkészültségének korunk követelte rohamos növekedése 
miatt, hanem a nem értelmiségi dolgozók gyorsan emelkedő általános műveltsége következté- 
ben is. A mai kor embere — magasabb általános műveltségénél fogva — mindehhez, így a 
szocializmus ügyéhez és problémáihoz is fejlettebb intellektuális igénnyel közeledik, és az 
ermocionális-hangulati tényezők is csak erősebb intellektuális töltéssei képesek hatékonyabban 
krfsskög gyei érzelemvilágát. Erről hiba lenne megfeledkezni a marxizmus propagandájában, vagy 
pártunk és szocialiata államunk politikájának tudatosításában. 

06 A cikk az emberek jellemével, majd később magatartásával és viselkedésével főként 
erkölcsi-poutkai értelemben foglalkozik. 
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Az emberek tudatában, a tudati fejlődés egyetlen szakaszában sincs 
, légüres tér". Vagyis pl. amilyen mértékben még nem fejlődött ki egyes em- 
berekben teljesen a proletár osztálytudat, és nem vált még eszmei arculatuk 
sem kizárólag marxistává, olyan mértékben egy és ugyanazon emberek fejé- 
ben tovább élnek) a nem proletár osztálytudat és a kispolgári gondolkodás 
maradványaiként) a régi tudattartalmak. Valami effélét lehet elmondani 
az emberek jelleméről is. 

Az emberek ösztönös vagy méginkább marxista képzettséggel párosuló 
fejlettebb proletár osztálytudata mindenkor hatással van jellemükre. Nagyon 
fontos azonban világosan látni, hogy ez a hatás korántsem idézi elő az embe- 
rek jellemének és az abban megnyilvánuló tulajdonságoknak máról-holnapra 
történő gyökeres megváltozását, az emberek jelleméből a proletár osztálytu- 
dattól és marxista képzettségtől idegen tulajdonságoknak egycsapásra való 
eltűnését. 

Az emberek ösztönös vagy méginkább marxista képzettséggel párosuló 
fejlettebb osztálytudata — az egyéni létviszonyok, a környezet, az általános 
műveltség stb. következtében — szinte személytelenként eltérő sajátosságok- 
kal és intenzitással hat ki jellemük valamennyi, vagy csaknem valamennyi 
tulajdonságára (s azok összetevőire). Ezzel kapcsolatban arra is rá kell mu- 
tatni: e hatás nagyságrendje függ az egyes emberek marxista képzettségé- 
nek szélességétől, mélységétől és e marxista képzettség meggyőződéssé válá- 
sának mértékétől, továbbá proletár osztálytudata elméleti-tudományos szín- 
vonalra emelkedésének fokától. 

És ha e folyamat egyes embereknél optimális előfeltételek közepette megy 
is végbe, még akkor sem következik be minden tulajdonság egyforma meny- 
nyiségi és minőségi változása pozitív irányba. Ennek oka, hogy az emberek 
jellemét alkotó tulajdonságok (és összetevőik) sohasem teljes direktséggel, 
hanem a viszonylagos közvetlenségtől a mind nagyobb közvetettség rövi- 
debb-hosszabb láncolatán keresztül kapcsolódnak a proletár dsztálytudathoz 
és a marxista képzettséghez. Ez számos ellentmondást produkál az emberek 
jellemében, majd"ennek következtében magatartásában és viselkedésében. 


Az objektív társadalmi tényezők hatására az emberekben különböző 
fejlettségi szinten kialakult proletár osztálytudat, valamint ugyancsak objek- 
tív okok folytán megszületett és az emberek által szintén különböző fokon 
elsajátított és meggyőződéssé érlelt marxista eszmeanyag — a jellem tartalmi 
meghatározójává válása folytán — az emberi cselekvésben újból objektívá- 
lódik, materializálódik. Ezzel a jellemen keresztül eljutottunk az emberek 
cselekvésében kifejeződő magatartás és viselkedés problematikájához. 


A magatartás az emberek jellemének külső megnyilvánulása, az emberek 
— jellemüknek többé-kevésbé megfelelő, huzamos időn, alkalmasint éveken 
át megmutatkozó — tetteinek komplexuma. A viselkedés az emberek maga- 
tartásának — mint a jellem által tendencia jelleggel így vagy úgy meghatá- 
rozott tartós cselekvésnek — a mindenkori konkrét helyzetekben fellépő 
egyes, véletlenszerű, esetleges aktusa. Ha arra gondolunk, hogy az emberek 
proletár osztálytudata és marxista képzettsége — mint ahogy erről már ko- 
rábban szó esett — mennyire bonyolult és a közvetettség mennyire különböző 
áttételein keresztül hat a jellemre, (illetve a jellem alkotóelemeire és azok 
összetevőire), és ha figyelembe vesszük továbbá, hogy a jellem a magatartás- 
ban, majd a magatartás közvetítésével a viselkedésben nyilvánul meg — ak- 
kor érzékelhetjük csak igazán annak a hatásnak a jellemhez mérten össze- 
hasonlíthatatlanul nagyobb bonyolultságát és közvetettségét, melyet az em- 


berek proletár osztálytudata és marxista képzettsége gyakorol magatartásukra 
és viselkedésükre, 


i 
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Összefoglalva tehát: igen hosszú és sok ellenható tényező által kereszte- 
zett út vezet az emberek (egyébként sem problémamentes) proletár osztály- 
tudatától, marxista képzettségétől, s ezeknek mint szocialista tudattartalmak- 
nak a jellemben, majd a jellem sajátos funkciója útján a magatartásban és 
végül a magatartás ugyancsak sajátos szerepe révén a viselkedésben való ér- 
vényesüléséhez." 


Végül utalni kell arra, hogy az emberek jellemének, magatartásának és 
viselkedésének kisebb-nagyobb elmaradása marxista képzettségük és proletár 
osztálytudatuk fejlettségi színvonalától okozza a legtöbb ellentmondást gondol- 
kodásuk és cselekvésük, szavaik és tetteik között. Erről az elmaradásról igen 
fontos a következők hangsúlyozása : 


— a jellemnek, magatartásnak, viselkedésnek a proletár osztálytudat és 
marxista képzettség mögötti elmaradása szinte emberenként eltérő; 


— ennek az elmaradásnak károssága, s igaz ügyünket, a szocializmust 
diszkreditáló hatása egyes párttagoknál, de különösen egyes párttag és párton- 
kívüli tisztségviselőknél, közéleti személyiségeknél súlyosabb következmények- 
kel jár és ezért elítételendőbb, mint a pártonkívüli, egyszerű: embereknél ; 


— akiknek jellemében, magatartásában, viselkedésében hosszabb időn 
keresztül kirívóbb fogyatékosságok tapasztalhatók, azokról az emberekről (mi- 
vel az embereket nem szavaik, hanem tetteik alapján kell megítélni!) teljes 
határozottsággal megállapítható, hogy proletár osztálytudatukkal, marxista 
képzettségükkel sincs minden rendben, sőt e tekintetben gyakran még az ele- 
mi kövételmények is hiányoznak. 


NT ETTE YT t-tri Hazánkban a szocializmus alapjainak lerakásával lét- 
tényezők egysége rejöttek a marxista képzettség, a proletár osztálytu- 
. dat és a jellem, magatartás, viselkedés szinkronjának 
(nem ellentmondásoktól mentes) objektív társadalmi-gazdasági előfeltételei. 
A mai xista képzettség, a proletár osztálytudat és a jellem, magatartás, visel- 
kedés egységének az emberek tudatában és cselekvésében végbemenő kiala- 
kulási folyamata napjainkban még korántsem fejeződött be, de jelentősen elő- 
rehaladt, sőt azt is állíthatjuk, hogy ez az egység — ha ellentmondásosan 
ugyan és nem Ís egyszer s mindenkorra szólóan — sokaknál már kialakult. 


Ezzel kapcsolatban az alábbiakat kell szem előtt tartani: 


— A szóban forgó egység — ha kialakul — soha nem tekinthető senki- 
néi sem véglegesnek. Minden embernél a tudati és cselekvési egység az új 
társadalom fejlődésének előrehaladtával növekvő politikai-erkölcsi-világnézeti 
stb. követelményeknek megfelelően újból és újból megbomlik és ismételten 
jelentkezik az egység magasabb fokú megteremtésének szükségszerűsége. 


— Az új társadalmi-gazdasági előfeltételek erősödése és bővülése nyo- 
mán a tudati-cselekvési tényezőknek az előzőekben taglalt egysége nem auto- 
matikusan jön létre. Ennek érdekében — a még megoldásra váró és időről 
időre jelentkező anyagi-tárgyi feladatok megoldása mellett — rendszeres, 
tervszerű, sokoldalú és hatékony tudatformáló tevékenységet kell kifejteni. 


Dr. Jeney Jenő 


a filozófiai tudományok kandidátusa, 
a VI. ker. Páribizottság titkára 


s Az emberek a már iamertetett módon fokozatosan szocialistává formálódó jelleme, maga- 
trtása és viselkedése ugyanakkor (rendszerint szintén áttételesen és folyamatosan) visszahat 
DB Vac Af OSZtarytugcatukra, marxista képzettségükre és erosíti, elmélyíti azokat. 
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Szüntelenül gyarapítva az ismereteket 


Hagyománnyá vált már Somogyban 
a termelőszövetkezeti elnökök, párttit- 
károk tél eleji továbbképző tanfolya- 
mának megrendezése. Két csoportban. 
két-két héten keresztül, a megye va- 
lamennyi szövetkezetének gazdasági és 
politikai irányítója szervezett oktatá- 
son vesz részt Balatonföldváron. Talán 
nem is egészen helyes az oktatás kife- 
jezés, hiszen ahogy a tapasztalatok bi-- 
zonyítják, a résztvevőknél ennél töb- 
bet . jelent. 


:" Ennek igazolására érdemes felidézni 
néhány elhangzott véleményt: , Szinte 
vártuk már ezt a tanfolyamot. Azelőtt, 
mikor jóval kisebb önállóságuk volt a 
szövetkezeteknek, gyakran összehívták 
a vezetőket különböző értekezletekre, 
tanácsokat adtak nekik. Most lényegé- 
ben ez a két hét az, amikor a hallottak 
alapján mi magunk is felülbirálhatjuk 
a munkánkat, s hosszú időre elvi út- 
mutatást . kapunk."  (Paska Ferenc, 
nagyberényi elnök.) , A bélavári szö- 
vetkezet január elsejétől együtt dolgo- 
zik a vízvárival és a heresznyeivel. 
Egyesültünk. Nekem mint a pártszer- 
vezet csúcstitkárának új és nagyobb 
feladataim lesznek. Szeretném a mun- 
kámat valóban jól végezni. De ho- 
gyan? Milyen módon? Ez a tanfolyam 
ehhez ad nekem felbecsülhetetlen se- 
gítséget..." (Tóth Zoltán, bélavári 
párttitkár.) 


Vég nélkül lehetne sorolni tovább a 
szünetben, a rögtönzött kerekasztal- 
beszélgetéseken, az esti vitákon el- 
hangzott, a továbbképzés fontosságát, 
hasznosságát bizonyító észrevételeket. 
Tény, hogy a szövetkezetek gazdasági 
irányítása, az ott folyó politikai mun- 
ka akkor hatékony, akkor helyes, ha 
mindenkor igazodik egész életünk di- 
namikus fejlődéséhez. Az elmúlt évben 
nem urról tanácskoztak, vitatkoztak, 
konzultáltak az elnökök és a szövetke- 
zeti párttitkárok, mint egy évvel ko- 
rábban, és más témák kerültek szóba 

st, mint tavaly. 


Végiglapozva a tanfolyam tematiká- 


ját. megállapítható, hogy napirendre 
kerül itt minden olyan agrárgazdasági. 
agrárpolitikai kérdés, amely nemcsak 
foglalkoztatja a szövetkezeti 
ket, hanem amelyeknek ismerete nél- 
külözhetetlen munkájukhoz. E ttmák 
feldolgozása utat mutat, segítséget ad 


vezető- 


gazdasági 


feladataik elvégzéséhez. Országos és 
megyei vezetők tartanak előadásokat 
ulyan jelentős témákról, mint a párt- 
munka módszerének és stílusának fej-— 
lesztése: a párt vezető szerepe ; az 1967. 


évi III. törvény bevezetésének So- 


mogy megyei tapasztalatai; a negye- 
dik ötéves terv főbb célkitűzései ; 
szövetkezeti 


a 
személyzeti munka ta- 
pasztalatai; a mellék- és kiegészítő 
tevékenységek továbbfejlesztésének 
lehetőségei; a szocialista tudat erősí- 
tésével kapcsolatos feladatok; az új 
mechanizmus hatása Somogy megye 
életére. De sorolhatnánk 
még tovább az érdeklődés középpont- 


jában álló, itt megtárgyalásra kerülő 


témákat. Az értékes előadások mellett 
a konzultációk, viták módot adnak a 
vélemények, tapasztalatok kicserélésé- 
re. S ez természetesen végső soron az 
ismeretek gyarapodását eredményezi. 

A teljesség kedvéért érdemes szólni 
még valamiről. Egy évben egyszer nyí- 
lk arra mód, hogy szövetkezeti elnö- 
kök, párttitkárok ilyen népes csoport- 
ja huzamosabb ideig együtt lehet. 
Nemcsak az előadók, a vitavezetők ad- 
uek sok újat, megszívlelendő tanácsot 
z: résztvevőknek. hanem igen értéke- 
sek, hasznosak az egymás között ki- 
alakuló eszmecserék is. S hogy meny- 
nyire fontos, sokat jelentő az ilyen ba- 
ráti beszélgetés, azt azok a Somogy 
megyei elnökök, párttitkárok tudják a 
legjobban, akik november végétől két- 
két hétig a balatonföldvári továbbkép- 
zésen szereznek új ismereteket. 


Vörös Márta 
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A főváros felszabadulása 


1945. február 13-án a, Szovjet Tudósító Iroda az alábbiakat jelentette: 
A 2. Ukrán Hadseregcsoport csapatai, együttműködve a 3. Ukrán Hadsereg- 
csoport tagjaival, másfél hónapos ostrom kemény küzdelmei után, a nagyvárosi 
háború utcoi harcainak nehéz körülményei között, ma, februór 13-án befejezték 
o Budapesten körülzárt ellenséges kötelékek megsemmisítését . 


Ez azt jelentette, hogy felszabadult hazánk fővárosa: iudöösd 


De hogyon történt mindez? Idézzük az eseményeket. A Szovjet Katonai Főpo- 
rancsnokság, a város és a lakosság megmentése érdekében 1944. december 
29-én ultimátumban figyelmeztette a körülzárt német és mogyar csapatok po- 
rancsnokságát: ,,... minden további ellenállás elvesztette értelmét. A harc cél- 
tolan folytatása a magyar főváros teljes pusztulásához vezetne. További vérál- 
dozotok elkerülése végett a harci tevékenységet szüntessék be." De hiába volt 
c józan figyelmeztetés: a német és a magyar nyilas hadvezetés folytatta oz ész- 
szerútlen ellenállást; megkezdődött o Budapest felszabadítósáért vívott másfél 
hónapos öldöklő csato. 


Sztálingrád és Berlin ostroma mellett a II. világháború hadtörténelmében az 
egyik legnehezebb és a szovjetkatonák egyik legnagyobb önfeláldozáósát, vesz- 
teségét követelő hadművelete Budapest felszabadítása volt. Jellemző a méreteire, 
hogy kb. 180 ezer ellenséges katonót kerített be a Vörös Hadsereg, a harcok 
során mintegy 50 ezer ellenséges katonát semmisítettek meg és 110 ezex került 
fogságba, közöttük a vezérkor és Pfeffer Windenbruch vezérezredes, c a BESGPOSB 
fosiszta erők paroncsnoka. 


A súlyos utcai harcokban a Vörös Hadsereg sok ezer katonája veszítette el 
életét. E harcokban tanúsított kiemelkedő bátorságukért sok tiszt és katona meg- 
kopta a Szovjetunió Hőse kitüntetést. A szovjet harcosok tömegei adtak ragyogó 
példát az egyéni és a kollektív hősiességből. E nagyszerű hősöket ki tudná mind 
felsorolni? Legalább egyet hadd említsünk közülük. Szergej Ivanovics emlékét, 
hősi helytállását idézzük ezúttal. 1945, január 11-én 18 fasiszta harckocsi át- 
törte a szovjet gyalogság harcrendjét. Hogy elkerüljék a Belváros még nagyobb 
pusztítását, Afonyin vezérőrnagy nem engedélyezte a nehéztüzérség és a repü- 
lőgépek bevetését a német harckocsik ellen. Parancsot adott, hogy páncéltörő- 
lövegekkel hárítsák el az ellentámadást. Jermolajev szakasza hősiesen harcolt. 
Az egyik ellenséges póncélost a másik után lőtte ki. Hamarosan 9 német harc- 
kocsi égett, de egyre fogyott a tüzérek száma is. Végül csak a szakoszparancs- 
nok, Jermolojev nézett forkosszemet o Tigrisekkel. S eljött a pillanat, amikor 
csok egyetlen Tigris dübörgött, de ekkorra már Jermolajev ís súlyos sebet ka- 
pott. A páncélelhárító gránát elhajítására sem volt elég ereje, ezért ozt a testére 
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szorítva dőlt a harckocsi elé, s így pusztította el magával együtt az utolsó Tigrist. 
Az idők folyamán sok minden elmosódhat a történelmi eseményekből de ezek 
o nagyszerű hőstettek soha nem évülhetnek el. 


A VOROS HADSEREG OLDALÁN A TÜZVONALBAN 


A magyar nép haladó erői nem tudták megakodályozni, hogy a főváros 
a fasiszta haderők fő védelmi állásóvá váljon, de czért ne feledjük, hogy több 
tízezren voltak, akik megkísérelték az ellenállást és sokon vállaltók a fegyveres 
horcot is a német megszállók és magyar cinkosaik ellen. S közülük nem egy 
áldozta életét is fővárosunk, Budopest felszabodításóért. 


A fegyveres ellenállás fő szervezője a kommunista párt volt. 1944. szeptem- 
berében a párt létrehozta a katonai bizottságot. Ennek szervező munkája ered- 
ményeként Budapesten megkezdték működésüket a fegyveres partizán csopor- 
tok. Tagjai voltak: legnagyobbrészt ifjúmunkások, haladó gondolkodású értel- 
miségi ifjak, diákok, a bevonulás elől bujkóló, valamint szökött katonók. Az 
5—15 tagú Szír, Marót, Laci, Ságvári, Várnai (Homok), Lakotos és mós csoportok. 
a KIMSZ gárda, a Vörös Brigód fasiszta emlékműveket, könyvesboltokat, gyűlé- 
seket, német és nyilos szálláskörleteket robbantott fel, vert szét, terjesztette o 
röpcédulákat, s az illegális Szabad Népet; ontifosiszta fegyveres horcra báto- 
riították a lakosságot. Katonai objektumok, gépkocsik, elektromos és híradó-táv- 
vezetékek megsemmisítésével zavarták oz ellenség katonai tevékenységét. 


A nagyobb, 50-60 tagú újpesti, ráókoshegyi, rákospalotai, kőbónyai, kis- 
pesti, pesterzsébeti, csepeli, nagyobbrészt katonai alegységeknek álcázott cso- 
portokat azzal bízta meg a párt, hogy a munkáslakta peremkerületekben aka- 
dályozzák oz ellenség hodműveleteit, és a fasiszta csapatok pusztításától, rom- 
bolásától védjék a nemzeti javakat, mentsék az emberi életet. Nyújtsanak se- 
gítséget mindenütt a szovjet csapatok felszabadító hadműveleteihez. 


Budapest bekerítése után a magyar kotonák ezer számra hagyták ott állá- 
saikot, s mentek át a szovjet csapatokhoz, hogy fegyveresen harcoljanak a fosiz- 
mus ellen. Így alakult meg Budán 1945. decemberében a 12 százoderejű Budai 
Önkéntes Ezred, amely kötelékben harcolt. A 2500 főt számláló magyar ezred 
századai a Déli pályaudvar, a Bortók Béla út, a Lenke tér (mai Kosztolányi 
Dezső tér), a Móricz Zsigmond körtér, a Gellérthegy, az Alkotás utca, a Vér- 
mező, a Vár, volamint a Marcibányi tér és a Bimbó utca környékén vettek részt 
a felszabadító harcokban. E magyar önkéntesek közül mintegy 600 áldozta éle- 
tét Budapest felszabadításáért. 

A főváros lakossága több helyen szembe fordult a kiürítéssel, a gyárak, az 
üzemek leszerelésével, s ez akkor ugyancsak fontos formója volt oz ellenállás- 
nak. Történelmi jelentőségű győzelem volt például a csepeli munkások, Csepel 
lokosságának sikeres akciója a nyilas erőszak felett. 27 ezer csepeli munkás állt 
ekkor szervezetten ellen és okadályozta meg Csepel kiürítését; az emberek, a 
gépek, a gyárak, a nemzeti javak nyugatra hurcolásót. 

A fasiszták elleni öldöklő harcokban a magyar ellenállók hősi harca segií- 
tette a felszabadító Vörös Hadsereg egységeit. Dicsőség azoknak, akik erősek, 
bátrak tudtok lenni abban a sorsdöntő időszakban. 


AZ ÉLET MEGINDULT 


1945. február 13-án felszabadult Budapest, de - a szovjet hadsereg minden 
igyekezete ellenére, a fasiszták aljossága következtében - egy nagyrészt ro- 
mokban heverő főváros moradt a harcok után. A legsúlyosabb veszteségen, oz 
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ri életek elvesztésén kívül vagy megsérült, vagy teljesen megsemmisült a 
rak, az üzemek 94 százaléka, a kórházi kórtenmek 100 százaléka, az iskolák 93 
zaléka, a lakások 74 százaléka. Felrobbantották a szép dunai hidakat, meg- 
bénult a közlekedés és sokáig sorolhatnánk mindezt tovább - mert mindenütt 
csak a pusztulás volt látható. , Elhamvadt Budapest a népünk felszabadításáért 
vivott élethalálharcban. Füstbe, vérbe, könnybe borult a város. Mint tépett erek 
tóátonganak a vízvezetékek csövei, hevernek a villany- és távíródrótok, a szétszo- 
kodt vasutak. Mint tört csontok horpadnak a hidak, ezernyi grónát tépte testében 
alig lobban oz élet." — írta a főváros első napilapja, a , Szabadság" 1945. feb- 
tuór 25-én, 

Ebben a helyzetben mór az élet egyszerű beindítása is gigászi nehézségeket 
okozott, óriási feladat volt. Történelmi tény, hogy ehhez az első és hathatós segít- 
séget a szovjet hadseregtől, a szovjet néptől kapta Budapest. A Vörös Hadsereg- 
nek köszönhető, hogy a város elkerülte a járványt és a nagyobb éhínséget. Tábori 
konyhákat állítottak fel, 14 rögtönzött kórházat létesítettek, szállítóeszközöket biz- 
tosítottak az élelmiszer szállításra, nyersanyagot adtak az üzemek beindulásához, 
de részt vettek a vörös katonák ezrei még a romeltakarításban is. 


mp aes 


"dum az 


—— a 


tg 


eeem ss met] 
. Mea ég 


a 0 


(Foto MTI - Sziklai Dezső) 


19707 


77 fe 
sa viladra Bi 


Gad a GVZBI 
Ha SESÜSZPS 


gi 
Úr ax S ú 
25 ves a 
j s. 
aba , "edét 
AT plant IT. 
; a c 
egyes széke 
é " ege e 
1. A 4 ty ék 
vo. ee át Jo vái 
USA SES rk eeála 
e ED E s e 
v vi 22 An 
-yot ; Ni éa élő 
S da 4 sb A ve 
ea, 7 nák. he 
KLÍMA § 7 er? s s 
s 4 


Bármekkora volt is azonbon a szovjet hadsereg testvéri segítsége, a munka 
többségét a termelés beindítását, o város újjóépítését senki más nem végezhette 
el helyettünk, Budapest dolgozó népe helyett. Ebben a kilátástalannak tűnő hely- 
zetben az első reménykeltő hangot a kommunistók szólaltatták meg. Még olig ült 
el a harci zaj és máris sorra alakultok meg a pártszervezetek, elsőként ott, ahol 
már a felszabadulós előtt is volt illegális pártélet. 1945. január 9-én Pesterzsébe- 
ten 10-15 elvtárs összejött és megalakította az MKP helyi szervezetét. Ugyanezen 
a napon jöttek össze a kommunisták Újpesten is és kibontott vörös zószló alatt 
tömeggyűlésen jelentették be a pártszervezet megalakulását. A VIII. kerületben 
januór 18-án a Tavaszmező utcában kezdték meg a kommunistók a legális kom- 
munista párt szervezését, január 22-én, Pest felszabadulása után 4 nappal pedig 
már minden kerületben működött ao kommunista pártszervezet. 


A pórtszervező munka tehát rövid idő alatt jelentős eredményeket hozott. 
Január-februórban 1270 illegális párttag kezdett munkához Budapesten, már- 
ciusban pedig már 12 ezer tagja volt a pártnak. Áprilisban megolakult az MK? 
Budapesti Területi Bizottsága, amelynek titkára Kádár Jónos elvtárs lett. A buda- 
pesti pártszervezeteknek, mint ahogy később is mindig. ekkor is kiemelkedő 
szerepük volt a harcokban, az eredményekben. 


A DEMOKRÁCIÁÉRT, A SZOCIALIZMUSÉRT ! 


Ma, 25 év múltán is lelkesítő a budapesti munkások és értelmiségiek 
legjobbjainak hősi helytállása abban a harcban, amelyet a város felépítéséért, 
o szocialista Budopest megteremtéséért folytattok. Túlzás nélkül mondható, hogy 
a magyar munkásosztály, a: magyar dolgozók győzelmei itt, Budopesten érlelőd- 
tek meg. A budapesti horcok történetében nagy jelentősége van annak c 
kezdeményezésnek, amely 1945-ös májusi verseny elnevezéssel került be a 
magyor munkásosztály történetébe. Az ország nyugati részein még folytak o 
szovjet csapatok felszabadító küzdelmei, amikor az MKP csepeli szervezete 
1945. március 25-én felhívást bocsátott ki Budapest és környéke minden párt- 
szervezetéhez, a gyárak munkásaihoz, dolgozóihoz és május 1-i szocialisto ver- 
senyre hívta ki őket. A versenyt a fasizmus, a belső reakció elleni harc és o 
demokratikus Mogyarország felépítésének jegyében hirdették meg. Csepel 
kommunistáinak versenyre hívó szava élénk visszhangot keltett Budopesten, mo- 
gávol ragadta a munkásság, főleg a nagyüzemi munkásság jelentős részét, 
sőt homorosan csatlakozott a mozgalomhoz több más város is, így például 
Cegléd és Kecskemét. Csepel versenye az egész munkásság .versenyévé vólt. 
Meghirdetését mindenütt önfeláldozó, hősies munka követte. 


A Szabad Nép rendszeresen közölte a verseny kiemelkedő eredményeit. 
Csak kiragadott példaként említem, hogy oz Északi Főműhely dolgozói a májusi 
versenyben 32 mozdony elkészítését vállalták és teljesítették. Ezen kívül szonban 
még egy mozdonyt készítettek el, amelyet a Vörös Hadseregnek ajánlottak fel. 
Az 1945. április 20-i számban pedig ezt olvashattuk: ,A MÁVAG dolgozói oz 
összekötő vasúti híd olkotrészeit 20 nappal a kitűzött idő előtt készítették el." 
E verseny hírei, eseményei hatalmos küzdelmet, erőfeszítéseket tükröznek. Az 
üzemi kollektívák minden erejüket megfeszítve, valóban éjt nappá téve dolgoz- 
tok, s az óldozatvállolás nogy eredményeket hozott. 

A májusi verseny célkitűzései között fontos helyet foglal el a folu meg- 
segítése. A budopesti munkásoknak jelentős szerepük volt ebben az időben 
a földreform gyors lebonyolításában. A földreformról szóló törvény végrehajtása 
során kialokult a munkás-paraszt szövetség. Ez a májusi munkaverseny alatt 
tovább erősödött ozóltal, hogy oz ipari dolgozók, akik fáradsógot nem kímélve 
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vettek részt a földosztósban, most gépekkel, munkájukkal is támogatták c 
parasztsógot. A WM-gyárbon kijavított traktorok, a MÁVAG dolgozói által, 
s a munkaidőn kívül gyártott ásók és gereblyék segítették megértetni 
o parasztsóggal azt, hogy a városban a testvéreik laknak, azok a munkások, 
halodó értelmiségiek, akikkel együtt kell haladniuk, mert az érdekeik közösek. 


A mójusi versenyben Csepel szerezte meg az első helyet, ehhez azonban 
hozzó kell tenni, hogy itt a győztes valóban egész népünk volt, mindozok 
osztozhattok o sikerekben, akik egy új, demokratikus Magyarországért harcol- 
tek. Hatolmos demonstráció volt ez az új Magyarország mellett. 

Az események méltó betetőzése volt az első szabad május elseje, az a 
hotolmos felvonulás, amelyen mintegy 500 ezer budapesti dolgozó vett részt. 
Budapest munkássága, dolgozó népe lelkesen, felszabadultan ünnepelt, hitet 
tett az új, születő társadalmi rend mellett. 


Nogyszerű győzelmeket értünk el, a harc azonban még korántsem volt 
befejezve, sok kemény csatát kellett megvívni ahhoz, hogy megvalósuljon, majd 
pedig megszilárduljon a munkásosztály, a dolgozó nép hatalma. A budapesti 
munkásság 1946. március 7-i nagy tüntetése a szervezkedő reakció ellen, a 
hároméves terv megkezdése és két év és 5 hónap alatti teljesítése, 1948. móár- 
ciusában a száznál több dolgozót foglalkoztató üzemek államosítása, a két 
munkáspárt egyesülése - mind-mind egy-egy kiemelkedő állomáso, eseménye 
volt ennek a harcnak, ennek o küzdelemnek. 

Budopest felszabodulásának 25. évfordulójára emlékezve arról sem feled- 
kezhetünk meg, hogy a győzelmes forradalmi folyamat ném volt töretlen. 
A szektós, dogmatikus vezetés, valamint a revizionista árulás következtében 
1956-ban olyan helyzet alakult ki, hogy — ha rövid időre is — az ellenforradalom 
tombolhatott ismét Budapest utcáin. Nehéz, vészterhes napok voltak ezek. 


Ismeretes, hogy e nehéz, tragikus helyzetből újból a szovjet hadsereg 
segítsége tette lehetővé oz ellenforradalom leverését. Azóta több mint 13 év 
telt el. Ez idő alatt nagy történelmi lépésekkel mentünk előre. Leroktuk a 
szocializmus alapjait, s ma a szociolizmus teljes felépítésén dolgozunk. Ez 
pártunk következetes marxista-leninista politikája, kemény küzdelem és persze 
sok-sok munka eredményeképpen valósulhatott meg. Mo Budapest szebb, mint 
valaha. Újjáépült a város, nem csak o régit építettük újjá, hanem újat is 
építettünk: lakóházakat, iskolákat, kultúrházakat, aluljárókot, földolattit. Sokan 
leírták, elmondták már, mennyire szép ez a város. De hogy mit fejlődött, hogyan 
szépült, azt igazán csak azok a budapestiek tudják, akik ebben a városban 
horcoltak, dolgoztak, olkottak az elmúlt 25 év olatt. 


Joggal lehetünk büszkék elért -eredményeinkre, ezek kióliínak bármilyen 
összehasonlítást. Nem feledkezhetünk meg azonban a tennivalókról sem. Tud- 
juk, hogy több lakást, új iskolákat, óvodákat, kórházakat, sport-stadionokat kell 
építeni, javítani a közlekedést, a különböző területek ellátottságát. Ezek leg- 
fontosabb feltétele továbbra is a munka, az ésszerűbb, a korszerűbb termelés 


Bármennyire sok is azonban a tennivaló, mégis megvan a reális alap ahhoz, 
hogy derűlátóon nézzünk Budapest jövője elé. Pártunk Központi Bizottsága 
olyan feladatokat jelölt meg számunkra, amelyek megvalósítása egyben azt is 
jelenti, hogy tovább épül, tovább szépül hazánk fővárosa. Ünnepeljük felszaba- 
dulásunk 25. évfordulóját úgy, hogy a szocializmus építéséből ránkháruló fel- 
odatokot sikeresen, eredményesen oldjuk meg -— mert ezzel emlékezünk a leg- 
méltóbban azokra, akik 25 évvel ezelőtt a hősi horcokban, sokon életüket ís 
óldozva - felszabadították hazánk fővárosát. 

Katona Imre 


a Budapesti Pártbizottsóg 
titkére 
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. A felszabadulás története diaképeken 
és hangszalagon 


Követésre méltó kezdeményezése a 
miskolci Rónai Sándor Megyei Műve- 
lődési " Központnak: diaképek és 
hangszalag felhasználásával mutatják 
be a megye felszabadulásának történe- 
tét. A felszabadulás 25. évfordulójára 
készülve megyeszerte sok előadást tar- 
tanak azzal a céllal, hogy e nagy tör- 
ténelmi esemény jelentőségének meg- 
felelően éljen a dolgozók tudatában. 

Milyen módon lehetne ezeket az elő- 
adásokat színesebbé, érdekesebbé ten- 
ni, valamennyire is visszaadni az ese- 
mények korhű képeit? Hisz az időseb- 
bek, akik átélték is, sokat felejtettek, 
az emlékek elhomályosultak. Számuk- 
ra sem felesleges a 25 évvel ezelőtt 
történtek felidézése. Akik át sem él- 
ték — s ilyen a lakosságnak több, mint 
tele — azok számára pedig még fonto- 
sabb, hogy szóljunk a történtekről. 
Személyes élmények hiányában az elő- 
adásoknak kell pótolni, ami pótolható. 

Az igény, a politikai feladat nagysá- 
ga és fontossága nyilvánvaló volt a 


miskolci elvtársak előtt. A lehetősé- 
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gekkel is tisztában voltak. Az okozott 
gondot: milyen módon lehetne a tö- 
mérdek anyagot, dokumentumot a me- 
gye egész lakossága számára hozzáfér- 
khetővé tenni. Így jutottak arra az el- 
határozásra, hogy a rendelkezésre álló 
legfontosabb anyagokból diavetítésre 
alkalmas filmszalagot készítenek: a 
hangszalagon pedig személyes vissza- 
emlékezéseket, egyes résztvevők él- 
ménybeszámolóit rögzítik, zenei alá- 
festést adnak a vetítéshez, szavala- 
tokkal, rövid elbeszélésekkel, hangdo- 
kumentációval színesítik az előadást. 

, Új élet küszöbén..." címmel Dr. 
Lehocky Alfréd elvtárs írt áttekinthe- 
tő és könnyen kezelhető forgatóköny- 
vet, amelyet 800 példányban sokszo- 
rosítottak. Ennek segítségével minden 
különösebb technikai felszerelés nél- 
kül, egy diavetítővel és egy magneto- 
fonnal — amelyekkel ma már csak- 
nem minden kis falu rendelkezik — 
diavetítéssel és hangszalaggal szemlél- 
tetett előadást tarthatnak a megye fel- 
szabadulásának hősi harcairól, törté- 
netéről. 

A forgatókönyv általános helyzetis- 
mertetéssel indítja az előadást. (Kép: 
A szovjet hadsereg állásai 1944 őszén; 
előadásszöveg, majd hang: részlet 
Horthy október 15-i proklamációjából ; 
plakátkép, szöveg a magnetofonról; 
kép a 2. Ukrán Front haditanácsáról 


stb.) A folytatás a megye politikai-ka- " 


tonai eseményeit mutatja be a felsza- 


badulást követő, új életet felidéző ké- j 


pekkel, dokumentációval. 

A fényképezésért Tarczai Bélát és 
Bucsi Jenőt, a hangösszeállításért Var- 
sányi Zsuzsát illeti dicséret. A nyolc 
kópiában készült anyagot a megye 
valamennyi  pártszervezete, 
termelőszövetkezete, művelődési háza 
kikölcsönözheti. 

R. I. 
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Lenin példáját követve 


oz egész világ Lenin születésének századik évfordulójáról. Természetes, 

hogy az évforduló méltó megünneplésére készül az a világméretű politikai 
mozgalom, amely ma is a leníinizmus zószlaja alatt horcol, s Leninben tanító- 
mesterét és példaoképét tiszteli. Ebben a szellemben fogalmazta meg kiáltványát 
a kommunista és munkáspártok moszkvai nemzetközi tanácskozása o Lenin-cen- 
tenőrium jelentőségéről és megünnepléséről. Az évfordulóra azonban nemcsak 
Lenin követői készülnek. Lenin világtörténelmi nagyságának elismerése fejeződik 
ki obban, hogy oz ENSZ nemzetközi kulturális szervezete, az UNESCO a világ min- 
den nemzetét felszólította a Lenin-centenárium megünneplésére. 


AA S egész világ Len ÉVE - 1970. Ebben oz esztendőben emlékezik meg 


Nem nehéz megjósolni, hogy a centenáriumi ünnepségek világszerte hatol- 
mos méreteket öltenek: tudományos ülésszakok, ünnepi rendezvények, hivatalos 
megemlékezések, művészi műsorok, kióllítások sokaságo követi majd egymást. 
Beszédek hangzonak el, tonulmányok. jelennek meg, újra kiadják Lenin munkáit, 
omelyek az UNESCO statisztikája szerint már eddig ís első helyen állnak a leg- 
töbo idegen nyelvre lefordított és a legtöbb országbon kiadott könyvek rongso- 
rában. A centenáriumi ünnepségek méretei és ünnepélyes külsőségei szimbolikus 
jelentőségűek. Önmagukban is kifejezik Lenin világtörténelmi jelentőségét, a le- 
nini eszmék és a lenini életmű tekintélyét, omely előtt kénytelenek ma meghajol- 
m azok is, okik szembenállnak Lenin ügyével. Az ünnepségek méretei és külső- 
segei azonban nem vonhatjók el figyelmünket a centenárium megünneplésének 
valóságos tartalmáról, a leninizmus időszerűségéről, ami számunkra — kommu- 
nisták számóra - a centenáriumi év lényegét jelenti. 


A Lenin-centenáríum megünneplésének tartalma nyilvánvalóan mós Lenin 
követőínél, mint Lenin mai ellenfeleinél, megint más azoknál, akik a lenini életmű 
hatása alatt áilnok ugyan, de onnak megértéséig, vállalásáig, folytatásóig még 
nem jutottak el. Vannak és lesznek kísérletek a lenini életmű meghamisítására, 
olyon felmogosztalásra, omelyben elsikkad annak forradalmi lényege. A leniniz- 
mus ellenfelei Leninnel szemben is olkalmazni próbáljék ozt a képmutató mód- 
szert, omelyet éppen Lenin jellemzett a legtalálóbban. , A nagy forradalmároknak. 
omig éltek, oz elnyomó osztólyok állandó üldözéssel fizettek, tanításaikat a leg- 
rodabb dühvel, a legtajtékzóbb gyűlölettel, a hazugság és a rágalom legfékte- 
tenebb árodósával fogadtók. Halóluk után megkísérlik, hogy ártalmatlan szentké- 
pekké változtossók, úgyszólván szentté avassák őket, nevüket az elnyomott osztó- 
tyok . vigosztolósáro" és ámítására bizonyos dicsőséggel övezik, s ugyanakkor ki- 
kerélik tonításuk forradalmi tartalmát, kicsorbitják forradolmi élét, elsekélyesítik." 


" Lenin Művei 25. köt. 415. öld. : 
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. Ez a képmutató eljárás fejeződik ki például abban, amikor Lenin polgári és 
revízlonista méltatói készséggel meghajolnak Lenin személyes nagyságo előtt, de 
közben minden igyekezetük arra irányul, hogy harcoljanak a lenini életmű ellen. 
Lenin személyes képességeinek -— puritán egyénisége, akaratereje és forradolmi 
energiája - elismerése mellett megpróbálják kisebbíteni o leninizmus jelentősé- 
. gét: szembeállítják egymással az embert és az életművét, az elméletet és a gya- 
korlotot, a szándékot és az eredményt; térben és időben szűkítik a lenini eszmék 
és a lenini gyakorlat jelentőségét, volamiféle nemzeti — tipikusan orosz — marxiz- 
musnak tüntetve fel a leninizmust, amely a történelemnek csak egy kivételes, soho 
vissza nem térő pillanatában volt érvényes és jogosult. 


akik ma a világ különböző részein őszintén vonzódnak o lenini eszmékhez, 

akik igazán átérzik Lenin és a lenini életmű nagysógát, akik valóban ta- 
nulni akarnak Lenintől és ennek jegyében emlékeznek meg születésének századik 
évfordulójáról, egycsapásra és maradéktalanul megértették és alkalmazni tudják 
a lenini tanításokot. Nemegyszer leegyszerűsítések, ferdítések, jobb- és baloldali 
torzulások nehezítik meg, hogy eljussanak a leninizmus lényegéhez. Mindez arra 
figyelmeztet bennünket, hogy a Lenin-centenárium világméretű megünneplése Le- 
nin mai követői számóra egyben horc is o leninizmus védelmében és a leniniz- 
mus olkalmazásáért. Harc a leninizmus nyílt és burkolt ellenfeleivel szemben, a le- 
ninizmus meghamisítása és eltorzítása ellen, harc a leninizmus elterjesztéséért 
és következetes alkalmazásáért. 

A leninizmus ellenségeinek képmutató módszere, tudatos hamisításai és oz 
ingadozók torzításai nem az egyetlen veszély, amely a centenáórium igazi tartol- 
mát és értelmét veszélyezteti. Sok szempontból még nagyobb veszély — mert so- 
rainkban jelentkezik, lefegyverez és elbizakodottá tesz - a gépies és lélektelen 
formalizmus, oz üres külsőség, a szertartásszerű dicsőítés Lenin ünneplésében. 
Ez nemcsak veszélyes, hanem méltatlan is Leninhez, aki semmitől sem irtózott 
jobban, mint oz ilyen formalizmustól, a személyek kultikus dicsőítésétől és az ön- 
elégült ünneplésektől. A szerénység számóra nem egyszerűen személyisége jel- 
. lembeli tulajdonsága volt csupán, hanem politikai követelmény, világnézetének. 

történelemfelfogásának szükségszerű kifejeződése. 


Ezzel kapcsolatban tanulságos felidéznünk ötvenedik születésnapjának meg- 
ünneplését. Néhány nappol a születésnap előtt fejeződött be a bolsevik párt IX. 
kongresszusa. A kongresszus utolsó napján a küldöttek elhatároztók, hogy meg- 
ünneplik Lenin ötvenedik születésnapját és többen Lenin érdemeit beszédekben 
készültek méltatni. Lenin ekkor felállt és javasolta, hogy inkább énekeljék el oz 
Internacionálét. A kongresszus lelkesen elénekelte az Internacionálét és utána el- 
kezdődtek oz ünnepi beszédek. Lenin ekkor a tiltakozás jeléül elhagyta a termet 
és dolgozószobájából telefonhívósokkal, írásos üzenetekkel , bombázta" o kong- 
resszus elnökségét, követelve, hogy oz ünnepi beszédeket azonnal fejezzék be. 
Később a moszkvai pártbizottság ünnepi gyűlést rendezett Lenin ötvenedik szü- 


N: TÁPLÁLHATUNK ILLÚZIÓKAT abban a tekintetben sem, hogy mindazok, 


letésnapja tiszteletére, ahova Lenin csak az üdvözlő beszédek elhangzása után. 


ment el, miután kérte, hogy azok meghallgatásától mentsék fel. A gyűlésen! 


Lenin rövid beszédet mondott, amelyben megköszönte az üdvözleteket, de egyben 
javasolta a jubileumi ünnepségek módjának megváltoztatásót is, majd a pár: 
előtt ólló feladatokat vázolta röviden és az elbizakodottság veszélyére figyelmez- 
tette az egybegyűlteket. 

, Mindenekelőtt, természetesen két dologért kell köszönetet mondanom önök- 
nek: — mondotta - először mai üdvözleteikért, másodszor, s még inkább ozért, 
mert megkíméltek a jubileumi beszédektől. Azt hiszem, hogy tolán így fokozatosan, 


ersze nem egyszerre, bevezetjük majd a juhileumoknak megfelelőbb módját. 


I 
j 
kj 
1 
I 
! 
; 
h 
1 


! 


§ 
ik 
1 


j 


omely egészen más lesz, mint oz eddig szokásos, ... s remélem, hogy a jövőben 
általában meg fognok kimélni minket oz efféle jubileumi ünnepségektől... Pár. 
tunk most esetleg igen veszélyes helyzetbe kerülhet, olyan ember helyzetébe, aki 
elbiízta magát. Ez meglehetősen ostoba, szégyenletes és nevetséges helyzet. Isme- 
retes, hogy politikai pártok kudarcait és hanyatlását igen gyakran olyon helyzet 
előzte meg, amelyben ezek a pártok elbizokodhattak ... Befejezésül azt kívánom, 
hogy pártunkat semmi szín olatt se juttassuk egy elbizakodott párt helyzetébe." 

Lenin szovoi ma is figyelmeztetnek: a legnagyobb, legjelentősebb, valóban 
történelmi és méltán ünnepi jubileumok alkalmából se engedjük, hogy az ünnep- 
ség fénye elvakítson bennünket, hogy oz öröm és a jogos büszkeség személyek 
dicsőitésébe és mozgalmunk önteltségébe csapjon át. Persze az ötvenedik szüle- 
tésnop óto eltelt félévszázad feljogosít bennünket arra, hogy méltó formában, 
valóban ünnepi keretek között emlékezzünk meg a századik évfordulóról. Lenin 
eszméi azóta is folytatták diadalútjukat. Indokolt, hogy a megemlékezés, a tiszte- 
let és az eszmei hűség kifejezésével adózzunk Lenin emlékének, aki korunkban 
mindenkinél többet tett a kizsákmányolás megszüntetéséért és a szogjalista tór- 
sodalom megteremtéséért. Nem kötelez már a személyes tapintat sem, hogy meg- 
kíméljük Lenint oz érdemeit méltató ünnepi beszédek vségighallgatásától. De 
igenis kötelez Lenin figyelmeztetése oz elbizakodottság veszélyétől, a kommunis- 
ták kötelező szerénységéről, hogy a jubileumok alkalmával is elsősorban az előt- 
tünk álló, megoldatlon, forradalmi felodatokra irányítsuk tekintetünket. 


bek között — azt a célt is szolgálják, hogy emberi közelségbe hozzuk őket, 

a mai kor emberéhez. Sajátos módon azonbon ez csak a legritkább eset- 
ben sikerült. Sőt, az eredmény gyakran ennek éppen az ellenkezője. A megem- 
lékezés hatalmas szobrokká merevíti a történelmi személyiségeket, s azokat olyan 
magaslatokra helyezi, ahová o földi ember csak feltekinthet, csodálhatja vagy 
rettegheti, rajonghot érte, vagy átkozhatja, de el nem érheti, emberi közelségbe 
nem kerülhet hozzá, emberi mércével nem mérheti. Különösen fennáll ez a ve- 
szély akkor, ha valakit nagyon szeretünk, tisztelünk, nagyra értékelünk és érzésein- 
ket ki is akarjuk fejezni. 

Lenin egész lénye, élete, egyéniségének minden megnyilvánulása ellenáll az 
ilyen bálváónygyártásnok. Mindig tóvol állt tőle a felsőbbrendűség vezéri póza, oz 
öntelt kioktató hang és a fölényes leereszkedés. Minden helyzetben -— száműzetés- 
ben, emigrációban, vagy a szovjet állam vezetőjeként — megőrizte emberi arcula- 
tát, közvetlenségét, természetes egyszerűségét. Akik együtt dolgoztak Leninnel, 
vagy találkoztak vele, egybehangzóan arról emtékeznek meg, hogy Leninnek ez oz 
embersége, az a tulajdonsága, hogy a forradalmi küzdelemben egyenrangú tár- 
sának tekintette az egyszerű munkást, hogy otthonosan mozgott oz egyszerű em- 
berek között — akiknek mindennapi életét nemcsak ismerte, de átélte és ót- 
érezte - ez különböztette meg a kor többi ismert szocialista vezetőitől, Plehanov- 
tól, Kautskytól stb. 

Ha megismerkedünk Lenin életrajzával — a fiatal diák lázadásától az egész- 
ségét nem kímélő, szinte emberfeletti munkót végző, erejét és energiáját végsőkig 
megfeszítő államférfi haláláig -, abból nem egy emberfeletti hérosz, hanem egy 
forradalmár életét élő, a forradalmi harc minden lépcsőfokát megjáró ember ké- 
pe tárul fel előttünk. Ő maga is mindig emberi módon — tehát konfliktusok, fáj- 
dolmak, veszteségek, belső vívódások, önvizsgálat közepette — kereste és találta 
meg a forradolmi feladotok forradalmi megoldásának útját. Ezt az emberi képet 
féltő gonddal kell őrizni több évtizeddel Lenin halála után is. Csak így tudjuk 
megőrizni eleven kapcsolatunkat Leninnel, csak így tudunk erőt meríteni és ta- 


A te közö amelyeken o történelem nagyjairól emlékezünk meg - töb- 
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nulni az ő küzdelmeiből, életéből és munkájából. Nem márványba foragott em- 
berfeletti héroszt és csalhatatlan bölcset lótunk benne, hanem a forradalmárt. 
aki akár köztünk is éthetne, akivel tanócskozhatnánk, akinek - legalábbis gondo- 
latban - feltehetjük a kérdést: hogyan cselekedne a mi helyzetünkben, s okitől 
megtonulhatjuk a kudarc beismerésének és a hibák kijavításának módját is. 

A Lenin-centenárium legméltóbb megünneplése a lenini életmű mai folytatása. 
Az ünnepi megemlékezés, Lenin alakjának felidézése nem önmagáért történik o 
centenáriumi évben. Ez ís ozt szolgálja, hogy lenini módon tudjuk folytatni a le- 
nini életművet. Az évforduló tehát nemcsak a megemlékezés, hanem egyben c 
számvetés éve is. Meddig jutottunk a Lenin által megkezdett úton? Hogyan gaz- 
dálkodtunk a Lenin által hátrahagyott politikai és eszmei örökséggel? Ha első- 
sorban ezekre a kérdésekre keresünk választ a jubileumi év Lenin-rendezvényein, 
akkor az év végére nemcsak sok szép ünnepi gyűlés, érdekes ülésszak, előadás, 
művészi műsor emlékével és számos Leninnek szentelt kiadvánnyal leszünk gazda- 
gabbak, hanem előbbre juthatunk a lenini életmű gyakorlati folytatásában is. S 
főleg gozgdagabbak lehetünk egy tanulsággal: Leninnel állandóan tanácskoznunk 
kell — műveinek tanulmányozásával, gondolatainak továbbgondolásával, módsze- 
reinek alkotó alkalmazásával - nemcsak a jubileumi év alkalmából, nemcsak ün- 
nepi keretek között, hanem minden nap, a forradalmi munka szürke hétköznap- 


Íain Is. 


Lenin városa 


Nem könnyű dolog egy tradíciókkal 
rangos múltú városnak új névvel, új 
tartalommal betörni a világtörténelem 
ériási méretű színpadára. Ha ez sike- 
rül — akkor páratlan esemény tanú- 
jának vallhatja magát a kortárs. Ez 
történt a legutóbbi fél évszázad alatt, 
és ennek folytatását szemlélhetjük 
még mi is, az utódok. 

Leningrádról van szó. Leningrádról, 
melynek ha kiejtem a nevét ma, ter- 
mészetszerűleg idéződik fel mindany- 
nyiunkban a közelmúlt történelme : fe- 
hér ködbe hulló város felfegyverzett 
százezrei rohamozzák a régi Pétervár 
szimbólumaként ragyogó Cári Palo- 
ta kovácsoltvas kapuit; feltűnik az 
Auróra villanó érctorka, a felhúzott 
Néva hidak az éjszakában —, aa forra- 
dalom tíz napja, amely megrengette a 
világot". És látunk egy másik várost 
— egy éhező, fázó várost, ahol úgy 
iűnik, hogy megszűnt az élet, leállt a 
közlekedés, az utca maga a frontvo- 
nal és a házak tépett falai között az 


Wirth Ádám 
e Politikai Főiskola tanszékvezetője 


— Leningrád 


életet kívánók — az emberek — küz- 
denek önmagukért és a jövendőért. 

A vörös Petrográd, a ma Leningrád- 
ja számtalan, eltéphetetlen szállal kö- 
tődik ahhoz, akinek nevét viseli. Ere- 
je, csodált hősiességének titka ott van 
lakóiban, akik Lenin nagyszerű esz- 
méjét követve a gyakorlatban valósít- 
ják meg a szocializmust. 

A cári impérium óriás kirakata, a 
fehér éjszaka, mámoros Szentpétervár, 
a hintók, a kivilágított báltermek vá- 
rosa, már születésekor méhében hor- 
aozta jövendőjét. Erődvárosként épült, 
Péter nagyhatalmi politikájának Euró- 
pára nyíló kapujaként. Rohamos épít- 
kezési tempója tíz- és tízezreket fek- 
tetett a város első, kényszertemetőjé- 
be, ahol — mire készen állt a nagy 
mű — többen aludták örök álmukat, 
mint lakták a ragyogó utcasorok szép- 
séges házait. § 

Az orosz értelmiség harmadik, lá- 
zongó nemzedéke itt szövetkezett a . 
város szélén megbújó, apró, földszintes 
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LENINGRÁD: A Szmolnij-palota 


munkásházak forradalmi népével. A 
hatalmas kapitalista üzemek szerve- 
zett munkássága itt hozta létre az első 
orosz, marxista köröket. Ide érkezett 
Kazányból Vologya Uljanov, aki jogi 
tanulmányai mellett a friss, forradal- 
mi munkás-Oroszország éber szemű és 
lángoló-tollú képviselője lett. A cári 
Ohrana, a titkosrendőrség minden lé- 
rését figyelte. A  munkáskerületek 
sok-sok lakása mesélhetne, hogyan 
adott szállást gazdája a század legna- 
syobb gyermekének. 

Az első emigrációs évek után, a 
zajló első orosz forradalom évének no- 
vemberébén, Lenin egy győztes, végső 
összecsapás reményében koszorúzta 
meg a , Véres Csütörtök" nagyszámú 
munkáshalottjának végső nyughelyét 
" régi temetőben. Ő már tudta, hogy a 
fennálló hatalommal csak véres, ke- 
gyetlen élethalálharcban lehet meg- 
rerekedni. 

Hitték és vallották ezt vele együtt a 
pétervári munkások, akik állandó kap- 
csolatot tartottak fenn a proletárok 
rvrezérével, amíg az Párizsban, Svájc- 
tan élt és dolgozott. Nekik köszönhe- 
tó, hogy Lenin közel másfél évtizedig 
— hiába volt elzárva hazájától — min- 
aig az orosz munkások legaktuálisabb 


problémáinak  — közegében érezhette 
magát. 

Egyetlen igaz vezérként üdvözölte a 
tömeg a ma már legendás hírű Finn 
pályaudvaron 1917 áprilisában. Azt 
az embert látták benne, aki képes lesz 
az ő közreműködésükkel a szocializ- 
mus eszméinek gyakorlati átültetésére. 
aki az ő milliós táborukban gyökere- 
zik, és akivel együtt valósítják meg az 
átmenetet a polgári foradalomból a 
szocialista forradalomba. 

Lenin a jobbágyparaszt unokája, a 
tanárember fia vér szerinti rokona volt 
a jobb életre törő sokmilliós munkás- 
ságnak, a dolgozó parasztságnak. Az 
ő vágyaikat öntötte formába, az ő tö- 
rekvéseiknek mutatott utat. 

Mit meg nem tett az ellenforrada- 
lom, hogy az orosz nép és az egész vi- 
lág előtt lejárassa ezt az embert! Ke- 
gyetlen eszközökkel próbálta elnémíi- 
tani mindazokat, akik Lenin zászlaja 
alá álltak. Minden ideológiai fegyve- 
rét bevetette — de mind tehetetlennek 
bizonyultak. A két forradalom közötti 
hónapokban Petrográd lakói hűek ma- 
radtak ahhoz, akit Razlivbe rejtettek 
el az ellenforradaiom kutató szeme 
elől. Az ő segítségükkel ment át a , kö- 
zeli emigrációba", Finnországba, de az 
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ő gondolataival indulnak el a nagy 
küzdelemre a város utcáit, hidait, te- 
reit elárasztó milliók. 

A Szmolnij előtt álló Lenin szobor 
csak egy a huszonhat közül, amely az- 
óta készült, hogy 1917. október huszon- 
hatodikán Lenin bejelentette a Szovjet 


Hatalom megalakulását és a második. 


. szovjet kongresszus elfogadta a lenini 
dekrétumot a békéről, és a földről. Az 
itt berendezett forradalmi múzeum, 
kétségtelenül az egyik legjelentősebb, 
de csak egy a városban meglevő tíz kö- 
zül. A Néva száz ágával szabdalt ke- 
rületekben negyvenkét házon őrzi em- 
léktábla Lenin tartózkodásának egy- 
egy fontosabb állomását. 

Győzött a forradalom, de a harc 
még nem dölt el. Még iszonyatosabb 
erővel, mint valaha lángolt fel Petro- 
grádon és az egész országban. Mind a 
város közvetlen védelmében, mind a 
nagy haza védelmében —  Petrográd 
munkásainak százezrei küzdöttek és 
haltak az eszme győzelméért. 

A mi századunk a korszakalkotó, 
nagy jelenségek százada. Nagyszerű és 
iszonyatos korszak ez, ahol a valós és 
vélt igazságok kibontott lobogói alatt 
milliók — meneteltek . a halálba. 
Számtalan érdekes egyéniség bukkant 
fel, ideig-óráig hallatta a hangját, 
mígnem valaki más állt az egymást is 
váltó mozgalmak élére. A világ meg- 
formálása korunk egyik legelterjed- 
tebb politikai divatja. De a nagy vi- 
lágkataszítrófák után mi elmondhat- 
juk, hogy Lenin zseniális elméleti ha- 
gyatéka és annak átültetése a gya- 
. korlatba, egyértelműen igazolják, 
hogy a leninizmus nem csupán egyi- 
ke a világformáló, divatos doktrínák- 
nak, amelyet egy bizonyos kor hóbort- 
Ja tűzött zászlajára. Lenin hagyatéka 
korszerűségével és igazával — mind- 
uzok számára, akik történelmi szemlé- 
lettel a jelent, a jövőt kutatják és a 
jelismert szükségszerűségek alapján a 
kutatáson túl alakítani is próbálják — 
élő és maradandó. 

A leningrádiak, Lenin közvetlen 
örökösei tisztában vannak ezzel. Ma 


is érvényes rájuk, amit vezérük mon- 
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dott 1919-ben: , Pityer — nem Orosz- 
ország. A Pityeri munkások Oroszor- 
szágnak csak egy kis hányada. De ők 
azok, akik a leghaladóbbak, a legjob- 
bak, a legöntudatosabbak, a legfor- 
radalmibbak, a legacélosabbak, akik a 
munkásosztály csapatán belül és az 
orosz munkásságon belül a legkevésbé 
hallgatnak a puszta frázisokra, s ül- 
rek fel a jellemtelen elkeseredésnek 
és a burzsoázia ijesztgetésének." 

Leningrád békés  építőmunkáját 
újabb rettenetes megpróbáltatás vál- 
totta fel. Kilencszáz nappal és kilenc- 
száz éjjel zuhantak a városra a hitleri 
horda halált hozó bombái. De az üze- 
mekben készült az ellenség legyőzésé- 
re szánt hadianyag, a szívekben élt a 
remény és a kezekben ott volt a fegy- 
ver. Iszonyatos bombazáporban szü- 
letett meg Sosztakovics Hetedik szim- 
fóniája és a bemutatón, a fűtetlen, vi- 
lágítás nélküli előadóteremben a po- 
koli aláfestő zenét a háború szolgál- 
tatta. Elnémíthatatlanul zengett Olga 
Bergolc költészete, a mindennapos 
élethalálharc rímekbe szedett remény- 
gyermeke. 

És ismét örömtüzek gyúlnak a vá- 
rosban és ismét ünnepel a nép. Önma- 
gát ünnepli és nagy vezére, névadó- 
ja eszméjének diadalát. 

Megrendítően nagy az a változás, 
amelyen a város a háború óta ke- 
resztülment. Tizesével nőnek az új vá- 
rosnegyedek, méltó, mai foglalatot 
nyújtva a történelmi városmagnak. A 
gyárnegyedek magasba nyúló kémé- 
nyeinek tövében új, nagyszerű ered- 
ményekről hallatnak Lenin élcsapatá- 
nak örökösei: a mai orosz munkások. 
Hatalmas óceánjárók érkeznek napon- 
ta az , Európára nyíló ablak" kikötőjé- 
be, és indulnak a világ minden tájára. 

Mert szép a kegyeletteljes emléke- 
zés. amelynek szobrot állítanak. De a 
legigazabb mégis csak az, ami ott 
él az emberek szívében — az em- 
berekében, akik hősies harcok, ember- 
feletti küzdelmek árán védelmezték 
meg Lenin városát. 


URBÁN NAGY ROZÁLIA 


A mai Leningrád 


, Nincs felemelőbb és nagyszerűbb dolog, mint Lenin követése, nincs 
magasztosabb feladat. mint a harc azért az ügyért, amelynek Lenin 
életét szentelte." 


(Az SZKP Központi Bizottságának , Vlagyimir Ijics Lenin születése 100. 
évtordulójára való felkészülésről" hozott határozatából.) 


Lenin élete és forradalmi tevékenysége elválaszthatatlan a mi városunk- 
tól. Lenin itt hozta létre a munkásosztály marxista pártjának első szerveze- 
teit, innen irányította az orosz proletariátus forradalmi harcát. Lenin veze- 
tése alatt folyt le a Nagy Októberi Forradalom, amely megvetette a világ 
szocialista átformálásának alapját. Lenin, a forradalmi harc lángeszű straté- 
gája állt annak a pártnak az élén. amely az egész ország proletariátusa által 
támogatott pétervári munkások, katonák és matrózok harcát világtörténelmi 
győzelemre vezette. Itt kezdődött el a szovjet hatalomnak az egész országot 
átfogó győztes diadalmenete. 

A Szmolnijban volt Október harci vezérkara. Ennek a történelmi 
épületnek a dísztermében ülésezett a Szovjetek II. Összoroszországi Kongresz- 
szusa. Ez a kongresszus vette kezébe a hatalmat, fogadta el a szovjethata- 
lom első dekrétumát a békéről, a földről, és ez a kongresszus hozta létre a 
világ első szovjet kormányát, a Lenin vezette Szovjet Népbiztosok Tanácsát. 


A leningrádiak, mint minden szovjet ember, őrzik és ápolják annak a 
hősi harcnak az emlékét, amelyet a munkások vívtak a dolgozóknak a kapi 
talista rabság alóli felszabadításáért, s áldozatos munkájukkal gyarapítják 
az előző nemzedékek dicső hagyományait. Leningrádban 235 hely őrzi Lenin 
emlékét. Találóan mondotta Majakovszkij, hogy itt ,minden egyes kő látta 
Lenint". 

A dolgozók kérésére Pétervárt Leninről nevezték el. A szovjetek II. 
Összoroszországi Kongresszusának határozata kimondja: ,, A proletárforrada- 
lom e legnagyobb központja mostantól mindörökké fűzödjék a proletariátus 
legnagyobb vezérének, Vlagyimir Iljics Leninnek a nevéhez". 

A szovjet hatalom évei alatt Leningrád — mint az egész ország — gyö- 
keresen megváltozott. A régi Pétervár rövid idő alatt szocialista Leningráddá, 
az ország egyik legnagyobb, korszerű ipari és kulturális központjává vált. 
Joggal jelentette ki Kirov a párt XVII. kongresszusán: , Leningrádban csak 
a pétervári munkások dicső forradalmi hagyományai maradtak régiek, min- 
den más új lett". 

A város ipara 66-szor többet termel, mint a forradalmat megelőző idő- 
szakban. A leningrádiak ma egyetlen hét alatt állítanak dő annyi terméket, 
mint amennyit 1928-ban egy egész év alatt termeltek a sráros akkori lakói. 
A leningrádi tudósok, mérnökök, technikusok és munkásox ma már a tudo- 
mányos és technikai fejlődés legmagasabb színvonalán álló bonyolult gépek- 
kel termelő eljárásokkal dolgoznak. , 


Ma 220 lóerős traktorok hagyják el a Kirov-gyár futószalagjait. Az ener- 
getikai gépeket gyártó szakemberek valamikor kétezer kilowatt teljesítményű 
jözturbináknál kezdték és ma már 800000 kilowattos egyedi gyártású ener- 
getikai agregátorokat állítanak elő. A tervezőirodában turbinák tervezésén dol- 
Z2oznak, amelyeknek teljesítménye egy millió 200 ezer kilowatt. Leningrádban 
svártják a világon a legnagyobb hengersorokat, portáldarukat, a legbonyolul- 
tebb rádiótechnikai komplexumokat. tartályhajókat. hűtőhajókat. úszó halfel- 
dolgozó üzemeket és még sok mást. 
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Leningrád a világ egyik legszebb városa. Itt rendkívül szerencsésen talál- 
kozik Észak sajátos természeti adottsága és a mérhetetlerfül gazdag építészet. 
A gránitba ágyazott fennséges Néva, a nyílegyenes utcák, a terek tökéletes 
szépsége, a hidak ívei és a pompás építészeti remekek páratlanul széppé 
teszik a várost. 

Hazánk és az egész haladó emberiség készül a világ dolgozói nagy jubi- 
leumára. Városunkban az ünnep közeledte különösen érződik. Az ünnepvárás 
lüktet a gyárak és üzemek munkaritmusában, ez serkenti a tudományos és 
kutatóközpontok, a tervezőintézetek, intézmények és laboratóriumok kollektí- 
váit, az ünnepvárás hatja át a tudósok és az alkotószövetségek megfeszített 
kutató tevékenységét. 

A szovjet emberek dicső tetteiben testet öltenek Lenin gondolatai, csil- 
logó reményei és fényes álmai. A leningrádi dolgozók a népgazdaság, a tudo- 
mány és a kultúra minden területén lelkes alkotó munkával és kiemelkedő 
eredményekkel készülnek a Lenin-jubileumra. 

A leningrádiak vállalták, hogy ebben az évben 600 új, világszínvonalon 
álló termék ipari gyártását kezdik meg. Ezek között olyan termékek szere- 
pelnek, mint a világ legnagyobb forgólapátos hidroturbinája és az a generátor, 
amely a Dunai Vízierőmű részére készült. Emellett 10 ezer kilowatt teljesít- 
ményű gázturbinás berendezés és gázvezetékekhez készülő kompresszorok, 
vagonkirakásra szolgáló nagy teljesítményű inerciós gép, programvezérlésű 
hengerfúrópadok, nitron selyem készítésére szolgáló fonógépek, elektrovákuu- 
mos, félvezetős röntgen gépek és még sok más. 


LENINGRÁD: Mai utcarészlet 
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E zdagraausnt merntti 
por ny szátlki 


A jubileumra való felkészülés a belső pártélet minden területére jótékony 
hatást gyakorol, minden egyes pártszervezet tekintélyét és harckészültségét 
hatékonyan növeli és fokozza, erősíti a kommunisták vezető szerepét. 

A pártszervezetek a párt sorainak erősítésére és az egyes párttagok fele- 
lősségének fokozására fordítják a legtöbb figyelmet. Még az év elején a párt- 
alapszervezetekben taggyűlést tartottunk, ahol , A párttagság lenini alapelvei" 
című témát tárgyaltuk meg. A taggyűléseken a kommunisták nagy aktivitás- 
sal vettek részt. A párttagok szívvel-lélekkel vállalják azoknak a feladatok- 
nak a megoldását, amelyek az üzemek, az intézmények, vagy a tanintézetek 
előtt állanak. A taggyűléseken több mint 50 ezer párttag szólait fel. A párt- 
szervezetek arra törekednek, hogy minden kommunista kivegye részét a 
kommunista építés feladatainak teljesítéséből. A párttagok lenini alapossággal 
értékelik gyakorlati tevékenységük stílusát, és eredményesen keresik a leg- 
hatékonyabb munkaformákat, munkamódszereket. 

A Lenin jubileum az egész haladó emberiség ügyévé vált. , Lenin neve 
a Nagy Októberi Szocialista Forradalom győzelmének, a világ szociális arcu- 
latát gyökeresen megváltoztató hatalmas forradalmi történések szimbólumává 
vált. E forradalmi változások a szocializmus és a kommunizmus felé fordítot- 
ták az emberiséget" — állapítja meg a Lenin születése 100. évfordulójának 
ünneplésére kiadott felhívás. 

A kommunisták nemzetközi fóruma meggyőzően demonstrálta a leniniz- 
musba és a proletár internacionalizmusba vetett hitet. A tanácskozás anyagai 


LENINGRÁD: A Nyevszkij sugárút 
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összegezik a forradalmi mozgalom tapasztalatait, és meghatározzák az impe- 
rializmus elleni harc fokozásának feladatait. Értékeléseinek és következteté- 
seinek nagy az elméleti jelentősége. 

A pártszervezetek nagy jelentőséget tulajdonítanak annak, hogy a város 
kommunistái és összes dolgozói tanulmányozzák a tanácskozás anyagát. Ebben 
az évben a lenini elméleti örökség tanulmányozása a pártoktatás keretében 
történik. Ez a munka azonban elválaszthatatlanul kapcsolódik a kommunis- 
ták nemzetközi fóruma anyagainak tanulmányozásához. 

A jelenlegi oktatási évet joggal nevezhetjük lenini oktatási évnek. Mint- 
egy 400 ezer kommunista és pártonkívüli vesz részt a politikai körök, iskolák 
foglalkozásain és a szemináriumokon. 

Tevékenyen készülnek a jubileumra a leningrádi alkotó művészek. Új 
műalkotások létrehozásán dolgoznak. Új filmeket készítenek, színdarabokat 
irnak és a képzőmuvészek is serény munkában vannak. A leningrádi zene- 
szerzők és zenészek Iljics születési helyén, Uljanovszkban rendezik meg az 
immár hagyományossá vált , Leningrádi Zenei Tavasz" néven ismert feszti- 
vált. 

Az irodalom és a művészetek művelői tevékeny részt vállalnak a város 
olyan kulturális tömegrendezvényeinek előkészítésében, mint például a , Mű- 
vészet a nép számára" és a filmművészet nagy ünnepe. A tereken, a stadio- 
nokban és a parkokban , A Lenin Úton" címmel városszerte tömegbemutató- 
kat tartanak. A leningrádi szobrászok és építészek Lenin-emlékművek és a 
Nagy Októberi Szocialista Forradalom emlékét megörökítő alkotások létre- 
hozásán dolgoznak. 

A város üzemeiben folyamatosan bemutatják az új művészeti alkotáso- 
kat. A Kirov gyárban képzőművészeti kiállítás van, a Nyevszkij gépgyárban 
az irodalmi alkotásokat mutatják be, az Izsorszkiban a filmművészet eredmé- 
nyei láthatók, a Baltyijszkij hajógyárban zeneművészeti alkotások bemutatása 
folyik, az , Elektroszila" egyesület villamos-gépgyárban pedig a megjelenítő 
művészet legújabb termésének lehetünk szemlélői. 

Egyetlen cikk keretében nagyon nehéz mindent felsorolni, ami Leningrád- 
ban a jubileummal kapcsolatosan történik. Minden egyes pártszervezetnek, 
minden egyes dolgozó kollektívának megvan a maga saját konkrét terve. Sok 
érdekes elgondolás és kezdeményezés látott napvilágot. Amint közeledünk az 
ünnepnaphoz, ezek az elképzelések úgy válnak valósággá. Minden erőnkkel 
úgy készülünk a Lenin-jubileumra, ahogy ezt városunktól joggal el lehet 
varni. Ez a készülődés méltó ahhoz a helyhez, amely a nagy Lenin nevét viseli, 
amelyet három forradalom fénye ragyog be, és amely oly sok dicsőséges 
forradalmi, harcos és munkás tradícióval büszkélkedhet. 


V. Medvegyev 
az SZKP lLeningródi városi 
bizottságának titkára 


IRODALOM  MŰÜVESZET NEPMUVELES 


Az eszmecsere főbb tanulságai 


KULTURÁLISÉLETÉSPÁRTKÖZVÉLEMEÉENY 


Kulturális élet és pártközvélemény címen a Pártélet utolsó négy számában 
(1969. 9-12. szám) hasznos eszmecsere folyt. A cikkemet követő hozzászólások a 
tényleges helyzetre és abból kiindulva a gyakorlati teendőkre hívták fel a fi- 
gyelmet. Ennyiben ideálisnak érzem az eszmecserét, s ha most tanulságait rövi- 
den összegezem, azt nem a merő ismétlés miatt teszem, hanem a pártmunkában 
való alkalmazásuk, hasznosításuk céljából. 

Való igaz: szükség van viszonylag egységes, a mindennapi élet vitáiban helyt- 
álló, a rosszat bíráló, a jót propagálni kész kulturális pártközvéleményre. Ennek 
aktivitása révén válik teljessé a kultúra pártirányítása. Az is bizonyos, hogy ilyen 
pártközvélemény van és hallatja ís a szovát. 

A továbblépés során azonban a reális, adott helyzetből kell kiindulni. Azaz 
— ahogyan erre elsősorban Füleki elvtárs utalt — számolni kell azzal, hogy törté- 
neti okok következtében, továbbá, mert az ízlés viszonylag nehezen változtatható 
— a művészeti kultúra tekintetében az elért eredmények mellett általános elmara- 
dós is tapasztalható, amely alól a párttagság sem kivétel. Ebből következik, hogy 
a feladatot ehhez kell szabni. A teljesen egységes és egészen széles körű kultu- 
rális pártközvélemény közvetlen kialakítása helyett arra kell törekedni — ahogyan 
Bényei elvtárs megfogalmazta -, hogy növekedjék azoknak a párttagoknak a szá- 
ma, akik állandó, tartalmas és személyes kontaktusban vannak a művészetekkel, 
s akik ilyen ismeretek alapján aktívak a vitákban és propagandában. 


E cél érdekében a pártéletben az eddiginél kedvezőbb légkört kell biztosítani. 
Az alopszervezeti munkában - ahogyan főként Gyóni elvtárs hangsúlyozta -, kap- 
jon oz eddiginél nagyobb, ideológiai jelentőségének megfelelő helyet a kultúra 
kérdéseivel való hozzáértő, elmélyült fogkatkozás. A pártélet különböző fórumain 
kerüljön gyakrabban sor a párt művészetpolitikájának ismertetésére, a párttagság 
önművelésének, kulturálódásának problémáira, a közéleti érdeklődés centrumába 
került művészeti alkotások ideológiai megvitatására. Alakuljon ki mindenütt olyan 
légkör, amely senkit se hibáztat, amiért nem mozog otthonosan a művészet vilá- 
góban, de nem ís ment fel senkit az alól, hogy a szabad idő tartalmas felhasz- 
nálására törekedjék, s amely megakadályozza, hogy bárki is kulturális, művészeti 
közömbösségéből erényt faragjon, vagy éppenséggel azzal tüntessen. 


Az eszmecsere másik fontos tanulsága, hogy ráfordította a figyelmet a kultu- 
rólis pártközvélemény továbbfejlesztésének , külső" (nem párttagságtól közvetle- 
nül függő) tényezőire. Leghatározottabban Bényei elvtárs fogalmazott: , Nem lehet 
addig az akapszervekben egységes pórtközvélemény kialakításában reménykedni 
— Írja —, amíg művészetpolitikánk nem érvényesül következetesen azokon a köz- 
ponti fórumokon, amelyek a művészetek közvetítői, terjesztői. Amíg a mozik, szín- 
házak műsorpolitikája kompromisszumok sorozatából áll, amíg a könyvkiadók meg- 
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jelentethetnek szellemünktől idegen műveket, addig nagyon nehéz. dolguk van 
azoknak, akik szembe akarnak szóltni ezekkel a nézetekkel, még akkor is, ha na- 
gyobb közösséget alkotnak. Az ellenérv mindig egy: az állom adja ki, cz ólam 
pénzén terjesztik." Értem a vélekedés szándékát, mögöttes tartalmát — részben 
egyet is értek vele — másrészt mégis vitatnom kell, legalábbis kiegészítenem. 

A művészetpolítika következetlen megvalósításából — alkalmankint figyelmen 
kívül hagyásából - adódó hibák, fogyatékosságok, igoz, hogy nehezíthetik a vi- 
szonylag egységes pártközvélemény kialakulását, de hadd tegyem hozzá, mindig 
olyan mértékben, amilyen mértékig hitelt adunk annak a bizonyos ellenérvnek, hogy 
a kérdéses művet , az állam adta ki". Véleményem szerint ez ugyanis elvileg nem 
érvl Sőt éppen itt következnék o ,visszacsatolás" igénye: a pártközvélemény le- 
hetőség szerint egységes és következetes fellépése ilyen esetekben segíti — kell, 
hogy segítse - a párt és az állom kulturális vezetését az említett , központi fóru- 
mok" hibáinak kritikájában, korrekciójában. Épp ebben valósulna meg a párt- 
irányításnak az a teljessége, amelyre a cikkemben céloztam. Hogy ,.az állam 
pénzén jelent meg és terjesztik" az e tekintetben éppúgy nem jelentheti a nézet- 
megoszlás okát, mint ahogyan mondjuk egy hanyagul épített és felszerelt ház 
lokóinak sem változhat meg elítélő véleménye egy olyan ellenérvre, hogy a házat 
állami vállalot építette. A ház lakóinak felháborodása adott esetben az építőipor 
párt és állami vezetésének intencióit, azok következetesebb végrehajtását fogja 
segíteni. 

Az andlógia persze igen durva: mert míg az, hogy egy ház milyen, vagy hogy 
egy forgalomba került közszükségleti cikk jó vagy rossz, azt sokkal közvetlenebb, 
kézzelfoghatóbb és főleg egységesebben alkalmazott kritériumok alapján ítéli meg 
a közvélemény, mint egy kulturális termék minőségét. Ennél a pontnál tehót ismét 
oda kanyarodunk vissza, ahonnan kiindulttunk: azokhoz a pártéleten belüli tenni- 
valókhoz, omelyek összessége a kulturális, művészeti termékek objektívebb, egy- 
ségesebb megítélését teszi lehetővé, ezzel együtt a kulturális pórtközvélemény 
nagyobb aktivitását és nagyobb társadalmi hatékonyságót biztosítja. 

Összetettebb kérdésnek érzem, amit ugyancsak Bényei elvtárs vet fel amikor 
így ír: , Gyakran hallani taoggyűléseken, vezetőkkel történő. beszélgetések során, 
hogy hiába alakul ki egységes pártközvélemény a művészeti élet bizonyos terü- 
letein, hiába kap az megfelelő hangot, hatása, következménye nincs, meghallgat- 
ják, bólogatnak is, de minden marad a régiben." Ilyenfajta — nem is ritka — vé- 
lekedésnek tapasztalataink szerint kettős, sokszor egybefonódó oka, alapja van. 
Vagy arról van szó, hogy a - csak helyHeg egységes — pórtközvélemény adott 
kérdésben pontatlanul, rosszul foglal állást, s fellépésének ezért nincs foganatja. 
Vagy a , közvetítő vonalban" van a hiba. Mindkét változat a demokratikus cent- 
rolizmus gyakorlati működését érinti. ; 

Az első esetben a párt iMetékes vezető szerveinek a pártélet csatornáin, o 
pártsajtón keresztül érvelően, vitázva reagálriok kell a pórtközvéleményen belül 
kialakult téves nézetekre. E téren a legnagyobb hiba az ilyen vélemények halligo- 
tólagos tudomásulvétele. Másrészt, hogy a pártközvélemény többségében helyes 
észrevételei, intenciói mielőbb gyakorlatilag is érvényre jussanak, ahhoz az szük- 
séges, hogy a vertikális információ jobban működjék, tehát kulturális vonatko- 
zású anyaga bővüljön, az információk — adott esetben a kritikai észrevételek — 
útközben ne , szépüljenek meg". 

Mindkét vonatkozásban bőven lehetne jó példákra, eredményekre hivatkozná. 

De azt is látnunk kell, hogy — mint az élet többi területén — o kulturális, 
művészeti életben is — számos hibát kell! kiküszöbölnünk, problémát megolda- 
nunk. Ez pedig csakis a kulturális pártvezetés és kulturális pártközvélemény köl. 
csönhatásában működő egysége alapján lehetséges. 


Tóth Dezső 
a KB Tudományos és Kulturális osztályának munkatársa 
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nyek és tanulságok 


Válságban a művezetői funkció? 


Egyik nagy gépipari vállalatunk- 
nál", ahol egyebek közt a címben fel- 
tett kérdésre próbálunk választ talál- 
ni, általában így nyilatkoztak: a mű- 
vezető ma szinte teljesen elvesztette 
korábbi jelentőségét. A munkaügyi 
osztályon látszólag vitathatatlan tár- 
gyilagossággal állapították meg: ,a 
művezető ma már csak adminisztra- 
tív feladatokat lát el, a felsőbb uta- 
sításokat hajtja végre." A munkások 
legtöbbször csak legyintettek:  ,A 
művezető itt ánnyit sem tud produ- 
kálni, mint egy jó szakmunkás. Reg- 
gel hatkor összeszedi a kártyákat, el- 
lenőrzi a létszámot, s ha nem jön be 
valaki, embert küld a helyettesítésére. 
Kiállítja a  bérjegyeket, aláírja az 
esetleges kilépéseket. Ha eltörik egy 
kalapács nyele, vételeztet a raktárból. 
Azután cselleng, mert semmi dolga 
nincs." Maguk az érdekeltek alig 
fogytak ki a panaszból: , Azelőtt ha 
egy művezető felszólt a Technológiá- 
ra, volt súlya a szavának. Ma nincs. 
Több milliót érő anyagokkal dolgo- 
zunk, de havi kétszáz forintos bér- 
differenciába nem szólhatunk bele." 


A termelés parancsnokai 
vagy hivatalnokai 


A vélemények tehát szinte egyér- 
telműen arra utalnak, hogy a műve- 


e. gzociológiai  vizsgálatunkat egy olyan 
üzemegységben hajtottuk végre, ahol mintegy 
kétszáz lakatos és hegesztő szakmunkás és 
mintegy száz betanított munkás — tiízenőt- 
harminc fős csoportokban — hét művezető 
irányítása alatt szabadütemű sorozatgyártás- 
ban dolgozott. 


zető nem a termelés , parancsnoka" 
többé a műhelyben — ahogy koráb- 
ban joggal nevezték —, hanem kis 
hatáskörrel és kevés érdemi feladat- 
tal rendelkező , hivatalnok". Követ- 
kezésképpen munkájának alíg van 
hatása az üzemi termelés fontosabb 
mutatóinak, a munkateljesítmények- 
nek, a minőségnek, a munkafegye- 
lemnek, a munkásfluktuációnak az 
alakulására. 

Itt van azonban az a pont, ahol — 
tapasztalataink szerint — a tények 
kezdenek ellentmondani a vélemé- 
nyeknek. A gépipari vállalat Üüzem- 
egységében másfél év alatt a szak- 
munkásoknak egy negyede cserélő- 
dött ki. A kilépések aránya viszont 
művezetőnként változott. Voltak 
olyan művezetői csoportok, ahonnan 
a szakmunkásoknak 36—419/9-a  el- 
ment, de olyanok is, ahonnan alig 
lépett ki valaki. Mindez olyan terüle- 
ten történt, ahol sem a munkafelté- 
telekben, sem a bérekben fennálló 
különbségek nem indokolják a nagy 
eltéréseket. 

A jelenség bátorítást adott arra, 
hogy a művezetői funkció válságáról!) 
általánosan elterjedt nézetet megkér- 
dőjelezzük,  megalapozottságát  két- 
ségbe vonjuk és megpróbáljuk bebi- 
zonyítani, hogy a művezető ma sem 
,kisebb", mint a múltban volt, ma is 
jelentős befolyást gyakorol a vállalat 
számára fontos üzemi mutatók — 
egyebek közt a megfigyeléseink kö- 
zéppontjában álló fluktuáció — alaku- 
lására. 


A művezető látszólag igen egyszerű, 
de a valóságban nagyon is összetett 
tevékenységét — figyelembe véve az 
elmúlt évtizedek társadalmi és mű- 
szaki változásait — árnyaltan, több 
oldalról közelítettük meg. Feladatai- 
nak azokat az egymástól bizonyos 
fokig elkülönülő, de alapjában véve 
szoros összefüggésben álló oldalait 
választottuk ki megfigyeléseink cél- 
jára, amelyekre a munkások fokozot- 
tan figyelnek: 1. A művezető meny- 
nyire érti a termelés technikai prob- 
lémáit, hogyan szervezi meg a cCso- 
port munkáját; 2. igyekszik-e mun- 
kásai munkáját megkönnyíteni, meny- 
nyire van azon, hogy meglegyen a 
pénzük; 3. mennyire becsüli meg be- 
osztottait, ismeri el erőfeszítéseiket 
és képességeiket, tiszteletben tartja-e 
véleményüket; 4. a dolgozók és a 
munkacsoport érdekeit érintő dönté- 
seiben mennyire pártatlan és igazsá- 
gos; 5. döntéseiben és magatartásá- 
ban következetes-e. 


Az üzemegység művezetőit az írá- 
nyításuk alá beosztott munkások 
egyes, kettes, illetve hármas számje- 
gyekkel , osztályozták". 

Az , osztályzatok" átlagos értékei 
szerint az  Üüzemegység  művezetői 
szakmai tudás és szervezési készség 
tekintetében jól , vizsgáztak". Egy- 
két kivételtől eltekintve jó szakem- 
berként tartották őkeédt számon, akik 
tisztában voltak az irányításuk alatt 
végzett lakatos- és hegesztő munkák 
fortélyaival, és biztosították a zökke- 
nőmentes termelést, a folyamatos 
anyag- és szerszámellátást. (Átlagos 
érték: 2.44). Sajnálatos azonban, 
hogy — szakmai-szervezési  tevékeny- 
ségükben csak rutinfeladatok elvég- 
jésere szorítkoztak és alig akadt 
kövöttuk olyan, aki a munkások mun- 
kajanak megkönnyítésére — és mi- 
vel darabbérben dolgoztak — ,pén- 
jük" — növelésére is erőfeszítéseket 
tett volna. Vagy erre egyszerüen nem 
volt lehetőség? (Átlagos érték: 1,68.) 
Vezetői funkciójuk más vonatkozásai- 
ban ís sok kívánnivalót hagytak. Sem 
beosztottaik  megbecsülésében, sem 
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döntéseik igazságosságában és követ- 
kezetességében nem érték el azt a 
szintet, amit tőlük vártak. (Átlagos 
értékek: 1,85, 2,03, illetve 1,93.) Ezek 
a megállapítások még akkor is íga- 
zak, ha figyelembe vesszük, hogy az 
összkép igen változó egyéni eredmé- 
nyekből tevődött össze. Egyes műve- 
zetők minden területen a legjobbat 
nyújtották, de akadtak olyanok is, 
akik szinte semmilyen vonatkozásban 
nem állták meg a helyüket. A szak- 
mai-szervezési feladatok rutinszerű R 
elvégzésére szorítkozó tevékenység ] 

? 

k 


lényegében a művezető hagyományos 
funkciójának felel meg, annak egy 
minőségileg alacsonyabb értékű gya- 
korlatát jelenti. 


A művezetők megváltozott 
szerepköre 


A hagyományos feladatok fokoza- 
tosan háttérbe szorulnak. Harminc- 
negyven évvel ezelőtt a művezető 
feladatainak legfontosabb része vitat- 
hatatlanul a szakmai-szervezési tevé- 
kenység volt. Ez megfelelt a termelő- 
erők és a termelési viszonyok akkori 
hazai fejlettségi szintjének. A műve- 
zetőt a technika és a vállalati kon- 
centráció viszonylagos elmaradottsága 
avatta objektíve — de a munkások 
szemében is — a termelés anyagi és 
személyi feltételeiről egyaránt fontos 
döntéseket hozó személlyé. A műveze- 
tő mindenekelőtt a legjobb szakember 
volt a műhelyben, aki — kézi szer- 
számokkal vagy egyszerű gépekkel 
végzett egyedi, illetve kíssorozatgyár- 
tásról lévén szó — a legapróbb rész- 
letekig át tudta tekinteni a termelés 
technológiai folyamatát. Sokszor ve- 
zetett be apróbb javításokat, újításo- 
kat a munka megkönnyítésére és ol- 
csóbbá "tételére. A műszaki területen 
túl jelentős befolyással rendelkezett 
az anyagellátás, a minőség-ellenőrzés 
a munkáslétszám, a bérek és a 
kanormák ké i ; HEJLEKÉŐ 

rdéseiben is, hisz 
akkor ti i § , láösi 
r többnyire kisebb vállalk 
kat az igazgatón kívül ál Eset 
talában né. 


hány művezető irányította. Beleszól- 
hatott abba, hogy kiket vesznek fel, 
kiket bocsátanak el, kinek milyen 
magas bért fizetnek és milyen szin- 
ten állapítják meg a munkanormákat. 
Mindez tetemes — sokszor a munká- 
sok létbiztonságát is érintő — hatal- 
mat adott a kezébe. Az anyagi , kény- 
szer" eszközeivel általában igen szi- 
gorú fegyelmet tudott tartani és tar- 
tott is az üzemben. (Ez, sajnos sok- 
szor odáig ment, hogy a művezető — 
aki általában a legjobb szakmunká- 
sok közül került ki — a tulajdonos 
profittörekvéseinek szolgálatában gát- 
lástalanul hajszolta beosztottait: mun- 
kásárulóvá vált.) 

A művezetők szerepköre — hason- 
lóan más funkciókhoz — nem élhette 
át eredeti formájában azokat a ha- 
talmas változásokat, amelyek az el- 
múlt néhány évtizedben, de különö- 
sen a felszabadulás óta, mind a ter- 
melőerők, mind pedig a termelési vi- 
szonyok területén bekövetkeztek. 
Azok a körülmények, amelyek lehe- 
tővé tették és meg is kívánták, hogy 
a , kisujjában legyen a technika", ma 
megszűnőben vannak. A bonyolult 
gépeken és szalagsorokon történő kö- 
zép- és nagyszériagyártás térhódítá- 
sával — amely hazánkban is egyre in- 
kább előrehalad — a termelés techni- 
kai részletei az alsó szintű vezető szá- 
mára is ,rejtéllyé" válnak. A terme- 
lés technológiai és szervezési prob- 
lémáival ma már legtöbb vállalatnál 
külön, erre a célra specializált osztá- 
lyok foglalkoznak. Szakosított osztá- 
lyok veszik át a művezető korábbi te- 
vékenységének jelentős részét ott is, 


ahol ugyan az elmúlt évtizedek folya- . 


mán a technika keveset változott, de 
kisüzemek összevonásával a vállalat 
méretei megnőttek. Ez a munkának 
felsőbb szintről történő összehangolá- 
sát kívánja meg. (Az utóbbi történt 
az általunk vizsgált üzemegységben.) 
Az anyagellátás nagyvállalatainknál 
elsősorban az anyagbeszerzés műkö- 
désétől függ. A minőséget a MEO el- 
lenőrzi, a létszám- és bérkérdésekben 


szinte kizárólag a munkaügyi osztály 
dönt és így tovább. A folyamat nagy 
vonalaiban a fejlődés objektív tör- 
vényszerűségeit követte, de a régi 
gazdaságirányítási rendszer — a vál- 
lalaton belüli döntések túlzott köz- 
pontosításával — meggyorsította elő- 
rehaladását. Eredményeképpen a mű- 
vezető hagyományos szakmai-szerve- 
zési feladatai fokozatosan háttérbe 
szorulnak, és elveszti vezetési eszkö- 
zeinek, a munkások fölött gyakorolt 
anyagi kontrollnak jelentős részét is. 
Korántsem igaz azonban, hogy ezzel 
a művezetői funkció — mint válla- 
latainknál sokan mondják — válság- 
ba került. 

A művezető funkciója nincs válság- 
ban. Egyrészt a hagyományos felada- 
tok még nem szüntek meg; másrészt, 
ha ez megtörténik — s ennek máris 
számos jele tapasztalható — helyüket 
újak veszik át. 

A művezető — mivel a fejlődés sok 
vonatkozásban felemás volt — máig 
is sokat megőrzött azokból a felada- 
tokból, amelyeket hagyományos funk- 
ciójával betöltött. A vállalati koncent- 
ráció — amely létrehozta a művezetői 
feladatok jórészét átvevő szakosított 
osztályokat — igen előrehaladt. Sok- 
kal lassúbb volt azonban a műszaki 
fejlődés! Gépipari vállalataink jelen- 
tős részében a termelés még ma is 
kézi szerszámokkal és régi, egyszerű 
gépekkel folyik. A technika viszony- 
lag alacsony színvonala — az álta- 
lunk megvizsgált üzemben pl. a he- 
gesztő és lakatos munkák — elég szé- 
les teret engednek a művezető szak- 
mai-szervezési erőfeszítéseinek. Saját 
kezdeményezésére bevezetett apróbb 
változtatásokkal sok módon megköny- 
nyítheti és olcsóbbá teheti a munkát 

Az egyik művezető például néhány 
éve kis , szakosított" csoportokba osz- 
totta embereit, hogy a sokrétű mun- 
kafeladat egyes részleteiben nagyobb 
gyakorlottságra tehessenek szert. Az 
eredmény: emelkedő teljesítmények 
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és bérek. Ugyancsak neki sikerült 
megvalósítania, hogy a lakatosok és 
a hegesztők egyszerre dolgozzanak a 
munkadarabokon, azaz egyik csoport- 
nak se kelljen állnia és a másik mun- 
kájára várni. Sokat segíthet a műve- 
zető azzal is, hogy a feladatok kiosz- 
tásánál mindenkinek a képességének 
legjobban megfelelő munkát adja. 
Az anyagellátás folyamatossága is 
sokszor múlik a művezetőn. Nem 
mindegy, hogy az összeszerelendő al- 
katrészeket már előre odaszállítják a 


lakatosokhoz, vagy pedig maguknak . 


a szakmunkásoknak kell azt odahur- 
colni. A művezető tehát viszonylag 
széles — természetesen üzemenként 
és sokszor műhelyenként változó — 
skálán fejtheti ki ma is szakmai-szer- 
vezési erőfeszítéseit. Ezirányú felada- 
tai — a munka , gépiesebbé" válásá- 
val, a technológiai kérdésekkel fog- 
lalkozó műszaki osztály megjelenésé- 
vel — csökkentek, de nem szüntek 
meg. Ugyanígy megmaradtak a mun- 
kások fölötti anyagi kontroll egyes 
eszközei is. A művezető szervezési 
változtatásai — ha látszólag jelenték- 
telenek is — közvetve érintik a darab- 
bérben dolgozó munkások teljesítmé- 
nyeit és keresetét. A bérkérdésekben 
közvetlenül kevesebb szava van. A 
munkaügyi osztály szabályozza a bé- 
rek színvonalát, engedélyezi a bér- 
emeléseket és hagyja jóvá az egyes 
munkások által kapott összegeket. A 
művezető közvetlenül nem emelheti 
fel, vagy szállíthatja le a hozzá be- 
osztott munkások bérét. A béremelé- 
sek azonban mégis tőle származnak. 
Egyedül ő ismeri ugyanis beosztottai 
teljesítményeit, szorgalmát és béreme- 
lési javaslatára a munkaügyi osztály 
— kellő tájékozottság híján — már 
csak a pecsétet ütheti rá. Őt kérde- 
zik meg akkor is — mint az egyetlen 
jól informált vezetőt —, ha a munká- 
soknak jutalmat vagy prémiumot 
akarnak adni. Természetesen a műve- 
zető mai szervezési tevékenységének 
fontossága — bár ennek jelentős sze- 
repe lehet az ilyen hiányosságokkal 
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küzdő vállalatoknál — és a kezében 
levő anyagi kontroll-eszközök súlya 
lényegesen kisebb a korábbiaknál. 


A munkások szemében: 
a vállalat megtestesítői 


A szakmai-szervezési funkció tér- 
vesztéséért, a munkások fölötti anya- 
gi hatalom csökkenéséért azonban 
új feladatok és eszközök , kárpótol- 
ják" a művezetőt. Ezek — amelyeket 
a , munkások iránti megbecsülés", az 
, igazságosság", a  , következetesség" 
tulajdonságain keresztül próbáltunk 
megközelíteni — korábban is meg- 
voltak, de szerepük lényegesen kisebb 
volt, mint ma. Az elmúlt két évtized 
társadalmi-gazdasági fejlődése módo- 
sította a dolgozóknak a vállalattal 
szemben támasztott igényeit. Ma min- 
den korábbinál nagyobb — nem csu- 
pán anyagi, hanem erkölcsi — meg- 
becsülést kívánnak. A vállalatnak a 
munkások iránt — mint tulajdonosok 
iránt is — tanúsított megbecsülése 
pedig legközvetlenebbül éppen a dol- 
gozókkal mindennapos kapcsolatban 
levő alsószintű vezetőjének a maga- 
tartásában fejeződhet ki. 

A megbecsülés elemi formája nem 
más, mint a művezető kezében levő 
eszközöknek — a munkások anyagi és 
nem anyagi érdekeit egyaránt tiszte- 
letben tartó — igazságos és követke- 
zetes alkalmazása. Ha a művezető a 
személyi béremeléseknél — amelyek- 
ről, mint említettük, ténylegesen ő 
dönt — az arra érdemeseket jutal- 
mazza, akkor lényegében a vállalat 
megbecsülését és elismerését közveti- 
ti a dolgozóknak. Ha érdemteleneknek 
juttat önkényesen pénzt — amit a 
vállalat aligha tud ellenőrizni —, 
akkor az igyekvő dolgozók jogosan 
panaszkodnak a , megbecsülés hiányá- 
ra". Ugyanez a helyzet a jutalmaknáj 
és a prémiumoknál is. A megbecsülés 
kifejeződése — s ezért igen nehéz kö. 
rülhatárolni — sokszor teljesen füg. 
getlen a művezető kezében levő esz- 


közöktől. Nem döntéseiben, hanem 
mindennapos magatartásában van. A 
munkásokban nyomot hagy: hogyan 
fogadják őket a munkahelyen, amikor 
először megjelennek; a művezető fel- 
világosítja-e őket az alapvető tenni- 
valókról;  érdeklődik-e szándékaik, 


terveik iránt, vagy pedit egyszerűen . 


kezükbe nyomja a kalapácsot. A dol- 
gozók élénken reagálnak arra, hogy 
közvetlen felettesük milyen hangnem- 
ben beszél velük. A megbecsülés — s 
egyúttal már a gazdasági reform ál- 
tal szorgalmazott üzemi demokrácia 
— egyik formája, ha a művezető ki- 
kéri és megfelelő súllyal figyelembe 
is veszi munkásai véleményét az őket 
érintő kérdésekben. A művezetőnek a 
munkások iránti megbecsülésén ala- 
puló döntései és egész magatartása 
egyúttal jelentős befolyást is biztosít 
számára a dolgozók körében. Ez — 
szemben a múlttal — nem a kezében 
levő hatalmi eszközök , erősségén", 
hanem a munkások nem anyagi jel- 
legű igényeit is tiszteletben tartó, át- 
gondolt és differenciált magatartá- 
sán nyugszik. 

A művezető döntéseivel és minden. 
napos magatartásával a , vállalatot" 
testesíti meg a munkások előtt. Ha a 
dolgozókat közvetlen felettesük ré- 
széről sérelem éri, akkor nem egysze- 
rűen őt hibáztatják, hanem — jogo- 
san — arról panaszkodnak, hogy a 
munkásnak a vállalatnál , nincs be- 
csülete". Ez fordítva is igaz: a műve- 
zető nagyban hozzájárulhat a vállalat 
, hitelének" növeléséhez a munkások- 
nál. Rajta keresztül ítélik meg az 
egész vállalatot, és sokszor gazdaság- 
politikánk egyes intézkedéseit is. Nem 
véletlen, hogy a nyereségelosztás 1968/ 
69-ben érvényben volt kategorízálási 
rendszere a megvizsgált üzemben csak 


azokban a csoportokban okozott elé- 
gedetlenséget a dolgozók között, ahol 
a művezető nem állt a helyzet magas- 
latán. Hogy a művezető a rendelke- 
zésére álló eszközök átgondolt, igazsá- 
gos és következetes alkalmazásával, és 
a munkások megbecsülésén alapuló 
magatartásával milyen hatást érhet el 
— ezt az üzem eredményei mutatják. 


Munkájuk minden mozzanatának 
súlya van 


A gazdasági reform bevezetésétől 
eltelt másfél év alatt, azoktól a mű- 
vezetőktől, akik megbecsülték embe- 
reiket, — vezetői  — tevékenységükben 
igazságosan és következetesen jártak 
el, a szakmunkásoknak mindössze 
6—159/9-a lépett ki. Azoktól viszont, 
akik csak a hagyományos feladatok- 
nak — vagy még azoknak sem — 
tettek eleget, a szakmunkások mint- 
egy 29—419/9-a ment el. A műveze- 
tők tehát — bár működésük és a bo- 
nyolult fluktuációs mutató között az 
összefüggés nyilvánvalóan nem köz- 
vetlen — hatással voltak a kilépések 
gyakoriságára. Ugyanígy befolyásol- 
ták magatartásukkal a vállalat szá- 
mára fontos olyan mutatókat is, mint 
a —  munkateljesítmények alakulása. 
vagy a munkafegyelem. 


Hogy még szemléltetőbben érzékel- 
tessük a mindennapos megjelenési 
formáit annak a művezetői tevékeny- 
ségnek, amely elősegíti vagy gátolja 
a vállalati céloknak a munkásokkal 
történő elfogadtatását, két alsószintű 
vezető jellemzését közöljük. A jellem- 
zéseket — amelyeket szándékosan a 
legjobb és a leggyengébb művezető- 
ről adunk — a munkásokkal folyta- 
tott beszélgetések anyagából állítot- 
tuk össze. 
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V. MŰVEZETŐ: 


Szakmailag a legnagyobb tudású em- 
ber. Meg tudja csináltatni a munkát, 
de maga ís megcsinálja. 


A pénzt , kihajtja" embereinek. 


Ha pénzt kap jutalmazásra, megkérde- 
zi, hogyan ossza el. 

Meghallgatja, amit mi mondunk és ő 
is megmondja a saját véleményét. Itt 
érdemtelen még nem kapott jutalmat. 


Mindenkit egyformán becsül ha a 
munkáját rendesen elvégzi. 


Szigorú, de be is tudja bizonyítani iíga- 
zát. 


Nem áll az emberek háta mögött, mégis 
mindenki elvégzi a munkáját. 


El lehet vele beszélgetni, mindenkinek 
tudja a baját és — ha módja van rá 
— igyekszik segíteni. 


A két művezető közül egyik sem 
nevezhető tipikusnak az üzemben. A 
többség — egyes tulajdonságait ille- 
tően — valahol a két szélsőség között 
foglalt helyet. Szakmai-szervezési te- 
rületen általában jók, vezetői maga- 
tartásuk más vonatkozásaiban pedig 
közepesek vagy gyengék voltak. Az 
éles kontraszt azonban segít megérte- 
ni, hogy a vállalati eredmények tekin- 
tetében a munkájukban meglevő ár- 
nyalati különbségek sem közömbösek. 


Megalapozatlan nézet 


A művezetői funkció válságáról ál- 
talánosan elterjedt nézet tehát meg- 
alapozatlan. Csupán arról van szó, 
hogy a termelőerők és a termelési vi- 
szonyok fejlődésével módosult válla- 
lati kö. ülmények között a művezetők 
— legalábbis az általunk vizsgált 
üzemben — még nem találták meg a 
helyüket, feladataikat. Gondolkodá- 
sukban — egy-két kivételtől eltekint- 
ve — még a múlt művezetői , ideálja" 
él, és nem alakult még ki, milyen le- 
gyen a jelenben. Figyelmüket a szak- 
mal-szervezési területre összpontosít- 
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S. MŰVEZETŐ: 


Annyit sem ért az egyengetéshez (a 
munkához), mint mi a csillagászathoz. 


Csak a saját prémiuma érdekli. 


Béremelésnél eszébe sem jut a munká- 
sokat "megkérdezni, pedig mi tudjuk 
igazán, hogy kí mit tesz le az asztalra. 
Annak ad pénzt, akínek a képe jobban 
tetszik. 


A pálinkás pohár nagyot számít nála. 
Annak jó ember, aki vele iszik. 


Szélhámos ember. A munkások 
landzsásnak" hívják. 


Mindig csak az óráját nézi. Még akkor 
is hajt, ha a meóst várjuk és nincs ér- 
telme ütögetni a lemezt. 


Királynak érzi magát és mindenkit 
csak , parasztnak" hív. Ha bemegyünk 
az irodába, kedvenc szavajárása: no, 
megjöttek a , parasztjaim ". 


:ha- 


ják és alig törődnek az emberi kap- 
csolatok, a munkások megbecsülésé- 
nek fejlesztésével, ápolásával. A múlt 
, erős" vezetési eszközei után sóvárog- 
nak és nem élnek azokkal, amelyek- 
kel a jelenlegi feltételek között ren- 
delkeznek. 

Hallgatólagosan — sajnos sok más 
beosztásban levő vállalati vezetővel 
együtt — azt vallják: vezetni csak a 
beosztottak fölötti erős anyagi kont- 
rollal lehet. Rokon ez a nézet azokkal 
az elképzelésekkel, amelyek a mun- 
kaerő-vándorlás megakadályozását, a 
munkateljesítmények emelését, a 
munkafegyelem megszilárdítását — 
tehát szinte minden üzemi problémát 
— egyszerűen bérkérdésnek tekinte- 
nek. Közös alapjuk az a hamis szem- 
lélet, mely szerint a munkásokat csu- 
pán a pénz érdekli, egyebet nem is 
várnak a vállalattól. Miután pedig a 
művezető a munkásoknak ma igen 
szűk korlátok között tud pénzt juttat- 
ni vagy esetleg azt elvonni — jelen- 
téktelen személy. Legalábbis ez kö- 
vetkezik e hamis szemléletből 

Nem akarjuk az anyagi ösztönzők 
jelentőségét kisebbíteni. Pénzzel való- 


ban sok mindent meg lehet oldani, 
még vezetni is lehet vele! A munká- 
sok azonban a vállalattól nemcsak 
pénzt várnak. Ha pedig a vállalati 
megbecsülést — amely közvetlenül a 
. művezető döntéseiben és magatartá- 
sában fejeződhet ki — pénzzel kíván- 
nánk pótolni, aligha lenne belőle ele- 
gendő. Mint az üzem egyes mutatói 
jelzik: nincs is. Sokkal célravezetőbb 
lenne — elveinkkel és jövőbeni fejlő- 
désünk követelményeivel is jobban 
összhangban állna — a jelenlegi hely- 
telen nézetek és a rossz gyakorlat fel- 
számolása. El kellene fogadni, hogy a 
művezető ma is fontos szerepet tölt 
be vállalataink munkájában és ennek 
megfelelően kellene a vele szemben 
állított követelményeket módosítani 
és a teljesítésükhöz szükséges feltéte- 
leket biztosítani. A vállalatok ma 
mindössze néhány rutinjellegű fel- 
adat ellátását követelik meg tőlük: a 
műhely kielégítő rendjét, a munkafe- 
gyelem elfogadható színvonalát, a terv 
teljesítéséhez szükséges átlagos szín- 
vonalú teljesítményeket. Nincsenek 
tudatában azonban azoknak az össze- 
függéseknek, amelyek ezen mutatók 
— még megemlíthetnénk a fluktuá- 


ciót is — és a művezető magatartása 
közt ténylegesen fennállnak. 

A művezetők önmagukra találásá- 
nak akadályai természetesen nem 
egyedül a tudati viszonyokban, ha- 
nem — azoktól nem függetlenül — a 
vállalaton belüli működési feltételek- 
ben, a döntések mechanizmusában, és 
az ösztönzési rendszerben is megvan- 
nak. A régi gazdaságirányítási rend- 
szerben számos döntést, amelyek jel- 
legüknél fogva ma is a művezető ha- 
táskörébe tartoznának, indokolatlanul 
magasabb szinteken összpontosítottak. 
Ez a helyzet nagyrészt ma is változat- 
lan. Ezzel — néha ugyan csak formá- 
lisan — csökkentették hatalmukat, de 
ténylegesen csökkentették felelősségü- 
ket. 

A  művezetők anyagi ösztönzése 
mind ez ideig igen elhanyagolt volt. 
Jellemző, hogy 1942-ben egy gyárban 
a legmagasabb és a legalacsonyabb 
művezetői kereset között közel 1009/9 
volt a különbség, 1955-ben már csak 
519/9. Az általunk vizsgált üzemben 
pedig 1969-ben mindössze 2399. Nem 
a művezetői funkció válságáról van 
tehát szó, hanem inkább az alsóbb 
szintű vezetők elhanyagolásáról. 


HÉTHY LAJOS- MAKÓ CSABA 


Ahol virágzik a háztáji állattenyésztés 


A húsprobléma — ez a vissza-visz- 
szatérő téma — az elmúlt négy hónap- 
ban a szokottnál is nagyobb figyelmet 
kapott a lakosság részéről, s nem is 
alaptalanul. A boltokban kisebb lett a 
választék, nehézkesebb az ellátás. A 
gondok okait kutatva nagyüzemi gaz- 
daságainkon át egészen a termelőszö- 
vetkezeti tagság háztáji gazdaságáig 
vezetnek a , nyomok": vannak ugyan- 
is községek, ahol a szó legszorosabb 
értelmében eltűntek az istállókból a 
szarvasmarhák, s a sertésólak jelentős 
része is , lakatlan". 

Az állami és szövetkezeti nagyüze- 
mek mindenekelőtt a beruházási lehe- 


tőségek korlátozott volta miatt nem 
tudnak megfelelő mennyiségű húst 
produkálni, a háztáji gazdaságokban 
pedig az érdektelenség, az időhiány és 
a kedvezőtlen hízlalási feltételek 
(alapanyag, tápszer) hiánya apasztja 
az állatok számát. A háztájiban hizlalt 
állatok számának csökkenése Bara- 
nyában is megfigyelhető, de — szeren- 
csére — már van jó néhány ellenkező 
előjelű példa is. Pogány községben. 
alig tíz kilométernyire Pécstől, virág- 
zik a háztáji állattenyésztés: idén mi- 
nimálisan 1300—1400 hízott sertést ad 
el a tsz-tagság az államnak. 

Kislaki László, a helyi termelőszö- 
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vetkezet elnöke, legalább annyira 
büszke ezekre az eredményekre, mint 
amelyeket a közösben értek el. A ház- 
táji sertés- és marhahízlalás fellendí- 
tésével ugyanis legalább három , le- 
gyet ütöttek" egy csapásra. 


— Taglétszámunk (340 ember) je- 
lentős. része — kezdi szavait — köze- 
lebb van a hatvanhoz, mint a negy- 
venhez, egyszóval: nem könnyű szá- 
mukra megfelelő munkát biztosítani. 
Ha ehhez hozzáteszem, hogy termelő- 
szövetkezetünk mindössze 2250 hold 
szántóval rendelkezik, s profilját te- 
kintve egyértelműen baromfitenyész- 
tő gazdaságnak mondható — könnyű 
elképzelni, milyen sok idős ember szá- 
mára jelentett gondot az évi szinten 
kötelező 100—120 munkanap elérése, 
illetve teljesítése. Jöttek volna ők, na- 
gyon is szívesen, de hát mit csinálhat- 
tunk volna velük? A csak szakmunká- 
sokat foglalkoztató  baromfiólakban 
nem tudnak mihez kezdeni, a mezei 
munkák többsége pedig nekik már ne- 
héz. Így aztán nem maradt más vá- 
lasztás számunkra, mint hogy a ház- 
tájiban foglalkoztassuk őket — a ma- 
guk, s természetesen a közös hasznára. 


Pogány község alig több mint 800 
lakosú. Néhány évvel ezelőtt itt épp 
ugy , elnéptelenedtek" a gazdasági ud- 
varok, mint másutt, s az annak idején 
nagy gonddal felépített melléképüle- 
tek (az istálló szinte mindenütt szebb, 
magasabb, mint a régi lakóházak) is 
pusztulásnak indultak. A , fordulat?" az 
1967/68-as gazdasági évben követke- 
zett be, amikor is a szövetkezet vezető- 
sége az idős dolgozók számára elren- 
delte a háztájiban nevelt, de a közö- 
sön keresztül értékesített sertések 
gondozása után a munkanapok jóvá- 
irását. 


— Az intézkedést a fentebb említett 
foglalkoztatási gondok mellett annak 
felismerése érlelte meg bennünk, hogy 
a húsra egyre nagyobb szüksége van 
az országnak, s persze az a tény is 
közrejátszott, hogy ezúton tovább nö- 
velhetjük a tagság életszínvonalát. 
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A termelőszövetkezet  baromfite- 
nyésztő profiljából következően mind- 
össze viszonylag kis létszámú sertés 
törzstenyésztéssel rendelkezik. Ez a 
törzstenyészet azonban alkalmas arra, 
hogy a fél falut ellássa továbbtenyész- 
tésre érdemtelen, de hizlalásra nagyon 
is alkalmas malacokkal. A szövetkezet 
tehát a tagok egy jelentős részét ellát- 
ja hízlalási , alapanyaggal" — míg a 
többiek a szabadpiacon vásárolt mala- 
cokkal kapcsolódhatnak az akcióba. 
Az ólakat hihetetlenül gyorsan és ol- 
csón használatra alkalmas állapotba 
hozták, sőt nem egy család át is épí- 
tette — bővítve és korszerűsítve — a 
régi melléképületeket. Az első évben 
átlag 5—6 hízója volt minden család- 
nak, idén azonban már a tízes átlagot 
is meghaladták, sőt nem egy tsz-tag 
alakított ki valóságos hizlaldát: háztá- 
ji gazdaságában 40—50 malacot nevel- 
ve. Kiszámították: 2,5—3 órát dolgoz- 
nak a tagok naponta a háztáji álla- 
tokkal, így aztán a közösben is mara- 
déktalanul el tudják látni teendőiket. 


— A malac-juttatáson kívül még 
mivel segíti a termelőszövetkezet a te- 
nyésztőket? 


— Ez állandóan változik, fejlődik. 
Kezdetben szinte semmit sem tudtunk 
adni, most már önetetőket, önitatókat 
is juttatunk az igénylőknek. A tápot 
mi szerezzük be, s mi szállítjuk ki a 
tagok házához is. A tápfelhasználás 
egyébként hónapról hónapra emelke- 
dik, ami a hizlalás színvonalának ál- 
landó fejlődésére utal. Idén 1 millió 
600 ezer forint értekű tápot etettek fel 
a háztájiban, ami azt jelenti, hogy az 
egy évvel korábbi, 40 mázsás havi ki- 
szállítás 200 mázsára emelkedett. A 
tápfelhasználás, illetve -értékesítés 
egyébként egyre jobb képet mutat: 
számításaink szerint idén már 3— 3.5 


kilogramm tápból kapunk egy kiló 
húst . . . 


Egy pogányi séta — a szó legszoro- 
sabb értelmében élmény. Az új családi 


hess zzaatkkunztlulaui s zasááz ezta 


házak egy-két éven belül teljes egé- 
szében átformálják a falu arculatát, 5 
ehhez az új faluhoz már a gárázs ís 
hozzá tartozik. Autó, motor — ez már 
régen nem elérhetetlen álom. A szö- 
vetkezetben 1968-ban 18 ezer forint 
volt az egy főre eső jövedelem, vagy 
ami talán még ennél is többet mond: 
89 forint esett minden munkanapra. 
1969-ben 95 forintot fizetnek a közös- 
ben dolgozott napok után, s ehhez jön 
a háztáji hizlaldák jövedelme. Egy-egy 
—  110—120 kilogrammra felhizlalt — 
sertésen átlagosan 4— 500 forint a hiz- 
lalók jövedelme, persze a korszerűb- 
ben felszerelt ólakkal rendelkező, a 
nagyobb tömegű malaccal foglalkozó 
tagoké ennél több. 

— Pogány háztáji , profilja" most 
kétségtelenül a sertés, de azért egyre 
több a szarvasmarha és a hizlalásra 
beállított bika is. A közösben 80 tehén 
van, s míg régebben más szövetkeze- 
teknek adtuk át továbbnevelésre a 
borjakat, most ezt is a tagok kapják. 
Idén előreláthatóan 200 vágómarhát 
adunk át az államnak — s ha ehhez 
hozzáteszem, hogy a mi szövetkeze- 
tünk egy-két tucatnál még a legjobb 
evekben sem juttatott többet e célra, 
talán érzékeltetni tudom, milyen nagy 
jelentőségű változásokat hozott a ház- 
táji gazdaságok bekapcsolása a terme- 
lésbe. A kezdeményezés kiindulópont- 
ja — mint mondtam — az a szándé- 
kunk volt, hogy minden tsz-tagunk 
számára lehetővé tegyük a nyugdíj és 
egyebek miatt kötelezőnek előírt 100— 
150 munkanap teljesítését. Egy-egy 
100 kilósra felhizlalt sertés után hat, 
egy hízómarha után 30 munkanapot 
irunk jóvá. 

— Nem vitás: a tagoknak minden- 
képpen megéri. De mit kap — az er- 
kölcsieken kívül — a szövetkezet? 

— Például a nagyüzemi felárat. 
Munkanap jóváírást csak azok után az 
allatok után adunk, melyeket rajtunk 
keresztül értékesítenek, mert termé- 
szetesen. szabadpiaci értékesítés is 


van. Az idén átadásra kerülő 1400— 
1500 sertés után 160—180 ezer forint- 
ra számítunk, amiből persze lejön a 
munkabér, az SZTK, meg egyebek, de 
azért így is megéri . . . 


Nyolc évvel ezelőtt, 1961-ben, ami- 
kor megalakult a pogányi termelőszö- 
vetkezet, még sertéshizlalással is fog- 
lalkoztak a közösben. Akkor hatszáz 
hízót adtak az államnak — s ez bizony 
a mai adatok fényében megmosolyog- 
ni valóan kevés. Pedig még nem me- 
rítették ki a lehetőségeket. A háztáji 
ólakat, istállókat tovább bővítik, kor- 
szerűsítik, s mind nagyobb számban 
vonják be a hizlalás munkájába az — 
eddig többnyire csak a háztartással 
foglalkozó — idősebb asszonyokat is. 
Az átalakítások költségeit a tagok vál- 
lalták magukra, a szövetkezet azon- 
ban e területen is segíti őket: a sze- 
relvényeket, berendezéseket önköltsé- 
gi, azaz bekerülési áron bocsátja ren- 
delkezésükre. 


— Az az elképzelésünk, hogy az át- 
futási idő további csökkentésével évi 
15—20-ra emeljük az egy háztájiból 
kikerülő, államnak eladott sertések 
számát. Főállattenyésztőnk etetési, ta- 
karítási, elhelyezési tanácsokkal segíti 
az érdeklődőket, s bizony ma már nem 
ritkaság, hogy fertőtlenítőszerért, or- 
vosságért hozzánk fordulnak az állati 
hygiéniára nemrégiben még oly keve- 
set adó parasztemberek. 


— A közelmúltban ismertté vált az 
új felvásárlási árrendszer, amitől ter- 


.mészetesen az állattartási kedv továb- 
" bi növelését várjuk. Meg kell monda- 


nunk őszintén: nálunk a régi áron is 
megérte hizlalni, most meg, persze, 
még jobban. Ha ehhez hozzáteszem azt 
a tényt, hogy idén — a bő termés 
miatt — a kukorica ára ís jóval ala- 
csonyabb a tavalyinál, azt mondha- 
tom: , pénzverdét" csinálhat a szorgal- 
mas és ügyes ember, minden, eddig 
üresen álló istállóból, akolból . . . 


BÉKÉS SÁNDOR 
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Pártszervezeteink életéből 


AHOGY A MUNKAHELYEKEN LÁTJÁK . . . 


Az új esztendő legfontosabb feladatai 


Ismét egy új év napjait mutatja a naptár. Kezdetét annak az 


esztendőnek, melyben felszabadulásunkat, népi rendszerünk fennállásának 
negyedszázados évfordulóját köszöntjük. Jubíleumi év ez a Ganz-MÁVAG- 
ban ís, azzal a helyi kiegészítéssel, hogy erre az időszakra esik a gyár 
megalapításának eseménye. A gyári történelem 125 éve sikerek, küzdelmek 
egész sorát kínálja tollhegyre. Most mégis a ma eseményéről beszélgetünk 
néhány párttitkárral: miben látják az új év legfontosabb teendőit, s mit 
tesznek, hogy a Központi Bizottság legutóbbi határozata megvalósuljon ennél 


a jelentős gépipari vállalatnál. Nem elemzést kérünk. Arra még nem volt 
alkalom, hiszen alighogy megismerték: miben látja a Központi Bizottság 
a gazdasági élet feladatait, a politikai szervek teendőit. S nem tartották meg 
a szokásos év végi ,zárszámadó" taggyűléseket sem, ahol a pártszervezet 
kollektívája értékelt az elmúlt időszak eredményeit, s megszabja a további 
feladatokat. Lehet, hogy nem , megérlelt" vélemények — de így ís érzékeltetik 
a legfőbb gondokat, azokat, amelyekben feltétlenül előbbre kell lépni. Itt is, 
és másutt ís. 


met a megoldásra szükséges fordí- 
tani. 
Arról van szó ugyanis, hogy a 


Folyamatos termelésért 


— Amíg egy-egy motorvonat el- 


. Mos 


készül — az alváztól a külső fénye- 
zésig, az ülések kárpitozásától a vilá- 
gítás elektromos hálózatáig — sz4- 
műveletet kell elvégezni — 
mondja Máté Sándor, a vagongyár- 
egység pártbizottságának titkára. S 
ha az egyes műveleteknél valami- 
lyen okból akadozik a munka, felbo- 
rulhat az egész gyártási program. A 
múlt évben volt erre példa, nem is 
egy. Ezért a gyáregységi pártbizott- 
ság arra ösztönzi a gazdaságvezetést, 
hogy a legrövidebb időn belül teremt- 
sék meg a folyamatos munkafelté- 
teleket. Az a véleményünk, hogy ma 
már nem elegendő a negatív jelensé- 
gek káros gazdasági következmé: 
nyeinek felmérése. Ennél már tovább 
kell lépni. Mégpedig: fel kell tárni a 
problémák valódi okait, s a fő figyel- 
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munkaerőhiány miatt a mi gyáregy- 
ségünk is arra kényszerült, hogy bő- 
vítse a külső kooperációt. S ebben a 


helyzetben, bizony nem egyszer, kény- 
szermegoldások is születtek. Hogy a 
terveket teljesítsük, több olyan üzem- 
mel is szerződtünk például, amelyek- 
nek nem volt meg a gyártáshoz szük- 
séges műszaki, technikai adottságuk. 
S a követelmény: az itt rendelt al- 
katrészek vagy késve, vagy nem a kí- 
vánt minőségben érkeztek hozzánk. Ez 
pedig nemcsak a termelés menetét 
zavarta, hanem rontotta a gazdasá- 
gosságot is. Torlódott a munka, nö- 
vekedett a túlóra, illetve a javításokra 
fordított pótidők összege. 

Mindez a politikai munkában is 
éreztette visszahúzó hatását. Az időn- 
kénti átcsoportosításokkal megbontot- 
tuk az összeszokott, begyakorlott kö- 
zösségeket. Ez rontotta a dolgozók 
hangulatát, a vezetés tekintélyét. A 
folyamatos termelés biztosítása éppen 
ezért alapkövetelmény, erre épül a 
pártbizottság többi javaslata is, azok 
a javaslatok, amelyeket a gazdasági 
vezetés figyelmébe ajánlottunk. Szó 
van itt a gyártmány- és gyártásfej- 
lesztésről, a termelésszervezés megja- 
vításáról, s nem utolsósorban az el- 
lenőrzés megszigorításáról. Meggyőző- 
désünk, hogy ezek a feladatok meg- 
oldhatók. Voltaképpen a gyáregység 
közösségének akaratát tükrözik — ér- 
vényesítésük mindannyiunk érdeke. 


A pártdemokrácia fejlesztése 


— Még a múlt évben kérdőíveket 
adtunk ki a párttagoknak és a párt- 
csoportokban is beszélgettünk arról, 
hogy az alapszervezet tagjai hogyan 
értelmezik a pártdemokrácia érvénye- 
sülését — magyarázza Antal Sándor, 
a motorgyáregység egyik forgácsoló 
üzemének alapszervezeti titkára. Mind 
a válaszok, mind a beszélgetésekből 
levont következtetések azt mutatták, 
hogy az alapszervezet tagsága igen 
sokféleképpen vélekedik a pártdemok- 
ráciáról. Ennek okát vizsgálva az is 
kitűnt, hogy a többféle nézet forrása 
nagyrészt a hiányos politikai képzett- 
ség. Ezért mindjárt elhatároztuk, hogy 


a témát feldolgozzuk a pártoktatás- 
ban is. Tisztában vagyunk azonban 
azzal, hogy ez nem csupán oktatás 
kérdése. Ezért jelentett számunkra ko- 
moly biztatást a KB legutóbbi hatá- 
rozatának az a megállapítása, hogy 
a meglevő lehetőségeket jobban ki- 
használva tovább kell fejleszteni a 
párton belüli demokráciát. 


Szerintem is sok még ezen a terü- 
leten a rejtett tartalék. S ebben a 
pártvezetésnek, de a tagságnak is 
megvan a teendője. Legdöntőbbnek a 
szemléletformálást tartom. Eléggé haj- 
lamosak vagyunk például arra, hogy a 
különböző jelenségeket leegyszerűsít- 
ve, csupán saját helyzetünkből ítél- 
jük meg. Hogy a leggyakoribbakat 
említsem: ha valakinek bér-problé- 
mája van, akkor nem az összkereset- 
ből, hanem az alapbérből indul ki. 
Ebben van ugyan némi igazság — de 
hátsó gondolat is —, mert ha mond- . 
juk valakit más munkahelyre java- 
solunk, akkor a tárgyalási alap már 
az összkereset. 


Gond az is, hogy a közösség kárát 
még nem mindenki érzi sajátjának. 
Egyik-másik esztergályosnak például 
eszébe sem jut, hogy ha a szükségesnél 
vastagabb anyagból, több szerszámmai 
készít el egy-egy alkatrészt, nemcsak 
a közösségnek, hanem magának is 
kárt okoz. 

A demokrácia a jogok érvényesí- 
tése is. Látjuk: nem kevesen vannak, 
akik nem élnek még jogaikkal. Sok- 
féle okból. Arra törekszünk, hogy 
mind az objektív, mind a szubjektív 
gátakat feloldjuk. Még pontosabban, 
nemcsak igényeljük a nyilt, bíráló 
szót, hanem megoldjuk a jogos prob- 
lémákat. Arra neveljük magunkat és 
másokat is, hogy merjenek őszinte vé- 
leményt mondani. Hozzátenném azon- 
ban, nem kis gond az is, hogy egye- 
sek jogaik alatt a követelődzés jogát 
értik. Azt akarjuk megértetni és el- 
fogadtatni, hogy a jogok érvényesítése 
csak a kötelesség teljesítésén álapul- 
hat. Külön elismerésre, a keresetet 
növelő prémiumra pedíg csak az jo- 
gosult és olyan mértékben, aki többet 
ad a közösségnek. Lehet, hogy ez így 
szintén nagyon egyszerűen hangzik, a 
gyakorlati életben ez bonyolultabb. S 
úgy érzem, ennek megoldása nagy- 
részt függvénye sok egyéb kérdésnek. 
Ezért tartom a legfontosabbnak a de- 
mokrácia helyes értelmezését és fej- 
lesztését. 


Gazdálkodni az idővel 


— Ügy vélem, hogy nálunk a köz- 
gazdasági szemlélet erősítése az egyik 
legfontosabb kérdés — közli Kiss Jó- 
. zsef, a vízgép- és kompresszorgyár 
nagygép műhelyének alapszervezeti 
titkára. A vízgépek — szivattyúk, tur- 
binák --- mérete, formája igen válto- 
zatos. Ebben mindíg a megrendelő 
igénye a mérvadó. Nálunk éppen ezért 
szinte egyedi gyártás folyik. S mon- 
danom sem kell, hogy elég költséges 
ez. Ha egyetlen munkadarab, például 
egy több mázsás turbinaház selejtes- 
sé válik, annak javítására, vagy külö- 
nösen pótlására hihetetlen sok pénz, 
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idő szükséges. Nem véletlenül emlí- 
tem az időt. Ez mindig kevés és min- 
dig sürget. Mégis, a gazdasági vezetés- 
nek tudni kell gazdálkodni vele. Arra 
gondolok, hogy néha a javítgatásra 
nem sajnáljuk, de a gyártásnál, még- 
inkább az előkészítésnél igen. Meg- 
szívlelendő ez, hiszen például a lemez- 
hajlításnak még kiforratlan a tech- 
nológiája, új eljárás ez nálunk, ráadá- 
sul eléggé egyszerű sajtolóberendezé- 
seink vannak. A vevőt természetsze- 
rűleg csak az érdekli, hogy megkapja 
a gyártmányt, viszont nem mindegy, 
hogy milyen áron. Ha a valóban szük- 
ségesnél több időt és így több bért 
fordítunk egy-egy gyártmányra, an- 
nak arányában csökken a nyeresé- 
günk. Több milliós nagyságrendről lé- 
vén szó, ez elég jelentékenyen érinti 
a vállalatot, s benne az egyes embert 
is. Ezért is serkentjük fokozottan mű- 
szaki, gazdasági vezetőinket a gyár- 
tásfejlesztésre, az ütemes termelésre. 
egyszóval: közgazdasági szemléletre. 


Szervezettség — fegyelem 


— Mi a szervezetlenség megszünte-- 
tését tartjuk jelenleg a leglényege- 
sebbnek, — vélekedik Gerő Richárd, 
a vagongyár alvázszerelő részlegének 
alapszervezeti titkára. A szervezetlen- 
ség sokszor a nagymérvű kooperáció 
következménye. Sokan járnak ugyan 
közülünk vidéki telephelyekre, hogy 


szakmai tanáccsal, ellenőrzéssel segít- 
sék, hogy időben elkészüljenek az al- 
katrészek. Az eredmény mégsem 
mindig kielégítő. A félkész gyártmá- 
nyok, alkatrészek késése viszont sok 
bonyodalmat okoz. Túlórázásra, sza- 
badságolásra s az emberek átcsopor- 


tosítására kényszerülünk. Lehet, hogy 
ezek szükségmegoldások, de a követ- 
kezmények sem lehetnek mellékesek. 
Nem lehet mindegy, hogy a szakem- 
berek az általuk ismert műveleteket. 
végzik-e, vagy olyanokat, amelyektől 
eleve idegenkednek. Másrészt, az is- 
métlődő átcsoportosítások rontják a 
hangulatot, a szervezeti életet is. Ez 
az állapot meglátszik az oktatásnái 
éppúgy, mint a pártépítésnél. Leg- 
utóbb például harmadszor is a tag- 
gyűlés napirendjére kellett vinni egy 
tagfelvételt. "Kétszer ugyanis nem 
volt határozatképes a taggyűlés. 

Az is közismert, hogy a szervezet- 
lenség lazítja a fegyelmet, már csak 
azért is, mert megnehezíti az ellenőr- 
zést. Az utóbbi nélkül pedig nem 
képzelhető el a határozatok követke- 
zetes megvalósítása. 


Müller Tibor 
a Ganzs-MÁVAG üzemi lapjának 
szerkesztője 


Építőipari párttitkárok a pártszervezet munkájáról 


Néhány nagy építőipari vállalat 
pártszervezetét is felkerestük, hogy 
választ kérjünk: hogyan segítették a 
gazdaságirányítás új rendszerének ér- 
vényesítését, miben látják vállalatuk 
eredményeit s nehézségeit? 


A 21. sz. Állami 
Építőipari Vállalat 


Budapesten és vidéken ipari és táro- 
lási épületeket épít, és több kormány- 
programban kiemelt munkája van. A 
fővárosban jelenleg az Ikarus Jármű- 
telep, a Ganz Villamossági Készülékek 
Gyára korszerűsítését és a kórházak 
rekonstrukcióját végzi. Vidéken a leg- 
számottevőbb munkája a kétmilliár- 
dos Lábatlani Papírgyár, amely finn— 
magyar kooperációban épül. 

— Dolgozóink többsége a reform 


célkitűzéseit, elveit megértette, azt tá- 
mogatja, de a gyakorlati megvalósítás 
során sok vita indult és számos el- 
képzelés került felszínre — mondja 
Csipes Ferenc párttitkár, akinek há- 
roméves tapasztalata van ebben a 
funkcióban. Korábban évekig a válla- 
lat KISZ-titkára volt. 


— Már a reform bevezetésének idő- 
szakában, a Politikai Bizottság 1967. 
május 9-i határozata alapján pártbi- 
zottságunk igyekezett fokozni az alap- 
szervezetek önállóságát: Megszervez- 
tük az információs hálózatot és lehe- 
tőségeink szerint szélesíteni kívántuk 
a párt- és az üzemi demokráciát. 


A gazdasági vezetők — figyelembe 
véve a vállalat növekvő önállóságát — 
új szervezet létrehozásával igyekeztek 
erősíteni a műszaki előkészítést, hogy 
ezzel is elősegítsék és hatékonyabbá 
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tegyék a különböző szintű vezetők 
irányítását, s a rájuk bízott eszközök- 
kel való gazdálkodást. A helyes intéz- 
kedések, határozatok végrehajtásába 
azonban 1968 első felében több hiba 
csúszott, amelyeket a vállalat kommu- 


nistái, a pártbizottsággal közösen fel- 


tártak. A maximális segítés mellett 
figyelmeztették a gazdasági vezetőket 
a hibák kijavítására. A második félév 
során, a még bonyolultabbá váló hely- 
zetben a kiadott utasítások, határoza- 
tok az intézkedések hiánya miatt nem 
valósultak meg. A vállalat nem tudta 
teljesíteni tervfeladatait, s emellett 
nem tudott kellően felkészülni az 1969. 
évi vállalati terv megvalósítására sem. 


A pártbizottság — látva a vállalat 
rehéz helyzetét, s az annak nyomán 
kialakuló személyi ellentéteket — fel- 
mérte az 1968. év tapasztalatait, és ha- 
tározatában rögzítette a legfontosabb 
feladatokat. Ennek eredményeként a 
vállalat kommunistái és gazdasági ve- 
zetői maximális erőfeszítéssel dolgoz- 
tak a reform további kibontakoztatá- 
sán. Ennek eredményességét  bizo- 
nyítja, hogy a 44 órás munkahétre 
való áttérés ellenére 1969 első tíz hó- 
napjában az egy munkásra jutó ter- 
melési érték 13 százalékkal nőtt az 
előző év hasonló időszakához vViszo- 
nyítva. A munkások bérszínvonala 
emellett 9.8 százalékkal emelkedett. 

A vállalat pártbizottsága 1969-ben 
megvizsgálta a munkások helyzetét. 
Mintegy 500—550 dolgozót hallgat- 
tunk meg, akik elmondották, hogy 
helyeslik és támogatják a párt Ppoli- 
tikáját, de a végrehajtás során több 
hiányosságot tapasztalnak. Nem tart- 
ják megfelelőnek pl. a vállalati in- 
formációt a dolgozókat érintő kérdé- 
sekről. Csak későn, vagy egyáltalán 
nem kapnak tájékoztatást olyan fon- 
tos kérdésekről, mint a nyereségrésze- 
sedés felosztása, a kollektív szerződés, 
a vállalati bérek alakulása stb. A meg- 
kérdezett dolgozók jelentős része az 
érvényben levő bérezési formát nem 
tartja jónak, mert nem differenciál 
kellően a végzett munka szerint. He- 
Ilvesebb lenne, ha a különféle pótlékok 


az alapbér differenciálódásában je- 
lentkeznének. Az alkalmazott országos 
iránynormák túlnyomó többsége nem 
ielel meg a munkahelyi adottságok- 
nak. 

A dolgozók többsége általában elé- 
gedett munkahelyével, beosztásával, 
de kérték, hogy a vállalat több gondot 
fordítson a szakmunkásképzésre, a to- 
vábbtanulásra, a7 lakáskörülmények 
javítására — különös tekintettel a fia- 
talokra —, a vállalat kezdeményezzen 
lakásépítési akciót. 

A munkások helyzetének felmérése 
után a pártbizottság megvizsgálta a 
középszintű vezetők helyzetét is. Meg- 
állapította, hogy e réteg szakmai, po- 
litikai fejlődése elmaradt a kívánal- 
maktól. Ennek következtében sok he- 
lyen a vállalati belső ellentmondások, 
konfliktusok és érdekek ütköző pont- 
jaivá váltak. Holott tulajdonképpen a 
népgazdasági és vállalati érdekek 
, egyeztetőiként" kellene tevékenyked- 
niük. E célok érdekében kellene, hogy 
mozgósítsák a rájuk bízott embereket 
és anyagi eszközöket. Ehelyett sokszor 
egyéni és csoport érdekeik befolyásol- 
ják munkájukat. 

A középvezetők többsége a munká- 
sok soraiból lépett előbbre, s mind po- 
litikailag, mind érzelmileg a legköze- 
lebb áll a munkás kollektívákhoz. Az 
irányításban és a végrehajtásban fon- 
tos szerepük van. Ezért az építőipar 
adottságait figyelembe véve — e ré- 
teggel sokkal többet kell foglalkozni 
politikai, szakmai tudásának fejlesz- 
tése érdekében. 


A 23. sz. Állami 
Építőipari Vállalat 


munkái közül jó néhány a közvéle- 
mény érdeklődésének középpontjában 
áll. Érthető, hiszen a METRŐ Fehér úti 
végállomása, a Fővárosi Villamosvasút 
Főműhelye, a Fővárosi Autóbusz 
Üzem Pomázi úti telepe, a Nemzetközi 
Távválasztó Központ létesítményeinek 
megvalósulása jelentősen hozzájárul 
fővárosunk közlekedésének javulásá- 
hoz. A 3500 főt foglalkoztató vállalat 


ez évi saját termelése meghaladja a 
félmilliárd forintot, melyet a követke- 
ző évre, mintegy 5—69/9-kal tovább 
kívánnak emelni. 

A pártbizottság titkára, Molnár Im- 
re elvtárs, 1957-ben technikusként ke- 
rült a vállalathoz, ezt követően több 
évig építésvezetői munkakörben dol- 
gozott, majd 1965-ben a pártbizottság 
titkárává választották. Közelről isme- 
ri hát az építőipari dolgozók életét és 
az építőipari problémát is. 

— Arra törekszünk — mondja —, 
hogy a társadalmi szervek és a gazda- 
sági vezetés között az alapvető kérdé- 
sekben egyetértés legyen. Ehhez az 
összhanghoz a szükséges alapfeltételek 
kedvezőek. Ez nem jelent természete- 
sen kritikátlanságot. A vitákat helyes- 
nek és szükségesnek tartjuk, mert en- 
nek kapcsán alakul ki az egészséges 
szemlélet. Ezek a viták nem ártanak 
az együttműködésnek, ellenkezőleg, a 
vállalaton belüli ellentmondások meg- 
oldására irányulnak. 

A fokozódó követelményeknek meg- 
felelően, a pártbizottság határozata 
alapján a vállalat szervezeti felépítésé- 
nek megfelelően decentralizáltuk az 
alapszervezeteket, a társadalmi szer- 
vekkel együtt. Az eddigi tapasztalatok 
szerint a szervezeti változtatás hasz- 
nos, mert a párt- és társadalmi szer- 
vek területük problémáit közelebbről 
látják. Ez teremtette meg a feltételét 
annak, hogy jobban figyelemmel kí- 
sérjük a dolgozóinkat leginkább fog- 
lalkoztató kérdéseket. Vagy kétszáz 
problémát vetettek fel  dolgozóink 
a csoportos megbeszéléseken. Ebből 
mintegy 40 általános érvényű kérdést 
összevont taggyűlésen a társadalmi és 
gazdasági vezetéssel közösen megvála- 
szoltunk. A további 160 kérdés feldol- 
gozása és megválaszolása folyamatban 
van. A jövőben rendszeressé tesszük 
az ilyen kölcsönös tájékoztatást. 

Jelentős munka volt az elmúlt esz- 
tendőben dolgozóink helyzetének fel- 
mérése. Ez ugyancsak csoportos be- 
szélgetések és statisztikai adatok alap- 
ján történt. E beszélgetések kb. 400 
dolgozóval, sok tanulsággal szolgáltak. 


Az így szerzett tapasztalatokat pártbi- 
zottsági ülésünkön elemeztük és hatá- 
rozatokat hoztunk feladatainkra, a 
párt-, a társadalmi szervek és a gaz- 
casági vezetés részére egyaránt. Vég- 
rehajtásának értékelésére rövidesen 
visszatérünk. 

Az elmúlt esztendőre visszatekintve, 
a jószándékú együttműködés ellenére 
sem szólhatok csupán eredményekről. 
Ennek megvannak a belső és — rész- 
ben — külső okai is. Az utóbbit elsrő- 
sorban abban látjuk, hogy a gazdasági 
vezetés és a mi figyelmünket is sok 
olyan kérdés lekötötte, melyek a vál- 
lalat egész munkájának alapfeltételeit 
érintették. Ilyen volt pl. a munkaerő 
körül kialakuló konkurrencia. Szándé- 
kosan használom ezt a kifejezést. A 
munkaerő biztosítása nagy gondot és 
nehézséget okozott. 

Itt mindjárt egy belső problémát is 
megemlítenék. A mai szükségszerűség 
azt diktálja, hogy erőfeszítéseinket el- 
sősorban a munkaerő megtartására 
kell fordítani és csak másodsorban a 
toborzásra. Ettől elválaszthatatlan az 
ösztönző bérezés megvalósításának kö- 
vetelménye, vagyis a jó és a rossz 
munka közötti differenciáltság érvé- 
nyesítése. 

Az elmúlt időszak sok tanulsággal 
szolgált, s ezeket a gazdasági vezetés- 
nek velünk együtt meg kell szívlelni. 
Erősíteni kell a középkáderekkel való 
foglalkozást, a marxista—leninista to- 
vábbképzést, s általában a politikai 
nevelő munkát. Ezen a területen az 
utóbbi időben előrelépésről számolha- 
tunk be. Az elmúlt oktatási évben pél- 
dául 16-an végeztek marxista közép- 
iskolát, s ugyanitt jelenleg 22-en ta- 
nulnak. 18 dolgozónk — elsősorban 
gazdasági vezetők — Marxizmus-—Le- 
ninizmus Esti Egyetemre járnak. 

A pártszervezetnek a jövőben job- 
ban kell kiválasztania a súlyponti ten- 
nivalókat, s a hangsúlyt e feladatok 
megoldására kell fektetni. Nagyon 
fontos, hogy a jövőben a népgazdasági, 
vállalati és egyéni érdekek ellentmon- 
dásait tudatosan elemző munkával 
tárjuk fel és azok feloldásáért, össz- 
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hangjának megteremtéséért mindent 
elkövessünk. 


Érvényre kell juttatni minden szin- 
ten a vezetéssel együttjáró politikai 
követelmények teljesítését is. Még na- 
gyobb erkölcsi és anyagi megbecsülést 
kell szerezni a jó gazdasági és politi- 
kai munkának. Bátrabban és — ha 
szükséges — teljes nyilvánosság előtt 
kell foglalkozni a fegyelmet sértő, a 
követelményeknek meg nem felelő 
magatartással. Végül, de nem utolsó- 
sorban nagyobb nyilvánosságot kell 
biztosítani a párt- és társadalmi szer- 
vek tevékenységének. 


A 43. sz. Állami 
Építőipari Vállalat 


nemcsak magyar, hanem európai vi- 
szonylatban is számottevő vállalat. A 
fővárosi lakásépítésben kulcsszerepe 
van. Új módszerekkel, új technológiá- 
val, ösztönző bérpolitikával lépést tart 
az egyre növekvő követelményekkel és 
elvégzi a számára előírt jelentős nép- 
gazdasági feladatokat. 


1969-ben 5300 lakást adott át, s ter- 
melésének évi volumene elérte az 1,5 
milliárd forintot. A már meglevő két 
házgyára mellett rövidesen termelésbe 
lép a szovjet rendszerű 3. üzem, amely 
egymaga évente 4200 lakás építéséhez 
szolgáltat elemeket. A negyedik ötéves 
tervben a három házgyári üzem évi 
10 ezer lakás felépítéséhez gyártja 
majd a paneleket. Jelenlegi nagy 
munkáik: az óbudai városrész szaná- 
lása és rekonstrukciója, az új-palotai 
lakótelep felépítése. A vállalat a jövő- 
ben a lakótelepek építésével egyidőben 
az óvodák, a bölcsődék, iskolák és az 
üzlethálózat felépítését is elvégzi. 


Karalyos László párttitkár tapaszta- 
latokban gazdag építőipari múltra te- 
kinthet vissza. Szakmája: kőműves és 
épületgépész. Tíz esztendőn át a Cső- 
szeielő Vállalat párttitkára volt, s 
1968 júliusában vette át a 43. sz. Ál- 
lami Építőipari Vállalat pártszerveze- 
"(inek vezetését. A gazdasági vezetés és 


a pártszervezet jó együttműködését 
igen fontosnak tartja. 


— Vállalatunknál 15 alapszerv mű- 
ködik — kezdi mondanivalóját. — 
Ezek részt vettek a gazdasági előter- 
vek kidolgozásában. Az előterveket 
taggyűléseken, műhelybizottsági érte- 
kezleteken, termelési tanácskozásokon 
megbeszélték. A terv tehát a teljes 
egyetértés alapján készült el. Röviden: 
az jellemzi a pártszervezetek segítő 
munkáját, hogy nem , ünnep után", 
hanem előtte tesszük meg észrevéte- 
leinket, javaslatainkat. 


Az alapszervezetek tevékenységére 
hatással volt a tervtől eltérő sok túl- 
munka, a dolgozók átirányítása egyik 
munkahelyről a másikra. Ez fékezte a 
pártcsoportok eredményes tevékeny- 
ségét. Pozitív vonás a gazdasági szer- 
vek részéről a pártmunkások megbe- 
csülése, de e területen azért akad még 
bőven tennivaló. Ilyen pl. egyes gazda- 
sági vezetők lebecsülő magatartása, 
más oldalról pedig az egyes pártmun- 
kások határozatlansága. Nem egyedül- 
álló jelenség az sem, hogy javaslat he- 
lyett döntések születnek bér- vagy elő- 
léptetési kérdésekben a pártszerveze- 
tek véleményének mellőzésével. Álta- 
lánosságban azonban azt mondhatom : 
a kommunisták érvényre juttatják a 
párt termelést segítő és ellenőrző poli- 
tikáját. A jó pártmunkát alátámaszt- 
ja az is, hogy a párton kívüli dolgo- 
zók kérdéseikkel bizalommal fordul- 
nak az alapszervezetek vezetőihez. 


Kézzel fogható eredményként köny- 
velhetjük el, hogy a 8. sz. főépítésve- 
zetőség területén levő elavult műkő- 
üzemet, amelyet a SZOT Munkásvé- 
delmi Osztálya lebontásra ítélt, a vál- 
lalaton belüli példás összefogással, ha- 
táridő előtt, 1970. november 30-a he- 
lyett 1970. júliusi határidőre felépítik. 

A reform első időszakában a terme- 
lőszövetkezeti melléküzemek gyors 
felfejlesztése vállalatunknál is munka- 
erő- és bérpolitikai nehézségeket oko- 
zott. Az időközben kiadott szabályozó 
rendelkezések kedvező hatása azonban 


" máris megmutatkozik. 


1969-ben a munkáslétszám növeke- 
dett. Ez elsősorban a helyes, ösztönző 
bérpolitikával, a minőségi munka pre- 
mizálásával, és az egy összegű utal- 
ványozási rendszer bevezetésével függ 
össze. 

A fővárosból — körülbelül 30—40 
kilométeres körzetben — naponta tör- 
ténő munkásszállítás jelentős költség- 
többletet okoz. A vállalat 10 saját 
autóbusza és a MÁVAUT végzi eze- 
ket a szállításokat. A költségek meg- 
haladják az évi 12 millió forintot. 
Ezért határozta el a vállalat gazdasá- 
gi vezetősége, hogy a felvonulással 
egyidőben négy szintes, komfortos 
miniházakat is építenek, szociális lé- 
tesítmények céljára. Az építkezés be- 
fejezésével ezeket a helyiségeket — 
kevés átalakítással — átadják laká- 
sokként. 

Nehézségeket okoz a középkáderek 
utánpótlása. Ez bérkérdésekre vezet- 
hető vissza. Keressük a megoldást, 
mert ez a hiányosság végső soron ká- 
rosan befolyásolhatja a termelés ered- 
ményeit. 

A pártmunka fontos célkitűzése az 
oktatás fejlesztése. E téren is jó ered- 
ményekről beszélhetünk. A Marxiz- 
mus-—Leninizmus Esti Egyetemen 16, 


a Műszaki Egyetemen 66, az önálló . 


vállalati marxista középfokú iskolán 
62 vállalati dolgozó tanul és közel 150 
fő jár technikumba. 

Befejezésül: az elmúlt esztendőkben 
a lakásépítés forradalmi átalakuláson 
ment keresztül. A magyar építőipar a 
szovjet építőipari technika által nyúj- 
tott hathatós segítséggel érte el a la- 
kásépítés mai színvonalát. Ezt a szín- 
vonalat további erőfeszítéssel még ma- 
gasabbra akarjuk emelni. 


A Fémmunkás Vállalatnál 


kisebb kerekasztal konferencia kereté- 
ben került sor az interjúra. Erre azért 
volt szükség, mert Tóth László, a párt- 
szervezet titkára egyéves pártiskoláról 
éppen a napokban tért vissza, a volt 
párttitkár, Nagy Sándor pedig már az 
angyalföldi gyár igazgatója. Tóth és 


Nagy elvtársakon kívül jelen volt a 
beszélgetéseknél Schmidt Lajos elv- 
társ, a végrehajtó bizottság termelési 
felelőse. 

A vállalat négy budapesti és négy 
vidéki gyárrészlegében több mint öt- 
ezer ember dolgozik. Épületlakatosok, 
műlakatosok, bádogosok, díszműbádo- 
gosok, szerelők, betanított munkások 
és segédmunkások látják el azokat a 
fontos teendőket, amelyek nagvon is 
hozzátartoznak a nagyszabású lakás- 
építési program eredményes végrehaj- 
tásához. Ők gyártják a nyílászáró 
szerkezeteket (ablakokat, ajtókerete- 
ket), fogantyúkat, tetőszerkezeteket és 
a különféle szerelvényeket, amelyek 
nélkül a legszebb lakás is használ- 
hatatlan. 

1968-ban a dorogi bányában, az 
egyik akna bezárása után a Fémmun- 
kás Vállalat lakatos szerkezeti üze- 
met létesített. Ezzel megoldotta a 
bezárt akna bányászainak problémá- 
ját, átképezte őket és ma már 250 
szakmunkás dolgozik ebben az üzem- 
részben. Az 1969. évi tervük 600 millió 
forint, s azt az előjelek szerint jelen- 
tősen túlteljesítik. 

Nagy Sándor elvtárs, a következők- 
ben foglalja össze véleményüket: 

— Az új gazdasági rendszer első 
évében vállalatunk olyan eredménye- 
ket ért el, amellyel elnyerte a Minisz- 
tertanács és a SZOT Vörös vándor- 
zászlaját és a , Szocialista Munka Vál- 
lalata" címet. Az új gazdasági mecha- 
nizmusra való felkészülés érdekében 
időben felmértük, hogy a vezető káde- 
rek megfelelnek-e a reform során je- 
lentkező feladatoknak. Valamennyi 
alapszerv részére kötelezően előírtuk a 
két évre szóló politikai iskolázás és a 
továbbképzés tervének elkészítését. 

Pártszervezetünk rendszeresen fi- 
gyelemmel kíséri a dolgozók munka- 
körülményeit. Ez az elemző és széles 
mederben folyó kutatómunka ered. 
ményeket hozott, amit bizonyít az is, 
hogy a létszám az 1968-ashoz hason- 
lítva, 16,7 százalékkal növekedett, és 
8,8 százalékkal emelkedett az egy órá- 
ra eső termelési érték is. 


ös 


Termelőszövetkezeti . segédüzemek- 
kel szemben —, amelyek meglehetősen 
nagy munkaerő gondokat okoztak — 
gyárüzemünk az ösztönzőbb vertikális 
vonalon biztosított juttatásokat vezet- 
te be és a munkaidő csökkentése mel- 
lett változatlan kereseti lehetőségeket 
teremt dolgozóinak. Általában a jobb 
szociális feltételek javunkra billentet- 
ték a mérleg serpenyőjét és ha nem is 
teljesen, de számottevően csökkentet- 
ték munkaidő problémáikat. 

Itt kell megemlíteni a szocialista 
munkaverseny-mozgalom erőteljesebb 
fellendülését is, amelynek kapcsán 
pártszervezetünk több hiányosságra 
felfigyelt. Ilyen volt például a verseny 
nyilvánosságának elhanyagolása, a 
vállalások formális jellege, a szocialis- 


ta brigádok politikai munkájának ala- 
csony színvonala és nem utolsósorban 
az élenjáró brigádok erkölcsi elisme- 
résének hiánya. Az eredmények már 
itt is figyelemre méltóak. Jelenleg vál- 
laulatunknál 100 szocialista brigád mű- 
ködik, igen jó teljesítményekkel. 

A távlati tervek kialakításánál leg- 
fontosabbnak a műszaki fejlesztést 
tartjuk, de igen jelentős feladat a ti- 
pizálás, a termelőkapacitás bővítése, a 
termelékenység emelése és a gazdasá- 
gosság biztosítása. Tisztában vagyunk 
azzal, hogy az eredmények hangozta- 
tása nem elég, szemléleti változtatá- 
sokra van szükség ahhoz, hogy ter- 
veinket, . feladatainkat hiánytalanul 
teljesítsük. 

Király Pál 


Üzemi híradók a pápai járás termelőszövetkezeteiben 


A pápai járásbeli Nemesszalókon 
pontosan három esztendővel ezelőtt 
jelent meg az első termelőszövetkeze- 
ti híradó, a , Közös Úton". Azóta 
újabb hét termelőszövetkezetben ha- 
tározta el a párt- és a gazdasági veze- 
tés. hogy rendszeressé teszi a tájékoz- 
tatást, havonta írásban informálja a 
tagságot a szövetkezet ügyeiről. Eb- 
ben a járásban ma már , hagyomá- 
nya" van az írásos tájékoztatásnak és 
agitációnak, s tapasztalatok is bősége- 
sen állnak rendelkezésre. 

Termelőszövetkezeti vezetőkből, 
pártmunkásokból álló küldöttség járt 
1966-ban Orosházán, s tagjainak fi- 
gyelmét megragadta, hogy a tsz-ek 
üzemi újságot, híradót adnak ki. A já- 
rási párt-végrehajtóbizottság szorgal- 
mazni kezdte az ügyet, s vizsgálta. 
melyik tsz-ben vannak meg erre leg- 
inkább a feltételek. Tudták, hogy egy 
kezdeményezés sikere annak nemcsak 
ésszerüségén. szükségszerűségén mú- 
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lik, hanem azon is, hogyan valósítják 
azt meg. 


idejében jól tájékoztatni 


A pápai járásban is egy-egy közös 
gazdaság ma már legalább egy-egy 
község parasztságát tömöríti magá- 
ban, és nem egy szövetkezet határa 
ma már három, sőt négy községre is 
kiterjed. A szövetkezetek gazdálkodá- 
sában mind nagyobb mértékű a sza- 
kosodás ís. Korszerű állattenyésztő te- 
lepek létesülnek. Egy-egy gazdaságon 
belül a gépesítés, a növényvédelem 
szinte külön-külön ágazatot, üzem- 
egységet képvisel. Ennek a fejlődés- 
nek velejárója, hogy a termelőszövet- 
kezeti tag nem járja napjában körül a 
határt, munkája, tevékenysége egy 
szűkebb területre összpontosul, s ez az 
egyénnek is, a közösségnek is haszno- 
sabb. A magasabb szakképzettségű 
termelőszövetkezeti gazda — mert a 
specializálódás előbb-utóbb egy-egy 


szakma elsajátítását jelenti — felelős- 
sége és egyben igénye is növekszik a 
közös gazdálkodásban. Ilyen igénye 
— többek között —-, hogy megfelelő 
tájékoztatást kapjon a szövetkezet 
gazdálkodásáról, ügyeiről. Napjaink- 
ban gyakran elhangzik: jobban tájé- 
kozottak a szövetkezeti parasztok a 
világ és az ország ügyeiről, mint ter- 
melőszövetkezetükéről. Egyébként a 
szövetkezeti parasztság elemi joga. 
hogy figyelemmel kísérje a vezetőség 
munkáját, véleményt nyilvánítson, 
döntsön a legfontosabb kérdésekben. 

Idejében, jól tájékoztatni a tagsá- 
got egy több ezer holdas, több község- 
re kiterjedő gazdaságban nem is egy- 
szerű feladat. Bár rendelkezésre áll- 
nak ehhez a pártszervezeteknek, tsz 
vezetőségeknek a hagyományos mód- 
szerek: munkacsapat, vagy brigád- 
gyűlések, közgyűlések — ezek sok- 
szor nehézkesek, mind a tagoknak, 
mind a vezetőknek sok idejét lekötik. 
Itt találkozik az ésszerűség és a szük- 
ségszerűség: megtalálni azt a formát, 
azt a módot, amely megfelel a célnak. 
A pápai járásban a párt-végrehajtóbi- 
zottság nagyon következetesen foglal- 
kozott és foglalkozik az üzemi híradók 
Jejlesztésével. Nem a számszerűséget 
tartotta és tartja szem előtt, hanem a 
célt: vagyis azt, hogy ezek a kis , új- 
ságok" valóban betöltsék feladatukat. 
Lehetne már nyolcnál több szövetke- 
zeti , újság", de nem biztos, hogy a 
több valóban több lenne. 

A járás párt-végrehajtóbizottságá- 
nak az az álláspontja: létre kell hozni 
mindenütt az üzemi híradókat, ahol 
ennek megvannak a feltételei. Nem 
elég ugyanis egyszer-egyszer megje- 
lentetni egy tájékoztatót, hanem rend- 
szeresen, havonta, pontosan a megje- 
lölt időben. A vállalkozó kedv tehát 
nem elég. A nagy körültekintés elle- 
nére Ís előfordult, hogy egyszeri-két- 
szeri megjelenés után meg kellett 
szüntetni — például Nyárádon — 
az üzemi híradót, és az is megtörtént, 
hogy egy-egy hónapban elmaradt a 
megjelenés. Ez főleg a nagy dologidő- 
ben, a munkacsúcsok időszakában kö- 


vetkezett be. Azzal is számolni kell, 
hogy egy-egy sikerült szám után gyen- 
gébb, vagy éppen semmitmondó kö- 
vetkezik. Ez pedig nagyon káros, mert 
csökkenti a híradó olvasottságát, sőt 
hitelét is. 

Az üzemi híradók kiadásáért min- 
denütt a pártszervezet vezetősége a 
felelős, de magáénak vallja azt a tsz 
vezetősége, a községi tanács végrehaj- 
tó bizottsága és néhány községben az 
ÁFÉSZ is. Közös kiadás esetében is a 
pártvezetőség felelős érte, s számol be 
a járási párt-végrehajtóbizottságnak 
a tartalmi és példányszámbeli fejlő- 
déséről. A pártszervezetek vezetősé- 
geinek így nemcsak módjuk van arra, 
hogy a híradóban ismertessék a párt 
politikáját, hanem ez kötelességük is. 


A feltételek gondos megteremtése 


A feltételek közül első a személyi. 
Néhány írni tudó és szerető em- 
berre feltétlenül szükség van, akik 
papírra vetik gondolataikat, észrevé- 
teleiket. A pápai járásban egy-egy 
üzemi híradót 5—10 tagú bizottság 
szerkeszt. Havonta összeülnek, elké- 
szítik a híradó tervét, kijelölik a cik- 
kek íróit. A szerkesztő bizottságban 
úgyszólván a falu valamennyi társa- 
dalmi rétege képviselteti magát. Kü- 
lönösen jól kiveszik részüket az Írás- 
ból és a szerkesztésből a pedagógu- 
sok. Közülük egy a cikkeket stilizálja, 
javítja. Fontos ez, mert csak így ke- 
rülhető el, hogy pongyola, helyesírási 
hibáktól hemzsegő cikkek lássanak 
napvilágot. 

A híradók példányszáma 50—-300 
között van, s egy-egy szám általában 
6—12 oldal. Borítólapjuk színes nyo- 
mással, a belső oldalak szívópapíron, 
stencil-gépen készülnek. A híradót az 
olvasók, vagyis a tagok ingyen kap- 
ják. Az előállítás költségeiből részt 
vállal a termelőszövetkezet, a községi 
tanács és az általános fogyasztási ér- 
tékesítő szövetkezet is. A nyolc híradó 
a hónap különböző napján jelenik 
meg, ugyanis a járási párt-végrehajtó- 


bizottság stencil-gépén készülnek. 


A terjesztés is megoldott. A tsz-iro- 
dán mindegyik brigád és munkahely 
részére meghatározott számú híradót 
csomagolnak, amelyet a brigád-, illet- 
ve a munkavezetők osztanak szét. 
Egyikből sem készül azonban annyi. 
mint a tsz-tagság létszáma, ezért min- 
denütt hangsúlyozzák: , Olvasás után 
add tovább. A termelőszövetkezeti 
tagok számontartják a megjelenés 
napját, s ha valamilyen okból szétosz- 
tása egy-két napot késik, reklamálják. 
Ha egy-egy , elevenbevágó" cikk jele- 
nik meg, mindenki igyekszik szerezni 
egy példányt, s ilyenkor ugyancsak 
, hiánycikk" a híradó. 

A pártszervezetek közvélemény-ku- 
tatást is végeztek a híradók olvasott- 
ságáról, s megállapították, hogy a ta- 
gok igénylik, kedvelik, a bennük ka- 
pott információkat megjegyzik, s ta- 
nácsokat is adnak: miről szeretnének 
olvasni gyakrabban. Az olvasók ra- 
gaszkodása a híradókhoz nem vélet- 
len. Egy-két kivétellel ugyanis megfe- 
lelően tájékoztatást nyernek a terme- 
lőszövetkezet, sőt a falu életéről. Jel- 
lemzője ugyanis ezeknek a kis , újsá- 
goknak", hogy túlnőttek az üzem ke- 
retein. Már a szerkesztő bizottságok 
összetétele is magyarázza ezt a fejlő- 
dést. Ugyanis a bizottság nemcsak ter- 
melőszövetkezeti tagokból tevődik 
össze, tagjai között tanácsi funkcioná- 
riust, földművesszövetkezeti vezetőt, 
talusi pedagógust és az orvost is meg- 
találhatjuk. Ők pedig legszívesebben 
a maguk munkaterületéről írnak. De a 
alu lakossága is igényli, hogy lehető- 
leg az élet minden területéről kapjon 
kielégítő tájékoztatást. 


Első helyen: 
a gazdálkodás kérdései 


A legnagyobb terjedelmet, a legna- 
gyobb hangúlyt ezekben az üzemi hír- 
adókban a termelőszövetkezet gazdál- 
kodásával kapcsolatos kérdések kap- 
ják. Szinte kivétel nélkül mindegyik 
szám az elnök, a főagronómus, vagy a 
főkönyvelő beszámolójával indul. Ha 
valaki csak a szövetkezet híradóját 
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kíséri figyelemmel, tehát más forrás- 
ból nem tájékozódik az üzem életéről, 
már akkor is bőséges információkat 
szerezhet arról. Külön figyelmet érde- 
mel, hogy a cikkeket nem , kívülállók" 
írják, hanem azok vetik papírra gon- 
dolataikat, akik a problémákat leg- 
jobban ismerik. 

A csóti Vörös Hajnal Tsz üzemi hír- 
adója, az , Együtt" júniusi számában 
Romhányi Ferenc főagronómus na- 
gyon őszintén tárja fel a gazdálkodás- 
sal kapcsolatos nehézségeket, az ara- 
tásnál várható problémákat. A főag- 
ronómus a híradó szeptemberi számát 
is felhasználta arra, hogy tájékoztassa 
2 tagságot az őszi munkákra való fel- 
készülésről, a várható nehézségekről, 
s arra, hogy ezek leküzdéséhez a tag- 
ság segítségét kérje. A marcaltői Rá- 
baparti Egyetértés Tsz , Közös Űton"- 
ja, a bakonyjákói Magasbakony Tsz 
, Aranykalász"-a őszintén tárgyalja a 
gazdaságnak az idénymunkákkal 
kapcsolatos nehézségeit. Csupán a ke- 
menesszentpéteri Petőfi Tsz üzemi új- 
ságja — illetve annak szerkesztői — 
vélték elintézettnek egy , felhívással" 
a tagság tájékoztatását az időszerű 
munkákról. A kampánymunkák idő- 
szakában mozgósítanak is az Üzemi 
híradók. Egyrészt azzal, hogy nyíltan 
teltárják a nehézségeket, másrészt az- 
zal, hogy tájékoztatják a tagságot a 
vezetőség szándékairól, 

Nemcsak az idénymunkákról tájé- 
kozódhatnak az üzemi híradók olva- 
sói, hanem szinte minden, a gazdálko- 
dással kapcsolatos kérdésről. A fő- 
könyvelők beszámolnak a pénzügyi 
helyzetről, a bevételek, kiadások ala- 
kulásáról. Az állattenyésztés, a mel- 
léküzemági tevékenység is kellő teret 
kap oldalaikon. Néhány szerkesztő bi- 
zottság — a termelési problémák mel- 
lett társadalmi kérdésekkel is foglal- 
kozik. A nemesgörzsönyi Béke Tsz 
,Egy Úton Egy Célért" híradója a 
termelőszövetkezet fiatalságának élet- 
módját, magatartását, jövőjét taglalja 
júniusi számában. A kemeneshőgyészi 
Új Tavasz Tsz üzemi híradója, az 
. Egység" arra keres választ: mi az 


oka annak, hogy a mozit nem látogat- 
ják a falu lakói. A nemesszalóki 
Egyetértés Tsz üzemi híradója tájé- 


. koztatta olvasóit arról, hogy miért 


vált meg állásától a tsz és a földmű- 
vesszövetkezet főkönyvelője, s ezzel 
mintegy elejét vette annak, hogy 
különböző híresztelések kapjanak 
szárnyra. Szinte mindegyik , újság" 
különböző rovatcím alatt rövid híre- 
ket, információkat is közöl, a szövet- 
kezet, a község életének minden terü- 
letéről. 

Említettük, hogy az üzemi híradók 
túlnőtték a gazdaságok kereteit. A ta- 
nácsok, a földművesszövetkezetek ré- 
széről határozott törekvés tapasztal- 
ható, hogy a községpolítikai és a fel- 
vásárlási, áruellátási kérdésekről. tá- 
jékoztassák a lakosságot. Közreadják 
a végrehajtó bizottság, az igazgatóság 
üléseinek anyagát, az ott hozott hatá- 
rozatokat írásban közlik. Nagy teret 
kap a híradókban az ifjúság, különö- 
sen az iskoláskorúak élete, kezdve a 
tanulástól, a kirándulásoktól, egészen 
az ifjúság védelméig. Emberi figyel- 
messég, s minden. bizonnyal jólesik 
annak, akit ez illet, hogy üdvözlik a 
házasságot kötő párokat, és részvétü- 
ket fejezik ki azoknak, akiknek hoz- 
zátartozójuk elhunyt. 


Sok még a javítani való 


A híradókban közölt cikkek túl- 
nyomó többsége hasznos, betölti fel- 
adatát. Megfelelően tájékoztat, for- 
málja a tagság tudatát, s mozgósít a 
gazdaságok vagy a község előtt álló 
feladatok megoldására. Néhány észre- 
vétel azonban ide kívánkozik. Több 
számot figyelemmel kísérve, mind. 
egyik üzemi híradónál szembetűnik o 
színvonalbeli ingadozás. A járási párt- 
végrehajtóbizottság is úgy látja: a 
nagy munkaidőben — aratáskor, az 
őszi betakarításkor — kevesebb gon- 
dot fordítanak a szerkesztő bizottsá- 
sok az időszerűségre, a cikkek mon-: 
danivalójára, nyilvánvalóan azért, 
mert ilyenkor kevesebb idejük, ere- 


jük van erre. Pedig éppen ezekben az. 


időszakokban kellene még tartalma- 
sabbnak, mozgósítóbbnak lenniük a 
híradóknak. A cikkek túlnyomórészt 
valós problémákat tárgyalnak, konk- 
rétak, de ugyanilyen arányban sze- 
mélytelenek is. A dícséret is, a bírálat 
is túl általános. Pedig a politikai öntu- 
datra, a közösségi, a szövetkezeti élet 
normáinak betartására való nevelés- 
ben jó eszköz lehetne az üzemi újság 
a pártszervezetek kezében. Bátrabbar 
kellene dicsérni azokat a példamutató 
dolgozókat, akik az átlagosnál többet 
tesznek a közösségért és név szerint 
bírálni a közös ügy ellen vétőket. 


Bár a cikkek túlnyomó többsége 
hasznos, néhány híradóban túlteng az 
általános, keveset mondó írás. Ilyen 
például a kemenesszentpéteri Petőfi 
Tsz híradójának, az , Életünk a Kavi. 
cson" júniusi száma, amely csupán né- 
hány felhívást tartalmaz. Keveset 
mond, vagy semmit az egyszerű tsz- 
tagnak az olyan cikk is, amely a ne- 
mesgörzsönyi Béke Tsz üzemi újság- 
jának júniusi számában jelent meg 
"A tulajdon és a tulajdonjog össze- 
függésének lényege" címmel. Csupán 
egy idézet a cikkből: , A tulajdonvi- 
szonyok a társadalom gazdasági alap- 
jának körébe tartoznak, és annak a 
termelési viszonyok összességén belül 
meghatározott elemét képviselik. 
Anélkül, hogy lebecsülnénk a híradó 
bármelyik olvasójának politikai kép- 
zettségét, nyugodtan állíthatjuk, hogy 
ezt a cikket ugyancsak kevesen olvas- 
ták végig. Az üzemi híradók célja. 
hogy a szövetkezet, a közösség életét 
tükrözze, s ha ezt jól ellátja, nem ver- 
senyezhet vele egyetlen újság sem. 
De ez azt is jelenti, hogy nem veheti 
át sem a megyei, sem az országos la- 
pok, különösen elméleti folyóiratok 
szerepét (őszintén szólva nem is tud- 
ja). Az ilyen törekvések ugyanis óha- 
tatlanul ártanak a híradók olvasottsá- 
gának, közkedveltségének. 


Az üzemi híradók között jelentős a 
színvonalbeli különbség. Noha ezt 
megszüntetni nem lehet, a járási párt- 
végrehajtóbizottság úgy igyekszik ezt 
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csökkenteni, hogy fokozottabban segí- 
ti a tapasztalatlanabb szerkesztő bi- 
zottságokat. A végrehajtó bizottság 
agit. prop. osztályának egy munkatár- 
sa személy szerint is felelős az üzemi 
híradókért. A végrehajtó bizottság 
évenként megtárgyalja a híradók 
helyzetét, és megfelelő határozatokat 
hoz a munkájuk javítására. Nagy se- 
gítség számukra, hogy negyedéven- 
ként a szerkesztő bizottságok vezetői 
összejönnek, s megvitatják problé- 
máikat. A megyei újság szerkesztősé- 
ge is támogatja az üzemi híradókat. 
A szerkesztők előadásokat tartanak a 


A HÁTRÁNYOS HELYZET . . . 


szerkesztő bizottsági tagoknak az új- 
ságírás és a szerkesztés alapfogalmai- 
ról. A tapasztalatszerzés jó módszere 
az is, hogy a pártszervezetek havonta 
megküldik egymásnak híradójukat. 
Az első termelőszövetkezeti híradó 
1967 januárjában jelent meg a pápai 
járásban. —— Azóta bebizonyosodott, 
hogy van létjogosultsága. A megjele- 
nés és a szerkesztés kisebb-nagyobb 
nehézségei, hibái ellenére is jól szol- 
gálják a termelőszövetkezeti tagság, a 
községek lakosságának tájékoztatását 
és nevelését. 
Mihók Sándor 


Munkásszülők véleménye a továbbtanulásról 


A fogaskerekűn szemben ült velem 
egy középkorú asszony. Mellette a kis- 
fia. síléccel a kezében. Míg kapaszko- 
dott felfelé a kocsi, ők nem a havas 
tájat nézték. Az asszony magyarázott, 
e kisfiú figyelt. Komoly arccal, érdek- 
lődéssel hallgatta az okos, hozzáértő 
magyarázatot, valami fizikai kérdés- 
ről. ami a síeléssel függött össze. 

Ez a jelenet jutott eszembe, amikor 
a Ganz Villamossági Gyárban egy 
munkásasszony szavait hallgattam: 

-- A leányom jelentkezett az esti 
technikumba. Meg is vette a könyve- 
ket, de hogy jól tanul-e, azt bizony 
nem kérdeztem. Mikor este hazame- 
gyek, azt se tudom, mihez kezdjek. 
Ha tanul, hát tanul. Én nem akadá- 
lyozom. De az öt elemimmel mit is 
tudnék neki segíteni? 


Háromszáz családból három . . . 


Tizenöt édesanyával, édesapával be- 
szélgettem a Ganz Villamossági Gyár 
egyik üzemegységében. A válaszra vá- 
ró kérdés így hangzott: mivel magya- 
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rázható, hogy míg — 1968-as adatok 
szerint — az értelmiségi és alkalma- 
zotti rétegek gyerekei közül 83 száza- 
lék jár közép- és 34 százalék felső is- 
kolába, addig a szakmunkások gyere- 
keinek 37, illetve 7 százaléka, a segéd- 
munkások gyerekeiből csupán 15 szá- 
zalék jut tovább az általános iskolánál 
és mindössze 2 százalékuk megy egye- 
ternre vagy főiskolára! 

A műhelyben 300 munkás dolgozik, 
de csak háromnak jár a gyereke kö- 
zépiskolába. Egyetemre, főiskolára pe- 
dig egy se... 

A , miért"-re sokféleképpen feleltek 
az asztalnál ülők. Végezetül mégis két 
fő kérdés köré csoportosultak a vála- 
szck: , Azért, mert nem engedik meg 


anyagi körülményeim" — ez volt az 
egyik; , Azért, mert a gyerek nem jól 
tanul" — ez volt a másik. 


A kettő közül is a második a jelen- 
tősebb. Mert a legtöbben azt is kifej- 
tették: , Igaz, hogy a továbbtanulás 
áldozatokkal jár, de mégis taníttat- 
nám a gyereket, ha jó volna a bizo- 
nyítványa". Csupán az egyedülálló 


asszonyok közül mondták néhányan, 
hogy bár a gyerekük jó eredményt ért 
el, még sincs módjuk iskoláztatni őt. 

De mi az oka annak, hogy gyerme- 
kük nem tudott sikert elérni az isko- 
lában? 


— Nincs tehetsége; nehezen tanul 
— ezzel magyarázták legtöbben a kö- 
zepes vagy gyenge eredményt. Néhá- 
nyan azzal, hogy a gyerek tudna ta- 
nulni, de nem akar, komolytalan, fi- 
gyelmetlen, máson jár az esze. 


A családi körülmények szerepe 


Közelebb jutunk azonban a valódi ok- 
hoz, ha arra figyelünk, amit a családi 
körülményekről, az otthonról és a szü- 
lők iskolai végzettségéről mondanak. 


Az egyik asszonynak meghalt a fér- 
je. Nehéz az élet egyedül, nyomják az 
anyagi gondok, s ideje sincs, hogy ele- 
get törődjön gyermekével. A másik 
vidékről jött fel Pestre. Gyerekei ott 
jól tanultak — itt pedig megbuktatták 
az egyiket. Talán a fővárosban maga- 
sabbak a követelmények? Vagy a vál- 
tozás, azúj környezet okozott zavart? 
A szülők nem tudnak ebben kiigazod- 
ni, és a tájékozódáshoz nem kaptak 
segítséget. Elvált asszony a harmadik. 
Idős és fáradt, kora szerint nyugdíjba 
mehetne. Csak azt várja, hogy lánya 
felszabaduljon és pénzt hozzon haza. 
A negyedik négy gyereket nevel. Az 
asszonynak az is gondot okoz, hogyan 
teremtsen embernek való életet a zsú- 
folt szobában, ahol hatan laknak 
együtt. Itt tanulni? És ki segítsen a 
gyerekeknek, mikor az asszony hat, a 
férje öt elemit végzett? 


És ami újra meg újra visszatért: 

— Nem segíthetek, én nem értek 
hozzá. Az iskola dolga, hogy tanítsa a 
gyereket! 


Hogyan látja el az iskola ezt a felada- 
tát, arról eltérő vélemények hangzot- 
tak el. Nyilvánvalóan azért, mert 
minden iskola más. De a napköziről 
— néhány kivétellel — elég egyönte- 
tűen nyilatkoztak a  munkásszülők. 
Kell a napközi. Nem nélkülözhetik, 


hiszen hogy hagyhatnák otthon egye- 
dül a gyereküket! Jó volna — és se- 
gítségével a munkásgyerekek részben 
behozhatnák hátrányukat — ha betöl- 
tené a hivatását. Csakhogy . . . 


— A kislányom úgy jön haza, hogy 
nem tudja a leckéjét. Egész délelőtt 
zsúfolt tanteremben ülnek, és délután 
ugyanott folytatják. Még a tanítási 
idő alatt is nehéz fegyelmezetten vi- 
selkedni egy kamaszgyereknek. Hát 
még reggeltől estig. 


— Az iskolában, ahol a gyerekem 
tanul, a napközis gyerekeknek a leg- 
gyengébb a tanulmányi eredménye. 
Ez nem lehet véletlen. 


— Este szívesen segítenék a fiam- 
nak. De tessék eldönteni, hogy le- 
het-e? Kora hajnalban felrázom, vi- 
szem a napközibe, mert időre bent 
kell lennem a gyárban. Mire érte me- 
gyek, este hat óra van. Akkor már 
nincs szívem, hogy a tanulással gyö- 
törjem. Játsszon, menjen a levegőre. 
Így aztán, ha megtanulta a leckét a 
napköziben — jó, ha nem, akkor más- 
nap rossz osztályzatot hoz. Én vagyok 
a hibás? 

— Mért nem építik legalább az új 
iskolákat úgy, hogy a napköziseknek 
több szabadságuk, mozgási lehetősé- 
gük legyen? 

Napközi és tanulószoba. Ez minden, 
amit a szülők az iskola segítségéről 
tudnak. Valamit még a korrepetálási 
lehetőségről — de arról már keveseb- 
ben. Általában úgy tűnik: nem kap- 
nak elég felvilágosítást a szülők ak- 
kor, amikor szükségük volna rá. Na- 
gyon nehéz például eldönteni, mit vá- 
lasszon egy 13—14 éves gyerek. A 
döntéshez több társadalmi segítséget 
várnának. S hozzá kell tenni: ezt nem 
a nyolcadik osztályban kellene kezde- 
ni, hanem jóval hamarább. 


A szülők véleménye 
a továbbtanulásról 


Nem közömbös az sem, hogy a szülők 
miként vélekednek, és odahaza ho- 
gyan nyilatkoznak a továbbtanulásról. 


(ő 


Sok családban folyton arról hall a 
gyerek, hogy bolond, aki felsőbb isko- 
lába jár, hiszen a szakmunkás hama- 
rabb és többet is kereshet. Vagy örö- 
kösen azt hajtogatják, hogy úgyis csak 
a ,protekciósok" jutnak be az egye- 
temre. Ez elveszi a gyerek kedvét a 
tanulástól. Úgy gondolkodik, ha nem 
tanulok tovább, minek a jó bizonyít- 
vány? 

Jó néhány szülőnél, akikkel beszél- 
gettem, ugyancsak kísértett a gyors 
kereset lehetősége. 


— Mi lesz a gyerekből, ha az egye- 
temről kikerül? Mire végez, huszon- 
négy éves lesz. Itt az ideje, hogy meg- 
nősüljön, de mire? Se lakás, se bútor, 
se rendes kereset. Aki szakmát tanul, 
az nyert hat esztendőt. És huszonnégy 
éves korában már van mire alapoznia 
az életét. 


A másik érv szerint úgyis hiába! 
Bármennyire is igyekszik a gyerek, 
nem tudja utolérni azokat, akiknek 
jobbak a körülményeik. És sorolták 
is a példákat: 


— A fiam szakközépiskolába je- 
lentkezett. Jól sikerült a felvételi, de a 
tanár azt mondta : nézd, kisfiam, tiszta 
kitűnő tanulókból is ki tudjuk állítani 
az osztályt. Hiába szorgalmas tehát a 
gyerek, hiába van jó feje, mégis alul- 
maradt a versenyben. 


— Nehéz lépést tartani egy mun- 
kásember gyerekének. Egyeseknek 
magnótól kezdve mindenük van. A 
gyerek szégyelli, hogy nem tud úgy 
öltözködni, mint a többiek, vagy nem 
mehet el egyszer valamilyen kirándu- 
lásra, mert nem tudok rá adni 200— 
300 forintot. 


— Van a lányomnak egy barátnője, 
munkásszülők gyermeke. Tanárnő 
akart lenni, de nem vették fel az 


egyetemre. Elment vidékre képesítés 


nélküli tanítónak. Újból jelentkezett, 
megint elutasították. De azt mondta: 
mindenáron tanárnő leszek. Fáj a szí- 
vem érte, mert ki tudja, hogy sike- 
rül-e, amit akar. Ebből a kislányból 
bizonyosan jó pedagógus lenne. De 


ee 


kérdés, hogy akit felvettek, minde- 
gyiknek van-e ilyen hivatástudata? 

— Ki miben nő fel, abban akar 
megmaradni. Egy orvos vagy tanár 
kétségbeesne, ha munkás lenne a gye- 
rekéből. A munkás meg azt mondja: 
nem baj, ha nem lesz diplomás ember 
belőle, a szakmával is jól boldogulhat. 
Így hát, mindenki megmarad a maga 
körében. Nem csoda, ha az egyeteme- 
ken kevés a munkásgyerek. 


Mit ad az érettségi? 


A gimnáziumtól sokan idegenkednek. 
Jó, jó, az ad alapot az egyetemre — 
már annak, akit felvesznek. De aki 
nem tud bejutni? Eltöltött négy évet, 
és mihez fogjon? Menjen el gép- és 
gyorsírónőnek? Vagy tanuljon szak- 
mát? Azt érettségi nélkül is megte- 
hette volna. 

Igaz, egyes ,elit" szakmákat, ahol 
sok volt a jelentkező, egy ideig érettsé- 
gihez kötöttek. De most már — mond- 
ják a gyáriak — nem ragaszkodnak 
ehhez. Sőt! Szívesebben fogadják azo- 
kat, akik a nyolc általános után jön- 
nek ide. Hogy miért? Ezt úgy magya- 
rázta valaki, aki ipari tanulókat meg 
gimnazistákat is tanított éveken át 
szakmai ismeretekre: Aki az általános 
iskola után tanul szakmát, az vagy 
szereti ezt a hivatást, vagy pedig min- 
dig is tudta, hogy nincs más választá- 
sa. Igyekszik hát kiváló szakmunkássá 
válni. De aki gimnáziumba megy, az 
többnyire csak kényszeredetten vá- 
laszt valamilyen szakmát, s ha csak 
teheti, abbahagyja. No persze, nem 
mindenkinél van így, de a tapasztalat 
azt mutatja, hogy többnyire jobb és 
kitartóbb szakmunkás lesz abból, aki 
csak nyolc osztályt végzett, mint aki 
érettségizett. 


Az emelt szintű szakmunkás képzést 
sokan dicsérték. A gyerek felszabadul, 
szakmát kap, és aztán — ha kedve 
van —, akár nappali tagozaton is le- 
érettségizhet. Ha nem, hát este tanul 
tovább. Akik így szerezték az érettsé- 
git és utána elvégezték a felsőfokú 


technikumot is, azokból lesznek a leg- 
jobb műszaki középkáderek. 


— Időben meg kellene magyarázni 
— mondotta valaki —, hogy az egye- 
tem csak a legjobbak számára van 
nyitva. Aki gyenge vagy közepes, an- 
nál a tanárnak időben fel kellene a 
szülőt világosítani, hogy válasszanak 
ki egy jó szakmát. Arra készüljön a 
gyerek, hogy jó szakember váljék be- 
lőle. Nem szabad emiatt méltatlan- 
kodni. El kell ismerni a kiemelkedő 
tehetségeket — az övék legyen az 
egyetem. Ha ezt megértik, akkor nem 
kerül ki annyi letört, csalódott gyerek 
a gimnáziumból. 

És aki tehetséges, vagy akiben 
szunnyad a tehetség, de körülményei 
nem engedik, hogy kibontakozzék? 
Mit kell tenni az ő érdekükben? Mit 
tehet értük az üzem? 


Ki az illetékes? 


- Nemcsak itt, több más vállalatnál is 
feltettem ezt a kérdést. A válasz meg- 
lepő volt. 


— Ez nem a mi dolgunk. Nekünk 
a termeléssel kell foglalkoznunk! 

— Miért hangoztatják folyton a 
társadalom felelősségét? Már elegem 
volt belőle, hogy úton-útfélen erről ír- 
nak az újságok. Elsősorban a szülő fe- 
lel a gyermekért — legyen ez az ő 
gondja. 

— Minek annyit beszélni erről? — 
csodálkozott a kérdésen egy közép- 
üzem párttitkárnője is. Miért olyan 
(ontos, hogy a munkásgyerekek egye- 
temre menjenek? Mi rossz van abban, 
ha munkás lesz a munkásember gye- 
rekéből? 


Akármelyik választ nézzük, a lé- 
nyeg ugyanaz. Nem a mi gondunk. 
Foglalkozzanak vele azok, akikre tar- 
tozik, akik ebben illetékesek. De hát, 
ki ebben az illetékes? Hisz a kérdés 
annyira szerteágazó, oly sok minden- 
kit érint. Senkinek se nyilváníthatjuk 
ki egyedüli illetékességét. Mégiscsak 
oda kell visszakanyarodnunk, hogy a 
társadalom az illetékes. Vagyis: min- 


denki a maga területén, a maga lehe- 
tőségei szerint. 

Mindenekelőtt persze a gyerek köz- 
vetlen környezete segíthet: az iskola, 
az egyetem, a tanárok, a középiskolák 
és az egyetemek párt- és KISZ-szer - 
vezetei. Sokat tehetnek természetesen 
az állami szervek is. Történt is sok 
minden ezekben az években, bár ezek 
csak kezdeti lépések. Egyes középisko- 
lák tagozatos osztályai példáui előké- 
szítő tanfolyamokat szerveztek a te- 
hetséges nyolcadik osztályos tanulók- 
nak. A gimnáziumokban az utóbbi 
években ösztöndíjat kapnak a legjobb 
képességű, legjobb eredmény elért 
munkásgyerekek. A legtehetségeseb- 
bek számára kollégium is nyílt, ahol 
igen kedvező körülmények között ta- 
nulhatnak. Tavaly több száz egyetemi 
hallgató vállalta, hogy kis csoportok- 
ban, társadalmi munkában, matema- 
tikára és fizikára tanítják azokat a 
munkásgyerekeket, akik egyetemre 
akarnak jutni. Ezek a fiatalok el- 
mondhatják, hogy a maguk területén 
megtették a tőlük telhetőt. 

Ugyanezt kell tennie a felnőttek 
társadalmában is mindenkinek, aki 
felelősséget érez a tehetséges munkás- 
gyerekek továbbtanulásáért. 


Változtatni kell a hátrányos 
helyzeten . 


És hogy mi a teendő? Nem lehet itt 
világrengető dolgokra gondolni, gyors 
sikerekre számítani. Az életkörülmé- 
nyeket, amelyek oly jelentősen befo- 
iyásolják a gyerekek fejlődését, ma 
imnég az egész társadalom se képes 
egyszeriben megváltoztatni, hát még a 
kisebb egységek, az üzemek. A nyere- 
ségrészesedés rendszere nyújt ugyan 
lehetőséget "rá, hogy a vállalatok 
anyagi segítséget is adjanak. Segíthet 
a társadalmi ösztöndíj, és az üzemek 
azt is megtehetik — ha a kollektíva 
megszavazza —, hogy a náluk dolgozó 
munkásszülők legtehetségesebb gye- 
rekei számára már a középiskolában 
is ösztöndíjjal tegyék lehetővé az 
anyagi gondok kisebbítését. 


De a legtöbbet mégis azzal segíthet- 
nek az üzemekben a párt- és mozgal- 
mi szervezetek, ha többet foglalkoz- 
nak a munkásokkal, nemcsak mint a 
gépek kezelőivel, hanem úgy is, mint 
a gyerekek szülőivel, nevelőivel. Itt is 
egyszerű dolgokra kell gondolni. Min- 
den üzemben van például nőbizottság. 
A nőbizottság sokféle feladatot vállal 
és ezek közé tartozik, hogy foglalko- 
zik az asszonyokkal mint szülőkkel is. 

— Rendszeresen megtartjuk a nők 
iskoláját — mondták a gyárban —, 
csakhogy az édesanyák nem jönnek el. 

Ha oda nem mennek, más formát 
kell keresni. Esetleg az egyéni foglal- 
kozást, a csoportos beszélgetést. Ezt az 


emberek általában kedvelik, mert a: 


maguk saját gondját-baját beszélhetik 
meg valakivel. Csoportos beszélgeté- 
seket persze gyakran tartanak az üze- 
mekben, csak még arra nemigen gon- 
doltak, hogy a munkásszülőkkel be- 
szélgessenek el ilyen formában. A 
pártoktatás is jó formája lehet annak, 
hogy közösen jussanak el a gondola- 


A FIATALOK HELYZETÉRŐL 


tig: a szemléletet kell formálni, át- 
alakítani, akkor máris előre jutottunk. 
Mert nem mindegy az, hogy a szülők 
fontosnak tartják-e, hogy a gyerek to- 
vábbtanuljon. vagy pedig azt mond- 
ják: , suszter maradjon a kaptafánál". 

Minden pártszervezet, mozgalmi 
szerv feladatává teheti, hogy e kérdést 
odaemelje, ahová való: politikai síkra. 
Mert fontos politikai kérdés, hogy a 


. munkásszülők jó képességű gyerekei 


eljussanak az egyetemig. A jó képes- 
ségű gyerekek — ezen van a hangsúly. 

Nem statisztikai kérdés ez. A sta- 
tisztikai adatokat nem azért kell is- 
mertetni, mintha az volna a cél, hogy 
kiszámítsuk : ennyi a munkásszülő, te- 
hát ennyi munkásgyereknek kell az 
egyetemre jutnia. A statisztika csupán 
figyelmeztet: adósak vagyunk még a 
feltételek megteremtésével, s hogy a 
hátrányos helyzetet — ami miatt sok 


tehetséges munkásgyerek nem jut el 


az egyetemig — fokról fokra meg kel! 
változtatni. 


Juhász Júlia 


Egy felmérés tapasztalatai 


Az ifjúság helyzetével, gondjaival kapcsolatos problémák jelentős részük- 
ben azonosak a felnőttekével, hisz ugyanabban a közegben élnek, dolgoznak. 
Mégis az ifjúkor sajátosságaiból adódóan a fiatalokat még egy sor más gond 
is foglalkoztatja, amelyeket nem lehet figyelmen kívül hagyni sem a válla- 
latoknak, sem a társadalmi szervezeteknek. 

A népi ellenőrzés különböző vizsgálatai — például a dolgozó nők hely- 
zetéről, vagy az üzemegészségügyi szolgálat szervezetéről és problémáiról, a 
béren kívüli juttatásokról stb. — érintette e számottevő réteg speciális 
. helyzetét, legutóbb pedig a Borsod megyei Népi Ellenőrzési Bizottság rész- 

letes felmérést készített, s elemzést adott a megyei munkás- és falusi ifjú- 
ság anyagi, társadalmi helyzetéről. 

A vizsgált munkahelyeken a dolgozó fiatalok létszáma — a felső- és 
középfokú iskolai tanulók, s a nem foglalkoztatott fiatalkorúak nélkül — a 
megyei foglalkoztatottságból 11,39/9-ot képvisel. Ennek mintegy 339/9-a he- 


lyezkedik el az iparban, megközelítőleg 129/9-a a mezőgazdaságban. Ezek az 
arányok kisebb mértékben évenként változnak. Főleg két okból: egyrészt 
a termelőszövetkezetekben megváltozott jövedelmezőségi viszonyok megindí- 
tották a fiatalok érdeklődését a mezőgazdasági munka iránt; másrészt a 
fiatalok magasabb iskolázottsága az iparban műszaki és adminisztrációs mun- 
kakörben realizálódik. Ezzel szemben a gyenge adottságú termelőszövetkeze- 
tek, -a- növénytermesztési és ápolási munkák gépesítettségének alacsony foka 
erősen lelassítja a dinamikus mozgást, és bizonyos mezőgazdasági munka- 
körökben hiányzik a munkaerő természetes utánpótlása. Ami az ipart illeti, 
a Borsod megyei tapasztalatok arra mutatnak, hogy a fiatalok egyes szak- 
máktól való tartózkodásánál elsősorban a magasabb fizikai igény s ezzel 
arányban nem álló bérezés játszik döntő szerepet, másodsorban jön számí- 
tásba a fiatalság természetszerű vonzódása a magasabb fokú, korszerűbb 
technikához. Természetesen ettől eltérő esetben is változtatnak munkahe- 
lyet. Érzékelhető viszont, hogy az áhított , fehérköpeny" már csak kis rész- 
ben táplálkozik a megkülönböztetést adó ,hagymányokból". Mindinkább az 
érvényesül, hogy ezekben a munkakörökben a munkafeltételek — korszerű- 
ség, tisztaság stb. — jobban kielégíti a fiatalok igényeit. 

A Központi Népi Ellenőrzési Bizottság a béren kívüli juttatások vizs- 
gálatakor széles körű kérdőíves felmérést végzett. Arra a kérdésre, hogy 
mit tartanak fontosnak a munkahely megítélése szempontjából, a megkérde- 
zett vezetők és dolgozók egyöntetűen első helyre a jó kereseti lehetőséget 
. tették, de közvetlen ezután a jó szociális ellátottságot. 


A kulturáltabb munkahely iránti igény összefügg azzal, hogy az ifjúság 
általános műveltsége, iskolázottsága minden korábbi generációt meghalad. 
A közép- és felsőfokú végzettség aránya megyei szinten 369/9-os, de az ipar- 
ban meghaladja a 439/9-ot is. A főiskolát végzettek ipari arányában a mér- 
nökök, az egészségügyieknél pedig a fiatal orvosok egyetemi végzettsége 
emeli meg az indexeket. Az iparban foglalkoztatottak több mint 769/9-a, a me- 
zőgazdaságban 559/9-a szakképzett. Mindemellett a fiatal dolgozók csaknem 
egyharmada szakmailag képzetlen. Ebből következik, hogy a vállalatoknál 
intézményesen meg kellene valósítani a szakemberek továbbképzését, s a 
szakképzetlen munkások arányának további csökkentését. A Borsod megyei 
vizsgálat feltárta azt ís, hogy a munkahelyek egészen kis hányada irányítja 
a továbbképzést. Káder-képzési tervet ugyan mindenütt készítenek, ezek azon- 
ban csak a középkáderek és a vezetők továbbképzését tartalmazzák. Az ipari 
vállalatok között a Szerencsi Csokoládégyárnál, a XVI. sz. Autójavító Vállalat- 
nál; a mezőgazdasági munkahelyek közül pedig csak a Szendrői és Hejőmenti 
(Igrici) Állami Gazdaságban van oktatási terv. 

Gondként vetődött fel az is, hogy a vállalatok túlnyomórészt csak azo- 
kat a továbbtanulókat támogatják, vagy azt a továbbtanulási formát enge- 
délyezik, amelyek a vállalat közvetlen érdekeinek megfelelnek. Kevés az 
olyan munkahely, mint az előbb említett Szerencsi Csokoládégyár, ahol az 
általános gimnáziumi továbbtanulást is elősegítik. Tervükben kötelezően elő- 
írják az egyes munkakörökben megszerzendő általános és szakmai végzett- 
séget. A többséget sajnos, azok a vállalatok alkotják, amelyek sem a saját 
profiljuk szerinti, sem a másirányú szakmai továbbtanulást nem támogatják. 
Az indokok között elsősorban az szerepel, hogy a továbbképzés a vállalatok- 
nak csak áldozatába kerül, ugyanekkor gyakran előfordul, hogy a képzett- 


o" 


[j 


ség megszerzése után otthagyják a vállalatot. A megoldást többhelyütt csu- 
pán szigorúbb rendelkezések kiadásában látják, amelyek alapján térítési 
követeléssel léphetnének fel az általuk képzettséget nyert, kilépni szándékozó 
fiatallal szemben. 

A mezőgazdasági munkahelyeknél a szakmai továbbképzés tekintetében 
lényeges különbség van az állami gazdaságok és termelőszövetkezetek között. 
Az előbbiek tervszerű továbbképzést nyújtanak és annak gyakorlati meg- 
valósításához kedvezőbb adottságokkal rendelkeznek. A termelőszövetkeze- 
tek egyikében sem készült terv a továbbképzésre, legtöbb helyen — állapítja 
meg a megyei Népi Ellenőrzési Bizottság — sem a vezetőség, sem az ifjúság 
nem ismeri az ifjúság érdekében hozott kormányhatározatokat. 


Nem kisebb probléma, hogy sokan nem a szakképzettségüknek megfelelő 
munkakörben dolgoznak. A KSH adatai szerint például a mezőgazdasági 
mérnökök és középfokú végzettségűek 15,29/9-a egyáltalán nem, vagy csak 
részben dolgozik képzettségének megfelelő munkakörben. Az a körülmény, 
hogy a felső- és középfokú végzettségűek ilyen nagy számának munkaköre 
nem egyezik meg szakképzettségével, kereken egymilliárd forint korábbi 
években eszközölt , szellemi" beruházás részbeni befagyasztását, vagy leg- 
alábbis a lehetségesnél alacsonyabb hatékonyságú felhasználását jelenti. Ki 
nem fejezhető azonban az az erkölcsi kár, amely a fiatalt ambíciói feladá- 
sára kényszeríti. 


A fiatalok kereseti viszonyait vizsgálva az ellenőrzött munkahelyek túl- 
nyomó többségénél az tapasztalható, hogy — a teljesítménybérben dolgozók 
kivételével — azonos munkaterületen 10—159/9-kal kevesebb bért kapnak, 
mint a vállalati bérátlag, ez az idősebbek bérével szemben mintegy 13—189/9-os 
különbözetet jelent. A fiatal vezetők átlagkeresete a mezőgazdasági munka- 
helyeken tér el legjobban az átlagtól. Szó sincs arról, hogy azonos, illetve: 
egyenlő bérért szállnánk síkra, ellenkezőleg, felléptünk az olyan egyenlőség 
ellen, amely csak azt a különbséget tartja alapnak és differenciáló erőnek, 
amit köznyelven szolgálati időnek hívunk. A fiatalok — és az idősebbek ís 
— annak a véleményüknek adnak hangot, hogy anyagi elismerésüket szel- 
lemi kapacitásuknak és végzett teljesítményüknek megfelelően alakítsák ki. 


A Borsod megyei vizsgálat is bizonyítja, hogy a fiatalok körében mind 
erősebb visszhangra találnak az ifjúsági szervezet termelési mozgalmai. A 
vállalatok a termelési programok összeállításánál általában meghallgatják 
a KISZ-szervezeteket és bevonják őket a nagyobb termelési feladatok meg- 
oldásába. A Pamutfonó Vállalat fiataljainak 799/9-a szocialista brigádban 
dolgozik, ugyanitt a Szakma Ifjú Mestere mozgalomban részt vevő 54 fő közül 
25 ért el arany fokozatot. A XVI. sz. Autójavító Vállalatnál a brigádtagok 
37V/9-a fiatal, 8 ifjúsági brigádból 3 ért el szocialista brigád címet. És vég- 
nélkül lehetne folytatni a sort, amely bizonyítéka annak, hogy a fiatalok 
példamutatóan, fegyelmezetten, felelősségteljesen dolgoznak. 


Mindezek alapján fontos, hogy a vállalatok a béren kívüli juttatások el- 
osztásánál nagyobb súllyal vegyék számításba e réteg minden gondját. A 
kollektív szerződések és a termelőszövetkezeti alapszabályok a legtöbb helyen 
nem szabályozzák külön a fiatalok szociális és egyéb juttatásait. A Pamut- 


fonó Vállalat kollektív szerződése a szakmunkásképesítést kitűnő eredmény- 
nyel megszerző dolgozók számára a bértétel felső határának minimálisan 
1 Ft-tal való emelését írja elő. Találkoztunk olyan gyakorlattal is, hogy az 
említett szerződések és előírások megvannak, gyakorlati alkalmazásukra 
azonban nem került sor. A termelőszövetkezeteknél — részint a szövetkezet 
anyagi helyzetének függvényében, részint kellő szabályozás hiányában — 
jelentősen eltérő juttatásokkal segítik a fiatalokat. A Muhi Termelőszövet- 
kezetben például a házasulók két mázsa terményt, a bevonulók 500 Ft-ot, 
az ipari tanulók 200 négyszögöl illetményföldet kapnak az alapszabály sze- 
r:nt. Másutt fizetett szabadság, a házassági segély egyéb formái, gyermek- 
intézmény létesítése alkotja a gondoskodási kört. 


A súlyos problémák között a lakásellátottság a rangelső. Ez élesen el- 
térő módon jelentkezik a városi és falusi fiataloknál. A városi fiatalság 
. legégetőbb problémája a lakáshiány, és az önerőből történő megszerzés nehéz 
anyagi lehetőségei. A mezőgazdasági fiatalság vagy szüleinél lakik, vagy 
néhány éven belül a helyi tanács, a munkahely és a rokonság segítségével 
fel tudja építeni saját lakását. 


A megkérdezett fiatalok válaszai alapján mutatkozó lakásviszonyok 
Borsod megyében 


A megkérdezett fiatalok $99-ában 
A lakás jellege 


ipar I mezőgazdaság l kereskedelem J egészségügy 
Saját ház 43,17 70,00 28,26 28,57 
Főbérlet 27,05 8,55 28,268 20,00 
Albérlet 29,78 2345 43,48 51,43 


Az alacsony keresetű fiatalok és a magas albérleti díj konfliktusa nem 
szorul különösebb magyarázatra. Tapasztalataink szerint a saját házban lakó 
fiatalok helyzete sem olyan, mint ebből a fogalomból, hogy , saját ház" kö- 
vetkeztetni lehet. Két, sokszor három generáció együttlakása olyan feszült- 
ségek forrása, amelyet feloldani csak a fiatalok külön lakásával lehetne. A 
vállalati munkaerőgondok megoldására jöttek létre a munkásszállók. Ezek 
a többi lehetőséghez képest előnyösebbek a fiatalok számára, már csak az 
anyagiak miatt is. Látnunk kell azonban, hogy a munkásszálláshoz a legjobb 
esetben is csak átmeneti életforma kapcsolódik. 


A gazdasági irányítás új rendszerében lehetőség nyílt a dolgozók lakás- 
építéséhez való vállalati hozzájárulásra. E célra a vállalatok a részesedési 
alapot, és 1969-től a nyereségből képezett fejlesztési alapból 109/9-ot vehetnek 
igénybe. E juttatási forma bevezetésétől mindössze másfél év telt el. Meg- 
állapítható azonban, hogy a vállalatok rendkívül szerény mértékben éltek 
ezzel a lehetőséggel. A közelmúltban vizsgált 122 vállalat mintegy százezer 
dolgozójából e juttatás mindössze 52 főre terjedt ki. Országos szinten a 
különböző népgazdasági ágazatokban (a mezőgazdasági tsz-eket nem szá- 
mítva) 12 millió Ft-ot, az összes juttatások alig több mint 0,59/9-át fordították 
a vállalatok dolgozóik lakáskörülményeinek javítására. A tényleges, könyvek- 
ben kimutatott ráfordításokon kívül olyan gyakorlat is van, hogy a vállalat 
műszaki tanácsadással, ingyenes fuvarral, bontási anyaggal stb. segíti dol- 
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gozóit. Kevés azonban az olyan vállalat, amely a támogatás széles skáláját 
alakította volna ki, s olyan formákat alkalmazna, amely a fiatalok részére 
számottevő segitség lenne. 


Fiatalságunk fejlődésében jelentős szerepet játszik a szabad idő társa- 
dalmi szempontból értékes felhasználása. A munkahelyek — különösen a 
nagyobb üzemek — sokrétűen igyekeznek lehetőséget teremteni fiatal dol- 
gozóik részére, azzal a céllal, hogy pihenő idejüket kulturált szórakozással, 
testet frissítő sporttal tölthessék el. A vállalatok, üzemek jóléti alapjaikat, 
kereteiket évek hosszú során át e célok megvalósítására fordították. Az e 
témakört érintő vizsgálatok azonban azt tükrözik, hogy az áldozatvállalások, 
a kiadások nincsenek arányban az elért eredményekkel. Többi között azért, 
mert a tartalékolt összegek felhasználása nem eléggé hatékony, a tervezése 
mechanikus, általában nem kapcsolódik művelődéspolitikai elképzelésekhez. 
A finanszírozott , szolgáltatások" nem találkoznak a vállalat dolgozóinak — 
különösen fiataljainak — igényeivel. 

A részesedési alap felhasználásánál többen azon a véleményen "voltak, 
hogy csökkenteni kellene a kulturális és sport célokra eső összegeket. Ebben 
a véleményben az eddig felhasznált összegek hatástalansága éppúgy tükröző- 
dik, mint az, hogy a dolgozók a munkahely problémáit és saját gondjaikat 
fontossági sorrendbe állítják. 

Az ifjúság speciálisan az a réteg, amelynek gondolkodásában a szabad 
idő jó megszervezése és az ehhez szükséges eszközök nagysága és összetétele 
a legfontosabbak közé tartozik. Mégis, amikor alaposabb vizsgálat tárgyává 
tesszük azokat a lehetőségeket, amelyek rendelkezésre állnak, azt látjuk, hogy 
sokhelyütt a minimális feltételek sincsenek meg. Kevés például az ifjúsági 
klub — sőt a KISZ-szervezetnek helyisége sincs sok helyen — vagy az olyan 
célokat szolgáló terem, ahol különböző összejöveteleket lehetne tartani. Való- 
színű, hogy a vállalatok terveiben nem első helyen szerepel e problémák meg- 
oldása. Azt azonban látni kell mindenkinek: nem felesleges kiadásokról van 
szó. hanem nevelési fórumok kialakításáról. 


A fiatalok jogait és kötelességeit a legkülönbözőbb alapvető dokumen- 
tumokban rögzítették. Most valamivel több szó esett a jogokról vagy azok 
gyakorlásának lehetőségeiről, mint a másik oldalról: a kötelességekről. Véle- 
ményünk szerint a kibontakozó vállalati önállóság, a helyi KISZ-szervezet 
sokat tehet azért, hogy a jognak e két oldala jobban egyensúlyba kerüljön, 
harmonikusabban illeszkedjék egymáshoz. 

Dömötör Gyulo 


Kiss László 
a KNEB munkatársai 


Egy kutatóintézeti KISZ-szervezet munkájáról 


Nagyrészt lezajlott már a KISZ-ve- 
zetőség- és csúcsvezetőség választás. 
Aligha kell hangsúlyozni, hogy ez a 
szövetség egészére kiterjedő , elszá- 
moló és tervezőmunka" aktivizáló ha- 
tással van a KISZ-szervezetekre és 
tagjaira. A megszokottnál több időt és 
energiát fordít az akció sikerére a he- 
lyi párt- és szakszervezet, sőt a gazda- 
sági vezetés is. Egy jól szervezett ve- 
zetőségválasztó taggyűlés nem nélkü- 
lözheti a négyszög egyik , sarkát" sem. 


Munkahelyünk — a Posta Kísérleti 
Intézet — tudományos intézet, a Ma- 
gyar Posta műszaki és forgalmi fej- 
lesztésének, ezen keresztül az egész 
társadalmat érintő postai szolgáltatá- 
sok minőségének javítására hivatott. 
Országhatáron belül és kívül elismert 
neves szakemberek, tudósok dolgoz- 
nak itt, rendkívül széles kutatási 
munkaterületen. Az Intézetnek vitat- 
hatatlan tradíciói vannak a tudomá- 
nyos életben. 


Ezek a körülmények kedvezően 
befolyásolják — önálló  alapszerveze- 
tünk  munkakörülményeit.  Létszá- 
munk 609/9-át főiskolát, egyetemet 
végzett vagy jelenleg felsőfokon ta- 
nuló fiatal szakemberek alkotják. Az 
Intézetben folyó speciális kutatómun- 
ka, illetve az ezekben érdemben való 
közreműködés, a lépéstartás a gyors 
technikai fejlődéssel nem tűri meg 
azokat a mérnököket, közgazdászokat, 


jogászokat, akik a diploma megszer-. 


zésével befejezettnek tekintik tanul- 
mányaikat. Az Intézet vezetősége 
messzemenően biztosítja a továbbta- 
nulás lehetőségét, a felvételi javaslat- 
hoz kikéri a KISZ-vezetőség vélemé- 
nyét. Megtisztelő és egyben komoly 
felelősséget jelent ez, ugyanis a jelen- 
leg és a jövőben tanuló fiatalok képe- 
zik a szakvezetés tervszerű utánpótlá- 
sát. Rendszeresen figyelemmel kísér- 
jük a diplomáért, tudományos fokoza- 
tért ,küzdő" fiatalok tanulmányi 
eredményeit. Ezek a fiatalok párt-, il- 
letve KISZ-megbízatásként végzik ta- 


. tettek s bevezetésük 


nulmányaikat. Párttaggyűlési határo- 
zat mondja ki, hogy a szakmai to- 
vábbképzés jelentős  párt-, illetve 
KISZ-munka. Nem is volna helyes, ha 
a fiatalok figyelmüket és energiájukat 
más feladatokra apróznák szét. 

Természetes, hogy a szakmai tanu- 
lás mellett a politikai nevelésre is ket- 
tőzött figyelmet kell fordítani, hiszen 
a jelenleg huszonévesek a jövő tudo- 
mányos kutatói lesznek, közülük szá- 
mosan vezető beosztásban. KISZ-szer- 
vezetünk vezetőségének egyik tagja 
tanulmányi felelős teendőket lát el. 
Az ő feladata a továbbtanuló fiatalok 
, munka-iskola" érdekvédelme. 

Elismeréssel üdvözöljük az MSZMP 
KB tudománypolitikai irányelveit, 
melyek jelentős elméleti segítséget 
nyújtanak a kutatómunka megszerve- 
zéséhez. Egyértelműen helyeseljük az 
abban foglaltakat, és szükségesnek 
tartjuk az Irányelvek szellemében fo- 
ganatosított " intézkedéseket.  Párt- 
szervezetünk  Tudománypolitikai Bi- 
zottsága — melynek a KISZ-szervezet 
két fiatal kommunistája is tagja — 
iészletes elemző munkával tett javas- 
latot az irányelvek gyakorlati alkal- 
mazására, keresve a kutatás haté- 
konyságának emelését elősegítő mód- 
szereket. Ez a munka a fiatalok szem- 
pontjából is jelentős, hiszen a jövőbe- 
ni kutatóémunkánk korszerűbbé téte- 
lét célozza. 

A KISZ-szervezetünkben dolgozó 
"párttagoknak nem közömbös a kuta- 
tási tématerv teljesítése, a munka 
eredményessége. Erre vonatkozóan 
több javaslatot tettünk a pártvezető- 
ségnek és az Intézet gazdasági vezeté- 
sének. Ezek nagyobb részével egyetér- 
folyamatosan 
történik. Munkánkban megszívleljük 
a KISZ-vezetőségválasztó taggyűlés 
beszámolójában elhangzottakat: ,,Ne 
csak megfontolt reális anyagi érdekek, 
hanem a szocialista népgazdaság ránk 
eső része iránt érzett felelősség is ser- 
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kentsen bennünket a korszerű mun- 
kamódszerek kialakítására!" 

A szeptemberi közös párt- és KISZ- 
taggyűlésen hazánk felszabadulása 25. 
évfordulójának tiszteletére tett kol- 
lektív felajánlás — a Kiváló Ifjú Mér- 
nök, ill. Technikus mozgalom meg- 
szervezése és lebonyolítása — méltóan 
tükrözheti ifjúságunk tenniakarását, 
politikai — állásfoglalását intézetünk- 
ben. Sikerült fiatal műszaki gárdán- 
kat is bekapcsolni egy jelentős orszá- 
gos  versenymozgalomba. Taggyűlé- 
sünk köszönetét és elismerését fejezte 
ki azoknak az idősebb kommunisták- 
nak, akiknek lelkes, nélkülözhetetlen 


segítsége tette lehetővé, hogy ilyen 
számottevő kollektív felajánlást tehet- 
tünk. A gazdasági vezetéssel kötött 
szerződésünkben foglalt versenyfelté- 
telek, a vállalati nyereségből biztosí- 
tott tekintélyes jutalmazási keret, ki- 
tűnő lehetőséget biztosít arra, hogy 
ifjú mérnökeink és technikusaink ké- 
pességüket és szakmai lelkesedésüket 
a felajánlások teljesítésével, a téma- 
feladatok magasabb szintű megoldá- 
sának szolgálatába állítsák. 


Varga J. László 


a Posta Kísérleti Intézet 
KISZ-szervezetének titkára 
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Tizennégyes névadó ünnepség. A Kohó- és Gépipari Minisztérium Ipargazdasági, Szervezési 


és Számítástechnikai Intézetének dolgozói névadó ünnepséget rendeztek november végén 
a MOM Művelődési Házban. A családias ünnepségen a vállalat 14 dolgozójának gyer- 


meke kapott nevet 


(MTI Foto-Szebellédy) 


Ezt olvastuk 


Harcok, 


emlékek 


MAGYARPARTIZÁNOKEURÓPAKOUÜZDÖŐTERÉN 


A Magyar Szocialista Munkáspárt 
Párttörténeti Intézete és a Magyar 
Partizán Szövetség munkatársainak 
szerkesztésében, a Zrínyi Katonai Ki- 
adó kiadásában jelent meg ez a visz- 
szaemlékezés-gyűjtemény. A kötet a 
hazai és a külföldi antifasiszta har- 
cokban részt vett harminckét magyar 
ellenálló, illetve partizán visszaemlé- 
kezéseit tárja az olvasó elé. 

Történetírásunk a tudomány preci- 
zitásával kijelölte már az ellenállási 
mozgalom helyét és szerepét közel- 
múltunk történelmében. Mégsem állít- 
hatjuk, hogy már minden részletében 
ismert az a hősi küzdelem, amelyet a 
kommunisták, bátor hazafiak a fa- 
siszta barbárság ellen a láthatatlan 
frontokon, a partizán- és a földalatti 
mozgalomban vívtak. Nem állíthatjuk, 
hiszen oly gyakran felmerül még a 
kétségből fakadó kérdés: valójában 
volt-e és ha volt, milyen jellegű és mi- 
lyen kiterjedtségű is volt a magyaror- 
szági ellenállás. Akadnak olyanok, 
akik ismerik, de a valódi jelentőségét 
alábecsülik. Mások pedig túlzó ftéle- 
tekre hajlanak, más népek gigászi 
küzdelmével vetik össze a gyökeresen 
más valóságból sarjadt magyar moz- 
galmakat. 

Bizonyos, hogy ez, az események 
legjobb ismerőinek, a harcok szerve- 
zőinek és résztvevőinek visszaemléke- 
zéseiből összeállított gyűjteményes ki- 
advány ís hozzájárul a még nyitott 
kérdések megválaszolásához, a hiá- 
nyos ismeretekből fakadó kételyek el- 
oszlatásához, a sajátos magyar viszo- 


nyokat tükröző helyes történelmi is- 
meretek kialakításához. 

Ez a szándék vezette a mű szerzőit 
és szerkesztőit is. És az, hogy vissza- 
adják azt a — tudományos munkában 
vissza nem adható —- korszellemet, 
történelmi levegőt, amelyben ők fegy- 
veres ellenállókká, a fasiszták által 
oly rettegett partizánokká váltak. 

Úgy gondolom, a könyv meggyőzi 
olvasóját arról, hogy a szerzők és 
szerkesztők szándékának megvalósí- 
tása remekül sikerült. A közölt visz- 
szaemlékezések szinte átfogják a ma- 
gyar ellenállás és partizánmozgalom 
minden területét, bemutatják minden 
jormáját és módszerét a kezdettől a 
harc beszüntetéséig, vagyis hazánk 
teljes felszabadulásáig. Jól dokumen- 
tálják a mozgalom hazai erőviszo- 
nyait, és egész Európára történő ki- 
terjedtségét. A kötet ugyanis a ma- 
gyarországi ellenállási — harcokban 
részt vevők írásain kívül tartalmazza 
a szovjet, a lengyel, a csehszlovák, a 
francia, a belga és a dán ellenállókkal 
együtt küzdött magyarok visszaemlé- 
kezéseit is. Bizonyságul, hogy Európa- 
szerte, a nagy orosz erdőségektől az 
Atlanti-óceánig, az Északi-tengertől a 
görög hegyekig, mindenütt harcoltak 
magyarok a náci barbárság ellen. 

A kötet anyaggazdagságát figye- 
lembe véve, nagyon hasznos forrása 
lehet a magyar ellenállás történetét 
megismerni és propagálni szándékozó 
szakembereknek, tanároknak, TIT- 
előadóknak, a sajtónak, a rádiónak és 
a televíziónak. 


Az írásokból meggyőzően bontako- 
zik ki az a sokféleség, ahogyan az 
egyes ember, a visszaemlékező eljutott 
a partizánok soraiba, közülük néhá- 
nyan a nácik oldaláról az ellenállók 
táborába. A korra jellemző az is, hogy 
az igaz házafiság megtalálása, a való- 
di ellenség felismerése — a naciona- 
lista, fasiszta fertőzöttség közepette — 
milyen nehéz volt; mennyi megalázta- 
táson, mennyi gyötrelmes vergődésen 
át következett be. Az események mi- 
lyen kíméletlen sorára volt szükség 
ahhoz, hogy a kommunistákkal szem- 
benállók is megértsék: helyük nem a 
nácik oldalán van. 


A visszaemlékezők írásainak szinte 
minden sora bizonyítja, hogy az em- 
ber milyen nagy tettekre képes, ha 
igazán szereti hazáját. Nekik például 
erőt adott ahhoz, hogy sem életet, sem 
vért nem kímélve küzdjenek az em- 
. bertelenséggel szemben az emberért, a 
hazaárulókkal szemben a szabad, füg- 
getlen hazáért, az elnyomással szem- 
ben a népek és nemzetek szabadsá- 
gáért, a reakcióval szemben a társa- 
dalmi haladásért. Pedig, miként senki 
ezen a földön, ők sem hősként szület- 
tek. Csupán felismerték, mit kell ten- 


ni abban a rémületbe dermedt világ- 
ban. § merték vállalni az ellenállók és 
partizánuk kegyetlenül nehéz és ve- 
szélyes életét, merték vállalni a har- 
cot. Kegyetlenül kemény küzdelem- 
ben bizonyították be, mit jelent szá- 
mukra a haza, mire képesek annak 
szabadságáért. 

A felszabadulásunk 25. évfordulóját 
köszöntő művet a szerzők, az egykori 
harcosok néhány életrajzi adatát tar- 
talmazó névmutató zárja. Ebből meg- 
tudhatjuk, hogy közülük sokan ma is 
az első vonalban küzdenek. Ki az or- 
szág anyagi vagy szellemi javainak 
gazdagításában, kiaz emberi fájdalom 
enyhítésén fáradozik, ki pedig fegy- 
verrel a kézben népünk békéjén és 
hazánk biztonságán őrködik. Mind- 
annyian az 1945-ben megkezdett tör- 
ténelem fejezeteinek további alakítá- 
sán munkálkodnak. 

Ez a kiadvány — a Fegyverrel a fa- 
sizmus ellen című tanulmánykötettel 
együtt, egymást kiegészítve — kivá- 
lóan reprezentálja és a jelenlegi felté- 
telek között átfogó képét nyújtja a 
magyar ellenállás és partizánmozga- 
lom történetének. 

Sztana Béla 


Nixon: Nézzék, Uraim! Íme az 
igazi" csapatkiívonósi 


Fontosabb cikkek jegyzéke 


1969. NOVEMBER 11.-TŐÖL DECEMBER 10-IG 


NÉPSZABADSÁG — A pártdemokrá- 
cia tartalékai (XII. 7.). ; 

MAGYAR IFJÚSÁG — a KISZ Köz- 
ponti Bizottságának az 1969. évi tevé- 
kenységet értékelő és az 1970-es év fő fel- 
adatait meghatározó üléséről közölt ösz- 
szefoglaló (XII. 5.). 

TANÁCSOK LAPJA — Erdei István: 
A tanács és a területi pártszervek kap- 
csolata (XI. 20. A Bp. XIX. kerületi Ta- 
nács tapasztalatait ismerteti). 


/ 


BELPOLITIKA 


NÉPSZABADSÁG — A Magyar Szo- 
cialista Munkáspárt Központi Bizottsá- 
gának 1969. november 26—28-i üléséről 
kiadott közlemény (XI. 29.); Mindnyá- 
junk teendői (XI. 30. A párt Központi 
Bizottságának állásfoglalásával kapcso- 
latos feladatokkal, teendőkkel foglalkozó 
cikk); Bugár Jánosné: Elkötelezettséggel 
és felelősséggel (XII. 3. A népírontpoli- 
tikával foglalkozó cikk); A Magyar 
Nemzeti Függetlenségi Front megalaku- 
lásának 25. évfordulóján Szegeden ren- 
dezett ünnepi ülésen elhangzott beszé- 
dek (XII. 4.). 

NÉPSZAVA — Interjú Ribánszki Ró- 
berttel, a KISZ Központi Bizottságának 
titkárával a munkásifjúságról (XI. 30.). 

MAGYAR MEZŐGAZDASÁG — A 
népfírontmozgalom szerepe és feladatai a 
termelőszövetkezeti demokrácia fejlesz- 
tésében (XI. 28. A Hazafias Népfront és 
a TOT közleménye a népfrontbizottsá- 
gok számára. A mellékletben). 


GAZDASÁGI ÉLET 


NÉPSZABADSÁG —. A Népszabadság 
és a Trybuna Ludu interjúja Stanislaw 
Majewskivel és Apró Antallal a ma- 
gyar—lengyel gazdasági együttműködés- 
ről (XI. 11.); Kovács József: Aktív kül- 
kereskedelmi mérleg (XI. 12.); A szer- 
kesztőség ankétja a mezőgazdasági ter- 
mékek közvetlen értékesítéséről (XI. 14); 
Udvardi Sándor: Kooperációs kapcso- 
latok a fejlett tőkésországok vállalatai- 
val (XI. 19.); Sőtér Edit: Részesedés a 
végzett munka szerint (XI. 22.); Horváth 
József: Mindnyájunkért, önzetlenül (XI. 
22. Az önkéntes társadalmi munkával 
foglalkozó cikk); Sőtér Edit: Szilárd 
munkafegyelmet (XI. 23.); Almási ISst- 


ván: Mennyit termelünk, fogyasztunk és 
exportálunk? (XI. 25. A húsgazdálkodás- 
sal foglalkozik); Leonyid Brezsnyev és 
Dmitrij Poljanszkij beszéde a kolhozpa- 
rasztok kongresszusán (XI. 26.); Földes 
István: Az ésszerűbb létszámgazdálko- 
dás ösztönzése (XI. 26. A Gazdasági Bi- 
zottság határozatával foglalkozó cikk); 
Fehér Lajos előadása az MSZMP Poli- 
tikai Akadémiáján agrár- és szövetkezeti 
politikánk időszerű kérdéseiről (XI. 27. 
Szabad Föld XI. 30.,. Magyar Mezőgaz- 
daság XII. 3., 10., 17.); Földes István: A 
termelékenység gyorsabb növeléséért 
(XI. 28.); Földes István: A szocialista 
gépimport növeléséért (XII.3.); dr. Dab- 
rónaki Gyula: A biztonságos vasúti köz- 
lekedésért (XII. 10.). 

TÁRSADALMI SZEMLE — Falusné, 
Szikra Katalin: Az európai szocialista 
országok gazdasági fejlődésének jelen- 
legi szakasza (12.); Erdei Ferenc: Az 
átalakuló magyar falu (12.). 

MAGYAR HÍRLAP — G. J.: Világ- 
kereskedelmi irányzatok (XII. 9.). 


NÉPSZAVA — Sas György: Népgaz- 
daságunk fejlődése az elmúlt huszonöt 
évben (XI. 16.); Gál László: A nyereség- 
elosztás új rendszeréről (XI. 30.); A 
SZOT elnökségének állásfoglalása a no- 
vember 28—28-i MSZMP KB-ülés gazda- 
ságpolitikai kérdéseket összegező határo- 
zatával kapcsolatban (XII. 2.). 

SZABAD FÖLD —. Interjú dr. Kovács 
Sándorral, a SZÖVOSZ elnökhelyettesé- 
vel a fogyasztási szövetkezeti mozgalom- 
ban bekövetkező változásokról és a fej- 
lődés várható tendenciáiról (XI. 23.). 


FIGYELŐ — Dr. Szira Tamás: Eszköz 
— készlet — nyereség (XI. 12.); Vértes 
Csaba: Egyenlősdi — béren kívül (XII. 
10.). 

KÖZGAZDASÁGI SZEMLE —  Vid- 
mann Mihály: A jövedelemváltozás és 
— felosztás néhány kérdése a termelő- 
szövetkezetekben (11.). . 

VALÓSÁG — Simai Mihály: A szo- 
cialista országok és a nemzetközi mun- 
kamegosztás (11.). 

MAGYAR MEZŐGAZDASÁG — Kis 
Pál: A termelőszövetkezetek és az álla- 
mi gazdaságok forgóeszköz finanszíro- 
zásának aktuális kérdései (XII. 3.); Ka- 
zareczki Kálmán mezőgazdasági és élel- 
mezésügyi miniszterhelyettes tájékozta- 
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tója az állattenyésztés fejlesztéséről ho- 


zott kormányhatározatról (XII. 10. A 
mellékletben). 
ELMÉLETI KÉRDÉSEK 

NÉPSZABADSÁG — Patkó Imre: 
Marcuse és a forradalom jövője (XII. 
7.). 


TÁRSADALMI SZEMLE — Csatári 
Dániel: A nemzetiségi kérdés Lenin mű- 
veiben (12.); dr. Kulcsár Kálmán: A po- 
litikai aktivitás társadalmi tényezői (12). 

BEKE ÉS SZOCIALIZMUS — Gus 
Hall: Az éles történelmi fordulat és az 
imperializmus válsága  (11.); — Erwin 
Scharf: Az antiimperialista harc formái- 
nak leninista szellemű tökéletesítéséért 
(11.); Bonyifatyij Kedrov: Lenin és a 
modern természettudomány (11.); A l1a- 
tin-amerikai gazdasági integráció prob- 
lémái és a munkásosztály (11. A témá- 
ról a folyóirat hasábjain régebben in- 
dított vita lezárásaként szervezett esz- 
mecsere anyaga); Werner Kalweit: A 
szocialista társadalom gazdasági mozga- 
tóerőiről (11. Eszmecsere-jellegű cikk) 
Jean Suret-Canale: Törzsek, osztályok 
és nemzetek a trópusi Afrikában (11.): 


Jan Prazsky: A marxizmus a , Time" 
torzításában (11.). 
NEMZETKÖZI SZEMLE —. Lutz 


Majer: Lenin imperializmus-elmélete és 
a jelenkori állammonopolista kapitaliz- 
mus (12.); Romano Ledda: Az elemzés 
néhány problémája (12.); V. G. Szolo- 
dovnyikov: A fejlődés nem kapitalista 
útja Afrikában (12.). 


NEMZETKÖZI KÉRDÉSEK 


NÉPSZABADSÁG — A Magyar Nép- 
köztársaság Elnöki Tanácsa elnökének 
indiai hivatalos látogatásáról kiadott kö- 
zös közlemény (XI. 16.); Árkus István" 
Diagnózis. gyógymód nélkül (XI. 19.): 
A Magyar Népköztársaság Elnöki Taná- 
csa elnökének iráni hivatalos látogatá- 
sárói kiadott közös közlemény (XI. 22.); 
Az Elnöki Tanács elnökének válaszai in- 
diai és iráni látogatásáról visszatérőben 
a különrepülőgépen tartózkodó újs8ág- 
írók kérdéseire (XI. 22.); Árkus István. 
Az igazi európai gondolat (XI. 23. Az 
európai biztonsági rendszer megteremté- 
sének problémáival foglalkozik); Hat 
szocialista ország nyilatkozata a közel- 
keleti helyzetről (XI. 27.); Kádár János 
válaszai a I! Unitá szerkesztőségének kér- 
déseire az MSZMP tapasztalatairól, a 
szocializmus magyarországi építéséről és 
a nemzetközi kommunista mozgalom 
nelvzetéről (XI. 30.); Béke és biztonság 

! 2 Az MSZMP Központi Bizottsá- 

a nemzetközi kérdésekről adott 


elemzésével foglalkozó cikk); A hét 
európai szocialista ország párt- és állami 
vezetőinek moszkvai tanácskozásáról ki- 
adott közlemény és a tanácskozás rész- 
vevőinek a vietnami kérdésről szóló nyi- 
latkozata (XII. 5.); Interjú Giap tábor- 
nokkal, a VDK honvédelmi miniszteré- 
vel a népi háború jellegéről, a nemzet- 
közi szolidaritásról, az amerikai impe- 
rialisták terveiről (XII. 6.); Biztonságot 
Európában! (XII. 7. A moszkvai tanács- 
kozás dokumentumaival foglalkozó cikk); 
Kalmár György: Sok az eszkimó ...? 
(XII. 7. Az emberiség szaporodásának, 
ellátásának problémáival foglalkozik); 
Faragó Jenő: A Vatikán viharos napjai 
(XII. 7.). 

TÁRSADALMI SZEMLE — Láncos 
János: A VII. Szakszervezeti Világkong- 
resszus Budapesten (12.); Hajdú János: 
Az NSZK új lehetőségek előtt (12.). 

BÉKE ÉS SZOCIALIZMUS — Ezekiasz 
Papaioannu: A reakció és a háború erői 
ellen (11. Az antiimperialista harccal, 
ezen belül főleg a ciprusi nép harcával 
foglalkozó cikk); Pavel Auersperg-Vilém 
Novy: A párt és a társadalom konszoli- 
dációjának új szakasza (11. A Csehszlo- 
vák Kommunista Párt Központi Bizott- 
sága szeptemberi plénumának eredmé- 
nyeiről (11.); A harmadik világ igazi és 
hamis barátairól (11.). 

MAGYAR HÍRLAP — Tatár Imre: Az 
atlantiak megkerülték az igent (XII. 8. 
A NATO miniszteri tanácsának az euró- 
pai konferenciával kapcsolatos külön- 
nyilatkozatával foglalkozik). 

MAGYAR NEMZET —. Martin Józset€: 
Egységes-e a harmadik világ? (XI. 16.); 
Matolcsy Károly: Amerikai realitások 
(XII. 7.). 

NEMZETKÖZI SZEMLE —.  Bebrits 
Anna: Az észak-írországi események jel- 
legéről (12.); Horst Schötzki: Ki védi 
Európát az Egyesült Államoktól? (12. 
Megjegyzések a 10—1. számú amerikai 
hadműveleti tervhez); Makai György: 
Közel-keleti frontok — két évvel a Biz- 
tonsági Tanács határozata után (12.); Joe 
Slovo: Che Bolíviában (12.); D. Petrov: 
Partnerek vagy vetélytársak? (12. Nixon 
elnök , guami doktrínájával", az USA és 
Japán kapcsolataival foglalkozó cikk). 


KULTURA - TUDOMÁNY 


NÉPSZABADSÁG — Dr. Jávor Ervin: 
Együttműködésünk a tudományos nagy- 
hatalommal (XI. 23. A magyar—szovjet 
műszaki és tudományos együttműködés- 
sel foglalkozó cikk). 

VALÓSÁG — Interjú Aczél György- 
gyel a tudománypolitikai irányelvekkel 
kapcsolatos nehány kérdésről (I11.). 


A PÁRTÉLET 1969-BEN MEGJELENT CIKKEINEK 


TARTALOMJEGYZÉK E 


A szocialista gazdasági  in- 


tegracio eivi es gyaxkorlati. 


keroesei (Nyers kezső elő- 
aaasanax  rovidített szö- 
vege) 

A huszonötödik előtt 

A . iten. Dnazmus idoszerűsége 

A nemzetxkozi kommuiuista 
mozgaiom egysaegceért 

Tovapui fejlőues a pártok- 
tatásban 

Törteneimi jelentőségű ese- 
mény 

Az — imperializmus elleni 
harc feiadatai a jelenlegi 
szakaszban és a kommu- 
nista és  munkáspártok, 
az összes antiimperialista 
erők axcióegysege (A kom- 
munista és munkáspártok 
nemzetközi  tanácsxozásá- 
nak 1969. június 17-én 
Moszkvában elfogadott fő 
dokumentuma) 

Tudománypolitikánk irányel- 
vei (Interjú Aczél György 
elvtárssal) 

Tudományos-műszaki for- 
radalom, társadalmi struk- 
túra és gazdaság (Huszár 
István Politikai Akadé- 
mián tartott előadásából) 

A Magyar Népköztársaság 
népéhez! 

Az új pártoktatási évad kü- 
szöbén (Interjú Jakab 
Sándor elvtárssal) 

Bálint József: A gazdasági 
reform kibontakozásának 
kérdései 


Komját Irén: A Tanácsköz- 
társaság nemzeti és nem- 
zetxözi jelentősége 

Szuhay Miklós: A Magyar 
Tanacskoztársaság gazda- 
ságpolitikájánax egyes 
kérdései 

Liptai Ervin: A proletárhaza 
védelme ; 

Komlós Pálné: Az elsőt kö- 
vette a győztes második 


Szám Oldal 
2 3 
4 3 
4 6. 
6 3 
6 15 
7 3 
7 . 6 
9 3 
9 7 

10 3 

11 7 
8 8 


Biszku Béla: A párt vezető 
szerepének néhány idősze- 
rű kerdese 

Erdei Lászlóné: A nemzet- 
közi nőnap előtt 

Kállai Gyula: Szocialista ál- 
lami életünk fejisiődésének 
néhány időszerű kérdése 

Kárpáti Sándor: A forrada- 
lam Leninje 

Dr. Molnár Béla: Korunk 
internacionalizmusa 


Nagy László: Szocialista ál- 


lamunk — a nep állama 
Pataki László: Gyor-Sopron 
tuz éve termejoszövetke- 
zeti megye 
Pozsgay Imre: A pártdemok- 
rácia erősítése a szocialista 
demokrácia kulcskérdese 


Róvó Jenő:  Párttagfelvétel 
az egyetemi és főiskolai 
hallgatók között 

Somogyi Gyula: Néhány ta- 
pasztalat és következtetés 
népgazdaságunk 1969. évi 
fejsjődéséről 

Dr. Timár Mátyás: A nép- 
gazdaság 1968. évi fejlődé- 
se és az 1969. év főbb fel- 
adatai 

Tóth Mátyás: A választott 
pártszervek és az appará- 
tus munkájának néhány 
kérdése 


Szám Oldal 
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10 


Tóth Mátyás: A tagfelvételi 


munka tapasztalatai és 
feladatai 


A DICSŐSÉGES 133 NAP 


9 


14 


. 18 


Esti Béla: A jubileumi kiál- 
lításokról 

A Tanácsköztársaság irodal- 
mából (Tóth Árpád, Latin- 
ka Sándor, Lányi Sarolta, 
Móricz Zsigmond,  Szini 
Gyula írásai) 


A Kommunista Internacio- 
náié történeimi jelentösége 


12 


31 


A VEZETŐ PÁRTSZERVEK MUNKÁJÁRÓL 


Az MSZMP PB 1998. decem- 
ber 10-i határozata a kör- 
zeti pártszervezetek mun- 
örágjáati nehány kérdésé- 
Tr 


Szám Oldal] 


4 


31 


A PÁRTMUNKA 


Az új iskolai évad — 
1969/1474. (Dr. Kurucz Im- 
re es ar. Benczedy Jozsef 
nyulatkozatai) 

Az új 18Kosai evad — 
1969/1970. (1€r. KCahulits 
Laszió es ar. Bozso László 
nyilatkozatai) 
gosion Laszlo: A kollektíva 
erejevel 

Bakonyi Pál: Világnézetünk 
alapjainak oktatasa a kö- 
zepiskolákban 

Balogh Gyula: A testületi 
munka szinvonalának 
emeleseért 

Balogh Jozsef: A szociológia 
es a politikai irányítás 

Balogh Maria: A nyereség 
nehány ösztönzó hatása 

Dr. Beckl Sándor: A szocia- 
lista brigádmozgalom har- 
madik orszagos tanácsko- 
zása 

Dr. Bencze László: A marxiz- 
mus-leninizmus oktatá- 
sának korszerűsítése 
a feisőoktatási intezmé- 
nyekben 

Bíro József: A külkereskede- 
lem helye és szervezete 

Bodonyi Pálné: A Hazafias 
Néptront budapesti moz- 
galmának fejlesztése 

Dr. Boross Béla: A személy- 
zeti vezetők és munkatár- 
sak képzéséről 

Dr. Borics Gyula: A bírósági 
népi ülnökök választása 

Buza Márton: Az üzemi de- 
mokrácia fejlesztésének 
néhány problémája I 

Dr. Dajka Balázs: A mező- 
gazdasági termelőszövet- 
kezetek állami felügyele- 
te 

Dömötör Gyula—Kiss László: 
Béren kívüli juttatások 

Dudás János: Az ipari javító 
szolgáltatások fejlesztése 

Égető Lajos: Hatékony in- 
tézkedések a párt munka- 
stílusának fejlesztésére 

Fehér Lajosné: A falusi asz- 
szonyok helyzete 
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10 
10 


11 


25 


11 


17 


27 


51 
12 
46 


19 


11 
19 


Az MSZMP KB 19869. már- 
cius 6-i határozata a beteg, 
aktív munkára nem képes 
párttagok pártkötelezettsé- 
geinek szabályozására 


IDŐSZERÜ KÉRDÉSEI 


Dr. Gönczi Iván: A terme- 
lőerőxk fejlődése a mező- 


gazdaságban 

Grosz Karoly: A politikai 
információ — az irányí- 
tás eszköze 

Dr. Harangozó Ede: Újabb 

zrek — csökkentett 

munkaidőben 

Hámori Sándor: Az ipari 
pártszervezetek és a vál- 
lalati tervezés 

Háry Béla: A területi és 
vállalati pártbizottságok 
munkája a gazdaságban 


. Horváth Károly: A tsz-ek 


meileküzemági tevéxeny- 
ségenek tapasztalatai 

Juhasz János: A területi 
pártszervek  gazdaságpoli- 
tikai információja 

Dr. Kahulits László: Felsőfo- 
kú oktatásunk fejlesztésé- 
nek főbb problémái 

Karakas László: Félmillió 
ember részvételével 

Dr. Komócsin Mihály: Né- 
hány gondolat a tanyavi- 
lágról 

Krucsai Balázs: Hitelpolitika 
a mezőgazdaságban 

Kulcsár Kkálmán—Farkas Já- 
nos: A politika mint tudo- 
mány 

Majoros Balázs: A szocialis- 
ta brigádok politikai mun- 
kája 

Moharos József: A szövetke- 
zetpolitika fejlesztéséről 

Dr. Molnár László: A szocio- 
lógia szerepe a politikai 
vezetésben 

Dr. K. Nagy Sándor: Válla- 
latszerű gazdálkodás és 
szövetkezeti demokrácia 

Párdi Imre: A népgazdasági 
tervezésről 

Romány Pál—Tobak István: 
A termelőszövetkezeti föld- 
tulajdon kialakítása és a 
politikai feladatok 

A mezőgazdasági üzemek 
fejlesztésének néhány 
kérdése (Interjú Romány 
Pál elvtárssal) 


Szám Oldal 
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94 


17 


32 


22 


17 


18 


i Szám Olda) 

Somogyi József: A pártszer- szervezetek a zárszámadá- 
vezetek koordináló tevé- sok előkészítéséért 
kenysége 2 24 Wirth Adám: ézövesépeszjgáta 

Somoskői Gábor: A gyakor- struktúra kérdéseinek 
latban is helyesen 5 9 marxista megközelítése 
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TURGONYI JÚLIA : 
Az egyenjogúság útján 


zetközi Demokratikus Nőszövetséget. Az évfordulók mindig alkalmasak 
arra, hogy visszatekintsünk a megtett útra és erőt merítsünk belőle újabb 
harcainkhoz. 

A hóvirág-, vagy ibolyacsokor, amellyel március nyolcadikán, a Nemzetközi 
Nőnapon a férjek feleségeiket, a kollégák munkatársnőiket köszöntik szerte a 
világon -— jelkép. A nő - a lány, az asszony, az anya — egyenjogú társként 
való elismerésének szimbóluma az élet minden területén. 

Hosszú volt az út, míg a világ eljutott addig, hogy március 8. már nem 
csupán egy ünnepnap az év tucatnyi ünnepe közül, hanem ennél sokkal mé- 
lyebb értelmű, szélesebb tartalmú nap. A győzelem napja, mert a nők sokat 
elértek a 60 esztendővel ezelőtt maguk elé tűzött célból, és a harc napja, 
mert tovább küzdenek a teljes egyenjogúságért, a látszatjogok, a felszínes sza- 
vakban történő elismertség és a gyakorlatban való háttérbeszorítás ellen. 

A munkásmozgalom első erőfeszítésel a nől emancipációért arra a felisme- 
résre vezettek, hogy tartós síker csak a nemzetközi összefogással és jól szer- 
vezett, akciókkal érhető el. Az 1910-ben, Stuttgartban közzétett felhívás így fo- 
galmaz: ,A világ asszonyai saját osztályuk proletarlátusának osztálytudatos po- 
litikal és szakmal szervezeteivel egyetértésben évente egy nőnapot rendezzenek, 
amely elsősorban a nők választójogaiért folytatott agitációt szolgálja. Ezt a kö- 
vetelést az egész nőkérdéssel való összefüggésben a szocialista felfogásnak 
megfelelően kell megvilógítani. A nőnapot nemzetközi jellegűvé kell tenni és 
gondosan elő kell készíteni." 

A kezdeményezés fontos történelmi piltanatban hangzott el. A nők állam- 
polgári jogaiért folyó harc az új forradalmi fellendülés előkészítésének, majd 
kibontakozásának szerves részévé lett. A stuttgarti felhívás annak a társadalmi 
törvényszerűségnek a felismerését is megmutatta, hogy a nő felszabadítása el- 
választhatatlan a proletár osztályharctól, csak azzal szoros összefüggésben va- 
lósulhat meg. A harc feltételei és módszerel azóta sokat változtak, de ma már 
a gyakorlat által ís bizonyított, hogy a siker csak a kizsákmányolás megszünte- 
tésével, a szocializmus győzelmével vívható ki. 

Hazánk az elmúlt 25 év alatt a nemzetközi tapasztalatokat értékesítve és 
egyben gazdogítva óriási lehetőségeket nyitott a nő felemelkedése előtt. A nő, 
mint állampolgár teljesen azonos jogokat élvez a férfiakkal. Választó és egyben 
a legmagasabb állami és közéleti tisztségre választható is. A nő felelőssége 
tudatóban és lehetőségeinek növekedésével mind jobban él politikai jogaival. 

Csaknem kétmillió nő -— egymillióval több, mint 1949-ben - dolgozik ha- 
zánkban. A nők nagyarányú foglalkoztatása, a társadalmi átalakulás és felemel- 
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kedés egyik legfontosabb eredménye és feltétele. A gyorsan fejlődő gyáripar, 
a növekvő közlekedési és kereskedelmi hálózat, a fejlődő szolgáltatási ágaza- 
tok, a szükséges munkaerő nagy részét a háztartásban dolgozó nők közül nyer- 
ték. Ma az ipari foglalkoztatottak 41.,49/9-a, az építőipari munkások 13,79/9-a nő. 
A nők ilyen nagyarányú ipari foglalkoztatása a szocialista fejlődés egyik legna- 
gyobb -— de közel sem problémamentes — eredménye. Az ipari munkahelyek 
számának gyors növekedése lehetővé tette, sőt, sürgette a nő munkavállalását, 
és ezzel szélesebbre nyitotta az általuk elsajátítható, gyakorolható szakmák és 
munkakörök skáláját, gazdaságilag biztonságosabbá tette a nő helyzetét és egy- 
ben jelentősen növelte a családok életszínvonalát. A gazdaság már nem nél- 
külözheti a női munkaerőt, s a nők óriási többsége már nem tudja elképzelni 
életét munka nélkül. . 

A nő gazdasági aktivitásának ilyen gyors kibontakozása számos ellentmon- 
dást is rejt magában. A háztartásból a ,. legegyszerűbben" a szakmai képzett- 
séget nem igénylő, elsősorban fizikai munkakörbe lehetett átlépni. Ez az adott 
pillanatban megegyezett az Ipar igényével, a munkát vállalók egyéni lehetősé- 
geivel, viszont az így előálló új helyzetben a munka, a háztartásvezetés és az 
anyai hivatás együttes ellátása mellett a szakmai továbblépés csaknem teljesen 
lehetetlenné vált. Továbbra is kínáltuk a képzés és az átképzés lehetőségét, de 
a nők ,nem éltek vele", s nagyrészt ennek a következménye, hogy hazánkban 
a betanított munkások 569/9-a, a segédmunkások 41.,49/9-a, és a szakmunkások- 
nak 179/9-a nő. Természetesen közrejátszik ebben a női munkaerőt foglalkoztató 
iparágak fejlettségi színvonala, s az ebből adódó munkaerő-, illetve szakmai 
igénye, 

A népgazdaság egyéb -— nem termelő — ógazataiban a nők aránya 45.99/9. 
Kissé ünneprontásnak hat, ha bevalljuk, hogy e területen elveinkkel kevéssé 
megegyező eredményre jutottunk. A nők fizikumának sokkal jobban megfelelő 
adminisztrátori, alkalmazotti, igazgatási munkakörökben 1949-hez képest a nők 
aránya 39/9-kal csökkent, míg a férfiaké 339/9-kal nőtt. Pedig e kategóriákba 
sorolják azokat a fogalkozási ágakat is, amelyeket közben a férfiak csaknem 
teljesen , átengedtek" a nőknek: pl. a betegápolói tevékenységet, és az általá- 
nos iskolai tanítói és tanári munkát. Ennek a nem teljesen egészséges fejlődési 
tendenciának jelzése mellett módunk van egy kedvező változásra is felhívni a 
figyelmet. Az alkalmazotti munkakörben a foglalkoztatott lsányok és asszonyok 
általános és szakmai műveltsége egyre magasabb. Jelentős hányaduk rendel- 
kezik középiskolai végzettséggel, szakmai képzettséggel és mind többen dip- 
lomával. ; I 
E biztató eredmény mellett továbbra ís gond, hogy nincs megfelelő szak- 
mailag képzett utánpótlás az egészségügyi, a gyermekápolói, a szociális gon- 
dozói munkaterületeken és nincs minden rendben a korszerű adminisztrátori, 
ügyintézői és titkárnői képzésben sem. Hosszú ideig indokolatlanul lebecsültük 
e munkaterületek társadolmi fontosságát, nem ismertük fel eléggé társadolmi 
hasznát, nem fordítottunk kellő figyelmet a szükséges munkaerő képzésére, és 
mindezzel szoros összefüggésben az e területen foglalkoztatottak : nagyobb 
anyagi megbecsülésére. E kérdés helyes megoldása, e munkakörök presztiízsé- 
nek növelése több szempontból is közvetlenül összefügg a női emancipáció 
problémájával. Először ís az ilyen munkakörök kulturált, jó ellátása mentesítheti, 
nyugodtabbá, kiegyensúlyozottabbá teheti a dolgozó nők százezreit, akik gyer- 
mekük neveléséhez, beteg, idős hozzátartozóik ellátásához igénybe veszik ezeket 
az intézményeket. Minden valószínűség szerint az általános fejlődés, a növekvő 
életszínvonal a szolgáltatások választékának bővítését, kulturáltabb ellátását 
igényli majd, és ezzel új munkahelyek nyilnak a nők előtt, de minden bizonnyal 
magasabb szokmai igényt támosztva. 
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A mezőgazdaságban foglalkoztatott munkaerő 38.89/9-a nő. A termelőszö- 
vetkezetek léte, termelési kultúrájának növekedése, gazdagodása, az asszony 
számára a kulturáltabb élet feltételeit, a felemelkedés új lehetőségeit teremti 
meg. Ennek hangsúlyozása ellenére sem szabad megfeledkeznünk arról, hogy 
a mezőgozdaságban a nő ma is a legnehezebb munkák egész sorát végzi. 
Igaz, hogy sok műveletet gépesítettek már: nem kell markot szedni, cséplőgépet 
etetni, és azt sem kívánjuk már, hogy a nő hős traktoros legyen, de azért ko- 
pálni, egyelni, kukoricát törni, szőlőt kötözni még sokáig kell, mert itt még ala- 
csony a gépesítettség foka. A falusi nő nagy erőfeszítésekre, kiváló eredményre 
képes, s talán elsősorban azért van ereje mindezt megtenni, mert felismerte 
a társadalmi helyzetében beállott forradalmi változást. Boldogan, szinte fáradt- 
ságot feledve élik át az anyagi gyarapodós örömét, megfeledkezve, vagy még 
fel sem ismerve a kultúrálódás és a pihenés szükségességét. Nem tagadni 
akarom ezzel a művelődő parasztasszonyok szép eredményeit, csak sürgetni 
azokat, akik az anyagi jólét születése közben megfeledkeznek erről. 


Hazánkban 1949 óta minden iskola és felsőfokú oktatási intézmény nyitva 
áll a nő előtt. Az általános Iskolai képzés rendszerének teljes kiépítése, a tan- 
köteles kor felemelése, a társadalom és azon belül a családok igényének nö- 
vekedése magával hozta, hogy ma már a tonköteles korú leánygyermekeknek 
csaknem 1009/9-a rendszeresen iskolába jár és megszerzi az általános iskola 
elvégzéséről szóló végbizonyítványt. 

A középiskolák hallgatóinak 57.99/9-a leány. A különböző középiskolai típu- 
sokban már kevéssé lehetünk elégedettek a hallgatók nemenkénti megoszlásá- 
val. Az arányok azt jelzik, hogy a leányok pályáját, hivatásválosztását illetően 
a régi felfogás tovább él. Míg a gimnáziumokban és az adminisztratív pályákra 
készítő szakközépiskolákban a leányok aránya mindenütt megközeliti, sőt meg- 
haladja a 68-—800/9-ot, addig a szakmunkás pályákra készítő középiskolákban 
a leányok aránya minimólis. A szakmunkásképző intézetek hallgatói között a 
leányok aránya szintén alacsony, mindössze 239/9. S ha ezen belül tovább vizs- 
gálódunk, azt látjuk, hogy a szakmunkás tanuló leányok csaknem 1/3-a a ho- 
gyományos pályákon, a textil-ruhózati szakógakban található. Az ipar változó 
szakmunkás igénye és a nő egyéni érdeke is ésszerűbb, jobb irányítást, jobb 
pályaválasztast sürget. 


MAGYAR NÖTÁRSADALOM felemelkedésének kiemelkedő bizonyítéka az 
A értelmiségi és tudományos pályákon elért sikerek. Magyarországon az 1937/ 

38-as tanévben az egyetemi és főiskolai hallgatók 14.,59/9-a, a végzett dip- 
lomások 13.,49/9-a, (12100 fő) volt nő. Ma az egyetemi hallgatók 44,49/9-a nő, 
és minden egyetem csaknem minden fakultásán jelen vannak. Hasonló a hely- 
zet az esti és levelező tagozatokon ís, ahol 30, illetve 37,89/9 az arány. Ezek 
a felnőtt nők általában a háztartási és családanyai kötelezettségek ellátása 
mellett vállalják a tanulást. Ma 75950 nő -— az összes diplomások 319/9-a -— 
rendelkezik felsőfokú, illetve egyetemi végzettséggel. 

Megnyik a nők előtt a műszaki és jogi pálya, és ma már a gyakorlatban 
bizonyítják e területeken is szellemi képességeik egyenértékűségét, e pályákra 
való alkalmasságukat. A nő minden tudományos pályán a képességeinek leg- 
jobban megfelelő területeken, a férfiakkal egyenlő félként indulhat. A tudomá- 
nyos fokozatot elértek között 313 nő a tudományok kandidátusa, 23 a tudomá- 
nyok doktora, ketten az akadémia levelező tagjai, és egy asszony akadémikus. 
A kandidált nők tudományágak közötti megoszlósa jól jelzi, hogyan szélesedik 
ki a nők által művelt szakterületek száma. Míg a tudományok doktorai közöti 
elsősorban kíváló művészettörténészeket, orvosokat, és kis számban mérnökö- 
ket találunk, addig a fiatal tudós generációhoz tartozó kandidátusok között 
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már ott vannak a biológusok, a fizikusok, vegyészek, a matematikusok, a közgaz- 
daság és a szociológiai tudományok női művelői. 

Annak ellenére, hogy a felsőfokú képzési intézményekben csak a felvételi 
keretek, illetve a nők önkéntes választása szab hotárt nagyobb arányú felvé- 
telüknek, nem lehetünk minden vonatkozásban elégedettek. Kiváló, tehetséges 
lányok — valószínűleg a kisebb ellenállás, a biztosabb siker reményében, o tár- 
sadalmi tradícióktól meghatározottan — indokolatlanul nagy számban igyekez- 
nek a pedagógiai pályákra, és közben figyelmen kívül hagyják a képességeik- 
nek legalább olyan jól megfelelő, egyéni érvényesülésüket is minden bizonnyal 
biztosító és a társodalom számára rendkívül fontos műszaki szakterületeket. 
Igaz, a műszaki munkakörök betöltésének eldöntésére jogosult személyeknél 
gyakran találkozhatunk olyanokkal, akik a nőkérdésben feudális nézeteket val- 
lanak, és tehetséges, rátermett nőket tanácsolnak el a pályáról. A tehetséges, 
fiatal nők esetleges távolmaradása a pedagógus pályától viszont valószínűleg 
legalább annyira zavarba hozná a művelődés és az oktatós területét Irányító 
szakembereket, mint a sokat emlegetett , elnőijesedés". A nők pályaválasztósának 
kedvezőbb alakulásához még nagyon sok változtatás szükséges, és csak a fér- 
fiak helyes orientálódásával együtt oldható meg. 

A társadalom a nők egyenjogúságának redlizálásához a legfontosabb terü- 
leteken: a politikában, a munkában és a képzésben kiemelkedően sokat tett. 
A nők alkotó, termelő munkája, annak társadalmi nélkülözhetetlensége, bizo- 
nyítja: a nők egyenjogúsága az egész társadalom javára, a társadalom általá- 
nos felemelkedésével együtt, azzal szoros kölcsönhatásban valósul meg. Az élet 
eldöntötte: dolgozzon-e a nő, vagy sem. A válasz: határozott igen. Az igennel 
válaszolók viszont — éppen a társadalom, és ezen belül a nő érdekében -— sok 
kiegészítő megjegyzéssel, magyarázattal, javaslattal együtt mondják az . Igent. 

Az egyértelműen igenlők, az igenlők, de javaslatot tevők, a viszonylag -kis 
számú ellenvéleményt bejelentők szinte teljesen egybehangzóan az anyai hiva- 
tás és a munka konfliktusának feloldásában keresik az ideális megoldást. 
Természetesen más-más indítékkal. Kétségtelen, hogy a nők foglalkoztatását, 
egyenjogúságuk megvalósulásának e legfőbb biztosítékát, a jelenlegi társa- 
dalmi és gazdosági feltételek mellett még számos konfliktus kíséri. Ezek közül 
is a legalapvetőbb a munka és az anyai hivatás konfkktusa. E tényt nem tagad- 
ni, hanem társadalmi méretű intézkedésekkel, sokoldalú gondoskodással, a nők 
erejét is mozgósítva feloldani kell. Ebből a felismerésből születtek már eddig is 
Népköztársaságunk gyermek-, anya- és családvédő, gazdasági, szociális és jogi 
szabályozásai és intézményei. 

A munkavállaló nők 509/9-a családos anya, és közülük több tízezren egye- 
dül nevelik, látják el gyermekeiket. Az anyasóg és a munka harmonikusabb el- 
látásához minden gyermekes anya részére egyformán érvényes, kedvező felté- 
teleket biztosító jelentős gazdasági és szociális intézkedések születtek. A. nő öt- 
hónapos szülési szabadsággol rendelkezik átlag bérének 1009/9-os biztosítása 
mellett. Ez az anyai hivatás ellátásához egyik legjelentősebb szociális vívmó- 
nyunk. Az újszülöttek korszerű szülészeti klinikákon, kórházakban, magas szín- 
vonalú orvosi asszisztencia mellett látnak napvilágot. Az anyák örömmel és meg- 
elégedéssel élnek ezekkel a szociális, egészségügyi és munkaügyi kedvezmé- 
nyekkel. Ha hazánkban egy nővel a szocializmus humánus voltáról váltanak szót, 
bizonyosak lehetünk afelől, hogy annak igazolására elsősorban az anyaság- 
és csecsemővédő intézkedéseinket, és intézményeinket említi. 

A gyermekgondozási segély a világon egyedülálló szociális és gazdasági 
intézkedése kormányzatunknak. Elvben ezt is mindenki önkéntes alapon igénybe 
veheti. S ha nagy sikere ellenére sem él mindenki vele, annak talán egyik alopvető 
oka, hogy e jog és lehetőség sem teljesen problémamentes. Sok fiatal diplo: 


más, szakmailag felkészült anya a gyakorlatból való kiesés, a pályán való meg- 
torpanás nagyon reális veszélyétől tartva nem él e lehetőséggel. A társadalom a 
családok számára mogas színvonalú támogatást nyújt a bökcssődék és az óvo- 
dák intézményével. A kisgyermekkor számos egészségügyi, pedogógai, pszicho- 
lógiai problémájának korszerű megoldásához, a gyermekek neveléséhez egyre 
jobban felkészült szakembergárda áll rendelkezésünkre. Méltán vagyunk erre 
büszkév de itt sem szabad szem elől tévesztenünk, hogy az intézményes támo- 
gatás — különösen a bölcsőde és az óvoda -— nem áll még minden igényjogo- 
sultnak tekinthető gyermek rendelkezésére. 


j KÖZELMŰLT gazdasági és szociális intézkedései sok gondtól mentesítették 
A az anyát, kedvezőbbé tették helyzetét. Ennek ellenére intézkedé- 
seink — meghozatalánál — jobban figyelemmel kellene lenni  alapel- 
veink és céljaink távlati realizálásának lehetőségére is. Azért tartom fontosnak 
ezt hangsúlyozni, mert például a gyermekgondozási segély fölötti megelége- 
dettségünk megengedhetetlen stagnálást, sőt visszaesést hozott gyermeknevelő 
intézményeink (bölcsődék, óvodák) fejlesztésében. Ezt felismerve, a hiba meg- 
szüntetésére nem egészen problémamentes intézkedést foganatosítottunk. Az 
intézkedés szerint a gyermekgondozási segélyt igénybe vevő anyók óvodás korú 
gyermekeit lehetőleg el kell tanácsolni, illetve nem szabad felvenni bölcsődébe, 
óvodába. Tudjuk ez egy másik gyermek érdekében történik, de mégsem helyén- 
való így ez az intézkedés, hiszen ennek következtében az amúgy is kevéssé 
ellátott, viszonylag kedvezőtlen helyzetben élő munkáscsaládok gyermekei lesz- 
nek kénytelenek nélkülözni egyik legjobb nevelési intézményünk segítségét. 
Örvendetes, hogy kétmillió nő dolgozik. Ahhoz, hogy mindannyiuk számára 
öröm legyen a munka és zavartolanul szép az anyaság, még nagyobb gondot 
kell fordítani a kettős hivatását vállaló emberre. Gazdasági fejlettségünk és 
fejlődésünk egyaránt lehetővé teszi és egyben sürgeti, hogy mentesítsük a nőt 
a háztartási munka aránytalanul nagy megterhelésétől, és tegyük szabadabbá 
útját a művelődés és a szakképzés területén. Meg lehet és meg is kell talál- 
nunk erre a módot, mert csak így követheti a nő a növekvő igényeket a csalód- 
ban és a munkában. Ehhez a jól ismert és bevált intézményes támogatás mel- 
lett talán , szabálytalan", vagy talán nem is teljesen egyenlő lehetőségeket, 
feltételeket és jogokat kellene biztosítani. Érdemes lenne például a gyermek- 
intézmények fejlesztésénél, a gyermekek ellótásánól közbeeső megoldásokat is 
találni. Ma vagy teljesen jól felszerelt óvodát, vagy semmit sem adunk. Pedig 
a társadalom energiái talán jobban, ésszerűbben is kihasználhatók lennének, ha 
átmerveti megoldásokkal is élnénk. A kisebb csoportokat összetartani képes, 
nevelőmunkára alkalmas személyek állami támogatással szervezett magánóvodája 
reális lehetőség. Talán sokan visszalépésnek tekintenék ezt, pedig csak c 
társadalom erőinek ésszerűbb és hatékonyabb kihasználását, az óvodát jelenleg 
nélkülözni kénytelen gyermekek jobb ellátását szolgálná. 
Másik égető kérdés is közbülső megoldást kíván. A nő teljesen egyenjogú 
a képzésben és a művelődésben. És mindenki tudja, hogy teljesen egyenlőtlenül 
megterhelt a háztartásban. A munka melletti továbbtonulás nemekre való te- 
kintet nélkül azonos időkedvezménnyel jár. Miért? Azért, mert egyenjogúak va- 
gyunk, s mert nincs a társadalomnak olyan gazdasági ereje, hogy a nagyobb 
tanulmányi szabadság terheit viselje. Tudom, az egyenjogúság nem mérhető 
teljesen a család ellátására fordított idő mennyiségében (a nők napi 4.2 órát, 
a férfiak napi 1.4 órát fordítanak háztartási munkára), hiszen akkor szégyen- 
teljesen rosszul állnánk. De talán a tanulásra fordítható idő keresésénél szabad 
leírni ezt a tényt ís. A csalódos anyának nyújtott hosszabb tanulmányi szabad- 
ság, vagy heti vagy napi munkaidő-kedvezmény nem ártana a női egyenjogú- 
ságnak, csak elősegítené azt, már csak azért is, mert a jelenlegi teljes egyen- 
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lőség, a képzés lehetőségeit illetően jelentős egyenlőtlenségeket takar. Hogy 
van-e a megoldósra pénz? Keresni és megtalálni a jelenlegi gazdasági és 
kulturális feltételek mellett a nők szakmai képzésének legjobb lehetőségeit : 
mindnyájunk közös felelőssége. 


Március 8-a, a Nemzetközi Nőnap alkalmából a magyar nők előrehaladásá- 
ról, társadalmi és gazdasági sikereiről, emberi felemelkedéséről kívántunk szólni. 
S ha ennek során gondjaink egy részét is elmondtuk, ez csak azért történt, mert 
ma már tudjuk, hogy a női emancipáció útja nehéz, hogy a realitásokkal szá- 
molni, s azokat a megoldás őszinte szándékával számba venni - nem ünnep- 
rontás, hanem az ügy szolgálata. Az emancipáció nemzetközi harci napja ho- 
zánkban társadalmi ünnep. Nők és férfiak, vezető politikusok, munkások, parasz- 
tok, értelmiségiek, gazdasági vezetők, a munkamegosztás legkülönbözöbb poszt- 
jain állók ünneplik társadolmi sikereinket. Reméljük, minden ünneplő -— képes- 
ségeihez mérten — mindent megtesz annak érdekében, hogy a nők egyenlősége 
a gyakorlatban kiteljesedjen, s hogy az ünnep utáni nap csak egy jól megalapo- 
zott program folytatása legyen. 


A Nemzetközi Demokratikus Nőszövetség folyóirata, a Femmes du Monde 
entier (Az egész világ asszonyai), két év előtt értékelte a nők politikai jogait a 
világ különböző országaiban. Bár a nők a legtöbb országban kivívták moguk- 
nak azokat a jogokat, melyeket a mozgalom a múlt század végén zászlajára 
írt, még sok országban nincs meg a férfiakkal egyenlő mértékben a választójog 
és a választhatóság. Háttérbe szorulnak a nők e tekintetben Svájcban és Por- 
tugáliában. Számos gyarmaton, Angolában, Dél-Afrikában és több arab ország- 
ban, Szoud-Arábiában, Jordániában, Kuwaitban, Jemenben semmi joguk sin- 
csen. Sok tőkés országban máig sem sikerült kiharcolni a nőknek a férfiakéval 
egyenlő bért. Belgiumban, Japánban és Iránban a nők a férfiak bérének csak 
40—709/9-át kapják. Portugáliában a terhes nőt elbocsátják a munkahelyéről. 
Japánban a textilmunkásnők nem kapnak ebédszünetet. Még súlyosabb a hely- 
zetük a ma is gyarmati sorban levő országok asszonyainak. Nekik semmiféle jo- 
gaik nincsenek és semmiféle védelemben nem részesülnek. Nem véletlen, hogy 
a gyarmati sorból felszabadult országokban a nők, miután helyzetük lényege- 
sen megváltozik, nagy odaadással vesznek részt hazójuk új életének szervezé- 
sében. (Finnországban például, ahol először vezették be Európában, hogy a 
nők is választhatók, ma a parlamenti képviselők 179/9-a nő. Ugyanakkor Gulneá- 
ban, ahol csak néhány éve kapták meg a nők ezt a jogot a parlamenti képvi- 
selők 289/9-a nő.). 


A magyar nők, a többi szocialista ország asszonyaival együtt mindenkor te- 
vékenyen kivették részüket a nemzetközi nőmozgalom küzdelmeiből. A Magyar 
Nők Demokratikus Szövetsége immár 25 év óta olyan körülmények között szer- 
vezheti, folytathatja tevékenységét, mely általános elismerést vált ki az egész 
világon és csak a többi szocialista ország asszonyai büszkélkedhetnek hasonló 
jogokkal. De az eredmények és a sikerek nem feledtethetik, hogy a magyar 
asszonyoknak is még sok konzervatív konvecióval, beidegzett szokással kell 
megküzdeniök és még mindig sok megterhelés nyomja vállukat. Ezek a gondok 
és nehézségek azonban nem akadályozzák a magyar nőket abban, hogy igaz 
szívvel és igaz szenvedéllyel vegyék ki részüket a Nemzetközi Demokratikus Nő- 
szövetség akcióiból. 

Most, amikor a 60. Nemzetközi Nőnapot ünnepeljük és e napon a világ 
asszonyait köszöntjük, visszatekintve e 60 esztendő harcaira, büszkeséggel ve- 
hetjük számba az eredményeket és bizakodással tekinthetünk a jövőbe. Bizo- 
nyos, hogy a nemzetközi nőmozgalom -— soraiban a magyar nőkkel — nagyszerű 
hagyományaihoz híven, a jövőben is eredményesen fog dolgozni a népek bé- 
kéje és a haladás érdekében. 


Az 1970. évi népgazdasági terv 
fő összefüggései 


1970 - az új gazdaségiírányítási rendszer működésének harmadik éve, a 
harmadik ötéves terv befejező és egyben a negyedik ötéves tervet megalapozó, 
tehát sok szempontból döntő év. A reform kétéves működése során bebizonyíi- 
totta életképességét, s már számos pozitív hatása érzékelhető. Minden való- 
színűség szerint azonban az 1970-es év fogja alapvetően világossá tenni összha- 
tását, körvonalazni azokat a legfontosabb irányokat, amelyekben a rendszert 
tovább kell tökéletesíteni. Ebből a szempontból 1970 a gazdaságirányítási rend- 
szer stabilizációjának is az éve, ezért a szabályozó eszközök változtatása csak 
az elkerülhetetlen minimumra korlátozódott 1970. január 1-vel. A továbbfejlesztés 
feltétele ugyanis, hogy a rendszer tartósan, alapvető változtatások nélkül funk- 
cioriálhasson. Csak ebben az esetben lehet biztonságosan megítélni a pozitív 
és a negatív jelenségeket és ebből objektív képet nyerni a valóságról. Lényeges 
az 1970-es év a negyedik ötéves terv megalapozása szempontjából is. Nemcsak 
azért, mert részleteiben az idén alakul ki az új ötéves időszak gazdaságpoliti- 
kája, hanem azért is, mert a mostani fejlődés sok tekintetben megalapozza a 
következő évek gazdasági és politikai tevékenységét. 


A GAZDASÁGI EGYENSÚLY ERŐSÍTÉSE 
ÉS A HATÉKONYSÁG NÖVELÉSE 


A népgazdasági terv jellegzetessége az 1970. évre, hogy megfogalmazza 
azokat az alapvető célokat, amelyek elérése erősíti a népgazdaság egyensúlyát, 
különösen a lakossági fogyasztási piac egyensúlyát, fokozza a társadalmi terme- 
lés hatékonyságát. Tömörebben úgy fogalmazható: az 1970. évi népgazdasági 
terv gazdasági egyensúlyt erősítő és hatékonyságot növelő jellegű. Ezenkívül 
természetesen tartalmazza a célok eléréséhez szükséges eszközöket. 

A terv a gazdasági munkával szemben éppen a fenti jellegzetessége miatt 
több lényeges követelményt állít. Ezek közül a fontosabbak: 

—- A népgazdaság külső egyensúlyában -— azaz a devizahelyzet változásában 
és a külkereskedelmi forgalomban -— 1969-ben elért kedvező eredményeket meg 
kell tartani úgy, hogy az ipari termelés növekedési üteme :meghaladja az 1969. 
évit, és a belső fogyasztási piac egyensúlya ezáltal is javuljon. 

—- A nemzeti jövedelem elosztásában ugyanazok a tendenciák érvényesülje- 
nek, mint a múlt évben, vagyis a fogyasztási alap valamivel gyorsabban növe- 
kedjék, mint a nemzeti jövedelem egésze. Ez egyben aztis jelenti, hogy a felhalmo- 
zási alap emelkedési üteme nem haladhatja meg a nemzeti jövedelem növekedési 
ütemét. Ugyanakkor a felhalmozási -alapon belül az állóalopok emelkedése di- 
namikusabb lehet. Más oldalról ez azzal jár, hogy a népgazdaság készletei 
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továbbra is mérsékelten növekszenek. Ez azonban nem zárja ki, sőt követelmény, 
hogy az összetétele javuljon. Megengedhetetlen, hogy a kereskedelem ne ren- 
delkezzen olyan nagyságú és összetételű fogyasztásicikk-készletekkel, amelyek 
a lakosság zökkenőmentes ellátásához szükségesek. Ugyancsak a lakossági 
igények fokozottabb kielégítését és egyben a már kialakulóban levő negyedik 
ötéves tervidőszakra érvényes gazdaságpolitikai cél megalapozását szolgálja, 
hogy a nemzeti jövedelemből nagyobb hónyadot fordítunk a nem termelő szféra 
fejlesztésére, főleg a lakásépítés növelésére. 

— A népgazdaság különböző ágaiban határozott termelési és termékstruk- 
túra-átalakulási tendenciák bontakoztak ki az utóbbi években. Az 1970. évi terv 
követelményként állítja ezek további erősítését, ami egyben az össztársadalmi 
termelés hatékonyságának növekedését is jelenti. 


A GAZDASÁGI NÖVEKEDÉS ÜTEME 


A gazdasági helyzet figyelembevételével a terv mérsékelt növekedési ütemet 
ír elő. A terv szerint a társodalmi termék értékvolumene 59/9-kal, a nemzeti jö- 
vedelem 69/9-kol emetkedik. Ezen belül a múlt évhez hasonlítva az iparnak a 
társadalmi termékhez való hozzájárulása gyorsabb: 69/g, a mezőgazdasóáógé pe- 
dig mérsékeltebb: 1-29/9. E növekedési ütem jellegzetes vonása, hogy a tár- 
sadalmi termék emelkedése alacsonyabb a nemzeti jövedelem növekedésénél. 
Ez azt is jelzi, hogy a termelés anyagigényessége csökken. Kedvező változások 
várhatók az ún. végső felhasználás alakulásában ís a nemzeti jövedelem növeke- 
déséhez viszonyítva. I 

A lakosság fogyasztása, a beruházások és az export volumene gyorsabban 
nő, mint a nemzeti jövedelem. E három terület növekedése együttesen 9—109/9-os. 
E kedvező tendenciát a viszonylag alacsony készlet idézi elő. Fokozott figyelmet 
kell fordítani azonban a folyamatos termeléshez, a beruházáshoz és a fogyasz- 
táshoz szükséges optimális készletszint kialakítására a népgazdaság különböző 
területein és ágazataiban. Le kell vonni a tapasztalatokat az elmúlt év néhány 
kedvezőtlen jelenségéből. Gondolok itt elsősorban a ruházati kereskedelem túl- 
zott készletcsökkentési törekvéseire, a tüzelőanyag-ellátás folyamatosságának 
biztosítását veszélyeztető rendkívül alacsony készletekre vagy a nyersvastermelést 
zavaró kohókoksz-problémákra. 

A tervben figyelembe vett termelési dinamika és a felhasználás növekedési 
üteme és arányai alapján a nemzeti jövedelem mérlegének egyensúlya biztosított. 
Az Ipari termelés kb. 69/9-kal emelkedik, ami több mint kétszeresen haladja meg 
az elmúlt évi ütemet. Az ütemnövekedés több tényező következménye. A csökken- 
tett munkaidőre való áttérés mérsékelő hatása a termelésre és a termelékeny- 
ségre 1970-ben megszűnik, mivel az áttérést a tervezettnél gyorsabb ütemben, 
már tavaly befejezték. A várható lakossági fogyasztás, az export, a beruházások 
gyors növekedése egyébként is elkerülhetetlenné teszi a termelés tavalyinál gyor- 
sabb emelkedését. A készletnövekedés mérséklése sem engedi meg, hogy a ter- 
melés és az értékesítés növekedési üteme között olyan nagy eltérés legyen, mint 
tavaly volt. 


AZ IPARI TERMELÉS 
SZERKEZETI ÁTALAKÍTÁSÁNAK FOLYTATÁSA 


Gazdaságpolitikai céljainknak megfelelően folytatódik az Ipari termelés 
szerkezetének átalakulása: erősödik a korszerű, piaci szükségletekhez való igazo- 
dás folyamata. Ennek megfelelően az ipar legdinamikusabban fejlődő ágazata 
továbbra is a vegyipar, amelynek termelése 129/9-kal nő. Az átlagnál gyorsabb a 


termelés növekedési üteme a gépiparban, 79/9 a vilkamosenergio-iparban. Ugyan- 
akkor a bányászat, a kohászat és a könnyűipar termelése az átlagosnál kassab- 
ban növekszik. Ezekben az ágazatokban a termelési struktúra csak kassan tud 
igazodni a bel- és a külföldi igényekhez, s ez — gyorsabb ütemű fejlesztés, 
beruházás lehetőségeinek hiányában -—- a termelésnövelési lehetőségeket korlá- 
tozza. 

A strukturális átalakításoknak és az említett ütemű fejlődésnek sok gazda- 
sági és politikai feltétele van. Mindenekelőtt gyorsítani kell a műszaki fejlesztést, 
javítani kell a vállalaton belüli munkaszervezést, munkafegyelmet, ésszerűen, a 
gazdaságosság követelményeinek megfelelően kell gazdálkodni a munkaerővel 
stb. Ezen a téren — amint a Központi Bizottság múlt év végi határozata is meg- 
állapítja — jelentős tennivalóik vannak mind a pártszervezeteknek, mind pedig 
a gazdasági és az állami vezetőknek. Csak a különböző szintű pártszervezetek 
tudatos, állandó munkája révén biztosítható, hogy a vállalatok vezetői, kollek- 
tívál nap mint nap a gazdasági hatékonyság követelménye érdekében tevékeny- 
kedjenek. Ehhez a Ppártszervezeteknek viszont gazdaságpolitikai elemzésekkel 
kel! feltárniuk a vállalati gazdálkodás problémáit, a megoldás módozatait, 


Lényegesen nagyobb határozottság szükséges a munka szervezettségének 
biztosításában. Ez a többi között azt jelenti, hogy szigorúan meg kell követelni 
a munkafegyelmet, a technológiai és technikai fegyelmet. 


A gazdaságiírányító szerveknek határozottabban kell fellépniük a társadalom 
számára előnytelen vagy akicsony hatékonyságú gazdasági tevékenységek fel- 
számolásában, élniük kell a felelősségre vonás jogával is. 


A LAKOSSÁGI FOGYASZTÁS EGYENSÚLYA 


Az 1970. évi terv egyik fő jellemzője a gazdasági egyensúly biztosítására 
való törekvés. Ez egyebek mellett a lakossági fogyasztás egyensúlyának meg- 
teremtését biztosító intézkedések nagy számában fejeződik ki. A gazdasági le- 
hetőségek és egyéb korlátozó tényezők figyelembevételével a terv a lakosság 
egy főre eső reáljövedelmének növekedését 5.,59/9-ban irányozza elő. Ennek 
realitását a termelés emelkedésével és általában a nagyobb teljesítményekkel 
együtt járó személyi jövedelmek növekedésével, a létszámemelkedéssel, a köz- 
pontilag elhatározott életszínvonal-növelő intézkedésekkel együttesen biztosítják. 
De ezt szolgálják azok az intézkedések is, amelyeket a párt és a kormány a 
fogyasztói árak emelkedésének korlátozására tett. 


Az árváltozások természetesen végső soron nem szubjektív elhatározások 
alapján szabályozhatók. Azokat a termelés és a forgalmazás költségei, a piacon 
kialakuló kereslet-kínálat viszonyok és állami termelési, fogyasztási, szociális stb. 
politikát kifejező pénzügyi intézkedések határozzák meg. Tehát objektív gazdasági 
törvények hatásaképpen alakulnak. Az állam azonban a piac megfelelő szabá- 
lyozásával, a termelés fejlesztését befolyásoló döntéseivel és egyéb pénzügyi 
módszerekkel a párt gazdaságpolitikai és társadalompolitikal céljainak meg- 
felelően befolyásolni tudja az ármozgásokat. Éppen a stabilitás jegyében tar- 
talmaz az 1970. évi népgazdasági terv olyan célokat és intézkedéseket, amelyek 
szigorúbb korlátok között tartják az ármozgásokat. Ezek az intézkedések természe- 
tesen nem azt jelentik, hogy megváltozott a párt álláspontja az árak funkciói és 
mechanizmusa tekintetében, hanem csupán azt a felismerést tükrözik, hogy 
a gazdaságilag indokolatlan ármozgások Politikai feszültségek forrásává vál- 
hatnak. Az Intézkedések éppen ezért a gazdaságilag indokolatlan, öncélú ár- 
mozgásoknak (amelyek természetesen mindig eamelkedésben nyilvánulnak meg) 
megakadályozását célozzák. 
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Mindezek figyelembevételével a fogyasztói árak emelkedése 1970-ben nem 
fogja meghaladni a 29/9-ot, és ezen belül is alaposabb elbírálásban fognak 
részesülni a konkrét áremelések. 


A terv egyik igen lényeges eleme -—- a kakosság jövedelmének emelkedése 
és a várható áralakulás figyelembevételével — az 1970-ben jelentkező reális 
vásárlóerő árualappal való fedezése és a szükséges intézkedések megtétele. 
A terv azzal számol, hogy a kiskereskedelmi forgalom változatlan árakon 7,5—89/9- 
kal emelkedik. Az átlagot jóval meghaladó mértékű lesz a vas-műszaki cikkek 
(139/9), a bútor (179/9) forgalmának emelkedése. 


Az eddigi tapasztalatok általában azt bizonyítják, hogy oz előirányzatokat a 
kereskedelmi és a termelő vállalatok szerződésekkel is biztosították, tehát megvan 
minden remény arra, hogy az 1969. évihez hasonlóan nagyobb zökkenők az ellá- 
tásban (gondolok itt a tüzelőanyagra, a ruházati cikkek ellátására stb.) nem 
fordulnak elő. 


A ruházati cikkek forgalmában a terv jelentős növekedéssel számol. Ezzel 
egyidejűleg azzal is, hogy a forgalom növekedését lényegesen meghaladó ütem- 
ben fognak nőni a kereskedelmi beszerzések. Ezt részben belföldi forrásokból, 
részben importból irányozzák elő. 

Külön említést érdemel az ellátással kapcsolatban az ún. , olcsó választék" 
hiányának problémája. A kérdés az 1970-es tervben csak részben oldódik meg, 
főleg a Belkereskedelmi Minisztériumnak, a kereskedelmi vállalatok rendelés- 
politikájának befolyásolásával. A megnyugtató megoldás a következő évek 
feladata lesz, 


A KÜLKERESKEDELEM ÉS A FOGYASZTÁS 


A külkereskedelem 1970. évi feladatainak meghatározásában különös jelen- 
tősége volt a korábbi évekhez képest lényegesen eltérő 1969. évi tendenciák 
reális elemzésének. Ismeretes, hogy a külkereskedelem tavaly kiemelkedő ered- 
ményeket ért el. Az erőteljes fejlődés azonban mind szocialista, mind pedig 
tőkés viszonylatban több speciális és átmenetinek tekinthető tényező hatásának 
az eredménye. Ezek közül a fontosabbak: 

A múlt év elején a pénz- és hitelpolitika megszigorítása, a készletek csök- 
kentésére való ösztönzés oda vezetett, hogy a belkereskedelem megrendelései 
időlegesen jelentősen csökkentek. Ez a termelő vállalatokat, mintegy ellenreak- 
cióképpen, az exportpiacok fokozott kihasználására ösztönözte, ami mind a 
szocialista, mind pedig a tőkés export fokozását eredményezte. Az erősebb 
exportorientáció a külső piacok jó felvevőképességével, kedvező tőkés konjunk- 
túrával és magasabb árakkal találkozott. Az erős exportnövekedés természe: 
tesen éreztette hotását a belső piacon. 

Az import mérsékelt ütemű növekedése mögött is meghúzódtak olyan je- 
lenségek, amelyeket nem lehet egyértelműen pozitívnak tekinteni. Több helyen 
a folyamatos termeléshez és a termelés növekedéséhez szükséges anyagkészle- 
teket a normálisnak tekinthető szint alá csökkentették. Alapvető közgozdasági 
igazság, hogy egyetlen gazdoság -—- de különösen a magyar népgozdaság, 
amely nem rendelkezik komolyabb tartalékokkal (termelési kapacitás, munkaerő, 
készletek stb.) — sem képes ugrásszerűen egyik évről a másikra megváltoztatni 
külső egyensúlyi helyzetét anélkül, hogy az a belső egyensúly rovására menne. 
A párt és a kormány ezeknek a tényezőknek a figyelembevételével szabta meg 
az 1970. évi célkitűzéseket. 


A rubel viszonylatú export az 1969. évinél valamivel mérsékeltebb ütemben, 
7-89/0-kal emelkedik. A vállalati érdekeltség szempontjából ennél magasabb is 
lehetne az ütem, ez azonban - részben a belső plac egyensúlyának szem előtt 
tartása miatt — nem kívánatos. A gépipar, a. vegyipar, az élelmiszeripar exportja 
az átlagnak megfelelően növekszik, a könnyűipari kivitel azonban az átlagosnál 
csak kisebb mértékben, kb. 49/9-kal. Ez egyik biztosítéka a kakossági igények 
. jobb kielégítésének. A kivitel szabályozása érdekében csökkennek az indoko- 
lotkan támogatások, hatékonyabb lesz az engedélyezési rendszer is. A rubel 
viszonylatú importban a terv 6—79/9-os emelkedést irányoz elő. Ezen belül na- 
gyobb mértékben, kb. 109/9-kal növekszik a magyar népgazdaság számára nél- 
külözhetetlen anyagimport. 


Megkülönböztetett figyelmet kell fordítani a szocialista gépimport kérdésére. 
A behozatal növelése ugyanis lassan abszolút előfeltételévé válik a forgalom 
gyors növekedésének. Az eddiginél nagyobb erőfeszítéseket tesznek a: belkeres- 
kedelmi és a külkereskedelmi vállalatok és irányító szervek a fogyasztási cikkek 
behozatalának növelésére. Korlátot csak szocialista partnereink lehetősége és a 
belső kereslet állít. 

1970-ben a tőkés áruforgolmunk csak 5-—69/9-kal növelhető. Ez alapvetően 
ismét a párt azon gazdaságpolítikai és politikai célkitűzésével magyarázható, 
amely szerint a vállalatoknak, az állami és a pártszerveknek feladata elősegíteni 
a lakossági igények minél teljesebb kielégítését. Ez pedig megköveteli a mező- 
gazdasági-élelmiszeripari HESES8 termékeiből az export mérséklését és az im- 
port növelését is. 


Feszültség alakult ki az életszínvonalnak és ezzel egyidejűleg . a hús fo- 
gyasztásának növekedése és a termelés stagnálása között. Az óllattenyésztés 
fejlesztésére a szükséges részintézkedéseket az illetékes szervek meghozták, 
eredményei azonban nem jelentkeznek azonnal. A fogyasztási piac nyugalmának 
biztosítására kell a tőkés áruforgalmat a terv által meghatározott keretek között 
tartani. 


A kivitel emelkedésében az átlagosnál nagyobb szerepet játszik az anyag- 
féleségek és a gépipari termékek exportja. A könnyűipari termékek kivitele 
ismét csak a belső piac jobb ellátása miatt az 1969. évinél kisebb mértékben 
nő. A behozatalnál 109/9-os növekedéssel kell számolni. Ezen belül az anyagok 
és az alkatrészek, valamint a gépek és a gépi berendezések importja lényege- 
sen kisebb mértékben növekszik, ami a beruházási piac egyensúlyának meg- 
teremtésére irányuló több éves erőfeszítések, valamint a belső és a szocialista 
importforrások növekedésének az eredménye. A fogyasztási cikkek importjának 
viszont jelentős növelésére van szükség. 


Nyúl Emil 


az MSZMP KB Gazdaságpolitikai Osztályának 
munkatársa 
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Jó esztendő után — 


2 
nagyobb feladatok előtt 
JÉ EREDMÉNYEKET, különböző csúcsteljesítményeket előszeretettel össze- 
geznek az élet minden területén. A pontos statisztikák még készülnek, de 
sz az bizonyos, hogy a gazdasági eredmények számbavétele során a mező- 
gazdaságot és az élelmiszeripart kifejezetten úgy emlegetik, mint olyan ágazato- 
kat, amelyeknek ,.jól kijött a lépés" az 1969-es esztendőben. És ez így igaz, hi- 
szen csak a rekordterméseket texlőtye is emlékezetes marad a múlt év az élel- 
miszergazdaságban. 


A mezőgazdaság és az élelmiszeripar múlt évi jó eredményeit nopjainkban 
a lakosság is érzékel. Kiegyensúlyozott a téli élelmiszerellátás, a hatósági árak 
változatlanok, több szabadáras termék a korábbi időszakhoz képest olcsóbb lett. 
Az élelmiszerek választéka még soha nem volt ilyen széles. Mind több a korszerű, 
a háziasszonyok munkáját könnyítő, előrecsomagolt és feldolgozott áru az üzle- 
tekben. A családok ünnepi vásárlásait csak a zord időjárás zavarta. Újdonság- 
ként hatott, hogy a Csemege Élelmiszerkereskedelmi Vállalat üzleteiben január- 
ban is volt paradicsom (ára alig volt magasabb, mint a narancsé), a Zöldért 
Szövetkezeti Vállalatnál vásárolt minden üveg borhoz pedig 1 kg almát adtak 
ingyen. Ezek a jelenségek újak és kedvezőek még akkor is, ha tudjuk, nem min- 
den városban és falun ilyen a helyzet és egyébként a legjobban ellátott körze- 
tekben is van még javítani való. Most ennyire képes élelmiszergazdaságunk és 
kereskedelmünk. Ha ahhoz viszonyítjuk, honnan indultunk el, akkor ez nem is 
kevés. 

Az elmúlt években ugyanis nemcsak az egy főre jutó élelmiszerfogyasztás 
mennyisége emelkedett Magyarországon, hanem számottevően megváltozott — 
az igényesebb termékek javára — annak összetétele is. figyelembe kell venni 
azt is, hogy közben jelentősen növekedett azoknak a száma is, akik a kereske- 
delemtől szerzik be az élelmiszert. A mezőgazdasági dolgozók száma ugyanis 
1961-től ez ideig több mint 300 ezerrel csökkent, tehát csökkent az önellátók 
száma is. De a mezőgazdasági dolgozók mind nagyobb hányada is ma már vá- 
sárlás útján elégíti ki élelmiszer-szükségletét. Az élelmiszerek termelését és a for- 
galmazott mennyiséget is növelni kellett tehát az elmúlt években, hogy a foko- 
zódó igényeket ki lehessen elégíteni. Eközben nem esett vissza a mezőgazdasági 
termékek exportja, sőt növekedett, s helyben is mind többet , exportáltunk" — 
oz idegenforgalom révén. Anélkül, hogy csökkentenénk a múlt évi kimagasló me- 
zőgazdasági és élelmiszeripari eredményeket és ezek jelentőségét, hangsúlyozni 
kell, hogy annak előfeltételei természetesen nem az utolsó 1-2 évben alakultak 
ki, hanem korábban. 

A mezőgazdasági termelés növekedésének évi átlagos üteme 1961 és 1965 
között csak 1.8 százolék volt. A hatvanas évek második felében kétszeresére nőtt 
az évi növekedés üteme, jóval meghaladva a 3 százalékot. Az elmúlt évben 


pedig mintegy 6 százalékkal nőtt a mezőgazdaság termelése —- nagyobb ütem- 
ben, mint az ipari termelésé — az előző évhez képest. (1953-ban volt már ha- 
sonló eset, de akkor az előző év katasztrofálisan akicsony mezőgazdasági ter- 
meléséhez viszonyítva kaptuk a kedvező fejlődési mutatót.) Most a kiegyensúlyo- 
zott és folyamatos növekedés eredménye, hogy a mezőgazdaság túlteljesíti a 
harmadik ötéves terv előirányzatait, míg az előző ötéves időszakban jóval el- 
maradt a terv céljaitól. 

Csupán két példa a megtett út érzékeltetésére. Jól emlékeznek még a szövet- 
kezeti vezetők arra, hogy aratós után következett a kenyérgabona , elszámolta- 
tás", Minden szem gabonára szükség volt, hiszen a népgazdaság súlyos terhe- 
ket vállalva importált Is gábonát. Néhány év óta viszont természetes, hogy a Ga- 
bonaforgalmi Vállalat — a vevő pozíciójából — válogat, az árakat a minőség sze- 
ánt differenciálja, igényes, hiszen újabban exportra Ils jut búza. S a második 
példa: a közös és a háztáji eltérő színvonala a kapásnövények művelésében még 
oksó viccek visszatérő témája volt a hatvanas évek elején. Valóban sok helyen 
meg lehetett különböztetni a gondos. vagy kevésbé gondos növényápolás szerint 
is a háztáji, vagy közös művelésű kukoricákat. Ezért lett a közös gazdaságok ku- 
konrica átlagtermése 1962-ben holdanként mindössze 14 mázsa, a háztájié pedig 
16. Az utóbbi években megváltozott az arány. Bár mind a közösben, mind a ház- 
tájiban emelkedtek az átlagtermések, az előbbiben jóval nagyobb mértékben - 
meghaladta a 20 mózsát —, jelentősen elhagyva a háztáji átlagát. 


nyomán megváltoztak a szövetkezetek társadalompolitikai problémái; foko- 
zódik a szövetkezetek tekintélye faluban és városban egyaránt. Új formájú 
és tartalmú kapcsolatokat építenek ki egymás között a szövetkezetek és a válla- 
latok. Tehát nem egészen egy évtized alatt a termelőszövetkezeti gazdálkodás 
tisztes szintre jutott. Ez idő alatt országos átlagban megkétszereződött a tagok 
egy munkanapra jutó részesedése, azaz — nyolc órás munkanapra számítva — 
meghaladja a 60 Ft-ot. Noha vannak ma is alacsony gazdasági színvonalú és 
alacsony jövedelmű szövetkezeti gazdaságok, ez nem kisebbíti gazdaságpolitikai 
elveink helyességét, alkalmazott agrárpolitikánk sikerét. A szövetkezetek a ter- 
melés fejlesztésével alapozták meg a tagság jövedelmének növekedését, de je- 
lentős szerepe volt ebben azoknak az intézkedéseknek is, amelyek a magasabb 
termelői árakat, általában a jobb közgazdasági feltételeket kialakították. A ko- 
rábbi években felhalmozott hitelterhek egyrészét az állam elengedte. Mindeze- 
ken felül emelkedett a társadalmi ellátás (családi pótlék, betegségi biztosítás) 
színvonala is. A szövetkezeti gazdaságok is ozon voltak, hogy tagságuk számára 
több munkát, folyamatosabb ávátlakáásáatés b s mindezek révén rendszere- 
sebb pénzbevételt biztosítsanak. 

A IX. pártkongresszus határozatai újabb igádülstst adtak a korábbi években 
már helyesnek bizonyult elvek megvalósításához. A mezőgazdosági szövetkezetek 
jól beilleszkedtek a népgazdaság irányításának új rendszerébe, önállóságuk nö- 
vekedett, kiépült érdekképviseleti szövetségi rendszerük. A következő éveket te- 
hát jó feltételek között kezdik a mezőgazdaság dolgozói. Az 1970. évi népgazda- 
sági terv ismert, s még ebben az évben tárgyalásra és nyilvánosságra kerül az 
1975-ig terjedő negyedik ötéves terv is. Az előrelátó gazdaságok és vállalatok ki- 
alakították, vagy most készítik üzemfejlesztési terveiket, távlati elgondolásaikat. 
Milyen körülményekre ügyeljenek, milyen feladatokkal számoljanak e munka so- 
rán? 

Általános érvényű az az igény, hogy sehol ne elégedjenek meg az eddigi 
aredményekkel. Ilyen kedvező esztendő után könnyen felütheti fejét az elbiza- 


NI ÖVEKEDETT A TERMELÉS és javult a jövedelmezőség a tsz-ekben, s ennek 
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kodottság, erre pedig semmi ok nincs. A Központi Bizottság legutóbbi ülése téte- 
lesen megjelölte — elismerve a mezőgazdaság és az élelmiszeripar fejlődését — 
az elmaradásokat, a legsürgősebb tennivalókat. Azért is hangsúlyozni kell az el- 
bizakodottság veszélyét, mert a mezőgazdasági termelés 1970-re tervezett mintegy 
19/9-os növekedése olyan hiedelmet kelthet mintha könnyen elérhető céllal, auto- 
matikusan megvalósuló feladattal volna dolgunk. Nem szorul részletes bizo- 
nyításra, hogy a valóság egészen más. Egyetlen számszerű utalás erre: az 1970 
évi terv országos átlagban 15 9g-ás holdankénti búzaterméssel számol. Igaz 
ugyan, hogy a múlt évben 15.6 mázsás volt a termésátlag, de ezt megelőzően 
még egyszer sem értünk el 15 mázsát országosan. Nem kétséges, hogy a nö- 
vénytermelés hozamai csak igen gondos és szakszerű munkával növelhetők. Sőt, 
a múlt évi színvonal megszilárdítása is nagy feladatot jelent, jóllehet 12—149/9- 
kal több műtrágyát vásárolhat ez évben a mezőgazdaság. Ismeretes az is, hogy a 
különböző termelési ágazatokban jelentős a pótolni való (például az élelmi- 
szeripari, szállítási, raktározási kapacitások fejlesztése). 


Ahhoz, hogy országosan növekedjen, s ne csökkenjen a termelési érték, 
a nagyüzemekben nem 19/9-kal kell azt növelni, hanem sokkal többel. A mező- 
gazdaság bruttó termelési értékének ugyanis csak mintegy 609/9-a származik 
a nagyüzemekből, a netto termelési értéknek pedig jóval kevesebb, mint a fels. 
Ebből következik, hogy a háztáji és egyéb kisüzemek termelésének stagnálása, 
esetleges csökkenése esetén az állami gazdaságoknak és a termelőszövetkeze- 
teknek az egész mezőgazdasági átlagát meghaladó növekedést kell elérni annak: 
hogy országos szinten emelkedjék a termelés. 


melés fejlesztésére az eddiginél kedvezőbb feltételeket biztosítanak az 
1970. január 1-től érvényes kormányintézkedések. Itt az ideje, hogy me- 
zőgazdaságunkban megszűnjön az a kedvezőtlen folyamat, amely a tehénállo- 
mány nagymértékű csökkenéséhez, a ihústermelés nagyarányú ingadozásához 
vezetett. Az elmúlt években "ugyanis nem a termelési kedv növekedése nyomán 
lehetett egyre több vágómarhát felvásárolni, hanem főleg azért, mert a csekély 
jövedelmezőség és a tartás alacsony technológiai állapota ennek az ágazatnak 
a szűkítésére ösztönözte a termelőket. 

A gazdasági intézkedések akkor hozzák meg a várt eredményt, ha ezek 
országos és Üzemi termelésfejlesztéssel, kapacitásbővítéssel párosulnak, ha az 
elmaradt állattenyésztési ágazatok színvonala felzárkózik a legjobb növényter- 
melési, kertészeti, vagy a gyors fejlődést befutó baromfitenyésztés eredményei- 
hez. Mindez természetesen nem egy év programját képezi és nem is csak a 
mezőgazdasági üzemekre hárit új, nagyobb feladatokat. Az idén mindenesetre 
a feltételek kedvezőek ahhoz, hogy az eddigi jó tapasztalatok eltrejedése meg- 
gyorsuljon, s megkezdődjék az érdekeltek — termelők és kutatóintézetek, az 
állatforgalmi és húsipari vállalatok, az építőipari tervezők és ikivitelezők, a gép- 
ipari vállalatok — jól összehangolt együttműködésével a pangás felszámolása és 
a korszerű, nagyüzemi állattartás dinamikus növelése. Csak így juthatunk el 
oda, hogy az ún. kenyérgabona és takarmány probléma után megoldjuk a hús: 
problémát is. 

A nagyüzemi termelés módszereinek és feltételeinek kialakítása természe-. 
tesen nemcsak időt, hanem jelentős anyagi eszközöket is kíván. Fontos tehát 
a célnak megfelelő, egyszerű, (de nem primitív!) és takarékos beruházások 
kialakítása, amelyek ugyanúgy szolgálhatják a munka " termelékenységének 
emelését, mint a 100 évre épített monstrum épületek és más fölöslegesen túl- 
biztosított — gyakran elhúzódó - megoldási változatok. 


A Z ÁLLATTENYÉSZTÉS, különösen pedig a szarvasmarha és sertéshús ter- 
P ő 


A nagyüzemi kapacitások fejlesztésében -— figyelemmel a népgazdasági ér- 
dekre és az üzemi adottságokra — a kellő sorrendet Is ki kell alakítani. Egy- 
részt élvezzen a szarvasmarha és sertéshús termelés elsőbbséget, másrészt az 
üzemek keressék a társulás, . vállalati együttműködés különböző formáit, s ez- 
által specializált, viszonylag rövid idő alatt létrehozható korszerű állattartó tele- 
peket és feldolgozó-tároló üzemeket építsenek. A mezőgazdaságra és az élelmi- 
szeriparra különösen jellemző, hogy a hagyományos termelési módszer és üzemi 
forma keveredik a modernnel, a termelő alapok pedig vegyesen találhatók nagy- 
. üzemi és kisüzemi viszonyok között. Hosszú ideig még ez utóbbiakat is haszno- 
sítani kell, a háztáji termelésben éppen úgy, mint a helyi ellátást szolgáló élel- 
miszerfeldolgozásban és forgalmazásban. 

Sok tapasztalat bizonyítja, hogy a meglevő kisüzemi, vagy egyébként elöre- 
gedett kapacitások idő előtti kikapcsolása, gyors visszaszorítása szűkíti a nagy- 
üzemek korszerűsítésére fordítható forrásokat, lassítja a lakosság ellátásának 
javulását. A túlzott koncentráció pedig veszteségeket is okozhat a népgazdo- 
sógnak. Ez utóbbira Ismételten figyelmeztetett az idei tél. A napi fogyasztási 
cikkeknek jórásokat, megyéket átszelő fuvarozgatása még rendes útviszonyok 
mellett sem gazdaságos minden esetben és az áru minőségének romlásával 
jórhat. A régebben bezárt kis pékségek ügyében már intézkedett a kormány- 
határozat és egy ideje a tejet, a tojást sem szállítják el mindenhonnan — ,ipari 
kezelés" céljából -—-, hogy másnap visszavigyék azt a helyi szükséglet kielégi- 


tésére. 
tók és az élelmiszeripar több ógazata erre különösen alkalmos. A szak- 

vállalatok és a mezőgazdasági nagyüzemek mindinkább felismerik ezt és 
élve önállóságukkal ennek megfelelően járnak el. Helyenként belndítják a ré- 
gebben bezárt feldolgozó telepeket, vagy újakat létesítenek. Ezzel hozzójárulnak 
a vidék iIparosításához, de a túlzsúfolt Budapest tehermentesítéséhez is. Ez nem- 
csak a fővárosi lakás- és kommunális problémák nehéz volta miatt szükséges, ho- 
nem közvetlen gazdasági okokból is. Mi indokolja például, hogy vidéki városokat 
a budapesti vágóhídról lóssanak el hússal? Ma az a helyzet, hogy az ország 
sertéshús termelésének csaknem fele Budapesten van. Hasonló a helyzet több 
más cikknél. Az étolaj, margarin pl. teljes egészében, a szappan csaknem 1009/9- 
ban, a pálinka, rum, fejtett sör mintegy 709/9-ban Budapesten készül. Mindezek 
nyersanyagbázisa, de felhasználási területe sem esik egybe ilyen mértékben a 
fővárossal. 

Szétszórtsága, százezreket közvetlenül érintő jellege miatt indokolt külön 
figyelmet fordítani a háztáji termelésre, ezen belül is az állattartásra. A bara- 
nyai és somogyi községekben alkalmazott módszerek elterjesztésével — amelyek- 
ről a Pártélet többször is közölt ismertetést — mezőgazdasági szerveinknek, de 
pártszervezeteinknek is érdemes foglalkozniuk. Nem új feladatról van szó, ha- 
nem agrárpolitikáénk következetes megvalósításáról, újabb megerősítéséről. Goz- 
dosógpolítikai fontosságára a Központi Bizottság novemberi ülésén nyomatéko- 
san rámutatott. A termelőszövetkezeti közös és háztáji gazdaságok szorosabb gaz- 
dosógi kapcsolata csak hasznot hozhat a közvetlen érdekelteknek és a népgaz- 
doságnak. Ahhoz, hogy megszűnjék a háztáji termelés utóbbi években tapasztalt 
gyors visszaszorulásra, többre van szükség, mint jelenlegi szerepének értékelé- 
sére és fontosságának elismerésére. Szervező és oktató munkára, az anyag- és 
eszköz-beszerzés feltételeinek javítására, az értékesítés elősegítésére, a háztóji- 
ban végzett munka társadalmi elismerésére és még sok másra. Bőven jut ezekből 
a feladatokból minden mezőgazdasággal kapcsolatban álló szervnek, még a 
jogszabály alkotóknak is, hiszen néhány kérdést jogilag is rendezni kell. 


ORSZERÜ, TERMELÉKENY MÓDSZEREK kisebb méretekben is alkalmazha- 
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A mezőgazdasági és élelmiszeripari üzemek vezetői jól tudják, hogy a ter- . 
meléshez, több termék belföldi forgalmazásához, vagy exportjához jelentős 
költségvetési támogatást, árkiegészítést, vagy árkedvezményt kopnak. A fogyasz- 
tók — érthetően - kevésbé értékelik, hogy az általuk vásárolt egyik-másik ter- 
mék árát még 20—309/9-kal ,megfejeli" az állam a vállalatok részére. Ennek 
mindenesetre jelentős szerepe van abban, hogy az élelmiszeripari vállalatok 
között az utóbbi években nem volt veszteséges, s a mezőgazdasági nagyüzemek 
vállalati eredménye is kedvező volt, másrészt abban, hogy a fogyasztói árak a 
terv szerint alakultak. Az említett vállalati ártámogatás egy része hosszútávon is 
indokolt, másik részét azonban fokozatosan csökkenteni kell. Az előrelátó vállalati 
vezetés termelési költségeinek csökkentésével, az üzem és munkaszervezés éssze- 
rűsítésével, belső tartalékainak hasznosításával, továbbá a kereslet alakulásának 
megismerésével, tervszerűen készüljön fel erre. 


A Bán ÉS AZ ELOSZTÁS piaci formáinak bővítése, a többcsatornás ér- 
tékesítési rendszer lehetőségeinek kihasználása aktív vállalati üzletpotH- 
tikát kíván. A közvetlen termelői értékesítési részarány azonban nemcsak 

kicsi, hanem növekedése is lassult, s jelenleg a teljes élelmiszerkereskedelem- 
nek csak néhány százaléka. A nagyobb hányad pedig számos előnnyel járno 
mind a termelő, mind a fogyasztó számára. Az ilyen irányú fejlődést azon- 
ban még ma is több szemléleti, gazdasági és szervezeti körülmény gátolja. Ezek 
elhárítása részben a mezőgazdasági irányító szervek és a tanácsok feladata, 
de sok múlik az üzemi vezetőkön és az érdekképviseleti szerveken ís. A válla- 
lati, szövetkezeti vezetők érdeklődése a közvetlen értékesítés iránt több helyen 
azért esett vissza, mert csalódások érték őket. Részben azért, mert túlzott vára- 
kozást támasztottak iránta, másrészt pedig kellő feltételek nélkül láttak ezekhez 
a vállalkozásokhoz. Nem hagyható figyelmen kívül, hogy a nagyüzemi termelés az 
áru nagyüzemi redlizálását kívánja, vagyis a piaci bódék csak ideiglenes és ki- 
segítő szerepet játszhatnak. Tehát az értékesítésben is összefogásra, korszerű 
megoldásokra van szükség, s akkor kisebb árrés mellett gyorsabban juthat az 
áru a termelőtől a fogyasztóhoz. Szép és főleg hasznos vállalkozás tenne, ha a 
kellő pénzügyi alappal rendelkező szövetkezetek és vállalatok a ma rosszul ellá- 
tott fogyasztói körzetekben - a szükséges tanácsi közreműködéssel — vásárcsar- 
nokot, üzletházat építenének. Persze nemcsak különlegességek árusítását, főleg 
nem az ital-félék választékának bővítését kellene ezzel szolgálni, hanem a tömeg- 
cikkek rendszeres, kulturált forgalmazását, a termelők és a fogyasztók közötti 
közvetlen kapcsolatok sok irányú fejlesztését. 

Sajátos feladat az alacsony gazdasági színvonalú mezőgazdasági területek 
általános fejlesztése. A mezőgazdasági üzemek csaknem 1/3-áról van szó, ame- 
lyek gazdasági eredményei - bár az utóbbi időben kedvező, helyenként lót- 
ványos változáson mentek keresztül - lényegesen az országos átlag alatt van- 
nak, és a jelentős állami támogatás ellenére is üzemi és szociális gondokkal 
küzdenek. Ezek az árutermelő mezőgazdasági nagyüzemek, amelyek egyidejűleg 
mind több ipari eszközt és anyagot használnak fel, elkerülhetetlenül szembe ke- 
rülnek a többi üzemnél hátrányosabb termelési feltételeiknek, ráfordításaik ala- 
csonyabb hatékonyságának terhes következményeivel. 

Ezek a mezőgazdasági üzemek nem elszórtan, hanem csaknem mindenütt 
összefüggő területeken találhatók az országban. Nagy csoportjaik vannak olyan 
megyékben, ahol a megye egész lakosságának bevételeiben a mezőgazdaságból 
származó jövedelemnek döntő szerepe van. Az 1968. évi háztartási-statisztikoi 
felvétel szerint Szabolcs-Szotmárban, Somogyban, Zalában, Hajdú-Biharban és 
még néhány megyében a lakosság összes jövedelmének csak mintegy 40—509/9-o 
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származott bérből, hagyobbbik része tehát a mezőgazdaságból és egyéb forrá. 
sokból. Pest, Baranya, Komárom és az iparilag hasonlóan fejlett megyékben 
fordított volt a helyzet, azaz bérből és pénzbeni társadalmi juttatásokból eredt 
a lakosság összes jövedelmének 65—709/9-a, vagy ezt is meghaladó aránya, s 
csak kisebb része származott a mezőgazdaságból. Ebből következik, hogy a la- 
kosság jövedelmében az előbbi csoportba tartozó megyékben végeredményben 
is a mezőgazdasági, az utóbbiakban az ipari jövedelmek a meghatározók. Ahol 
oz ipari jövedelmek dominálnak, ott az egy főre jutó mezőgazdasági jövedelem 
is nagyobb az országos átlagnál — Veszprém, Borsod, Nógrád kivételével -, míg 
Szabolcsban, Somogyban és a velük említett megyékben az országos átlag 
alatti, sőt Pest, Baranya, Komárom megyék mezőgazdasági jövedelmi átlagánál 
20—309/9-kal alacsonyabb. Nem tekinthetjük fokmérőnek, de bizonyára ezzel is 
kapcsolotos, hogy Szabolcsban 1969. január 1-én minden 141., Baranyában min- 
den 47., Komáromban minden 63. lakosnak volt személygépkocsija. 


Z ÁLTALÁBAN KEDVEZŐTLEN ADOTTSÁGÚ mezőgazdasági területeken is 
megtalálhatók a viszonylag kedvező termelési irányok, bővíthetők a ter- 
melési és foglalkoztatási lehetőségek. A hegyi és dombvidéki területek 
hagyományos profiljának, a szarvasmarhatartásnak eddig nem kedveztek a köz- 
gazdasági feltételek, most azonban ezek a gazdaságok is hozzáláthatnak fej- 
lesztési terveik megvalósításához. Más helyen a bogyós gyümölcsűek termelése, 
vagy éppen egy kiegészítő üzemág fejlesztése, különböző bedolgozó munkák meg- 
szervezése, ipari kooperációk kialakítása jelenthet segítséget. Szó Szerint, segiít- 
séget és nem teljes megoldást, mert az állami támogatás fenntartására és fej- 
lesztésére, a speciális adottságoknak megfelelő termelési eszközök és módsze- 
rek elterjesztésére is szükség van. Főleg pedig arra, hogy a gyengeség okait 
látva, mindenütt készítsenek — az érdekeltek bevonásával — olyan politikai és 
gazdasági tervet, amelynek megvalósításával feljebb léphet az egész dolgozó 
kollektíva ezeken a területeken. 


Az 1964-ben hozott, 2002. sz. kormányhatározat teljes végrehajtásának Is 
most teremtődtek meg a feltételei. A termelési szerkezet átalakítását nem kor- 
látozzák úgy az ágazatok közötti jövedelem arányok, mint régebben, tehát az 
adottságoknak jobban megfelelő termelés alakulhat ki. Más a realitása a közös 
és a háztáji szerves összekapcsolásának, a különböző szervezési változatok al- 
kalmazásának, amelyekre szintén nagy súlyt helyezett már az öt évvel ezelőtti 
határozat. j 

Csupán néhány fontosnak ítélt tapasztalatot és feladatot említettem, tehát 
a felsorolás korántsem teljes, s az élelmiszergazdaságban található változások 
sokaságához képest az említett példa is kevés. Ez év őszén azonban országos 
kiállításon ad képet az élelmiszergazdaság a 25 év eredményeiről, s főleg a 
mozgalmas hatvanas évek nagy falusi változásairól. Történelmi időszak van mö- 
göttünk a magyar mezőgazdaságban, de nagy és fontos feladatok megoldása 
vár ránk a következő években is. . 


Romány Pál 


az MSZMP KB Gazdaságpolitikai Osztályának 
helyettes vezetője 
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A pártmunka időszerű kérdései! 


A pártbizottságok állandó munkabizottságai 


Már több évvel ezelőtt aktívacsoportok, állandó jellegű munkabizottsá- 
. gok alakultak a különböző szintű pártbizottságok mellett. A Politikai Bizott- 
ság 1968. november 28-i és a KB Titkárságának december 2-i határozata 
foglalkozik a munkabizottságok létrehozásával és egyben meghatározták 
helyüket, szerepüket is. 

E határozatok nyomán valamennyi megyei és budapesti kerületi párt- - 
bizottság újjászervezte munkabizottságait, kidolgozta feladatkörüket, munka- 
programjukat. Miután a határozatok erre lehetőséget adtak, számuk is je- 
lentősen gyarapodott. Elsősorban a járási, üzemi és a községi pártbizottságok 
mellett alakultak újabb munkabizottságok. A kidolgozott munkaprogramok, 
a bizottság egyéves működésének tapasztalatai azt mutatják, hogy többségük 
a határozatoknak, a párt szervezeti elveinek megfelelő, tartalmas munkát 
végez. Feladataik meghatározásában, gyakorlati munkájukkal kapcsolatban 
azonban néhány helyen viták, problémák is keletkeztek, főleg hatáskörük, 
szervezeti elhelyezésük, tartalmi munkájuk értelmezésében. 

A Központi Bizottság Párt- és Tömegszervezetek Osztálya, hat megyei és 
a Budapesti Pártbizottság, valamint a társosztályok tapasztalatai alapján fel- 
dolgozta és összegezte a munkabizottságok egyéves működésével kapcsolatos 
elvi és gyakorlati problémákat, kialakította álláspontját ezekben a kérdések- 
ben és javaslatokat tett munkájuk továbbfejlesztésére. 


SZERVEZETI HELYZETUK, JELLEGUK ÉS JELENTŐSÉGÜK 


A területi pártbizottságok és munkabizottságaik között általában tisz- 
tázottak a kapcsolatok. Egyértelmű, hogy a pártbizottságnak alárendelten 
dolgoznak. A végrehajtó bizottságok, a függetlenített apparátus és a külön- 
böző munkabizottságok közötti kapcsolatok kérdésében azonban különfélék 
az álláspontok. A leggyakoribbak: a végrehajtó bizottság és a munkabizottság 
egymás mellé rendeltek, miután mindkettőt a pártbizottság hozza létre; a 
munkabizottságok a végrehajtó bizottság munkája felett is ellenőrzést gya- 
korolhatnak, mert konkrét megbízatásukat közvetlenül a pártbizottságtól 
kapják, tehát lényegében a munkabizottságokat is választott testületnek te- 
kintik; a munkabizottságok rendszeresen , szolgálják ki" a függetlenített ap- 
parátust, tehát célszerű ezeket a különböző osztályok mellé rendelni, hogy 
mint az osztályok operatív szervei működjenek stb. 

A Politikai Bizottság és a KB Titkársága határozatainak értelmében a 
munkabizottságok nem választott szervek és nem vezető testületek, hanem a 
választott pártszerveknek alárendelt olyan munkaszervezetek, amelyek tes- 
tületi formában működnek, a pártbizottságoktól kapják megbízásukat és fel- 


adatuk a választott szervek munkájának segítése. Miután a végrehajtó bi- 
zottságok választott szervek, természetes, hogy hatáskörükbe tartozik a mun- 
kabizottságok irányítása is. A vb-k kezdeményezhetik egy-egy téma meg- 
tárgyalását, véleményt, javaslatokat kérhetnek a bizottságoktól a testület 
ülésén szereplő napirendekhez stb. Ez a fölé-, illetve alárendeltség azonban 
nem csupán formalitás, ugyanis a végrehajtó bizottságoknak segíteniök is 
kell a munkabizottságokat feladataik jó ellátásában. Az irányítás joga a bi- 
zottságok felé azonban semmiképpen sem terjed ki a függetlenített appará- 
tusra, ellenkezőleg annak feladata, hogy a bizottságok munkájának előkészíté- 
sében, szervezésében adjon segítséget, használja fel a bizottságok tagjainak 
személyes tapasztalatait, javaslatait, észrevételeit, kérje ki véleményüket 
azokban a legfontosabb operatív intézkedésekben és előterjesztésekben, ame- 
lyeket az apparátus készít a vezető testületek számára. 

A jó összetételű, helyesen szervezett, megfelelő feladatkörrel, munkaprog- 
rammal ellátott munkabizottságok megkönnyítik a választott szervek mun- 
káját. Széles körű kollektív tevékenységgel emelik a pártmunka színvonalát, 
hatékonyságát. Biztosítják a szervezeti lehetőségét annak, hogy a pártbizott- 
ság tagjai, valamint a kommunista szakemberek hatékonyabban, aktívabban 
kapcsolódjanak be a vezető testületek munkájába. Végül olyan vitafórumot 
jelentenek, ahol a bizottságok tagjai személyes tapasztalataik birtokában, a 
párt munkáját érintő kérdésekben, szűkebb kollektívában, aktív, érdemi ta- 
nácskozásokat folytathatnak. 


FELADATAIK ÉS JOGAIK 


A területi pártszervek többsége a munkabizottságokat fontosnak és szük- 
ségesnek tartja, munkájukat több vonatkozásban kívánják tovább fejleszteni. 
Most a közelgő pártértekezletek és a kongresszus előkészítésének időszaká- 
ban az eddiginél is több segítséget és tartalmasabb munkát igényelnek tőlük. 
Munkájuk jó irányú továbbfejlesztése mellett azonban tapasztaljuk azt is, 
hogy helyenként túlbecsülik a bizottságok munkáját és azt a párt szervezeti 
elveivel ellentétes formában akarják szélesíteni. Egyes területi pártbizott- 
ságok helytelen törekvései összefüggnek az egyes bizottságok elnökeinek, 
títkárainak ambícióival is. 

Néhány pártbizottság olyan hatásköröket akar átadni a bizottságnak, 
amelyek a pátt vezető testületei, vagy állami, gazdasági szervek feladat- 
körébe fartoznak. Az egyik járási pártbizottság például így határozta meg 
a pártépítési munkabizottság feladatát: , Gondoskodik arról, hogy a párt- 
építéssel kapcsolatban a Szervezeti Szabályzatban foglaltak, valamint a fel- 
söbb pártszervek és a saját határozatok végrehajtásra kerüljenek". Másutt, 
azért, hogy , ezzel tehermentesítsék a választott szerveket, jobban osszák meg 
a munkát, s a vezető testületek ténylegesen a legfontosabb kérdésekkel tud- 
janak foglalkozni" —, a választott szerveket megillető jogot adtak a bizott- 
ságoknak. Néhány helyen — főként a járásoknál — a javaslatok , jobb meg- 
alapozása érdekében" a vizsgált témán belül a munkabizottságok beszámol- 
tatták az alapszerveket. Másutt a függetlenített apparátus és az alsóbb szintű 
pártszervek fölé helyezve felruházták őket irányítási joggal. Előfordult, hogy 
a függetlenített pártapparátusra tartozó feladatokat — pártépítés, gazdasági 
szervező munka — átadták a munkabizottságoknak, sőt helyenként annak 
tagjaiból területfelelősöket is kineveztek. Vannak olyan törekvések is, ame- 
lyek a pártdemokrácia , fejlesztése" jegyében jelentkeznek. Ezek lényege, 
hogy a munkabizottságok a pártbizottságoktól, a végrehajtó bizottságoktól 
teljesen önállóan végezzék munkájukat. Ezzel függ össze az a javaslat ís, 
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mely szerint az állandó jellegű munkabizottságokat általános ellenőrző szervvi 
kellene átalakítani, 

Az természetes, hogy a bizottságoknak — feladataik ellátásához — bizo- 
nyos jogokat szükséges biztosítani, de az előbbiekben felsorolt törekvések 
már sértik a párt Szervezeti Szabályzatát. A Politikai Bizottság és a Titkár- 
ság határozatainak értelmében és a területi pártbizottságok többsége által 
kialakított helyes gyakorlat szerint, feladatukat, hatáskörüket abban lehet 
meghatározni, hogy döntési joggal nem rendelkező, véleményezésre és ja- 
vaslattételre jogosult szakszervezetek. Elsődleges feladatuk, hogy a válasz- 
tott szervek testületi munkájához döntéseik, határozataik alaposabb elő- 
készítéséhez nyújtsanak segítséget, továbbá tapasztalataikkal, észrevételeik- 
kel és javaslataikkal segítsék a függetlenített apparátus munkáját. 


HATÁSKORUK 


Feladataik ellátásához megfelelő hatáskörrel rendelkeznek a munkabi- 
zottságok. Részt vesznek a párt vezető szerveinek munkájával összefüggő 
ideológiai, politikai, gazdaságpolitikai és kultúrpolitikai jellegű tanulmányok, 
irányelvek, intézkedési tervek és egyéb előterjesztések javaslatainak kidol- 
gozásában. Somogy megyében például az Agit.-Prop. Munkabizottság hasznos 
tanulmányt készített az alapszervezeti pártmunkáról. 

Javaslatokat készítenek a párt belső életével, szervezeti helyzetével, a 
párthatározatok végrehajtásával kapcsolatos kérdésekhez, továbbá az állami, 
gazdasági és társadalmi szervek tevékenységének fejlesztésére. Fejér megyé- 
ben például a Gazdaságpolitikai Munkabizottság a közelmúltban a KB 1969. 
november 268—-28-i határozatának megyén belüli végrehajtására készített 
javaslatot, amelyet elfogadott a végrehajtó bizottság és a pártbizottság. 

A munkabizottságok elemzik a pártmunka hatékonyságát, stílusát, mód- 
szereit és annak fejlesztését kezdeményezik. Ez nem . azonos a munkabizott- 
ságoknak az előbbiekben bírált ellenőrző szerepével, ugyanis megbízásuk 
körében végzett munkájuk során sok olyan tapasztalat birtokába jutnak, 
amelyek a vezető testületek, az apparátus intézkedéseivel kapcsolatosak és 
helyes, ha ezeket jelzik az illetékes szerveknek. 

A választott pártszervek és vezetőiknek megbízása, illetve felkérése alap- 
ján megtárgyalják és véleményezik a vezető testületek, valamint a felsőbb 
szintű pártszervek elé kerülő előterjesztéseket, javaslatokat, tanulmányokat 
stb. Az utóbbi időben ilyen természetű anyagokat a KB különböző osztályai 
is mind gyakrabban küldenek meg a területi pártbizottságoknak vélemény- 
alkotás és javaslattétel céljából. Helyes, ha ebbe a munkába — a dolog ter- 
mészetétől függően — a munkabizottságokat is bevonják. 

A munkabizottságok feladataikat a választott pártszervektől kapják, de 
— javaslattételi jogosultságuk birtokában —. kezdeményezhetik, javasolhat- 
ják, hogy vizsgálják meg, vagy testületi ülésen tárgyalják meg a pártmunka 
olyan kérdéseit, amelyek megítélésük szerint sürgősek és fontosak. 

Megbízásuk körébe tartozó kérdésekben pártbizottságuktól, illetve annak 
apparátusától, az alsóbb szintű pártszervektől, az állami, gazdasági és társa- 
dalmi szervektől tájékoztatást, információkat kérhetnek. Ez nem jelenti e 
szervek beszámoltatását, még kevésbé ellenőrzését, mivel lényegében olyan 
természetű információkról van szó, amelyek kapott feladatuk ellátásához 
nélkülözhetetlenek. A vezető testületeknek és az apparátusnak kötelessége 
ezeket rendelkezésükre bocsátani. 

A munkabizottságok a pártbizottság ülése elé kerülő ügyekben, javas- 
lataikat, véleményüket, észrevételeiket rendszerint a végrehajtó bizottságo- 


kon keresztül terjesztik elő, de a vezető testületek megbízása alapján élhet- 
tek az önálló előterjesztés jogával is. A pártdemokráciával összefüggésben 
helyes az a gyakorlat, hogy a végrehajtó bizottság ülésén ismertessék, vagy 
smennyiben az a pártbizottság hatáskörébe tartozik, oda továbbítsanak min- 
den olyan javaslatot, véleményt, észrevételt, amely a bizottságoktól érkezik 
— még akkor ís, ha azzal a végrehajtó bizottság nem ért egyet. Az a helyes, 
ha a vb. az ilyen javaslatokat nem , szelektálja", hanem minősíti és a tes- 
tületi ülésen ellenvéleményét előterjeszti. 


OSSZETÉTELÜKRŐL ÉS VEZETÉSÜUKRŐL 


Az állandó munkabizottságok működésének eddigi tapasztalatai felhívják 
a figyelmet néhány szervezeti és vezetésbeli problémára is. A területi párt- 
bizottságok például a munkabizottságok létszámát nagyon eltérően — 9—235 
fő között — állapították meg. A gazdaságpolitikai munkabizottságokat pél- 
dául valamiféle , képviseleti elv" alapján tették túl népessé. Probléma az is, 
hogy sok munkabizottsági tag a végrehajtó bizottságnak is tagja, vagy más 
pártszervekben is van megbízatása. A bizottságok vezetésében sincs kellő 
munkamegosztás. Egyes megyékben a szakemberek köréből csak a párt- 
tagokat vonták be ezekbe, máshol a pártonkívülieket is. 

Az a legcélszerűbb, ha a bizottságok létszáma 9—15 fő, ugyanis azok 
csak így tudják betölteni szerepüket, csak ilyen, kisebb kollektívában foly- 
hat olyan érdemi vita és munka, amely segítheti a választott szervek munkáját. 
Ezt a véleményt támasztják alá a Fejér, Zala és Komárom megyei, valamint 
a budapesti pártbizottságok munkabizottságainak tapasztalatai is. A bizott- 
ságok úgynevezett , koalíciós", vagy ,képviseleti" alapon való szervezése, 
bővítése helytelen, ezek ugyanis nem képviseleti szervek. 

A végrehajtó bizottságok, vagy az apparátus egyes tagjainak bevonása 
— például valamelyik titkáré — a bizottságok munkájába még nem okoz 
problémát, de ha már többen is tagjai annak, a bizottság nem tudja betölteni 
hivatását. Az a helyes, ha olyan pártbizottsági tagok és kommunista szak- 
emberek vesznek részt a bizottságok munkájában, akik jól ismerik az adott 
területet és nincsenek elhalmozva más funkciókkal. 

A különböző állandó jellegű munkabizottságok tevékenysége a párt belső 
életével, a vezető szervek, többségében a kommunisták munkájával kapcso- 
latos — ezért annak tagja pártonkívüli nem lehet. Ugyanakkor azonban hely- 
telen lenne kizárni annak lehetőségét, hogy a vizsgált téma jellegétől füg- 
gően, vagy részkérdések kidolgozásában, meghatározott konkrét feladatra 
esetenként bevonjanak pártonkívüli szakembereket is. 

A munkabizottságokat legtöbb helyen annak elnöke és titkára vezeti. 
Feladatuk és munkájuk elhatárolásában pártbizottságonként sok az eltérés. 
Ezért az a leghelyesebb, ha a bizottság elnöke összehívja a bizottság ülését; 
vezeti a tanácskozást; kialakítja az egyes témák elemzésének, feldolgozásá- 
nak módszereit; a bizottság véleményét, javaslatát az illetékes vezető tes- 
tületek elé terjeszti; képviseli a bizottságot a vezető testületek ülésein. A bi- 
zottság titkára az ülésekről feljegyzést, jegyzőkönyvet készít; megszerkeszti 
a javaslatokat; biztosítja a munkához szükséges információs anyagokat, ha- 
tározatokat, azokat a bizottság tagjaihoz eljuttatja; gondoskodik a technikai, 
dologi feltételekről. 

Természetesen a munkabizottságokkal kapcsolatban a gyakorlati mun- 
kában más természetű problémák is felmerülnek és az e cikkben vázoltak 
ís sok eltérést mutatnak a különböző szinteken. Dr. Látos István 
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Huszonöt esztendővel ezelőtt, 1945. február 22-én alakult meg 
hazánkban a Közalkalmazottak Szakszervezete. Elődje, előzménye — 
leszámítva a Tanácsköztársaság dicsőséges néhány hónapját — nem 
volt. Ez alkalommal nem az a célunk, hogy megvonjuk e társaihoz 
képest fiatal szakszervezet negyedszázados tevékenységének mérle- 
gét. Úgy gondoljuk, ennél hasznosabb az ügyet is jobban segítő fel- 
adat, ha az ünnepi alkalomból megpróbáljuk néhány vonását felvá- 
zolni a politikai munka sajátosságainak az államapparátusban; meny- 
nyire vettük ezeket figyelembe a párt- és a szakszervezeti munkában, 
s mit kell tennünk, hogy államapparátusunk dolgozói politikai és 
szakmai szempontból egyaránt jobban megbirkózzanak a mind na- 


gyobb követelményekkel. 


EGY KÖTOÖOSZÓ HONTOSSÁGA 


A közalkalmazottak kisebb-nagyobb posztjukon egyaránt szocia- 
lista államunk képviselői, annak nevében és megbízásából járnak el. 
S mivel így van, elvi szilárdságot, rendszerünk meggyőződéses szol- 
gálatát kívánjuk tőlük. Ha tömören akarnánk fogalmazni, ezt mond- 
hatnánk: a közalkalmazottaknál nem érhetjük be a szocialista tár- 
sadalmi rend tránti egyszerű lojalitással, hanem joggal megkívánjuk 
tőlük, hogy minden képességükkel, meggyőződéssel erősítsék, segítsék 
fejlesztését, legyenek kezdeményezőek a mainál színvonalasabb, kul- 
turáltabb munkamódszerek kialakításában, terjesztésében. Más szóval: 
magas fokú szocialista öntudattal rendelkezzenek. 


E követelmények megvalósulásához nélkülözhetetlen a szilárd po- 
litikai meggyőződés, szakmai és ideológiai képzettség, a széles körű 
általános műveltség, s ezekkel összefüggésben a szocialista öntudat, 
magatartás. 

A történelmi hűség kedvéért — de további mondanivalóm meg- 
alapozásaként is — szeretném megemlíteni, hogy 1945-ben, s az azt 
követő esztendőkben, vagyis a hatalom megragadása után, a közal- 
kalmazotti posztok betöltésénél is a kommunista párt legfontosabb 
követelménynek tartotta a politikai szilárdságot, a szocializmushoz 
való hűséget. Természetes, hogy ennek olyan nagy jelentőséget tu- 
lajdonítottunk, hiszen az osztályharc adott viszonyai között valóban 
ez volt a leglényegesebb. Mint ahogyan az is természetes, hogy foko- 
zatosan a politikai megbízhatóság mellé hozzá kellett kapcsolnunk 
elengedhetetlen követelményként a szakmai rátermettséget, képzett- 
séget ís. 

Az elmúlt 25 év alatt — egész társadalmunkhoz hasonlóan — 
átalakult a közalkalmazotti réteg is. Ennek legfőbb jellegzetessége, 
hogy a munkásosztály és a dolgozó parasztság soraiból váltottuk fel 
a horthysta tisztviselő gárdát. Kialakult a szocialista állam új típusú 


tú sé 


A. zágászsazt 


közalkalmazotti gárdája, akik osztályöntudatuk mellett hivatástudat- 
tal is rendelkeznek s tudatosan vállalják szocialista államrendünk, a 
nép szolgálatát. 

Ennek a közalkalmazotti gárdának szerves részét képezik azok, 
akik ugyan még a felszabadulás előtt léptek erre a pályára, de — 
meggyőződéssel vállalták népi államunk szolgálatát — lelkiismerete- 
sen, politikailag és szakmailag hozzá nőve a megváltozott feladatok- 
hoz, végzik munkájukat. 

A politikai és szakmai feltételek egységes követelmények ma is 
a közalkalmazottaknál. Nem békélhetünk meg azzal, hogy az utóbbi 
időben egyesek megfeledkeznek erről a fontos kis kötőszóról, az 
sÉs"-t, mintha a , helyett"-el váltanák fel, mintha többet beszélnénk 
a szakmai feladatokról, a szakmai munka színvonal emelésének szük- 
ségességéről, s kevesebb szó esik a politikai magatartásról, az eszmei- 
politikai szilárdságról. 


A KÖZVELEMÉNY REFLEKTORFÉNYÉBEN 


A közalkalmazott mindennapi munkája révén úgyszólván a tár- 
sadalom minden rétegével kapcsolatban áll; túlzás nélkül mondhat- 
juk: a társadalmi érdeklődés reflektorfénye világítja meg. E megálla- 
pításunk teljes egészében érvényes az államhatalmi, az államigazga- 
tási szervekben, a közművelődési intézményekben dolgozókra, s töb- 
bé-kevésbé valamennyi közalkalmazottra. Még azt is hozzá tehetjük: 
ez a kapcsolat tartós, rendszeres, s a társadalmi tevékenység szinte 
minden területére kiterjed. 


Hasonlóan fontos jellegzetessége a közalkalmazotti tevékeny- 
ségnek, hogy miközben a közalkalmazott a maga posztján munkáját 
végzi, ezt nem egyszerűen saját személyében teszi, hanem egy tes- 
tület, egy kollektíva nevében jár el. Összességükben a közalkalma- 
zottak szocialista államunkat és annak fontos funkcióit testesítik 
meg; azoknak a viszonyoknak alapítói, amelyeknek másfelől része- 


, sei, közvetlen kifejezői is. Sokszor tapasztalt tényként tehetjük eh- 
. hez hozzá, hogy mindezzel az állami szervekhez, a hivatalokhoz for- 


dulók, tehát valóban a lakosság legszélesebb rétegei tisztában van- 
nak, s ezen keresztül mérlegelik, értékelik szocialista államrendünk, 
közigazgatásunk demokratizmusát, kulturáltságát, színvonalát. 


Ezeket a megállapításokat támasztja alá egyébként az a rend- 
kívül érdekes közvéleménykutatás is, amelyet a pápai járási tanács 
vb. szakigazgatási szerveinek munkájára vonatkozóan folytattak a 
múlt évben. A zömében pozitív, a tanácsi munka színvonalemel- 
kedését, tekintélynövekedését példázó tapasztalatok mellett akadt jó- 
néhány olyan észrevétel is, amely a tanácsi bürokráciára, a lélektelen 
ügyintézésre utal. Egyetértünk a közvéleménykutatás szervezőinek 
értékelésével, figyelmeztetésével: , Ügyelnünk kell arra, hogy az appa- 
rátus szakmai felkészültsége és felhatalmazása ne váljék külön" 
hatalommá. A tisztviselő nem a maga, hanem az állam nevében. a 
hatalmi szervek határozatai alapján cselekszik; hatalmat csak azért 
kap, hogy kötelességét képes legyen teljesíteni. Az államigazgatási 
apparátus és az állampolgárok kapcsolatának politikai jelentősége van. 
A szakigazgatási szervek és a dolgozók viszonyát az a magatartás 
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alakítja, hogy a közalkalmazottak miképpen törődnek vagy nem töő- 
rődnek az állampolgárok problémáival. Minden ügyintéző és hivatal- 
vezető köteles vizsgálni az emberhez való kapcsolatának formáit, tar- 
talmát és arra kell törekednie, hogy az emberek ügyeit gyorsan, ered- 
ményesen intézze el, tanúsítson szívélyes magatartást az ügyfelekkel 
szemben, mert a szocialista államigazgatástól merőben idegen min- 
denfajta hivatali packázás, az állampolgárokkal szembeni udvariatlan 
viselkedés." 

Abból, hogy a közalkalmazott a társadalom minden rétegével 
rendszeres, átfogó kapcsolatban áll, s hogy tevékenységére a lakosság 
érdeklődésének reflektorfénye vetődik, következik a közalkalmazottal 
szemben támasztott igények összetettsége is. 


Tevékenységüknek alapvetően ebben a vonatkozásban is políti- 
kai jellege van, természetesen ez nem egyforma szintű a közalkalma- 
zottak minden rétegénél (pl. minisztériumi főelőadó, tanácsi osztály- 
vezető, vagy manuális munkát végző irodai alkalmazott). Egyes szer- 
vek például országos hatóságoknál dolgozó közalkalmazottak intéz- 
kedései, vagy mulasztásai milliókat érintenek pozitív és negatív ér- 
telemben egyaránt, de a helyi szerveknél, intézményeknél dolgozók 
munkája is sokakat érintenek, ezért felelősségük rendkívül nagy és 
mindenekelőtt politikai természetű. A , közalkalmazott" definíció 
komplex, a legkülönbözőbb munkaköröket fogja egybe. Az igények 
a közalkalmazottal szemben mennyiségileg és minőségileg is rendkívül 
széles skálán jelentkeznek, s ezeket csak kellően differenciált mű- 
velődés, önképzés elégítheti ki. 


DIFFERENCIÁLTSÁG ÉS SZINTEZIS 


Mit értünk az említett differenciáltság alatt? Elsősorban azt, 
hogy a közalkalmazottak jelentős része állami szervekbe, tudományos 
és kulturális, továbbá más fontos funkciókat ellátó intézményekben 
dolgozik. Ez természetesen meghatározott jelleget ad a politikai, kul- 
turális nevelő munkának, a művelődésnek is, de ez nem mond ellent 
a differenciáltság követelményének, sőt éppen erősíti azt. A lakosság- 
gal való állandó érintkezés egyrészt azt jelenti, hogy a közalkalmazott- 
nak a nap minden órájában szüksége van a gyakorlatban alkalmaz- 
ható vezetési, társadalom- és emberismeretre; másrészt azt, hogy a 
kapcsolatok sokoldalúsága miatt az általános műveltség követelmé- 
nyét a maga szempontjából a szokásosnál szélesebbre kell méreteznie, 
figyelembe véve azt is, hogy egy adott munkakör ellátásához szük- 
séges szakműveltség gyorsabban kopik, hamarabb avul el. 


A közalkalmazott mindennapi munkájában gyakrabban találkozik 
egyedi eseteivel mindannak, ami az életben gondot okoz, problemati- 
kus; elsősorban tapasztalható ez bírósági, ügyészségi munkakörök- 
nél. De ezen túl, a hatáskörébe utalt kérdések, eldöntésre váró prob- 
lémák jelentőségük szerint is differenciáltak, az alkalmi, esetleges 
jellegűektől a legszélesebb értelemben vett általánosig mindenfajta 
található közöttük. A hivatása magaslatán álló közalkalmazottnak 
ezért állandóan mérlegelnie kell; felderítenie az összefüggéseket, el- 
igazodnia a bonyolult társadalmi és személyes, egyéni érdekekben, 
mindebben döntenie, majd döntésének megfelelő módon érvényt sze- 


reznie. Mindehhez olyan közalkalmazottak kellenek, akik nem begye- 
pesedett bürokratikus módszerek rabjai, munkakörüket, hivatásukat 
nem a nyugdíjig való , elvegetálás" viszonylag kényelmes, biztonságos 
színhelyének tekintik, hanem önállóan gondolkodni és cselekedni tu- 
dó, munkájuk politikai természetét értő és átérző, aktív, alkotó és 
közösségi emberek, akiket átitatott a szocialista humanizmus eszmei- 
sége. Akiknek nemcsak igent, de nemet is kell mondania, tudni 
kel! mondania; s az igenhez és a nemhez egyaránt humanizmusra 
van szükség. i 


GAZDASÁGI MECHANIZMUS KÍIÖVETELMÉNYEI 


Harmadik évébe lépett az új gazdasági mechanizmus. A gazdaság- 
irányítás új eszközeinek alkalmazásától a népgazdasági tevékeny- 
ség hatékonyabbá válását, s a gazdasági fejlődés ütemének meggyor- 
sulását, s mindezen keresztül a dolgozók életszínvonala folyamatosabb 
emelkedését várja mindenki. Ezen a várakozáson kívül máris be- 
szélhetünk az új gazdaságirányítási rendszer gondolatébresztő, az 
emberek cselekvő készségét fokozó, fantáziáját megmozgató hatá- 
sáról. Ezt a hatást pedig egyértelműen pozitívnak, hasznosnak nyil- 
váníthatjuk a közalkalmazotti munkaterületeken is. 

Azt is látjuk, hogy az új gazdasági mechanizmus körülményei 
között a problémák a korábbinál összetettebbek, nehezebben meg- 
oldhatók. Az új gazdasági mechanizmus a korábbinál jobban kiemeli 
az irányító szervek felelősségét, szerepét. Jelentősen megváltozott 
szerepről van szó. Az általánosan alkalmazott nagyarányú decentra- 
lizálás ugyanis elengedhetetlenné teszi, hogy irányító szerveink te- 
vékenységének központjában az elemző, a várható folyamatokra szá- 
mító és gyorsan reagáló munka álljon, hogy tevékenységük — a 
ma feladatainak, követelményeinek gondos mérlegelésével — már a 
holnap gondjaival, igényeivel számoljon. Fokozott figyelemmel és 
következetességgel végezzék az új gazdasági mechanizmus érvénye- 
sülése szempontjából legdöntőbb feladatok végrehajtásának ellen- 
őrzését. 

Azzal is számolnunk kell, hogy sok rossz beidegződés él bennünk, 
túlságosan hozzászoktunk a különböző mankókhoz, a leegyszerűsítő 
sémákhoz, s most, amikor ezek nélkül kell eligazodni, bizony ez 
gyakran nehézkesen történik. 

A pártszervezetek mellett az új módszerek alkalmazásának pro- 
pagálói, agíitátorai a szakszervezetek is. A Közalkalmazottak Szak- 
szervezete a politikai és szakmai képzés feladataiból egyaránt igyek- 
szik minél nagyobb részt vállalni. Tesszük ezt azért is, mert szá- 
molunk azzal, hogy az új eszközök alkalmazói hosszú időn át más 
feltételekhez szoktak hozzá. Ha sikerült is meggyőzni őket az új 
rendszer bevezetésének időszerűségéről, szükségességéről, célravezető 
voltáról, eddigi gondolkodásmódjuktól, szemléletüktől és különöskép- 
pen megszokott munkastílusuktól nehezen tudnak szabadulni. 

A politikai nevelőmunkát előtérbe állítja — a már említettek 
mellett — a nemzetközi helyzet és korunk átmeneti jellege is. A ma 
emberét, s így természetesen a közalkalmazottat is sokszor érik 
meglehetősen ellentétes társadalmi-politikai hatások a környezeté- 
ben, mindennapi életében, tevékenységében. A közalkalmazott is 
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meghatározott közösség tagja, akinek a múlthoz képest nő a fe- 
lelőssége és gyakran elfoglaltsága is; több segítséget vár tehát a 
művelődéstől, s annak egyik közvetítőjeként a szakszervezettől. 

Egyre több ideológiai, kulturális probléma származik a korunkban 
viharos gyorsasággal kibontakozó tudományos-technikai forradalom 
hatásaként. Az, aki a mi felgyorsult korunkban a maga képességei- 
nek maximális kifejtésével önművelésre és ismeretei önálló alkalma- 
zására képessé válik, ezzel nemcsak társadalmilag lesz értékesebb, 
hanem saját fejlődésében is újabb perspektívák nyílnak. 
j A szakszervezet politikai nevelő munkája tartalmának elsőd- 
leges követelménye annak megértése, hogy a proletárdiktatúra ál- 
lama és a szakszervezetek közös osztálycélokat szolgálnak, érdekeik 
azonosak. Hiszen a szakszervezetek is részesei a hatalomnak; részt 
vesznek a jogszabályok, törvények alkotásában, a távlati tervek 
kidolgozásában, az államhatalmi szervek megválasztásában, s így 
természetes feladatuk a dolgozók felvilágosítása a törvények meg- 
értésére, s az is, hogy szervezeti-tartalmi keretet biztosítsanak a 
munkahelyi demokrácia kibontakozásához. 

A politikai nevelő munkának azonban sajátos színezetet ad az 
a körülmény, hogy a közalkalmazottak utasítás alapján dolgoznak, 
tehát a munkahelyi demokratizmus nem az üzemekéhez hasonló mó- 
don valósul meg. Itt is érvényesül azonban a dolgozók kettős érde- 
keltsége: egyrészt a munkavállalói jelleggel összefüggő, . amely a 
szakszervezet konkrét szakmai, munkajogi, szociális, kulturális és 
érdekvédelmi tevékenységében jut kifejezésre, másrészt az a körül- 
mény, hogy — össz-társadalmi méretekben — a közalkalmazottak 
is tulajdonosai a termelési eszközöknek. ms 

A szakszervezetnek fontos szerepe van a közalkalmazottak 
szakmai felkészültségének biztosításában, abban, hogy személyzeti 
kérdésekben (kitüntetés, törzsgárda, jutalmazás stb.) hallassa szavát. 
Érdekvédelmi tevékenysége körébe tartozik az is, hogy segítsen biz- 
tosítani a megfelelő munkakörülményeket, ahol ezekkel probléma 
van, jelezze ezt, ne engedje megoldatlanul elodázni. E funkciói ellá- 
tásához a korábbiaknál nagyobb lehetőségekkel, jobb adottságokkal 
rendelkezik a szakszervezet, s ezekkel — a közalkalmazottak érde- 
kében — élnie is kell. 


Az államapparátusban végzendő politikai nevelő munka sajá- 
tosságainak felvázolásával igyekeztünk érzékeltetni, hogy a közszol- 
gálat tagjai, mint a hatalom eszközeivel rendelkező, irányító és el- 
lenőrző tevékenységet ellátó dolgozók, milyen speciális szerepet töl- 
tenek be gazdasági és társadalmi életünkben. S azt is, hogy a köz- 
szolgálati dolgozók munkája, magatartása — exponált helyzetük 
miatt — messze túlsugárzik környezetükön; különösen áll ez az or- 
szágos szintű hivatalok és a különböző szintű tanácsok dolgozóira. 

Ha az eredményes munka keltette jó közérzetet elmélyíti és meg- 
szilárdítja társadalmunk fokozódó elismerése, megbecsülése a közal- 
kalmazottak iránt, akkor bizonyos, hogy ez az oly fontos réteg az 
eddiginél is jobban, eredményesebben áll helyt egész szocialista tár- 
sadalmunk számára döntő fontosságú munkájában. 

Kováts István 
a Közalkalmazottak Szakszervezetének titkára 


A politikai magatartás szociológiai 
vizsgálatáról 


A szocialista társadalom irányítása nemcsak a gazdasági tervezést, a nem- 
zetközi kapcsolatok stratégiájának kialakítását, a politikai intézmények fejlesz- 
tését jelenti, hanem az emberek magatartásának tudományos ismeretekre ala- 
pozott formálását is. A politikai magatartás tudatos alakításának előfeltétele a 
nVan" és a , lehetséges" ismerete, hogy adott konkrét szituációkban milyen tipi- 
kus magatartást tanúsítanak az egyének vagy a társadalmi csoportok és azt 
milyen tényezők befolyásolják; hogyan lehet kialakítani az általunk helyesnek 
ítélt magatartástípusokat. Természetesen figyelembe kell venni, hogy az akti- 
vítás területei és mércéi a társadalmi fejlődés mai evolúciós szakaszában má- 
sok, mint a politikai hatalom átvételének idején. 


A POLITIKAI MAGATARTÁS SZABÁLYOZÁSA 


Szociológiai szempontból a politikai magatartás vizsgálható közvetlenül 
és közvetve. Politikai magatartáson szoros értelemben a társadalmi csoportok 
(makro- és mikrocsoportok, vagyis osztályok, rétegek, kis kollektívák) és az 
egyének cselekvésének azt a szubjektív tényezőkkel (meggyőződés, érték, norma 
stb.) átítatott formáját értjük, amely gyakorlati cselekvésben is kifejeződő állás- 
foglalást jelent a szocialista társadalmi rendszer politikai felépítésével, intéz- 
ményeivel, azok működéseivel, végső soron a társadalmi rendszerrel mint 
egésszel kapcsolatban. A politikai magatartás tehát hozzáállást jelent társa- 
ezéces politikai jelenségeihez, intézményeinkhez, általában politikai gyakor- 
latához i 

A politikai magatartás közvetlenül elsősorban a párt, továbbá az állami 
és társadalmi szervek (tömegszervezetek, tömegmozgalmak) tevékenységében, 
az ezek kereteiben végzett, illetve (szervezeten kívüliek esetében) a hozzájuk 
kapcsolódó tevékenységekben jut kifejezésre. A politikai jellegű szervezetek- 
ben és a velük kapcsolatban végzett munka közvetlenül politikai tevé- 
kenység. De már ebben az összefüggésben is megjegyzendő, hogy a tömeg- 
szervezetek munkájában vannak olyan tevékenységek (pl. az érdekképvise- 
let és szociális gondoskodás stb.), ahol csak közvetve jelentkezik a poli- 
tikai tevékenység. Ugyanez elmondható az államszervezet munkájának egyes 
területére ís (a szakjellegű irányító munkára). 

A politikai magatartás a párt, az állami és a tömegszervezetek munkájá- 
ban ideológiailag és jogilag szabályozott formában jut kifejezésre. Ideológiai 
szabályozáson azt értjük, hogy a kommunista párt marxista világnézetével 
és erkölcsi felfogásával, szervezeti szabályzatával és politikai programjával 
alapvető beállítottságot ad nemcsak a párttagoknak, hanem mindinkább 
pártonkívülieknek is. A párt munkáján kívül ez realizálódik az állami, a gaz- 
dasági, a tömegszervezeti tevékenységben is. A párt világnézeti—erkölcsi—poli- 
tikai elvei a politikai magatartás alapvető szabályozói társadalmunkban. Nem 
kisebb a jelentősége az ezzel szorosan összefüggő jogi szabályozásnak sem. 

A politikai magatartás jogi szabályozása azt jelenti, hogy a szocialista 
társadalmi együttélésre és állami tevékenységre vonatkozó politikai alapelvek 
jogi eszközzel, törvények és rendeletek formájában jutnak kifejezésre. A jogi 
törvényeknek, rendeleteknek, szabályoknak határozott politikai tartalmuk 
van, és a szankciókkal (illetve neveléssel) erősen formálják az állampolgárok 
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politikai magatartását. Természetesen a jogi törvényeken belül is vannak ke- 
vésbé politikai jellegű területek (pl. az örökösödési jog egyes részei). 

A politikai magatartás közvetve megnyilvánul a termelési és kulturális 
magatartásban, a termelés és a kultúra terén végzett tevékenységben is. Ez 
annak az ismert politikai alapigazságnak a szociológiai megfogalmazását je- 
lenti, amely szerint a szocializmus építésének idején — tehát a mi társadal- 
munkban — a különböző területeken végzett szakmai munka közvetve 
mutatja a szocialista rendszerhez való viszonyt is. Sőt, azt lehet mondani, 
hogy társadalmunkban az emberek nágy többségének aktivitása — a politikai 
irányító területen dolgozókon kívül — alapvetően a termelési és kulturális 
munkában bontakozik ki: szakmai tevékenységük eredményessége közvetve 
(vagyis áttételeken keresztül) egyik mutatója politikai állásfoglalágunknak is. 
Ebből következik, hogy a politikai magatartás vizsgálatánál figyelembe kell 
venni a társadalmi tevékenység más — pl. szakmai — területein tanúsított 
magatartást is. A gazdasági és kulturális magatartás és teljesítmény lényeges 
az egyén politikai magatartásának megítélése szempontjából. 

Láttuk, hogy a társadalmi csoportok és egyének politikai magatartását — 
közvetlenül és közvetett formában — a párt- és tömegszervezetek, az állami, 
a gazdasági és a kulturális szervezetek befolyásolják. Vagyis minden esetben 
szervezetről van szó; a szervezet az emberi magatartás (politikai magatartás) 
egyik legjelentősebb befolyásolója. Ez azzal magyarázható, hogy a szervezet 
funkcionális kapcsolatot jelent (a szervezet sajátos célja: a termelés, az okta- 
tás, a kutatás stb. szempontjából) az emberek között. Az emberek tevékeny- 
sége a szervezetben intézményesül, meghatározott irányban szabályozást nyer. 
Egyik legjelentősebb politikai szociológiai téma kutatása, milyen közvetlen 
vagy közvetett hatásuk van a politikai jellegű szervezeteknek a társadalmi 
csoportok és egyének politikai magatartására, milyen módon determinálják 
a szervezetek célkitűzései, tevékenységi formái az emberek magatartását. 

A politikai magatartást társadalmunkban elsősorban olyan nagy társadal- 
mi jelenségek befolyásolják, mint az egyén osztály és réteghelyzete, a párt poli- 
tikája és munkamódszere, a gazdaságirányítási rendszer és a gazdasági helyzet, 
a politikai intézmények működése (milyen lehetőséget biztosítanak a szocialis- 
ta demokrácia kibontakozására), a nemzetközi viszonyok alakulása, az ideoló- 
giai légkör az országban, a tönegkommunikációs eszközök tevékenysége stb. 
Ezek a tényezők többnyire az egyén vagy csoport közvetlen társadalmi kör- 
nyezetén keresztül hatnak (munkahely, helyi szervek, lakóhely, kiscsoport stb.). 
Az empirikus szociológia a politikai magatartást elsősorban a magatartásra 
közvetlenül ható társadalmi környezet összefüggésében vizsgálja. 

A továbbiakban konkrét kutatások tapasztalataira támaszkodva fejtjük ki 
a politikai magatartás összetevőit. 

A társadalmi csoportok és egyének politikai magatartását szociológiai 
szempontból a következő összetevők skáláján (dimenziókból) lehet vizsgálni: 
1. Az aktivitás, 2. A vélemény, 3. A motiváció (indíték), 4. Az attitűd (beál- 
lítottság) oldaláról. 


AKTIVITÁS 


A társadalmi — Politikai — közéleti aktivitásnál elemezni kell a cse- 
lekvés területét, az aktivitás fokát, mértékét és kereteit. Ez az alapja a szak- 
mai munka eredményessége mellett a magatartás megítélésének is. 

A politikai magatartás objektív elemét a reális tett, a ténylegesen el- 
végzett társadalmi-politikai munka képezi. Figyelembe kell venni, hogy nem 
minden társadalmi munka jelent közvetlenül politikai munkát (pl. üzemi 


parkosítás, házépítésben segítés stb.), de minden közösségi tevékenység köz- 
vetve mutatója a politikai aktivitásnak is. Milyen tényezőkből tevődik össze 
a társadalmi-politikai aktivitás? i 

1. A politikai aktivitás egyik mutatója a társadalmi-politikai szervezetek- 
hez (párt, KISZ, szakszervezet stb.) való tartozás és az azok tevékenységében 
való részvétel. A politikai szervezetbe való belépés már egy bizonyos szintjét 
jelenti az aktivitásnak, és a szervezeti tagság visszahat az egyén további po- 
litikai-közéleti tevékenységére. Itt természetesen figyelembe kell venni, hogy 
egyes társadalmi szervezetek tevékenységében vannak formális vonások is, 
ennek következtében a szervezeti tagság nem mindenkinél jelent tényleges 
(egyforma) aktivitást. A munka tartalmának fejlesztése a politikai szerveze- 
tekben szervezeti erősödést is jelent. 

2. A politikai aktivitás legjelentősebb összetevője a tényleges cselekvés, 
a végzett , társadalmi munka". Társadalmi munkán ebben az összefüggésben 
azt a tevékenységet értjük, amelyet a dolgozók önkéntesen, munkabeosztá- 
s8sukkal járó kötelezettségükön kívül, a társadalom kisebb vagy nagyobb kol- 
lektívái érdekében végeznek. A , társadalmi munka" része a , politikai mun- 
ka", amikor a tevékenység közvetlenül politikai érdekeket és célokat szolgál. 

A konkrét szociológiai vizsgálatok feltárják az egyes társadalmi kategó- 
riák (pl. szakmunkások, értelmiségiek) vonatkozásában azt, hogy milyen terü- 
leten jelentkezett (párt, tanácsi, lakóközösségi munka stb.) a végzett társa- 
dalmií-politikai-közéleti aktivitás, milyen annak intenzitása, gyakorisága (al- 
kalomszerűen vagy funkció alapján végzik, ritkán, rendszeresen stb.), milyen 
a színvonala és milyen szervezet keretében realizálódott. 

3. A gyűléseken való részvétel és felszólalás önmagában nem társadal- 
mi munka, de része az egyén társadalmi-politikai aktivitásának és egyik mu- 
tatója intenzitásának. A felszólalások gyakoriságán túl lényeges azok minő- 
sége: milyen témákra vonatkoznak, milyen mértékben tartalmaznak segítő 
szándékú kritikát stb. Lényegében a gyűléseken való aktivitás értékelése azt 
jelenti, hogy a különböző rendezvényeken elhangzott véleményeket szocioló- 
giai szempontból elemezzük és következtetéseket vonunk le az egyén (felszó- 
laló) és a kollektíva (pl. munkahelyi kiscsoport) magatartására, aktivitására. 

4. A politikai információs igény — a politikai nézetek és hírek megisme- 
rése és azok továbbítása — szintén nem közvetlenül társadalmi munka, de ab- 
ban az egyén politikai aktivitásának fontos mozzanata nyilvánul meg. So- 
kan vannak, akiknek politikai érdeklődése a társadalmi fejlődés evolúciós 
szakaszaiban kevésbé mutatkozik meg tényleges politikai tettekben, sokkal 
inkább az információszerzés és továbbítás síkján. Egyes társadalmi rétegek 
(pl. bizonyos értelmiségi kategóriák) esetében ez fontos összetevője lehet (pl. 
publicisztikán keresztül) a társadalmi aktivitásnak. 

A politikai információs igény lemérhető empirikus vizsgálatokban, a poli- 
tikai oktatásban való részvételen, a rádió és tv politikai műsorainak figye- 
lemmel kísérésén, a sajtó-, folyóirat-, könyvolvasáson, a vitákban való (szó- 
beli és írásbeli) részvétel gyakoriságán stb. 

A politikai aktivitással kapcsolatos konkrét vizsgálatok — a politikailag 
passzív réteg mellett — az aktivitás több fokozatát tárják fel: , kezdeti", 
közepes", , fejlettebb", , erős", , magasfokú" aktivitást. 


VÉLEMÉNY 
A politikai vélemény a magatartás fontos összetevője, mutatója. E kér- 


désről az empirikus kutatások ma még, főleg a közvélemény-kutatás kereté- 
ben zajlanak le, interjú (megkérdezés) formájában. A vizsgálatok 50- 
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rán a politikai tudat három elemét különböztetik meg: az ismeretet, a véle- 
ményt és az érzelmet. Az ismeret keretében a politikai tájékozottságot mérik 
le, a DBel- és külpolitikai kérdésekre adott válaszokon keresztül. Előrehala- 
dottabb fokot jelent a vélemény vizsgálata, mivel ebben tükröződik az egyén 
állásfoglalása is, vagyis inkább mutatja a politikai tudat individuális jellegét. 
A politikai érzelmeken belül megismerhetők a hangulati tényezők, előítéletek. 
Ezek vizsgálata inkább a társadalmi-pszichológia, közelebbről a politikai-pszi- 
chológia tárgykörébe tartozik. A politikai érzelmek az egyén magatartását je- 
lentősen befolyásolják, attól függően, mit fogad be, mit tesz magáévá a politikai 
élet eseményeiből, információiból. 

A Budapesti Bányagépgyárban és a Hajdúsági Ipar Művekben végzett 
empirikus vizsgálat kiterjedt a politikai vélemények szintjének megálla- 
pítására is. A több mint félezer megkérdezett 15 százaléka került a politikai 
véleménnyel lényegében ,nem rendelkezők" csoportjába. A válaszadók nagy 
részének — 48 százaléknak — alacsony képzettségre épülő véleménye volt. 
Közepes politikai képzettséget tükröző véleményt tárt fel a vizsgálat a meg- 
kérdezettek 31 százalékánál, 6 százalékánál pedig magas szintű marxista kép- 
zettségre támaszkodó szemléletet. A vizsgálat általában azt mutatta, hogy 
hogy a megkérdezett munkások aktivitása pozitívabb, mint a politikai véle- 
mény szintje. Ez részben természetes, mivel a gyakorlati tselekvés előtte jár 
a politikai ismeretszerzésnek. Egyben azonban mutatja a propagandamunka 
hiányosságait is, és felhívja a figyelmet a hatékonysági vizsgálatok jelentő- 
ségére. 

Az ismertetett adatok a politikai véleménynek főleg azt az oldalát tük- 
rözik, amely összefügg a politikai képzettséggel, a tájékozottsággal. Termé- 
szetesen egy alacsony képzettséget mutató politikai véleményben is megnyil- 
vánulhat szilárd, pozitív politikai meggyőződés. 


INDÍTÉK ÉS BEÁLLÍTOTTSÁG 


A motivációk vizsgálata a politikai magatartás mélyebben fekvő mozga- 
tóiról ad ismeretet. A motivációk a politikai magatartásnak azok a belső in- 
dítékai, amelyek az egyén pszichikai struktúrájában (érzelmeiben, tudatában) 
tárhatók fel. Ezek közvetlenül meghatározzák az egyén aktivitását a politikai 
életben. A motivációk vizsgálata azért lényeges, mert társadalmilag értékes 
tettek mögött lehet igen magas szintű indíték (kommunista meggyőződésből 
fakadó), de épülhet alacsonyabb társadalmi értékű indítékra is (anyagi érde- 
kek, puszta alkalmazkodás stb.) 

Az, hogy a motiváció a pszichikai struktúra része, egyik összetevője, 
megnehezíti az egyén tényleges indítékainak feltárását, mivel a motívumok 
tudatosodása különböző szintű lehet az egyénnél. Ez azt jelenti, hogy sokszor 
az egyén önmaga előtt sem tisztázza politikai aktivitásának indítékait, a való- 
ságos belső mozgatókat. Előfordulhat az is, hogy az egyén az elvárásoknak 
megfelelően a valóságot elferdítve számol be saját indítékairól. A szocioló- 
giában vannak olyan módszerek (pl. interjú, kikérdezés több oldalról stb.), 
amelyekkel kiküszöbölhetők ezek a nehézségek, de mindenesetre ez mutatja a 
motivációkutatás bonyolultságát, különösen a politikai természetű vizsgálatok- 
nál. 

A politikai magatartás vizsgálata az attitüd szintjén az aktivitást a belső 
meggyőződés oldaláról, tehát a legmélyebb színten ragadja meg. Az egyén 
politikai beállítottsága (világnézetének politikai oldala) meghatározott moti- 
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vációkat alakít ki, formálja véleményét a politikai kérdésekben, és a külön- 
böző szituációkban (ilyen vagy olyan tartalmú) politikai aktivitásra vagy pasz- 
szivitásra késztet. 


MAGATARTÁSTÍPUSOK 


A politikai magatatartás kutatása az aktivitás, a vélemény, a motiváció 
és az attitűd oldaláról végső soron arra irányul, hogy megismerjük az egyes 
társadalmi csoportok politikai magatartásának jellemző vonásait. Vagyis a 
cél: a magatartástípusok feltárása a konkrét társadalmi rétegeknél, és annak 
a megismerése, hogy alapvetően milyen társadalmi és individuális tényezők 
befolyásolják a politikai magatartást. Ezek ismerete döntő feltétele a politikai 
magatartás formálásának. 


A Budapesti Bányagépgyárban és a HIM-ben végzett vizsgálat tapaszta- 
latai alapján a következő magatartástípusokat lehetett megrajzolni: 1. passzív- 
visszahúzódó, 2. szemlélődő-érdeklődő, 3. elkötelezett-harcvállaló. 


Az említett konkrét szociológiai vizsgálat szerint a két vállalat munká- 
sainak politikai magatartását a közvetlen társadalmi környezetben a 
következő főbb tényezők befolyásolják: 1. a szervezettel — összefüggő 
olyan jelenségek, mint a szervezethez tartozás, a politikai és üzemi 
demokrácia lehetőségei, a  társadalmi-politikai szervezetek  munkamód- 
szerei (tömegekkel való kapcsolat), a vállalat politikai légköre stb., 
2. az alkalmazás minősége, az üzemi munkamegosztásban elfoglalt hely (be- 
osztás). Az egyes munkás kategóriák között nagy különbségek mutatkoztak a 
politikai magatartás tekintetében a szakmunkások javára. A magasabb szak- 
képzettség és a felelősségteljesebb beosztás általában pozitív irányban for- 
málja a politikai magatartást; 3. az iparban eltöltött idő, amely az iparral 
együtt járó magasabb szervezettséget, közösségi munka- és élettapasztalato- 
kat, továbbá a munkásosztályhoz tartozás idejét jelenti, ami pozitívan hat a 
politikai magatartásra (különbség van e tekintetben a paraszt-munkások és a 
törzsgárda között); 4. a politikai ismeretszint és a tájékozottság, ami abban 
mutatkozott meg, hogy a politikailag passzívak — de azok is, akiknél kez- 
dődő aktivitás tapasztalható) — politikai ismeretei és tájékozottsága alacsony 
szintű, (a fordított összefüggés is helytálló: az aktivitás növekedése fokozza 
a politikai információ iránti érdeklődést); 5. a társadalmi munka helyi lehe- 
tőségei, a politikai demokrácia és aktivitás üzemi formái, területei. A társa- 
dalmi-politikai aktivitás részben az országos viszonyoktól (milyen lehetőséget 
adnak poltikai intézményeink a közéleti aktivitásra) függ, de jórészt függ- 
vénye a politikai munka helyi lehetőségeinek. Ide tartozik az is, mennyire 
értékeli az üzemi kollektíva a társadalmi-politikai MUBKÁAT, vagyis milyen a 
társadalmi munka presztízse. —. 


x 


A politikai magatartás törvényszerűségeinek megismerése elősegíti a cse- 
lekvés belső mozgatóinak, a szubjektív, emberi vonatkozásoknak a feltárását. 
Ez nélkülözhetetlen a politikai munkában, mivel az nem elsősorban a dolgok 
formálását, hanem az emberi kapcsolatok, tényezők alakítását jelenti. 


Dr. Molnár László 


a Politikai Főiskola 
tanszékvezető egyetemi tanára 
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A tanácsok pártirányiításának tapasztalatai 


A területi pártszervek egyik állan- 
dó és legfelelősségteljesebb feladata 
az állami élet politikai irányítása, 
közreműködés az állami tevékenység 
tökéletesítésében. Ez a lakosság szem- 
pontjából nagy jelentőségű feladat fő- 
leg a tanácsok pártirányításában jut 
kifejezésre. Heves megyében a párt- 
szervek ez irányú tevékenységüket 
pártunk legfelsőbb szerveinek határo- 
zatai alapján végzik. 


Fő követelmények 


1. A tanácsi dolgozók — párttagok 
és pártonkívüliek egyaránt — kap- 
janak rendszeres tájékoztatást nép- 
gazdaságunk és belpolitikánk idősze- 
rű kérdéseiről, hogy világos legyen 
számukra: melyek az állami tevé- 
kenységet vezérlő legfontosabb poli- 
tikai követelmények az adott időszak- 
ban. 


2. A pártszervek, a tanácsokban 
dolgozó kommunisták állandóan is- 
merjék a munkájukat érintő legfonto- 
sabb párthatározatokat, és rendszere- 
sen ellenőrizzék, hogyan szereznek ér- 
vényt, hogyan realizálják . ezeket az 
állami munkában. 


3. Ellenőrizzék, hogy a legfelsőbb 
állami szervek határozatait — a tör- 
vényeket, a minisztertanácsi rende- 
leteket és határozatokat, a miniszteri 
rendeleteket — a tanácsi apparátus 
dolgozói ismerik-e és kidolgozták-e az 
azokból származó helyi feladatokat, 
végrehajtásuk módozatait. 


4. Rendszeresen nyújtsanak segítsé- 
get a tanácsi szerveknek a politikai 
és állami feladatok végrehajtásához 
szükséges feltételek — pl. a káder- 
helyzet javítása — megteremtésében. 


5. Vegyék figyelembe a tanácsok 
apparátusaiban, mindenekelőtt a ta- 
nácsok vezetésében végbement figye- 
. "reméltó fejlődést és ennek meg- 


felelően céltudatosan törekedjenek a 


. tanácsi vezetés önállóságának fokozá- 


sára, a párt- és tanácsi szervek 
együttműködésének keretében a fel- 
adatok ésszerű elhatárolására. 

6. A pártszervezetekkel és a taná- 
csokkal együtt állandóan és minden 
szinten Vizsgálják, hogy milyert?t lehe- 
tőség adódik az állami munka to- 
vábbfejlesztésére, a szocialista demok- 
rácia bővítésére, a dolgozóknak az ál- 
lami munka tanácsi ágazataiba való 
bevonására. 

A tanácsok pártirányításával szem- 
beni követelmények abban összegez- 
hetők, hogy pártszerveink a rendel- 
kezésükre álló eszközökkel és mód- 
szerekkel segítsék elő a hatékonyabb 
tanácsi munkát, a tanácsok és lakos- 
ság közötti kapcsolatok állandó erő- 
sítését. 


Az utóbbi évek tapasztalatai 


Annak a kiegyensúlyozott politiká- 
nak a talaján, amelyet pártunk az 
utóbbi, több mint egy évtizedben 
folytat, a bizalomnak és a végzett 


. munkával járó felelősségnek egészsé- 


ges légkörében Heves megyében is 
elindult a pártirányítás állandó tö- 
kéletesítésének, hatékonysága növelé- 
sének folyamata, és ez kedvezően be- 
folyásolta a tanácsok munkáját. Már 
a Politikai Bizottság 1957. július 9-i, 
a tanácsok pártirányítására vonatkozó 
határozata megfelelő útmutatást 
adott. Körvonalazta a követelménye- 
ket a párt VII., VIII. és IX. kongresz- 
szusa határozatainak idevonatkozó 
része, valamint a Politikai Bizottság 
1966. június 21-i ülésén elfogadott 
munkaokmány a tanácsok pártirányí- 
tásának továbbfejlesztésére. Mindezek 


újabb és újabb lépést jelentettek a 
feladatok pontosításában. 


A tanácsok vezetésében dolgozó 
elvtársakkal szembeni követelmények 
világos megfogalmazása — hogy a 
tanácsokban végzett munka pártmun- 
ka, hogy a tanácsi vezetésben dolgozó 
elvtársak nemcsak felelősséggel tar- 
toznak a végzett munkáért, hanem 
ehhez a szükséges önállóságot is biz- 
tosítani kell részükre —, elméletileg 
is tisztázta a pártirányítás lényegét. 
Ennek alapján kezdődhetett meg a 
feladatok ésszerű elhatárolása, annak 
a korábbi pártirányítási stílusnak a 
megváltoztatása, amely a tanácsi szer- 
veket és a tanácsi vezetést a párt- 
szervek végrehajtó szerveiként fogta 
fel. 

E folyamat kezdeti időszakában sok 
nehézséget okozott a megszokottság- 
hoz való ragaszkodás, az attól való 
félelem, hogy a korábbi módszerek 
megváltoztatása egyúttal az állami 
munka gyengüléséhez vezet; valamint 
a több esetben burkolt vagy nyílt 
formában is megfogalmazott bizal- 
matlanság. E nézetekben és magatar- 
tásban szerepet játszott az is, hogy 
sok tekintetben állami vonalon is 
hiányzott a tanácsi szervek önállósá- 
ga. A túlzott részletekbe menő köz- 
ponti irányítás nemcsak hogy nem 
igényelte, hanem akadályozta is egy- 
egy kérdésben a helyzet önálló érté- 
kelését, a feladatok önálló meghatáro- 
zását, megfogalmazását. Igaz, hogy ez 
az állapot egyes tanácsi vezetőknek 
és pártszerveknek is megfelelt, vi- 
szonylag kényelmesebb volt, mert 
nem igényelt önálló gondolkodást, 
"CsSökkentette" az általuk elkövethető 
hibák lehetőségét és ebből követke- 
zően csökkent felelősségük is. 


Az utóbbi 3—4 évben — pontosab- 
ban a IX. pártkongresszus óta — az 
előrehaladás számottevő. Jelentősen 
nőtt a tanácsi szervek hatásköre, ön- 
állósága az állami kérdésekben, és ez 
lehetővé tette, de egyben igényelte is 
a változtatást, a tökéletesítést, az ön- 
álló  pártirányítást —- valamennyi 
szinten. 


Heves megyében ma már a párt- 
szervek többségében helyesen értel- 
mezik a tanácsok pártirányítását, an- 
nak tartalmát és célját. Mindenütt tö- 
rekednek például a feladatok ésszerű 
elhatárolására és ez konkrétan érzé- 
kelhető a tanácsi szervek és a párt- 
szervezetek munkaterveiben. Megszű- 
nőben van a párhuzamosság és az 
operatív beavatkozás. A pártvezetés- 
ben dolgozó elvtársak már úgy értel- 
mezik a pártirányítást, mint elvtársi 
együttműködést, jó munkakapcsola- 
tot a párt és a tanács vezetői és mun- 
katársai között. 


Nőtt a tanácsi vezetésben dolgozó 
kommunisták felelőssége azáltal, hogy 
lehetőségük nyílt az önálló munkára. 
A pártszervek ma már sehol nem 
hoznak kötelező érvényű határozato- 
kat a tanácsi szervekre, a párthatá- 
rozatok végrehajtásáért közvetlenül a 
tanácsokban dolgozó kommunistákat 
teszik felelőssé. Ugyanakkor megad- 
ják a szükséges segítséget ahhoz, 
hogy megteremtődjenek e határoza- 


.tok végrehajtásának politikai feltéte- 


lei. Az utóbbi években a pártszervek 
ülésein mind több az olyan előterjesz- 
tés, jelentés, javaslat, amelyet a ta- 
nácsi vezetésben dolgozó kommunis- 
ták készítenek u tanácsi munka egy- 
egy fő kérdéséről. I 


Tervszerű kádermunka 


A pártszervek rendszeresen elemzik 
a tanácsok káderhelyzetét és amikor 
annak igénye felmerül, gondoskodnak 
a vezetés erősítéséről, az ésszerű ká- 
dercserékről. A IX. pártkongresszus 
óta a megyei, járási, városi és köz- 
ségi tanácsok vezetésében összesen 24 
ember cserélődött, melynek nyomán 
a tanácsi vezetés tovább erősödött. A 
kádercserék — az érvényben levő ha- 
tásköri listáknak megfelelően — az 
illetékes  pártszervek állásfoglalása, 
jóváhagyása alapján kerültek végre- 
hajtásra. 


A pártszervek számos alkalommal 
irányítottak át tanácsi munkára 
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olyan elvtársakat, akik hosszabb-rö- 
videbb ideig a pártapparátusban dol- 
goztak és megfelelő politikai tapasz- 
talatokat, vezetői készséget szereztek 
ahhoz, hogy önállóan ellássanak álla- 
mi vezetési feladatokat. Így került át 
— többek között — a megyei pártap- 
parátusból a megyei tanács apparátu- 
sába osztályvezetőnek két elvtárs, a 
gyöngyösi pártbizottságtól tanács vb 
elnökhelyettesnek egy elvtárs. Ta- 
pasztalataink szerint az effajta ká- 
dercserék előnyösek. A pártappará- 
tusból a tanácsi apparátusba kerülő 
elvtársaknak rendszerint nagyobb a 
politikai tapasztalatuk, .szélesebb a 
látókörük előnyösen formálják  be- 
osztottjaik politikai szemléletét, hoz- 
záállását. Előnyös ez továbbá azért 
is, mert a pártapparátusból a tanács- 
hoz átkerülő elvtársak közvetlenül is 
megismerkednek az állami munka sok- 
oldalú, bonyolult feladataival, 8 a 
pártszervek előtt is megfelelően érté- 
kelik ezt a tevékenységet. Azért is 
fontos ez, mert a pártapparátusban 
elvétve ma is akadnak elvtársak, akik 
az állami munka számos jellemzőjét 
—- többek között az érvényben levő 
jogszabályok betartására irányuló tö- 
rekvést — rosszul értelmezik, bürok- 
ratizmusnak minősítik. 


A Központi Bizottság határozatá- 
nak megfelelően módosultak a káder- 
hatásköri listák. Jelentősen csökkent 

a területi pártszervek hatáskörébe 
. tartozó tanácsi funkciók száma. Ez 
növeli a tanácsi vezetők felelősségét 
a személyi kérdésekben hozott dön- 


téseikért, s egyben igényli a párt- 
szervek megfelelő ellenőrző  tevé- 
kenységét. 


A megyében a pártszervek gondos- 
kodnak arról, hogy a tanácsi appa- 
rátusban vezető munkakört betöltő 
párttagok és pártonkívüliek megszerez- 
zék a szükséges politikai ismereteket. 
Ugyanis volt egy olyan időszak — a 
képesítésre vonatkozó kormányhatá- 
rozat után —, amikor a tanácsi appa- 
rátusban a politikai képzés háttérbe 

vrult. Ez részben abból a helytelen 

nléletből adódott, hogy a szakkép- 


zésben támasztott követelményeket 
egyesek úgy értékelték, mint a szak- 
mai képzettség elsődlegességét. De ob- 
jektív oka is volt annak, hogy bizo- 
nyos mértékig háttérbe szorult a po- 
litikai képzés. Az előírt képesítés 
megszerzésével egyidejűleg ugyanis 
hasonló szinten és aktivitással nem 
vehettek részt elvtársaink a ponttal 
oktatásban is. 


Napjainkban már megteremtődtek 
a szubjektív és objektív feltételei 
annak, hogy nagyobb lépést tegyünk 
előre a tanácsi apparátusban dolgozók 
politikai képzésében. Jelenleg ugyanis 
a megyei tanácsi dolgozók 96, a já- 
rási tanácsiak 83, a városi tanácsiak 
85, a községi tanácsi dolgozók 77 szá- 
zaléka rendelkezik közép- és felső- 
fokú iskolai végzettséggel. Ezzel 
szemben — a jelenlegi pártoktatásban 
résztvevőkkel együtt — a tanácsi 
dolgozóknak mindössze 23 százaléka 
rendelkezik a munkaköre ellátásához 
szükséges politikai végzettséggel. Itt 
az ideje tehát, hogy nagyobb ütemben 
haladjunk előre a politikai képzésben. 
Ennek érdekében a megyei pártbi- 
zottság 5 hónapos pártiskoláján ez év 
őszén önálló osztályt létesítünk a 
községi tanácsok vezetői és a járási, 
városi tanácsok apparátusában dol- 
gozók részére. Ők az általános poli- 
tikai ismeretek mellett speciális, a 
tanácsi munkához elsősorban szüksé- 
ges tudnivalókat tartalmazó anyagot 
tanulják. 


Javul, tökéletesedik a tanácsok 
munkája 


A pártszervek fejlődő munkastílusa, 
a hatékonyabb pártirányítás mellett, 
a tanácsi vezetők fokozódó önállósá- 
gának és felelősségének is nagy sze- 
repe van abban, hogy megyénkben 
állandóan javul, tökéletesedik a ta- 
nácsi szervek munkája. 
Mindenekelőtt a törvényesség erő- 
södését szükséges hangsúlyozni. A ta- 
nácsi apparátus ügyintézése ma már 
szilárdan a törvényességen alapszik, 


gondosan ügyel arra, hogy tevékeny- 
sége sem az állampolgárok, sem az 
állam számára ne járjon hátrányos 
következményekkel. A megyei fő- 
ügyészség — hatáskörében — rend- 
szeresen ellenőrzi a tanácsi munka 
törvényességét és örvendetes, hogy 
arról jelentésében 1969-ben a követke- 
ző megállapítást tehette: , Az eljáró 
államigazgatási szervek gyakorlatában 
az elmúlt esztendőben fokozatos szín- 
vonalemelkedés volt tapasztalható. 
Javult a határidő-fegyelem, növeke- 
dett a döntési készség és — különö- 
sen a városokban —. kedvezően ala- 
kult az érdemi döntések érvényessé- 
ge és szakszerűsége is." Ezt bizonyít- 
ja, hogy például a birtokvédelmi vi- 
tákban hozott 236 érdemi döntés kö- 
zül mindössze 19 érdekelt fordult az 
államigazgatási határozat megváltoz- 
tatása iránti keresetével a bíróságok- 
hoz és az többségüket megalapozat- 
lanságuk miatt elutasította. 

A tanácsok munkája perspektiviku- 
sabbá,  előrelátóbbá,  tervszerűbbé, 
sokoldalúbbá vált. Az utóbbi években 
több fontos kérdésben készítettek az 
adott terület egészét átfogó távlati 
terveket, irányelveket, amelyek alkal- 
masak arra, hogy az adott ágazatban 
hosszabb ideig a munka alapjául szol- 
gáljanak. A megyei tanács például 
távlati javaslatokat, irányelveket dol- 
gozott ki a megye mezőgazdasági ter- 
melése, a népművelési tevékenység, 
valamint a középiskolai hálózat, ál- 
talában a középiskolai oktatás fejlesz- 
tésére. Ez a perspektivikus szemlélet 
ma már járási, városi szinten is meg- 
található. Például Egerben a városi 
pártbizottság és a városi tanács 
együttes ülésén foglalkozott a város 
fejlesztésének alapvető kérdéseivel és 
alakította ki együttes álláspontját, 
amelyet nagyszerűen realizálhattak a 
részletes városrendezési tervek ki- 
dolgozásánál. 


Céltudatos a törekvés a szocialista 
demokrácia fejlesztésére. A pártszer- 
vek és a tanácsi vezetés együttesen 
törekszik a tanácsoknak mint válasz- 
tott testületeknek a rendszeres fog- 


" oldásába is 


lalkoztatására, a tanácstagoknak az 
érdemi döntések előkészítésében való 
részvételére és az általuk hozott hatá- 
rozatok végrehajtásának ellenőrzésé- 
re, az elemzésben történő részvétel- 
re. Javult a tanácstagok részéről a 
lakosság tájékoztatása is. 1968-ban a 
tanácstagok több mint 98 százaléka 
tartotta meg beszámolóját, ami a me- 
gyei és részben a járási, városi ta- 
nácstagi beszámolóknál az adott idő- 
pontban aktuális legfontosabb belpo- 
litikai és nemzetközi politikai kér- 
désekről való tájékoztatást is tartal- 
mazott. A különböző feladatok meg- 
igyekeznek bevonni a 
lakosságot, ez azonban jórészt leszű- 
kül a község- és városfejlesztési fel- 
adatokban való közreműködésre. A 
tanácsok még alig-alig élnek azzal a 
lehetőséggel, hogy egy-egy kérdés 
megvizsgálására és a tennivalók ki- 
dolgozására ideiglenes bizottságot ala- 
kítsanak és azokba nagyobb számban 
vonjanak be nem tanácstagokat is. 


A pártirányítás további feladatai 


A feladatok között a jövőben is első 
helyen lesz a tanácsi dolgozók politi- 
kai képzettségének fokozása és rend- 
szeres politikai tájékoztatásúk. Emel- 
lett erősíteni kell az állami határo- 
zatok végrehajtásának pártellenőrzé- 
sét. Jelenleg ugyanis a pártirányítás- 
nak ez egyik leggyengébb része. 
Pártszerveink gyakran nem kísérik 
figyelemmel a párt politikájának gya- 
korlati megvalósítását szolgáló álla- 
mi intézkedéseket, s azok ismereté- 
nek hiányában nem ellenőrzik az ál- 
lami határozatok végrehajtását. A 
megyei pártbizottság a Közigazgatási 
és Adminisztratív Osztály révén ezt 
a feladatot alapjában véve megoldja, 
de gondot jelent ez a járási és városi 
pártapparátusokban, különösen pedig 
a községi tanácsok pártirányítását 
végző községi pártbizottságokban, il- 
letve csúcsvezetőségeknél. 


Pártunk X. kongresszusára való fel- 
készüléssel egyidőben keressük a szo- 


- 


cialista demokrácia továbbfejlesztésé- 
nek újabb módszereit és lehetőségeit 
és felhasználására ösztönözzük a ta- 
nácsi szerveket. Segítséget nyújt eb- 
ben a Központi Bizottság határozata, 
amely kimondja, hogy az állami éle- 
tet tovább kell fejleszteni, s ennek 
megvalósítására konkrét intézkedések 
kidolgozása van folyamatban. 

A jövőben is állandóan igényeljük 
. a tanácsok egész apparátusától — 8 
mindenekelőtt a vezetőktől — a szak- 
szerűséget és a törvényesség betartá- 
sát. Közreműködésükkel tovább kell 
javítani a tanácsi apparátus szemlé- 
letét és rendszeres harcot folytatni a 
bürokratizmus ellen. Magától értető- 
dik és természetes, hogy az állami 
munkában is elsősorban a kommunis- 
tákkal szemben támasztunk fokozott 
követelményeket, de a pártszerveink 
nem hagyhatnak és nem is hagynak 
kétséget az iránt, hogy a tanácsok 
apparátusainak valamennyi dolgozójá- 
tól elvárjuk a kormány potitikájának 
megfelelő, lelkiismeretes, politikailaz 
egyértelműen a szocializmus erősíté- 
sét szolgáló munkát. 


Erősítenünk kell a jövőben a ta- 
nácsok  pártiírányításának testületi 
jellegét. Ma még számos helyen ta- 
pasztaljuk, hogy az egészében jó 
irányban fejlődő pártirányítás kevés- 
bé a választott pártszervek, tehát a 
testületek révén érvényesül, hanem 
sokkal inkább a személyes kapcsola- 
tok, a pártvezetőség titkára és a vb- 
elnök kapcsolata révén. Rendszeressé 
kell tennünk, hogy a pártszervek 
meghatározott időközönként a taná- 
csi munka egészét értékeljék és azon 
belül mérlegeljék a tanácsokban dol- 
gozó kommunisták munkáját. 

A különböző szintű tanácsok párt- 
irányításában ma még a normálisnál 
nagyobb mértékű a színvonalbeli kü- 


lönbség, amelyet csökkenteni kell. 
Különösen vonatkozik ez a községek- 
re, ahol — az általános előrehaladás 
ellenére — a fejlődés üteme jelenleg 


a leglassúbb. A községi tanácsok 
pártirányítása, azok hatékonyságának 
növelése nemcsak szükséges, hanem 


reális cél, mert részben a már ér- 
vényben lévő és a jövőben várható 
intézkedések tovább növelik a köz- 
ségi tanácsok önállóságát, hatáskörét. 

Gondjaink és jövőbeni feladataink 
között jelentős a tanácsokban műkö- 
dő pártszervezetek és csúcsvezetősé- 
gek munkájának javítása. Sajnos ma 
még egyáltalán nem elszigetelt jelen- 
ség, hogy a tanácsi apparátusban mű- 
ködő pártalapszervezeteink nem talál- 
ják meg azokat a kedvező lehetősége- 
ket, amelyekkel jobban segíthetik a 
tanácsi munkát. Nem elemzik érdem- 
ben az olyan kérdéseket, mint a ta- 
nácsi munka törvényessége, szaksze- 
rűsége, gyorsasága, a tanácsi dolgo- 
zóknak az ügyfelekkel szemben tanú- 
sított magatartása stb. Ha fokozni 
kívánjuk — márpedig ez eltökélt 
szándékunk — a tanácsi munka párt- 
irányításának hatékonyságát, akkor a 
jövőben a tanácsi pártszervezetekre 
az eddiginél nagyobb figyelmet kell 
fordítanunk, részükre rendszeresebb 
és konkrétabb segítséget kell nyújta- 
nunk. 

Közvetlen feladat — tekintettel ar- 
ra, hogy a ciklus végéhez közeledünk 
— az általános választások káder- 
feladatainak előkészítése. A tanácsi 
szervek növekvő önállóságának ed- 
digi tapasztalatai és a jövőbeli foko- 
zott követelmények azt igénylik, hogy 
a tanácsi vezetésben dolgozók , meg- 
méressenek", hogy tárgyilagosan, reá- 
lisan magas mérce alapján elbírálást 
nyerjenek, s ennek alapján kerüljön 
sor a ciklus befejezésével a személyi 
változásokra. 

Oláh György 
a Heves megyei PB első titkára 


HELYREIGAZÍTÁS 


A Pártélet januári számában két 
számelírás történt. A helyes évszá- 
mok a következők: az 5. oldalon első 
sorban 1969.; 52. oldalon 28. sorban 
1944. december, 


A propagandisták munkájához 


Korszerűbb, politikailag céltudatosabb 
kiválasztást a pártoktatásban 


A pártoktatás végeredményben két nagy feladatot old meg: egyrészt biz- 
tosítja a párttagság, az érdeklődő emberek tanulását a tömegpropaganda ke- 
retében, másrészt a magasabb ideológiai képzettségű káderek továbbképzésén 
munkálkodik. 

Hogyan lehetne az egyes társadalmi rétegek tudatának, magatartásának és 
a párt igényeinek ismeretében alakítani a hallgatók összetételét a káder- és 
u tömegoktatásban? Hogyan lehetne a hallgatók képzettségét, társadalmi mun- 
kájuk elméleti igényeit jobban figyelembe venni a kiválasztásnál és folyama- 
tosan biztosítani ismereteik bővítését? 

Budapesten a hallgatók kiválasztása, a pártszervezetek oktatást előké- 
szítő munkája évről évre javul. A párttagok egyre nagyobb százaléka érdek- 
lődik a magasabb fokú oktatás iránt. A tömegpropagandában a legnagyobb 
az érdeklődés a világpolitika-világgazdaság és a gazdaságpolitikai tanfolya- 
mok iránt. A Marxizmus—Leninizmus Esti Középfokú Iskola létszáma min- 
den kerületben növekszik. A Marxízmus—Leninizmus Esti Egyetem helyhiány 
miatt kénytelen elutasítani a jelentkezők egy részét. A pártszervezetek nagy 
része — az oktatási bizottságokkal karöltve — nagy figyelmet fordít a nyári 
hónapokban a hallgatók kiválasztására. Beszélgetnek, vitatkoznak, s érvelnek 
a különböző oktatási formák mellett. A Marxizmus—Leninizmus Esti Egye- 
tem és a marxista középfokú iskola hallgatóinak kiválasztásánál figyelembe- 
veszik a káderképzési terveket is. Ennek tudható be, hogy a munkások száma 
az 1969/70-es tanév indulásakor a 3 éves tagozaton 129/9, többségük alap- 
szervi titkár, vezetőségi tag, üzemi pártbizottsági tag. Ezt a tendenciát erő- 
síteni kell, mert az egyetem végső soron a mozgalmi munka hatékonyságát 
van hivatva szolgálni. Emellett egyeseknél az intellektuális érdeklődés, a tájé- 
kozottság öncélú növelése a főmotiváció. Ezek száma azonban évről évre csök- 
ken, és egyre többen vállalnak a nagyobb felkészültségüknek megfelelő társa- 
dalmi tevékenységet, elsősorban propagandamunkát. 


Új kezdeményzések 


A hallgatók kiválasztásánál, a különböző oktatási formákra való beosztásá- 
nál sok még a spontaneitás, a formális, sablonos vonás, és — főleg a kisebb 
pártszervezeteknél — általában nem a dolgozók érdeklődése. szükségletei, ha- 
nem inkább az induló oktatási forma dönti el, hogy ki mit tanul. Bár var 
jó oldala is annak, hogy egy műhely dolgozói egy csoportban tanulnak (köny- 
nyebb összefogni, ellenőrizni a tanulást, reagálni a helyi problémákra stb.), 
de ez gátja is a differenciált oktatásnak. : 
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Van néhány jó kezdeményezés és törekvés arra, hogy reálisabb ala- 
pon végezzék a hallgatók kiválasztását. Jobban kihasználják a pártoktatás 
egyes formái között az egymásra építés lehetőségeit. A XVIII. kerületi párt- 
bizottság pl. statisztikai módszerrel számba vette az egész párttagság elméleti 
felkészültségét, politikai iskolázottságát. A levont konzekvenciák alapján 3 
éves iskoláztatási tervet készített. A VIII. kerületi pártbizottság felmérte a 
műszaki és pedagógus értelmiség ideológiai képzettségét, érdeklődésüket, és 
elhatározta a változatos tematikájú speciális tanfolyamok szélesítését. Az V. 
kerületi pártbizottság évek óta sikeresen oldja meg a Marxizmus—Leninizmus 
Középfokú Iskolát, és az egyetemet végzett káderek továbbképzését. Széles 
skáláját indítja a politikai gazdaságtan és a tudományos szocializmus témáit 
feldolgozó speciális tanfolyamoknak. Arra is kiterjed a figyelme, hogy egyez- 
tesse a társadalmi igényt a pártoktatással. A hazafias nevelés elősegítésére 
például középiskolai magyar- és történelemtanároknak , Hazafiság, internacio- 
nalizmus" címmel indítottak színvonalas tanfolyamsorozatot. A Belkereske- 
delmi Minisztériumban a gazdasági mechanizmus lényeges kérdéseit fel- 
dolgozták saját területükre és az elmúlt oktatási évben több száz ember járt 
ilyen tanfolyamokra. 


A különböző vezető káderek körében egyre népszerűbbé válnak a tartal- 
mas, változatos tematikájú speciális tanfolyamok. Ez a módszer nagyobb el- 
méleti igényeket támaszt a kerületekkel szemben, nagyobb felelősséget, át- 
gondoltabb, tervszerűbb munkát kíván. Ezzel kapcsolatban van egy bizonyos 
lemaradás: speciális tematikák már vannak, de a tartalmi kidolgozás, a viták 
igényesebb megtervezése még nem folyik mindenütt megfelelő színvonalon. 
A jelenleginél határozottabb politikai célszerűséggel szükséges szervezni a 
speciális tanfolyamokat, mivel ezek résztvevői általában párt- és gazdasági 
vezetők, műszaki, kereskedelmi és egészségügyi szakemberek, akiket a mun- 
kájuk naponta döntés elé állít, és a marxizmus—leninizmus ismerete segíti 
elhatározásaik politikai helyességét. 


A tömegpropaganda 


Míg a káderképzésben több helyes kezdeményezés valósult meg, addig 
u tömegoktatásban kevesebb eredménnyel találkozunk. Érdekes módon, még 
a munkáskerületek sem foglalkoznak eleget a tömegoktatás problémáinak 
: megoldásával. Igaz, a tömegoktatás méreteiben nagyobb, ami nehezíti az 
irányvizsgálatot. Ezen kívül a differenciált tömegoktatásnál nehezebb bizto- 
Sítani nagy számú, jól felkészült propagandistát. 


Megkönnyítené a pártoktatás hallgatóinak orientálódását, ha a jelentkezés 
előtt népszerű, színes ismertetést kapnának, amely tartalmazná, hogy egy-egy 
tanfolyamon mivel foglalkoznak. Ez segítene a döntésnél, és a pártszerveze- 
tek könnyebben kiléphetnének abból a sablonos kiválasztási módszerből. 
amelyben évek óta megrekedtünk. . 

Van néhány nagyüzemi alapszervezet, ahol találkozni a kiválasztás új for- 
májával: sokoldalúan elemzik az egyes rétegek gondolkodását, az embereket 
ért ideológiai hatásokat és az oktatási formák összeállításánál, a hallgatókkal 
való beszélgetésnél ebből indultak ki. A Ganz-Mávag, a Panyova, a Fegyver 
és Gázkészülékek Gyára, a Budapesti Húsipari Vállalat és más üzemek párt- 
szervezeteiben gondosan összevetik a dolgozók igényét a tudatos nevelés- 
sel. Több üzemben — helyesen — abból indulnak ki, hogy a pártoktatásnax 
hatékonyabban kell felvenni a harcot azok ellen a nézetek ellen, amelyek 
konkrétan helyileg jelentkeznek. Egyidejűleg figyelembe veszik a modern 
ember természetes Ígényét a politikai és társadalmi kérdésekben való eliga- 


40 


zodásra. A pártoktatás különböző formái erre lehetőséget adnak, és évről évre. 


nő a megfelelően képzett propagandisták száma is. 

Az emberek érdeklődése az ideológiai — de elsősorban a napi kérdések- 
kel összefüggő — politikai problémák iránt megnőtt, és a propaganda — a fej- 
lődés ellenére — még nem ad választ minden kérdésre. 


Tartalmi problémák 


Egyes esetekben nagyfokú leegyszerűsítésekkel találkozunk. Például a 
mai kapitalizmus megítélésénél, vagy belső helyzetünk elemzésénél. A viták 
során vagy figyelmen kívül hagyjuk a kapitalizmus ellentmondásait és teret 
engedünk a , turista" szemléletnek, vagy üres szólamokkal intézzük el a kapi- 
talizmus rothadásáról, illetve a szocialista rendszer fölényéről szóló tudomá- 
nyos megállapításokat. 

A szocialista világrendszert is sok esetben leegyszerűsítve mutatjuk be, 
pedig a propaganda jobban segíthetné sajátos ellentmondásaink megértését. 
Igaz, ezzel sok tekintetben az elméleti munka is adós. 

Hasonló problémákkal találkozni a harmadik világgal foglalkozó propa- 
gandában. Akár belső társadalmi, politikai struktúráját, vagy külső orientá- 
cióit tekintjük ís, szinte országonként a fejlődés különböző fokán állnak. Nem 
lehet néhány mozzanatban megnyilvánuló közös vonással kimeríteni a harma- 
dik világról szóló ismereteket, mert gyakorlati valóságuk annak ellentmond. 

Feltétlenül szakítani kell a leegyszerűsítésekkel — bonyolult valóságában, 
ellentmondásaival együtt mutassuk be belső helyzetünket, és a világot. A 
hallgatók minél több kérdésükre kapnak választ a propagandától, annál job- 
ban szolgálja a párttagság politizáló készségének növekedését. 

E felismerésből kiindulva a Ganz-Mávag Vagon Gyáregység Pártbizott- 
sága javasolta az alapszervezeteknek, hogy a tagság összetételét, és a fokoza- 
tosságot jobban vegyék figyelembe a kiválasztásnál. Az oktatási bizottság 
a nyári hónapokban többször vizsgálta ennek az elvnek érvényesítését. Ter- 
mészetesen nem könnyű és nem is lehet egycsapásra megváltoztatni az eddigi 
módszereket. Több üzemi pártbizottságnál törekednek arra, hogy a hallgatók- 
kal való beszélgetésnél a felkészültség ismeretében ajánljanak tanulási for- 
mát. A nyári beszélgetésen túl érdemes évközben folyamatosan figyelemmel 
kísérni a hallgatók fejlődését. Az oktatási év vége felé a pártszervezet és a 
propagandista beszéljék meg, hogy a tapasztalatok alapján kit milyen tovább- 
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tanulásra javasolnak. Csak alaposabb lesz a kiválogatás azzal, ha ezt a munkát. 


hosszabb időre nyújtjuk el és nem kampányszerűen a nyári hónapok egy-két 
hetére korlátozzuk. 


Az elhatározások indítékai 


A pártoktatásban részvevők tanulási elhatározásában nagy szerepe van a 
tudatosan kialakított, a hallgatók érdeklődésére alapozott változatos oktatási 
formáknak. Ma már nem elég a párttagoknál csak a szervezeti szabályzatra 
hivatkozni, amely előírja, hogy a párttag képezze magát. Erre ugyanis a párt- 
oktatáson kívül ís számtalan lehetősége van. A hallgatók kiválasztásánál job- 
ban kellene támaszkodni azokra a belső indítékokra, amelyek tanulásra kész- 
tetnek. Igaz, a pártoktatásban kevésbé vannak olyan motívációk, mint az 
állami oktatásban: magasabb besorolás, több bér stb. Ennek ellenére van né- 
hány nem lebecsülendő indíték, amit érdemes figyelembe venni. 

A párttagoknál a legfőbb indíték annak a lenini gondolatnak a felisme- 
rése, hogy nem harcolhat a haladásért az, aki nem tudja merre halad a világ. 


4" 


Ehhez jön a lemaradástól való félelem. Amelyik párttag komolyan veszi az 
ideológiai harcot, az tudja, hogy a pártoktatásban kapja ehhez a legtöbb mu- 
níciót. Sok embernél a tanulás főmotívuma a tudásvágy, a kíváncsiság, van 
akit egyszerűen a kötelességérzet visz el a szemináriumra jelentkezésig. Ezek 
az indítékok nem külön-külön kitapinthatóan jelentkeznek, átszövik egymást 
és döntőek a tanulás elhatározásában. 

A párttagoknál nyilván dominál a kötelességérzet. Vezetőknél, aktivisták- 
nál a lemaradástól való félelem. A félelem attól, hogy nem tudnak érvelni 
a párt igazsága mellett. Munkásoknál a legfőbb motívációt az a felismerés 
adja, hogy a társadalom vezető osztályának tagjai, és mindent a hatalmon 
levő tulajdonos és vezető osztály szemszögéből kell megítélni. A munkásosz- 
tály történelmi hivatását, szerepét a legöntudatosabb munkások már felis- 
merték, és a nagyobb felelősségből táplálkozó igény, hozzáértés, a társadalmi 
életben való aktívabb részvétel szorgalmazza a tanulást. Ez azonban tömeg- 
méretekben még nem elég tudatos, és nem valósul meg önmagától. 

Társadalmi viszonyaink kedvező lehetőségeket teremtenek, de szükség 
van a gyakorlat, a szocialista demokrácia adta feltételek tudatosabb felhasználá- 
sára. Fontos, hogy a propaganda a maga eszközeivel ezt erősítse. A gyakorlat 
teremtette feltételeket a propaganda a maga eszközeivel segítse, tegye alkal- 
massá a munkásokat hivatásuk tudatosabb végzésére, a legöntudatosabbakat 
a vezető posztok betöltésére. 

A pártoktatásnak is lényeges feladata a tehetséges, jó képességű munká- 
sok észrevétele, nevelése. Az épülő szocializmusnak is szükségszerű velejárója 
a vezetés folyamatos feltöltése munkásokkal. Ma még riem vesszük elég tuda- 
tosan figyelembe a pártoktatásnál, hogy a társadalmi, politikai vezetők több- 
sége első lépéseiket a gyár, az üzem közegében teszik meg. Ebben jelentőf 
missziót kell betöltenie a pártoktatásnak. 

A pártoktatás szervezése döntően politikai feladat. Ennek elsősorban az 
adja meg a tartalmát, ha a pártszervezetek a munkások politikai képzését, " 
a tehetséges, vezetésre alkalmas munkások természetes kiválasztását segítik 
elő. 

A korszerűbb, megalapozottabb kiválasztás sokoldalú, és állandó munkát 
igényel a pártszervezetektől. Ez a befektetés azonban megtérül a hallgatók 
eszmei-politikai színvonalának emelkedésében, öntudatuk erősödésében, — éf 
ami ezzel együtt jár —, a párt politikai befolyásának növekedésében. 


KELLY LAJOSNÉ 
e Budoaposti Pártbizottság munkatána 
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A helytörténeti anyagok felhasználása 


Még ma is előfordul, különösen az 
alsóbb fokú oktatásban, hogy a hall- 
gatók úgy képzelik: az oktatás csak 
akkor lehet igazán jó, és a propa- 
gandista akkor elégedett, ha a tan- 
anyagot — a tankönyv, esetleg a bro- 
súra anyagát — szinte betűről betűre 
visszaadják, iskolás módon felmond- 
ják. A pártoktatás formájában, tar- 

módszereiben az elmúlt 
évtizedben, de különösen az utóbbi 
években jelentősen változott. A pro- 
pagandisták, akik közül többen már 
két évtizede évről évre ezt a fontos 
és megtisztelő feladatot végzik párt- 
megbízatásként, általában arra törek- 
szenek, hogy a betűrágás, az anyag 
, betanulása" helyett az anyag isme- 
retére és alkalmazására tanítsák 
hallgatóikat. 

E célok eléréséhez az utóbbi évek- 
ben egyre népszerűbb és egyre töb- 
bek által művelt helytörténeti kuta- 
tás is a propagandisták segítségére 
van. A közelmúltban számos jó fel- 
dolgozás, dokumentumkötet,  tanul- 
mány jelent meg Tolna megyében is, 
országosan is, amelynek hasznosítása 
megkönnyítheti a propagandamunkát. 

Hogyan hasznosítjuk Tolna megyé- 
ben a helytörténetírás eddigi ered- 
ményeit a pártoktatásban? 

Ma már túl vagyunk az olyan 
helytörténeti felhasználáson, amikor 
csak arra szorítkozunk, hogy bemu- 
tassuk, milyen nyomorban élt a 
megye lakossága a két világháború 
között. Ennek ellenére csak azt mond- 
hatjuk, hogy a kezdeti lépéseket tet- 
tük meg ezen az úton. Amikor a 
helytörténet fokozottabb felhaszná- 
lásáról határoztunk, a többi között 
az alább ismertetett elvekből indul- 
tunk ki. 

Tolna megyében, de különösen 
Szekszárdon, Dombóvárott és a me- 
gye néhány nagyobb lélekszámú köz- 
ségében az elmúlt évtizedekben nagy- 


arányú volt a lakosság mozgása. 
Szekszárd a felszabadulás időszaká- 
ban alig több mint 10000 lakosú 
volt, ma 20000-nél is több. A me- 
gyeszékhely új lakói kevésbé isme- 
rik a város múltját, mint az , ősla- 
kók". Nem, vagy csak alig ismerik 
Szekszárd forradalmi múltját. 

De nemcsak a megyeszékhelyen 
tapasztaljuk ezt a helyzetet. Az 
1940-es évek ki- és betelepítései nyo- 
mán az országos átlagnál jóval na- 
gyobb mérvű volt a lakosság moz- 
gása, esetenként csaknem egész fal- 
vak lakossága kicserélődött. Ezért 
nagy jelentőségű, hogy a megye csak- 
nem minden községében széles körű 
mozgalom indult a múlt feltárására. 

Közismert, hogy a hazafias neve- 
lésben mindig nagy szerepet kapott 
a szülőföld, a lakóhely, a munka- 
hely, a környezet története. Tolna 
megye is gazdag haladó hagyomá- 
nyokkal rendelkezik, amelyeket fel- 
használhatunk a pártoktatásban, a 
szocialista hazafiságra, a proletár in- 
ternacionalizmusra nevelésben. 


Csupán néhányat említünk meg a 
gazdag hagyományokból. A múlt 
század végén, majd a századforduló 
után nagyarányú parasztmozgalmakra 
került sor. Az aratósztrájkok 
amelyek gyakran évenként ismétlőd- 
tek meg — fél megyére terjedtek ki, 
s a leverésükre kivezényelt csend- 
őrök nem egy alkalommal fegyverü- 
ket használták. 

A megye lakossága már a múlt 
század utolsó éveiben több helyen 
is létrehozta a szociáldemokrata párt 
helyi szervezetét. Ez akkor a legma- 
gasabb szintű szervezettséget jelen- 
tette. Figyelemre méltó a szakszerve- 
zeti szervezkedés ís, különösen a 
MÉMOSZ-szervezetek működtek ak- 
tívan a megyében. 

Ma már viszonylag széleskörűen 
ismertek a Magyar Tanácsköztársaság 


— 


Tolna megyei eseményei, s ebben a 
pártoktatásnak nagy érdemei van- 
nak. : 

A tanácshatalom megdöntését k 
. vető ellenforradalmi vérengzés orszá- 
gosan hírhedtté tette a megyét. 
A szekszárdi és a tamási tömeges vé- 
rengzés messze vitte a megye hírét. 

E rövid utalások is arról tanús- 
kodnak, hogy a megyének gazdag 
forradalmi hagyományai vannak. S 
mivel a helytörténet szükségszerűen 
kapcsolódik az országos események- 
hez, a magyar munkásmozgalom ok- 
tatásával egyidejűleg lehetőség van a 
megye forradalmi múltjának tanítá- 
sára ís. 

Itt mindjárt megjegyezzük, hogy 
nemcsak történeti jellegű  tanfolya- 
mon hasznosíthatók a megyei anya- 
gok a pártoktatásban, felhasználha- 
tók azok a politikai gazdaságtan, a 
filozófia oktatásánál is. (Például a 
megye iparosítása miként alakítja át 
a lakosság struktúráját, a szocialista 
mezőgazdaság fejlődése milyen hatás- 
sal van a falusi lakosság osztály- és 
rétegviszonyaira stb.) 


A. GOMEZ 
(Mexikó): 
Az anya 


A propagandisták a helytörténeti 
anyagok többségét ma még jobbárail 
öntevékeny szorgalommal gyűjtöge— 
tik előadásaikhoz, a szemináriurmi 
foglalkozások levezetéséhez. Néhány 
lépést már tettünk annak érdekébem, 
hogy legalább a vezető propagandíis- 
táink megfelelő megyei információk- 
hoz jussanak. Havonta, kéthavonta 
megjelenik a megyei szerkesztésű 
Mezőgazdasági Szemle, amely idő- 
szerű mezőgazdasági kérdésekkel (be- 
ruházás, termelés stb.) foglalkozik. A 
propagandisták kezébe került a me- 
gye mezőgazdasági helyzetével és a 
fejlesztési elképzelésekkel foglalkozó 
tudományos igényű kiadványunk stb. 

Szervezetten csak a múlt eszten- 
dőben tettünk kísérletet a megyei 
anyagok felhasználására. Jó alkalom 
volt erre a Kommunisták Magyar- 
országi  — Pártja megalakulásának, 
majd a Magyar Tanácsköztársaság ki- 
kiáltásának ötvenedik évfordulója. A 
propagandiísták megyei tanácskozásain 
segítettük, hogy a pártoktatók meg- 
ismerjék a megye múltját. Ugyancsak 
feldolgoztuk e témát a párttitkárok 
tanfolyamán. Más alkalommal az 
esti egyetem keretében az 1947-es 
választások politikai küzdelmei; a 
megye szocialista iparosítása és an- 
nak hatása kerültek feldolgozásra. 

Az olyan foglalkozások, amelye- 
ken szóba kerülnek a megyei ese- 
mények, színesebbek, élvezetesebbek. 
Volt már példa arra, hogy a hely- 
történeti anyag egy-egy hallgató csa- 
ládjával is kapcsolatban volt (pl a 
nagypapa a helyi direktórium elnöke 
volt stb.), ami különösen izgalmassá, 
érdekessé tette a foglalkozást. 

A tapasztalatok egyértelműen ked- 
vezőek, de amikor ezt megállapít- 
juk, nem hagyhatjuk szó nélkül, 
hogy megyénkben a helytörténeti ku- 
tatás még csak a kezdeti lépéseket 
tette meg, és eredményei nem kap- 
csolódnak minden esetben a pártok- 
tatás témáihoz. A feladatok még na- 
gyok megyénk forradalmi múltjának 


feltárásában. 
K. BALOGH JÁNOS 


Új párt- és KISZ-iskola Szegeden 


A Tisza jobb partján, Szeged egyik leg- 
szebb és legcsendesebb helyén épült fel 
az MSZMP Csongrád megyei Bizottságá- 
nak párt- és KISZ-iskolája. Az impozáns 
nyolc emeletes modern épületben az első 
hallgatók és a meghívott vendégek előtt 
Győri Imre elvtárs, a helyi pártbi- 
zottság első titkára mondott beszédet. 


Az új intézmény — mondotta többek 
között — csak úgy töltheti be eredmé- 
nyesen feladatát, ha szoros kapcsolatot 
tart a pártbizottságokkal és pártszerve- 
zetekkel, ha aktívan részt vesz a megye 
politikai és ideológiai arculatának for- 
málásában, s nem zárkózik el a gyakor- 
lat szülte problémák és az új feladatok 
elől. Megyénk társadalmi életének vizs- 
gálata kitűnő lehetőséget nyújt a tudo- 
mányos igényű kutatómunkához. 

A filozófiai tanszék például — együtt 
az egyetemi tanszékkel — részt vállalhat 
a szövetkezeti parasztság tudati fejlődé- 
sének vizsgálatából, a társadalmi tudat 
fejlődésével kapcsolatos gyakorlati ta- 
pasztalatok elméleti  általánosításának 
kidolgozásából. A tudományos szocializ- 
mus tanszékkel összhangban kezdemé- 
nyezhet a szociológiai, társadalomtudo- 
mányi kutatások területén.  Megyénk 
aránylag gyors gazdasági, társadalmi fej- 
lődése, szociális struktúrájának mélyre- 
ható változása, a munkásság és a városi 
lakosság aránylag magas létszáma, az 
értelmiség viszonylagosan nagy súlya, s 
az ismert sajátosság: hogy mindemellett 
igen magas a tanyai lakosság aránya — 
kedvező terepet biztosít a tudományos 
kutatómunka számára. 

A politikai gazdaságtan tanszék mun- 
katársai is megtalálhatják az elméleti 
munka lehetőségét a gazdasági reform 
gyakorlatával kapcsolatos problémákban. 
Sokat tehetnek például a gyenge és erős 
termelőszövetkezetek, differenciálódásá- 
nak Jelmérésében, a helyzet elemzé- 
sében és annak kimunkálásában, hogyan 
tartható ez egységes keretek között. A 
szocialista elosztási elvnek megfelelő bé- 
rezési rendszer gyakorlati feladatainak 


kimunkálása is olyan terület, amely neni- 
csak az üzemi közgazdászoknak, de az 
elméleti szakembereknek ís tudományos 
igényű lecke. 

A történészek sokat tehetnek azért, 
hogy az eddiginél  megalapozottabban 
folyjék megyénkben a munkásmozgalom 
történetének kutatása. 

A pártiskola csak úgy érhet el sikere- 
ket, ha szoros kapcsolatot tart a me- 
gyénkben működő felsőoktatási intézmé- 
nyekkel, elsősorban azok marxizmus— 
leninizmus és társadalomtudományi tan- 
székeivel, valamint az ország más párt- 
iskoláíval, a Politikai Főiskolával és a 
társadalomtudományi intézményekkel. 
Munkájuk eredményességének első rendű 
feltétele, hogy rendszeresen részt vegye- 
nek a gyakorlati pártmunkában és fi- 
gyelemmel kisérjék a megye gazdasági, 
politikai és kulturális életének új jelen- 
ségeit. 


(Bernula) 


Középkáderképző Akadémia Szombathelyen 


A szombathelyi városi pártbizott- 
ság az elmúlt évben kétéves káder- 
képző akadémiát indított üzemi kö- 
zépszintű vezetők részére. 


Bár az akadémia csak egyéves 
múltra tekint vissza, a legutóbbi párt- 
testületi ülés megállapította, hogy lét- 
rehozása helyes kezdeményezés volt. 
Eredményesen fejlesztette az üzemek 
középszintű vezetőinek vezetési kész- 
ségét, felkészültségét. 

Az akadémiára — melynek költsé- 
geit az üzemek fedezik — 49 hallga- 
tót vettek fel. Heti 4 órá a kötelező 
óraszám. A hallgatók az első évben 
a Marxizmus-—Leninizmus Középfokú 
Iskola anyagát vették át, pszicholó- 
giát, munkalélektant és gazdaságpoli- 
tikát tanultak. 


Az előadásokat a Vas megyei Ok- 
tatási Igazgatóság és a Szombathelyi 
Tanítóképző Intézet tanárai tartották. 
A szemináriumokat jó felkészültségű 
vállalati igazgatók vezetik. Több 
olyan gyakorlati foglalkozás volt, 
amikor a Tanítóképző Intézet munka- 


pszichológiai gyakorló termében kü- 
lönböző képességviízsgálatokat végez- 
tek. 


Az első évfolyam négy tárgyából 
42 hallgató sikeresen vizsgázott. A 
hallgatóknak, szinte egyöntetű a véle- 
ménye: , Jó ez a tanfolyam, mert amit 
itt tanulunk, a gyakorlatban azonnal 
hasznosítható". Az egyik idősebb mű- 
vezető találóan jegyezte meg:  ,ha 
előbb tanultunk volna munkapszicho- 
lógiát, nem vándorolt volna el annyi 
munkás az üzemünkből". Az üzemi 
igazgatók véleménye is kedvező a 
tanfolyamról. Szívesen küldik ide 
művezetőiket, mert látják, hogy ered- 
ményes képzési formát sikerült létre- 
hozni. 


A II. évfolyamra jelentkezett 42 
hallgató már politikai gazdaságtant, 
munkapszichológiát, vezetéselméletet 
és üzemszociológiát tanul. Az I. évfo- 
lyamra pedig újabb 63 hallgató jelent- 
kezett, jelezve e helyes kezdeménye- 
zés életrevalóságát. 


Csonka György 


Mezőgazdasági KISZ-vezetők tanlolyoma 


A megyei pártbizottságok határoza- 
ta alapján egyhetes tanfolyamot szer- 
veztek januárban Debrecenben, a 
mezőgazdaságban dolgozó KISZ-szer- 
vezetek részére. Az oktatási igazga- 
tóság tantermeit a megye községeiből 
érkező fiatalok népesítették be. Kö- 
zülük többen most vettek részt elő- 
ször ilyen tanácskozáson. A KISZ- 
szervezetek  vezetőségeinek  újjává- 
lasztása alkalmából bízta meg a tag- 
ság őket a titkári teendők ellátásá- 
val. A KISZ-munka legfontosabb kér- 
déseivel ismerkedtek meg. A tanfo- 

"am programjában húsz óra elméleti 


és tizenöt óra gyakorlati foglalkozást 
iktattak. Megismerkedtek az időszerű 
bel- és külpolitikai kérdésekkel, a 
KISZ termelést segítő tevékenységé- 
vel, a vezetőség munkájának szerve- 
zésével, az alapszervezet irányításá- 
val, az akcióprogramok lebonyolításá- 
val. Szó volt az ifjúságvédelmi mun- 
káról, a KISZ- és pártépítés felada- 
tairól. 

A fiatalok a tanfolyamot eredmé- 
nyesnek ítélték, mert hasznos segít- 
séget, útmutatást adott további mun- 
kájukhoz. 


Felszabadulásunk tavasza — 
a földreform tavasza 


Negyedszázada már, hogy új történelmét írja felszabadult hazánk népe. 
E történelem első lapjainak legnagyobb eseményei között is kiemelkedő helyen 
áll a földreform. Az a huszonöt esztendővel ezelőtti tavasz váltotta valóra a ma- 
gyar földművelő nép évszázados álmát — a falusi nincstelenek, a kisparasztok 
sát vehették birtokukba ősi jussukat, amelyet oly sok verejtékkel műveltek: 
a földet. 

A földosztásért, a demokratikus agrárátalakulásért folytatott küzdelem tehát 
annyi, de annyi viszontagság után meghozta a beteljesülést. A Vörös Hadsereg 
győzelmes harcai szétverték a fasizmust, s felszabadították hazánkat is. Megte- 
remtődött a lehetősége a néphatalom kiöclakulásának, annak, hogy a demokra- 
tikus Magyarország elinduljon a fejlődés útján. Felszabadulásunk tavasza a föld- 
reform tavasza is lett. " 


A KORÁBBI TÖRTÉNELMI SORSFORDULÓK 
NEM HOZTAK MEGOLDÁST 


1848-ban, a polgári forradalom és a szabadságharc viharában nem vált va- 
lóra a mind erőteljesebb követelés: a feudális viszonyok megszüntetésével 
egyidejűleg kapja meg a földet a jobbágyság. A feudális személyi kötöttségek 
megszűntek ugyan, de ezen a sorsfordulón a jobbágyságnak csak igen kicsi 
hányada vált földtukajdonossá. A feudális :nagybirtok megmaradt a földesurak 
kezén, s ha lassan is, de megindult a tőkés fejlődés útján. Ilyen körülmények 
között a magyar falvakban, az ország minden vidékén kialakul, s egyre nagyobb 
tömeggé növekszik az agrárproletariátus, mely a folyamszabályozások, vasútépí- 
tések befejeztével mind kevesebb munkához jut, s egyre nagyobb nyomorba kerül. 


1919-ben, ha csak rövid időre és átmenetileg, de a proletariátus forradalma 
felszámolja a feudális eredetű nagybirtokot. A földreformot, a földosztást azon- 
ban 1919 nem tudja megvalósítani. Erre akkor nem volt elegendő lehetőség sem, 
idő sem, akarat sem. A volt úri nagybirtok felosztatlan maradt, több helyen 
szövetkezet alakul rajta. A földreform elmaradása is hozzájárult ahhoz, hogy a 
szegényparasztság nem érezte eléggé magáénak a forradalmat. Ez a tény nagy 
tanulsággal szolgált a kommunisták számára. Bebizonyosodott 1919-ben az is, 
hogy a nagybirtokrendszer megszüntetése, a földreform csak a munkásosztály 
győzelme révén valósulhat meg, s csakis ennek a társadalomnak a legforradal- 
mibb osztálya segítségével védhetők meg a demokratikus agrárátalakulás vív- 
mányali. I 

A két világháború között, 1920-ban az ellenforradalmi rendszer is végrehaj- 
tott egy földreformot. Ezt azonban az urak érdekében, az urak csinálták. Az or- 
szág 166 millió holdnyi területéből mintegy 1.6 millió holdat mozgattak meg, de 
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ennek a területnek is csak a fele származott a nagybirtokból. A földreformra 
jellemző volt a következő: 301 ezer törpebirtokos és földnélküli, valamint kisbir- 
tokos paraszt összesen 305 ezer hold földhöz jutott. E földreformról Kóllay Miklós, 
az ország egyik legnagyobb földbirtokosa, földművelésügyi miniszter, majd ké- 
sőbb miniszterelnök, a következőket írta Horthynak: ,. Azt lehet mondani, hogy 
bizonyos vérszegény konstrukciókat létesítettünk a föld elvételére, de a megfelelő 
juttatásra, a telepítésre egészséges, gazdaságilag és nemzeti szempontból érté- 
kes egyedek kialakítására sem irányelveket nem adtunk, még kevésbé pedig 
eszközöket nem bocsátottunk rendelkezésére." 


1945 MEGVALÓSÍTJA AZ ÁLMOT 


A földösszeírás alkalmával, 1935-ben kiderült: 300 mommutbirtokos az or- 
szág területének több mint ötödét birtokolja. Ugyanakkor 1,2 millió törpebirto- 
kosnak az összes földterületből mindössze 10 százalék jut. A közép- és nagybir- 
tokosok kezén van az ország földterületének 43 százaléka. Nyolcszázezer mező- 
gazdasági cselédnek egyáltalán nincs földje. A birtokmegoszlásnak ezeket a torz 
aránytalanságait ez időtájt már alig-alig lehet Európában megtalálni. Csoda-e 
hát, hogy oly hatalmassá vált a paraszti tömegekben a föld utáni vágy? 

Mindenekelőtt ezt vették figyelembe azok a progresszív erők, amelyek 1944 
végén az ország már felszabadult területein oz új, demokratikus Magyarország 
megteremtésén fáradoztak. Elsőként a kommunista párt kezdi meg a szervező 
munkát, s hívja a többi damokratikus pártot az élet megindítására, a demokra- 
tikus újjáépítés és felemelkedés programjának msgvalósítására. 

Az 1944. november 30-án megjelent program legdöntőbb feladatként oz 
agrárkérdés megoldását jelölte meg: , A mezőgazdasági munkások és cselédek, 
a törpe- és kisbirtokosok, a magyar nép e legszámosabb és legszegényebb 
rétegének felemelésére, a magyar demokrácia alapjainak megszilárdítására a 
legrövidebb időn belül a földigénylők közreműködésével széles körű földreformot 
kell végrehajtani, amely sok százezer földnélküli és szegényparasztot tesz élet- 
képes kisgazdaság tulajdonosává." 

A magyar szegényparasztság 1945-ben egyéni tulajdont akart. Ezt tudomásul 
kellett venni. A földreform mellett szólt az is, hogy a magyar mezőgazdaság a 
második világháborúban súlyos veszteségeket szenvedett és nagy szükség volt 
minden talpalatnyi föld megművelésére, hiszen az ország éhínség előtt állt. 
A föld megművelését csok a parasztoktól lehetett várni. A földosztás után az 
új gazdák — a régiekkel együtt — sokszor emberfeletti erőfeszítések árán végez- 
ték a munkát. 

A földreform előzményeihez hozzátartozik, hogy a kommunista párt már a 
harmincas években állást foglalt a demokratikus agrárátolakulás mellett, s le- 
vonta az 1919-es tapasztalatok tanulságait. A szociáldemokraták 1930-ban fogad- 
ták el agrárprogramjukat, amely a hitbizományi és egyházi földek teljes, a nagy- 
birtokokból pedig a 200 holdon felüli rész kisajátítását követelte. A kisgazdapárt 
kevésbé radikális földprogramja szintén 1930-ban született. Ez a program azon- 
ban lényegesen mérsékeltebb követelésekkel állt elő. 

Amikor felszabadult hazánkban lehetőség nyílott a földreform gyakorlati vég- 
rehajtására, ebben a Magyar Kommunista Párt és a Nemzeti Parasztpárt járt 
elöl. Az Ideiglenes Nemzeti Kormány már 1944 decemberében tudtuladta, hogy 
a földkérdés megoldása kormányprogrammá lett. A program azonban természe- 
tesen még nem tartalmazott részleteket, csak a megvalósítás igényét jelentette 
be. A végrehajtás részletei, időpontja még egyáltalán nem dőlt el, ezzel kapcso- 
latos részletes javaslat még nem látott napvilágot. A kommunista párt kezdemé- 
nyezésére és tanácsára a parasztpárt látott hozzá a részletes javaslat kidolgozá- 

sához. A részletes rendelettervezetet 1945. január 14-én a Néplapban (Debrecen) 
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A Magyar Kommunista Párt korabeli plakátjai 
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jelentették meg. A kommunista párt rövid időn belül kinyilvánította egyetértését 
a parasztpárti rendelettervezettel. 


A másik két fontos párt — a szociáldemokrata és a kisgazdapárt — állás- 
foglalása azonban késett. A kisgazdapárton belül nézeteltérések, ellentétek ke- 
letkeztek az egyes csoportok között. Voltak, akik radikálisabb, mások mérsékel- 
tebb földreform mellett foglaltak állóst. A kisgazdapórt hivatalosan két hónapig 
hallgatott, s ez lassította a földreform megindítását, bár ekkor már a felszaba- 
dult országrészekben nem nagyon lehetett azt halogatni. 


A földreformmal kapcsolatos vitáknak a végrehajtás időpontja volt fő ütköző- 
pontja. A kisgazdapárt azt szerette volna, ha a földosztást a békekötés utáni 
időkre halasztják. Ezzel szemben a kommunisták és a nemzeti parasztpárt képvi- 
selői az azonnali földreform szükségességét hirdették és követelték. Az időpont- 
nak nagy szerepe volt a reform radikálisságában. Az országban levő konzervatív, 
reakciós erők ugyanis a felszabadulást követő hetekben még nem tértek maguk- 
hoz, sem a helyi igozgatásban sem a központi politikában nem hallatták a hang- 
jukat. 


A parasztpárt által deklarált rendelettervezet után tehát megkezdődött a 
huzavona. A felszabadult országrészek forradalmi hagyományokkal rendelkező 
nincstelenjei azonban valóságos tömegmozgalmat indítottak a földreform azon- 
nali végrehajtásáért. 

Debrecenben egymást érik a paraszti küldöttségek, s az Ideiglenes Nemzeti 
Kormánytól kérik a földreform gyors végrehajtását. Kisújszállás, Karcag, Kende- 
res, Túrkeve, Kunmadaras, Kunhegyes küldöttségei január közepén felkeresik 
Dálnoki Miklós Béla miniszterelnököt és a kormány más tagjait, s memorandum- 
ban is kérik a 100 holdon felüli birtokok kiosztását.-A balmazújvárosi küldöttség 
január végén így érvel az azonnali földreform mellett: , Egyik oldalon ott áll 
a művelés nélkül hagyott nagybirtok, a másik oldalt a létbizonytalanságban ha- 
gyott parasztság, amelyik a tavaszi munkák megkezdésének idejélg tudni szeret- 
né mi lesz." 


Rendelet ugyan még nincs, csak a földreform ígérete létezik, de Hajdúsám- 
sonban, 1945. február 20-án, a helyi nemzeti bizottság terjeszti elő a radikális 
földreformot. Valóban radikális a javaslat, mert a nem paraszti foglalkozású föld- 
tulajdonosok földjeit mind igénybe szándékoznak venni, s a mentesítendő pa- 
raszti bírtok határát is csak 50 holdban kívánják megjelölni. Ugyanezen a napon 
Biharnagybajomban, a Magyar Kommunista Párt és a földmunkás-szakszervezet 
népgyűlése után összeírták a földigénylőket, földigénylő bizottságot választottak, 
amelyet fölszólítottak arra, hogy a földosztás érdekében tegyenek azonnali lépé- 
seket. Földdeákon a község határában levő nagybirtokot a földmunkás-szakszer- 
vezet lefoglalta és annak ideiglenes igazgatását a földmunkós tanácsra bízta. 


A 600-AS RENDELET 


A mozgolódások tanulságait le kellett vonnia minden pártnak. A Dunán- 
túlon még folytak a harcok, amikor március 15-én Debrecenben pártközi érte- 
kezlet tárgyalta a földreform-tervezetet. Itt már akörül volt a vita, hogy mekkora 
legyen a meghagyott parasztbirtok mérete és az úgynevezett úri birtokból hány 
hold legyen továbbra is a volt tulajdonosé. Voltak, akik — a tiszántúli szegény- 
parasztok radikális követeléseinek megfelelően — 50 holdban akarták maximálni 
a meghagyható parasztbirtok nagyságát. Ezt a javaslatot végülis csak a főváros 
körzetére fogadták el. A földreform-rendeletnek lényeges része volt a kompro- 
misszumos megoldás. A nagyobb parasztbirtokokat kímélni szándékozott a re- 
form, azért is, hogy a földbirtokosokkal szemben mennél szélesebb egységben 
léphessen fel a parasztság. Ezt a kompromisszumot azonban — amely 200 holdig 
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hagyta meg a parasztbirtokot — a Tiszántúl szegényparasztsága nem tisztelte 
különösebben. 

A pártközi értekezlet után két nappal összeült a kormány. Az ünnepi minisz- 
tertanácsi ülésen Dálnoki Miklós Béla mondott megnyitó beszédet. Ebben a föld- 
reform rendelettervezettel kapcsolatosan hangsúlyozta: ,A javaslattal nagyrészt 
ledönteni akarjuk mindazokat a bástyákat és védőfalakat, amelyek egy osztály 
uralmát más osztályok rovására évszázadokon keresztül lehetővé tették. E javas- : 
lat szétrombolja és összezúzza a reakciónak leghatalmasabb fellegvárát és a 
nemzeti demokratikus fejlődésnek útjából a legmagasabb akadályokat is elhá- 
rítja." 

Másnap, 1945. március 18-án megjelent a 600/1945. ME számú rendelet, 
A nagybirtok-rendszer megszüntetéséről és a földműves nép földhözjuttatásáról". 


Egy kis epizód, amely jelzi az akkori viszonyokat: még a minisztertanács 
ülésén történt, hogy a miniszterek egymás után egyetértően nyilatkoztak a ren- 
delettervezetről, Gróf Teleki Géza kultuszminiszter nem vett részt a tanácskozá- 
son. Az ő nevében Dr. Balogh István miniszterelnökségi államtitkár fogadta el 
a javaslatot. Csak később vált ismeretessé, hogy Teleki Géza gróf, a miniszter- 
tanács 1945. március 17-i jegyzőkönyvébe utólag bejegyezte: , Balogh államtit- 
kár úrnak semmiféle felhatalmazást nem adtam erre a hozzájárulásra. A rende- 
letet rossznak és keresztülvihetetlennek, törvényellenesnek tartom." 


A grófi vélemény a történelmi igazságszolgáltatást nem akadályozhatta 
meg. A 600-as rendelet ítéletét a földigénylők, a földosztóbizottságok végrehaj- 
tották a nagybirtokokon. 

A rendelet végrehajtása megkezdődött. A földbirtokreform végrehajtásának 
irányítói elég nehéz helyzetben voltak. Erről Veres Péter, aki a Földbirtokrendező 
Tanács elnöke volt, a következőket mondotta: ,, El akartunk indulni Mezőhegyesre. 
hogy az ottani állami birtokon kezdjük meg a földosztást. Igenám, de nem volt 
semmiféle járművünk. Átmentünk Vorosílov marsallhoz, aki a Szövetséges Ellen- 


1919-es veteránok a földosztásért, 1945 
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őrző Bizottságnak a vezetője volt, és azt mondtuk neki: Mennénk földet osztani, 
de nincs mivel. Nincs vonat, de nincs a tanácsnak egyetlen autója sem. Azt 
mondta, hogy autót ő sem tud adni, mert éppen akkor — az április 4. előtti 
hetekben — volt a nagy felvonulás a németek elleni utolsó ütközetre, hanem ad 
két kis iskola-repülőgépet. Elfogadtuk. Mindegy, csak menjen. Takács Józseffel, 
az Országos Földbirtokrendező Tanács egyik alelnökével így jutottunk el elő- 
ször Makóra, majd onnan Mezőhegyesre. Ténylegesen tehát a mezőhegyesi ha- 
tárban kezdődött meg március végén a földosztás." 


Az országos tanács tagjain kívül egész sor miniszteri, megyei megbízott — 
— kommunisták, munkások, Győrffy-kollegisták — indult el az ország már felsza- 
badult tájaira. Vitték a földreform-rendelet hírét, szervezték a rendelet megkez- 
déséhez szükséges munkát, szorgalmazták a földigénylő bizottságok megalakíi- 
tását. 

A már szabad országrészekben márciusban ezer és ezer földigénylő bizott- 
sági tag tette le az esküt: , Mi, a községi földigénylő bizottság tagjai, becsü- 
letünkre és lelkiismeretünkre fogadjuk, hogy tisztünkben legjobb tudásunk és 
lelkiismeretünk szerint, kedvezés és részrehajlás nélkül járunk el, tisztünkkel ösz- 
szeférhetetlen tevékenységtől tartózkodunk és a hivatali titkot megőrizzük" — 
hangzott az eskü szövege. 


OT ÉS FÉLMILLIÓ HOLD, 650 EZER CSALÁDNAK 


A földigénylő bizottságok valóban hihetetlenül rövid idő akatt óriási mun- 
kát végeztek, sokszor nagyon bonyolult körülmények között is kitűnően látták el 
feladataikat. A földosztásról szóló rendelet megjelenésének napjától, tehát már- 
cius 18-tól március végéig 366 községben már be is fejezték a földosztást. A 
Tiszántúlon és a Duna-Tisza közén, ahol korábban értek véget a harcok, április 
közepére csaknem mindenütt befejezték a nagybirtokok kisajátítását. Ekkorra 
már 1,7 millió hold felosztásánál tartottak és 272 ezer igényjogosult kapott 
földet. Április 29-re a kiosztott föld területe 2,7 millió holdra nőtt. 


A Dunántúlon lassabban ment a földosztás. Itt több zavart okozott a sut- 
togó propaganda: mi lesz, ha újra visszajönnek az urak? Egyébként is ebben az 
időben nagyon sok nagybirtokos próbálta bizonygatni, hogy ő világéletében 
kétkezi földmunkás volt. Még vitéz Purgly Emil, Horthy sógora is azt akarta elhi- 
tetni a Csanád Megyei Földbirtokrendező Tanáccsal, hogy , Fiam is, én is föld- 
műves családból származunk és hivatásunk a mezőgazdasági termelés." Ez lett 
volna az érv arra, hogy 1800 holdjából saját számára is, a fia számára is 200— 
200 hold, összesen négyszáz hold megmaradjon. A földigénylő bizottságok tagjai 
azonban jól tudták, hogy mennyire , hivatása" oz ilyen uraknak a mezőgazdasági 
termelés. Éppen az volt a reform forradalmi vívmánya, hogy a földosztást azokra 
bizta, akik maguk is földigénylők voltak, nem pedig valamiféle hivatallal intéz- 
tette e munkát. 


A földosztás nyomán nem volt egyetlen olyan község sem hazánkban, 
amelynek. kakói közül ne kaptak volna földet a jogos igénylők. Összesen több 
mint öt és félmillió hold került kisajátításra. Az ezer holdon felüli, magánkézben 
és egyéb bizományban levő nagybirtokból nem maradt egyetlen egy sem. Az 
ezer holdon aluli nagybirtokok közül 21 maradt meg, s ezek egyike sem haladta 
meg a 300 holdat. Az úri Magyarország nagybirtokosainak talpa alól kikerült 
a gazdasági hatalmat adó föld, 650 ezer parasztcsalád pedig földhöz jutott. 

A demokratikus reformot egy nagy népi osztály hajtotta végre. Cselekedete, 
munkájának gyorsasága, pontossága bebizonyította, hogy a dolgozó tömegek or- 
szágos közügyet is képesek megoldani. 


ALMÁSI ISTVÁN 


A paraszti életmód és gondolkodás 
fejlődése Fejér megyében 


Hazánk felszabadulásának negyedszázados évfordulójára készülünk. E 
történelmi sorsfordulón érdemes visszapillantani, egy jellemző folyamatot 
megragadni, amely jól mutatja a változást, szocialista életünk fejlődését Fejér 
megyében. Ilyen folyamat a parasztság gondolkodásának és életmódjának 
formálódása. új 
Fejér megye a felszabadulás előtt az ország egyik 
yis legelmaradottabb területe volt. Százhuszonöt grófi, 

feltetelek hercegi, püspöki és úri gazdaság uralta a szántóte- 
rület 50 százalékát. A feudális viszonyok az élet minden területére rányom- 
ták a bélyegüket,. A mezőgazdaságban rendkívül alacsony színvonalon ter- 
meltek. Traktor vagy más munkát könnyítő gép csak mutatóban akadt egy- 
néhány, a műtrágyát legfeljebb csak hírből ismerte a megye parasztsága. 
A termelés technikai állapota szinte megrekedt az őstermelés szintjén. A ter- 
méshozamok alacsonyak voltak: az 1931—40-es évek átlagtermése holdanként 
búzából 89, kukoricából 114, cukorépából 122, mázsa volt. Az egy tehénre 
jutó tejtermelés 1500 liter körül mozgott. A technikai felszereltség hiánya 
miatt és az elmaradott társadalmi viszonyok következtében a Fejér megyei 
falvakban az emberek európai viszonylatban is a legelmaradottabb körülmé- 
nyek között éltek és dolgoztak. 

A felszabadulás, illetve a földreform után a tőkeszegény mezőgazdaság- 
ban a technikát néhány vaskerekes traktor, cséplőgép és lóvonatú fűkasza 
jelentette. A mezőgazdasági termelésben némi fejlődés csak a gépállomások 
és a termelőszövetkezetek megalakulásával kezdődött. 1952 végére 9 gép- 
állomás és 126 tsz működött a megyében. Forradalmi változás csak 1960-ban 
következett be, amikor a mezőgazdaság átszervezésével az egész megyében 
uralkodóvá váltak a szocialista termelési viszonyok és megteremtődtek a 
korszerű nagyüzemi gazdálkodás féltételei. A fejlődés az elmúlt tíz évben 
nagyobb volt, mint századunk első felében. Megyénk mezőgazdasága egyetlen 
évtized alatt korszerűvé vált: búzából 18,2, kukoricából 23—24 mázsa a hol- 
dankénti terméshozam, cukorrépából pedig közel 200 mázsa. Az egy tehénre 
jutó tejtermelés 3000 literen felül van. Az eredmények értékét növeli, hogy 
Fv ászááalli új emberi közösségek, többségükben a szövetkezeti parasztok ér- 

el. 

A mezőgazdasági munka zömét gépek végzik. A tsz-ek tulajdonában 

csaknem 2500 traktor van, kombájnok, speciális munkagépek segítik a pa- 
rasztember munkáját. Teljesen gépesítették a talajmunkát, a kalászosokat 
98, a kukoricát mintegy 30 százalékban gép takarítja be, de sok más mező- 
gazdasági terméknek is lényegében megoldódott a gépi betakarítása. Az ál- 
lattenyésztés gépesítésében a tsz-ek még nem tartanak ott, mint a növény- 
termesztésénél, de az istállók 31 százaléka már korszerű, részben megoldották 
a gépi itatást, a gépi trágyázást és takarmányozást, s a tehénállomány 60 
százalékát géppel. fejik. 
. . E korszerű termelési, technikai bázison megváltozott az emberek mun- 
kája, illetve a munka minősége is. A gépesítés, a specializálódás munkameg- 
osztást eredményezett a szövetkezetekben: a megye negyvenezres szövet- 
kezeti tagságának több mint 10 százaléka szakmunkás, 211 tsz-vezető egye- 
temet-főiskolát, 689 pedig középfokú technikumot végzett. 


Korszerű termelesi 


A szövetkezetek többsége ma Fejér megyében biztos munkát és jó meg- 
élhetést nyújt tagjainak. 1961-ben az egy dolgozó tagra jutó évi részesedés 
9521 forint volt, 1968-ban ez 21 325 forintra emelkedett, 1969-ben pedig el- 
érte a 22000 forintot. Ezek után érthető, hogy a szövetkezetekben az , enyém" 
helyett kezd általánossá válni a , miénk" fogalma. A szövetkezeti gazdák 
kialakuló szocialista gondolkodása — a többi között — a következőkből táp- 
lálkozik : 

— a tsz-tag anyagi létét nem kisebb vagy nagyobb birtoka határozza meg, 
hanem egységesen a szövetkezeti tulajdon és a gazdálkodáshoz, a közös gaz- 
adasághoz való viszonya, az abban végzett munkája; 

— helyzete az egész kollektíva fejlettségén ís múlik, ezért társai szor- 
galmas, szakképzett munkájában is érdekelt; 

—. a jövedelemelosztási formák sokfélesége, a munkaszervezés széles 
skálája lehetővé teszi, hogy minden tsz-tag megtalálja számítását, s ez olyan 
biztonságérzetet ad, amilyet egyéni korában sohasem érhetett el; 

— a tsz-tagsághoz ma már széles körű demokratikus jogok is kapcso- 
lódnak, amelyek beleszólást biztosítanak saját és a nagy közösség sorsának 
alakításába, s ezt a jogot a törvény védi. 


Az életmód A termelőszövetkezetek gazdaságuk fejlesztése mel- 
vi He aét lett egyre nagyobb összeget fordítanak szociális és 
kulturális célokra. 1981-ben még csak 16 millió fo- 


rint volt a megye szóvetkezeteiben a szociális és kulturális alap, napjaink- 
" ban már mintegy 44 millió forint. Az anyagi, szociális, kulturális alapok 
fejlődése eredményezte, hogy jelentősen megváltozott a tsz-tagság életmódja, 
szociális, kulturális helyzete és igénye. Ez mindenekelőtt abban mutatkozik 
meg, hogy a parasztcsaládok már nem földre és termelési felszerelésekre 
gyűjtenek, ezeket ma már a közösben egyesítik. 


Jelentős a parasztság életmódjában bekövetkezett változás, de néhol ez 
túlságosan , gyorsan" ment végbe. Egy részük például megelégedett a közös- 
ben végzett munkával, jövedelemmel és kezdett megszabadulni háztáji állat- 
állományától, gazdaságától. Gyakran hallani: az új paraszti élettel össze- 
egyeztethetetlen a háztáji gazdálkodás. Ez a felfogás mind politikailag, mind 
népgazdaságilag káros, s nem is fedi a valóságot. A paraszti gondolkodás és 
életmód változásában, alakulásában nagy a szerepe a jövedelem növekedésé- 
nek, a biztonságos megélhetésnek. Sok parasztcsalád példája bizonyítja: a 
megfelelő szinten tartott háztáji gazdálkodás javítja anyagi helyzetét. Tehát 
nem gyorsítani, hanem lassítani kell az utóbbi időben mind egészségtelenebb 
folyamatot, s mind felvilágosító munkával, mind pedig a feltételek megte- 
remtésével gondoskodni arról, hogy minél több szövetkezeti gazda tartson 
háztáji gazdaságában tehenet, sertést, s aprójószágot. A háztáji munka meg- 
könnyítése érdekében a kisgépgyártást és ellátást is szükséges szorgalmazni. 

Fejér megyében a lakosság nagy része a múltban uradalmi majorokban, 
cselédlakásokban nyomorgott. A puszták lassan eltűnnek és modern falvak 
— mint Nagykarácsony, Mátyásdomb — jönnek létre. A tanyai lakosság is 
fokozatosan falvakba költözik, s ott létesít modern otthont. Ez már abból az 
igényből fakad, hogy szebb, kényelmesebb körülményeket akarnak maguk- 
nak teremteni. KN 

Ugyancsak nagy a változás a falusi lakosság öltözködésében, főleg a fia- 
taloknál és a gyermekeknél. Öket már nem lehet megkülönböztetni a váro- 
siaktól. Igaz, ezek külső, de nem elhanyagolható jelei a paraszti gondolkodás 


változásának. 


[ allni 
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A falusi lakosság lakásberendezése is korszerűsödik, de azt nehezebb 
felmérni. Ennek is vannak azonban olyan jelei, amelyekből következtetni 
lehet a változásra. Hagyomány a megyében, hogy a zárszámadások idején 
vásárt rendeznek egy-egy nagyobb községben. Ilyenkor nem ritka, hogy 20— 
30 hűtőszekrény, televízió, ugyanannyi olajkályha, bútor, motorkerékpár talál 
gazdára. A rádió már sokak szerint , nem cikk". Nemrégiben az egyik község- 
ben végzett felmérés során kiderült, hogy ötven rádióval több van, mint 
ahány család, és televíziós készülék is jutott minden családi házra. Egyre 
több falusi család udvarán látható gépkocsi. 


éa Fokozódik a szövetkezeti gazdák kulturális igénye 
ki ve 18 álödésta is, elsősorban a városok közelében. Ma már nem rit- 
kaság, hogy Székesfehérváron, a Vörösmarty Szín- 


házban termelőszövetkezeti tagok foglalnak helyet a nézőtéren. A községek- 
ben is gyakori vendég a Déryné Színház társulata, s ahová ritkán jutnak 
el, ott bizony neheztelnek is rájuk. Újszerű — bár többéves hagyomány 
—, hogy a tsz-tagok évente egyszer-kétszer feikerekednek és ellátogatnak a 
Balatonra vagy az ország más tájára. 


Több községben elégedetlenek a helyi szórakozási, művelődési lehetősé- 
gekkel. Különösen sokan kifogásolják — teljesen jogosan —, köcsma, italbolt 
van a faluban, de presszó, cukrászda, művelődési otthon még bizony több he- 
lyen nincs. Pedig jobban örülnek egy-egy presszónak, cukrászdának, mint 
egy új italboltnak. Ha valahol ilyen építkezésbe kezdenek, ott a helyi lakosság 
társadalmi munkával is segítségre siet, de hasonlóan segítik a kultúrház, az 
iskola, vagy a járda építését is. 

A paraszti gondolkodás ilyen irányú változása hosszú folyamat. E pél- 
dákkal csak jelezni akartuk, hogy a szövetkezeti paraszt kezd közösségivé 
válni, s kezdi megszeretni a szépet és a jót. Ugyanakkor még nagyon sok 
helyen" sokan inkább szívesebben látogatják az italboltokat, mint a kultúrház 
rendezvényeit. 


Régebben gyakran előfordult, hogy a tsz-ek szociális és kulturális alap- 
ját reprezentációs célra használta fel a vezetőség. Napjainkban hosszú listát 
lehetne összeállítani arról, hogy mi mindenre tartalékolják ezt az egyre nö- 
vekvő anyagi alapot. A legszebb és leghumánusabb, hogy nagy összegeket 
fordítanak az öregek, nyugdíjasok támogatására, a járulékok, nyugdíjak ki- 
egészítésére. De másképpen is segítik az öregeket. Kenyérgabonát adnak 
nekik, térítés nélkül művelik meg háztáji földjüket. Nem feledkeznek meg 
a sokgyermekes, kisgyermekes és egyedülálló édesanyákról sem. Az egyénies- 
kedést mindinkább felváltja a mások iránti felelősség érzése. S ez nagyon 
jelentős, hiszen évszázadokon keresztül csak a maga boldogulását tartotta 
szem előtt a parasztember. 


Az olvasás és az olvasottság térhódításában kiemelkedő szerepe van a 
községi könyvtáraknak, amelyek Fejér megyében is elősegítik az ismeretter- 
jesztést, a tudásvágy felkeltését, s egyre céltudatosabban veszik ki részüket 
a világnézeti nevelésből, a tudatformálásból. A megye falusi könyvtárai 1968- 
ban 113600 könyvet kölcsönöztek. Ennek fele szépirodalmi, a többi társa- 
dalomtudományi, természettudományi, műszaki és mezőgazdasági jellegű volt. 
De jelentős a falusi lakosság körében a magánkönyvvásárlás, valamint az 
egyéb tömegkommunikációs eszközök (televízió, rádió, újság, folyóiratok stb.) 
igénybevétele is. Bár a falusi lakosság 50—60 százaléka rendszeresen olvas, 
e területen koránt sincs minden rendben. Az idősebbeknek van idejük, mégis 
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alig olvasnak, a fiatalabbak — a 20—50 év közöttiek — egy része kevés 
szabad idővel rendelkezik. Az olvasottságot falun csak úgy növelhetjük, ha 
a könyvkiadók az eddiginél olcsóbb, népszerűbb sorozatokkal jelentkeznek. 
A parasztemberek számára ugyanis még drágák a könyvek, nem értékelik a 
tetszetős, színes, reprezentatív kiadványokat. 


öz A falu szocialista átszervezése előtt a vagyoni hely- 
zet szinte áthidalhatatlan válaszfalakat emelt a pa- 
korok raszti rétegek közé. Könyvtárnyi irodalma van an- 


nak, hogy a vagyoni rétegeződésből eredő hierarchia mennyire rontotta pa- 
rasztságunk gondolkozását. A cselédeket, földnélkülieket lenézték a néhány 
holdas parasztok, őket a gazdagabbak, a falusi osztálypiramis tetején pedig 
ott ültek a földesurak. Ennek helyét fokozatosan átvette egy új szemlélet, 
mely szerint mindenki annyit ér, amennyit a közösségért tesz. 

A származás, a vagyoni helyzet ma már társadalmi méretekben nem 
vitatéma a megyében. Régi baráti körök mellett kialakultak a munka során 
teremtődött új, személyes kapcsolatok. Általános tapasztalat, hogy a tsz-tagság 
idősebb korosztálya még a felszabadulás előtti időben kialakult kapcsolatait 
ápolja. Ez visszavezethető a fiatalkori emlékekre, a közös családi sorsra, ka- 
tonaidőre, azonos élet- és munkakörülményekre. A fiataloknál és a magasab- 
ban kvalifikált tsz-dolgozóknál ez már másképpen jelentkezik. A közös munka, 
amely jelentős eredményeket hozott a parasztság régi rétegeződésének meg- 
szüntetésében, a szövetkezeten belül újfajta rétegeződés kialakítójává vált. 
A szövetkezetekben végbemenő gépesítési, specializálódási folyamat megvál- 
toztatta a munkaköri arányokat. Ma már a szövetkezeti tagságnak csak 40 
százaléka növénytermesztő, a többi 60 százalék állattenyésztő, gépet kezel a 
növényvédelemben, az öntözési munkában, vagy más szakterületen képzett 
szakmunkásként dolgozik. A magasabban kvalifikált tsz-dolgozóknak a kö- 
zösből származó jövedelme is nagyobb, mint mondjuk a növénytermesztőknek. 
. Ez érthető, hiszen az előbbiek egész éven át dolgoznak, míg az utóbbiak az 
évnek csak bizonyos időszakában végeznek közösségi munkát. 


A szakképzett tagok a tsz-ek legbiztosabb támaszai, mert egyéni boldo- 
gulásukat alapvetően a nagyüzemben látják, tehát érdekeik egybeesnek a 
szocialista termelési viszonyok erősödésével, ők a legkövetkezetesebb kép- 
viselői a szövetkezeti parasztságnak. Figyelembe kell venni, hogy ez a réte- 
geződés az egységessé kovácsoiódott szövetkezeti-paraszti osztályon belül jön 
létre. Lényegében a traktorosok, az állattenyésztők, a növénytermesztők és 
egyéb szakmunkások csoportosulnak. A különbség az anyagiakban és az élet- 
módban is észlelhető. A traktorosok és az állattenyésztők jobban keresnek, 
mint a növénytermesztők. (A kialakulóban levő nagy kereseti különbségeket 
jobb munkaszervezéssel, folyamatos munkával mérsékelni lehet és kell is.) 


A szövetkezetekben, főleg az azonos foglalkozásúak tartanak egymással 
szorosabb kapcsolatot. Együtt mennek moziba, együtt tartják a családi ünne- 
peket stb. E kapcsolatok kialakulásában nagy szerepük van a szocialista bri- 
gádoknak: formálják, nevelik a brigádtagokat. Ez a kapcsolat nem ismeri 
a korábbi osztályviszonyokat. 


Örvendetes jelenség, hogy a nemzetiségi és telepes községekben megszűnő- 
félben van a gyűlölködés, egymás lenézése, az a korábbi szokás, hogy a 
németajkú csak németajkúval, a jászsági telepes csak jászságival barátkozik. 
Ma már az egymás közötti házasságok is gyakoriak. Több olyan községünk 
van — Mezőfalva, Etyek, Pusztavám stb. —, ahol magyar, németajkú, felvidéki 
és alföldi telepes tsz-eken belül teljes egyetértésben él és dolgozik. Különösen 


így van ez a fiataloknál, akik kevésbé törődnek azzal, hogy ki, milyen nem- 
zetiségű és milyen vidékről származnak szülei. A közösségi együttélés itt is 
fokozatosan lebontja a származásbeli és régi osztálykorlátokat. 


A társadalmi tulajdonhoz való viszony sok mindent 
elárul a paraszti gondolkodás fejlődéséről. A közel- 
múltban tartott népi ellenőrzési vizsgálat megálla- 
.pította, hogy a szövetkezetekben a pénzösszegeket 
és egyéb értékeket megfelelően őrzik. A szakértői vizsgálatok csak jelenték- 
telen szabálytalanságokat állapítottak meg. Szinte általános, hogy az erősebb, 
gazdagabb szövetkezetekben a társadalmi tulajdon védelme jobb és csak a 
gyengébbekben fordítanak kevesebb gondot a közös vagyon védelmére. A tagok 
mind jobban érzik, hogy nemcsak munkásai, hanem egyben tulajdonosai is a 
tsz-gazdaságnak. Ma már elítélik a társadalmi tulajdon megsértőit, és lelep- 
lezik a lógosokat, a csalókat és a tolvajokat. Az egyik termelőszövetkezetben 
egy tsz-tag — a betakarítás idején — az úttól távol egy zsák búzát talált, galy- 
lyakkal letakarva. Azonnal jelentette a vezetőségnek. Néhány tag két napon 
át, négyórás váltásban, éjjel-nappal figyelte, hogy ki megy az elrejtett zsák- 
ért. A harmadik napon megfogták a tolvajt. 

A tagság azzal is kezd tisztában lenni, hogy a közös vagyon nemcsak 
úgy károsodik, ha egyesek lopnak, hanem úgy is, ha rossz a munkafegyelem, 
ha hűtlenül kezelik a társadalmi tulajdont, és ha a vezetőség pazarol. Ezért 
nem ritka, hogy kérik az illetékeseket: segítsenek a szövetkezeti gazdaság 
vagyonának felmérésében. A gazdasági mechanizmus reformja, a tsz-ek 
nagyobb önállósága, vállalatszerű működése, még nagyobb felelősséget rótt 
a vezetőkre, ezért határozottabban törekednek a munkafegyelem megszilár- 


dítására, a közös vagyon védelmére. 
volt. A falusiakat befolyásolta, hogy a papi birto- 

kokon megélhetésük függött ettől. A földreform, 
majd a szövetkezetek megalakulása után, az ilyen jellegű akadály elhárult a 
paraszti gondolkodás fejlődése elől és a tsz-ek erősödése, a pártszervezetek 
felvilágosító munkája, az eredményes tömegkommunikáció nyomán a szo- 
cialista világnézet fokozatosan tért hódított. A tsz-gazdák ragaszkodása a 
közöshöz nemcsak abban mutatkozik meg, hogy javult a munkafegyelem, 
hanem aban is, hogy nyíltan kiállnak a közös gyarapítása mellett. 


A szövetkezetekben együtt töltött évek, a közös munka, a közös vagyon 
gyarapodása és a jövedelem stabilitása közelebb hozta egymáshoz az embe- 
reket. A szövetkezeti parasztok politikai ingadozása javarészt megszűnt, s ha 
ilyen itt-ott tapasztalható, ez a további fejlődés szempontjából nem lényeges. 

Az egykor vallásos, sok templomos, püspöki uradalmakkal teletűzdelt 
Fejérben az egyházi rendezvényeken egyre kevesebben jelennek meg. A hit- 
tanra beiratkozottak száma évről évre csökken. Néhány községben szúró- 
próbaszerű felmérést végeztünk. A megkérdezett tsz-tagok 20—25 százaléka 
ateistának mondta magát. A 75—80 százalékuk még istenhívő, de ebből csak 
39 százalék jár el a templomba, s csak 50—55 százalék hisz a túlvilágban, 
vagyis 45—50 százalék nem hisz ebben. 

Egyesek tévesen látják a tsz-parasztok között meglevő gazdasági kü- 
lönbségeket, és ennek alapvető okait. Néhol, főleg a nemzetközi események 
ingadozása befolyásolja az emberek hangulatát, lábra kap a nacionalizmus, 
egyes helyeken az antiszemitizmus is. A fejlődés iránya azonban az, hogy 


Új viszony 


a tarsadalmi 
turajdonhoz 


Fejér megyében a lakosság "a múltban igen vallásos 
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egyre többen érdeklődnek a természettudomány iránt és materialista felfo- 
gásban szemlélik a világot. 

Még a tsz-mozgalom teljes győzelme után is akadtak tagok, akik nem 
akartak szerepet vállalni a vezetésben, a helyi közéletben. Ingadoztak, figyel- 
ték a politikai helyzet alakulását. Az utóbbi években már rábeszélés nélkül 
is részt vesznék a helyi vezetésben, a népfront-mozgalomban, s szívesen ké- 
pezik át magukat szakmunkásokká. Vagyis a parasztság többsége politikailag 
megszilárdult és egyetért pártunk szövetségi politikájával. Akadnak, akik 
még nem ismerték fel a fejlődés új rugóit, de ezek száma csökken. 


: A falvakban végbemenő változás a kommunista ne- 
velés következménye. Ebben meghatározó szerepe 
van a pártszervezeteknek. A falusi kommunisták 


kezdeményezték, szervezték a tsz-ek megalakulását. A pártszervezetek — a 
kezdeti nehézségeken túljutva — fokozatosan fejlődtek, politikailag, szervezeti- 
leg megerősödtek és ma már a falu döntő politikai tényezőjévé váltak. A me- 
gyében, falun és a mezőgazdasági üzemekben 250 pártszervezet működik. 
A pártszervezeteknek több mint hatezer tagja van. A párttagság politikai és 
ideológiai egysége állandóan erősödik, munkája egyre tartalmasabb. 

A kommunisták helyesen valósítják meg a termelés ellenőrzését az új 
gazdaságirányítási rendszerben, munkájuk igazodott a reform követelményei- 
hez. Az alapszervezetek nagy gondot fordítanak az alapvető törvények, ren- 
delkezések magyarázására, többet foglalkoznak gazdaságpolíitikai, termelés- 
fejlesztési kérdésekkel. Változott a dolgok megközelítésének módszere is. Az 
új gazdasági mechanizmusban a pártszervezetek a dolgoknak főleg az em- 
beri oldalával törődnek, ügyelnek a kommunista magatartásra, s egyre ered- 
ményesebben lépnek fel a torzulások ellen. 


A kommunisták munkája, magatartása, a pártszervezetek sokoldalú poli- 
tikai tevékenysége nagyban hozzájárult a paraszti tudat változásához, fejlő- 
déséhez. 


Fejér megyében is kialakulóban van tehát az egységes szövetkezeti pa- 


raszti osztály, amelynek nemcsak életformája válik szocialistává, hanem egyre 
inkább a tudata is. 


GALI SÁNDOR - HOLLÓSI LAJOS 


Az MKP első pártiskolájának 
jubileuma 


Rudas László, Andics Erzsébet elv- 
társak és mások — tanításai alapján 
most már legális körülmények között 
ismerkedtek meg a marxizmus—leni- 


Jelentős évforduló megünneplésére — nizmus eszméjével, felkészültek a 


kerül sor Debrecenben. 1945. febru- 
ár 12-én nyílt meg a városban a Ma- 
gyar Kommunista Párt első pártis- 
kolája. Az első tanfolyam hathetes 
volt, majd március végén kezdődött 
a 3 hónapos iskola. A felszabadult or- 
szágrész megyéiből érkeztek a hall- 
gató. 1 tanárok — Révai József, 


politikai harc feladataira. A debre- 
ceni nagyerdőre vezető Simonyi úti 
házat — -ami ma általános iskola — 
a pártiskola megnyitásának 25. év- 
fordulója alkalmából márvány em- 
léktáblával jelöli meg az MSZMP 
Városi Bizottsága. A megyei pártbi- 
zottság baráti találkozóra hívja meg 
az iskola volt tanárait és hallgatóit. 


Jubileumi munkaverseny 
a Lőrinci Hengerműben 


A látogató ijedten ugrott hátra a 
nagy ívben szétfíröccsenő revedara- 
bokat látva. 

— Az első szúrások mindig reve-le- 
válást okoznak, de mi már megszok- 
tuk — magyarázza az egyik előhenge- 
rész, de utolsó szavait a vendég már 
nem hallja, mert sietve menekül a 
nagy ijedség színhelyéről a nyugal- 
masabb pártiroda felé. Mi a henge- 
résszel mosolyogva követjük. 

Pedig olyan munka ez, amelyet ér- 
demes közelebbről is megfigyelni, kü- 
lönösen ilyen izgalmas, küzdelmes év 
végén, mint amilyen az 1969-es volt. 
Az év 150 000 tonnás feladattal indult. 
Ez számottevő növekedést jelentett 
1968-hoz viszonyítva, s csak egy ré- 
szét lehetett műszaki 
megoldani, a többi a munkaintenzitás 
növelését kívánta. Évközben azonban 
mind világosabban látszott, hogy -a 
hazai és külföldi durvalemez-igény a 
tervezettnél lényegesen nagyobb. A 
vállalatvezetőség és a társadalmi szer- 
vek közös felmérés alapján olyan el- 
határozásra jutottunk, hogy terven fe- 
lül 6000 tonna többlet lemez legyártá- 
sát javasoljuk-raz üzem kollektívájá- 
nak. 


TERVEN KÍVÜL VÁLLALTÁS 


A szocialista brigádvezetők e célból 
összehívott értekezletén parázs vi- 
ta alakult ki. Minden brigádvezető sa- 
ját területének létszám-problémáiról, 
műszaki és szervezési hiányosságokról 
panaszkodott. Az értekezlet végén 
azonban egybehangzó vélemény szü- 
letett: a többlet 6000 tonnát vállalják 
a szocialista brigádok, a gazdasági ve- 
zetés pedig a lehetőségek figyelembe- 
vételével sürgősen megoldja a műsza- 
ki és szervezési feladatokat. 

Alig telt el néhány hónap és megje- 
lent az MSZMP Központi Bizottsága 
és a Hazafias Népfront Országos Ta- 


fejlesztéssel 


nácsa felhívása a magyar néphez ha- 
zánk felszabadulása 25. évfordulójá- 
nak méltó megünneplésére. Úgy érez- 
tük, nehéz helyzetben vagyunk, hi- 
szen a már elvállalt többlettermelésre 
nehéz újabb vállalást tenni. Bevalljuk, 
tévedtünk. A felhívás után percenként 
kopogtattak a pártiroda ajtaján a szo- 
cialista brigádvezetők és a brigádok 
küldöttei. 

A hengersort képviselő brigádveze- 
tők — Kiss István, Beliczki András, 
Gáti István — brigádjaik nevében, 
mint szocialista üzemrész, közös válla- 
lást tettek újabb 4000 tonna durva- 
lemez legyártására. Megmozdult az 
üzem többi területe is. A szállítás 
, Mező Imre" brigádja a lehengerelt 
lemezmennyiség kiszállításának meg- 
gyorsítását vállalta, s egy levélben 
csatlakozásra szólította fel a többi szo- 
cialista és munkabrigádot is. 

Összegezvén a szocialista brigádok 
felajánlásait, a következő üzemi vál- 
lalás történt: 


1. 1969. december 31-ig 160 000 ton- 
na durvalemez legyártása. 


2. A kikészítő üzemrész a legyártott 
mennyiségű durvalemez hiba nélküli 
kikészítését és időbeni továbbítását 
vállalta. 

3. A szállítási üzemrész a progra- 
mos szállítás biztosítását és optimális 
készlet tartását ajánlotta fel. 


4. A TMK dolgozói a TMK-idő lerö- 
vidítését és ezzel együtt a hengersor 
forgásidejének hosszítását vállalták a 
160 000 tonna érdekében. 


A vállalások teljesítését a párt- és 
a szakszervezet állandóan figyelem- 
mel kísérte és az üzem valamennyi 
dolgozóját erről rendszeresen tájékoz- 
tatta. Így sikerült elérnünk, hogy ahol 
probléma vetődött fel, azonnal közbe- 
léptünk, és sajátos eszközeinkkel a 
kívánt műszaki jellegű vagy egyéb 
segítséget megadtuk. 


JELENTŐSEN KÖTT A TERMELÉKENYSÉG 


Ma már az eredmények birtokában 
elmondhatjuk, hogy az erőfeszítések 
nem voltak hiábavalók. Hengerészeink 
december 30-án jelentették az üzem 
társadalmi és gazdasági vezetőinek: a 
vállalt durvalemez mennyiségét le- 
gyártották. A terven kívül gyártott 
lemez hozzávetőlegesen 50 millió fo- 
rint többlettermelési értéket jelent. 
A Lőrinci Hengermű termelékenysége 
1969-ben 159/9-kal haladta meg az 
1968. évét. 

A kikészítő dolgozói is határidő 
előtt teljesítették vállalásukat, s így 
az év utolsó napját már pihenéssel 
tölthették. 

Egyetlen terület, a szállítás, ahol az 
idő mostohán bánt a vállalástevőkkel. 
December második felében a kocsi- 
hiány teljesen megbénította munká- 
jukat. Elkeseredve vették tudomásul, 
hogy a rossz útviszonyok miatt nehéz 
helyzetbe jutott MÁV a szén szállítá- 
sához irányítja összes rendelkezésre 
álló  teherkocsiját. Mikor azonban 
megtudták, hogy a karácsonyi ünne- 
pek alatt a csökkenő szénszállítás 
miatt van szabad kapacitás, vállalták 


Az olvasztárok is kitettek magukért 1969-ben 


ünnepnapon is a szállítást, s így fel- 
ajánlásuk döntő részét ők is teljesí- 
tették. 

Az elért eredményeknek számos ösz- 
szetevője van. Közülük legfontosabb- 
nak tartjuk, hogy a munkaverseny 
szervezésében és végrehajtásában dön- 
tő szerepet vállalt a párttagság. Az 
1969-ben fellépő , munkahely változ- 
tatási lázban" vállalatunk párttagjai 
példásan helytálltak. Csupán egyetlen 
párttag változtatott munkahelyet. A 
törzsgárdatagok túlnyomó többsége is 
stabil maradt. A régi, begyakorolt, 
üzemünkhöz hű dolgozók egész éven 
át komoly húzóerőt jelentettek, s ez 
lelkesítette a fiatal dolgozókat is. 

Az eredmények elérésében fontos 
szerepe volt az üzem jó politikai han- 
gulatának. Bár az év folyamán lábra 
kaptak bizonyos rémhírek, ezeket 
azonban sikerült megfelelő politikai 
felvilágosítással eloszlatni. Fontos té- 
nyező az üzem munkájában a vezetők 
és beosztottak egyre jobb elvtársi kap- 
csolata. Mind világosabb: az admi- 
nisztratív úton való fegyelmezés — 
bár esetenként szükségszerű — egyre 
kevésbé eredményes. Éppen ezért 
megnőtt a meggyőzés, a szocialista 


brigádokon belüli nevelőmunka sze- 
repe. S bár az eredmény még nem 
teljes, az előrelépés ezen a fontos te- 
rületen is megmutatkozik. 


A VERSENY FOLYTATÓDIK 


A múlt év részletes értékelése most 
a közgazdászok dolga. Hengerészeink 
és az üzem többi dolgozói azonban 
már az újabb feladatokat mérlegelik, 
hiszen ez az év ismét próbatétel lesz. 
A hengerelési terv ugyan alacsonyabb 
a tavalyinál, ez azonban csak látszó- 
lag könnyebbség. Ez évben ugyanis 
két elavult berendezést — az izzító- 
kemencét és az egyik lemez-ollót — 
cserélünk ki. Ezek a munkálatok a le- 
mezhengerlésre fordítható időt nagy- 
mértékben lecsökkentik. Növeli a ne- 
hézségeket az is, hogy az év első nap- 
jaiban bizonyos alapanyaghiány je- 
lentkezett. A feldolgozó ipar igénye 
viszont nem csökkent, s ezért ez évben 
is döntő jelentősége lesz brigádjaink 
vállalásának. A kikészítő Lővy Sándor 
brigádja javaslatára áprilisban felsza- 
badulási műszakot tervezünk. Ezeken 
a műszakokon brigádjaink átlagon fe- 


lüli eredményeket kívánnak elérni a 
kieső idő részleges ellensúlyozására. 

A munkaverseny vállalásokban a 
mennyiségi teljesítésen kívül az idén 
a minőség javításával kapcsolatos vál- 
lalások is nagy súlyt kapnak. A bri- 
gádok vállalásaiban a belföldi feldol- 
gozó ipar igényeinek határidőre tör- 
ténő teljesítése és a kívánt minőség 
elérése szerepel. Nem kerülhet azon- 
baj háttérbe a tőkés export pontos ki- 
elégítése sem, hiszen ez valutát jelent 
a népgazdaságnak és többletnyeresé- 
get hoz a vállalatnak is. 

Úgy véljük, a vállalati tevékenység 
további javításához segítséget ad a 
vállalati intézkedési terv, illetve a 
pártszervezeti akcióprogram, amely 
néhány — az üzem egész területét át- 
fogó — feladat megoldását hangolja 
össze, 

A csúcsvezetőség az alapszervezetek 
önállóságának további növelésére tesz 
intézkedéseket. Ezen belül nagy szerep 
jut a pártcsoportok önálló tevékenysé- 
gének. Alapszervezeteink az egyes 
pártcsoportokkal részletesen  megis- 
mertetik az adott részterület minden 
problémáját, s a pártcsoport feladatá- 
vá teszik ennek rendszeres ellenőrzé- 


A Beliczki-brigád jelszava: , Munka és vidámság" 


sét. Feladatuk továbbá — a szocialista 
brigádvezetőkkel szoros egységben — 
az is, hogy a vállalások teljesítését az 
adott területen állandóan figyelemmel 
kísérjék és az esetleges hiányosságo- 
kat jelezzék az alapszerveknek. 


AZ ÜNNEPHEZ MÉLTÓAN . . . 


Változatlanul nagy segítséget vá- 
runk a pártonkívüli törzsgárdatagok- 
tól is. Munkaszeretetüket, az üzemhez 
való hűségüket azonban csak a mun- 
kához való viszony egyik pólusának 
tekintjük. A másik feltétlenül az 
anyagi megbecsülés kell hogy legyen. 
Az elmúlt időszak ezen a területen is 
eredményes volt. Az év folyamán ki- 
adott 79/9-os bérfejlesztés túlnyomó 
többségét a kiemelkedő teljesítményt 
nyújtó törzsgárdatagok kapták. Vol- 
tak azonban olyan tapasztalataink is, 


hogy a középszintű vezetők körében 
még mindig él az egyenlősdire való 
törekvés. (Attól félnek ugyanis, hogy 
aki nem kap bérfejlesztést, kilép a 
vállalattól.) Ez a szemlélet azonban 
gyökeres változásra szorul. Ezért ho- 
zott olyan határozatot a pártszervezet, 
hogy a jövedelemelosztás rendszerét 
üzemünknél! felül kell vizsgálni, s ahol 
szükséges, olyan változtatásokat kell 
eszközölni, amelyek jobban elősegítik 
az üzemi feladatok megoldását. 

A felszabadulási munkaverseny el- 
ső szakaszának értékelése hamarosan 
megtörténik. A  versenymozgalom 
azonban nem ér véget, sőt a feladatok 
növekedésével együtt tovább szélese- 
dik. Brigádjaink áldozatkész tevékeny- 
ségét látva, meggyőződéssel állíthat- 
juk, hogy hazánk felszabadulásának 
25. évfordulóját méltóan ünneplik meg 
a Lőrinci Hengermű dolgozói. 

Bacsu Mihály 
párttitkós 


Tudományos ülésszak 


Az Ideiglenes Nemzetgyűlés és Kor- 
mány megalakulása 25. évfordulójá- 
nak tiszteletére az MSZMP Hajdú- 
Bihar megyei Bizottsága és Oktatási 
Igazgatósága az elmúlt év decemberé- 
ben tudományos ülésszakot rendezett. 
E történelmi nevezetességű esemény 
jelentőségét méltatta megnyitó beszé- 
dében Meruk Vilmos elvtárs, a Műve- 
lődésügyi Minisztérium Marxizmus— 
Leninizmus Oktatási Főosztályának 
vezetője. Az első előadás — Szabó 
Bálint, a Párttörténeti Közlemények 
főszerkesztője tartotta — a forrada- 
lom kibontakozásának feltételeit, az 
1944—45-ös évek eseményeit, harcait 
idézte fel. 

Az ülésszakon hat szekcióban folyt 
a munka, igen nagy érdeklődés mel- 
lett. Hajdú-Bihar és Debrecen egyete- 
mei, főiskolát, a pártoktatási igazgató- 
ság, az ipari és mezőgazdasági üÜüze- 
mek, a Műszaki és Természettudomá- 

""yesületek Szövetsége, a TIT 


legjobb erőinek összefogása biztost- 
totta az ülésszak megfelelő tudomá- 
nyos színvonalát. Jól példázza ez az 
összefogás a Központi Bizottság tudo- 
mánypolitikai irányelveinek helyessé- 
gét, gyakorlati megvalósulásának le- 
hetőségeit. Az elméleti kutatás és a 
gyakorlati munka szoros kapcsolata 
tükröződött az ülésszakon elhangzott 
előadásokban. I 

Hasznos és eredményes volt a há- 
romnapos jubileumi tudományos ülés- 
szak — állapíthatta meg Összegezés- 
képpen a szervező és előkészítő bízott- 
ság nevében Dr. Bognár Rezső akadé- 
mikus, a Kossuth Lajos Tudomány 
Egyetem rektorhelyettese. A megye 
tudományos erőinek ez az összefogása 
biztosíték arra, hogy a mindennapi 
feladatok megoldásában ís szorosabb 
lesz az együttműködés az egyetemek, 
főiskolák és a termelőüzemek, kutató- 
műhelyek között. 

KOVÁCS BÉLA 


LENNREétzze . 


Tizennyolcezer aláírás 


1970 a jubileumok éve lesz a diós- 
győri Lenin Kohászati Művekben: áp- 
rilisban ünnepli a gyár kollektívája fel- 
szabadulásunk 25., Lenin születésének 
100. évfordulóját, júniusban pedig a 
gyár akapításának 200. évfordulójára 
emlékeznek. Dr. Énekes Sándor vezér- 
igazgató és Nemeskéri János, a nagy- 
üzemi pártbizottság titkára elmondot- 
ták, hogy a vállalat a jubileumi év- 
fordulókat nevéhez és országos híré- 
hez méltón kívánja megünnepelni. 


KÉT ÉVSZÁZAD 


A magyar .vaskohászat e korszerű 
nagyüzemét 1770-ben Ó-Massán, a 
Bükk hegység nyugati lejtőjén, a mai 
Lillafüred és. Háinor község területén 
Fazola Henrik egri kakatosmester ala- 
pította, aki nyersvasgyártásra nagyol- 
vasztót és további feldolgozásra friss- 
tüzi  kemencéket, illetve .hámorokot 
építtetett. Az üzem ekkor az ország 
tegjelentékenyebb vasüzeme volt. Em- 
lékét ma már csak a Lillafüred közelé- 
ben, 1952-ben rekonstruált  újmassai 
nagyolvasztója jelzi. 

Két évszázad alatt a gyár áttelepült, 
bővült, fejlődött. A Szinva patak völ- 
gyében működő jelenlegi gyár már a 
diósgyőri szénvagyonra támaszkodott, 
és a múlt század második felének fo- 
kozódó vasútépítkezéseiben volt nagy 


jelentősége. A két világháború . között . 


tovább rövekedett a gyár és gépi fel- 
szerelése. A második világháború vé- 
gén jelentős háborús károk érték. A 
felszabadulás után kezdődött meg a 


vállalat rohamos modernizálása, 
komplex; nagyvonalú fejlesztése. Ma 
már úgyszólván valamennyi jelentős 
termelőüzemét és segédüzemét átépí- 
tették és korszerű technikával látták el. 
A vállalat hazánk kohászati alap- 
anyag-termékforgalmában, de a külföl- 
di piacokon is jelentős mennyiséggel 
vesz részt. Emellett a belföldi ötvözött 
acélgyártás egyetlen jelentős bázisa. 
Amikor. Kremnitzki Antal diósgyőri 
vasmunkás internacionalistaként Szov- 
jet-Oroszországban harcolt az ellenfor- 
radalmárok és az intervenciósok ellen, 
s Leninnel találkozott, bizonyára nem 
gondolt arra, hogy a gyár, ahol ő dol- 
gozott, egykor majd Lenin nevét viseli. 


A nemesacél kovácsműhely 


1953 tavaszán az akkori Diósgyőri Ko- 
hászati Művek kiváló  munkaeredmé- 
nyeket produkált. Ugyanakkor a gyár 
dolgozói, mintegy 18 ezren aláírásuk- 
kal kérték a Minisztertanácstól, hogy 
a vállalatot Leninről nevezzék el. 1953. 
április 22-én, Lenin születesének évfor- 
dulóján lelkes tömeggyűlésen szüle- 
tett meg az új név: Lenin Kohászati 
Művek. I 


LENIN NEVÉHEZ MÉLTÓAN 


A gyár 18 és félezres kollektívája 
azóta is Lenin nevéhez méltóan tevé- 
kenykedik. Tízszer nyerték el az élüzem 
címet, hétszer tüntették ki a vállalatot 
a Minisztertanács és a SZOT vörös 
vándorzászlajával, a párt IX. kong- 
resszusának tiszteletére indított mun- 
kaversenyben szerzett kiváló  eredmé- 
nyeikért pedig elnyerték az MSZMP 
KB kongresszusi zászlaját. A vállalat 
az idén 5.3 milliárd forint értékű ter- 
méket állít elő. A diósgyőri kohászok 
munkája eljut a világ minden tájára; 
a termelés egyharmadát 60 országba 
exportálják. A gyárnak alapvető gaz- 
dasági és társadalmi kapcsolatai van- 
nak a Szovjetunióval. Innen kapja az 
alapanyagot, az érceket, a koksz egy 
részét is, és a különféle technológiai 
berendezéseket. A Lenin Kohószati 
Művek sok terméke jut el a Szovjet- 
unióba. Közvetlen társadalmi kapcso- 
latok is kialakultak és megerősödtek 
a Szovjetunió különféle  gyóraival, 
amelyekkel szocialista szerződéseket 
kötöttek. Kapcsolatban állnak a Moszk- 
vai Sarló és Kalapács Gyárral, a Vol- 
gográdi Vörös Október Kohászati Kom- 
bináttal és a Cserepoveci Kohászati 
Kombináttal, amellyel minden évben 
20 tagú küldöttséget cserélnek. 

A diósgyőri gyár egyik főbejáratánál 
bronzból készült Lenin-szobor áll. Egy 


cosát. A művész azt tartja, hogy a fel- 
adat formailog is izgalmas. Lenin so- 
játos fejét ma már néhány vonolldl is 
érzékeltetni lehet, majdhogynem emb- 
léma-szerűen. Sok mindent elolvasott, 
amit róla, életéről írtak, legjobban 
mégis Lenin írásai segítik a megisme- 
réshez. Kezdettől arra törekedett, hogy 
kiemelje a sablonokból, a megszokott- 
ból Lenin alakját, valamilyen gondolati 
elemet jelenítsen meg, de úgy, hogy 
ne legyen csak szimbólum. Lenin örök 
témája marad Kiss István kommunista 
művésznek . . . 


GAZDASÁGI OBJEKTUM - 
POLITIKAI BÁZIS 


Lenin tanítása kifogyhatatlan forrá- 
sa a gyár négyezer tagot számláló 
kommunista kollektívájának is. A ha- 
talmas üzem nemcsak fontos gazda- 
sági objektum, hanem jelentős pohti- 
kai bázis. A kimagasló eredményeket 
a kommunisták vezetésével, példamu- 
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lakatos ember fia, Kiss István Munkó- ia 


csy-díjas szobrászművész alkotása. Le- 
nin, mint téma már főiskolás kora óta 
foglalkoztatja a művészt. Igen izgalmas 
munkának tartja megfejteni és ugyan- 
akkor bemutatni az emberiség új kor- 
szakának ihletőjét, gondolkodóját, har- 
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tató munkájával érte el eddig is az 
üzem. Miskolc város felszabadulásá- 
nak 25. évfordulóján, 1969. december 
3-án összesítették azokat a vállaláso- 
kot, amelyeket a gyár dolgozói a fel- 
szabadulás negyedszázados jubileu- 
mára és Lenin születésének centená- 
riumára tettek. A vállalások megvalósí- 
tásával szeretnék kiérdemelni a Szo- 
cialista Munka Vállalata címet. En- 
nek érdekében 1970-ben 20 ezer ton- 
nával több nyersvasat, 50 ezer tonná- 
val több acélt, 10 ezer tonnával több 
hengerelt készárut, 6 ezer tonnával 
több hidegen alakított terméket ad- 
nak, mint 1969-ben. A hazai és a kül- 
földi igények figyelembevételével ja- 
vítják a gyártmányösszetételt. Megkü- 
 lönböztetett figyelemmel kezelik az or- 
szágos jelentőségű feladatokat. A jár- 
műprogramban résztvevő tizenkét nagy- 
vállalattal pl. szocialista szerződést kö- 
töttek. A többlettermelést az országo- 
san előírtnál nagyobb százalékban a 
termelékenységből kívánják elérni. 
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A gyárban jelentős műszaki fejlesz- 
tést, illetve beruházásokat valósítanak 
meg. Az új elektroacélmű építését fél- 
évvel a határidő előtt sikerült befejez- 
ni. A Szovjetunióból vásárolt 50 ton- 
nás elektrokemencével évente 80-—100 
ezer tonna kiváló minőségű acélt gyár- 
tanak. A már termelő  elektroacélmű 
mellett megkezdték az ország egyik 
legnagyobb ipari létesítményének, az 
1 milliárd 800 millió forintos költséggel 
épülő új nemesacél finomhengermű- 
nek az alapozását. 1970-ben helyezik 
üzembe a Borsodi Ércelőkészítőmű má- 
sodik lépcsőjét. 


1104 SZOCIALISTA BRIGÁD 


Országosan is kimagasló számban 
vesznek részt a munkaversenyben a 
gyár dolgozói. Eddig 14 gyárrészleg, 
32 üzem, 13 főosztály, 25 osztály, ösz- 
szesen 1104 brigád, 12000 fővel nyer- 
te el a szocialista címet, illetve küzd 
ennek megszerzéséért. A diósgyőri ko- 
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hászok azonban nemcsak a gyári fel- 
adatok megvalósításán dolgoznak. Az 
egykori kommunista szombatok példá- 
jára —- amelyeken Lenin is részt vett 
— nagyarányú segítséget nyújtottak és 
nyújtanak a mezőgazdaság szocialista 
átszervezéséhez, a közös gazdaságok 
megerősítéséhez. Egyidejűleg 28-30 
kollektív gazdaságot is  patronáltak, 


A gyár kommunista vezetése nagy 
góndot fordít a dolgozók munka- és 
életkörülményeinek további javítására. 
Nagy értékű automatikus berendezése- 
ket állítanak munkába, de fokozzák a 
kisgépesítést is. Az emberről való gon- 
doskodás lenini elvét követve 10 mil- 
liókat. fordítanák — munkósvédelemre, 
különféle szociális létesítményekre, 
üdültetésre, étkeztetésre, a dolgozók 
egészségügyi és kulturális igényeinek 
jobb kielégítésére. 


A CENTENÁRIUM 
FŐRENDEZŐJE 


Miskolcon a Lenin Kohászati Művek 
lesz a Lenin centenárium ünnepségeli- 
nek főrendezője. A nagyüzemi pártbi- 
zottság elvi irányítása alapján az ope- 
ratív szervező bizottság intézkedési ter- 
vet dolgozott ki. Terveznek egy olyan 


tudományos ülésszakot is, amely Le- 


ninnek a munkáról, a termelésről szóló 
tanításait ismerteti. Április 22-én a gyór 
közelében új parkot avatnak, ahová 
áthelyezik Lenin szobrát. Ez az új park 
Miskolc egész városképe szempontjó- 
ból jelentős lesz. A Bartók Béla Mű- 
velődési Központban ünnepi estet ren- 
deznek. Áprilisban rendezik meg a va- 
sas képzőművészeti körök kiállítását, a 
szocialista brigádok jubileumi szellemi 
vetélkedőjét, valamint egy munkásmoz- 
galmi és történelmi kiállítást is. 


A program gazdag, sokrétű. A diós- 
győri kohászok azt tartják, hogy első- 
sorban a munkában kell jeleskedniök, 
mert valóban így ünnepelhetik nevük- 
höz méltóan felszabadulásunk 25., Le- 
nin születésének 100. és a gyár meg- 
alakulásának 200. évfordulóját. 


Oravec Jónos 


Kicsiből épül a nagy... 


Sok nyugdíjas él a Lágymányosi 
lakótelepen. Két alapszervezet is mű- 
ködik a kis pártházban, de ünnepi 
alkalmakkor együtt tartják a taggyű- 
lést a XI/7, és a XI/8-as körzet 
kommunistái. I 

Megtelnek a sorok. Az emelvényen 
elfoglalják helyüket az elnökség tag- 
jai: szovjet elvtársak, internacionalis- 
ták kitüntetéssel a mellükön, s közé- 
pen a szónok: Földes Mihály elvtárs. 

A jelenlevők feszülten figyelik az 
előadást. Ragyognak a szemek, ami- 
kor az előadó a hazafiságról, az inter- 
nacionalizmusról, a szabadságról szól. 
A szabadságról, amelyet a Szovjet- 
unió katonái hoztak el nekünk. 

Ez a taggyűlés egyben első állo- 
mása a most induló ünnepségsorozat- 
nak. A következő: április 4, hazánk 
felszabadulásának 25. évfordulója; a 
harmadik: április 22, Lenin születésé- 
nek centenáriumi taggyűlése lesz. 

Nem csoda, ha ebben az ünnepi 
hangulatban országszerte fogadalmak 
születnek nagy tettekre, 

És mi? Mit is ajánlhatnának fel a 
két területi alapszervezet kommunis- 
tái, s a velük dolgozó Vöröskereszt 
szervezet és Nőbizottság? Bizony, ná- 
lunk majdnem mindenki nyugdíjas 
már, s az egészségünk sem teljes. A 
két körzetben összesen 360 párttag 
van. Átlagos életkoruk 64 év. 

De talán mégsem élünk öncélúan. 
Rózsa Tibor és Skolnik József elvtár- 
sak, a körzetek párttitkárai kiemelnek 
néhány pontot a körzet ünnepi prog- 
ramjából:  ,,. .. élménybeszámolókat 
tartunk a 25 év eseményeiből, hogy 
felírissítsük a negyedszázad hősi em- 
lékeit . . 

Tudjuk jól, hogy egy új lakótelep 
nehéz terület a pártmunkás számára. 
Mi nem együtt voltunk fiatalok. Ki vi- 
dékről, ki a VIII., ki a IX., ki a III. ke- 
rületből költözött ide, van olyan is, 
aki régi XX. kerületi. Nehezen szok- 
tunk össze. 


Hősi korszakokról szóló  költemé- 
nyekkel vezetjük be ennek a négy hó- 
napnak pártrendezvényeit. , Élszava- 
lónk", Gyenis bácsi, már közeledik a 
80.  évéhez.  Direktóriumi tag volt 
1919-ben, most pedig verseket tanul, 
könnyen, mint egy diák. A Lenin-de- 
koráció közös alkotásunk, együtt hoz- 
tuk létre. A virág mindig friss rajta. 
De nemcsak a pártház díszítése a 
szívügyünk, a tanácstagokkal, lakó- 
bizottságokkal együtt azon vagyunk, 
hogy a telep minden háza tisztán, 
lobogó zászlóval a kapuja fölött kö- 
szöntse majd az ünnepet. 

Mi, kommunisták idős korban sem 
nélkülözhetjük az információt. Tagsá- 
gunk !/3-a jelentkezett előadásos pro- 
pagandára. Az elméleti munka terüle- 
tén is született felajánlás. Lenin: A 
tanácshatalom; Lenin: , Baloldaliság" 
a kommunizmus gyermekbetegsége 
című műveket újra áttanulmányoz- 
zuk, hogy javuljon munkánk a pár- 
tonkívüliek között, s erősödjék , por- 
tánkon" a pártegység. 

Kiállítások látogatása, hősi emlék- 
művek koszorúzása teszi szebbé az 
ünnep előtti várakozás idejét. Egyik 
legfontosabb körzeti  eseményünk 
mégis a hetenként ismétlődő veterán 
nap. A Schönherz Zoltán Klubban 
péntekenként összejönnek a telepen 
lakó veterán elvtársak. (A 360 párttag 
közül 108 megkapta a Szocialista Ha- 
záért kitüntetést.) Előbb időszerű kér- 
déseket tárgyalnak, majd fogadják az 
iskolák úttörőit, 

És végül említsük meg azt is, hogy 
szerda a tömegszervezeti napunk. Ek- 
kor gyűlnek össze a Vöröskereszt és 
Nőbizottság asszonyai. Együtt dolgoz- 
nak, így jobban megy a munka. 
Mindez — tudjuk — aprómunka, 
mégis büszkék vagyunk erre, hiszen 
maga Vlagyimir Iljics is mondta: , ki- 
csiből épül a nagy..." 


Telléri MM: "- 


Tények és tanulságok 


A területfejlesztés eszközei és eredményei 


Korábban a beruházási eszközök 
többségét központilag osztották el. Lé- 
nyegében a fejlesztési alapok területi 
elhelyezése is központilag történt. 
Ez elvileg lehetővé tette a területi cé- 
lok közvelten érvényesítését. Az elvi 
lehetőség azonban a gyakorlatban csak 
korlátozottan és ellentmondásosan ér- 
vényesülhetett. Az ágazatilag illetékes 
minisztériumok —  feladatukhoz ké- 
pest — mindig korlátozott anyagi esz- 
közökkel rendelkeztek. Az irányító 
szerveknek és vállalatoknak a terme- 
lés mennyiségi és minőségi célkitűzé- 
seit kellett mindenek előtt kielégíteni. 
Ezért a fejlesztéseket a lehető legala- 
csonyabb ráfordítással igyekeztek 
megvalósítani. A náluk jelentkezett 
legalacsonyabb költség azonban nem 
mindig esett egybe a népgazdasági 
szinten jelentkező költséggel és a te- 
rületi célkitűzésekkel. Miután azonban 
az ágazati célkitűzések megvalósítá- 
sát szolgáló eszközökből kellett a te- 
rületi feladatokat is megoldani, ez 
utóbbiak gyakran háttérbe szorultak. 

A gazdaságirányítás új körülményei 
között a területi igények kielégítését 
az ágazati célkitűzésektől elkülönített 
eszközök is — mindenekelőtt az ipar- 
fejlesztési, iparkitelepítési és szénbá- 
nyászati területek ipari feljesztése 
alapja — szolgálják. Ezek az önma- 
gukban jelentős, de az ipar összes be- 
ruházásaihoz képest alacsony összegek 
— az ipari beruházásoknak kb. 19/9-a 
— nem lebecsülendő eszközt teremte- 
nek a területi célkitűzések érvényesí- 
éséhez. A növekvő létszámszükséglet 


. mintegy 209/9-ának területi elhelyezke- 


dését befolyásolják. Mindenekelőtt a. 
munkaigényes és kevésbé beruházás- 
igényes iparágak telepítését lehet a 
kívánt területek felé terelni. Ezek az 
ágazatok egyben általában kevésbé 
kötöttek a meglevő természeti és 
egyéb adottságokhoz, a telepítési sza- 
badság viszonylag nagy. A központi 
támogatással megvalósuló viszonylag 
kisebb beruházások az ipar területi 
elhelyezkedésének változását eredmé- 
nyezik — azon túl, hogy a költség- 
vetésből biztosított összeg 3—4-szere- 
sét vonzzák a kijelölt településekre 
—, s a további iparfejlesztésnek is bá- 
zisát képezik. A létrejött üzemek 
alapjai lesznek a saját akkumuláción 
alapuló további fejlődésnek és több 
esetben jelentős egyéb beruházást is 
vonzanak. 

Az elmúlt két évben — a népgazda- 
sági szabályozó rendszer szerves ré- 
szeiként — egy sor területi szabályo- 
zót vezettek be. Ezek működése nyo- 
mán a területfejlesztésben már történ- 
tek előrelépések. Hatásuk azonban 
még eléggé korlátozott. Néha éppen 
azért, mert helyenként a lehetőségeket 
sem ismerík teljes pontossággal. De 
más problémák is vannak. Vita folyik 
— a többi között — a különböző ala- 
pok  célszerűségéről, felhasználási 
módjáról s újabb szabályozók alkal- 
mazásának lehetőségéről. 

A nyitott kérdéseket a negyedik öt- 
éves terv részeként természetesen 
rendezni kell. Mégpedig — megítélé- 
sem szerint — olyan módon, hogy a 


különböző alapok felhasználásánál 
növekedjék a helyi tanácsok szerepe, 
s ezáltal erősödjék a pénzeszközökkel 
való ésszerű gazdálkodás. 


Érdemes éppen ezért — ha csak 
nagy vonalakban is — számba venni: 
milyen alapok s egyéb eszközök segí- 
tík a területfejlesztést. Fontos az ís, 
hogy a szabályozók a vállalatokat ér- 
dekeltté tegyék a fejlesztést alap terü- 
leti átcsoportosításában. Vagyis, hogy 
az iparilag fejlett területeken, minde- 
nek előtt a fővárosban képződő fej- 
lesztési alap egy részét iparilag elma- 
radt területeken használják fel. 


Az iparfejlesztési alap forrása a 
költségvetés, felhasználásáról központi 
szervek irányelvei alapján a megyei 
tanácsok rendelkeznek. Az iparfejlesz- 
tésre kijelölt 24 településen megvaló- 
suló ipari beruházásokhoz lehet fel- 
használni. A költségek 20—509/9-át le- 
het az iparfejlesztési alapból fedezni. 

Jelenleg évi 200 millió Ft iparfej- 
lesztési alap áll rendelkezésre. Ezzel 
mintegy 800 millió Ft-os beruházás- 
nak a megvalósítását lehet elősegíteni 
a kívánt településeken. Az iparfejlesz- 
tési alap felhasználásával — 1968 és 


1970 között — mintegy 25—28 ezer főt 
foglalkoztató ipari termelőbázis jön 
létre. Ez 80—85 új, illetve jelentősen 
bővülő üzemben valósul meg. Ez le- 
hetővé teszi, hogy a kijelölt települé- 
seken az említett időszakban összes- 
ségében több mint 2 millárd forint 
ípari beruházás valósuljon meg, 
amelynek nagyobb részét a vállalatok 
saját iparfejlesztési alapjukból és 
bankhitelből fedezik. 


Az iparfejlesztési alap támogatásá- 
val a beruházások általában a lét- 
számhoz viszonyítva fajlagosan ala- 
csony beruházást igénylő —- fémtö- 
megcikk, műszer, ruha, fa stb. — 
iparágakban valósulnak meg. Az átla- 
gos létszámnövekedés üzemenként 
350—400 főre tehető. A dotáció nagy- 
ságát és arányát jelentősen befolyá- 
solja a beruházás jellege (új üzem, 
bővítés), a települések infrastrukturá- 
lis adottsága, az ipar jellege, a vál- 
lalatok pénzügyi helyzete, valamint a 
megyei tanácsok korábban vállalt kö- 
telezettségei. A beruházások révén 
számos vidéki, korszerűtlen kis- és 
középüzem a korábbinál korszerűbb 
középüzemmé válik és néhány orszá- 
gos jelentőségű nagyüzem is létrejön 


Az ipar területi elhelyezkedésének változása országrészenként 
a foglalkoztatott létszám alapján 1958—1968 között 


Az iparban foglalkoztatottak létszáma 48 Be jagplzésest 
tatottax Jlét- 
1958 1968 

növekedése 
1000 fő j ho 4000 fő 9 10 
Alföld 1388 123 2943 17,3 212,0 
Dél-Dunántúl 796 7.1 148,6 83 186,7 
Észak-Dunántúl 191,7 17,0 218,1 18,3 160,6 
Észak-Magyarország 1513 134 3089 129 144,1 
Pest megye 534 4,8 969 5,7 "1814 
Budapest 5101 454 627,3 37,0 123,0 
Ország Összesen 11249 100,0 1694,1 100,0 150,5 


Egyes fővárosi üzemek vidékre te- 
lepítését kormányhatározat írja elő. 
A kitelepítéshez kapcsolódó beruházá- 
sok költségeinek forrása a vállalatok- 
nál képződő fejlesztési alapok, illetve 
az annak megelőlegezéseként felvehe- 
tő bankhitel. Emellett a kitelepítések 
központi támogatására létesítették a 
kitelepítési alapot, amellyel a Fővá- 
rosi Tanács VB rendelkezik. 

Az 1968—1970-es években a kitele- 
pítési alap: összesen 250. millió Ft. A 
Fővárosi Tanács és az érintett válla- 
latok között létrejött szerződés alap- 
ján a kíitelepítési alap felhasználásával 
40—50 kisebb-nagyobb fővárosi üzem 
települ ,vidékre, amelyek mintegy 
10 000 főt foglalkoztatnak. A főváros- 
ban megszüntetendő üzemek kapaci- 
tását részben régiek bővítésével, rész- 
ben új üzemek építésével pótolják vi- 
déken. A kitelepítések elsősorban a 
fémtömegcikk-, a fa-, és bútor, vala- 
mint a ruházati ipart érintik. A ki- 
telepítésekhez kapcsolódó beruházá- 
sok többsége iparilag elmaradt terü- 
leteken valósul meg, de elősegítik a 
szénbányászati területek célszerűbb 
ipari szerkezetének kialakítását is. 

Az egyes üzemek kitelepítése nem 
jelenti, hogy a dolgozók is — néhány 
szakember kivételével — vidékre tele- 
pülnek. A felszabaduló dolgozók zöme 
fővárosi üzemekben helyezkedik el, s 
ezzel lényegében a budapesti munka- 
erőhiányt enyhítik. 

A kitelepítések és az iparfejlesztési 
alap támogatásával megvalósuló vidé- 
ki iparfejlesztések Budapesten mint- 
egy 20 ezer fővel — az iparilag fog- 
lalkoztatottak 39/9-a — csökkentik a 
munkaerőkeresletet. Ilyen nagyságren- 
dű ipari létszám betelepítése a fővá- 
rosba, mintegy 5—-6 mililárd Ft-os vá- 
rosfejlesztési költséget követelne. A 
kitelepítések, illetve a vidéki fejleszté- 
sek állami támogatása ennek mintegy 
159/9-át teszi ki. 


Az energiahordozók felhasználásá- 
nak változása, a szénhidrogének sze- 
repének — a nemzetközi tendenciával 
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egyező — rohamos növekedése követ- 
keztében a széntermelés csökkenésével 
számolunk. 

A következő években a szénbányá- 
szat racionalizálása következtében fel- 
szabaduló létszám foglalkoztatása, a 
felnövekvő nemzedék  munkábaáll- 
tása, a nők fokozott alkalmazása — 
amely azért is szükséges, mert a bá- 
nyászok más ágazatokban való foglal- 
koztatása általában bércsökkenéssel 
jár — csak úgy lehetséges, ha köz- 
ponti eszközökkel segítik e területe- 
ken az ipari munkahelyek létesítését. 

A kormány által biztosított fejlesz- 
tési alapot a megyei tanács kezeli. A 
központi szervek csak azt határozzák 
meg, hogy a megye részére biztosított 
fejlesztési alapon hány bányász dolgo- 
zó elhelyezésére alkalmas munkahe- 
lyet kell létrehozni a bányászat leépí- 
tésével összehangoltan. A bányászati 
területeken új ipari munkahelyek lé- 
tesítésének központi támogatására ed- 
dig — 1969—-1972 évi felhasználással 
— mintegy fél milliárd Ft-ot bíztosí- 
tottak. Ezzel várhatóan 10000 dolgo- 
zót foglalkoztató üzemek jöhetnek lét- 
re, és ezen belül 7000 bányász foglal- 
koztatására nyílik lehetőség. Az új 
munkahelyek nagyobbik fele Nógrád 
megyébe, ötöde Borsodba, a fenn- 
maradt része a többi bányaterületekre 
kerül. I 

A szénbányászati területek ipari 
szerkezetének átalakítása — a térsé- 
gen belül — az ipar területi átrende- 
ződését is eredményezi. Az új üzemek 
részben nem bányák térségében, ha- 
nem a dolgozók lakóhelyén jönnek 
létre. Üzem épül pl. Pásztón, Szé- 
csényben, Encsen, Mezőkövesden stb. 


A hitelezési feltételek központi sza- 
bályozásával elősegíteni kívánjuk az 
ípar megfelelőbb területi fejlesztését 
is. A kormány által jóváhagyott hitel- 
politikai irányelvekben az iparilag fej- 
letlen területek iparosításának előse- 
gítésére 60 település került kijelölésre, 
amelyekben a hosszú lejáratú hitelek 
visszafizetési határidejét az általános 


6 év helyett 8 évben, a kamatlábat 7 
079 helyett 69/9-ban állapították meg. 

Az elmúlt évben a hitelpolitikai el- 
veknek a területi célkitűzésekre vo- 
natkozó előírásai csak korlátozottan 
érvényesültek. Ennek oka a beruházá- 
si piacon érezhető feszültség, az a 
körülmény, hogy a beadott hitelkérel- 
mek lényegesen meghaladták a hite- 
lezési lehetőségeket. Ezért csak a leg- 
előnyösebb visszafizetési feltételeket 
vállaló vállalatok hiteligényeit lehetett 
kielégíteni. A vállalatok a hitelezési 
kérelmekben — ismerve a nagy hitel- 
igényt és korlátozott hitelezési lehe- 
tőségeket — a kedvező elbírálás érde- 
kében általában már eleve nem lép- 
hettek fel a meghosszabbított vissza- 
fizetési határidő igényével, elvi lehe- 
tőségével. 

Az új körülmények között a fővá- 
rosi vállalatok a hitelért folyó ver- 
senyben kedvezőbb helyzetbe kerül- 
tek a vidéki vállalatoknál. Ez részben 
a termelés magasabb színvonalából, 
részben kedvezőbb információs lehe- 
tőségeikből adódik. 


A területi fejlesztést szolgálja 1968 
óta a kommunális adó is. Ez iparágak 
szerint differenciálva — a munkabér 
1—29/9-a, melyet a telephely szerint 
illetékes helyi tanácsnak kell befizetni 
a vállalatfejlesztési alap terhére. A 
kommunális adó a tanács fejlesztési 
alapjának helyi befizetési forrása. A 
tanács végrehajtó bizottsága a fizeté- 
si kötelezettséget mérsékelheti, illetve 
meghatározott időre felmentést adhat, 
ha azt az ipartelepítés ösztönzésére 
célszerűnek tartja. 

Eddig azonban ezzel a lehetőséggel 
a tanácsok általában nem éltek. En- 
nek oka, hogy az iparilag elmaradt 
területeken különösen nagy a kommu- 
nális elmaradottság. Így éppen az 
iparfejlesztés igényli a nagyobb fej- 
lesztési alapot, s ha ennek egy részé- 


ről lemondanak a vállalatok javára, 
ez a saját fejlesztés forrását szűkíte- 
né. 

Az állami telkek igénybevétele és 
használata esetén fizetendő térítést a 
múlt évben vezették be. A telekhasz- 
nálati díj és telek-igénybevételi díj 
nagyfokú differenciáltsága orientációt 
biztosít a telephely megválasztásá- 
ban, főként a nagy területigényű ipa- 
ri és kereskedelmi vállalatoknál. Elő- 
segíti, hogy a belterületek helyett a 
külső övezeteket vegyék igénybe. 

A dolgozók munkábajárási költsé- 
geinek a dolgozókat foglalkoztató 
szervekre való áthárítása még nem 
valósult meg következetesen, a válla- 
latok az őket terhelő költségeket költ- 
ségvetési befizetési kötelezettségeikből 
átmenetileg  visszatarthatták. Bár 
ténylegesen a munkábajárás költsé- 
geinek a vállalatokra való áthárítása 
nem valósult meg, a költségeket a 
vállalatoknak számvitelileg ki kell 
mutatni, és a költségvetésből való 
megtérítés ideiglenes jellegű. Ez azt 
eredményezte, hogy az iparvállalatok 
e költségtényezőt is figyelik, értékelik. 
Esetenként élnek azzal a lehetőséggel, 
hogy a szükséges munkaerőt a telep- 
hely közelében igyekezzenek biztosíta- 
ni, 1970-től a dolgozók munkábajárási 
költségtérítése a vállalatoknál nem- 
csak elszámolási kötelezettséget, ha- 
nem tényleges költségtényezőt is je- 
lent. Így a helyi munkafelesleggel 
rendelkező nagyobb vidéki települé- 
sek jelentős telepítési előnyhöz jut- 
nak. 


Megállapítható, hogy az új gazda- 
ságirányítási rendszer részeként beve- 
zetett területi szabályozók eredménye- 
sen szolgálják a területfejlesztési cél- 
kitűzések megvalósítását. 


Dr. Tatai Zoltán 
az Orszéges Tervhivatal 
munkatársa 
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Pártszervezeteink életéből 


A pártmunka tapasztalatai és időszerű kérdései 
az Egyesült Izzóban 


Interjú Sugár György elvtárssal a PBtitkárával 


Az új év első napjai, hetei mindig a számvetésé, a módszerek felülvizs- 
gálatáé, melynek célja, hogy az új évben jobban, hatékonyabban végezzük 
munkánkat. A vállalati gazdálkodás elemzését a gyárakban általában elvé- 
gezték. De érdemes, tanulságos megvizsgálni azt is, hogyan kapcsolódik a 
gazdasági teendőkhöz a pártszervezetek tevékenysége, melyek a pártszerve- 
zetek legfontosabb politikai feladatai 1970-ben. Erről beszélgettünk Sugár 
György elvtárssal, az Egyesült Izzó pártbizottságának titkárával. 


— Nagy eredménynek tartom, hogy a 
pártszervezetek nem aprózták el erőiket, 
hanem a lényeges gazdasági feladatokra 
koncentráltak. A gyárak  önállóságával 
ma együtt nőtt a pártszervezetek — elsősor- 
ban a gyári csúcsszervezetek — önállósága. Érdemes megemlíteni a gépgyári 
pártszervezet munkáját, ahol a pártvezetőség olyan kérdésekben foglalt állást 
az elmúlt esztendőben — mint például a termelési koncepciók kialakítása, az 
önálló létszámgazdálkodás, a fluktuáció csökkentése, a bérkorrekciók, a bér- 
fejlesztés, a bérarányok helyes kialakítása az üzemek között —, melyek meg- 
határozták az egész gyár termelési tevékenységét. De hasonlóak a tapaszta- 
latok a wolfram- és drótgyárban, az üveggyárban vagy a rádiócsőgyárban, 
ahol a pártszervezetnek. kiemelkedő szerepe van abban, hogy a gyár kikerült 
—. reméljük, most már végérvényesen — a hullámvölgyből. i 


— Örvendetes az is, hogy az egyes gyárakban a korábbinál jobban össze- 
hangolták a pártszervezetek a gazdasági vezetőkkel és a többi társadalmi szer- 
vezettel a munkát. Igaz, akadtak 1969-ben olyan gyárak, ahol a munka össze- 
hangolása csak az év második felében valósult meg, és olyanok is, ahol csak 
az utolsó hónapokban, az úgynevezett , finis" időszakában. Ha ez a nagyszerű 
munkatempó az egyes gyárakban és az irányító apparátusoknál nem az év 
végén, hanem már év elején megvalósul és folytatódik az egész esztendőben, 
aligha kaptak volna annyi jogos bírálatot. 

— Ez évben pártszervezeteinknek igen sokrétű munkát kell végezniük. Ké- 
szülünk hazánk felszabadulásának 25. évfordulójára, Lenin születésének 100. 
évfordulójára, érvényt kell szerezni a Központi Bizottság novemberi határo- 
zatának és segíteni kell az 1970. évi nagyvállalati tervek megvalósítását. Az 
1970. évi gazdálkodási tervfeladatok teljesítésének jelentőségét növeli, hogy 
idén fejezzük be a harmadik ötéves tervet és egyúttal felkészülünk a negye- 
dikre. Mindez természetesen nagyon sokrétű feladatot ró pártszervezeteinkre, 
nem utolsósorban a nagyvállalat huszonötezres közösségére. 


Mi jellemezte a múlt évben 
a  pártszervezetek termelést 


Ét ap" 
z to fa 
s férő 


JEL AKLS 


segítő munkáját és miben lát- 
ja az új év feladatait? 


KÖTET TERE 


— A pártbizottság a gazdasági és társadalmi szervezetekkel összehangolt 
terv alapján készül a két évfordulóra, melyek szükségessé teszik nemcsak a 
pártszervezetek és kommunisták, hanem a nagyvállalat minden dolgozójának 
aktív részvételét. Az ünnepségsorozat Üjpest felszabadulásának 25. évforduló- 
jával kezdődött. Itt szeretném megjegyezni, hogy a jubileum jegyében készült 
el az üzem , Szocialista vállalat" pályázata is, mely három évre szól és nagy- 
szerű célokat tűz az Egyesült Izzó dolgozói elé. Az ünnepi készülődéseket nem 
kampányszerűen szervezzük. Sokkal inkább arra törekszünk, hogy a felaján- 
lások — gyárak, üzemek, csoportok, szocialista és munkabrigádok vállalásai — 
a nagyvállalat, illetve a gyárak, termelési, gazdálkodási terveire épüljenek. 

— A pártszervezetek termelést segítő és ellenőrző munkáját megkönnyíti, 
hogy a tervtárgyalások a napokban megkezdődtek és a gyárak gazdasági és 
társadalmi vezetői az 1970. évi feladatok birtokában kidolgozhatják közös 
intézkedési terveiket. A nagyvállalat 19869-hez képest mintegy 13 százalékos 
termelésfelfutást tervez és ennek megfelelően 15 százalékos értékesítési növe- 
kedést. Jelentősen emelkedik az izzólámpagyárak, a félvezető és a gépgyártási 
ágazat terve. 


"s  — Minden bizonnyal. Jól bevált például 
lá aa vadak úd, . 4 az év elején készített közös intézkedési 
szereinek felülvizsgálatát, eset- [5 : terv, amit nemcsak nagyvállalati, hanem 
leg új módszerek alkalmazá-]: 4 gyári szinten is elkészítenek a gazdasági 
sát? k.. J és társadalmi szervezetek vezetői. Ebben 
8 az évben azonban tovább szeretnénk lép- 
ni. Ezeket a négyszög által készített intézkedési terveket, úgy véljük, az alap- 
szervezetek is elkészíthetnék. Ez biztosítaná az összehangolt munkát. 

— Sokszor beszéltünk a kollektív vezetésről, mely nélkül elképzelhetet- 
len a hatékony, eredményes munka. Tapasztalataim szerint ezt az elvet a 
gyakorlatban még sok helyen megsértik. Nem ritkán a párttitkár végzi egy- 
személyben a pártmunka irányítását, de az sem ritka, hogy a vezetőségi 
tagok nem elég öntevékenyek, egymástól várják a munka elvégzését. Hogy 
ez milyen hibák forrása lehet, jól tudjuk. Ezért a kollektív vezetés lenini 
elvének következetes érvényesítése mindnyájunk érdeke és kötelessége. 

— Ha már a módszerekről van szó, beszélni kell a pártcsoportokról. Úgy 
látom, hogy egyik-másik pártalapszervezetben kezdenek magukra találni ezek 
a kis kommunista közösségek. Fórumaikon hasznos vitákat rendeznek fontos 
termelési, politikai kérdésekről, rendszeresen tájékozódnak munkatársaik han- 
gulatáról, ezeket továbbítják a pártvezetőséghez. Tudatosan foglalkoznak, tö- 
rődnek azokkal a dolgozókkal, akiket javasolni kívánnak párttagnak. A leg- 
jobb pártcsoportokban rendszeresen ellátják pártmegbízatással a csoport 
minden egyes tagját, és számon ís" kérik azok végrehajtását. Sajnos, ma 
még ez nem általános. A pártcsoportok többsége ma is kampányszerűen 
foglalkozik a csoport tagjaival és a feladatokkal. Nem ismerik fel közvetlen 
szerepüket és feladataikat a termelési és politikai agitációban, a párttagok 
és a pártonkívüli dolgozók tájékoztatásában, nevelésében. Pedig az ő hely- 
zetük a legelőnyösebb, hiszen ott élnek az üzemben, gyakran azonos munkát 
végeznek munkatársaikkal, ismerik környezetüket, a munka szervezettségét, 
a munkaellátottságot, a feltételeket, a munkakörülményeket és magukat a 
dolgozókat. 

— Sok szó esik mostanában arról, hogy fokozottabban meg kell becsülni 
a törzsgárda tagjait, azokat az izzósokat, akik 10—20 esztendőt töltöttek el 
becsülettel a gyárban. Mégis előfordult a lámpagyár egyik osztályán, hogy 
a gyár régi, becsületes dolgozója kilépett, mivel sérelmesnek tartotta, hogy 
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kevesebbet keres azonos munkáért, mint sok újonnan felvett fiatal dolgozó. 
Az egyik pártmunkás tudott a dologról, el is ítélte ezt a gyakorlatot, de nem 
tett semmit, hogy megakadályozza a kilépést. Pedig lett volna fórum, ahol 
észrevételét közölje, s ha nem talált meghallgatásra a pártvezetőségnél, or- 
voslást kereshetett volna a pártbizottságon. (Az igazság kedvéért megjegy- 
zem, hogy ezen a munkaterületen azóta változtak a bérezési viszonyok, ösz- 
tönzőbb, igazságosabb bérezést alkalmaznak.) 


— Lehet, hogy furcsán hangzik válaszom, 
de így is van, meg nem is. Az kétségtele- 
nül igaz, hogy vannak olyan általános 
gítő a párttagság tájékoztatá- kérdések, melyekre párttagságunk jogosan 
sa. Mi érről a pártbizottság vár fentről gyors, kielégitő — és főleg 
titkárának a véleménye? konkrét — választ. Minden olyan kérdés- 
re — legyen az nemzetközi, belpolitikai 
vonatkozású vagy nagyvállalati — amely a közvéleményt foglalkoztatja, vá- 
laszt kell adni. Nincs olyan kérdés, melyre ne lehetne kielégítő és meggyőző 
választ adni, fent és lent egyaránt. A pártbizottság elhatározta, hogy a párt- 
vezetőségen keresztül párttagjainkat, dolgozóinkat rendszeresen tájékoztatja 
minden fontos termelési, pártpolitikai, bérügyi vagy szociális jellegű kér- 
désről. De emellett gyorsan reagálni kívánunk a hangulatjelentésekben 
felvetett kérdésekre is, melyekre a választ az illetékes igazgatóktól kérjük 
meg. 

— A tájékoztató tevékenységnek ez persze csak egyik oldala. A másik? 
A helyben, tehát a gyárakban, üzemekben szerzett információ, melyről néha 


Gyakran szóvá teszik a párt- 
vezetőségi tagok, de a pártta- 
gok is, hogy lassú, nem kielé- 


KÉSZÜL A aFEMAT ia er 
KGST keretében, NDK- kg 
magyar koprodukcióban 
keszült el az első 1000-es 
fénycsősor, mely  másfel 
éve üzemel az Egyesült 
Izzó fénycsögyárában. A 
gépsoron — valtott mú- 
szakban — dolgozik a Ha 
ladás brigad, melynek 14 
nő és 3 ferfi tagja van 
Fehér Lászlóné naplóve 


zeto, aki nemrégen lett 
tagja az MSZMP-.nak, 
örömmel mutatja a leg 
újabb bejegyzést: egy év 
olatt felére csökkent a 
selejt 
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teljesen megfeledkeznek pártmunkásaink. Pedig a párttagságot és a többi dol- 
gozót nem kevésbé érdekli, mi történik gyárunkban, milyen intézkedésekre 
számíthatnak, hogyan alakulnak munkakörülményeik és jövedelmük. 


— Az agitáció nagyon fontos szerepet 
Ér dSÁE 08 agitleló KÖE tölt be a pártmunkában. De mit is jelent 
egymásra, felté- kezen Baz ; É ; 
telezi egymást. Ezért önkön- ! A agitálni: vitatkozni, érvelni, meggyőzni, 
telenül adódik a kérdés: mi- valamilyen konkrét feladatra mozgósíta- 
lyennek tartja az agitációt? ni. Éppen ezért a pártmunka nélkülöz- 
hetetlen eszköze. Az eddigi gyakorlat azt 
bizonyítja, hogy keveset beszélünk az agitáció fontosságáról, s pártszerveze- 
teink nem ismerték fel szerepét. Nem a termelési agitációról beszélek, mert 
az sokkal élőbb-elevenebb, mint a politikai agitáció. Sokszor az az érzésem, 
hogy párttagságunk védekezik, ahelyett, hogy kezdeményezne. Ezt úgy ér- 
tem, hogy meg kellene előznünk a ,jól értesülteket", a rémhírterjesztőket. 
Egészséges vitaszellemre van szükség minden szinten, mert csakis ez lehet 
az ellenszere a helytelen nézetek terjedésének. 


— Minden fejlődik, ezért az agítáció tartalma és formája sem maradhat 
el. Nem lehet unos-untalan ismételgetni a tegnap még jól bevált érveket 
hiszen mindennap újakra van szükség. Milyenekre? Erre sem lehet általános 
receptet adni, de mindenesetre egyszerűbbekre, érthetőbbekre. Más érvek 
szükségesek a műszaki értelmiség, és megint mások a dolgozó nők vagy az 
ifjúság között. Éppen ezért az agitációnak differenciáltnak, sokoldalúnak kell 
lennie. Kik agitáljanak? — Jó lenne, ha minden párttag és azok a pártonkívüli 
dolgozók, akik elfogadják és egyetértenek pártunk politikájával. 


:HHOFEHERKEK" AZ EGYE- 
SULT IZZOBAN, Hófehér 
kek. Igy nevezik az Egye- 
zó rádiócsöszereléá- 
feherköpenyes nö- 
Jolgozóit, A képen latha 
to szerelőcsornokban több 
nint 200 fiatal lány, asz 
zony dolgozik. Az átla- 
s eletkor 25 év, Itt dol. 
zik a 9-szeres szocialis 
ta címmel kitüntetett Tán 
, bngad De szinte 
lenki brigódban dol. 
A kollektív munka 
borítékon kívüli 
e. o 6 szerelőnök 
tol mint 30 százaléka 
kivaló dolgozó. 


— Hogyan lehet meggyőzően érvelni? Csakis olvasottan, informáltan. 
A ,recept" nem új, mégis szeretném hangsúlyozni: a sokoldalúság, amely az 
agitáció alapeleme, feltételezi, hogy párttagságunk sokat olvasson, úgy fi- 
gyelje a tv és a rádió adásait, hogy kialakíthassa saját véleményét és 
megfelelő érveket gyűjtsön. Egyébként az érveknek csakis akkor van értékük, 
ha tisztán csengenek, vagyis, ha olyan ember vallja, aki maga ís példát mutat 
a munkában, a fegyelemben, akitől tanulni lehet. 


— Valóban készült egy felmérés, mely 
adsz Sgejetesás al sz eragegyné ökössll b sok érdekes megállapítást tartalmaz. Az 
vezetek ideológiai tevékenysé- Í [ 1 anyag készítői — az oktatási és az agi- 
ge is. Úgy tudom, készült egy Í :; tációs bizottság tagjai — megállapították, 
felmérés, tudna erről valami ( !. hogy azok az ideológiai áramlatok, me- 
tájékoztatást adni? ba lyek országosan jelentkeznek, különböző 
— hatással érvényesülnek az Egyesült Izzó- 
ban. Egy részük erőteljesebben, más részük gyengébben hat, sőt egyedileg 
alig kimutathatóan. 

— A jelentés megállapítja azt is; a párttagság jelentős részénél a gazda- 
sági kérdések közül a nyereség került előtérbe. Ez többféle problémát vetett 
fel. Megszokták ugyanis a pártszervezetek a tervutasításos rendszerben való 
gondolkodást, mivel egyszerűbb volt a közvetlen tervfeladatok ellenőrzése, 
mint az összetett vállalati, gyári eredmény elemzése, illetve a KAZSÉSÉROSSÁS 
alapján eszközölt nyereség. 


— Foglalkozik a tanulmány a munkaerővándorlás ideológiai hatásával 
is. Megállapítja, hogy az új gazdasági mechanizmus bevezetésével felszaba- 
dultak az eddigi kötöttségek és a megváltozott helyzet új lehetőségei nagy 
hatást gyakoroltak a munkások egy részére. A nagymérvű fluktuáció nem- 
csak a termelést drágította meg, de nagyon rossz hatással volt a törzsgárda- 
tagokra, kedvezőtlenül befolyásolta politikai hangulatukat. Érdemes megem- 
líteni, hogy 1969-ben 8453 dolgozó lépett be vállalatunkhoz és 5496 dolgozó 
lépett ki. Tehát a fluktuáció igen nagy mérvű. Ezen a területen tehát még 
nagyon sok mind a gazdasági, mind a társadalmi szervezetek feladata, annak 
ellenére, hogy a vállalatvezetőség felmérte a helyzetet és megfelelő intéz- 
kedéseket hozott a törzsgárdatagok fokozottabb megbecsülésére. Az intéz- 
kedések elsősorban a bérek alakulására vonatkoznak. Gondolom, mindennél 
többet mond az a tény, hogy két év alatt a dolgozók bére mintegy 10 szá- 
zalékkal emelkedett. 


— A felmérés sok érdekes és tanulságos megállapítása közül még egyet 
kívánok megemlíteni, amelyről az elmúlt évben igen kevés szó esett: a ter- 
melékenységet. A dolgozók általánosságban elfogadják azt az elvet, mely 
szerint az életszínvonal emelése, a gazdasági fejlődés elsősorban a termelé- 
kenység emelésének útján lehetséges. De amikor a termelékenység növelé- 
sének konkrét intézkedését kellene megtenni, az állásfoglalás már korántsem 
ilyen egyértelmű. 

— Pártszervezeteink feladatai nem csökkennek, hanem növekednek 1970- 
ben, de bízom abban, hogy a kollektív vezetés érvényesítésével, a vezetők 
közötti összhang további erősítésével, a közösen kialakított célok pontos meg- 
határozásával e feladatok végrenajtásában részt vállal minden kommunista, 
nagyvállalatunk valamennyi dolgozója. 


Vadas Kati 
Az izzó újság szerkesztője 


Az alapszervezeti munkaterv tanúskodik 
(ESZTERGOMI TAPASZTALATOK) 


Szalkai Ferencnek, az esztergomi 
városi pártbizottság párt- és tömeg- 
szervezeti előadójának van egy kis 
szürke füzete. Abba jegyzi fel az 


egyes alapszervezetek féléves munka- 


terveiről kialakított véleményt. Az 
értékelés nem egyetlen személy, ha- 
nem egy kisebb kollektíva: a párt- 
és tömegszervezeti munkabizottság ál- 
láspontját fejezi ki. 


Közös munkával 


Esztergomban már több esztendős 
múltra visszatekintő hagyomány, 
hogy a városi pártbizottság félév- 
ről félévre értékeli minden egyes 
alapszervezet munkatervét. Az érté- 
kelést az említett munkabizottság ké- 
szíti el, s többnyire napirendre ke- 
rül a végrehajtó bizottság ülésén is. 

— Az alapszervezetek is megisme- 
rik a munkatervről kialakult véle- 
ményt — mondja Szalkai elvtárs. — 
Ismertetjük azt a titkári értekezlete- 
ken, a titkárokkal folytatott szemé- 
lyes beszélgetéseken pedig bővebben 
is szólunk róla. Nem egyszer az alap- 
szervezetek vezetőségi ülésein — sőt 
néha taggyűlésein is — kitérünk rá 
hozzászólásunkban. Ha egy-egy párt- 
szervezet beszámol munkájáról a 
végrehajtó bizottság előtt, szintén fel- 
használjuk ezt az értékelést. 

A pártbizottság az utóbbi időben 
általában félévenként két kötelező 
napirendet írt elő. Az elmúlt év első 
felében az egyszemélyi vezetés és az 
üzemi demokrácia kapcsolatát, vala- 
mint a társadalmi tulajdon védelmét 
kellett megtárgyalniuk az alapszerve- 
zeteknek. A második félévben a mun- 
kásosztály helyzetének javítására ho- 
zott intézkedések megvalósítása és az 
ezzel kapcsolatos további feladatok, 
valamint az alapszervezet tagságának 


ideológiai egysége volt a két előírt té- 
ma. A többi napirendről maguk az 
alapszervezetek határoztak. 

— Természetesen ehhez is kapnak 
tanácsokat, javaslatokat —- mondja 
Palócz Miklós végrehajtó bizottsági 
tag, aki éveken át , gazdája" volt a 
munkaterv-értékelésnek. — Egyszer 
szóvá tették: ne állítsunk-e össze va- 
lamiféle mintát, felhasználható sé- 
mát, de ezt elvetettük. Inkább azt az 
utat választottuk, hogy ahol szüksé- 
gesnek látszik, az alapszervezetet pat- 
ronáló pártbizottsági tag személyesen 
is segít a munkaterv összeállításában. 

A pártszervezetek belső helyzetét 
értékelve, a városi végrehajtó bizott- 
ság a múlt év derekán megállapítot- 
ta: a munkatervek készítésében ís 
megmutatkozik a kollektivitás erősö- 
dése. Jó néhány alapszervezetben e 
tervek már nemcsak a vezetőségi ta- 
gok véleményét tükrözik, hanem a 
pártcsoportokban az egyes párttagok 
is élnek javaslati lehetőségükkel. , Így 
a párttagság szerepe nem korlátozó- 
dik a munkaterv taggyűlési megvita- 
tására és elfogadására — állapította 
meg az értékelés —, hanem a tagok 
már előzetesen bekapcsolódhatnak az 
összeállítás munkájába." 

A Labor Műszeripari Művek III-as 
alapszervezetében  — például  Mülner 
Vilmos pártcsoportja két érdekes ja- 
vaslatot tett. Az ő kezdeményezésük- 
re került be az elmúlt év második 
félévi munkatervébe a bérrendszer 
alakulásáról és várható változásairól 
szóló jelentés. Ugyancsak e pártcso- 
port tagjai indítványozták: hívják 
meg taggyűlésre a város kereskedel- 
mi életének egyik felelős irányítóját, 
hogy tőle kaphassanak tájékoztatót és 
választ esetleges kérdéseikre az áru- 
ellátás és az árak alakulásáról. 

A munkaterveket ma már szinte 
mindenütt a taggyűlés hagyja jóvá. 


Igaz, különösebb vita nem bontako- 
zik ki, a vezetőség javaslatát a tag- 
gyűlés általában változtatás nélkül 
jóváhagyja. De akad egy-egy példa 
az ellenkezőjére is. Az Észak-dunán- 
túli Áramszolgáltató Vállalat taggyű- 
lésén a múlt félévi terv tárgyalása- 
kor az egyik párttag javasolta, hogy 
vizsgálják meg az elektrotechnikai 
egyesület tevékenységét is. A munka- 
tervet a taggyűlés ennek megfelelőe 

kibővítette. j 


Beszámoltatás — vagy elemzés? 


A gazdasági mechanizmus reformja 
új igényeket támasztott a pártszerve- 
zetekkel szemben. Előtérbe került a 
lényeges folyamatok, az üzem sorsát 
hosszú távon befolyásoló tényezők 
elemzése. S az alapszervezetek mun- 
katervei szemléletesen tanúskodnak 
róla: hol mennyire értették meg ezt 
az ígényt. 

Az EMG esztergomi gyáregységé- 
nek pártszervezetét úgy tartják szá- 
mon a városban, hogy itt valóban ké- 
pesek voltak a pártmunka stílusát 
a reform követelményeihez igazí- 
tani. S ha az ember kézbeveszi a 
pártszervezet munkaterveit, már eb- 
ből is meggyőződhet e vélemény 
megalapozottságáról. Az  EMG-ben 
szakítottak a vezetők beszámoltatá- 
sának korábban elterjedt mechanikus 
egymásutániságával. Ehelyett az üzem 
helyzetét és aktuális feladatait vizs- 
gálva keresik meg azokat a műszaki 
és közgazdasági problémákat, ame- 
lyek megoldása az adott időszakban a 
további előrehaladás szempontjából 
a legfontosabb. 

A néhány éve létesült gyáregység- 
ben ma világszínvonalat elérő minő- 
ségben gyártanak bonyolult műsze- 
reket és készülékeket, melyek jelen- 
tékeny része exportra kerül. Termé- 
szetes, hogy a pártszervezet figyelmé- 
nek középpontjában az ezzel össze- 
függő kérdések állnak. Ezért kerül- 
tek be az elmúlt félévi munkaterv- 
be olyan témák, mint a gyártmány- 


fejlesztés helyzete és távlati irányel- 
vei; a gyártmányok minőségének ala- 
kulása; a gyártástechnológia és a 
szerszámozottság színvonalának elem- 
zése. (A két első téma taggyűlésen 
is napirendre került.) Az időszerű 
teendők helyes felmérését tükrözik az 
olyan napirendek ís, mint a fluktuá- 
ció tapasztalatainak és a törzsgárda 
fokozott megbecsülését célzó teendők- 
nek a megvitatása, vagy a dolgozók 
lakáshelyzetének és a vállalati lakás- 
építkezés lehetőségeinek felmérése. 


A SZIM esztergomi marógépgyá: 
rának csúcsvezetősége is a lényeges 
folyamatok elemzésére összpontosítot- 
ta figyelmét a múlt félévben. Munka- 
tervét olvasva érzékelhető az a tö- 
rekvés, hogy a gazdasági kérdéseket 
ne csak a szűken vett termelés olda- 
láról vegyék szemügyre, hanem ele- 
mezzék politikai, emberi összefüggé- 
seiket is. Ebben a szellemben tárgyal- 
tak meg olyan témákat, mint a gaz- 
dasági műszaki vezetők vezetési mód- 
szerei; a dolgozók szakmai, politikai 
és általános műveltségének alakulása ; 
az ipari tanulók képzésével és az új 
szakmunkások munkába állításával 
kapcsolatos tapasztalatok; az anyagi 
érdekeltség érvényesítése, az anyagi 
és erkölcsi ösztönzés összhangja az 
üzemben. 


Az új, korszerűbb  munkastílus 
azonban nem egycsapásra hódít tért. 
A régi beidegződöttség elemei sokáig 
élnek, szívósan tartják magukat. Ta- 
pasztalható ez például a Vendéglátó 
Vállalat pártszervezeténél, amelyet a 
városi végrehajtó bizottság a múlt év 
elején megbírált a túlságosan apró- 
lékos. részletekbe menő beszámolta- 
tások miatt. Ám a második félévi 
munkaterv sem tükrözött különösebb 
változást. 


Előtérben a pártélet kérdései 


Néhány éve még az esztergomi 
alapszervezetek  munkaterveiben is 
viszonylag csekély helyet  foglal- 
tak el a pártélet belső kérdései. Az 


üzemi pártszervezetek taggyűléseinek 
és vezetőségi üléseinek napirendjén 
710—80 százalékban gazdasági-terme- 
lési problémák szerepeltek. 


— A IX. kongresszus után kezd- 
tünk olyan igényeket támasztani, 
hogy az alapszervezetek többet, fő- 
ként színesebben, sokoldalúbban fog- 
lalkozzanak a pártélet kérdéseivel — 
magyarázza Palócz Miklós elvtárs. — 
Azóta lényegesebb előrehaladást si- 
került ebben is elérni. Ma az alap- 
szervezetek többségében a napirend- 
re kerülő témák 30—40 százaléka 
ilyen természetű. S ezek nem vala- 
miféle formális statisztikai arány 
kedvéért kerülnek be a munkaterv- 
be, hanem a pártmunka hatékonysá- 
gának fokozását célozzák. 

Vegyük szemügyre például az egyik 
legjobban dolgozó esztergomi alap- 
szervezetet, a Pilisi Erdőgazdaság 
pártszervezetének elmúlt félévi mun- 
katervét. A tervben szereplő 27 napi- 
rendi pont közül 13 foglalkozik a 
belső pártélettel, 4 gazdasági-termelé- 
si témával, 2 a tömegszervezetekkel, 
3 politikai-ideológiai problémákkal, 5 
pedig az egyes dolgozó rétegek hely- 
zetével, illetve a  kádermunkával. 
Persze, ez így önmagában még nem 
sokat mond. De hozzátehetjük, hogy 
a pártélet belső helyzetét tárgyaló 
napirendek túllépnek a szokványon. 
Olyan témákat találunk, mint például 
a pártvezetőség koordináló szerepé- 
nek érvényesítése; az információ fej- 
lesztése, gyorsítása; a vezetés kollek- 
tív jellegének " erősítése; a gazdasági 
és pártszervezeti vezetők kapcsolata; 
a határozatok végrehajtásának hely- 
zete, a pártellenőrzés színvonalának 
emelése. Ezek a témák azt mutatják, 
hogy az erdőgazdaság pártvezetősége 
fontos feladatának tartja munkastí- 
lusának tökéletesítését, ami feltétle- 
nül hozzájárul a helyi pártmunka 
színvonalának általános emelkedésé- 
hez. 

Hasonló törekvés tapasztalható — 
bár kevésbé magas színvonalon — a 
vasútállomás pártszervezeténél is, 
ahol 1969-ben szintén többet foglal- 


koznak a párt belső életével. Az első 
félévben ez ugyan még meglehetősen 
sematikusan jutott kifejezésre a mun- 
katervben, a következőben azonban 
már elemzőbben, átgondoltabban vá- 
logatták ki a témakat. 

Ám még távolról sem minden mun- 
katervben kapta meg a pártélet az 
őt megillető helyet. Néhány kisebb 
alapszervezet — Posta, Országos Ser- 
tésipari Vállalat, Bíróság — munka- 
terveiben még az előző félév folya- 
mán ís túlzottan előtérben álltak a 
szűk szakmai problémák, a politikai 
munka rovására. Némelyik szinte kü- 
lönféle szakmai-munkaköri tanácsko- 
zások felsorolásának tűnik. Egyes pe- 
dagógus pártszervezetekre ugyancsak 
jellemző ez a , betegség". A Gépipari 
Technikum alapszervezetének munka- 
tervéről joggal jegyezték meg a vá- 
rosi pártbizottságon, hogy egy tan- 
testület számára kiváló munkaterv 
lenne, egy pártszervezet számára vi- 
szont már kevésbé megfelelő. 


Van olyan tapasztalat is, hogy 
most már kísért a másik véglet. A 
Labor MIM II-es számú alapszerveze- 
tében a taggyűlések és vezetőségi 
ülések az előző félévben mintegy 90— 
95 százalékban a pártszervezet belső 
életével kapcsolatos témákat tárgyal- 
tak, ami erősen túlzott arány. Ez jel- 
lemezte a IV-es számú alapszervezet 
témaválasztását is. Az ilyen egyoldalú- 
sággal semmiképpen sem lehet egyet- 
érteni, hiszen a pártélet belső szerve- 
zeti életének , egyeduralkodóvá" válá- 
sa káros befeléforduláshoz és a párt- 
munka  elszürküléséhez vezethet, 
gyengítve az adott pártszervezet ér- 
demi vezető szerepét a vállalat, az 
intézmény ügyeinek alakulásában. 


A , döntő láncszemek" kiválasztása 


Mindinkább világossá válik, hogy 
a jó munkaterv készítésének alapve- 
tő feltétele az: adott időszakban leg- 
fontosabb kérdések, a ,döntő lánc- 
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szemek" kiválasztása, megragadása. 
Ez a gyakorlatban távolról sem olyan 
egyszerű. 


Jól sikerült ez például az ÉDÁSZ 
pártszervezeténél, ahol a pártmunka 
minden fő területéről kiemeltek egy- 
egy fontos témát, s ezek alapos elem- 
zését vették tervbe. Így került a múlt 
félév munkatervében a vállalati belső 
ellenőrzés; az üzemben dolgozó nők 
helyzete; az egyik pártcsoport mun- 
kájának értékelése; a szakszervezet- 
nek a szocidlista brigádokkal kapcso- 
latos tevékenysége; a pártvezetőség 
tevékenysége a párt- és tömegszerve- 
zeti munka azonos területeinek össze- 
hangolására. A munkaterv ezenkívül 
más mozgalmi szervek részére is tar- 
talmazott ajánlást. 


A jó témaválasztás példájaként em- 
líthető a Kossuth Lajos általános is- 
kola alapszervezetének a tanév idő- 
szakára készített munkaterve is. Ez 
többek között olyan napirendeket tar- 
talmaz, mint a hazafias és világnézeti 
nevelés; a szülők és az iskola kapcso- 
lata; a fizikai dolgozók végzős gye- 
rekeinek pályaválasztási és tovább- 
tanulási szándékai. 

A ,döntő láncszem" megragadásá- 
nak egyik akadályozója a túlzsúfolt- 
ság, ami ugyan a korábbinál kisebb 
mértékben, de még mindig jellemez 
egy-két esztergomi munkatervet. A 
Vasútállomáson tavaly volt olyan 
taggyűlés, ahol öt fontos témát tűz- 
tek napirendre, s az éves politikai ok- 
tatás értékelésére például tíz perc ju- 
tott. A MOFÉM helyi üzemében az 
első félévben előszeretettel tűztek a 
taggyűlések napirendjére 3—4 témát, 
ezek számát később csökkentették. 
Viszont az Építő Ktsz vezetősége ősz- 
szel , A szövetkezet gazdasági és po- 
litíikai helyzetének felmérése? cím- 
szava alatt nem kevesebb mint nyolc 
témát tervezett egyetlen ülésen meg- 
vitatni; a demokratikus centralizmus 
érvényesülésétől kezdve a részesedési 
alap felhasználásán és a személyzeti- 
kádermunkán át a választott bizottsá- 
gok és társadalmi szervek tevékeny- 


SÉT 


A másik akadályozó tényező: a 
sablon, a séma, amelyben elmosódik 
a fontos és a lényeges. Félévről fél- 
évre ugyanazok a témák ismétlődnek 
monoton egyhangúságban. Íme egy 
felsorolás a SZIM II-es alapszerveze- 
tének elmúlt félévi munkatervéből: 
a második félév tervfeladatai, az Or- 
szággyűlés ülésszaka, a KISZ-alap- 
szervezet beszámoltatása, külpolitikai 
kérdések, a november 7-i ünnepség, 
a pártépítés helyzete, a szakszervezeti 
műhelytitkárok beszámoltatása. 


A munkatervekben foglaltak álta- 
lában valóra válnak: ez már belső 
törvénnyé lett az esztergomi alapszer- 
vezetekben. Még további erőfeszítések 
szükségesek ahhoz, hogy mindenütt 
megfeleljenek az élet követelményei- 
nek. 


GYENES LÁSZLÓ 


Hajdú-Bihar megye legjakh 
mankásőr-egysége 


A polgári munkásőrszázad harmad- 
szor nyerte el a megye legjobb egy- 
sége címet. Az elmúlt 1969-es kikép- 
zési évben is élénk verseny bonta- 
kozott ki Hajdú-Bihar megye mun- 
kásőrszázadai között. A vetélkedésből 
ismét — immár harmadszor — a 
polgári , Hunyadi János? nevét vi- 
selő század került ki győztesen. Az 
egység valamennyi tagja becsülettel 
teljesítette önként vállalt pártmegbí- 
zatását. A jó elvtársi összeforrott- 
ság tette lehetővé, hogy a század 
harckészsége évek óta a legjobb. A 
polgáriak eredményükkel véglegesen 
elnyerték a gyönyörű ezüst serleget. 
A Munkásőrség országos parancsnoka 
magas kitüntetésben részesítette Mó- 
nus Antalt, a járási pártbizottság el- 
ső titkárát és Szabó Józsefet, a mun- 
kásőrszázad parancsnokát. A század 
tagjai közül is többen kitüntetésben 
részesültek. 


K. B. 
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Az önálló tagfelvételi jog 
érvényesülésének tapasztalatai 


A IX. kongresszus óta, három esz- 
tendő alatt, nyolcvanezer új tagot fo- 
gadott soraiba a párt. A pártalap- 
szervezetek tagfelvételi munkájának 
eredményeként évente átlagosan 3,6 
százalékkal emelkedik a párttagság 
létszáma. Milyen ez a nagy felelősség, 
alapos körültekintést kívánó munka 
egy községben, egy olyan települé- 
sen, ahol több alapszerv tevékenyke- 
dik, s ahol a pártbizottság megkapta 
a tagfelvételi kérelmek elbírálásának, 
jóvánagyásának jogát. A több mint 
tízezer lelket számláló, fővároskör- 
nyéki Fót község ilyen. 


N 


275 tag néve szerepel a nyilvántartó 
könyvekben. A nyolc kommunista kö- 
zösség pusztán név szerinti felsorolá- 
sa is érzékelteti, mennyire összetett, 


sokoldalú miúnkát irányít a község 


pártbizottsága. Pártalapszervezet mű- 
ködik a  termelőszövetkezetben, a 
munkásőr-iskolán, a  gyermekváros- 
ban, a kisipari szövetkezetben, az ál- 
talános értékesítési és fogyasztási szö- 
vetkezetnél. Rajtuk kívül külön alap- 


szervezetük van a pedagógusoknak, — 


a fóti s a községhez tartozó kisalagi 
részen élőknek. I 

Fóton 1966-ban alakult meg a köz- 
ségi pártbizottság. 1967-ben 26, 1968- 
ban 24, 1969-ben 22 tagot vettek fel, 
s ez utóbbi huszonkettőt már azóta, 
hogy a pártbizottság megkapta az ön- 
álló tagfelvételi jogot. 

A községi pártbizottság titkára, 
Varga Lajos elvtárs hangsúlyozta: — 
a számok azt igazolják, hogy egyen- 
letesen gyarapodott a kommunisták 
tábora községünkben. A huszonkét 
vagy huszonnégy felvétel lehet sok is, 
kevés is, ha csupán a számot tekint- 
jük. A lehetőségeket, adottságokat 


mérlegelve viszont megállapíthatjuk: 


a nyolc pártalapszervezet megalapo- 


zott, sietséget és késlekedést mellőző 
tagfelvételi munkát folytat. Ezt iga- 
zolja az is, hogy három év alatt nem 
akadt olyan, a taggyűlés által elfo- 
gadott kérelem, melyet a felsőbb 
pártszervek  — korábban a járási, 
1969-től a községi pártbizottság — 


ne hagytak volna jóvá. 


. A legnagyobb taglétszámú alapszer- 
vezet, 68 fővel — a Fót községi. Tit- 
kára Szvák István elvtárs. Miként 
látja ő a pártépítést, az új gyakor- 
latot? — A községi alapszervezetbe 
sok helyről kerülnek a kommunisták. 
Nyugdíjasok, a tanácsnál dolgozók, az 


. exportra csomagolók, s így tovább. 


Bizonyos létszámon felül már lelassul 
a tagfelvétel, talán éppen azért, mert 


.a figyelem elaprózódik. Így került 


sor arra, hogy külön alapszervezetet 
alakítottak a pedagógusok, és az 
ÁFÉSZ kommunistái. Azóta az ő kö- 
rükben, s nálunk is föllendült a tag- 
felvételi munka. Az új gyakorlat jó. 
Rövidebb idő alatt születik meg a 
döntés, s olyanok hozzák, akik isme- 
rik, sőt, legtöbbször jól ismerik a fel- 
vételt kérőt. 


Alap: a tervszerűség ÉL szét 


hogy korábban is, amikor még a já- 
rási pártbizottságon hagyták jóvá a 
felvételi kérelmeket, a községi párt- 
bizottság nagy gonddal végezte a fel- 
terjesztéseket. Az új jog tehát meg- 
levő alapokat épített tovább, kialakult 
munkamódszerek tökéletesítését segí- 
tette elő, s nem volt váratlan köve- 
telmény, melynek nehezen vagy se- 
hogy sem tudtak volna megfelelni 
Miben foglalható össze ezek lényege? 

A példa elősegíti a megértést. Deák 
Margit elvtársnő a fóti gyermekváros 


A 


lakója volt, ott ismerkedett meg a 
mozgalommal. Az ifjúsági szövetség 
aktivistája, majd tisztségviselője. El- 
végzi a középiskolát, s teljesül vá- 
gya: pedagógusnak tanulhat. A főis- 
kola sem szakítja meg a kapcsolato- 
kat a közösséggel, a gyermekvárossal, 
s néhány, Margit sorsát addig is 
egyengető, figyelemmel kísérő kom- 
munistával. Diplomát szerez és haza- 
jön, Fótra. S bár papír szerint nincs 
meg a két esztendeje, hogy kitölthes- 
se a tagfelvételi lapot, akik döntenek, 
régóta ismerik: a pártba, a kommu- 
nisták közé való. 

A tervszerűséget, a gazdasági élet 
szótárából kölcsönvéve, a hosszútávú 
befektetést kívántunk e példával il- 
lusztrálni. Azt, hogy a nyolc alap- 
szervezetben a tagfelvételi munka- 
terv nem papírízű elképzelés, melyet 
sorra-rendre áthúz az élet. A kom- 
munisták már a fiatalok, a nemrég 
odakerültek között is keresik azokat, 
akik — távlatban — hajlanak a kö- 
zösségért való fáradozásra, az önként 
vállalt többre, érdeklődnek az ország, 
s a világ dolgai iránt. Apró, önma- 
gában talán nem is jelentős megbí- 
zásokkal kezdik a kölcsönös ismerke- 
dést. Számon tartják, mit sikerült el- 
végezniük, mit nem az adott felada- 
tokból, s így, lassan, lépcsőzetesen 
kerülnek egymáshoz közelebb. Az 
utóbbi években — s ez új vonás — 
egyre többször a tömegszervezetekben 
végzett munka építi az utat a párt- 
hoz. Ott vizsgázik kötelességtudatból, 
politikai érettségből, emberekkel való 
bánnitudásból az, aki ekkor már ma- 
ga is érzi: szeretne a kommunisták 
közé tartozni. Közös akarat találkozik 
tehát, 
sorainkba állsz-e? 

Ezt az utat tette meg például Dal- 
mi Jánosné, a községi könyvtár veze- 
tője, Fodor László, az ÁFÉSZ dolgo- 
zója, Cselötei Józsefné, a termelőszö- 
vetkezet tagja, vagy az a hat fiatal, 
akiket a  pártalapszervezetekben a 
KISZ ajánlása alapján állíthattak fel- 
vételre a taggyűlés elé. 
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amikor elhangzik a kérdés: 


A taggyűlés, a 
felvétel, már a 
második állomás. Az első: a párt- 
csoport. Nagy szerepet játszanak a 
legkisebb kommunista közösségek a 
felvételre jelentkezők elbírálásában, 
,kikóstolásában", mint ezt a gyer- 
mekváros pártcsoportjában 
megfogalmazták. Mert például éppen 
itt, a gyermekvárosban történt meg, 
hogy a pártszervezet vezetősége nem 
látta akadályát valaki fölvételének. 
A pártcsoport tagjai töviről-hegyire 
megvitatták a jelentkezést. Beszélget- 
tek egymással, s a felvételét kérővel. 
Azokkal is, akik együtt dolgoznak 
vele. S végül azt mondták: nem he- 
lyeslik a felvételt. Érveik meggyő- 
zőek, alaposak voltak. A vezetőség 
feladta eredeti elképzelését. 

A községi pártbizottság titkára, 
Varga Lajos elvtárs mondja: — A 
múltban is, most is nagy gondot for- 
dítottunk az ajánlók felelősségére. Ar- 
ra, hogy ne csak a taggyűlésig, ha- 
nem a fölvétel után is vállalják sza- 
vukat, ajánlásukat, s feleljenek, ha 
könnyen mondták ki az igent. Ezt 
alkalmazzuk a továbbiakban is. A 
taggyűlés állásfoglalásával ellátott je- 
lentkezési anyagot a községi végre- 
hajtó bizottság szervezési-pártépítési 
bizottságának valamelyik tagja kapja 
meg. Ő minden esetben másutt dol- 
gozik, mint a jelentkező, s bár ez ap- 
róságnak tűnik, a gyakorlatban fon- 
tosnak bizonyult. Beszélget a jelent- 
kezővel, az alapszervezet tekintélyt él- . 
vező tagjaival, de a fölvételét kérő 
munkatársaival is. Írásban rögzíti ta- 
pasztalatait, véleményét, s az anyag 
ezzel kiegészülve kerül a végrehajtó 
bizottság ülése elé. S ott még a vita 
is tesz hozzá . . . 


. Csupán jelezni lehet, mi minden ke- 
rült ilyenkor szóba. A jelentkező ed- 
dig végzett társadalmi tevékenysége, 
ennek részletes értékelése; képzett- 
sége, az oktatásban való részvétele; 
személye és közvetlen környezetének 


sGlva 


A ; ten 


zottság ülésén lezajló vita — s ritka 


eset, amikor nincs vita! — mentes a 
formalitástól. Nem próbálnak prob- 
lémákat kreálni abból, ami nem az, 
de nem is siklanak el a valódi gon- 
dok fölött. Volt, aki minden tekin- 
tetben megfelelt a követelményeknek, 
mégis azt tanácsolták: a négy elemi 
mellé szerezze meg a másik négyet, 
mert egy mai fiatal enélkül nem le- 
het teljes ember. Egy másik jelent- 
kező esetében addig rendezetlen ma- 
gánéletét segítette a végrehajtó bi- 
zottság okos és tapintatos beavatko- 
zása jobb utakra. A példák gyarapít- 
hatók, de az eddigiek is meggyőzőek ; 
a végrehajtó bizottság nemcsak má- 
sokon kéri számon az igenért viselt 
felelősséget, de a maga gyakorlatá- 
ban is ezt tartja szem előtt. A vb 
tagjai — Árvai Mihály elvtárs, vagy 
Rácz Tibor elvtárs, akik egyébként 
sokat tesznek az új jog helyes érvé- 
nyesítése érdekében — pártbizottsági 
ülésen rendszeresen számot adnak a 
pártépítő munka tapasztalatairól, s a 
végrehajtó bizottság maga is értékeli 
az e téren végzett tevékenységét. 


pg me Lényeges voná- 
vélné kért 
teli munkának, s a községi pártbi- 
zottság ez irányú tevékenységének, 
hogy tiszteletben tartják az elvi szi- 
lárdságot, éppúgy, mint az emberi 
érzékenységet. Az elutasított jelentke- 
zőt nem sértik meg önérzetében, 
őszinte érvekkel megalapozott véle- 
ményt mondanak róla. Mert az ilyes- 
fajta , apróság" is hozzátartozik, hogy 
a községben növekszik a párt vonz- 
ereje, s például a pedagógusok köré- 
ben, ahol korábban alig volt érdemes 
jelentkező, az utóbbi időben jelentő- 
sen megnövekedett a jelentkezők szá- 
ma. 


Varga Lajos elvtárs véleménye: — 
Mi tagadás, eddig azért úgy voltunk, 
hogy utánunk még mindig ott a já- 
rás. Több volt ez, mint lélektani té- 
nyező. Most számunkra, a végrehajtó 
bizottság hét tagja számára , testköze- 
li" lett a felelősség. Jog és kötelessé- 
gek sora — így fogalmaztuk meg az 
új tevékenységet az egyik vb-ülésen. 
S ennek eredménye, hogy javult a 
munka. Most már arra is van erőnk, 
hogy a fölvétel után megnézzük: tö- 
rődik-e az új taggal az alapszervezet, 
kapott-e tartalmas pártmunkát s így 
tovább. Az új jog tehát a pártélet el- 
mélyüléséhez vezet végső soron, 8 ez 
megítélésünk szerint nagy nyereség. 

A gyermekváros pártalapszervezeté- 
nek titkára, Rácz Tibor elvtárs, bár 
nem hallotta, amit Varga elvtárs 


. mondott, szinte folytatja a gondolatot: 


— Az, hogy azok döntenek, akik jól 
ismerik a jelentkezőt, csak egyik nye- 
reség. A másik: csökkent az admi- 
nisztrációs idő, ami a jelentkező 
szempontjából sem mellékes. A har- 
madik, s a legfontosabb: az új körül- 
mények, a községi pártbizottság tag- 
felvételi joga valamennyi alapszerve- 
zetben tartalmasabbá tette a munkát. 
Kiderült: a pártépítés ott döcög, ahol 
a pártmunka ís gyenge. Az ilyen párt- 
szervezet nem vonzerő, a jól dolgo- 
zónak szinte hívás nélkül jönnek új 
harcosai. S mivel a feladatok minde- 
nütt sokasodnak, az új párttagokra is 
nagy szükség van. Ezért erősítenek a 
munkatempón az alapszervezetek. A 
gyarapodó eredmények vonzzák az új 
és érdemes jelentkezőket. A kölcsön- 
hatás pedig már folyamat, s a folya- 
mat eredménye nemcsak a taglétszám- 
ban, hanem a község légkörében, 
hangulatában, haladásában is mérhe- 
tő. 
MÉSZÁROS OTTÓ 
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A vezetők felelőssége a személyzeti munkában 


Manapság gyakran halljuk: ,a re- 
form ne álljon meg a gyár, a válla- 
lat kapujában". Valójában ez lehetet- 
lenség is lenne. Két éve ugyanis — 
azzal, hogy megszűnt a gazdaságirá- 
nyítás tervutasításos rendszere — a 
vállalatok belső élete ís alapvetően 
megváltozott. Nemcsak szervezeti mó- 
dosítások történtek — bár azok is! 
—-, hanem a lényeget érintő, a tevé- 
kenység újfajta orientációját biztosító 
változások. Más kérdés, hogy a válto- 
zások végrehajtásának üteme, színvo- 
nala kielégítő-e. Mennyire élnek a 
vállalatok azokkal a lehetőségekkel, 
amelyeket az irányítás új rendszere 
teremtett meg, vagy még erősebben 
megfogalmazva: követel. 


Ilyen értelemben van létjogosult- 
sága a sürgetésnek, figyelmeztetésnek. 


Ha ugyanis őszintén számba vesszük . 


teendőinket — s most éppen ennek 
ideje van — rá kell jönnünk, hogy 
egyik-másik kérdésben kevésbé érző- 
dik az előrelépés. Ezek közül is egyik 
leglényegesebbnek tartom a káder- és 
személyzeti munkát. Megítélésem sze- 
rint ebben nemcsak az új követelmé- 
nyekkel szembeni igény kielégítése 
okoz gondot, hanem az is, hogy még 
számos rossz hagyományt, hibás szem- 
léletet is őrzünk. 


Nem reszortfeladat csupán 


Mélyen él még például a reszort- 
szemlélet. Megnyilvánul ez abban, 
hogy a káderkérdéseket sokan telje- 
sen azonosítják a személyzeti osztá- 
lyok munkájával. Annak ellenére, 
hogy lépten-nyomon mondjuk: min- 
den vezető — legyen az igazgató vagy 
művezető — a maga szintjén felelős 
a káderpolitikai elvek mrnegvalósítá- 
sáért. 

Az úgynevezett reszort-szemlélet 
nemcsak azért tarthatatlan, mert a 


személyzeti osztályok kis létszámúak 
(a vállalatunknál például több mint 
ötezer ember dolgozik, s a személy- 
zeti osztály hét munkatársból áll), s 
ezért képtelenek ellátni az összes. 
teendőket. Növelhetnénk többszörösé- 
re a létszámot, mégsem jutnánk 
előbbre, mert nem létszámkérdés ez. 
A munkásokat az őket közvetlenül 
irányító osztályvezető, művezető, cso- 
portvezető, brigádvezető és így to- 
vább ismerheti leginkább. A legtöbb 
információja az emberekről — a min- 
dennapi munka következtében — 
csak nekik lehet. Éppen ezért a gaz- 
dasági vezettő az első számú felelős 
abban, hogy minden reszortot az arra 
a munkakörre legalkalmasabb embe- 
rek töltsenek be. Aki tehát felesleges 
tehernek tartja a személyzeti munkát, 
az tulajdonképpen nem sokra becsüli 
saját területének tevékenységét, illet- 
ve nem alkalmas vezetői funkcióra. 
A személyzeti osztály mindebben a 
vezető legközvetlenebb segítője. 

Hozzátenném ehhez, hogy nem vé- 
letlenül él még most is a személyzeti 
osztályokkal kapcsolatban a , minden- 
hatóság" felfogás. Ennek megfelelően 
az ott dolgozókkal szemben olyan kö- 
vetelményt állítottak, amelynek em- 
ber szinte nem is tud megfelelni. Ezek 
szerint közgazdásznak, jogásznak, fi- 
lozófusnak, pszichológusnak, pedagó- 
gusnak — és még mit tudom minek 
— kellene lenniök. Azt hiszem, sokkal 
közelebb kell hoznunk igényeinket a 
valósághoz. A személyzeti osztályok 
munkatársai szerintem marxista mű- 
veltségű, a vállalati munkát fő vona- 
laiban ismerő, emberszerető, kellő 
élettapasztalattal rendelkező emberek 
legyenek, akik a vezetés legközvetle- 
nebb munkatársaiként végezzék mun- 
kájukat a minden szintű vezetők mel- 
lett, a társadalmi szervek vezetőinek 
aktív közreműködésével. 


A másik elég gyakori probléma — 
ami az előbbivel bizonyos értelemben 
rokon —, hogy a káder- és személy- 
zeti munkát időszakos feladatnak te- 


kintik. Akkor mozog mindenki, ami- 


kor egy-egy területre új ember kell, 
amikor valamilyen okból le kell vál- 
tani, vagy ha már túlságosan sürge- 
tik a minősítéseket. 


Az utánpótjás forrásai 


Megítélésem szerint egy vállalat 
életében éppen a kádermunka a leg- 
bonyolultabb, legnehezebb feladat, 
amely szívósságot, nagy türelmet és 
felkészültséget követel. Itt szó sem 
lehet a  kapkodásról, kampányról, 
csak nagyon kitartó, következetes 
munkáról. 


Vállalatunknál például a minősítés- 
re kötelezett vezetők száma meghalad- 
ja a háromszáz főt. Ezenkívül foglal- 
kozni kell a káderutánpótlással is: a 
kisebb vezetői beosztásban dolgozók- 
kal, akiknek irányítása alatt kisebb- 
nagyobb munkacsoportok dolgoznak; 
a fizikai munkásokkal, akik alkalma- 
sak lehetnek arra, hogy kellő irányí- 
tással, segítéssel előbbre lépjenek stb. 
Általában többet kellene törődnünk 
a vezetői utánpótlással. Odáig már el- 
jutottunk, hogy számba vettük: kik- 
ből tevődik össze vezetői utánpótlá- 
sunk. Rájöttünk, hogy nágyon szűk 
körben mozgunk; többnyire már ve- 
zetőket helyezünk kisebb vagy fele- 
lősebb munkakörbe. A vezetői után- 
pótlás forrása az egyetemről, főisko- 
láról kikerült fiatalok, akik gyakor- 
latilag az úgynevezett , szamárlétrán" 
lépegetnek előre. Mindebben nem len- 
ne semmi kivetnivaló — .ez az út ter- 
mészetes. Ám feltűnik, hogy hosszú- 
hosszú évek óta szinte elő sem for- 
dul, hogy a vezetői garnitúrát jó ké- 
pességű, tehetséges fizikai dolgozók- 
ból tudatos felkészítés után fÍrissítet- 
tük volna fel. i 

Amikor ez napirendre került, ér- 
tetlenséggel is találkoztunk. Más idő- 
ket élünk! — mondták többen is. So- 


kat fejlődött minden, hogyan állhatná 
meg a helyét vezetőposzton az, aki 
tegnap még gép mellett állt? Aki így 
fogja fel — ténylegesen nem érti, mi- 
ről van szó. Ma már valóban nincs 
olyan kényszerhelyzet, hogy minden 
előképzettség nélkül kelljen egy-egy 
vezetőposztot betölteni. De az sem 
állja meg a helyét, hogy erre a for- 
rásra már nincs szükség. Vállalatunk- 
nál megnéztük, milyen lehetőségeink 
vannak e területen. E célból felmé- 
rést végeztünk a 35 évnél fiatalabb 


. munkásoknál. Az eredmény minden 


korábbi elképzelésünket felülmúlta : 
a fizikai munkások között mintegy 
százan imponáló szakmai, politikai tu- 
dással rendelkeztek. Olyannyira, hogy 
a vezetői utánpótlás fontos bázisáva 
válhatnak. Éppen ezért tudatosan úgy 
foglalkozunk ezekkel az emberekkei, 
hogy bármikor kisebb-nagyobb, felelő- 


"sebb beosztásba kerulhessenek. Az el- 


lenvéleményt képviselőkkel  igyek- 
szünk megértetni, hogy a fizikai 
munkások előbbre lépését nem egy- 
szerűen a szép statisztika kedvéért 
tartjuk fontosnak. Lényegében a ve- 
zetés és a dolgozók közötti új kap- 
csolat igényli ezt. 

Nagyon bonyolult munkát igényel 
annak megvalósítása, hogy a vezető 
törődjön beosztottjai szakmai, Doli- 
tikai tudásának fejlesztésével s az- 
zal, hogy az arra alkalmasak képes- 
ségeiknek megfelelő vezetői beosztást 
kapjanak. Egészséges, jó légkörben a 
vezetői utánpótlás — a gazdasági és 
politikai vezetés állandó, következe- 
tes munkájával — az eddiginél szer- 
vezettebben,  tervszerűbben, tudato- 
sabban oldható meg. Ez hosszabb tá- 
von azzal jár, hogy sokkal kisebb lesz 
a véletlenségi tényező, s ezáltal ke- 
vesebb arra érdemtelen ember kerül 


vezetői beosztásba. 


A hármas követelmény értelmezése 
Az elmúlt évben párt- és kormány- 
határozat jelent meg a káder- és sze- 


mélyzeti munka továbbfejlesztéséről. 


c 


Ezeket a legkülönbözőbb fórumokon 
megismerhették és gazdasági és poli- 
tikai szervek vezetői, munkatársai. 
Általános egyetértésre talált az az 
alapelv, hogy a káderkíválasztást sok- 
oldalúan kell végezni, mégpedig a 
határozatban megjelölt hármas köve- 
telmény szerint. A megértés és az 
egyetértés azonban még többnyire a 
helyeslés színvonalán áll. A gyakor- 
lati megvalósítás nagyon sok problé- 
mát vet fel. Szinte annyiszor okoz 
gondot, ahány ember esetében el kell 
dönteni: megfelel-e a hármas köve- 
telményeknek. 


Éppen ezért a párt- és kormányha- 
tározat, majd a miniszteri utasítás 


alapján vállalatunknál is napirendre 


tűztük a személyzeti munkát. Minde- 
nekelőtt a végrehajtás segítésére út- 
mutatót készítettünk, melyben össze- 
geztük. hogy a határozat szellemében 
mit kell tennünk nálunk. Ennek álap- 
ján az önálló üÜzemegységek ís fel- 
mérték a  kádermunka helyzetét: 
Számba vették a hatáskörbe tartozó 
kádereket, — megvizsgálták, — hogyan 
végzik munkájukat, megfelelnek-e a 
hármas követelménynek. És az ered- 
mény? Szinte kivétel nélkül minden- 
ki tökéletesen megfelelt minden szem- 
pontból. 

. Mi van e mögött? Alapvetően kriti- 
kátlanság. Hiszen aki ismeri válla- 
lanunk belső életét, az tudja, hogy lé- 
nyeges különbségek vannak vezetők 
képességei és munkája között. Eze- 
ket a napi munkában állandóan ész- 
leljük, úgy látszik azonban nem ju- 
tottunk el addig, hogy ebből megfe- 
lelő következtetéseket vonjunk le. A 
világért sem mondom, hogy leváltá- 
sokra volna szükség, de különbségte- 
vésre mindenképpen. Ha nem kriti- 
kusan vizsgáljuk a problémákat, ak- 
kor konzerváljuk az adott helyzetet. 
Elfogadott elv például, hogy a dolgo- 
. zókat a termelt javakból végzett mun- 
kájuk arányában kell részesíteni. De 
a vezetők közül melyikünk mondhat- 
ja el magáról, hogy ennek az alapkö- 
vetelménynek következetesen érvényt 
s- "att? A felmérésnél nem nagyon 


jutottunk tovább a mi vállalatunknál 
sem. Példa erre, hogy 30 művezető 
alapfizetése szinte teljesen azonos, a 
vállalatunk központjában dolgozó osz- 


" tályvezetőknek pedig ugyancsak szin- 


te fillérre egyforma a fizetése, pedig 
nyilvánvaló, hogy végzett munkájuk 
értékét illetően vannak különbségek. 
Ez persze nem jelenti azt, hogy aki 
ennek az alapelvnek nem szerzett ér- 
vényt, az alkalmatlan vezető, de mint 
kielégítetlen igényt fel kell vetni. És 


. nem általánosságban, hanem konkré- 


tan: X., Y. főosztályvezetőt, osztály- 
vezetőt, igazgatót stb. illetően. 


Sok probléma jelentkezik a politi- 
kai alkalmasság megítélésénél is. Leg- 
gyakoribb, hogy ezt leszűkítik a poli- 
tikai — megbízhatóság  kritériumára, 
holott ítt sokkal többről van szó. 
Anélkül, hogy a különböző szintű ve- 
zetők beállításánál a politikai meg- 
bízhatóságot egy pillanatra is háttér- 
be lehetne szorítani — nagyon dif- 
ferenciáltan —, a politikai alkalmas- 
ság oldaláról kell a kérdést megköze- 
líteni, és a szóba kerülő személyek- 
nél vizsgálat tárgyává tenni.. A diffe- 
renciáltságot nem lehet eléggé hang- 
súlyozni. Az teljesen nyilvánvaló, 
hogy a politikai alkalmasság kérdé- 
sében is mas mércét kell állítani a 
vezérigazgató elé és mást a csupán 
néhány embert irányító csoportveze- 
tő elé. Az is természetes, hogy a hár— 
mas követelmény együtt értékelendő, 
egységet kell hogy alkosson, s ennek 
tükrében kerülhet elbírálásra bár- 
milyen szintű vezető. ; 


Vállalatunk gazdasági és társadal- 
mi vezetői — személyzetis munkatár- 
sainkat is beleértve — csak sok színű, 
meggyőző, agitatív módszerekkel ér- 
hetik el, hogy dolgozóink elvileg is 
tisztán lássák: az új nelyzet követel- 
ményének megfelelően a személyzeti 
munkát, a kádermunkát a vállalati 
munka középpontjába kell. állítani. 


Komlósi József 


a Belkereskedelmi Szállítási Vállalat 
vezérigazgatója 


Népművelés a körzeti pártmunkában 


Budapest XXI. kerülete Csepel, 
legsűrűbben lakott területe Csillag- 
telep. Lakóinak száma eléri a 14000 
főt. A budapesti lakótelepek között 
elsőként épült fel. Végleges formája 
még nem alakult ki, hiszen ma is 
épül, fejlődik. Lakói az ország legkü- 
lönbözőbb területeiről kerültek ide, a 
fővárosban azonban nem új lakók. 
Összetételük heterogén, műveltségi 
szintjük, ízlésük a legkülönbözőbb. 
Szép számban laknak itt magas kép- 
zettségű értelmiségiek, szakemberek, 
de a lakók zöme közepes műveltségű. 
Nem könnyű, de annál fontosabb 
ílyen helyen a népművelő munka. 

A párt kultúrpolitikai célkitűzéset- 
nek megvalósítása nagymértékben 
függ a helyi adottságoktól, a tárgyi 
feltételektől. A sikeres munkához el- 
engedhetetlen a környezet alapos 183- 
merete, a körülmények mindenre ki- 
terjedő felmérése, valamint az, hogy 
a népművelés ne csupán a hivatásos 
népművelők ügye és feladata legyen. 


E meggondolásból kiindulva határozta 


el alapszervezetünk vezetősége, hogy 
a magunk eszközeivel, lehetőségeink- 
hez mérten figyelemmel kísérjük és 
segítjük e munkát. 

A telep lakóinak kulturális érdek- 
lődése nagyon eltérő. Az itt lakó csa- 
ládok mintegy 60 százalékának van 
tv-készüléke, rádiója pedig csaknem 
minden családnak. Ez a tény befolyá- 
solja, meghatározza a feladatokat. 


E feladatok megoldása zömében a 
telep két művelődési objektumára: a 
Radnóti Miklós Művelődési Házra és 
a 46. sz. Szabó Ervin könyvtárra há- 
rul. — Alapszervezetünk képviselteti 
magát a Művelődési Ház társadalmi 
vezetőségében. Javaslatunk alapján 
került 1968-ban megrendezésre az ,. 
Csillagtelepi Kulturális Napok" ese- 
ménysorozata. Az ez évben megrende- 
zett ,I. Csíllagtelepni Napok?" prog- 
ramja már tartósabb és igényesebb volt 
az előzőnél. Igyekeztünk valamennyi 


társadalmi réteg és korosztály érdek- 
lődését kielégíteni. Kiemelkedő ese- 
mény volt a Csepelen élő hivatásos 
képzőművészek kiállítása, a , Művészi 
igazság — társadalmi igazság" című 
filmuvtta és a.kerekasztal-beszélgetés a 
magányosságról. A rendezvénysoroza- 
ton mintegy 1800 látogatója volt a 


. Művelődési Háznak. Szülő—pedagó- 


gus találkozók megrendezését is kez- 
deményeztük a népművelő munka ha- 
tékonyságának növelése érdekében. 
Ünnepi taggyűléseinken a műsort a 
Művelődési Ház Irodalmi Színpada 
és az általános iskola kultúrcsoportja 
adta, 


A kerületi tanács népművelési cso- 
portjának munkatervében szerepelt 
ifjúsági és nyugdíjas klub létrehozá- 
sa ís. Tapasztalataink és felméréseink 
bizonyították, hogy e két klubra 
szükség van, A lakóterületen élő 
mintegy 200 nyugdíjasnak Csepel 
központjába kellett bejárnia, ha szer- 
vezett, kulturált körülmények között 
akart szórakozni. Ez anyagilag és fi- 
zikailag terhelte az idős embereket. 
A lakóterületen nincs területi jelleg- 
gel működő KISZ-szervezet. Ezért 
senki sem tartotta kézben a fiatalok 
iskolán és munkahelyen kívüli ne- 
velését, foglalkoztatását. A javasla- 
tunkra létrehozott klub sokat segít 
e gondok megoldásában. Programju- 
kat az alapszervezet vezetősége fi- 
gyelemmel kíséri, észrevételeit közli 
a Művelődési Ház vezetőségével. 


Többször előfordult, hogy politikai- 
lag fontog témájú rendezvények nem 
voltak elég látogatottak. Úgy gondol- 
tuk, hogy ez elsősorban szervezést, 
módszerbeli hiányosságokra vezethe- 
tő vissza. Ezért javasoltuk, hogy vizs- 
gálják felül a szervezési és a propa- 
gandamunkát is. Vigyáztunk arra, 
hogy az általunk végzett munka ne 
operatív jellegű legyen. Nem kívá- 
nunk a Művelődési Ház munkatársai 
helyett dolgozni, segítségünk főleg po- 


RT?7 


kézigeleltzádeltéi- megjegyzések 


i A PÁRTALAPÍTÓ 


Lassan, szinte kényelmesen bandu- 
kolva teszi meg a bolttól a lakásáig 
tartó rövid utat. Mégis, amikor he- 
lyet foglal az asztal mellett, fájdal- 
masan szorítja szívére a kezét, 

— Sajnos; egyre többször kihagy 
a motor... Hiába, elhasználódott, no 
meg a mögöttem levő hatvanegy esz- 
tendő sem múlt el nyomtalanul. De 
hát ilyen az élet... Pedig voltam Ba- 
latonfüreden a szívkórházban is, cso- 


dát azonban ott sem tudnak csinál- 
ni. . 


Egy hosszú élet bölcsessége mon- 
datja e szavakat Klujber Ferenccel, 
a nagyszakácsi községi pártszervezet 
legöregebb tagjával. Annak azonban, 
hogy szíve elhasználódott, tönkrement 
— noha látszatra jó erőben, egész- 
ségben van —, idő előtt nyugdíjaz- 
tatnia kellett magát, nemcsak a hat- 
vanegy sztendő az oka. 


Sokkal inkább az a kor, a nincs- 
telenség, a nélkülözés időszaka, ami- 
kor alig tízéves fejjel munkát kel- 
lett vállalnia, hogy az első világhá- 
ború poklát járó édesapja helyett elő- 
teremtse a kevéske kenyeret beteg 
édesanyjának, testvérének. 


A nagyszakácsi kulákoktól a nincs- 
telen zsellérgyermeknek csak a mun- 
kából jutott bőven. Kora hajnalban 
kelni, s késő éjszakáig dolgozni, szin- 
te inaszakadtáig, és mindezt a kegye- 
lemkenyérért! 


Ettől szeretett volna szabadulni. 
Azzal a feltétellel is vállalta a szak- 
ma tanulását egy asztalosmestertfől, 


hogy az fizetést nem adott neki és a 
betegsegélyzőbe sem jelentette be. 
Viszont hozzájárult, hogy tanoncko- 
dása idején minden nyáron hat hé- 
tig arathatott, csépelhetett, segíthe- 
tett a családnak a télre való kenyér 
megkeresésében . . . 


. A húszas évek közepe már Buda- 
pesten találja Klujber Ferencet. Sza- 
badulni akart a falu fojtó, nincste- 
len világától, 8 korán megismerte a 
nagyvárosi "munkanélküliség életét. 
Neki még szerencséje volt, mert ha 
kevés pénzért is, de munkát kapott 
egy kisiparostól. A társaival vállalt 
közösség azonban hamar összehozta 
azokkal, akik változtatni szerettek 
volna ezen a helyzeten. 1930 szep- 
temberében ő is ott menetelt a mun- 
kát-kenyeret követelők seregében. 


Amikor 1933-ban több más társával 
együtt letartóztatják, ő is mint a 
rendszer ellensége, mint kommunista 
kerül a vádlottak padjára. Két és 
fél esztendő következik ezután Szege- 
den, a Csillagbörtönben! De az ott 
töltött idő nem gyengíti, hanem erő- 
síti benne a párthoz való tartozását. 

Szabadulása után  Nagyszakácsiba 
tér vissza, ott tengeti életét, beteg 
édesanyjával. Hiszen a hír, hogy mi- 
lyen , veszedelmes", , felforgató" em- 
ber, már jóval előtte megérkezik. § 
ki is merne munkát adni, kenyeret 
ajánlani ebben az időben a kulákok 
dirigálta Nagyszakácsiban? 

A kommunisták, a rendszerre ve- 
szélyes emberek összegyűjtésekor ró- 


la sem feledkeztek el. Különböző lá- 
gerek után Dachauba kerül. Csont- 
soványra, harminchat kilóra fogy le, 
míg 1945. április 29-én felszabadul 
táboruk. Alig várja, hogy falujába 
visszatérhessen, de ez csak 1945 au- 
gusztusában sikerül. S azok, akik ko- 
rábban a Horthy-rendszer, majd a 
nyilas párt szószólói voltak, akkor a 
Kisgazda Párt soraiban hangoskodtak. 
Akadt azért néhány, Klujber Fe- 
renchez hasonló gondolkodású ember 
a községben. Ezeket kereste fel. Csak 
hetet sikerült azonban megyőznie ar- 
ról, hogy szükség van nálunk is a 
Kommunista Pártra. Nem is enged- 
ték a járás akkori kisgazda vezetői 
a párt hivatalos megalakulását, amíg 
legalább tízen nem jelentkeztek. 


Ám hiába volt a gáncsoskodás, a 
Kommunista Párt 1945 augusztusában 
mégis megalakult  Nagyszakácsiban 
is, s titkárrá Klujber Ferencet vá- 
lasztotta. 

— Sajnos, az alapítók közül kívü- 
lem ma már senki. sem él. Póka Já- 
nos. Szita János, Kiss László és a töb- 
biek helyébe már mások léptek. De 
azt az időt ők ís megérhették, ami- 
kor becsülete, tekintélye lett a párt- 
nak, a kommunistáknak. I 


Majd húsz évig volt titkára a köz- 
ségi pártszervezetnek, s ma betegen 
is tagja a vezetőségnek. Egy ideig 
ellátta a bírói, aztán a tanácselnöki 
tisztséget, majd a tsz-elnökséget, és 
most már mint pártnyugdíjas dolgoz- 
gat kis szőlőjében. 

Jóeszű, jótanuló gyerek volt. A 
plébános ígérgette is neki, hogy jár- 
jon szorgalmasan templomba, s ha 
rendesen viselkedik, iskolára is kül- 
dik. Erre azonban nem került sor. 
Azóta nagyot fordult a világ sora. 
Marcaliba, Kaposvárra, meg egye- 
temre járnak a községből a fiatalok, 
mert sokan vannak, akik már nem 
a paraszti életet akarják választani. 

Az ablakból éppen a közeli mel- 
lékutcába látni. Pöfögő pótkocsis von- 
tatók álldogálnak ott, s a padokon 
vidám asszonyok, leányok üldögél- 
nek, munkába indulnak. 


— Majd annyit keresnek most egy 
nap, mint én valamikor a gazdáknál 
hónapok alatt. S látja milyen öröm- 
mel mennek! Jókedvük érthető, mert 
a szövetkezet — s vele együtt ők is 
— évről évre mind erőteljesebben 
gazdagodik. 

Látni, érezni szavaiból, hogy sze- 
retne ő is köztük lenni, de fájó, ra- 
koncátlankodó szíve nem engedi. Ám 
a községben az idősebbek, s a fiata- 
lok jól tudják, hogy mai, megváltozott 
életüket Klujber Ferencnek és a töb- 
bi, társadalmunkért önzetlenül dolgo- 


.zó, fáradozó kommunistáknak kö- 


szönhetik. Ezért köszöntötték szere- 
tettel, amikor néhány évvel ezelőtt 
mekapta a Szocialista Hazáért Ér- 
demrendet. Ezért gratuláltak neki 
őszinte szívvel november 7-én, ami- 
kor küzdelmes élete elismeréséül a 
Parlamentben átvette a Munka Ér- 
demrend aranyfokozatát. 


SZALAI LÁSZLÓ 


litikai tartalmú. E célt szolgálja az 
is, hogy a Művelődési Ház igazgató- 
ja vezetőségi üléseinken rendszeres 
tájékoztatást ad az elvégzett és a S0- 
ron következő feladatokról, elképzer 
léseikről. Mi ehhez fűztük hozzá a 
magunk észrevételeit és javaslatait. 

Gyümölcsöző a kapcsolatunk, együtt- 
működésünk a Szabó Ervin könyvtár 
helyi, 46-os fiókjával. Rendszeresítet- 
tük az író—olvasó találkozókat, me- 
lyeken egy-egy mű íróját láttuk ven- 


dégül. Ilyen találkozókon volt ven- 


dégünk Hajdú Tibor Kandidátus ,Az 
1918-as magyarországi polgári de- 
mokratikus forradalom", dr. Dolmá- 
nyos István docéns , A nagy forrada- 
lom krónikája? című könyvek szer- 
zői. Ezeken a rendezvényeken általá- 
ban 70—80 fő vett részt, főként pár- 
tonkívüliek és sok fiatal. Mintegy 
másfélezer — ismeretterjesztő könyv 
olvasottságát kísérte figyelemmel a 
könyvtár. Érdekes és számunkra ta- 


nulságos a százalékos megoszlási 
arány: 22 százalék politikai, 17 szá- 
zalék műszaki, 2 százalék mezőgaz- 
dasági, 14 százalék természettudomáó- 
nyi és 45 százalék egyéb. Jelenleg 
a fiatalok filozófiai érdeklődését 
figyeli a könyvtár, és a tapaszta- 
latokat tanulmányban rögzíti, melyet 
majd közösen értékelünk. A Tanács- 
köztársaság 50. évfordulójára javasla- 
tunkra a könyvtár propagálta a vo- 
natkozó irodalmat, a. hiányokat pótol- 
ta, bibliográfiát bocsátott az olvasók 
rendelkézésére. 


.A népművelő tevékenységgel első- 
sorban áz embert kell gazdagítani a 
kulturális igények, a színvonal eme- 
lésével, szocialista tartalmú ífzlésneve- 
léssel. Ehhez igyekeztünk eddig — és 
kívánunk a jövőben ís — lehetősé- 
geinkhez mérten segítséget adni. 


Csilik Tibor 
a XXXI? alapszervezet titkára 


20 óra társadalmi útál 


A Magyar Pamutipar 
fonodájában jó néhány 
gyűrűsf vújtó- 


rajta. A textilipart évek 
óta sújtja a munkaerő- 
hiány, így hát eleve 
számolnak már a gyá- 
rakban álló gépekkel. 
De emellett még sok más 
gép ís áll, többi között 
azért, mert a leendő kis- 


gyermeküket gondozni. 
A pamutfonalra, a mű- 
szálfonalra égető szük- 
verted van, hiszen a külföl- 
megrendeléseknek 
rsősi kell tenni, § a 
hazai vásárlókat is el 
kell látni nyomott áru- 
val, de emellett még fo- 
nalat ís kell szállítani. 
Csupa kell, csak ho- 
gyan ís teljesítsék? 


—— A gépen dolgozók- 
tól több áldozatot már 
nem kívánhatunk, hi- 
szen sok túlórát vállal- 
sak, vasárnap is bejön- 
nek dolgozni. De mi 
lenne, ha a régi dolgo- 

kérnénk? 


zók 
Azokhoz fordulnánk, 
akik egészségi 


mivel kevesebb, hiszen 
kevesebb dolgozó van, 
kevesebb gép termel — 
tehát ők, munkájuk mel- 
lett ís be tudnának se- 


volt, hanem jó is a ja- 
vaslat, de akadt ellen- 
vélemény ís. Az admi- 
nisztratív munkakörben, 
vagy akár a laborató- 
riumban dolgozók is ke- 
vesebbet keresnek, mint 
azok, akik a gép mellett 
dolgoznak. Kívánhat- 
ják-e akkor, hogy azok, 
akik már elszoktak a 
fizikai munkától, keve- 
sebb fizetés mellett újra 
termelőgép mellé állja- 
nak? S igaz, hogy min- 
den olyan munkát, amit 
nem a gép ritmusa ha- 
tároz meg, jó időbeosz- 
tással rövidebb idő alatt 
ís el lehet végezni — de 
biztosan olyan vélemény 


munkájukba még bele- 
fért ez ís. 

A :pártalapszervezet 
azonban vállalta, hogy 
mindenkivel megbeszéli 


munkában, s azokkal is, 
akiknek majd segítenek, 
hogy így védjék ki az 
esetleges hamis hango- 
kat. S az élet őket iíga- 
zolta. 

Major Istvánné fono- 
dai nyilvántartót már 
csak hetek választották 
el a nyugdíjtól, s mégis 
fiatalokat is megszégye. 
nítő kedvvel és tempe- 
ramentummal állt oda a 
géphez dolgozni. Major- 
né húsz valahány esz- 
tendővel ezelőtt az elsők 


között volt a fonodában, 
akinek kíváló munkáját 
élmunkás kitüntetéssel 
jutalmazták, 8 most jó 
volt bizonyítani saját 
magának és a fiatalok- 
, nak ís, hogy az egykori 
kitüntetés, illetve kítün- 
tetések nem érdemtele- 
nül illették. 


Pusztai Józsefné, az 


egykori fonónő, ma egye- .. 


temet végzett mérnök, 
az üzemvezető helyette. 
se, de amikor a párt- 


.alapszervezetben el- 


hangzott a javaslat, hogy 
segítsék a termelő mun- 
kát, elsőként bizonyí- 
totta, hogy amit az em- 
ber egyszer megtanult, 
azt sosem felejti el, leg- 
feljebb a gyakorlata ki- 
sebb ma már. 

Így vállaltak húsz óra 
társadalmi munkát a gé. 
pek mellett az V. párt- 
alapszervezet  kommu- 
nistái és példájuk nyo- 
mán mások ís. Akiknek 


nem volt szakmája a 


fonás, azok mint kise- 
gítők dolgoztak. Nem 
mérték le, hány kíló 
fonalat termeltek társa- 
dalmi munkában, ennek 
ellenére a fonoda gyár- 
egységvezetőjének ez a 
véleménye:  , Kétszeres 
volt munkájuk haszna. 
Egyrészt, mert bizony a 
kilóknál ís észrevehető 
a segítség, másrészt pe- 
díg, mert ez a munka ís 
bizonyítja, hogy a való. 
ságban nincsenek meg 
azok a korlátok, melyet 
néhányan látni vélnek 
azok között, akik egy- 
kor, és akik ma dolgoz- 
nak a gépek mellett.. 


KÁALMAN GYÖRGYI 
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son mm ii 


kézigdeleltzkdelteii- megjegyzések 


ő A PÁRTALAPÍTÓ 


Lassan, szinte kényelmesen bandu- 
kolva teszi meg a bolttól a lakásáig 
tartó rövid utat. Mégis, amikor he- 
lyet foglal az asztal mellett, fájdal- 
masan szorítja szívére a kezét. 

— Sajnos; egyre többször kihagy 
a motor... Hiába, elhasználódott, no 
meg a mögöttem levő hatvanegy esz- 
tendő sem múlt el nyomtalanul. De 
hát ilyen az élet... Pedig voltam Ba- 
latonfüreden a szívkórházban is, cso- 
dát azonban ott sem tudnak csinál- 
ni . . 


Egy hosszú élet bölcsessége mon- 
datja e szavakat Klujber Ferenccel, 
a nagyszakácsi községi pártszervezet 
legöregebb tagjával. Annak azonban, 
hogy szíve elhasználódott, tönkrement 
— noha látszatra jó erőben, egész- 
ségben van —, idő előtt nyugdíjaz- 
tatnia kellett magát, nemcsak a hat- 
vanegy sztendő az oka. 


Sokkal inkább az a kor, a nincs- 
telenség, a nélkülözés időszaka, ami- 
kor alig tízéves fejjel munkát kel- 
lett vállalnia, hogy az első világhá- 
ború poklát járó édesapja helyett elő- 
teremtse a kevéske kenyeret beteg 
édesanyjának, testvérének. 

A nagyszakácsi kulákoktól a nincs- 
telen zsellérgyermeknek csak a mun- 
kából jutott bőven. Kora hajnalban 
kelni, s késő éjszakáig dolgozni, szin- 
te inaszakadtáig, és mindezt a kegye- 
lemkenyérért ! 

Ettől szeretett volna szabadulni. 
Azzal a feltétellel is vállalta a szak- 
ma tanulását egy asztalosmestertől, 
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hogy az fizetést nem adott neki és a 
betegsegélyzőbe sem jelentette be. 
Viszont hozzájárult, hogy tanoncko- 
dása idején minden nyáron hat hé- 
tig arathatott, csépelhetett, segíthe- 
tett a családnak a télre való kenyér 
megkeresésében . . . 


. A húszas évek közepe már Buda- 
pesten találja Klujber Ferencet. Sza- 
badulni akart a falu fojtó, nincste- 
len világától, s korán megismerte a 
nagyvárosi munkanélküliség életét. 
Neki még szerencséje volt, mert ha 
kevés pénzért is, de munkát kapott 
egy kisiparostól. A társaival vállalt 
közösség azonban hamar összehozta 
azokkal, akik változtatni szerettek 
volna ezen a helyzeten. 1930 szep- 
temberében ő is ott menetelt a mun- 
kát-kenyeret követelők seregében. 


Amikor 1933-ban több más társával 
együtt letartóztatják, ő is mint a 
rendszer ellensége, mint kommunista 
kerül a vádlottak padjára. Két és 
fél esztendő következik ezután Szege- 
den, a Csillagbörtönben! De az ott 
töltött idő nem gyengíti, hanem erő- 
síti benne a párthoz való tartozását. 

Szabadulása után Nagyszakácsiba 
tér vissza, ott tengeti életét, beteg 
édesanyjával. Hiszen a hír, hogy mi- 
lyen , veszedelmes", , felforgató" em- 
ber, már jóval előtte megérkezik. S 
ki is merne munkát adni, kenyeret 
ajánlani ebben az időben a kulákok 
dirigálta Nagyszakácsiban? i 

A kommunisták, a rendszerre ve- 
szélyes emberek összegyűjtésekor ró- 


la sem feledkeztek el. Különböző lá- 
gerek után Dachauba kerül. Csont- 
soványra, harminchat kílóra fogy le, 
míg 1945. április 29-én felszabadul 
táboruk. Alig várja, hogy falujába 
visszatérhessen, de ez csak 1945 au- 
gusztusában sikerül. S azok, akik ko- 
rábban a Horthy-rendszer, majd a 
nyilas párt szószólói voltak, akkor a 
Kisgazda Párt soraiban hangoskodtak. 
Akadt azért néhány, Klujber Fe- 
renchez hasonló gondolkodású ember 
a községben. Ezeket kereste fel. Csak 
hetet sikerült azonban megyőznie ar- 
ról, hogy szükség van nálunk is a 
Kommunista Pártra. Nem is enged- 
ték a járás akkori kisgazda vezetői 
a párt hivatalos megalakulását, amig 
legalább tízen nem jelentkeztek. 


Am hiába volt a gáncsoskodás, a 
Kommunista Párt 1945 augusztusában 
mégis megalakult  Nagyszakácsiban 
is, s titkárrá Klujber Ferencet vá- 
lasztotta. 

— Sajnos, az alapítók közül kívü- 
lem ma már senki sem él. Póka Já- 
nos. Szita János. Kiss László és a töb- 
biek helyébe már mások léptek. De 
azt az időt ők ís megérhették, ami- 
kor becsülete, tekintélye lett a párt- 
nak, a kommunistáknak. 


Majd húsz évig volt titkára a köz- 
ségi pártszervezetnek, s ma betegen 
is tagja a vezetőségnek. Egy ideig 
ellátta a bírói, aztán a tanácselnöki 
tisztséget, majd a tsz-elnökséget, és 
most már mint pártnyugdíjas dolgoz- 
gat kis szőlőjében. 

Jóeszű, jótanuló gyerek volt. A 
plébános igérgette ís neki, hogy jár- 
jon szorgalmasan templomba, s ha 
rendesen viselkedik, iskolára is kül- 
dik. Erre azonban nem került sor. 
Azóta nagyot fordult a világ sora. 
Marcaliba, Kaposvárra, meg egye- 
temre járnak a községből a fiatalok, 
mert sokan vannak, akik már nem 
a paraszti életet akarják választani. 

Az ablakból éppen a közeli mel- 
lékutcába látni. Pöfögő pótkocsis von- 
tatók álldogálnak ott, 8 a padokon 
vidám asszonyok, leányok üldögél- 
sek, munkába indulnak. 


— Majd annyit keresnek most egy 
nap, mint én valamikor a gazdáknál 
hónapok alatt. S látja milyen öröm- 
mel mennek! Jókedvük érthető, mert 
a szövetkezet — s vele együtt ők is 
— évről évre mind erőteljesebben 
gazdagodik. — 

Látni, érezni szavaiból, hogy sze- 
retne ő is köztük lenni, de fájó, ra- 
koncátlankodó szíve nem engedi. Ám 
a községben az idősebbek, s a fiata- 
lok jól tudják, hogy mai, megváltozott 
életüket Klujber Ferencnek és a töb- 
bi, társadalmunkért önzetlenül dolgo- 
zó, fáradozó kommunistáknak kö- 
szönhetik. Ezért köszöntötték szere- 
tettel, amikor néhány évvel ezelőtt 
mekapta a Szocialista Hazáért Ér- 
demrendet. Ezért gratuláltak neki 
őszinte szívvel november 7-én, ami- 
kor küzdelmes élete elismeréséül a 
Parlamentben átvette a Munka Ér- 
demrend aranyfokozatát. 


SZALAI LÁSZLÓ 
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Beszélgetés a tv-ben 


ETEK IS ELMÚLTAK a Párt- 

élet mostani számának meg- 

jelenése és a Barátom, Kovács 
Jóska cím alatt lefolytatott tv-be- 
szélgetés között. A riporter, egy má- 
sik Jóska (Kiss József filmrendező), 
az ifjúsági mozgalomból mondhatta 
barátjának Kovács Józsefet, az ak- 
kori szabósegédet, a Május 1. Ruha- 
gyár mai igazgatóját. Úgy tartom, 
hetek után is érdemes erre a műsor- 
számra visszatérni. 

Sok mostanában a visszaemlékezés, 
és ez természetes, valamint az is, 
hogy nem mindegyik egyformán ta- 
nulságos. Ez az, ha nem is első pil- 
lantásra. A név: talán a leggyako- 
ribb Magyarországon. A szakma: kis- 
ipari. Az ifjú faluról kerül a fővá- 
rosba, de ebben nincs semmi feltűnő 
Budapesten. Az ifikhez kerül, de hát 
fiatal. Illegális munka, börtön, szaba- 
dulás, munkásigazgatóvá válás — 
nem ismeretlen út ez sem. Hétközna- 
pi történet lenne ezek szerint, amit 
Kovács Jóskáról megtudunk? Lénye- 
gét tekintve nem az. 

1942-ben a börtönben a kollektíva 
hűséges, fegyelmezett tagja volt. Ha 


szólt, röviden beszélt, ha határoza- 


tot hoztunk, végrehajtotta. Ilyen volt 
egyébként a közösség 90 százaléka - 
nagy szerencsénkre, de nem véletle- 
nül: meglátszott rajtuk a mozgalmi is- 
kola, az összeszokottság. Hogy mi 
pluszt adott még a , börtönegyetem", 
az eléggé kivehető a beszélgetésből. 
Életpályájának nagy kérdéseire, lélek- 
tani válasszal hiába próbálkoznánk, fő 
magyarázatát mégiscsak. a mi kom- 
munista mozgalmunkban kell keresni, 
a börtön előtti és a börtön utáni idő- 
szakból egyaránt. 

A börtön kemény próba volt, mind 
fizikai, mind erkölcsi tekintetben. 
Ezt állni sem volt könnyű. nemhogy 
megnövekedve kikerülni belőle. A 
börtön, mint ,egyetem", okosabbá 
tehetett, de nem bizonyos, hogy bát- 


e 


rabbá, határozottabbá is. Készültünk 
a hatalom átvételére és a társadalom 
vezetésére, mondja Kovács elvtárs. Ez 
igaz, de semmiképpen sem csupán az 
ismeretek tekintetében. A felcsípege- 
tett . ismeretek  ideológiai-politikai 
természetűek voltak, gyakorlatibb is- 
meretekhez ott nem jutottunk. Igaz- 
gatónak senkit sem nevelt a kollektí- 
va, nem is nagyon volt elképzelésünk, 
mi kell ahhoz. 


BÖRTÖNT megelőző mozgal- 

mi iskola: mit kell ezen érte- 

ni? A két hajdani ifi párbe- 
széde az akkori idők munkásifjúsági 
mozgalmának éles képeit villantja 
fel: a közös kirándulásokat, a poli- 
tikai előadásokat és beszélgetéseket, 
a dalokat, a kulturális élményeket, 
az őszinte érzéseket és érzelmeket. 
Itt az út kettéválik: egyik ága az en- 
gedélyezett szociáldemokrata út, a 
másik pedig a vonzó, de egyúttal fé- 
lelmetes kommunista illegalitás. 
Egyiknek is, másiknak is megszépí- 
tője a közösség ereje, leküzdhetetlen 
vonzása. Ificsoport és szakszervezeti 
mozgalom, (illetve nem ritkán: ifi- 
csoport a szakszervezetben) hason- 
ló nevelést ad, az  ifi-környe- 
zet érzelmibb alapon, a szakszer- 


. vezeti gyakorlatiasabban. A fiatalok- 


nak szinte természetes vonzódása az 
osztályérdekközösség tudatos  válla- 
lásához vezet a szakszervezeti harc- 
ban. Forradalmi érzés, szándék, buz- 
galom, sőt túlbuzgóság a legális kere- 
tek között sem ismeretlen, de innen 
még mindig minőségi ugrás vezet az 
illegális harchoz, a kommunista párt 
vállalásához — nem beszélve a helyt- 
állásról a próbában. 

Kovács Jóska azon fiatalok közül 


. való volt, akik — mint elmondta — 


belülről megismerték az ifjúsági és 
a szakszervezeti mozgalmat, és így 
jutottak el a kommunistákhoz. Nem 


könnyen — ismeri el ő maga —, csa- 


tát kellett vívnia önmagával, amíg 


vállalta. Így .volt ezzel más is, nincs 


rajta szégyellnivaló. Aki a pártot vál- 
lalta, általában előző legális mozgal- 
mi munkáját folytatta, de most már 
pártfelelősséggel, pártellenőrzéssel — 
röviden: pártutasításra. Sajtót, röp- 
cédulát, üzenetet vitt. — hozott, fel- 
szólalt, sejtülésen vett részt, sztráj- 


kot szervezett és sztrájkőrségek tagja . 
lett. Az egyszerű tagjelölt vagy tag is. 


egyre mélyébben nyomult be a , tilos" 
területre; a sejtek vezetői, a területi 
bizottságok tagjai, az illegális nyom- 
datermékek szerkesztői 


gyobb kockázatot vállaltak. Könnyű 
szívvel senki sem tette ezt, de ön- 
ként vállalta, szívének és öntudatá- 
nak parancsa szerint. Aki, mint Ko- 
vács József, ezt vállalta és — amíg 
lehetett — teljesítette, gazdag mozgal- 
mi élettel, tapasztalattal, erkölcsi tar- 
talékkal került — ha lebukott — a 
fasizmus börtönébe, elvtársai közé. 


Ilyen vértezettséggel lett a Margit 


körúti börtön, majd a váci fegyház 
lakója Kovács József is. A börtön- 
ben tanúsított magatartás, az öntu- 
dat beérése, a jövőre szegezett sEShs 
tet, ez már a folytatás. 


A  börtönkollektíva fegyelmezett 
tagja Kovács Jóska. A kommu- 
nista munkásifjú semmiben sem tű- 
nik ki társai közül, velük és általuk 
erősödik. 


A háború befejeződése előtt szaba- . 


dul, és — számára természetes mó- 


don — még néhány hónapot segít az. 


illegális munkában. 


TT A - FELSZABADULÁS. 

Munkára jelentkezik. Mindig 

csak munkára, nem vezető- 
posztra. Az utóbbira esetleg szólítják, 
nem sokszor. Tulajdonképpen csak 
egyszer: oda, ahol most van, több 
mint egy évtizede. 

A többit elmondta a beszélgetés- 
ben: a tanulást, a családot, felelős- 
sége növekedését. Kínos-keservesen 
mondta, szívesebben beszélt volna 
másokról. Beszélt is másokról. Schőn- 


1 


és kiadói 
azonban ennél sokkal, de sokkal na- 


herz Zoltánról, a börtöntársakról, -a 
sor. végén pedig a máról, a gyárról, 
amellyel összenőtt, és az emberekről, 
akik a gyár szellemét, eredményeit 


" — vele együtt — megtestesítik. 


Művelt ember lett-e Kovács Jó- 


. zsef kommunista ifjúmunkás? Diplo- 


mái . vannak,  vezetőállást tölt be, 
szaktekintély — értelmiséginek te- 
kinthető, de a stílusa inkább egy 
munkáséhoz hasonló. 

Vezető lett-e? Pontosabban : kötsze 
rű vezető lett-e? A gyár eredményei, 
elterjesztett tapasztalatai arra mutat- 
nak, hogy igen. Politizáló vezető is, 
olyan, aki a gazdaságpolitika: szónak 

a két felét csak együtt hajlandó ér- j 
telmezni. I 

. Tekintélye van a minisztériumban 
és az iparág igazgatói között. Nem 
ügyes és nem ügyeskedő, hanem szá- 
mol, újít, kezdeményez, gyártmányt 


.és üzemet fejleszt, a hatékony terme- 


lési és kereskedelmi módszerek híve. 
Tisztességesen gazdálkodik, . minden- 


nel és mindenkivel elszámol, maxi-. 


málisan :respektálja -a szerződéseket 
és a határidőket. Persze, jogos a kér- 


"dés: ő teszi-e mindezt avagy egy ve- 


zető kollektíva? Nincs vagy-vagy: 
kollektíva teszi, de az ő vezetésével, 
nagy félelősségtudatú emberek teszik, 
de áz ő példája szerint. ; 

"Ennyit tudtam meg Kovács József 
szakmai értékéről, szakemberségéről, 


"vezetőképességéről. A gyár minden- 


esetre jóval az ipari átlag felett he- 
lyezkedik el. Kérdezősködtem persze 
— mert ugyanilyen fontosnak tartot- 
tam — emberi magatartásáról is, a 
dolgozókkal való viszonyáról, népsze- 
rűségéről ,a nép között". j 

, Fő erénye az egyszerűség, a sze- 
rénység, a póztalanság" — mondja az 
egyik. ,Nem, a pártszerűség, a tisz- 


tesség" — hangoztatja a másik. ,A 
.hang, ahogyan szól az emberhez, a 


türelem, a segítőkészség." Ilyen meg- 
jegyzéseket hallani nemcsak egyszerű 
dolgozóktól, hanem a pártszervezet, 


. a szakszervezet képviselőitől, a társa- 
. dalmi munkások szájából is, Megbe- 


csüli, megkérdezi és meghallgatja a 


c 


társadalmi szervezetek véleményét, 
valódi üzemi demokrácia fejlődött ki 
körülötte 


EM PRÓFÉTÁVAL van dol- 

gunk. Az is lehet, hogy néha 

indokolatlanul felemeli a 
hangját, talán meg is sért valakit. De 
lehet vele vitatkozni. A munkakörül- 
mények sem minden tekintetben ró- 
zsásak a házban és telepein. Sokak 
szerint jobbak is lehetnének már az 
egészségügyi feltételek. Sok az átf- 
alakítás és az ezzel járó kényelmet- 
lenség, de a gyár fejlődik, bővül. Sok 
a túlóra is, de nehéz kimutatni, végső 
soron ki a felelős ezért. A kereset is 
lehetne — az érvényes rendelkezé- 
sek és a gyár haszna alapján — ma- 
gasabb, node most már 70-re nagyobb 
bérfejlesztést terveznek. Itt vezették 
be az iparágban először a rövidített 
munkaidőt. Korszerűsítik az ösztön- 
zést, a bérformákat. A keresetek sta- 
bilitására, a törzsgárda megőrzésére 
törekednek. 


MEGJELENT! 


Ez mind Kovács József érdeme 
(vagy mulasztása)? Az ő felelősségé- 
vel működő vezető testületé. 

Sablonos, lapos lenne ez a történet? 
Túl sok szépet mondtunk talán a sze- 
mélyéről? Ő maga főként azoknak 
tulajdonítja a múlt érdemeit, akik kö- 
zül való, és akiket képvisel (igazán . 
méltóan): a VI. kerületi és a szabó 
ifjúmunkásoknak, felnőtt kommunis- 
táknak, akik a maguk erkölcsi nor- 
máinak szintjére emelték őt is. Azok- 
nak, akik közül túl sokan nem érték 
meg a felszabadulást. 

"Ha a Pártélet helyet szentel Ko- 
vács Jóska ifjúmunkás, alias Kovács 
József vezérigazgató, illetve a róla 
szóló tv-adás méltatásának, jó lenne, 
ha ezt azért is tenné, hogy — mint 
pártorgánum —- megpróbálja minél 
közelebbről bemutatni korunk, társa- 
dalmunk egyik döntő személyiségét: a 
kommunista gyárigazgatót, aki elhoz- 
ta a jelenbe, hasznosítja és példázza 
a múlt mozgalmi értékeit. 
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AETIET 
ahhoz, hogy a párt az osztályharcban soha ki ne csorbuló fegyverré váljék és az is 
maradjon, ahhoz mindig kellettek olyan emberek, akik önzetlenül és áldozatké- 
szen, akár az életük árán is szolgálták a párt ügyét. A munkásosztály, a nép soraiban 
mindig voltak ilyen emberek. S ahogy voltak, úgy vannak, és mindig is lesznek, 
amíg harcolni kell a népért, a békéért, a szocializmusért. 

. .. Megbecsüléssel gondolunk egész párttagságunkra, mindazokra, akik ma dolgoz- 
nak a pártban, akik lerakták a szocialista társadalom alapjait, s tovább építik azt. 
Gondolunk ma azokra a barátainkra is, akik nem tagjai a pártnak, de a párt szavát 
követve, mint jó szövetségeseink, velünk együtt dolgoznak a szocialista tásadalom 


teljes felépítésén, szolgálják a munkásosztály, a nép, a szocialista haza szent ügyét. 


(IDÉZET: KÁDÁR JÁNOS AZ MSZMP KB 
1968. NOVEMBER 23-I ÜNNEPI ÜLÉSÉN MONDOTT 
BESZÉDÉBŐL) 


a 
rint, 
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HŰSÉGGEL 


Magas kitüntetéssel fejezi kj a baza elismerését annak a több tíz- 
ezer párttagnak és pártonkívülinek, akik bűséggel és áldozatkészen 
járták végig a felszabadulás óta megtett utat. Tisztelettel és meg- 
becsüléssel köszöntjük őket, mert becsülettel, belytállással, a nép 
ügyének szolgálatában mindvégig élvonalban baladtak. 

Olyanokat illet e magas kitüntetés, akik a felszabadulástól napjain- 
kig ott voltak minden csatában és legöntudatosabb barcosai voltak 
98 a 831 a demokrácia, a szocializmus ügyének. Szilárd meggyőződésükben 
és elvbűségükben végig megmaradtak, akkor is, amikor a politika 
égboltján a nap kevésbé sütött. amikor a nagy társadalmi vibarok 
fellegei elbomályosították azt. Azokat ünnepeljük most, akik aZ 
egyszerű emberek közül valók, akik azt az életet élték, azzal a 
nem kevés többlettel, bogy az igazságtól fűtött, szenvedélyes, lelke- 
. sítő szavaik és tetteik milliókat ragadtak magukkal, bogy egyetlen 
áradatba egyesítsék a nép teremtő erejét. Millióknak példázták az 
alkotó munkát, ba az építésről volt szó és a barcos küzdőszellemet, ba 
politikai, vagy fegyveres csatába kellett menni. - 


Köszöntjük azokat, akik első vonalban . barcoltak a fasizmus ellen 
az ország felszabadításáért, a romok eltakarításánál az újjáépíté- 
sért, társadalmi és államrendünk demokratikus átszervezéséért, 
a föld felosztásáért, az államosításért, a földreform és a forradalmi 
vívrnányok védelméért, a belső és külső reakció ellen. Köszöntjük 
a szocialista ipar, a szocialista mezőgazdaság és kultúra mneg- 
teremtésének élbarcosait, a szocializrnus építésének mindenkor 
szolgálatkész és önzetlen munkásait. A nép velük lett naggyá, igazi 
történelmet formáló erővé. 


. Most egy negyedszázad bősi belytállásának szól az elismerés, azok- 


nak, akik egy emberöltő legalapvetőbb részét élték áldozatkészen, 
táradbatatlanul, akiknek sodrásában több százezren nőttek fel. 
fiatalok, vagy basonló korúak. Az úttörők e tábora így nőtt 25 év 
alatt, a zászlóvivők sok százezer főt számláló seregévé. 

A kitüntetés jelkép is, szimbóluma mindannak, amit Sllátsak 
tásukkal a nép szabad bazában teremtett. Egy új világ létrejötté- 
nek, egyre szebbé és gazdagabbá váló életének szerény emlékezte- 
tője, ami legfőbb jutalma viselőjének, tartalma jogos büszkeség- 
érzetének. 

Az elismerés a múltnak szól, és elvárás a jövőre, mert ki nélkü- 
lözbetné e barcokban gazdag és a tapasztalatokban páratlan gárdá- 
nak további munkáját, közreműködését. A párt, a szocialista váz 


ezután is vazrora számítbat rájuk. ; 


Szövetségesünk az élet, 

Lelkesen éld az életed. 

S intézd, bogy azt, bogy értünk éled, 
Megérezzék az emberek. 


S ba végképp távozol is innen, 
Emléked túlnő az időn; 

Ha szólnak rólad egyszerűen: 
Nincs itt, de rögtön visszajön. 


MIHAIL DUDIN 
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A megtett út — 
ma már történelem 


Ahogyan telnek az évek, az idők múlásával gazdagabban és sokol- 
dalúbban terebélyesedik ki a szabadság fája, annál inkább érezzük 
áldásos gyümölcsét mindannak, amit 1945, a felszabadulás hozott. 

Amit 1945-ben még csak nagyon kevesen — a legöntudatosabbak -— hit. 
tek, vagy valamivel többen reméltek, az valósággá lett. Új világ épült ebben 
az országban, hol a nép oz úr! A fasizmus és a háború sújtotta ország tragi- 
kus állapotát látván — sokan nem gondolták akkor, hogy a füstölgő, üszkös 
romokon, ezernyi sebtől vérzőn feltápászkodó nemzet — új honfoglalásba kezd. 
Még a résztvevőknek, akik átélték, sem egyszerű emlékezni azokra az állapo- 
tokra, amelyben a nemzet inkább csak jelezte az élni akarást, mintsem élte is 
azt. Aki pedig át sem élte e korszakot, nagy képzelőerővel kell hogy rendel- 
kezzen az akkori viszonyok megértéséhez. 

A történelmi elismerés ma már — 25 év távlatából - nyügtástá hogy 1945- 
ben a szovjet hadsereg felszabadító harcai nyomán új honfoglalás kezdődött, 
Magyarországon is új korszak vette kezdetét. 1945 nemcsak a háború végét 
jelentette, hanem a nép felszabadulását is. Lényegében elpusztult az a rend, 
az az úri világ, amely a dolgozóknak csak nincstelenséget, elnyomást és jog- 
fosztottságot juttatott. i 
I A Tanácsköztársaság és az 1945-ös felszabadulás közé beékelődött Horthy- 
rezsim csupán epizódja -— igaz, egyik legtragikusabb szakasza — a magyar nép 
évezredes történelmi küzdelmének. A magyar fasizmus a Horthy-rendszer ural- 
mával kezdődött; A munkások hatalmának leverésével, munkások, parasztok, 
haladó emberek tömeges legyilkolásával, idegen zsoldosok segítségével, kegyet- 
len terrorral jutott hatalomra. S a nép- és nemzetellenesség kezdettől végig ki- 
sérte uralmát. Ebbén az országban a munka, amely minden alkotás és érték, 
gazdagság és öröm forrása,.a munkás számára csak örömtelen, sivár életet, 
nélkülözést és nincstelenséget, a munkanélküliségtől való szüntelen rettegést, 
vagy legjobb esetben éhbért — ,kuncogó krajcárt" — jelentett. A szép ma- 
gyar rónán hárommillió parasztnak csak koldussors jutott. A diplomások közül 
sokan - ha nem állt mögöttük a tőke vagy a nagybirtok —, kilincselhettek, mig 
egy altiszti állást kaphattak. A jogfosztottság, a csendőrterror éppúgy a rend- 
szerhez tartozott, mint a nemzeti gyűlölködés, a soviniszta és vallási uszítás, 
vagy mint a tömeges analfabétizmus, az , ezernyi féle népbetegség és a szapora 
csecsemőhalál" 

Amilyen népellenes volt a Horthy-fasizmus belpolitikája, olyan volt külpoli- 
tikója is. Idegen zsoldba szegődve jutott hatalomra és uralmát mindvégig az 
ország kiárusítása révén tartotta fenn. A német zsoldba szegődés, majd a tör- 
. ténelem legszennyesebb háborújában utolsó csatlósként kitartani Hitler olda- 
lán, és végül, még a látszat-függetlenség feladása is a Horthy-rendszer teljes 
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pályafutásának természetes és logikus következménye. A végeredmény: több 
, mint 600 ezer halott, rombadőlt, háború pusztította ország, elcsigázott nép, 
ínség és nyomor. A nemzeti vagyon 40 százaléka, a magyar dolgozók öt évi teljes 
munkájának eredménye semmisült meg. Az ország ipari kapacitásának csaknem 
felét, az ország állatállományának több mint felét vesztettük el. A közlekedés 
szinte teljésen megbénult, eszközei nagyrészt elpusztultak. Lakhatatlanná vált. 
vagy teljesen elpusztult a budapesti lakóépületek egynegyede. Ezeknek láttán 
állapította meg a kommunista párt programja 1944 végén: , Mohács óta nem 
volt ilyen helyzetben az ország." Soha ilyen aktualitása még nem volt a költő 
— Ady Endre - kívánságának. 


Verje meg, verje meg, ha van verő lsten, 
Aki csak egy kicsit ósdit akar itten, Ea 
Mert itt kárhozat van, itt le kell gyilkolni 
Mindent, ami régi, ezeréves holmi." 


A nép önerejéből nem szabadulhatott fel. A szabadság eljött, el- 
hozták a nagy szovjet nép fiai, a szovjet hadsereg katonái. Az em- 
beriség soha nem felejti el a Szovjetunió világtörténelmi küldetését 
a második világháborúban. Oroszlánrészt vállalt a fasizmus elleni 
harcban, a legnagyobb áldozatot hozta azért, hogy megmentse az emberiséget 
a ,barna pestistől", a gyarmati rabságtól és elnyomástól, a háborútól. E nagy 
világtörténelmi küldetés részeként került sor hazánk felszabadítására is. Most, 
amikor felszabadulásunk 25. évfordulóját ünnepeljük, legelőször is hálánkat fe- 
jezzük ki a nagy szovjet népnek, a felszabadító Szovjetuniónak. Tisztelettel és 
kegyelettel emlékezünk azokra a hősökre, akik a legdrágábbat, életüket adták 
felszabadításunkért. 

A magyar szabadságért a második világháborúban elsősorban a szovjet 
nép fiai ontották vérüket, az elévülhetetlen érdem és dicsőség ezért mindenek- 
előtt őket illeti. Soha nem felejtjük el mellettük azokat a bolgár, román, jugosz- 
láv és magyar hősöket sem, akik a szovjet hadsereg oldalán harcoltak. Igaz, a 
történelmi hűséghez hozzátartozik: nálunk az ellenállási mozgalom nem volt 
olyan tömeges, mint más népeknél, de ami volt, az értékes és tiszteletre méltó. 
A történelem úgy hozta, hogy a közösen kiontott vérrel, a legerősebb kötelékkel 
pecsételődött meg örökre a magyar-szovjet barátság. 


Az elmúlt 25 év alatt megtanultuk, hogy a Szovjetunióban nem csak a 
felszabadítót tisztelhetjük, hanem az önzetlen, mindig segíteni kész barátot, 
harcostársat, az igazi szövetségest. Ilyen egyenjogúság és testvériség csakis 
a szocialista országok internacionalista szellemű kapcsolatában lehetséges. Ne- 
gyedszázados fejlődésünk egyik legfőbb tapasztalata, hogy amig e szövetségesi 
hűség erős és megbonthatatlan, addig népünk biztonságban, szabadon építheti 
szocialista rendjét. Népünk alapvető nemzeti érdeke, hogy őrizzük, ápoljuk, fej- 
lesszük és erősítsük e testvéri összefogást, a magyar—szovjet barátságot. 

Szabad életünk 25 évének története elválaszthatatlan a kommunista párt 
szervező, irányító, lelkesítő munkájától. Az országban egyetlen olyan politikai 
intézmény vagy párt nem volt, amely annyira felkészülten fogadta volna az 
eseményeket. Akár a pontos helyzetismeretet, akár .d tennivalókra vonatkozó 
elképzelések tudatosságát, vagy a megvalósítás feltételeinek reális számbavé- 
telét nézzük - a kommunisták pártja az első perctől kezdve az ország legje- 
lentősebb politikai tényezője volt — még akkor is, ha ez a tagjaink számában 
nem fejeződött ki. Tisztában volt azzal, hogy mit akar, és az adott feltételek kö- 
zött mit lehet tenni, mi az, amire az országnak, a dolgozó népnek feltétlenül 
szüksége van. 
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Igaz, milliók, az ország egész népe várta a felszabadulást. Sokan — ki-ki 
a maga módján - meg is próbáltak érte erőfeszítéseket tenni. Az igazsághoz 
tartozik azonban, hogy a kommunistáknál többet senki nem tett, nagyobb áldo- 
zatot senki nem hozott érte. S ez nem csak a kommunista meggyőződés elv- 
szerűségéből, politikai elhivatottságból, vagy személyes bátorságból fakadt - 
bár mindezeknek nagyon fontos szerepük volt, az események alakulásában. A 
kommunistákat nem a Horthy-fasiszta rendszer végvonaglásakor előállt helyzet 
késztette a felszabadulós fogadására. Nem Horthy ellenforradalmi rendszeré- 
nek utolsó felvonásából, a nemzet tragédiájának végső kiteljesedéséből vonták 
le az új korszak eljövetelének szükségességét. Már az ellenforradalmi rendszer 
hatalomra jutásának első percétől és uralmának egész ideje alatt tudták és 
meggyőződéssel hitték, állhatatosan hirdették pusztulásának szükségességét: a 
kommunisták 25 éve készültek a felszabadulásra. Nem messiásváróként, hanem 
börtönök, akasztófák árnyékában, az ellenforradalom terrorjának mindent elbo- 
rító áradatában 25 éven keresztül harcoltak érte. Akkor sem inogtak meg a fel- 
szabodulás eljövetelének hitében és meggyőződésében, amikor a viszonylagos 
konszolidáció, a nacionalizmus és a sovinizmus féktelen szennyáradata sokak 
előtt eltakarta mindazt, ami a mélyben háborgott. 


Azok, akik egy negyedszázadon keresztül készültek a felszabadulásra, eleve 
helyzeti előnyben voltak azokkal szemben, akiknek valaha is illúzióik voltak a 
Horthy-fasizmus Iránt, vagy még inkább, ha hosszabb, rövidebb ideig lojálisak 
voltak rendszerével, politikájával. Ezt az előnyt a kommunisták szilárd elvhűsé- 
gükkel, vérük hullatásával, mérhetetlen áldozattal szerezték meg. Ez tette lehe- 
tővé, hogy a szovjet hadsereg katonai győzelmei nyomán összeomlott fasiszta 
rezsim romjain kibantakozó új, szabad élet élére a kommunisták pártja kerül- 
jön. Nem külső, valami mesterkélt erő beavatkozása folytán alakult ki e po- 
zíció, hanem a történelmi szereposztás szükségszerűségeként. Nem a szovjet 
hadsereg jelenléte juttatta a kommunistákat erre a posztra, de övé az a törté- 
nelmi érdem, hogy nem kellett olyan akadályokat leküzdeni, mint amilyent a 
nyugati hatalmak megszálló hadseregei állítottak a kommunista pártok elé. 
Sót a szovjet hadsereg oz osztályszolidaritás minden eszközével segítette, hogy 
a kommunista pártnak a társadalom politikai irányításában betöltött vezető sze- 
repe maximálisan kibontakozzon és érvényesüljön. 

A szabadság — amit a szovjet nép fiai hoztak el — egy több éves háború- 
ban megkínzott, nemzeti becsületében megalázott népet, földig lerombolt or- 
szágot talált. Reményt, a jövőbe vetett hitet visszaadni egy nemzetnek, megvilá- 
gítani az elméket a munka értelméről, az egyetlen értelmes és lehetséges ki- 
útról — ez volt ekkor a legfontosabb feladat. A munka elindítása ilyen körül- 
mények között nemcsak az anyagi lét legalapvetőbb feltételét jelentette, hanem 
alapja volt az önmagunkra találásnak, önbecsülésünknek, erőnk és értelmes 
jövőnk felismerésének is. A kommunista párt rendkívüli szellemi frisseséggel, 
hallatlan forradalmi dinamikával látott e feladathoz. Hirdetve, hogy ..lesz ma- 
gyar újjászületés"I E jelszó jegyében indult meg a romok eltakarítása, az új- 
jáépítés a szó szoros, de átvitt értelmében is: emberek millióinak lelkében 
való újjáépülés. 


A forradalom mindig azzal veszi kezdetét, hogy a régit, ami elavult, 
lerombolja. Ezzel azonban korántsem oldotta meg teljesen feladatát. 
A nehezebbje nem is ebben van, hanem az új megteremtésében, 
mert ami nem jó, idejét múlta, az általában mindig egyszerűbb, 
érthetőbb, mint az új, amit a régi helyére kell állítani, és az a mód, ahogyan 
ez a legeredményesebben megvalósítható, hogy mindenki megértse, aki abban 
érdekelt, és maximálisan kivegye belőle a részét. 


A történelem tanúsítja, hogy a magyar kommunisták pártja ehhez Is ér- 
tett. Helyesen mérte fel a magyar valóságot és annak fejlődési szükségleteit. 
Anélkül, hogy a szocialista programot, mint távlati célt egy pillanatra is szem 
elől tévesztette volna, a napirenden levő demokratikus átalakulás forradalmi 
útjáért, népi jellegéért szállt sikra. A nép forradalmi öntevékenysége — amely- 
ben kezdettől fogva a kommunisták voltak az erjesztők — új hatalmat ho- 
zott létre, a munkások-parasztok demokratikus diktatúráját. Valóban forradal- 
mi hatalom volt ez, hisz forradalmi módon jött létre, a nép öntevékeny mozgal- 
ma nyomán. Ha voltak is olyan falvak, községek, ahol egyszerűen az ,.élni 
kell", ,az élet megy tovább" felismerése spontán Is szült új igazgatást a régi, 
a szétesett helyébe, a legtöbb helyütt döntő szerepet az a tudatos felismerés 
és irányítás játszott, amelyet a kommunista párt forradalmi, szervező, agitációs 
és mozgósító munkája jelentett. Ennek nyomán százezreket rázott fel és hozott 
izgalomba a forradalom vihara, százezrek kapcsolódtak be a nagy történelmi 
sodrósba. Egyszerű emberek, kiknek korábban csupán kétkezi munkájuk volt a 
kenyerük, lázasan tevékenykedtek a nemzeti bizottságokban, Üzemi Bizottsá- 
gokban, földigénylő bizottságokban, a demokratikus pártok vezetésében, az 
újjáalakuló rendőrségi, államhatalmi, államigazgatási szervekben. Munkások, 
parasztok százezrei kapcsolódtak be a kommunisták hívó szavára, a közéleti te- 
vékenységbe, kerültek vezetői pasztokra gazdasági, igazgatási és egyéb terüle- 
teken. A kezdők természetes botladozásával, de többségben — kommunisták és 
pártonkívüliek, vagy más párthoz tartozó egyszerű emberek — a nép iránt érzett 
és tanúsított rendkívüli felelősséggel végezték és tanulták a közösségért vég- 
zett munkát. Így váltak egyszerű emberek szózezrei fontos politikai tényezővé és 
lett kenyerük a Politika, a szó legnemesebb értelmében. S ezeknek az egy- 
szerű embereknek a legtöbbje az elmúlt 25 év alatt igazi mesterévé vált a 
közügyek szolgálatának, a politikának, és a nép bizalmától kísérve ma is fon- 
tos tisztségviselői szocializmust építő társadalmi rendünknek. 

E hatalom forradalmi jellegét nemcsak létrejöttében hanem munkájában, 
cselekvési módszerében is demonstrálta. Egyetlen ,.törvény" mutatott irányt, 
szabta meg cselekvésüket mindenben, a nép élni akar, a romok helyén olyan 
új világot kell építeni, amelyben a nép az úr! Forradalmi hatalom volt min- 
denekelőtt azért, mert forradalmi feladatokat oldott meg. Olyanokat, amiket 
száz évvel előtte az 1848—49-es forradalom és szabadságharc nem tudott meg- 
oldani, a Tanácsköztársaság vérbefojtása miatt pedig a történelem sajátos 
alakulása elodázott. A szovjet hadsereg felszabadító fegyveres harca nyomán 
született új rendben kerülhetett ismét napirendre: a félfeudális viszonyok meg- 
szüntetése, a nagybirtokrendszer felszámolása, a demokratikus szabadságjogok 
biztosítása. E forradalmi feladatokat forradalmi erők — a munkásosztály által 
vezetett munkás-paraszt szövetség -— vitte végbe, forradalmi program alapján, 
amelyet a kommunista párt vezetésével megvalósuló széles körű demokratikus 
összefogás: c Függetlenségi Front nyilatkozata adott. 


A magyar kommunisták élőtt ezek a feladatok csak a gyakorlati meg- 
oldás és a sajátos magyar viszonyok szabta követelmények szem- 
pontjából voltak újak. Elméletileg jól ismert problémák megoldása 
előtt állottak. Iránytűt adtak ehhez Marxnak, de különösen Leninnek 
a tanításai, a munkásosztálynak a demokratikus forradalomban betöltendő ve- 
zető szerepéről. Bebizonyosodott a mi viszonyaink között is, hogy a munkásosz- 
tály az egyetlen következetesen forradalmi osztály és az imperializmus korában, 
a demokratikus átalakulás feladatait is csak vezetésével lehet megalkuvás nélkü! 
kiér talanul megoldani. A magyar munkásosztály kommunista pártjának veze- 
amcsak a fasizmus elleni harcban, a német megszállók elleni küzde- 


lemben hozta a legtöbb áldozatot, hanem elsőként állott csatasorba a romok 
eltakarításának, a termelés, az újjáépítés frontján. A front szó itt nemcsak át- 
vitt értelemben, hanem eredeti jelentése szerint is értendő, hiszen még az ágyú- 
dörej el sem hallgatott, a belőövések meg sem szűntek, amikor munkába álltak. 
S ki tudná megmondani, mi volt kellemetlenebb, mitől szenvedtek többet: a 
fegyverek tüzétől, vagy a hosszantartó nélkülözéstől, a legyengült szervezet fá- 
radtságától? 

A fegyverek zaja viszonylag nem sokáig tartott, annál kitartóbb volt az 
éhség, a rettenetes szűkölködés és ezzel párhuzamosan növekedett a munka, — 
a termelés iránti igény. Ma már csak mosolyogva emlékezünk a ,, milliárdos" 
korszakra, de akkor az infláció kegyetlen valóság volt, és: mindenekelőtt a 
munkásosztályra nézve. Majdnem két esztendeig a munkások úgy dolgoztak, 
hogy éppen csak a fizikai fenntartáshoz szükséges létminimumot koptuk. Miért 
vállalta mégis az áldozatot a munkásosztály? Mind e mellett miért járta a fa- 
lut, hogy segítsen paraszti testvérén? A választ a munkásosztály társadalmi- 
politikai szerepének megértésében találjuk. Ezért volt ott mindenütt, az él- 
vonalban, ahol a nagy Politikai csatározások folytak, ahol meg kellett ütközni 
a reakció különféle osztagaival, a földesurakkal szemben éppúgy, mint a tőké- 
sekkel, a spekulánsokkal. 

A munkásosztály ebben a harcban végig maga mellett érezhette szilárd 
szövetségeseként a dolgozó parasztságot. Hiába ármánykodott a reakció, hogy 
éket verjen a két szövetséges közé. A munkásellenesség nem talált talajra, 
mert a dolgozó parasztok saját tapasztalataik alapján, nap mint nap meg- 
győződhettek a munkások szövetségesi hűségéről. Ennek eredményeként, amikor 
nagy politikai tétek forogtak kockán, a dolgozó parasztok, különösen a szegény- 
parasztság mindig a munkésosztály oldalán állt. A munkás-paraszt szövetség 
a legfőbb erő volt, amely a reakció és az ellenforradalom támadásait leküz- 
dötte. 

Leninnek az új hatalom jellegére vonatkozó tanításai is időszerűnek bizo- 
nyultak. A munkások-parasztok demokratikus diktatúrája — amely az első idő- 
szakban lényegében népi demokratikus államunk osztálytartalmát jellemezte — 
olyan erős volt, amilyen mértékben részt vettek a kommunisták a hatalomban 
és amilyen mértékben a kormányzásban való részvételt összekapcsolták: és alá- 
támasztották a munkások és parasztok millióinak megnyerésével és forradalmi 
mozgósításával. Lenin útmutatásait követve a hatalmat nemcsak arra használ- 
ták, hogy következetesen megoldják a demokratikus átalakulás feladatait, ha- 
nem arra is, hogy előkészítsék az átmenetet a szocialista forradalomba. Az át- 
menet lépésről lépésre, fokozatosan történt, viszonylag békés eszközökkel. 


Viszonylag békésen, a harc fegyveres, polgárháborús formájához ké- 
pest, de egyáltalán nem simán, küzdelem nélkül. Az első időszak- 
ban -— 1945 első hónapjaiban — a reakció, a belső ellenség szétvert 
állapotában, dezorganizáltan képtelen volt hatékony ellenállást ki- 
fejteni, a küzdelem elsősorban a háború, a frontátvonulás közvetlen követ- 
kezményei ellen, az élet alapfeltételeinek megteremtéséért folyt. Később - 
1945 nyarától — felébredt aléltságából és újra erőre kapott a belső ellenség, 
felbátorodva külső szövetségeseinek támogatásán, kihasználva a viszonylag új 
nemzetközi helyzetet, mind határozottabban támadott. 

E korszak bővelkedik nagy összecsapásokban. Mindkét oldalról minden erő 
bevetésével folyt a küzdelem, amit csak bonyolított, hogy a dolgozók közül sokan 
estek a becsapás, a félrevezetés, a saját érdekeikkel ellentétes törekvések áldo- 
zatául. A kommunisták nem téveszthették szem elől ezt a körülményt. Míg az el- 
lenséggel ellenség módjára vívták a harcot, a becsületes, de megtévesztett em- 
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berek felvilágosításáért viszont semmi fáradságot, energiát nem sajnáltak. En- 
nek eredményeként a vívmányok védelme sikerrel járt. Minden nagyobb ütköze- 
tet összeköthettek újabb ellentámadással, új pozíciók szerzésére, a forradalom 
szocialista elemeinek gyarapítására a gazdaságbon és a Politikai hatalomban. 

Ha most, 25. év távlatából visszagondolunk a felszabadulást követő évek 
történetére és megpróbáljuk tanulságait levonni, akkor a legfontosabb: o 
kommunisták által hűséggel képviselt lenini elvek következetes alkalmazása, a 
magyar viszonyok sajátosságainak messzemenő figyelembevételével. Ezen az ala- 
pon történt a szocialista forradalom politikai hadseregének folyamatos kiépí- 
tése, megteremtése. Ez távolról sem volt egyszerű felodat. Akik átélték és végig- 
harcolták ezt a korszakot, még nagyon jól emlékezhetnek, hogy milyen szívós, 
kitartó, emberről emberre folyó meggyőzéssel, és még inkább tettekkel kellett a 
kommunistáknak a bizalmat kivívni. A koalíciós pártok küzdelmében a kommu- 
nista pártnak jelentős hátránnyal kellett számolnia. Hiszen 25 éves illegalitás állt 
mögötte, szemben a többi párt csaknem teljes legalitásával. Az ellenforradal- 
mi agitáció évtizedeken keresztül az egész hivatalos propagondagépezet segiít- 
ségével rágalmazta a kommunistákat. Igaz, nem hatott mindenkinél ez az agi- 
táció, de nem maradt teljesen hatástalan. 


Az igazsághoz természetesen az is hozzá tartozik, hogy a hátrányokkal 
szemben hatalmas előnyeik is voltak a kommunistáknak. Értettek  pél- 
dául ahhoz, hogyan kell a nagy politikai kérdéseket összekapcsolni az emberek 
között végzett úgynevezett aprómunkával. A dolgozó emberek igazsóga mellé 
állni, mindennapos ügyes-bajos gondjaikban segíteni, megvédeni őket minden- 
kivel szemben, legyen az tőkés, kulák, vagy az állami bürokrácia. S ez nem 
egyszerűen tagtoborzási megfontolásból eredt, még csak nem is a szegény 
emberen való szánakozás miatt, hanem kommunista elveikből fakadó, lénye- 
gükből eredő magatartás volt, mely szerint a kommunisták számára legföbb 
törvény: a dolgozó emberek . érdekeinek védelme. 


Az ország. lakosságához képest viszonylag nem nagy létszámú  párt- 
tagság hallatlan nagy politikai befolyását mutatta, hogy szinte minden lénye- 
ges kerdésben — amikor forradalmi cselekvésről, nagy problémák megoldásáról 
volt szó -, mindig maga mellett érezhette az ország dolgozó lakosságának 
nagy többségét. 1948—1949-re pedig a munkásosztály túlnyomó többsége és a 
dolgozó parasztság jelentős része saját tapasztalatai alapján győződött meg 
a kommunista politika helyességéről és eljutott a szocialista forradalom célki- 
tűzéseinek elfogadásához. 


Nem túlzás azt mondani, hogy a kommunista párt politikája ezekben az 
években még politikai ellenfeleinek egy részét is lenyűgözte, s kivívta elisme- 
résüket. Még inkább elnyerte tetszését azoknak a politikai barátoknak, akik a koa- 
líciós táboron belül addig is szimpatizáltak a kommunistákkal. Ezért természe- 
tesnek tekinthetjük azt az elhatározásukat, hogy túllépve a megvalósult demok- 
ratikus átalakulás programját, a szocializmus útján is velünk tartottak. Elható- 
rozásukat az a felismerés szülte, hogy a szocialista forradolom programja tel- 
jes összhangban áll a magyar munkásosztály, a dolgozó parasztság, a haladó 
értelmiség alapvető érdekeival, népünk nemzeti törekvéseivel, a haladás ügyé- 
vel. E folyamatnak egyik nogy forradalmi vívmánya a két munkáspárt egyesü- 
lése. a magyar munkásmozgalom szervezeti egységének létrejötte. A marxiz- 
m "ninizmus eszméinek nagy győzelme volt ez hazánkban. Jelentősége mesz- 

:" a nemzeti kereteken. 


Az előrehaladás a szocializmus útján már korántsem volt ölyan tö- 
retlen és egyenes vonalú, mint közvetlenül a felszabadulást követő 
években. A dogmatizmus és a revizionizmus hatásaként eltérések és 
következetlenségek gátolták a lenini elvek érvényesülését. A személyi 
kultusz és a szektarionizmus viszonyai között kevesebb figyelmet kapott a szo- 
cialista forradalom politikai hadseregének folyamatos megszilárdítása, meg- 
újítása. 

A szocialista forradalom nagy erejét mutatja, hogy a súlyos hibák, mulasz- 
tások, a személyi kultusz bűneinek ellenére is, a nép alkotó ereje ezekben az 
években is nagy eredményeket szült. Ezeket senki el nem vitathatja. Ami 1956- 
ban bekövetkezett, nem a szocializmus fejlődésének törvényszerűségéből fakadt, 
hanem annak ellenére jött létre. Mi sem bizonyítja jobban a magyar népnek a 
szocializmussal való azonosulását, mint az, hogy maga az ellenforradalom is 
kénytelen volt a ,. szocializmus" jelszava mögé rejteni igazi céljait. 

Bár a szocializmus útja nem volt hibáktól mentes, tanulságai így is előre- 
mutatnak. Ezek közül is ki kell emelni a kommunista párt vezető szerepét c szo- 
cialista építés egész korszakában. A magyar fejlődés példája, de más országok 
tapasztalatai is bizonyítják, hogy-ha a politikai vezetésre hivatott pórt — akár 
jobbra, akár ,. balra" — eltér a marxizmus-leninizmustól, hibákat követ el, s ha 
a pártvezetés időben nem ismeri fel és nem javítja ki ezeket, az a párt válságát 
eredményezi, s ez a proletárdiktatúra körülményei között a rendszer válságához 
vezet. 

A Magyar Szocialista Munkáspárt történelmi érdeme, hogy a szovjet had- 
sereg internacionalista segítségével leverte az ellenforradalmat, biztosította a 
szocialista építés folyamatosságát marxista-leninista alapokon. Az 1957 után 
eltelt: esztendők fontos jellemzője, hogy az MSZMP úgy nyúlt vissza a felszobadu- 
lást követő évek politikai tanulsáógaihoz, hogy alkalmazósuknóál messzemenően 
figyelembe vette a szöócialista építés új feltételeinek sajátosságait. Ennek szel- 
lemében ment végbe hazánkban a munkáshatalom konszolidációja, szilárdult 
meg és fejlődött tovább a szocialista építés legfontosabb politikai feltétele: 
a proletárdiktatúra rendszere. Pártunk politikájában következetesen kifejezésre 
jut a munkásosztály vezető szerepe, a párt és az osztály viszonyában pedig he- 
lyesen tükröződik az élcsapat szerepéről szóló lenini tanítás. 

Az MSZMP helyes agrárpolitikájának eredményeként megszilárdult a mun 
kás-paraszt szövetség. Jelentős eredmények születtek a mezőgazdaságban. A 
társadalom két alapvető osztályával kapcsolatos politikc, párosulva a követke- 
zetes, elvi alapokon álló értelmiségi politikával, a párt és a társadalom újfajta 
egységét teremtette meg. Ennek az egységnek legfőbb jellegzetessége: a köl- 
csönös bizalom. A párt felismerte, hogy csak szilárd elveken nyugvó politikával , 
— amely mentes az ingadozásoktól és az úgynevezett cikcakkoktól -— lehet 
megszerezni és megerősíteni a párt iránti bizalmat, ami nélkülözhetetlen felté- 
tele a szocialista építésnek. Mindig következetesen hirdettük, hogy a párt nem 
önmagáért való szervezet, legfőbb hivatása a munkásosztály, a dolgozó nép 
ügyének önzetlen szolgálata. Ez a.szemlélet hatja át és jellemzi ma is a kom- 
munisták munkáját. 

A párt és a nép között kialakult kölcsönös bizalom a szocialista forrada- 
lom előbbre vitelének szolgálatába állította a nép alkotó, teremtő erejét. A 
munkásosztály létrehozta a- szocialista ipart, megteremtette a mezőgazdaság 
szocialista átszervezésének anyagi-műszaki feltételeit. A mezőgozdaság szocia- 
lista átszervezése a magyar parasztság népszavazása volt a szocializmus mel- 
lett. hiszen ez a nogy elhatározása több évszázados életforma feladását jelen- 
tette. Ez sem születhetett volna meg a nélkül a bizalom nélkül, amelyet az 
MSZMP politikája az évek során kialakított. — I 
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A mezőgazdoság szocialista átszervezésével befejeztük tu szocializmus 
alapjainak lerakását hazánkban és a fejlett szocialista társadalom építésének 
szakaszába léptünk. Ezen az alapon bontakozik ki a magyar társadalom ösz- 
szefogásának tartalmilog is új formája: a munkásosztály vezetésével meg- 
valósuló szocialista nemzeti egység. ; 


Az elmúlt 25 év tapasztalatai igen szerteágazóak. A teljesség igé- 
nye nélkül próbálkoztunk a 25 év történetének néhány fontos össze- 
függését kiemelni. A munkáshatalom erősödése, sikerének minden 
forrása . szorosan kapcsolódik pártjának politikájához, s a tömegek 
megnyeréséért vívott harcához. Amíg a kommunisták pártja helyes politikát foly- 
tat és maga mögé sorakoztatja ü dolgozók tömegeit, addig a munkásosztály 
ellenségeinek minden kísérlete kudarcra von ítélve. A munkásosztály legfőbb 
ereje pártjának vezetésében van, a párt pedig a munkásosztály, a dolgozók tö- 
megeinek támogatásával valósíthatja meg céljait. 

A megtett útra visszatekintve, eredményeinket, gondjainkat számba véve, el- 
gondolkozhotunk azon, hogy a 25 év kevés-e vagy sok? Az egyes ember életé- 
ben nem kevés. Aki a felszabadulás idején élte csecsemőkorát, ma érett, fel- 
nőtt ember. Aki a felszabadulás idején 25 éves fiatal ember volt, az ma már oz 
ötvennél tart. Az egyes ember életében tehát nagyon jelentős időmennyiségek 
ezek. Egy nemzedékváltás korszakának is torthatjuk. Történelmileg azonban 
mindez nem nagy idő. Megelőző korokban negyedszázad alatt szinte semmi 
jelentős nem történt, sőt még hosszabb ídő alatt sem. A Horthy-korszak 25 esz- 
tendeje alatt például semmi lényeges nem történt a dolgozó emberek életének 
kedvezőbb alakulásában, sőt! A felszabadulást követő 25 év mérlege ennek ép- 
pen az ellenkezőjét mutatja. Alapvetően megváltoztak a dolgozók életkörülmé- 
nyei, létfeltételei, az ország fejlődése, gazdasága, kultúrája, nemzetközi hely- 
zete. 

A legjelentősebb változás kétségtelenül az. hógy a nép az ország gazdája 
lett. A községi tanácselnököktől a miniszterekig, a katonatisztektől a táborno- 
kokig, a művezetőktől a gyárigazgatókig, a néptanítóktól az akadémikus tudó- 
sokig - a társadalmi élet minden területén a munkások és a parasztok, a nép 
soraiból jétt emberek intézik az ország ügyeit, a nép javára a nemzet igazi 
szolgálatában. 

A nagy társadalmi változások visszatükröződnek az egyes emberek életé- 
ben. Nagyon kevés olyan dolgozót találhatunk ebben az országban, akinek 
helyzetében vagy közvetlen környezetében ne lenne v:lami lényeges változás 
a korábbiakhoz képest, ne lenne szebb, gazdagabb, kulturáltabb — egyszóval 
emberibb az élete. Nincs ma hazánkban olyan község vagy város, ahol vala- 
mi alkotás, létesítmény ne" hirdetné iparunk gyors fejlődését, a mezőgoz- 
daság korszerűbbé válását, a művelődés gazdagabb lehetőségét, az életkörül- 
mények lényeges javulását. 

25 év eredményében cz egész magyar nép erőfeszítései öltenek testet. Egy 
országot a romokból felépíteni, új életet teremteni, amely minden hiányosság 
ellenére is összehasonlíthotatlanul szebb, gazdagabb, szabadabb és kulturál- 
tabb minden dolgozó ember számára — csak az egész nép munkája eredmé- 
nyeként lehetséges. Nem kizárólag a kommunisták munkája nyomán született 
mindez, de nélkülük sem jöhetett volna létre. A kommunisták mindig élen jár- 
tak a harcban és a munkában. Nem mondjuk, hogy mindig mindent a legjob- 
ban csináltunk, hogy nem lehetett volna még többet elérni, kevesebb gonddol, 
problémával megküzdeni. Azt azonbon állítjuk, hogy a magyar nép semmilyen 
másfajta politikci vezetéssel nem jutott volna ilyen messzire a felemelkedés 
útján. 
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1! Az elmúlt 25 év alatt nem csak belső életünk, de helyünk a világban 
1 is gyökeresen megváltozott. Az ország története nemcsak forradalmi 
hagyományokban, szabadságküzdelmekben, függetlenségi harcokban 
gazdag, hanem a volt uralkodó osztályok népellenességében, nemzet- 
árulósában is. Hol a törökökkel, hol az osztrák—-német gyarmatosítással kellett 
harcolni, emellett hosszú időn keresztül — az ország urainak jóvoltából — egy- 
idejűleg voltunk áldozatai és megvalósítói az idegen elnyomásnak, a más né- 
pek leigázására irányuló nacionalista, soviniszta politikának. Nyugatról a lené- 
zés, a félgyarmati sors, a szomszédos népekkel szemben pedig a csendőrszerep 
jutott osztályrészül. Így lettünk játékszere és eszköze a német—osztrák imperia- 
liízmusnak és cserébe a bizalmatlanságot és elszigeteltséget koptuk a szomszé- 
dos népektől. A gőgös, fennhéjázó soviniszta nacionalizmus egy fán termett 
nálunk a befelé forduló, , egyedül vagyunk, társtalanul a világban" búsma- 
gyarkodó nacionalizmussal. 

A Horthy-rendszer urai nemzetárulásban messze túltettek elődeiken. Utolsó 
csatlósként végsőkig kitartottak Hitler oldalán a történelem legszennyesebb, 
leggyalázatosabb háborújában. Olyan helyzetbe hozták az országot, amiben 
történelme folyamán még soha nem volt, puszta létünk, nemzeti fennmaradá- 
sunk forgott veszélyben. S hogy másként alakult sorsunk, az annak a következ- 
ménye, hogy létezett egy másik Magyarország. Bebizonyosodott, hogy a nép 
nem azonos áruló vezetőivel, akar élni és tud is élni a demokratikus életformák 
között, hogy mindöz, amit népellenes vezetői rákényszerítettek, idegen, gyűlöle- 
tes és megvetett a nép előtt. 

Történelmi tanulságaink közé tartozik az is, hogy az ország akkor tarto- 
zott a nemzetközi haladás élvonalához, ha belső viszonyaiban is a haladás jel- 
lemezte. Belső rendszerünk demokratizmusa, eredményeink, az építő munka 
nagyszerű vívmányai, erőfeszítéseink a világban létező problémák igazságos és 
ésszerű rendezéséért, méltán vívtak ki elismerést és tekintélyt szerte a világban. 
Amit rákentek a századok, most lemostuk a gyalázatot. 

Hazánk szocializmust építő ország, a szocialista világközösség egyenrangú 
és megbecsült tagjaként a nemzetközi haladás élvonalában halad. A többi 
szocialista országgal együtt hazánkra tekintenek a világ minden táján a sza- 
badságukért, a függetlenségért harcoló népek. Példánkból, sikereinkből erőt 
merítenek küzdelmükhöz, bíznak bennünk, szolidárisak velünk. 

A Szovjetunióval és a többi szocialista országgal szilárd szövetség fűz ben- 
nünket össze a közös érdekek és célok egysége alapján. Olyan harci összefo- 
gás ez, amely nem -irányul egyetlen nép, egyetlen ország szobadsága, függet- 
lensége ellen, de szolidáris minden nép nemzeti, szabadságküzdelmével, anti- 
imperialista harcával. Modern történelmünk folyamán most vagyunk először egy 
olyan szövetségi rendszerben, amelyben egymásra találtunk a szomszédos hé- 
pekkel. Most tartozunk először olyan szövetségi rendszerhez, amely nemzeti füg- 
getlenségünk, szuverenitásunk legfontosabb támasza és záloga. 

Szövetségeseinkkel a kölcsönös bizalom, egyetértés, a szocialista interna 
cionalizmus szálai fűznek össze bennünket. Magunk mellett tudhatjuk őket 
jóban és bajban egyaránt. Büszkék vagyunk barátaink megbecsülésére, elisme- 
résére és e bizalomra igyekszünk továbbra is rászolgálni. 


A megtett út — ma már történelem. Az ünneplés hangulata kellemes 
és felemelő, de nem feledtetheti velünk azt, ami még előttünk áll, 
s amit még le kell küzdenünk. Az élet halad tovább, ra fejlődés fel- 
tartóztathatatlan. A mérföldköveknél a visszatekintés arra jó, hogy 
erőt merítsünk a továbbhaladáshoz, az újabb sikeres csatákhoz, a szocia- 
lista forradalom győzelmes végigviteléhez. 
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APRÓANTAL 
a Politikai Bizottság tagja, a Minisztertanács elnökhelyettese: 


Nemzetközi gazdasági együttműködés 
és negyedszázados fejlődésünk 


1945-1970 - olyan negyedszázad az emberiség történelmében, amelyet 
alapvető politikai -és társadalmi átalakulások jellemeznek. Ezen időszak alatt 
két párhuzamos, de egymással szoros kölcsönhatásban álló folyamat zajlott le. 
Egyrészt a szocializmus világrendszerré, az egész emberiség sorsát alapvetően 
befolyásoló tényezővé; másrészt hazánk - minden vonatkozásban elmaradott 
félfeudális országból — modern szocialista ipari államá fejlődött. 

A szocialista állámok — ezen belül is a KGST-országok — a világ legdina- 
mikusabban fejlődő országcsoportjai. A KGST tagállamok ipara 1968-ban hat- 
szor annyit termelt, mint 1950-ben, a KGST-országok részesedése a világ ipari 
termeléséből pedig az utóbbi 20 év "alatt 17.89/9-ról 329/9-ra növekedett. Ma a 
KGST-országok nemcsak a világ ipari termelésének jelentős hányadát adják, 
hanem élenjárnak a legfontosabb műszaki és egyéb. tudományok fejlesztésé- 
ben ís. 

Hazánk minden szocialista vívmánya két forrásból táplálkozik: egyrészt 
népünk szorgalmas, alkotó tevékenységéből, amely pártunk marxista politikája 
nyomán vált a szocialista jelen és a jövő tudatos formálójává, másrészt abból 
a szoros baráti kapcsolatból, amely ezernyi szállal fűzi népünket a szocialista 
közösséghez. Gazdasági együttműködésünk a szocialista országokkal megsok- 
szorozta népünk erejét oz elmúlt 25 esztendő során. 

Magyarország 93030 km? területével az európai országok között a 18. 
helyet foglalja el, népességét tekintve pedig 1969-ben a 13. volt. Gyors goz- 
dasági fejlődésünket átfogóan "jellemzi a nemzeti jövedelem alakulása. Amig 
a felszabadulást megelőző időszakban (1923-—-1938), a nemzeti jövedelem emel- 
kedése nem érte el az évi 29/9-ot, addig 1948-tól átlagosan évi 69/9-ot növe- 
kedett. Mindezek nyomán az ország nemzeti jövedelme az 1945 előtti szint- 
hez képest mintegy 3,5-szeresére nőtt. Ipari termelésünk az 1939-1969. évek 
között csaknem 8-szorosára, az iparban foglalkoztatottak száma pedig mintegy 
2.3-szeresére emelkedett. Az iparban emellett alapvető strukturális átalakulások 
is végbementek. Különösen megnövekedett a gépipar és a vegyipar súlya, a 
korszerű műszaki kultúrát képviselő, modern technikán alapuló, az ország adott- 
ságainak és a nemzetközi munkamegosztás követelményeinek megfelelő ipar- 
ágak részaránya. Mindezt természetesen csak úgy érhettük el, hogy a magyar 
népgazdaságban igen intenzív beruházási tevékenység folyt az elmúlt negyed- 
században. Jellemzőként említhető meg, hogy a felszabadulás előtt a beruhá- 
zásokra fordított összeg csak kis mértékben haladta meg az egyszerű újrater- 
melés szükségleteit. Akkor a nemzeti jövedelemből csupán 4-—79/9-ot fordítot- 
tak beruházásokra. A szocialista iparosítás időszakában ez az arány már 15- 
209/9-ra emelkedett. Az 1969. évi beruházások összege több mint 10-szerese 
volt az 1938. évi beruházósoknak. Az 1950-1969 közötti időszakban, változatlan 
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árakon számolva, kb. 800 milliárd forintot ruháztunk be az egész népgaz- 
daságba. -Ennek alapján az anyagi termelés állóeszköz-állományának mintegy 
759/9-át a felszabadulás óta hoztuk létre. 

Mindezeket a nagy eredményeket és történelmi vívmányokat csak úgy ér: 
hettük el, hogy népünk saját erőfeszítései mellett létrejött népgazdaságunknak 
oz internacionalizmus elvén alapuló szoros együttműködése a többi szocia- 
lista — de elsősorban a KGST-be tömörült — országgal. 


Népgazdaságunk számára különös jelentőségű a KGST-országokkal való 

szoros gazdasógi és műszaki-tudományos együttműködés. Többi között azért, 
mert hazánkat a II. világháborúban igen súlyos károk érték. Elég csupán arra 
utalni, hogy a gyáripar állóalapjainak 509/9-a, a munkagépeknek 759/9-a pusz- 
tult el, illetve sérült meg -—- nem szólva most az emberéletben bekövetkezett 
óriási veszteségről. A felszabadulás után a magyar népgazdaság elmaradott 
ipari szerkezetet örökölt. Emiatt a szocialista iparosítás végrehajtása rendkívül 
bonyolult feladat volt, s igen nehéz körülmények között zajlott le. A szocialista 
iparosítás megvalósítósa mellett alapvető feladat volt a mezőgazdaság szocia- 
lista, nagyüzemi átszervezése, a lakosság életszínvonalának állandó növelése, 
s ezeket együttesen kellett megoldanunk. 
i Napjainkban az egész világon rohamos tempóban zojlik le a műszaki-tu- 
dományos forradalom. Jellemző, hogy a feltalálástól az ipari hasznosításig: a 
fényképezésnek 112 évre, a telefonnak 56 évre, a rádiónak 35 évre, a radarnak 
15 évre, a televíziónak 12 évre, a tranzisztornak 5 évre, az integrált áramkör- 
nek 3 évre volt szüksége. Egy ilyen kis ország, mint hazánk, nem képes ezzel 
a gyors műszaki forradalommal lépést tartani. Emellett azt is figyelembe kell 
venni, hogy számos területen a gazdaságos termeléshez, az optimális termelő 
kapacitások kialakításához sem elegendőek hazánk adottságai. Ehhez feltétle- 
nül nemzetközi munkamegosztásba való bekapcsolódásra van szükség. 


Közismert hazánk szegénysége nyersanyagban és energiahordozókban. Ez 
nagyon fontos tényező, hisz a legfontosabb 32 nyersanyag, illetve alapanyceg 
és energiahordozó közül csupán. bauxitból :-tudjuk igényeinket teljes egészében 
hazai forrásból kielégíteni. Népgazdaságunk export orientációja közismert, 
vagyis igen nágy szerepe van népgazdaságunkban a külkereskedelemnek (nem- 
zeti jövedelmünk közel 379/9-át realizálja). 


Nemzetközi együttműködésünk a szocialista országokkal a KGST keretei 
között sokoldalú és az egyes szocialista országokkal kétoldalú formában való- 
sul meg. A KGST -— amely 1949-ben alakult — jelentősen hozzájárult a magyar 
népgazdaság szocialista fejlődéséhez. Meghatározó szerepe van jelenlegi har- 
madik 5 éves tervünk sikeres megvalósításában csokúgy, mint az 1971-1975. 
évekre szóló negyedik 5 éves terv megfelelő előkészítésében. Népgazdaság- 
fejlesztési terveink .megalapozása a KGST-országokkal együtt történik és nap- 
jaink feladatát képezi a KGST-országokkal való két- és többoldalú tervkoordi- 
náció lefolytatása. Hosszasan lehetne sorolni mindazokat a tényezőket, ame- 
lyek a szocialista nemzetközi munkamegosztásba való bekapcsolódásunknak a 
magyar népgazdaságra gyakorolt hatását fejezik ki. Ezek közül csok a követke- 
zőket emelem ki: 


Magyarország nyersanyag-ellátásának biztosítása. Nemzetközi együttmű- 
ködésünk egyik legfőbb eredménye, hogy a KGST-országok elégítik ki 
nyersanyag-, alapanyag-, energiahordozó-szükségletünk számottevő ré- 
szét. Elég csupán arra utalni, hogy 1969-ben összesen mintegy 5.2 milliárd DFt 
értékű nyers- és alapanyagot importálunk. (Pl. kőolaj behozatalunk 1009/9-a, 
vasérc behozatalunk 969/9-a, nyersfoszfát importunk 789/9-a, nyersvas behoza- 
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talunk 959/9-a, műgumi importunk csaknem 709/9-a a KGST-országokból szár- 
mazik, de hasonló a helyzet a papírnál, a fáónál és sok más igen fontos nyers- 
és alapanyagnál.) Fontos tényező — amit sokan nem vesznek figyelembe -, 
hogy mindezekért a nyersanyagokért áruval fizetünk. Ezt az anyagmennyiséget 
a tőkésországokból nem tudnánk megvásárolni, mert dollárfedezetét nem tud- 
nánk évente kitermelnil Látnunk kell, hogy gép-exportunk (gépek, szállítóesz- 
közök és beruházósi javak), több mint 939/9-a szociolista piacokon redalizáló- 
dik, míg a fejlett tőkésországokba csupán alig több mint 29/9-a irányul. 

Nyersanyag behozatolunkhoz hozzá kell tenni, hogy rendkívül beruházás- 
igényes területről van szó. A különböző nyersanyagok kitermelésére világszerte 
5—10-szer nagyobb beruházási összegre van szükség, mint a feldolgozóiparban. 

Távlati népgazdaságfejlesztési célkitűzéseink megvalósítása is növekvő im- 
portot tételez fel energiahordozókból és alapanyagokból. Csak példaként em- 
lítem meg, hogy az eddigi terv-variánsok szerint 1975-ben 6,5 millió, 1980-ban 
pedig 10-11 millió tonna kőolaj, 1.2 milliárd, illetve 3 milliárd m"? földgáz és 
több mint 800 MW villamosenergia behozatalával számolunk. Nem szólva most 
növekvő vasérc, koksz, fűrészáru és más nyersanyagigényünkről. 


Az előzőekben utaltam már a KGST államokba irányuló gépexportunk 

0/9-os nagyságára. Ez egyben azt jelenti, hogy a nemzetközi együttmű- 

ködésbe való intenzív bekapcsolódásunk teszi lehetővé a magyar ipar, de 
különösen a gépipar üzemeinek foglalkoztatását, munkával való ellátását, szak- 
embereink műszaki képzettségének állandó fejlődését, vagyis egész előrehala- 
dásunkat. Joggal állapítható meg ez fordítva is: iparunk, mezőgazdaságunk, 
építőiparunk, közlekedésünk és a lakosság rendkívül széles igényeinek mind 
teljesebb kielégítése nem lenne elképzelhető a KGST-országok gép-, felszerelés- 
és fogyasztási cikk szállításai nélkül. Évente mintegy 5 milliárd DFt értékű ezen 
termékek behozatala a szocialista országokból. (Ennek segítségével hozzuk lét- 
re pl. hazánkban a legkorszerűbb technológiát képviselő házgyárak rendszerét, 
de utalhatnék a belső ellátásunk szempontjából fontos belkereskedelmi válasz- 
tékcsere növekedésre is.) 


Nagy jelentőségű hazánk számára is a KGST-országokkal kialakított 
gyártásszakosítás és kooperáció, illetve ipari együttműködés. Az elmúlt 

u 7. ő ; ; Ste vzm Ae sál kesz 5. 

évtizedekben a KGST-országok mintegy 2300 fajta gépipari és körülbelül 
3000 vegyipari termek gyártásszakosítását hajtották végre. Mindez kedvezően 
hatott a magyar népgazdaság struktúrájára. Ennek volt köszönhető többi kö- 
zött, hogy az elmúlt években jelentősen emelkedett az új, korszerű, főleg ipari 
termékek gyártása. Ezek közül kiemelhető a programvezérlésű szerszámgépek. 
a diesel-mozdonyok, autóbuszok, nagy teherbírású daruk, korszerű hajék, kü- 
lönböző műszerek, vákuumtechnikai berendezések, híradástechnikai felszerelé- 
sek gyártósa (itt 1950-hez képest 19-szeres a termelés növekedése), továbbá a 
. vegyiparban a gyógyszeripar rendkívül. jelentős mértékű felfutása, de más vegy- 
ipari termékek növekvő előállítása is. A magyar vegyipar. példátlan dinamikus 
fejlődést ért el. 1950 óta termelése mintegy 13-szorosára nőtt. Ebben alapvető 
szerepet játszott az a körülmény, hogy gyógyszeriparunk legfontosabb vásórlói 
a szocialista országok. Ezen belül fő importőrünk a Szovjetunió, amely évente 
több mint 50 millió rubel értékű gyógyszert vásárol" tőlünk. . 

Az ipari együttműködés egyik legfontosabb területe a közúti járműipar. 
Ennek eredményeként tudjuk: például autóbusziparunkat felfejleszteni (a Szov- 
jetunióba 1975-ig mintegy 10000 db autóbuszt exportálunk, de számottevő 
vol" -oben szállítunk az NDK-ba és más országokba is). Járműipari kooperá- 

Japodásunk van a Lengyel Népköztársasággal és az NDK-val. Ipari 


együttműködésünk másik fontos területe a vasúti járműgyártás, ahol szintén fő 
partnerünk a Szovjetunió, de megemlíthetők más KGST-országok is (Lengyel- 
ország, Bulgária, Románia). A gépipar más termékeiben, mint az energetikai-, 
a vegyipari-, az élelmiszeripari gépgyártás terén, szintén létrejöttek bizonyos 
együttműködési formák. 

Az ipari együttműködés fontos területét képezik a közös vállalkozások, 


" amelyekben hazánk is részt vesz. Csupán utalok az 1964-ben alakult INTER- 


METALL-ra, amelyben 1969-ben — a többi között — 1.2 millió tonna hengerelt- 
éru termékcseréjét bonyolította le. Eredményesen dolgozik a magyar, bolgár 
és szovjet részvétellel működő AGROMAS, a magyar-bolgár INTRANSZMAS, 
továbbá a magyar-lengyel HALDEX közös vállalat. Igen hasznos a Csapágy- 
ipari Együttműködési Szervezet és a legutóbbi időben létrejött INTERCHIM 
közös vegyipari vállalat tevékenysége is. Mi arra törekszünk, hogy a jövő- 
ben még több közös vállalkozás jöjjön létre a KGST-országok között. 


Igen sokat jelent a magyar mezőgazdaság számára a szocialista orszá- 

gokkal való együttműködés. Elsősorban a Szovjetunióból átvett nagy- 

hozamú búzafajták (Bezosztaja), valamint más növényféleségek (pl. nap- 
raforgó) elterjesztése jelentősen hozzájárult hazai termés-eredményeink számot- 
tevő növeléséhez. Emellett jelentős együttműködésünk a lengyel-és bolgár me- 
zőgazdasággal, de az NDK-val is, mind a különféle növényi szaporítóanyagok, 
mind a különböző tudományos tapasztalatok átvételében, de az állattenyésztés- 
ben ís. Kiemelkedő jelentőségű az 1964-ben megkötött magyar—szovjet zöldség- 
és gyümölcs-egyezmény, amely biztos piacot jelent élelmiszer, illetve konzerv- 
iparunk számára. 


A KGST-országokkal való együttműködésünk egyik legfontosabb területe 

a műszaki-tudományos kapcsolatok állandó bővítése. A különböző mo- 

gyar kutató intézetek, tudományos és tervező szervek — pontos munka- 
tervek alapján — szoros kapcsolatban állnak illetékes partnereikkel, a KGST 
megfelelő szervei pedig sokoldalúan koordinálják a legfontosabb ágazatok ku- 
tató munkáit. Felmérhetetlen előnyt jelent egy 10 milliós népnek tudományos- 
műszaki kapcsolatban állni egy 347 milliós gazdasági szövetséggell Mennyi 
tapasztalatot, idő- és költségmegtakarítást jelent ez népgazdaságunknaki 


Jó nemzetközi együttműködés alakult ki a vasúti közlekedésben is. A 

a KGST-országok 1964-ben hozták létre a Közös Vagonparkot, amely ma 

már több mint 100000 vasúti kocsival működik és — hozzá kell tenni — 

igen eredményesen. A Közös Vagonpark létrejötte óta hazánkban is számot- 

tevően jovult a vasúti kocsiállomány kihasználása, növekedett a vasúti szállítás 
gazdaságossága és gyorsult a teherszállítás. 


A nemzetközi szocialista munkamegosztás történelmileg új folyamat, amely 
alapvető szerepet játszik a szocialista építés jelenlegi szakaszában. Ma már 
a szorosabb gazdasági integráció létrehozása objektív és történelmi szükség- 
szerűség. A KGST 1969 tavaszán tartotta XXIII. (rendkívüli) tanácsülését, ame- 
lyen részt vettek a tagországok párt- és kormányvezetői. E tanácskozás közös 
határozatai nyomán jelenleg a KGST tagországok egy szorosabb gazdasógi 
együttműködés kialakításán fáradoznak. A most kidolgozás alatt álló gazdasági 
integráció célja a termelőerők gyorsabb ütemű fejlesztése, a szocialista tár- 
sadalom nyújtotta lehetőségek intenzívebb kihasználása. A KGST kereteiben 
folyó ez irányú munka méreteiről és bonyolultságáról tanúskodik az a körül- 
mény, hogy napjainkban több mint 200 alapvető gazdasági együttműködési té- 
mában végeznek igen részletes kutató és elemző munkát az egyes országok 
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szakemberei, hogy meghatározzák a KGST tagállamok szorosabb együttműkö- 
désének, integrációjának " pontosabb körvonalait, megvalósításának főbb sza- 
kaszait. Mindez gyümölcsözőbb, hatékonyabb együttműködést tesz majd lehe- 
tővé a magyar népgazdaság számára is. 

Természetesen a KGST-országok szorosabb gazdasági integrációjának lét- 
rehozása hosszantartó folyamat, amely a meglevő nemzeti keretek között való- 
sul meg a következő évek folyamán. Mindez lehetővé teszi majd, hogy a ma- 
gyar népgazdaság a negyedik 5 éves és az azt követő tervperiódusok során 
még Inkább meggyorsítsa fejlődését, jelenlegi gazdaságiírányítási rendszerének 
megfelelően, hatékonyabb gazdálkodást valósítson meg, amely végső soron 
biztosítja majd a magyar dolgozók életszínvonalának további, fokozatos eme- 
lését. 

A szocialista országok közötti gazdasági és műszaki-tudományos együtt- 
működés továbbfejlesztése kifejezi a tudomány, a technika és az árucsere nem- 
zetközivé válásának objektív folyamátát. Lenin joggal emelte ki e folyamat 
haladó és előrevivő jellegét: , Az emberiség egész gazdasági, politikai és szel- 
lemi élete — írta Lenin — mindinkább internacionalizálódik, még a kapitaliz- 
mus alatt. A szocializmus pedig teljes egészében internacionadlizálja ozt." Ezen 
folyamat tanúi és aktív. részesei, megvalósítói vagyunk mindonnyion. 


Épül a Gyöngyös melletti Gagarin Hőerőmű 


ar fa . Fal . u va . " fi a A 4 vegye" 
i 05: TEÁS tat; Vé az - a 99. í öv Pa e 
e b. ET ETT Ez 0 LSE Év 11 v 2 


A a vedd e e 
. A A C a úé Asegmr g BZ ak 


DR. RÁCZ ALBERT 
A KSH Közgazdasági Főosztályának vezetője: 


Népgazdaságunk 25 éve 


A legtöbb ország gazdasága egy negyedszázad alatt sokat változik, fej- 
lődik. Ilyen hosszú időszak elteltével vannak kiemelkedő gazdasági eredmények, 
de előfordulnak eredménytelenségek is. 25 év már ahhoz is elég hosszú idő- 
szak, hogy az adott ország gazdasági fejlődésében, jövedelmi viszonyaiban és 
gazdasági szerkezetében bekövetkezett változások alapvető tendenciáit feltár- 
juk. I 


A magyar népgazdaság 25 éves fejlődése is alkalmat ad ilyen számvetésre. 
Sőt, kötelességünk is elemezni, értékelni a 25 év gazdasági eredményeit, hiszen 
e negyedszázad gazdasági eredményei tükrözik azt az óriási politikai, társa- 
dalmi átalakulást, amely hazánkban bekövetkezett. A gazdasági eredményein- 
ket nem is lehet e jelentős politikai és társadalmi átalakulástól függetlenül 
szemlélni. A legnagyobb eredménynek ozt tekinthetjük, hogy szocialista ország 
lettünk és ennek szilárd gazdasági alapjait is megteremtettük. 


Mielőtt a számok meggyőző erejével bemutatnám a 25 év fejlődését leg- 
jobban jellemző jelenségeket, szeretném megjegyezni, hogy nem kívánok rész- 
leteiben foglalkozni a politika és gazdaság kölcsönhatásával. Bár mindenki 
előtt világos egyrészt, hogy a gazdasági eredményeknek milyen jelentős a poli- 
tikai hotása, másrészt, hogy a politikai élet atmoszférája mennyire érződik a 
gazdasági munkánkban is. Mindebből az is következik, hogy kissé a ,.mai sze- 
münkkel" tekintünk vissza az elmúlt 25 évre. 


A FEJLŐDÉS MÉRTÉKE ÉS ÜTEME 


A felszabadulást követő évek legfontosabb gazdasági feladata az ujjó- 
építés volt. A háborúban — az akkori becslések szerint — az ország nemzeti 
vagyonának kb. 409/9-a elpusztult. Ennek pótlása és a társadalmi-gazdasági 
élet normalizálódásának biztosítása 3-4 évig teljesen lekötötte az ország ter- 
melő erejét. Ugyanezen idő alatt olyan jelentős politikai és gazdasági felada- 
tokat is sikerrel oldottunk meg, mint a stabil forint megteremtése, a földosztás 
és az óllamosítás. Az 1950-es évet tekinthetjük az első olyan esztendőnek, ami- 
kor már egy új, nagymértékben átalakult társadalom gazdasági eredményei 
tükröződnek: az ország nemzeti jövedelme mintegy 259/9-kol haladta meg oz 
1938. évi szintet. ő 

A nemzeti jövedelem 1950-től 1969-ig csaknem háromszorosára  (2909/9) 
nőtt. Ez. 5,70/9 évi átlagos ütemet jelent. Érdemes ezt összevetni az 1948. év 
előtti évek mintegy 29/9-os növekedési ütemével. E két adat összevetése világo- 
"san jellemzi a szocialista Magyarországnak a háború előttihez képest jóval 
gyorsabb előrehalodását. 


- 


Az 1950-es évektől kezdődően azonban meggyorsult mind a szocialista or- 
szágok, mind a kapitalista országok gazdasági növekedése is. Hogy helyünket 
és eredményeinket világosan lássuk, vessük össze ezekben az országokban az 
1 főre jutó nemzeti jövedelem növekedésének ütemét (1950 és 1966 közötti ada- 
tok állnak rendelkezésünkre). 


Az egy főre jutó 
nemzeti jövedelem 
alakulásának 
évi átlagos üteme 
1950-1966 között ("/a) 


Mogyarország 5,1 
Bulgária 8,7 
Lengyelország 5.3" 
Románia 8,7 
Szovjetunió 7.1 
Csehszlovákia 5,1 
Anglia 2.3 
Egyesült Államok 2.2 
Franciaország 3.6 
Német Szövetségi Közt. 5.5 
Olaszország 4.9 
Svédország 3,1 


2 1965. évi adot 


A számokból kitűnik, hogy bár önmagában és a háború előtti évekhez 
hasonlítva elismerésre méltó nemzeti jövedelmünk "fejlődésének üteme, a többi 
szocialista országhoz képest azonban alacsony. De kevesebb, mint több tőkés- 
ország gazdasági növekedése, különösen ha azt is figyelembe vesszük, hogy az 
egy főre jutó nemzeti jövedelem színvonala nálunk jóval alacsonyabb. 

Az elmúlt 25 év gazdasági növekedésében fel kell ismernünk azonban azt a 
gyorsuló és kiegyensúlyozott" tendenciát, ami gazdasági életünket jellemzi. 
A fejlődést két egymástól eltérő időszakra bonthatjuk. Ezek: 1950—-1957, 1958- 
1969. Az első időszakra nem is annyira az alacsonyabb gazdasági növekedés 
(5.49/9), mint inkább a jelentősebb hullámzás nyomta rá a bélyegét. 

A második időszakban felgyorsult a gazdosági növekedés üteme (6,09/9), 
és ami szintén nagyon fontos, kiegyensúlyozottabb lett. 

Érdemes megemlíteni, hogy az irányítás új rendszerében az elmúlt tíz év 
átlagához képest, nem esett vissza a gazdasági növekedés üteme, s megvan 


. " minden remény arra, hogy -a következő években jelentősebben növekedni fog. 


A nemzeti jövedelem megháromszorozása az elmúlt húsz évben csak jelen- 
tős beruházásokkal, a foglalkoztatottság nagymértékű növekedésével, s a ter- 
melékenység emelésével volt lehetséges. 

A beruházások mennyisége az ötvenes évek elején jelentősen — 3-4 év 
olatt mintegy másfélszeresére — emelkedett. E viszonylag megerőltető felhal- 
mozás a következő években (1955—1958) visszaesett, s 1958-ban is csak 319/9- 
kal volt magasabb, mint 1950-ben. A hatvanas években aztán a gyorsuló gaz- 
dasági növekedés biztosítása is csak intenzívebb beruházással volt lehetséges. 
Ennek következtében az 1965. évi beruházás két és félszerese, az 1969. évi pe- 
dig már 3.6-szerese volt az 1950. évi beruházások volumenének. 

A beruházások biztosították nagyrészt a nemzeti vagyon növekedését. Ezen 
belül is elsősorban az állóeszközök állománya növekedett jelentősen. Az anyagi 
termelési szféra állóeszközeinek értéke 1969-ben több mint két és félszerese 
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volt az 1950. évinek. Kisebb mértékben — 1,7-szeresre — emelkedett ugyanezen 
időszak alatt a nem anyagi ágak állóeszközeinek értéke. 


Az állóeszközök és a nemzeti jövedelem csaknem azonos mértékű növeke- 
dése jelzi, hogy alig javult húsz év alatt az óllóeszközök kihasználásának mu- 
tatója. Ez egyik kedvezőtlen jelenség gazdaságunkban. Világosan látni kell 
azonban azt is, hogy a beruházásaink egy nagy része az elmúlt időszakban 
szocialista gazdálkodásunk alopjainak a megteremtését szolgálta (különösen 
a mezőgazdaságban), aminek nem a termelés hatékonyságának emelése volt 
az egyetlen célja. i I 

1950-től 1969-ig 229/9-kal nőtt a foglalkoztatottak száma. A szocializmus 
építése során a foglalkoztatottság kisebb-nagyobb problémáit kellett és sike- 
rült megoldani. Ezt a munkalehetőségek igen nagymértékű megteremtésével, a 
munkanélküliség elkerülésével, az utóbbi két évben pedig jelentős munkaidő- 
csökkentéssel valósítottuk meg. 

A népgazdasági szintű termelékenység (az egy foglalkoztatottra jutó nem- 
zeti jövedelem) 1950-től 1969-ig 1409/9-kol emelkedett. Így a nemzeti jövedelem 
növekedéséből ez alatt az idő alatt a termelékenység kb. 859/9-ot, a foglalkoz- 
tatottak számának emelkedése pedig 159/9-ot eredményezett. Ez úgy valósult 
meg. hogy lényegesen megváltozott az egyes népgazdasági ágak foglalkozta- 
tottsági aránya. Azokban az ágazatokban növekedett a foglalkoztatottak szá- 
ma, amelyekben egy fő viszonylag nagyobb nemzeti jövedelmet termel. 

Tekintsük át, hogy az egyes időszakokban, milyen arányban használtuk fel 
a nemzeti jövedelmet fogyasztásra, illetve felhalmozásra. 


A bélföldön felhasznált jövedelem arányai 
(százalék) 


Nettó felhalmozás Belföldön 


felhasznált 
nemzeti 


1950—1955 789 : 124 8B,7 21,1 100 
1956—1957 83.6 10,3 6! 164 100 
1958—1960 78,7 158 9.9 21,3 100 
1961—1965 735" 18,0 . B5 26.5 100 
1966—1967 722 18,3 95 . 27.8 100 
1968—1969 725 19,1 84 275 . 100 


A nemzeti jövedelem felhasználási arányai elénk tárják egyes időszakok 
fontos gazdasági jellemzőit. Az ötvenes években a nemzeti jövedelem kisebb 
hányadát fordítottuk felhalmozásra, mint később. Az 1956—-57-es években az ellen- 
forradalom okozta károkat is a felhalmozás növekedése sínylette meg elsősor- 
ban, hiszen annak aránya csökkent. Az ötvenes évek elején, és 1961 és 1967 
között jelentős volt a készletek növekedése, ami . kedvezőtlenül befolyásolta gaz- 
dosági életünket. Az utóbbi években ismét nagyobb az anyagi fogyasztás orá- 
nya, amit a forgóeszközök növekedésének kisebb üteme kedvezően egyenlít. 

1950 és 1969 között a nemzeti jövedelem mintegy megháromszorozódása 
mellett a külkereskedelmi forgalmunk meghatszorozódott. A húsz éven belül 
1958-ig kétszeresére emelkedett a külkereskedelmi forgalom, 1958-—1969-ig Ppe- 
dig megháromszorozódott. Ebből is az utóbbi tíz év nagyobb ütemű gazdasági 
növekedése látszik. A külkereskedelmi forgalmon belül az export valamivel. 
kisebb mértékben emelkedett, mint az import. 
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A kereskedelmi forgalom mintegy 709/9-át szocialista országokkal bonyoli- 
tottuk le az utóbbi években. 1950-ben az export 669/9-a került szocialista orszá- 
gokba, az import 579/9-a származott ezekből az országokból. A szocialista or- 
szágokkal — elsősorban a Szovjetunióval — való gazdasági kapcsolataink már 
e negyedszázad kezdetén is jelentősek voltak. 


A GAZDASÁGI SZERKEZET VÁLTOZÁSAI 


Az elmúlt 25 év alatt legnagyobb mértékben az ipar fejlődött, az ipar ter- 
melése emelkedett: 1950-től 1969-ig megközelítőleg ötszörösére nőtt az ipar 
termelése. Ezzel a felszabadulás előtti félfeudális Magyarország ma már a kö- 
zepesen fejlett ipari országok sorába tartozik. Az ipar fejlődése is gyorsabb lett 
a hatvanas években. E gyorsuló ütem az elmúlt két évben lelassult. Emellett 
azonban új, kedvező jelenségeket tapasztalhattunk; az ipar nagyobb mérték- 
ben veszi figyelembe a piac igényeit és kialakulóban van egy viszonylag ked- 
vezőbb termelési szerkezet. 

Az építőipar termelése a 20 év alatt lényegében egyenlő ütemben -— 
mintegy négyszeresére — emelkedett. 

A mezőgazdaság termelése valamivel több mint másfélszeresére emelke- 
dett. Ez lényegesen kisebb ütemű, mint az ipar és építőipar termelése. Mégis 
nagyon jelentős, hiszen közben teljesen megszilárdultak az állami gozdaságok, 
másrészt kialokult és megerősödött a termelőszövetkezeti gazdálkodás. E két 
feladat sikeres megvalósítása a szocialista mezőgazdaság megteremtését je- 
lentette. 

Természetesen az egyes népgazdasági ógak eltérő fejlődésével együtt 
megváltozott ezen ágazatok foglalkoztatottjainak az aránya is. A döntő a me- 
zógozdasági foglalkoztatottak arányának csökkenése ag többi — elsősorban az 
ipari és építőipari — ágazatok javára. 


Az aktív keresők aránya ágazatonként 
(az év elején)! 


i 194 26,0 32.2 33.,0 33,5 
építőipar 3.1 4.8 5,7 66 7.1 
azdoság 52.0 438 319 30,5 295 
Közlekedés és hírközlés 4.0 5.4 6,5 6.4 6.3 
Kereskedelem 5.3 62 7.0 7.0 7.4 
Egyéb 16.2 13.8 167 16,5 16.2 
Összesen 100,0 100,0 100,0 100,0 


§ Az 1968. Január 1-ig érvényes ágazati rendszerben. 


Jelentősen megváltozott a foglalkoztatottak szerkezete szektorok szerint is. 
1950-ben még az aktív keresők 639/9-a dolgozott a magánszektorban (főként a 
mezőgazdaságban), és csak 359/9-a oz állami, illetve 29/9-a szövetkezeti szek- 
torban. 1968-ban ez az arány úgy változott, hogy az állami szektorban dolgozik 
a foglolkoztatottak 659/9-a, a szövetkezeti szektorban a 319/9-a és a magánszek- 
torban a 49/g-a. 

Az egyes népgazdasági ágokon belül is jelentős szerkezeti változások 
voltak. Az iparban a legerősebben a vegyipar és a gépipar fejlődött, viszony- 
lag kisebb mértékű volt a könnyű- és élelmiszeripar termelésének növekedése. 
A mezőgazdaságban is valamivel jobban emelkedett az állattenyésztés terme- 
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lése, mint a növénytermelésé. A közlekedésben a szállított áruk mennyiségét 
tekintve a vasút mellé felzárkózott a közúti szállítás. A személyszállításban is 
igencsak felzárkózott a vasút mellé a közúti szállítás. 

A gazdasági szerkezet módosulásaival együtt változott a népesség területi 
elhelyezkedése is. A legújabb népszámlálási adatok szerint a népesség területi 
megoszlása a következő: 


Folytatódik tehát a városiasodás folyamata. Nem csak úgy. hogy a meg- 
levő városaink lélekszáma növekszik (pl. Miskolc 1949-ben 109 ezer fő, 1970-ben 
173 ezer fő; Kaposvár 1949-ben 34 ezer fő, 1970-ben 54 ezer fő), hanem úgy 
is, hogy új, szocialista városok jönnek létre. Dunaújváros (az akkori Dunapen- 
tele) lakossága 1949-ben 4 ezer fő volt, ma 44 ezren élnek ebben a városban. 

Sokféleképpen lehetne még a 25 év fejlődésére jellemző szerkezeti változá- 
sokat bemutatni. Úgy gondolom azonban, hogy ezek voltak azok, amelyek sok 
más szerkezeti átalakulást vontak maguk után vagy feltételeztek. 


AZ ÉLETSZÍNVONAL ALAKULÁSA 


Az elmúlt negyedszázad áttekintése során nem szűkíthetjük le az életszíin- 
vonal fogalmát csak azokra a jelenségekre, amelyek kisebb-nagyobb pontos- 
sággal számszerűen mérhetők. Bele kell számítanunk az életszínvonalunk javu- 
lásába azokat a — ma már természetesnek tűnő -— tényezőket is, amelyek szo- 
cialista állampolgári jogainkkal és kötelezettségeinkkel kapcsolatosak. Magyar- 
országon nincs munkanélküliség, valamennyi állampolgár munkéhoz való joga 
nemcsak frázis, hanem a lehetőségek is megvannak hozzá. Mindenki számára 
nyitva áll az út a tanuláshoz, művelődéshez, aminek érdekében e 25 év során 
igen nagy anyagi óldozatot hozott államunk (iskolók, egyetemek, színhózak, stb. 
építésével, könyvtárak létesítésével). 


A népgazdaság anyagi lehetőségeihez mérten sok — bár nem elég — lakást — 
építettünk: 1950-ben 35034, 1968-ban 67 084, 1969-ben pedig 62000 lakást. Mig 
1950-ben 1000 lakosra 3.8 épített lakás jutott, addig az utóbbi években több 
mint 6 épített lakós jut 1000 lakosra. 

A következőkben ismertetünk néhány adatot az oktatás, a népművelés és 
egészségügy területéről, amelyek ugyancsak jelzik a 25 év szocialista átalakuló- 


sát. 
EZÉ 
Középiskolai tanulók számo ezer fő 107 335 
Felsőfokú intézmények tonulóinak száma ezer fő 33 79 
Szakmunkástanulók száma ezer fő 57 212 
Kiadott művek száma db I 6 441 26 551 
Rádióelőfizetők száma ezet fő 620 2514 
Orvosok száma fő 10 229 21 866 
Térsadaolombiztosításban részesülők arányo 0/ 47 97 


Az elmondottakon kívül, az életszínvonal alakulásának mérésére használt 
általános mutatószámok szerint 1950-től napjainkig lényegében duplájára emel- 
kedett a lakosság életszínvonalo. A munkások és alkalmazottak reálbére 1955- 
ben még csak 59/9-kal, 1958-ban 449/9-kal, de 1969-ben mór 919/9-kal volt ma- 
gasabb, mint az 1950. évi. A reáljövedelem ugyanezen időszak alatt 1469/9-kal 
emelkedett, ami főként a foglalkoztatottság nagymértékű növekedésével magya- 
rázható. 

A parasztság reáljövedelme az eltelt 20 év alatt 1207/9-kal emelkedett. Kü- 
lönösen oz utóbbi évek gazdasági eredményei és gazdaságpolitikai intézkedései 
következtében ma a poraosztság egy főre jutó személyes jövedelme elérte a mun- 
kások személyes jövedelmét. Persze ez átlagszám, s e mögött mind a munkások, 
de különösen a parasztság körében jelentős a szóródás. Ezenkívül nem mutatja 
ez az összehosonlító érték azokat a körülményeket, amelyek a munkafeltételek- 
ben, valamint a falu és város közötti általános különbségekben még ma is meg- 
vannak. Az egész lakosságot együtt jellemző egy főre jutó fogyasztás 20 év olatt 
1169/9-kal emelkedett. 

Nemcsak ezekben az óltalános jövedelmi és fogyasztósi adatokban, hanem 
a konkrét cikkek fogyasztásában is tükröződik oz életszínvonal emelkedése. Így 
1950 és 1968 között az egy főre jutó húsfogyasztás 34 kg-ról 54 kg-ra, a tojás- 
fogyasztás 85 db-ról 218 db-ra, a cukorfogyasztás 16 kg-ról 32 kg-ra emelkedett. 
Csökkent viszont a liszt- és a burgonyafogyasztás, ami a kulturáltabb élelmezés- 
sel függ össze. 

I X 


Sokáig lehetne még az elmúlt 25 év eredményeit, változásait sorolni, érté- 
kelni. Az elmondottakat úgy ítéljük meg, hogy a népgazdaság egészét jelző leg- 
fontosabb tényezők. Ezeken kívül mindenki számot vethet azokkal az eredmé- 
nyekkel, amelyek őt magát közvetlenül érintik, egyrészt úgy mint az egyént, 
másrészt úgy mint valamilyen közösség (vállalat, község, város, megye stb.) 
tagját. 


fi 
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, Jón a diósgyőri szén és a szegedi élelem 


,A Tisza Kálmán téri 
Pártház egyik udvari szo- 
bája zsúfolásig tele van. 
A pesti kerületi titkárok 
konferenciája folyik. Már 
másfél órája tart a meg- 
beszélés. Egyre újabb 
problémák vetődnek fel. 
A munkásarcok még sú- 
lyosabbá válnak. A nehéz 
anyaghoz szokott kezek 
görcsösen szorongatják a 
ceruzát. 

Valaki szólásra emel- 
kedik. A Magyar Acélban 
dolgozik. 

Vasmunkás. — Elvtár- 
sak — mondja — az el- 


hangzott beszámolók után 
sok beszédnek nincs he- 
lye. Romok, éhínség, jár- 
ványok: ez jitott örök- 
ségül a fasisztáktól. A 
Nemzeti Segély vidéki bi- 
zottságai, — parasztok és 
munkások hatalmas kész- 
leteket gyűjtöttek váro- 
sunk népének. Autókra, 
utakra,  vasutakra van 
szükség. Ez a döntő. Meg 
kell és meg fogunk küz- 
deni ezzel a problémával. 

Az értekezlet már csak 
rövid ideig tart. Nevek, 
utasítások hangzanak el 
— azután sietős lépések 


a pártszervezetek és a 
pályaudvarok felé. 

A pályaudvarok rom- 
jai között azonnal Üzemi 
bizottságok alakultak a 
pályamunkások és mérnö- 
kök bevonásával. Mun- 
káscsoportok indultak a 
behavazott pályatesten . . . 
Egy-két napon belül meg- 
indul a Nyugati pálya- 
udvarról az első szerel- 
vény Diósgyőrbe szénért 
— és Szegedre élele- 
mért." 


(Szabadság, 1945. 
február 4.) 


- 


a 


GARAI GÁBOR 
az MSZMP Központi Bizottságának tagja: 


A kultúra: közvagyon 


EGYIK LEGSZEBB szerelmes versében írja legnagyobb proletárköltőnk, 
József Attila ezeket a sorokat: 


12. . . önmagamban én se fértem, 
a lelkem ezért közvagyon, 
s ezért szeretlek íly nagyon." 


Az emberi világ egyetemességének Urai visszatükröztetésére hivatott nagy 
szocialista  proletárköltő számára magától értetődően és elválaszthatatlanul 
összefügg a szerelem a közösséggel és a művészi alkotással. A tőkés társadal- 
mi rend körülményei között elidegenedett ember magányosságának feloldására 
nem elegendő magában a szerelem; a , Nincs alku, én hadd legyek boldog!" 
programjának megfogalmazója pontosan tudja, hogy személyes boldogságának 
is feltétele az, hogy , a lelke közvagyon" legyen, s épp. abban nem lehet alku, 
hogy a két tényezőnek — a kinti és benti világban egyaránt — harmóniát kell 
teremteni . . . 

Egy forradalmi szocialista átalakulás nem tűzhet ki szebb, önmagához 
méltóbb feladatot a kultúra területén, mint azt, hogy közvagyonná tegye a lel- 
ket, vagyis: gondoskodjék arról, hogy a tanulás, a művelődés adományai, s az 
emberi szellem tudományos, irodalmi, művészeti alkotásai könnyen hozzáfér- 
hetővé váljanak a legszélesebb néprétegek számára. 

Huszonöt év távlatából visszapillantva ma már világosan látjuk, hogy Ma- 
gyarországon, rögtön a felszabadulás után — tehát már a szocialista fordulat 
éve előtt is — természetes módon, szinte magától értetődően kezdett érvénye- 
sülni ez a program (nem szó szerint ebben a megfogalmazásban, de lényege 
szerint ezt a célt szolgálva), elsősorban a kommunisták: politikusok és művé- 
szek, tudósok és írók, hivatásos pártmunkások és önkéntes népművelők jóvol- 
tából. 

Évtizedekkel korábban fogalmazta meg Ady Endre a proletárokról szólva 
ozt, hogy: , Éhe kenyérnek, éhe a szónak, éhe a szépnek hajt titeket". Szavai 
1945-ben is beigazolódtak. A népnek még alig volt kenyere, de a kenyérrel 
együtt vágyott a szóra — ígaz szóra, népért-való politikára -, és a szépre; or- 
ra, hogy a művészet, a kultúra mindenkié legyen. Budán még szóltak az ágyúk 
de Pesten, egy beázó tetejű, fűtetlen színházban a haladó művészek már ma- 
tinét rendeztek — volt miért és volt kinek. Később - az inflációs időkben - még 
szójakolbászt és kukoricakenyeret ettünk városon, s a paraszt rossz autógumi- 
val talpalta a csizmáját: de sürgettük a színházak, a mozik megnyitását, új 
könyvekre vadásztunk, és falun ünnepelve vártók a parasztok az üzemek, isko- 
lák, tóiskolák kultúrbrigádjait. 
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Magyarországon a felszabadulás előtt a tömegek kulturális felemelkedésé- 
nek legfőbb akadálya nem az volt, hogy a nép nem akarta megkedvelni az ope- 
rát, vagy hogy kevesen vettek könyvet a kezükbe. (Ezért nem csoda, hogy lényegé- 
ben kudarcra ítéltettek azok a többnyire jószándékú megmozdulások, amelyek 
etféle jelszavakkal léptek színre: , Könyvet minden magyar kezébe." ) A leg- 
főbb akadály a múltban a nép tömeges nyomora: az, hogy a zsellér- vagy föld- 
munkás-családban nincs annyi pár téli lábbeli, ahány iskolás korú gyerek; az, 
hogy a külvárosi munkáscsaládban még oz újságvásárlás is luxus, és legföljebb 
.Csak a nagylány néz mozit" (már ha jegyet vált neki a tehetősebb udvarlója); 
az, hogy a vogyontaolan értelmiségi madzaggal fölerősített kézelőt visel ing he- 
lyett a zakója alatt, hogy mégis bejuthasson a , jobb körökbe". Ezért is szinte 
csodával határos — pedig történelmi tény — az a tömeges kultúraéhség, amely 
a még kenyérre is éhező emberekben egy félig rombadőlt országban 1945-ben 
föltámadt. Aligha van rá más magyarázat: ez a több évszázada várva-várt s 
végre elérkezett szabadság jövőtlátó bizakodása, gyönyörű telhetetlansége. 

Mindazoknak tehát - kommunistáknak és más haladó gondolkodású em- 
" bereknek -—, akik felelősséget éreztek és vállaltok a szabadság elérkezése előtt 
és után a nemzet kulturális felemeléséért, kettős feladattal kellett szembenéz- 
niök. Egyrészt: kielégíteni a meglevő, régóta kielégítetlen igényeket. Lehetősé- 
get biztosítoni azoknak, akik már türelmetlenül és tudatosan élni akarnok a 
lehetőséggel. Másrészt: azokban a rétegekben, amelyek nyomorukban még az 
igények megfogalmazásáig sem jutottak el — igényt ébreszteni (persze a lehe- 
tőségek, főleg onyogi lehetőségek megadása mellett) a szépre, a jóra, a tudás, 
a gyönyörködés művészetére. S eközben erősen odafigyelni arra is, hogy na- 
gyon eltikkadt a szomjúságtól ez a nép, s tán még a poshadt vizet is meginná, 
— tehát , csak tiszta forrásból" szabad meriteni. 

Nem volt ez szerény vállalkozás, s nem volt könnyű a feladat. A program 

sem huszonöt évre szólt, -— mégis negyedszázad alatt elért eredményei alap- 
vetően megváltoztatták hazánk kulturális térképét. 
Ea ő : SÁRGA KÖTÉSBEN, rotációs papiron, ponyvának álcázva Balzac 
: VE gyer : és Gogol, Móricz és Dickens, mindenkinek hozzáférhetően, 2—3 fo- 
: A ; tintos áron, százezres példányszámban, — az Olcsó Könyvtár soro- 
ue sebe Üsels . zata valóban jelképe lehet "a szocialista kulturális főrradalomnak. 
Jelképe, mert azt fejezi ki, hogy jó kultúrát — és csakis jó kultúrát! — adunk, 
olcsón és tömegméretekben. S valóban: a bejáró munkás a vonaton, a vára- 
kozó gépkocsivezető, az SZTK-rendelő előszobájában üldögélő beteg klassziku- 
sokat olvas — szórakozásképpen, és szinte észrevétlenül művelődik. 

Sokkal észrevehetőbb és nem kevésbé jelentős az a forradalom, ami az 
alsó és felső oktatásban végbemegy. Bevezetik a kötelező és ingyenes 8 osz- 
tályos általános iskola-rendszert. A 30-as évek elején az ország lakosságának 
még 99]o-a analfabéta, a felszabadulás után néhány esztendő alatt ez az arány 
már csak ezrelékekben mérhető. 1941-ben a 15 évesnél idősebb lakosok 
15,19/9-a szerzett a 8 általánosnak megfelelő iskolai végzettséget; ez a viszony- 
szám már 1949-re 20,69/o-ra növekszik. Az érettségizettek száma ugyancsak 
1941-hez képest több mint 259/9-kal emelkedik. A fizikai dolgozók gyermekei a 
30-as évek elején az egyetemi hallgatóknak csupán 49/g-át képviselik; a nép" 
köztársaságában — nem kis mértékben g népi kollégiumok jóvoltából — tehetsé- 
ges munkás- és parasztfiatalok törnegei őradnak az egyetemekre; s részvételi 
arányuk a hallgatók sorában fokozatosan eléri a 30—36-—389/9-ot. 

Valósággó válik egy fogalom -— amit azelőtt csak hírből ismertek mifelénk: 
— a népművelés. Mihelyt megteremtődik a lehetőség, meglepően gyorsan ked- 
vet kap a munkás a színház- és operalátogatáshoz. (Soha áhítatosabb és ér- 


Me 
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több publikumot, mint a ,hőskorszak" még meglehetősen rosszul öltözött kö- 
zönsége!) A falujáró társulatok -— még a műkedvelők is — mindenütt zsúfolt 
nézőtér előtt játszanak. Különféle üzemi és falusi közösségekben kultúrcsopor- 
tok szerveződnek: népi táncosok, énekkarok, színjátszó csoportok kísérleteznek 
— gyakran szép sikerrel — a művészetek aktív élvezetével. Tanárok, tudósok, 
különféle előadók járják az országot, ismeretterjesztő előadások ezrei terjesz- 
tik a tudományos gondolkodást, közérthetően, egyszerű, képzetlen emberek 
számára is használhatóon. Az iskolai oktatás és a felnőtt népművelés állandó, 
nélkülözhetetlen eszköze lesz a múzeumok és tárlatok tömeges látogatása. 
Felsorolni ís nehéz volna, mi minden történt egy -— az újjáépítés gondjaival 
küszködő - országban a néptömegek kulturális fölemelkedéséért. Azt azonban 
íúlzás nélkül kimondhatjuk, hogy az első 5-6 esztendőben a több évszázados 
elmaradottságból körülbelül egy évszázadnyit bizonyára behoztunk. 


: . MARADT MÉG BEHOZNI VALÓ, persze, későbbre is bőven. A 
— máig elért eredmények világosan tanúskodnak amellett, hogy nem 
Fa 56 3 dolgoztunk hiába. Az 1949-es évhez képest 1968-ra csaknem há- 

. romszorosára növekedett a 18 éven felüli érettségizett lakosok szá- 
ma. Az 1938-39-es tanévhez képest 1965-66-ra Budapesten ötszörösére, Sze- 
geden, Pécsett, Debrecenben, Miskolcon mintegy tízszeresére emelkedett a fel- 
söfokú oktatásban résztvevők száma (nem is szólva azokról a városokról, köz- 
ségekről, amelyek korábban nem is szerepeltek a felsőoktatás térképén). 1945- 
ben Magyarországon minden tízezer lakos közül 178-an voltak rádió-előfizetők; 
1967-ben csaknem minden negyedik lakosra (gyakorlatilag: minden családra) 
lut egy rádiókészülék; alig tíz év alatt — 1958-tól 1967-ig — a tv-előfizetők szá- 
ma mintegy nyolcvanszorosára növekedett (67-ben minden tízezer lakosra 1168 
db tv-készülék jut); a nyolc általános iskolai osztályt végzett 15 éven felüli la- 
kosság arányszáma az 1949. évi 20.69/9-ról 1968-ra 499/9-ra emelkedett; példát- 
lan — tőkés országok lakosainak szinte elhihetetlen —- eredményeket ért el a 
könyvkiadás: 1945-ben 175 szépirodalmi mű jelent meg 548 ezer példányban, 
1968-ban viszont 731 mű 12.,3 millió példányszámban látott napvilágot. (A há- 
borútól sújtott 45-ös év, mint bázisidőszak, nyilván nem egészen reális, mégis fi- " 
gyelemre méltó -— és a kultúra tömeges elterjedése mellett tanúskodik -—, hogy 
míg a művek száma több mint négyszeresére, a példányok száma csaknem 
huszonnégyszeresére emelkedett huszonhárom esztendő alatt.) 

És álljunk meg itt egy percre. A könyvkiadás egészén belül egyes műfajok 
helyzetének sajátos olakulása is figyelmet érdemel. A felszabadulás előtt még 
a legjobb költők is többnyire saját költségen adták ki köteteiket, néhányszáz 
példányban. Ma nem ritka a tízezres példányszámú kötet (nem beszélve a 
klasszikusok százezres példányszámairól), söt olykor húszezer példányban is 
megjelennek és elkelnek ma élő költők verseskönyvei. Az átlagpéldányszám - 
versesköteteket tekintve — az utóbbi tíz esztendőben elérte az 5-6 ezret. A szám 
rendkívül jellemző, mert az igények minőségi változását fejezi ki. 

Mégis: a versolvasás vagy a hangversenylátogatás, vagy a tárlatnézés ará- 
nyának növekedésével párhuzamosan jelentkezik napjainkban a krimi és a lek. 
tűr, a giccs-kép és sláger íránt megnyilvánuló és sokkal rohamosabban foko: 
zódó fogyasztói igény is. ljedezzünk vagy szörnyűlködjünk? Radikális tiltással 
védekezzünk?, Nem hiszem, hogy ez indokolt volna, vagy célra vezetne. 

Kétségtelenül elgondolkoztató azonban, hogy manapság — bár kulturált- 
sógában mindinkább felnőtt lett a nemzet — milyen nagy iramban terjed a csak 
kikapcsolódást" szolgáló, kultúrának vélt , szórakoztató" iparcikkek tömeges 
fogyasztása. (Talán nem kell magyarázni, hogy rossz szórakoztatóiparról szól- 
ván nem a jó humorra gondolunk.) 
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Eközben pedig még mindig jelentős tömegek — a több megyényi tanyavi- 
lág lakói — gyakran ma sem jutnak villanyvilágításhoz, rádióhoz, televízióhoz — 
a művelődés olapelemeihez. 

Huszonöt év hatalmas eredményeinek távlatából még mindig kétféleképp, 
s nagyon élesen lehetne feltenni a kérdést: miért vesződünk a .mogos" kultú- 
ra alkotó művelőivel addig, ameddig nincs jó bekötő út a tanyán, mogas szín- 
vonalú műsor a községi kultúrotthonban, korszerű könyvtár a gyárban; de le- 
hetne így is fogalmazni: adjunk minden támogatást a világszínvonalon elismert 
kutatóintézeteknek, tudósoknak, művészeknek, feltalálóknak, és hagyjuk a ta- 
nyákat; — másképp úgysem jutunk előre. 

Azt hiszem, mindkét változat helytelen. Tisztességes, a szocialista . Magyar- 
országért dolgozó ember nem alkudhat meg efféle vagy-vagy lehetőséggel, és 
bármily nehéz is egyensúlyt teremteni, csak azt mondhatja válaszul, hogy: is-is; 
hiszen képtelenség volna elsorvasztani virágzó művészeti és tudományágakat 
azért, mert X községben még nincs vízvezeték; viszont valóban világszínvonalú 
művészeti vagy tudományos alkotások kedvéért sem szabad feladnunk azt a 
programot, hogy előbb-utóbb villany világítson a tanyán, és télen ís járhatá úton 
iárjanak a falusi gyerekek iskolába. 

Teljesíthetetlen a kettős program? Nem teljesíthetetlen. De csak a szocia- 
lizmus következetes, tervszerűen épített tórsadalmi viszonyai közt teljesíthető. 

Most, huszonöt esztendővel a felszabadulás után, úgy látszik, az eredmé- 
nyekkel együtt egyre szaporodnak oz új, fejlődéshozta gondok is. 

Csak témakörökbe csoportosítva, a teljesség igénye nélkül, sorolok fel né- 
hányat: 


1. Negyedszázad alatt meghóditották középiskoláinkat, főiskoláinkat a Ffi- 
zikai dolgozók tehetséges gyermekei. Mégis ma, a származási kotegorizálás - 
jogos és indokolt — megszüntetése után mind nehezebb helyzetbe kerülnek a 
főiskolák, sőt már a középiskolák küszöbén a munkás- és parasztcsaládok , hen- 


dikeppel" induló gyermeket Sürgős segítséget kell nyújtanunk nekik a felké- 
szülésben! I 


2. A népművelés korábbi formái szemlátomást elavulnak: a rádióhallgatók 
és tévénézők, akik nap mint nap világsztárokkol ,. találkoznak", kevésbé érdek- 
lődnek már a helybeli műkedvelő együttesek produkciói iránt, viszont szívesen 
találkoznának személyesen neves tudósokkal, politikusokkal, művészekkel, akik 
valóban újat mondanának nekik. Figyeljünk rájuk! Teremtsük meg a tolálkozás, 
az eszmecsere újszerű lehetőségeit. 


3. Miközben többé-kevésbé szabad utat nyitunk a kultúrának álcázott tö- 
megcikk-iparnak, és ,.kultúr"-kereskedelemnek, világosan és módszeresen tisz: 
táznunk kellene oz egyszerű emberek számára azt — s ez egyre sürgetőbb 
szükséglet -, hogy mi különbözteti meg a teljes kikapcsolódást szolgáló bódíto- 
szert a valódi szellemi tápláléktól. Mert a sokat ismételt jelmondat nem ovult 
el: ma is csak tiszta forrásból szabad meritenünk! Állítsuk tehát a propagan- 
dát mindinkább a jó, az igazi értékek szolgálatába. 


A  " NEGYEDSZÁAZADDAL EZELŐTT igy szólt a feladat: lehetőséget 

" — ap " adni ott, ahol már megvan oz igény a művelődésre; és igényt tó- 
A : masztani ott, ahol még erősebb cz .éhe a kenyérnek" parancsa, s 

. ahol mindenekelőtt ezt az éhséget kell csillapítani. 

A kényéréheég megszűnésével mára, úgy vélem, alaposan megváltozott 

o dolgunk, — bár a cél továbbra is lényegében folyamatos és azonos. Azokban 
a társadalmi rétegekben, amelyeknek már igénye volt a kultúrára — a szocio- 
izmus általában megadta a fejlődés lehetőségét. Elni tudhatna vele mojdnem 


mindenki - de nem mindenki él jól vele. Tehát a fölemelkedett, többé-kevésbé 
jó sorban élő dolgozó rétegekben is még mindig fokozni, vagy újjáéleszteni 
kell a helyes igényeket. 

Másrészt viszont, úgy gondolom, szigorú és elmulaszthatatlan kötelessé- 
günk az, hogy lehetőségeket teremtsünk a művelődésre — a korszerű iskolázta- 
tástól legalább a tevé-nézésig és a mozilátogatásig — mindenütt az országban, 
ahol már föltámadt, vagy épp most van születőben az igény. És még mindig 
s újra meg újra, elismételhetjük, hogy: igényt kell élesszü:ik ott, ahol még oz 
sincs meg. 

Van tehát tennivalónk a következő negyed- vagy akár félévszázadra is. A 
kultúra a szocializmust építő országban valóban közvagyon lett. Abban a tu- 
datban kell gazdálkodnunk vele, hogy mindannyiunknak köze van hozzá, s 
mindannyian felelősek vagyunk érte, hogy éltető, léleknemesítő, emberségfor- 
máló áramai átjárják az egész népet, az egész nemzetet. 


A közelmúltban adták át Győrött a mintegy 12,5 millió forint beruházással készült diák- 
(MTI Foto) 
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Magyarország földjén 


Magyarország határaihoz közeledve, mi, szovjet harcosok, valamennyien 
tudtuk: a németek elszánt ellenállást fognak tanúsítani, hogy megállítsák csa- 
patainkat. Így is történt. A fasiszta hadvezetés görcsösen ragaszkodótt minden 
lakott ponthoz, azokat a helységeket pedig, amelyeket nem sikerült megtarta- 
nia, lerombolta, esztelenül harcba vetette; a biztos halálba küldte a becsapott 
katonákat. Mindenütt heves ütközetekre került sor. 


Szeretném felidézni a szovjet hadsereg egyszerű harcosainak néhány hős- 


tettét — arról a frontszakaszról, ahol én is harcoltam. A hősök 
tetteinek legjellemzőbb vonása a magasfokú kötelességtudat, 
hogy fel kell szabadítani a népeket a fasiszta iga alól, a vég- 
ső megadásig verni a hitleristákat. 


Orökre emlékezetemben marad Mihail Parsin harcos, fel- 
derítő hőstette. Azon az őszi éjszakán a fasiszták, leplezve 
magukat, megkerülték egyik tüzérségi alegységünket és ellen- 
támadást intéztek ellene. Egyenlőtlen ütközet bontakozott ki. 
A szovjet tüzérek azonban ném inogtak meg. Harci készen- 
létbe helyezték ágyúikat és közvetlen közelről lőtték az el- 
lenséget, majd kézíitusára került sor és kezdték visszaszorítani 
az ellenfelet. És hirtelen, a legkritikusabb pillanatban, egy fe- 
dezékből megszólalt egy ellenséges géppuska. Tüzes fémsugár 
csapódott az előretörőkre, és elzárta előttük az utat. 


Elsőként Mihail Parsin közkatona vette észre 
a géppuskát, ő ugyanis a tüzérségi állások 
előtt tartózkodott. A géppuska frányába ro- 
hant, néhány métert futott és földre vetette 
magót. Hosszú sorozatot adott le géppisz- 
tolyából az ellenség tűzpontjára és tovább 
nyomult előre. 


Mihail Parsinnak nehéz volt menet köz- 
ben célpontra tüzelnie. Ezért minden erejét 
latbavetve rohant a géppuskához. És íme, a 
géppuska sorozata már szinte mellette ropo- 
gott. Parsin a földre esett. Meghúzta gép- 
pisztolya ravaszát, de lövés nem hallatszott, 
a géppisztoly tóra üres volt. Az ellenség to- 
vább tüzelt. Harcosaink előretörése megállt. 
A géppuska jelentette a legnagyobb aka- 
dályt. 


A bátor komszomolista csupán néhány 
méterre feküdt az ellenséges tüzelő állás- 
tól. Felugrott, előre dobta magát: a géppus- 
ka elhallgatott. Mihail. Parsin mellével ta- 
karta el a géppuskát, hogy biztosítsa hor- 
costársainak sikerét. A győzelemért, hazója 
boldogulásáért és a népeknek a fasizmus 
alóli felszabadulásáóért adta életét. 
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A hitleristák nagy reményeket fűztek a Tiszához, mint fontos vízi határvo- 
nalhoz. Erődítményeket építettek a folyóhoz vezető terepeken és mögötte is. 
Német alapossággal és módszerességgel felmérték erőiket és eszközeiket. De 
egyet nem vett számításba az ellenség: a szovjet katonát. Már semmi sem tudta 
feltartóztatni, ezer kilométereket küzdött le harcban, megismerte a haditudo- 
mányt és alaposan megtanulta a németek sablonos taktikáját. 


Áttörvén az ellenfél védelmét, Romanyenko gárdafőhadnagy lövészzászló- 
alja elérte a folyót. Egy lakott helyen elrejtőzve, a hitleristák kísérletet tettek 
arra, hogy a zászlóalj mögé kerüljenek és harapófogóba fogják. Elsőként Va- 
sziljev őrmester, a páncélelhárító szakasz parancsnoka vette észre őket. Azonnal 
megparancsolta a tüzelést. A németek tucatjai lefeküdtek. Segítségükre megje- 
lentek az ellenséges harckocsik. A tüzérek visszafordulásra kényszerítették azo- 
kat. A fasiszták többségét megsemmisítették, 24-et pedig foglyul ejtettek. A 
zászlóalj a folyó vonalát rohamozta és folytatta az előretörést, megelőzve az 
ellenfelet abban, hogy elfoglalja a következő védelmi állásokat, amelyeket 
magyarok építettek. 


Az élvonalban, mint mindig, a kommunisták és a komszomolisták halad- 
tak. Galkovszkiíj őrmester, pártszervező, nemcsak szavakkal lelkesítette katonáit, 
magyarázta az előttük álló feladatot, hanem saját maga az első csónakkal 


evezett át a túlsó partra, és más harcosokkal együtt biztosította az egész zász- 
lóalj átjutását. 


. §4 Emlékszem rá, hogy a háború elején egyes katonáink féltek a 
"§ német repülőgépektől, óvóhelyre rohantak, mihelyt meghallották 
: § a légiriadót. Igaz, ekkor már az ellenséges harci gépek ritkábban 
zeezsatázl mutatkoztak, a mieink uralták a légteret. De íme, felzúgott egy 
junkeré 88-as hangja. Ebben a térségben nem volt légelhárító fegyver. A né- 
met gép nagyon alacsonyra ereszkedett, kereste a célpontot. Ekkor Gubanov 
gárdaőrmester tüzet nyitott kézi puskájából és oldalba találta a gépet. A Jun- 
kers felrobbant és lángba borult. 


Természetesen puskával ritkán lőttek le repülőgépeket, de ilyen esetek 
voltak Magyarország légterében is, amelyek világosan tanúsítják katonáink 
megnőtt mesterségbeli tudását és bátorságát. 


Vaszilij Novozsenyin főtörzsőrmester egyedül vette fel a harcot egy német 
Tigris-típusú tankkal és hála nagyszerű bátorságának és képességének, győz- 
tesként került ki e harcból. Ez a következőképpen zojlott le. Az ellenséges tankok 
egy csoportja a szovjet tüzérségi állások irányába nyomult. Az ágyú tüzelőál- 
lásának előterében, egy lövedék által okozott tölcsérben feküdt Novozsenyin. 
Érezve, hogy számításunkat veszély fenyegeti, előre kúszott a tank irányába. 
Amikor az ellenséges harckocsítól mintegy 40 méter választotta el, néhány so- 
rozatot adott le géppisztolyából. Az elvakított harckocsizók megállították gépei- 
ket és géppuskatűzzel igyekeztek megtisztítani a terepet. A hőst megsebesítette 
egy lövedék. Ő azonban nem kúszott vissza, hanem legyőzve a fájdalmat, előre 
indult. A főtörzsőrmester most már nem tüzelt hanem előkészítette páncéltörő 
gránátját, dobásra. Ekkor felcsapódott a tank tetőnyílása és kidugta fejét egy 
német. Vaszilij egy pillanat alatt előrerohant és amikor mindössze 15 méterre 
volt a Tigristől, eldobta gránátját, amely pontosan a . nyilásba talált. A harc- 
kocsi és legénysége megsemmisült. 


Minden egyes harcosunk kitűnően átérezte és tudta, hogy népünk lelkesíi- 
"e és szervezője a hitleri hordák szétverésében a mi szeretett kommunista 


pártunk. Nem véletlen, hogy sok harcos a harcmezőn kérte felvételét a kom- 
munista párt soraiba. Amint elcsendesült a harc, Rjumsin, komszomolista tü- 
zérségi irányzóparancsnok odament a pártszervezőhöz és átadta a pártba való 
felvételi kérelmét. Rövidesen, egy elszánt ütközetben kilőtt egy ellenséges harc- 
kocsit, egy önjáró ágyút, három géppuskát és megsemmisített több mint tíz 
fasisztát. Az ütközet után felvették a párt tagjelöltjeinek sorába. 


Megértve az ellenállás értelmetlenségét, a félrevezetett mogyar 
s katonák megadták magukat. Magasba emelve kezét, közeledett 
Bartolán István, idős katona. Fáradt, borostás arcú, néhány napja 
döl nem mosakodott, de szemében örömtűz égett. Hiszen nemsokára 
hazatérhet A front ébresztette rá arra az igazságra, hogy Hitler és Horthy rán- 
totta bele a magyar népet a számára idegen vérfürdőbe. Ezt megértve úgy 
határozott, hogy a maga számára mielőbb véget vet a háborúnak. 

Megparancsolták neki, hogy a falu szélén jól ássa be magát, leplezze gép- 
puskáját és várja az oroszokat. Az öreg harcos, Bartolán így is tett: beásta 
magát, álcázta géppuskáját és várta az oroszokat. Amikor felderítőink már" egé- 
szen megközelítették, kibújt fedezékéből és felemelte kezét. Igaz, hogy félt, 
mert a német és horthysta tisztek állandóan azt sugalmazták nekik, hogy az 
oroszok csúfot űznek a foglyokból. Ő azonban érezte az iránta tanúsított ro- 
konszenvet. Elvették fegyverét, de hamarosan enni adtak neki és a gyűjtő- 
helyre irányították. A tágas parasztudvarban a magyar hadifoglyok néhány tu- 
catja gyűlt össze. Valamennyien ezen a nagy lakott területen maradtak, pin- 
cékben, óvóhelyeken, a kukoricásban rejtőztek el. Rájöttek: jobb megadni ma- 
gukat az oroszoknak, mint együtt elpusztulni a hitleristákkol. És most, ahogy 
jártak-keltek az udvarban, vagy farönkökon, üres hordókon, vagy egyszerűen a 
földön ültek, halkan beszélgettek sorsukról. Mindegyiküknek megvolt a saját 
gondja és félelme. De a félelem rövidesen elszállt. A szovjet katona, aki egy 
órával azelőtt küzdötte le az ellenség kegyetlen tüzét, beleértve a félrevezetett 
magyarok tüzelését, nagylelkű volt és nem állt bosszút a lefegyverzetteken. 
Harci útján a szovjet katona két Magyarországot látott: gazdag úri házakat, 
amelyeket kertek és nagy kiterjedésű mezők vettek körül és szegényes paraszt 
tanyákat, jelentéktelen földterületekkel. A szovjet katonák jól tudták, hogy azok, 
akik a lövészárokban voltak, egyszerű szegény emberek. 


. Negyedszázaddal ezelőtt ült el a harci zaj. De az ütközetek ma is vilá- " 
gosan felvillannak szemünk előtt: füstölgő városok és falvak, ütközetbe induló 
emberek, legyőzött katonák. 

A felszabadult népek begyógyították a háború okozta sebeket, és nagy 
lépéseket tettek előre gazdasági és politikai fejlődésükben. Népeink barátsága 
záloga annak, hogy ezeken a földeken soha többé ne dördüljön el a háború 
sortüze. 

Sz. Jelizarenko 
tartalékos ezredes 
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Amit sohasem lehet elfelejteni... 


EGKÉRTEK, HOGY MONDJAM EL a Pártélet olvasóinak azokat az élmé- 
nyeimet, amelyeket a hitlerista megszállók ellen, a Magyarország fel- 
szabadításáért vívott harcokban szereztem. Egy negyed század elég nagy 

idő az ember életében, az emlékek közül sok. elsikkad, elhalványul. Vannak 
azonban olyan események, és olyan napok, amelyek nincsenek kiszolgáltatva 
az idő múlásának. Vannak találkozások, amelyeket sohasem lehet elfelejteni, 
vannak emberek, akiket sem az évek, sem a távolság nem tud tőlünk elszakí- 
tani, 

A magyar föld, a magyar főváros felszabadításáért a hitlerista megszállók 
ellen vívott harcok nehéz, viharos és dicsőséges napjaiban az Iván Nyiki- 
tylcs Russzljánov gárda-altábornagy porancsnoksága alatt álló, Lenin- 
renddel kitüntetett 1. gépesített gárdahadtest soraiban harcoltam. Iván Nyi- 
kitylcs Russzljánov most az első gárdahadtest veterántanácsának, a 
volt frontharcosok, katonatársak tanácsának az elnöke. 

Köztudott, hogy a hitlerista főparancsnokság milyen nagy reményeket fű- 
zött magyarországi csapataihoz és az is ismeretes, hogy 1944 vége felé milyen 
elkeseredett és kemény csaták folytak Budapest térségében. A szovjet csapatok 
sikeresen bekerítették a magyar fővárosban elhelyezkedő 188 ezer főből álló 
német-fasiszta hadseregcsoportot. 

A 3. Ukrán Front csapatainak utcai harcot kellett vívniuk Budán, ezen 
kívül még az a feladat is rájuk hárult, hogy az ellenség nyugatról jövő nyomá- 
sát visszavessék. Én, az első gárda magasabbegység tisztje, aki már Sztálingrád- 
nál ís verekedtem a hitleristákkal, pontosan tudtam, hogy az a ,katlan". 
amelybe az ellenség Budapesten került, a sztálingrádi bekerítést idézi. A fa- 
siszta főparancsnokság támogatásként válogatott harckocsi hadosztályalt vetette 
be, arra számított ugyanis, hogy ezzel a segítséggel ki tud törni a gyűrűből. 
A válogatott egységek között voltak ismerőseink: még azokból a német-fasiszta 
SS , Viking" ég ,Halálfejes" hadosztályokból, amelyeket a Don-medencében jól 
helyben hagytunk... 

Bicske, Székesfehérvár, Zámoly, Baracska, Pettend -—- ezeket a helységne- 
veket nem lehet elfelejteni. A mi zaporozsjei 9. gárda-harckocsidandárunk, a 
Lenin-renddel kítüntetett 1. gépesített gárdahadtest összes dandáraival és ezre- 
deivel együttesen ezen a területen vívott ádáz csatákat a fasiszták óriási gya- 
lagos- és harckocsierőivel. Itt hiúsultak meg az ellenség azon tervei, hogy a bu- 
dapesti helyőrségük körül szorító gyűrűt széttörjék. 

Mivel az ellenség Bicske térségében nem jutott előbbre, délebbre, Székes- 
fehérvár és a kis Zámoly falu közötti területre tette át csapása irányát. Ide 
vont össze három harckocsihadosztályt, egy gyalogoshadosztályt és agy lovas- 
dandárt. Abban reménykedett, hogy erre el tud jutni Budapestre. 

A zaporozsjei 9. gárdaharckocsidandár a január 8-ról 9-re virradó éjsza- 
kán éjjeli menetet hajtott végre Budapest alól Zámoly-Pátka körzetében (kb. 
90 km). Janyár 9-én reggel menetből átment támadásba, betört az ellenség 
védelmébe és öt-hét km-t előrenyomult. Az ellenség harckocsi ékének hegye ki- 
csorbult, csapásai jelentősen gyengültek. A mi dandárunk alegységei kilőtték 
a németek tizenkét nehéz harckocsiját, megsemmisítettek tizenhárom löveget 
és mintegy hatszáz ellenséges katonát és tisztet. 

Az említett területen vívott harcok során a 9. harckocsidandár ellen a né- 
metek tizenháromszor vetettek be olyan gépesített gyalogságot, amelyet több 
mint 100 harckocsi és tüzérségi rohamlöveg támogatott. A harckocsik felét 


eligris" és , Párduc" típusú nehéztankok tették ki. A 9. harckocsidandár azon- 
ban az ellenség összes rohamát visszaverte és a fasisztáknak érzékeny veszte- 
séget okozott. A zaporozsjei gárdisták harminchárom német harckocsit és ön- 
járó löveget lőttek ki és majdnem egy teljes gyalogezredet semmisítettek meg. 


JODOR IGNATYJEVICS BACSURIN gárdahadnagy  harckocsi-kezelő- 
F személyzete újból kitűnt. Legendás hőstettet vitt véghez. Hogy is tör- 
tént? A harckocsi leshelyzetben állt Zámoly nyugati szélén. Ebben oz 
irányban, Bacsurin harckocsija felé huszonegy ellenséges tank közeledett. 
Egyenlőtlen harc kezdődött. Egy a huszonegy ellen. Fjodor Bacsurin pontosan 
tudta, hogy ez mivel végződhet, izgalmát mégsem mutátta. Egy a fontos — a 
parancs teljesítése, az ellenség megállásra kényszerítése. Bacsurin kivárta, míg 
az ellenséges harckocsik 500-600 m-re megközelítették, és ekkor a fedezék 
mögül manőverezve tüzet nyitott. Bacsurin az első gránáttal lángra lobbantott 
egy .Tigrist", majd egy , Királytigrist".. Kilőtt egy , Párducot", géppuskatűzzel pe- 
dig több mint 50 hitleristát semmisített meg. Az ellenséges gépek két cso- 
portra oszlottak: tizenhárom harckocsi heves tűz alá vette Bacsurin tankját, 
a többiek a hátába kerültek. Bacsurin harckocsiját két lövedék találta. A gép 
kormányozhatatlanná vált, a tüzelést azonban tovább folytatta. A gárdalegény- 
ség kilőtt még egy , Párducot" és négy , Tigrist". Közben a többi ellenséges harc- 
kocsi hátulról Bacsurin gépe közelébe ért. Lövések dördültek. Telitalálat. 
Egy gránát letépte a tornyot. A második lövéstől Bacsurin harckocsija kigyul- 
ladt. 

A szovjet harckocsizók az egyenlőtlen küzdelemben végig teljesítették kö- 
telességüket. A gárdalegénység a harckocsi parancsnokával, Fjodor lIgnatyje- 
vics Bacsurin gárdahadnaggyal együtt hősi halált halt. 

Húsz évig úgy tudtuk, hogy a legénység egyetlen egy tagja sem maradt 
életben. El lehet képzelni örömünket, amikor az egyik veterán—újonc találkozó 
után a ,Komszomolszkaja Pravda" című újság szerkesztőségéhez hír érkezett 
a voh harckocsívezetőtőil, Viktor Nyikolajevics Falkovszkíijtól. 
Kiderült, hogy a vezető súlyos sebet kapott, de csodával határos módon élet- 
ben maradt. A nehéz sebesültet megtalálták és kórházba szállították. Viktor 
Nyikolájevics Falkovszkij Kujbisev városában él, művezető egy üzemben. 

A zaporozsjei 9. gárda-harckocsidandár más-más csapotokkal együtt Szé- 
kesfehérvár városáért is kemény csatákat vívott. A dandár előtti frontszakaszon 
az ellenség több mint százötven harckocsit és rohamlöveget összpontosított. Na- 
ponta többször is rohamozott. Az egyik összecsapásnál elesett harckocsidandá- 
runk parancsnoka, Vitalij Anatoljevics Sudrov. Mint dandár- 
parancsnok-helyettes én vettem át a parancsnokságot. 

Az ellenség három ellentámadásának elhárításáért január hónapban he- 
ves ütközetek folytak. 

1945. február 13-án hazánk fővárosa, Moszkva üdvözölte azokat a csapa- 
tokat, amelyek megsemmisítették az erős német-fasiszta hadsereg-csoportot és 
telszabadították Magyarország fővárosát. A parancs kiemelte I. P. Russzijánov 
altábornagy csapatait. Zaporozsjei 9. gárda-harckocsidandárunkat feladatának 
pontos teljesítéséért a Szuvorov-rend második fokozatával tüntették ki. 

A szovjet harcosokat joggal nevezik felszabadítóknak, hiszen a magyar 
föld, a magyar főváros felszabadításáért ugyanolyan önfeláldozóan küzdöttek, 
mint a szülőföldért. A Duna mentén ugyanúgy állták a sarat, mint a Volga 
partján, Budapest alatt éppúgy halált megvető bátorságot tanúsítottak, mint 
Sztálingrádnál. Mi tudatában voltunk internacionalista kötelességünknek. 

Hosszú idő választ el attól a naptól, amikor eldördültek a győzelmi dísz- 
sortüzek. Betemették a lövészárkokat, a futóárkok és a fedezékek helyén mó: 


gépek szántanak. A Magyar Szocialista Munkáspárt vezetésével gyönyörű hazá- 
juk dolgozói szép sikereket értek el az új élet építésében. Jogos büszkeség 
és munkásdicsőség szimbóluma lett az ifjú város, Dunaújváros. Ahol ma lakó- 
:unbök magasodnak, a háború éveiben ott Dunapentele falucska szalmatetős 
viskói lapultak a földhöz. A mi gárdistáink részt vettek azokban a harcokban, 
amelyek Dunapentele felszabadításáért folytak a hitlerista betolakodók ellen. 


Mi a magyar néppel együtt büszkék vagyunk ezekre az eredményekre, 


mert mind-mind a szocialista társadalmi rend lehetőségeit és fölényét szem- 
léltetik. 


2 VTSZEDEK MÚLTAK EL. Mégis, valahányszor, amikor mi, már hajlott korú 
emberek találkozunk, a háborús élményeknek mindig újabb meg újabb 
részletei törnek fel emlékezetünkben. A volt katonatársak sorsa nem 

egyformán alakult. Vannak, akik, mint Mihail Petrovics Kozin gárda- 
ezredes ís, azóta is a szovjet hadseregben szolgálnak és ismereteiket, tapasz- 
talataikat megosztják a fiatal katonákkal. Katonatársaim többsége azonban 
üzemben és gyárban dolgozik, esetleg valamilyen iskolában tanít. Sokan már 
nyugdíjba mentek és erejüket a fiatalok nevelésére fordítják. Éppen a közel- 
múltban ment nyugdíjba Pjotr Grigorjevics Bunyejev is, az egyik 
volgográdi iskola igazgatója. Hadnagy volt dandárunk első zászlóaljában. Az 
egyik harckocsinak volt a parancsnoka. Kilőtt két , Tigrist" és Székesfehérvár 
alatt sebesült meg.! Zúzódást szenvedett. Jákov Szemjonovics Sáposnyikov, a 
volt harckocsiszakasz-parancsnok, a soproni csata hőse pedig Poltáva városá- 
ban dolgozik, hűtőgépszerelő / A  magasabbegység sebészorvosai, Mihail 
Sztyepánovics Lebegyev és Iván Gerásziíimovics Cemin, 


most a szovjet embereket gyógyítják. Egyikük egy Moszkva melletti kórházban, 
másikuk pedig a bányászvidéken, a Donbásszban. 


Most, tavasszal lesz két éve, hogy egy veteráncsoporttal Magyarországon 
jártunk. Érdekes esemény volt, amikor a volt frontorvosok Perkáta községben — 
amelyet akkor a gárdisták szabadítottak fel —, találkoztak akkori betegeikkei, 


a helyi lakókkal. A találkozás hangulatának jellemzésére nehéz lenne kifeje- 
zést találni. 


Minket, veteránokat jóleső érzéssel tölt el az a tudat, hogy Magyarország 
nem felejtette el a hajdani szovjet katonákat, akik életük feláldozásával har- 
coltak a magyar föld szabadságáért. A közelmúltban kaptam hirt. arról, hogy a 
Magyar Néphadsereg egyik alakulatának : ifjúsági klubját katonatársamról, 
frontbéli jóbarátomról, Andrej Kulnyevről, a Szovjetunió Hőséről nevezték el. 
A hír nagyon megörvendeztetett. Andrej Mitrofanovics Kulnyev a Doni Rosztov- 
ban él. Korábban egy tanintézetnek volt az igazgatója, ahol ifjú hajózási 
szakembereket képeznek ki. Most egy egész megye intézeti vezetését irányítja. 
Ha Magyarország népének munkasikereiről, a mi testvéreink kultúrájának és 
tudományának virágzásáról bármilyen aprócska hírt is kapok, mindig nagy 
öröm tölt el. Különösen nagy örömet okozott nekünk, ha arról olvastunk, hogy 
a számunkra ismerős helyeken kezdődött el, vagy fejeződött be egy-egy nogy- 
szerű építkezés. 

Jól tudom, hogy ez év április 4-én, Magyarország felszabádulásának nem- 
zeti ünnepén hadtestünk veterán-küldöttsége ismét ellátogat önökhöz. Éppen 


ezért ezekkel a szavakkal fejezem be cikkemet: a mielőbbi viszontlátásra, ked- 
ves barátaimi 


P. I. Rebjonok, 


a Szovjetunió hőse, nyugalmazott gírdaezredes, 
G Szuvorov renddel kitüntetett zaporozsjei 


9. harckocsidandár volt parancsnoka 


FELSZABADULÁSUNKÉRT ÁLDOZTÁK ÉLETÜKET 


,A feladatot teljesítették?" 


1944. november 28-án történt An- 
dornaktályánál. E kis település előtt 
a 8. német vadászhadosztály páncé- 
losoktól támogatott ellenlökései meg- 
állásra kényszerítették az 53. szovjet 
hadsereg Eger felé nyomuló 110. gár- 
da lövészhadosztályát. Heves harc fej- 
lődött ki, amely az arcvonal több 
pontján kézítusába csapott át. Em- 
ber-ember ellen folyt a küzdelem Vis- 
nyevszkij alhadnagy, komszomolszer- 
vező zászlóaljánál is. Súlyosan megse- 
besült a zászlóalj parancsnoka is. 

Visnyevszkíj alhadnagy habozás nél- 
kül átvette a parancsnokságot. Fiatal 
kora ellenére — 20 esztendős volt csu- 
pán — "már kétéves háborús tapaszta- 
lata volt. Részt vett: Ukrajna, Ro- 
mánia és Magyarország felszabadítá- 
sáért vívott harcokban. Most is hatá- 
rozottan intézkedett a védelemre, s né- 
hány órás kemény küzdelemben meg- 
tisztította a zászlóalj védőkörletét az 
ellenségtől. 

A 110. gárda lövészhadosztály foly- 
tatta a támadást. A 307. gárda lövész- 
ezred I. zászlóalja Visnyevszkij al- 
hadnagy parancsnoksága alatt elérte 
Andornaktálya szegélyét. Ám a roha- 
mozó katonákat csakhamar földre fek- 
tette egy ellenséges géppuska, amely 
az egyik ház pincéjéből lőtte a terepet, 
Az alhadnagy elhatározta, megsemmi- 
síti a tűzfészket és szabaddá teszi az 
utat zászlóalia előtt. 

Két kézigránátot vett magához és 
óvatosan kúszni kezdett a pince felé. 


Bajtársai feszült figyelemmel kísér- 
ték mozdulatait, és sűrű tüzeléssel 
igyekeztek elvonni róla a német gép- 
puskás figyelmét. De az ellenség go- 
lyói ott fütyültek, kopogtak Visnyevsz- 
kij körül, így közelítette meg dobótá- 
volságra a célt. Ekkor az alhadnagy 
várt néhány pillanatig, majd kibizto- 
sította kézigránátját és megcélozta 
vele a pinceablakot. Ekkor hirtelen fel- 
ugatott a géppuska. Visnyevszkij erős 
ütést érzett a mellén, ettől megtört 
dobásának lendülete, kézigránátja le- 
hullott a cél elérése előtt. Katonái 
megdöbbenve látták a jelenetet. Ám 
rögtön .arra figyeltek fel, hogy a sú- 
lyosan sebesült Visnyevszkij ismét 
kúszni kezdett. Bejutott a géppuska 
holtterébe és közvetlen közelről dobta 
be kézigránátját a pinceablakon. Egy 
nagy robbanás, és a veszedelmes aka- 
dály nem volt többé. 

A zászlóalj rohamra lendült, és a 
hadosztály többi egységével együtt ha- 
marosan kiverte az ellenséget Andor- 
naktályáról. Visnyevszkij még élt, mi- 
kor bajtársai kihozták a tűzvonalból, 
Megkérdezte tőlük: ,A feladatot 
teljesítették? Még hallotta 
az igenlő választ, aztán örökre le- 
hunyta a szemét. 

Anatolij Pavlovics Visnyevszkij al- 
hadnagyot önfeláldozó hősiességéért, 
halála után, a Szovjetunió Hőse cím- 
mel tüntették ki. 


Tóth Sándor 
alezredes 
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Tola ez félsjósnről 


Arany kalászt termő, gazdag vidék 
volt a Vajdaság a két világháború kö- 
zött, mégis a szegényparasztok, nincs- 
telen cselédek és kubikosok hazája. 
A föld népének csak a munkából ju- 
tott sok. A Dunamedence minden né- 
pének otthont adott e tájék és nem 
nemzetisége döntötte el: ki gazdag, ki 
szegény. Míg a burzsoá irredentizmus 
és ellenpárja, a , semmit vissza" poli- 
tika szakadékot akart vonni a népek 
közé, a legtávolabb látók át akarták 
hidalni a távolságot. j 

A Híd címet kapta a vajdasági ma- 
gyarok kis antifasiszta szépirodalmi 
lapja is, melyet sokan olvastak, vitat- 
tak, szerkesztettek — feltárva a Vaj- 
daság égető problémáit. 

A Híd népes gárdájában nevelke- 
dett, szívta magába a nemzetköziség 
és társadalmi felelősség eszméit Ősz- 
Szabó János, a zentai földmunkás le- 
gény is. Az éles eszű, jó tollú fiatal- 
ember ígéretes írásokkal jelentkezett 
a folyóirat hasábjain. Munkabírása, 
talpraesettsége révén, a párt megbízá- 
sából a lap helyi aktivistáinak szer- 
vezője lett. A zentai kommunista bi- 
zottság tagja, sajtóösszekötő azután is, 
hogy a Bácskát Horthy csapatai száll- 
ták meg. A tíztagú bizottság az élet- 
veszélyt is vállalva folytatott antifa- 
siszta propagandát és tett előkészüle- 
teket a fegyveres ellenállásra. Lebuk- 
tak. 

Ősz-Szabó János alig 21 éves volt, 
amikor a vezérkar főnökének rögtön- 
ítélő bírósága halálra ítélte. Szombat- 
helyi vezérkari főnök azonban az íté- 
letet kegyelemből tíz év fegyházra vál- 
toztatta. De nem akarták, hogy élet- 
ben maradjon, ezért 1942 novemberé- 
ben különleges büntető századdal a 
doni Íront első vonalába hajtották. 
Számára nem volt kétséges, hogy kik 
az igazi ellenségei. Mihelyst tehette, 
átállt a Vörös Hadsereghez. 

Hadifogolytáborba került. Jelentke- 
zett az antifasiszta iskolába, írt az Igaz 
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Szó-ba, felhívásokat szerkesztett a ma- 


gyar katonákhoz. De nem elégedett 


meg a tollal folytatott harccal; parti- 
zániskolába kérte magát. 1944 már- 
ciusában már Satanowski ezredes 
, Nincs még veszve Lengyelország"" 
partizánegységének kis magyar oszta- 
gában harcolt a Pripjaty mocsarak vi- 
dékén. Az egység a vonalak mögött 
vetette vissza a németek elkeseredett 
támadásait és tört ki a fojtogató gyű- 
rűből. 

Ismét a toll volt Ősz-Szabó Jáno- 
sék fegyvere a géppisztoly mellett. 
Antifasiszta agitációt végzett az ukrán 
és lengyel földön német kommandó 
alatt harcoló magyar egységek köré- 
ben. Röplapjaik: is hozzájárultak ah- 
hoz, hogy a katonák megtagadták a 
harcot a baráti lengyel nép partizán- 
jai ellen, bujtatták őket a németek 
elől, élelemmel, fegyverekkel segítet- 


. ték ki őket, sőt sokan közéjük is áll- 


tak. 1944 május végén a magyarokat 
a szvjatosinói. partizánkíiképző táborba 
vezényelték. Kimagasló eredményeiért 
többedmagával elsőosztályú partizán- 
érmet kapott, és új, nagy megbízatást. 

1944. augusztus 8-án a kijevi repülő- 
térről nyolc magyar és öt szovjet ejtő- 
ernyős indult Magyarországra. Felada- 
tuk nem volt kisebb, mint hogy a Bükk 
rengetegének fedezékéből felvilágosító 
munkát végezzenek a lakosság köré- 
ben, szervezzék a fegyveres ellenál- 
lást, kikémleljék az ellenség objektu- 
mait, hadmozdulatait. Ez kifejlődött 
partizánmozgalom esetén is óriási fel- 
adat lett volna! 

Amikor Szőnyi Márton egységpa- 
rancsnok, Ősz-Szabó János politikai 
biztos és társaik kiugrottak a vaksötét 
éjszakába, nem sejthették, hogy a ma- 
gyar és német hatóságok már tudtak 
róluk és ezernyi katona, SS, csendőr 
és levente várta érkezésüket. 

És mennyi balszerencse! A harcosok 
több csoportban, egymástól kilométe- 
rekre értek földet. Hárman a niagya- 


rok közül, Bali, Csizmadia és Kiss 
Benjámin hiába keresték társaikat. 
Háromnapi bolyongás után kerültek 
fogságba. 

Ösz-Szabó Jánossal és az egység 
stábfőnökével, Grigorij Alekszejevics 
Novotnijjal . egyetlen bajtársuk sem 
találkozott. Röviddel a földetérés után 
tűzharcba keveredtek üldözőikkel és 
nem adták olcsón az életüket. Négy 
szovjet és négy magyar harcos, Bráz 
Lajos, Szoták Mihály, Molnár István 
és Szőnyi Márton egymásra talált a 
sötét rengetegben. Eltüntették ejtőer- 
nyőiket és a többiek keresésére, indul- 
tak, leadva a megbeszélt jeleket. Vá- 
lasz csak a partizánvadászok kopóinak 
csaholása volt. 

Megkezdődött az egyenlőtlen küz- 
delem a fasiszta hatóságok által ösz- 
szevont zászlóaljak, és a néhány par- 
tizán között. Élelmük fogyott, az ál- 
landó hajszában felőrlődtek idegeik. 


ÉK SÁNDOR grafikája 


Szőnyi Mártont még sokszor látták. 
A hangonyi tanyák népe oltalmazta, 
míg egy gazda fel nem jelentette. A 
csendőrök álmából felverve ölték meg. 
A többi magyart elfogták és kettő ki- 
vételével kivégezték Sopronkőhidán. 
Csak a négy szovjet harcosnak sike- 
rült, ezer veszély közben, eljutni a fel- 
szabadított Besztercebányára. 

A csoport felmorzsolódott, mégis 
eredménnyel harcolt. Több zászlóalj- 
nyi ellenséget vont el a frontról, ezzel 
is elősegítve hazánk felszabadulását. 

Ösz-Szabó János csak 24 évet élt. 
Életútja mégis teljes volt. Fiatalon rá- 
talált az eszmére, amelynek életét 
szentelte. Internacionalista volt, aki 
szovjet és lengyel földön is hazájáért 
harcolt. Hazája, népe szabadságáért 
pedig a legtöbbet adta, amit ember ad- 
hat — tiszta, fiatal, reményteljes éle- 


tét. 
PÁLMÁNY BÉLA 


A pirini tanító 


1945. március 6-án hajnalban, a 
Dráva túlsó partjáról jelentős német 
erők keltek át Pécstől délre Dráva- 
szabolcs körzetében, ahol hídfőt léte- 
sítettek. A dunántúli német támadás 
tervében a Pécstől délre előretörő fa- 
siszta csapatoknak március 6-án a ké- 
ső délutáni órákban el kellett foglal- 
niuk Harkányt és az ettől északra levő 
magaslatot. I 

A hitleristák ezt a parancsot soha 
nem teljesítették. A drávai harcok 
több mint két hete alatt még a Har- 
kánytól délre levő Siklóst sem tudták 
birtokba venni és az átkelt jelentős 
erők alig 60 km-nyi területre szo- 
rítva harcoltak a hídfő megtartásáért. 
Ebben a helyzetben az általuk elfog- 
lalt helységek az értelmetlen küzde- 
lem színterévé váltak. Drávaszabolcs, 
Drávacsehi, Drávapalkonya és a kör- 
nyező tanyák, a felszabadulásuk után 
három hónappal pusztultak el. Dráva- 
szabolcs például 15-ször cserélt telje- 
sen gazdát, nem szólva azokról az ese- 
tekről, amikor a falu egyik végén a 
németek, a másikon a szovjet—bolgár 
erők voltak védelemben. Oly heves 
harcok dúltak itt, hogy Tolbuhin mar- 
sall, a 3. Ukrán Front parancsnoka je- 
lentős szovjet erőket küldött a bolgá- 
rok megsegítésére. Az elkeseredett 
küzdelem, a fasiszták szívós ellenál- 
lása adta a szovjet katonáknak azt a 
gondolatot, hogy Drávaszabolcsot , kis 
Sztálingrádnak" nevezzék el. 

A német támadás főcsapásának irá- 
nyában, a Velencei-tó és a Balaton 
között már végéhez közeledett a fa- 
siszták ereje és lendülete, amikor már- 
cius 12-én megkezdődött a szovjet és 
a bolgár katonák támadása a dráva- 
szabolcsi hídfő felszámolásáért. 

Előtte való napon váltotta fel a ki- 
merült bolgár egységeket az eddig tar- 
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talékban levő 16. bolgár hadosztály. 
A támadás előestéjén a katonák eskü- 
vel fogadták meg, hogy minden ere- 
jükkel, életüket sem kímélve, megtö- 
rik a fasiszták ellenállását és kiűzik 
őket a hídfőből. Ebben a harcban po- 
litikai munkások, régi partizánok áll- 
tak az alegységek élére. Különösen ki- 
tűntek a küzdelmekben a 16. hadosz- 
tály 57. ezredének katonái. A rendkí- 
vül heves összecsapások során ez az 
ezred már az első napon elvesztette 
állománya 30 százalékát. 

Március 13-tól tovább folytak a har- 
cok. Az ezred alegységei rohamot ro- 
ham után indítottak Drávacsehi bir- 
toklásáért. Ám a hitleristák gyilkos" 
tüze megannyiszor hátrálni kényszerí- 
tetv.e őket. A második zászlóalj élén 
többször rohamozta az ellenséges ál- 
lásokat a zászlóalj politikai biztosa: 
Veszelin Markov Babaleev száza- 
dos. Sikerült is néhány faluszéli házat 
birtokba venni, de nem tudták tartani 
az elért terepszakaszt. Közben egyre. 
kevesebben maradtak. Hősi halált 
haltak a nagyszerű bajtársak, segítsé- 
gért kiáltoztak a súlyos sebesültek. 
Visszavonulásra gondolni sem lehetett, 
hiszen ezzel veszélyes helyzetbe hoz- 
ták volna azokat a bolgár és szovjet 
katonákat, akik ugyanebbenaz időben 
Drávapalkonyáért és Drávaszabolcsért 
küzdöttek. Babaleev ebben a kritikus 
helyzetben összeszedte maradék embe- 
reit és újabb rohamra vitte őket. A 
nagy erőfölényben levő fasiszták ál- 
lásait most sem tudták áttörni. Baba- 
leev egyedül maradt. Halálos haslövés 
érte. Még látta a feléje rohanó hitle- 
ristákut, kik élve akarták elfogni. 
Maradék erejét megfeszítve magához 
szorította géppisztolyát és sorozatlö- 
vésével rendet vágott a közeledő né- 


metek között. Mire a többiek odaér- 
tek, már nem élt. 


A mindig derűs, kék szemű, szőke 
Babaleev tanító volt. Azt tervezte, 
hogy a felszabadult hazában tanítja 
majd a jövő nemzedékét élni és al- 
kotni. Forradalmár volt, az első par- 
tizánok közé tartozott. Szép hangján 
hősi tettekről szóló dalokat énekelt a 
bolgár—magyar kultúrműsorokon és 
ünnepségéken még 1945. március 3-án 
Bulgária nemzeti ünnepén is. Így 


emlékeznek rá mindazok, akik ismer- 
ték. 


. .. Aki Harkányban, a bolgár kato- 
nai temetőben jár, keresse meg a Di- 
rini tanító sírját. Könnyű megtalálni. 
A bejárattól jobbra az első oszlop har- 
madik sírjában nyugszik. 


Godó Ágnes 
alezredes 


h.J 


A tiszalöki bid román bősei 


Felszabadult már a 
Tiszántúl. November 8-án 
román csapatok érkez- 
tek Tiszalök körzetébe. 
Odaát a Tiszán Csobaj- 
nál már harcban állt az 
ellenséggel egy szovjet 
hadosztály, 
foglaljon a meginduló új 
hadművelethez. — Másnap 
hajnalban a román egysé- 
gek ís megkezdték az át- 
kelést. Ladikon, tutajon, 
mert a Tiszán akkor már 
nem voltak hidak. Vala- 
mennyit felrobbantották 
a folyó túlsó partjára 
visszavonult német csa- 
patok. 

Egy héten keresztül ke- 
gyetlenül nehéz és elke- 
seredett küzdelem folyt 
Tiszaladány és Tiszatar- 
dos körzetében az elfog- 
lalt hídfő kiszélesítéséért. 
Napok óta zuhogott az 
eső és viharos erejű szél 
korbácsolta a mocsaras 
partok között szennyes- 
barnán rohanó, áradó Ti- 
szát, Tüzérséget és csa- 
paterősítéseket — egyelőre 
nem lehetett átjuttatni, de 
végre felszabadult Tisza- 


tardos és a 18. román hi-" 


dászszázad katonái a két 
part között megkezdték 
egy 16 tonnás pontonhíd 


" építését. 


hogy hídfőt " 


Tüzérségi tűzben, éjjel- 
nappal megállás nélkü? 
dolgoztak. Két nap múlva 
egy szovjet tüzéregység, 
aztán román és szovjet 
egységek váltakozva, hosz- 
szú menetoszlopokban vo- 
nultak át az elkészült hí- 
don. 

Az ellenség aknákat ín- 
dított útnak a rohanó víi- 
zen, hogy felrobbantsa a 
hidat, de a parancsnok- 
ság állandó őrséget szer- 
vezett a veszély elhárítá- 
sára. 

Aznap Eftimte Croitoru 
és Gheorghe Stan ponto- 


. nos katonák együtt voltak 


szolgálatban. Büszkék 
voltak a hídra. Benne 
volt az ő kezük munkája 
is. A reggeli derengésben 
éberen kémlelték a vizet 
és szinte egyszerre vették 


észre a sötétben bukdá- 


csoló, elég gyorsan köze- 
ledő tárgyat. 

Akna! Ha nekícsapó- 
dik a hídnak, szétrom- 
bolja az építményt. Szá- 
zak vesznek bele a jeges 
hullámokba és megsza- 
kad az összeköttetés a 
hídfőben küzdő csapatok- 
kal — villant át bennük 
a rémítő gondolat. 

Mindketten céloztak és 
lőttek, de az el-eltűnő, 


aknát. 


mozgó célt nem találták 
el. Csónakba vetették ma- 
gukat, hogy a sodró ár- 
ral, idővel és távolsággal 
megküzdve kifogják az 
Úgy tűnt, hogy 
még időben érnek oda. 
Croitoru megragadta a 
csáklyát. Az akasztóho- 
roggal el is érte a szürke 
fémtestet, de az örvénylő 
ár elforgatta és továbbso- 
dorta a pokolgépet. Félel- 
metesen közelinek látszott 
már a híd. Katonák me- 
neteltek rajta. 

Ne engedjük! Húzd 
meg a lapátot! — kiál- 
totta Croitoru. — 

Croitoru — felemelkedett 
és csáklyával lesújtott az 
utolért aknára. A robba- 
nás ereje megölte a hős 
hidászkatonát. — Testének 
a tiszalöki temető adott 
végső nyughelyet. Súlyo- 
san sebesült társát kímen- 
tették a csaknem elmerült 
ladikból. 

A híd megmenekült. 
Katonák meneteltek, tűz- 
gépek és hadijárművek 
gördültek át rajta, hogy 
résztvegyenek az északi 
hadműveletben: a zemp- 
léni és borsodi vidékek 
felszabadításában. 


DR. CSIZMA JANC 


Kommunisták az élet beindításá 


Spirál-füzetből tépték ki a lapokat. 
Amikor Bathó Imre jászalsószent- 
györgyi cipészmester írta rá a betű- 
ket, aligha gondolta, hogy a füzetla- 
.pokat negyedszázad múltán féltve őr- 
zik majd Szolnokon, a megyei pártbi- 
zottság archívumában. Az első füzet- 


ásáért 


krónikás, a párt jegyzője, s rótta a 
ma már történelmi sorokat: 

, Tárgy: A helybeli Kommunista 
Párt megalakítása." 

Tizennégyen jöttek össze 1945. ja- 
nuár 9-én, ezen a csendes napon a fa- 
lu vendéglőjében: nincstelenek, nap- 


lapra felül ötágú csillagot rajzolt a — számosok, néhány holdasok, iparo- 
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A párt jgdgolálülásá alkalmával készült jegyzőkönyv az alapító tagok névsorával 
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sok — cipész, kalapos, kőműves —, 
ahogy a jegyzőkönyv rögzíti. A név- 
sor: Benedek János (Alattyán), Hor- 
kay (Jászladány), Csonka János, Var- 
ga János, Szűcs Mihály, Simon János, 
Simon Ambrus, Káposztás Albert, 
Lajkó Mihály, Bathó Imre, Kerekes 
Lajos, Kovács Sebestyén, Kornyik 
István, Sallai András. 

Benedek János — az ülés megnyi- 
tása után — elmondotta, hogy a fel- 
szabadulás a dolgozó munkásságnak 
módot adott arra, hogy saját maga in- 
tézze sorsát, ezért kell a kommunista 
pártot megalakítani, fejleszteni és bő- 
víteni. Felkérte a jelenlevőket, válasz- 
szanak vezetőséget, majd ajánlotta, 
hogy Csonka Jánost vezető titkárnak, 
Varga Jánost gazdasági, Szűcs Mi- 
hályt szervező titkárnak válasszák 
meg. A jelenlevők a javaslatot egy- 
hangúlag elfogadták, Bathó Imrét pe- 
dik a jegyzőség tisztségére kérték fel. 
A. nevezettek örömmel vállalták a 
megbízatást, megköszönték a bizalmat 
és megígérték, hogy minden tehetsé- 
gükkel a proletárok érdekeit képvise- 
lik és a párt fejlesztésén dolgoznak. 
Benedek elvtárs a tagfelvételekről 
megjegyezte: a párttagoknak tiszta 
erkölcsű múlttal kell rendelkezniük, 
fasiszták és gonosztevők nem lehetnek 
a párt tagjai. Szűcs Mihály a tanács- 
köztársaságról szólva kijelentette: az 
dicsőséges múltja a magyar munkás- 
ságnak. Az ülés az Internacionálé el- 
éneklésével, lelkes hangulatban ért 
véget. I 

Huszonöt évvel a kommunista párt 
helyi szervezetének megalakulása 
után, az alapító tagokat keresem, 
. hogy megkérjem őket, elevenítsék fel 

emlékeiket. A névsor azonban nagyon 
foghíjas. Ki meghalt, ki elköltözött, 
de élnek közülük még néhányan, 
s szívesen emlékeznek. 

Káposztás Albert, nyugdíjas. 

— Honnan ismerték már akkor az 
Internacionálét? 

— Kaptunk érte eleget 1919 után. 
Lajkó Mihályt, meg engem együtt pü- 
föltek a csendőrök Újszászon. Vörös- 
katona volt Szűcs Miska bácsi is. 


Csonka János, akit negyvenötben tit- 
kárnak választottunk, a direktórium 
tagja volt 1919-ben. Varga János in- 
ternacionalista volt a Szovjetunióban, 
meg Kerekes Lajos ís. 


Kovács Sebestyén így emlékezik 
vissza ; 

— Az apám tizenkilences volt, hát 
nekem is szóltak. Szűcs Miska bácsi 
hívott. Na, de hová menjünk? Nyitva 
volt a nagyvendéglő, bementünk egy 
pohár borra. Mi a terem egyik sarká- 
ba ültünk, a másik részében kulákok, 
kereskedők, nagygazdák iszogattak. A 
megbeszélés után engem le is szidtak: 
mit keresel te a kommunisták között, 
neked földed van! Azok meg elvesz- 
nek mindent! Nem emlékszel rá, hogy 
apáddal is mi lett tizenkilenc után? 


Nem telt el egy hét sem és az egész 
falu róluk beszélt. De utána még töb- 
bet, különösen a párt szentgyörgyi 
programjáról, a nyolc pontról, amit a 
kommunista párt vezetősége követe- 
lésként terjesztett be a községi elöl- 
járósághoz. Erről a párttagság máso- 
dik összejövetelén számolt be a veze- 
tőség, s a jegyző a következőket rótta 
papírra : 

, Felvétetett 1945. január 17-én a 
jászalsószentgyörgyi kommunista párt 
helyiségében megtartott pártülésről. 
Tárgy: Beszámolás a pártvezetőség 
részéről a kifejtett munkáról. Jelen 
vannak a párttitkárok, számos hely- 
beli és jászladányi párttagok ... 

Varga János gazdasági titkár tette 
meg jelentését a vezetőség munkájá- 
ról, amelyek a következők: eljártak a 
községi elöljáróságnál. 


1. Az ellátatlan lakosság részére 
búzát kell kiutalni maximális áron, 
részben a rászorulóknak ingyen. 


2. Aakosság részére az őrlés kiesz- 
közlése, legalább egy nap egy héten. 


3. A lakosságnak a hús árát lejjebb 
kell szorítani P. 5,20-ról P. 3-ra. 


4. Fa kiutalás a lakosságnak. 25 kg 
hetenként a Borsa erdőből. 
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A szentgyörgyi kommunisták nyolc pontja 


5. A lakosságnak 
díjtalanul. 


6. A malom részére fa kiutalás, te- 
kintettel azokra a szegény lakosokra, 
akiknek nincs módjuk fát vinni az őr- 
léshez. 


7. A nyersbőrök összegyűjtése a 
községben azon célból, hogy ha mód 
lesz a kikészítésére, a dolgozóknak 
lábbeli készülhessen. 


8. A jászladányi ellátatlan lakosság 
részére 40 mázsa liszt kiutalása és 100 
mázsa búza megőrlése a szükséges fa 
nélkül. 


A fentieket a községi elöljáróság 
magáévá tette és végrehajtotta." 


lábbeli-javítás 


Szükség volt a határozott, félre nem 
érthető állásfoglalásra Jászalsószent- 
györgyön. A front elő) a szomszédos 
Jászladányból mintegy 300 családot 
telepítettek ide, s ennivalójuk nem 
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volt. A lakosság egy része árpake- 
nyéren élt, a másik része dúskált az 
élelmiszerben. Lábbeli dolgában is 
rosszul állt a lakosság nagy része. 
Ezért eljártak a szovjet parancsnok- 
ságon, hogy aza nyolcvan cipész, akik 
a szovjet hadseregnek lábbeliket ja- 


" vított, a lakosságnak is javítsa ki in- 


gyen bakancsát, csizmáját. A fa Ís el- 
fogyott az udvarokból, kertekből. A 
tüzifaprobléma megoldását is a kom- 
munisták kezdeményezték. Kovács 
Sebestyén arra emlékezik, hogy nyolc 
napig utaztak Délvidékre, ruháért 
cseréltek malacokat, s hozták a falu- 
nak. 

A következő jegyzőkönyvet a janu- 
ár 24-i gyűlésen keltezték, s ezen már 
szervezési és politikai kérdéseket tár- 
gyaltak: 

,Horkay elvtárs, kerületi pártmeg- 
bízott a párt programját ismertette. 
Felhívta a figyelmet a kormányrende- 
letre, amely szerint a Nemzeti Bizott- 


ságot a legrövidebb időn belül meg 
kell alakítani. Örömmel jelentette, 
hogy Tiszasülyön megalakult a Nem- 
zeti Bizottság. Jászkiséren, Beseny- 
szögön a párt alakulóban van. A jász- 
alsószentgyörgyi pártról megemlítet- 
te, hogy szépen fejlődik. Az ifjúság 
megszervezésének fontosságát  han- 
goztatta, majd további agitációs mun- 
kára serkentette a pártot. Szűcs Mi- 
hály szervezőtitkár a helybeli rendőr- 
ség átszervezéséről tette meg jelenté- 
sét..." 

Nem mindent a kommunisták csi- 
náltak 1945 januárjában, februárjá- 
ban Jászalsószentgyörgyön, de a der- 
medt falut ők ébresztették. Az első 
népgyűlést — január 31-re — is ők 
hívták össze. Ime az akkor felvett 
jegyzőkönyv első három sora: , Ma- 
gyarországi Kommunista Párt jászal- 
sószentgyörgyi csoportja által összehí- 
vott népgyűlésről. Tárgy: 1. A Nem- 
zeti Bizottság megalakítása. 2. A kom- 
munista pártprogram ismertetése." 

A kommunisták javaslatára a nép- 
gyűlés lelkesen választotta meg a 
Nemzeti Bizottságot: elnökévé a kom- 
munista Csonka Jánost, tagjaivá a 
kommunista Bathó Imrét, a szociálde- 
mokrata Laczlavik Györgyöt és Berta- 
lan Istvánt, a nemzeti parasztpárti 
Halmai Istvánt és Erdélyi Istvánt, a 
kisgazdapárti Oláh János Sándort, a 
szakszervezet képviseletében pedig 
Kerekes T. Jánost és Almási Andrást. 
A Nemzeti Bizottság lett a község de- 
mokratikus vezető testülete, irányítá- 
sával indult a földosztás, az újjáépí- 
tés. 

A kommunisták azonban továbbra 
is a falu életének ütőerén tartották ke- 
züket. Az utolsó jegyzőkönyv, ami 
megmaradt, a március 29-i pártveze- 


tőségi ülésről tudósít. A pártvezetőség 
állást foglalt a malom munkásainak 
ügyében, s eljárt a községi elöljáró- 
ságnál, hogy rendesen kapják meg bé- 
rüket, ugyanígy követelte a községi 
elöljáróságtól, hogy a közmunkára ki- 
rendelteknek fizessen. — 

A megmaradt jegyzőkönyvek is ta- 


: núsítják, hogy a párt mindig együtt 


élt a falu gondjaival, ezért nőtt gyor- 
san népszerűsége: hamarosan ugyanis 
hétszázötven tagja lett a pártnak. So- 
kan nem tudatosan Írták alá a belépé- 
si nyilatkozatot, s ezek egy része az 
évek során , lemorzsolódott". Belépé- 
sük azonban mindenképpen a párttal 
való egyetértésüket példázza. 
Negyedszázaddal ezelőtt rajzolta fel 
nagy szívvel, nagy gonddal a jegyző- 
könyv első lapjára Bathó Imre az öt- 
ágú csillagot. Tugyi Lajos, a község 
mostani párttitkára ottjártamkor egy 
stencilezett lapot adott kezembe, 
számadást a 25 évről, számadást arról, 
hogy mire vitte Jászalsószentgyörgy 
a negyedszázad alatt. Huszonhárom új 
létesítményt sorol fel a lista. A falu 
szövetkezete gazdag, tagjai .jól élnek. 


Csak 1945 elejének mozgalmas éle- 
téről maradtak meg az Írásos anya- 
gok, jegyzőkönyvek. A földosztáskor 
kilencven családnak nem jutott föld, 
ezek elköltöztek innen Zsámbékra, 
köztük Bathó Imre is. A jegyzőköny- 
vet magával vitte, őrizgette. Szigeti 
László, a szolnoki városi tanács vb- 
elnökhelyettese találkozott vele, s ő 
hívta fel a megyei pártarchívum fi- 
gyelmét az értékes dokumentumok- 
ra. 

A jegyzőkönyvek  Jászalsószent- 
györgyön íródtak, de így indult akkor 
az élet országszerte. 

Borzák Lajos 


Szovjet segítséggel indult meg a munka 


Budapest felszabadulásának 25. év- 
fordulója alkalmából a Kispesti Tex- 
tilgyár — közismert nevén a KIS- 
TEXT — jubileumi kiállítást rendezett 
a vállalat kultúrtermében. Február 
10-én nyílt meg az üzem legutóbbi 
negyedszázadát, helyesebben mondva 
annak negyedszázados fejlődését be- 
mutató tárlat. 


BUDÁN MÉG FOLYT A HARC 


Mi tagadás, a KISTEXT egyike 
azon, ha szerencsésnek nem is nevez- 
hető, de viszonylag jól járt üzemek- 
nek, amelyek jelentősebb károk nélkül 
úszták meg a németek kivonulását. 
A náciknak olyan gyorsan kellett 
felszedniök sátorfájukat, hogy a gé- 
peket már nem tudták elszállítani, 
sem pedig nagyobb kárt tenni ben- 
nük. Annyi idejük volt csupán, hogy. 
a tápszívattyút és a kazánházat meg- 
rongálják és az árukészletet elszál- 
lítsák. Ez azonban nem teremtett 
olyan akadályt, hogy — amint az 
öreg gyáriak feljegyzéséből kitűnik 
— ne indulhasson meg a termelés 
csaknem a felszabadulás pillanatában, 
amikor még Budán folytak a harcok. 
1945 februárjának első napjaiban 
szovjet műszaki csapatok és gazda- 
sági egységek segítségével részlege- 
sen elkezdődött a munka. Körülbelül 
hatszázan, jobbára környékbeliek — 
hiszen akkor közlekedés még nem 
volt — fogtak a munkához. Szovjet 
gyapotot dolgoztak fel. 


Hogy mit jelentett a gyár és a dol- 
gozók számára a szovjet gyapot? És 
mit jelent ma? E témáról beszélget- 
ve az egyik szakember, amúgy pes- 
tiesen kifejezve kijelentette: szovjet 
gyapot nélkül lehúzhatnánk a rolót! 
Gyárunk nyersanyagának ma is 60— 
65 százalékát adja, s bár több lenne! 
Vizsgálataink bizonyítják, hogy jobb, 
mint a szír vagy a szudáni gyapot. 


E ad 
hi 


Jobb a belőle készült fonal külső 
képe, kedvezőbb a fonás és a szövés 
szempontjából is, és könnyebben ki. 
szolgálható, kevesebbet szakad az 
említett egyéb fonalaknál És ami 
— figyelembevéve a gyár által fel- 
használt mennyiséget — nem elha- 
nyagolható, illetve nem közömbös: 
olcsóbb is. 

Ennyit a nyersanyagról. Ám, amint 


. telt az idő, úgy avult el a háborút 


átvészelt géppark. 1980-ban sor ke- 
rült a szövőüzem teljes rekonstruk- 
ciójára. A mechanikai gépek helyébe 
gyorsjáratú, — korszerű,  cséveváltós 
szovjet gyártmányú automata szövő- 
gépek kerültek — 780 darab. 


SZOVJET GYÁRTMÁNYÚ 
AUTOMATÁK 


Milyen fejlődést jelentett ez a re- 
konstrukció? Kb. 23 százalékkal növe- 
kedett a szövödei kapacitás. Amíg 100- 
mechanikai gép kiszolgálásához 16 dol- 
gozóra volt szükség, most ugyanennyi 
szovjet gépet 9 fő ellát. Igen nagy 
jelentőségű körülmény ez manap- 
ság, amikor közismert a szakmun- 
káshiány. De továbbmenve: 100 me- 
chanikai gépen egy év alatt 2946 624 
méter árut lehetett előállítani, ugyan- 
annyi üzemóra alatt az automatagé- 
peken 3296 000 folyómétert. 

Szinte felbecsülhetetlen az a segít- 
ség, amelyet az iívanovói Viniltek- 
mas kutatóintézet nyújt szakembe- 
reinknek. A Pamutnyomóipari Vál- 
lalattól — ide tartozik a KISTEXT 
is — rendszeresen utaznak szakembe- 
rek Ivanovóba, hogy tanulmányozzák 
az ottani eredményeket, s itthon 
hasznosíthassák tapasztalataikat. — 


Palotai György, a kikészítő üzem 
főmérnöke 1928-ban került a válla- 
lathoz. Valójában ő az elmondhatója 
annak, mit fejlődött a gyár a felso- 
rolt segítséggel. 
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A felszabadulás 25. évfordulója alkalmából rendezett kiállításon: Soós Sándor szövö-fő- 
művezető 1927, Kózsa Dezsőné bérosztály-vezető 1936, Fodor Istvánné fonónő 1954 óta 


dolgozik a gyárban 


Régen nyaranta, amikor  uborka- 
szezon volt — vagyis amikor nem 
volt munka — a munkásokat elküld- 
ték. Aztán ősszel újra felvették őket. 
Mostoha körülmények között ten- 
gődtek a dolgozók. Mostohább hely- 
zetbe csak akkor kerültek, amikor 
a gyár hadiüzem lett. A háború előtt 
— sorolja a főmérnök — nem volt 
bölcsőde, se napközi, se mosdó, se 
fürdő, se öltöző. A ruhát az embe- 
rek rongyokba bugyolálva tették a 
gépek mellé. Étkeztetés nem volt. Az 
üzemek zsúfoltak voltak,  szíjerdő 
borította őket. 


(Székely László felv.) 


Ma mindaz megvan, amit hiány- 
ként említett. Van bölcsőde, napközi, 
korszerű orvosi rendelő. A jó leve- 
gőről klímaberendezés meg ködte- 
lenítő gondoskodik. Az üzemrészek 
tiszták, parkettázottak. Régen egész 
nap cementen kellett állni. 

Jó ideig a gyáros  jóindula- 
tától függött a szabadságidő. Való- 
jában a dolgozók nagy részének nem 
járt. Manapság — persze, ez nem- 
csak a KISTEXT-ben van így — tör- 
vény írja elő, alkotmány biztosítja. 
De van a vállalatnak Balatonföld- 
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váron egy gyermeküdülője ís — ahol 


minimális térítésért nyaralhatnak a. 


gyermekek, 


A FEJLŐDÉS TÉNYEI 


A főmérnök is megemlíti a szov- 
jet segítséget. Az első időkben, ami- 
kor ez a munkahely bázis lett a kör- 
nyékbelieknek, már több inganyagot 
gyártottak, mint a felszabadulás 
előtt: 22—-23 millió folyómétert. A 
tőkés időkben csak 17 milliót. Ma 
. pedig már 40 millió körül járnak. 
Tekintélyes mennyiségű festéket 
szállít a Szovjetunió a termeléshez 
— amihez ugyanazt a megjegyzést 
fűzi hozzá, mint amit a gyapotnál 
hallottunk: bár lenne több! 


És most térjünk vissza néhány 
percre a bevezetőben említett jubi- 
leumi kiállításra. Nézzük a tablókat! 
Hol tartunk? 


A pamutfonoda 1945-ben 320 tonna 
fonalat dolgozott fel, tavaly 3564 
tonnát. 


A vigognefonoda 1945-ben 79 ton- 
nát termelt, tavaly 1868 tonnát. 
A szövöde 1945-ben 2150000 fo- 


Iyóméter szövetet gyártott, tavaly 
28 736 000 métert. 
A kikészítő 1945-ben  1-2760000 


négyzetméter anyagot készített ki, 
tavaly 32552000 négyzetmétert. 
Nézzük a tablókat! Tulajdonkép- 
pen — noha képeken láthatjuk az 
indulást — össze sem lehet hasonlí- 
tani a jelennel. Annyira nagy és 
szembeszökő a fejlődés. Mindegy, ho- 
va nézünk, a szociális létesítmények- 
re, vagy a dolgozók tudásának gya- 
rapodását ábrázoló kimutatásra. 
1959-ben alakult meg az első szocia- 
lista brigád, ma 131 ilyen kollektíva 
van. Rengeteg a kiváló és kitüntetett 
dolgozó, láthatjuk, milyen fejlődési 
lehetőség áll az ifjúság előtt. . . 
1945-ben, amikor Budán még foly- 
tak a harcok, a környékbeliek szov- 
jet segítséggel nekiláttak a munká- 
nak. Ma, 25 év múltán, munkájuk 
eredményeként mintegy 80 ország 
vásárolja ismert és elismert termé- 
keiket Révai István 


e. 


, A keddi pártnap" 


, Nagybudapesti párt- 
napjaink népszerűsége 
egyre teljesebbé válik. 
Erőteljes ütemben sza- 
porodik a  Tésztvevők 
száma. De nemcsak a 
párttagok vesznek részt 
e keddi seregszemléken. 
Feltűnő módon  meg- 
élénkült a  pártkerete- 
ken kívülállók, a ven- 
dégek érdeklődése is. 
Egyre újabb és újabb 
tömegeket vonz a Ma- 
gyar Kommunista Párt 
, szabad  parlament"-je. 

... Az előadók  pár- 
tunk legkiválóbb har- 


cosai sorából kerülnek 
ki. Olyan kérdéseket 
világítanak meg hallga- 
tóik előtt, amelyek a 
mindennapi élet döntő 
jelentőségű problémái. 
Tárgyilagosság, egysze- 
rűség, reális szemlélet, 
s ha kell: önkritika ve- 
zeti az előadót. 
Azután hallgatói kö- 
vetkeznek. Szabadon 
kifejtik nézetüket azok- 
ról a kérdésekről és 
feladatokról, amelyeket 
mind a közösség, mind 
pedig saját érdekükben 
meg kell oldani. Egyre 


színvonalasabbak ezek a 
hozzászólások. Pártnap- 
jaink jó politikai isko- 
lának bizonyulnak! 
Nemcsak a fizikai mun- 
kások, hanem velük 
együtt az értelmiségiek 
is egyre szívesebben 
avatkoznak a vitába. És 
miközben véleményüket 
hangoztatják, megtanul- 
ják becsülni egymást. 
Örvendetesen — szaporo- 
dik a női hozzászólók 
száma ís..." 


(Szabad Nép, 1945. 
augusztus 18.) 
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Negyedszázad 
. a szabadság útján 
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, Azé a föld aki megműveli 
A magyar demokrácia 
első törvénye 1945-ben 

a földreformtörvény volt. 
A földosztás során 

642 000 nincstelen zsellér 
és szegényparaszt között 
3 258 000 holdat 
osztottak szét. 
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Nagygyűlés 

a Hősök terén 

a két munkáspárt 
egyesülése 
alkalmából. 
Kádár elvtárs 
megnyitja 

a nagygyűlést. 


(MTI foto) 


AZ EGYESÜLÉSI KONGRESSZUS 
HATÁROZATÁBÓL 
j 


, A Magyar Kommunista Párt 
és a Szociáldemokrata Párt 
Egyesülési Kongresszusa 
megállapítja, 

hogy a magyar munkásosztály 


soraiban 
három évtized óta fennállott - 
szakadás megszüntetése, 

a munkásosztály szervezett 
politikai egységének 
megteremtése a népi demokrácia I 
hatalmas győzelme, 
a reakciós erők súlyos veresége." ; 
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( Lenkey Zoltán rajza) 


Egyetemavatás 
Miskolcon 1949 
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élve és harcolva becsülettel töltse be nehéz, 


de megtisztelő történelmi feladatát 


A Magyar Szodiatista Migakéspárt ideiglenes központi bizottságának határozata 
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(MTI foto — Bojár) 
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(MTI foto) 
Kádár elvtárs a Központi Bizottság 
beszámolóját ismerteti a párt 
IX. kongresszusán. 


Nyers elvtárs az új gazdasági 
mechanizmust ismerteti 
az országgyűlésen — 1967. július 13. 


"A reform fő célja, hogy erősítse 
szocialista rendszerünket, segítse a 
szocialista társadalom teljes felépítését, 
kibontakoztassa a szocialista tervgaz- 
dálkodás előnyeit, lehetővé tegye gaz- 


daságpolitikánk következetesebb meg- 
valósítását." 


1TI foto — Pálfai) 


Nem elég megborzongni, 
de lelkesedni kell! 
Nem elég fellobogni, 
de mindig égni kel! 


úg ay 


dl öl; És nem elég csak égni: 
A KMP 1918-as jelvénye fagyot is bírjon el, 
ki acél akar lenni, 
suhogni élível, 


Nem elég álmodozni. 
Egy nagy-nagy álom kell! 
Nem elég megérezni, 
de felismerni kell! 
Nem elég sejteni, 
hogy milyen kor jön el; 
jövőnket — tudni kelt! 


20 aVitnes SZEN Nem elég a célt látni; 
i év járható útja kell! 
. Sá Nem elég útra lelni, 
az úton menni kell! 
Egyedül ís! Elsőnek, 
elől indulni el! 


Nem elég elindulni 
de mást is hívni kell! 
S csak az hívjon magávál, 


Az MSZMP KB ünnepi kibővített ülése a KMP aki vézseniésebi 


megalakulásának 50. évfordulója alkalmából 


Nem elég jóra vágyni: 
a jót akarni kell! 
És nem elég akarni: 
de tenni, tenni kell! 
A jószándék kevésl 
Több kell: — az érteleml 
Mit ér a hűvös ész! ? 

Több kell: — az érzeleml 
Ám nemcsak holmi érzés, 
de seb és szenvedély, 
keresni, hogy miért élj, 

szeress, szenvedj, remélj! 
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Nem elég - a Világért! 

Több kell: — a nemzetért! 
Nem elég — a Hazáért! 

Több kell most: — népedért! 
Nem elég — igazságért! 

— Küzdj azok igazáért, 

kiké a szabadság rég, 

csak nem látják még, 

hogy nem elégi 

Még nem elég! 


—. 


. , Szocialista Hazáért " Pé 
ltemrend 


VÁCI MIHÁLN 


JO c le 


A proletár 
inter- 
nacionalizmus 
hazánk 
békéjének, 
fejlődésének 
alapja 
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(MTI foto - Papp) 


. kommunista és munkáspártok konzultatív budapesti találkozója 


A kommunista és munkáspártok 
moszkvai nemzetközi tanácskozásának részvevői Lenin mauzóleuma előtt (MTI foto) 
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A , Tisztelt Ház képviselője 


Ketten beszélgetnek: a képviselő és a riporter. Éppen egy nemzedéknyi 
korkülönbség van közöttük. 


RIPORTER : 


Ragó Antal a Szolnok megyei Kunszentmárton járás 6. választókerületének 
képviselője. Magas, széles vállú ember. Amikor kezet fog, szorítása erős. Amikor 
beszélget, egy pillanatra sem tud nyugton ülni, fel-fel ugrik, néhány lépést 
tesz, ismét leül. Gyermekien kék szeme vidáman csillog ki napbarnított arcából, 
Hetvenkét esztendős. Huszonöt évvel ezelőtt lett először képviselő. 


KÉPVISELŐ : 


1944. november 4-én szabadult fel Szolnok. Ott éltem a feleségemmel 
meg a lányommal, és ott dolgoztam a vasúti járműjavítóban. Amint a fasiszták 
kitakarodtak, nyomban hozzáláttunk a romok eltakarításához és a város irá- 
nyítására megalakítottunk egy bizottságot. Régi szervezett munkás voltam, így 
hát a kommunista párt részéről én is egyike lettem azoknak, akiket a munká- 
sok vezetőjükké választottak. 


RIPORTER : 


1912-t írtak, amikor Ragó Antai csatlakozott a földmunkásmozgalomhoz. 
1915-ben már a szociáldemokrata párt tagja, 1919-ben vörös katona. A fehér- 
terror üldözi, de nem tudja megtörni. 1925-ben belép a Magyar Szocialista 
Munkáspártba. Sztrájkokat szervez, Peyerék kizárják a szakszervezetből, több- 
ször letartóztatják, elítélik, de a harcot nem adja fel. És győz... 


KÉPVISELŐ: 


1944 december elején híre érkezett, hogy Debrecenben ideiglenes nemzet- 
gyűlés ül össze. Én lettem Szolnok város egyik küldötte. Szovjet teherautón 
utaztunk. Soha nem felejtem el azt a december 21-ét. Csütörtöki nap volt, hi- 
deg téli nap, havas. Kora délután mentünk át a református kollégium orató- 
riumába. Kétszázharmincan voltunk, mi kommunisták a legtöbben: hetvenket- 
ten. Megilletődötten énekeltük a Himnuszt. Aztán valamennyi küldött egyhan- 
gúlag elfogadta az ideiglenes nemzetgyűlésnek a nemzethez intézett szózatát. 


RIPORTER : 


idézzük fel ennek a felhívásnak néhány bevezető mondatát. , Az ideigle- 
nes nemzetgyűlés megalakulásával új fejezete kezdődött a magyar történelem- 
nek. Megkezdődött a független, szabad, demokratikus Magyarország építése." 


38 felszabadult város 230 küldötte — közülük 72 kommunista, 35 szociál- 
demokrata, 57 független kisgazda, 16 nemzeti parasztpárti, 12 polgári demok- 
rata, 19 pártonkívüli és 9 a szabad szakszervezetek képviselője -— alkotta az 
ideiglenes nemzetgyűlést. Nem érdektelen a képviselők szociólis megoszlása 


L 


sem: 42 munkós, 39 földműves, 37 iparos, 36 gazdálkodó és középbirtokos, 18 
szabadfoglalkozású értelmiségi, 16 középiskolai és egyetemi tanár, 16 köz- és 
magántisztviselő, 10 újságíró és író, 7 pap, 6 katona, 2 kereskedő és 1 keres- 
kedelmi alkalmazott. 


A felszabadult Debrecenben ezekben -a hetekben jelent meg az első új- 
ság. Az első vezércikk címe ez volt: , Az urak elmentek..." 


KÉPVISELŐ: 


Két napig tartott csak az ülés, de sokat végeztünk ez idő alatt. Megválasz- 
tottuk az ideiglenes kormányt, felhatalmaztuk, hogy tegye meg a legfontosabb 
intézkedéseket az ország érdekében. Volt valami nagyszerű érzés abban, hogy 
mi kommunisták is ott ültünk a képviselők között, nem kellett bujkálnunk, nem 
kellett titkolnunk, hogy kommunisták vagyunk. 


/ 


RIPORTER : 


Részlet az ideiglenes nemzetgyűlés jegyzőkönyvéből. A második napi ülé- 
sen a párt szónoka mondotta: , A Magyar Kommunista Pártnak egy negyed 
század óta most van először alkalma rá, hogy az országgyűlésben szavát hal- 
lassa. Első kijelentése, mellyel pártunk a tribünről a magyar nép elé lép, az, 
hogy a Magyar Kommunista Párt politikája magyar, demokratikus és nemzeti 
politika." 


A debreceni nemzetgyűléssel csaknem egyidőben, SósiSábák .tanácsko- 
zott" a nyilas parlament vagy 60 megmaradt képviselője. December 9-én, mi- 
közben egy órás légiriadó szakította meg a mindössze 33 perces ülést, döntöt- 
tek arról, hogy felfüggesztik Bajcsy-Zsilinszky SHGKB mentelmi jogát. Hóhér- 
kézre adták. 


December 12-én az egyik nyilas képviselő a Debrecenben alakuló ideig- 
lenes nemzetgyűlés ügyében interpellált. A jegyzőkönyvi válasz, melyet Kemény 
Gábor nyilas külügyminiszter adott: , A képviselő úr kérdésére adott válaszom 
egyszerű és rövid: ellenkormány nincs." 


KÉPVISELŐ :§ 


. 1945 őszén jártam először a Parlamentben. Furcsa érzés volt, nehezen 
szoktam hozzá a gondolathoz, hogy képviselő vagyok. Kissé idegenül lépked- 
tünk a vörös szőnyeges folyosókon. 


Itt már jóval többen voltunk képviselők, mint Dabrócsibán, hiszen a fel- 
szabadult főváros és a Dunántúl is elküldte küldötteit az ideiglenes nemzet- 
gyűlésbe. Budapest küldöttei között volt — emlékszem - az Amerikában élő 
Bartók Béla; a Párizsban élő Bölöni György, az első magyar köztársaság elnö- 
ke; a Londonban élő Károlyi Mihály és a Nobel-díjas Szent-Györgyi Albert 
professzor . . 


Ezen az ülésszakon Is nagy munkát végeztünk. Jóváhagytuk az ideiglenes 
kormány intézkedését; a Németországnak szóló hadüzenetet, a Szovjetunióval 
kötött fegyverszünetet, a népbíróságról hozott kormányrendeletet, valamint a 
nagybirtokok megszüntetéséről és a földműves nép földhözjuttatásáról szóló 
kormányrendeletet. Ez utóbbi törvény megszavazása a legemlékezetesebb szá. 
monra. 


Végül már csak egy dolgunk maradt. A nemzetgyűlés kidolgozta oz új, álta- 
lános és titkos választójogi rendszert, amely szerint minden huszadik életévét 
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RAGÓ ANTAL [5 
képviselő 7 
(Székely László F 
felv.) 


betöltött férfit és nőt megillet a választójog. Mennyire féltek a tőkések és föld- 
birtokosok ezt megadnil Több mint félévszázad alatt mindent elkövettek, hogy 
csak saját soraikból kerüljenek ki a választók, de főleg a képviselők. 


RIPORTER : 


Az 1935—1940-es Országgyűlési Almanach szerint a 241 képviselő közül 
nagybirtokos volt 59, középbirtokos 19, nagyiparos 13, vezérigazgató 3, bank- 
igazgató 4, állami főtisztviselő 29, megyei tisztviselő 17, katonatiszt 20, egyházi 
vezető 20. Néhány szociáldemokrata képviselőt leszámítva a többi képviselő 
egzisztenciáját nehéz lenne ma már pontosan megállapítani. Legtöbbjük ál- 
lítólag ügyvéd volt, de nem peres feleket képviselt, hanem ,,kijárt", protekciós 
ügyeket intézni. 

A képviselők között 24 báró és gróf szerepelt, 27 pedig Horthy ,,vitéze" 
volt. Vitéz Váczy György martfűi földbirtokos volt 1944-ig Ragó Antal elődje, 
mint az egyik Szolnok megyei képviselő. A vármegye tb. főügyésze volt. 1919- 
ben bekapcsolódott az ellenforradalmi mozgalomba és Szegeden részt vett 

a ,nemzeti hadsereg" szervezésében. A MOVE társelnöke, a Baross Szövetség al- 
elnöke, a vármegyei Vitézi Szék főügyésze volt. A háború alatt egyre szélső- 
ségesebb, fasiszta politikát képviselt, végül nyilas lett és megszökött. 


KEPVISELGŐ : 


Azután elkövetkeztek a koalíciós idők... A választásokon a Kisgazda Párt 
szerezte meg a szavazatok több mint 50 százalékát. A reakció e párt mögé 
tömörült és a választások után úgy képzelte, hogy ellentámadásba kezdhet. 
Nehéz küzdelmeket vívtunk az üzemekben, falvakban éppen úgy, mint a parla- 
mentben. 

Emlékszem az egyik gyűlésre megyénkben, Mesterszálláson. Elég feszült 
volt a hangulat, az embereket rémhírekkel izgatták. Arról beszéltem, hogy elér- 
kezett a békés élet, a békés építés korszaka és a hatalmat a nép soha többé 
nem adja ki a kezéből. Ez tetszett az embereknek. Végül megkérdeztem, hogy 
van-e, aki ezzel nem ért egyet? Még a helyi plébános, a Kisgazda Párt mester- 
szállási vezetője sem tudott ellene szólni. Sőt, azt mondta, hogy a kommunis- 
ták ugyanazt hirdetik, mint az egyház: legyen békesség a földön és ne legyen 


És 


a 


nyomor Csak azt felejtette el hozzátenni, hogy éppen az egyház birtokolta a 
magyar föld jelentős részét, és megszentelte a háborúban a fasiszta fegyvere- 
ket. De a nép úgyis tudta és érezte, hogy az igazság a mi oldalunkon, a kom- 
munisták oldalán van. 

Persze nem volt mindig ilyen békés a koalíciós világ. A gyűléseken úgy 
intéztem, hogy előbb a többi párt képviselője beszéljen, s csak azután én. 
Igy mindig tudtam nekik válaszolni. Amikor rájöttek erre a taktikámra, egy 
alkalommal kifogtak rajtam. A legközelebbi gyűlésen ismét beleegyeztek, hogy 
a Kommunista Párt részéről én beszéljek utoljára. Már minden küldött be- 
szélt, amikor én kerültem volna sorra. De még az első mondatot sem mondtam 
ki, amikor a tribün mellett a rezesbanda fújni kezdte a Rákóczi indulót. Persze 
előre meg volt ez szervezve. És én hiába beszéltem, a zenekart nem tudtam 
túlkiabálni. A nép egy ideig várt, azután szétoszlott. Néha előfordult bizony 
ilyesmi is. És persze a parlamentben ís nagy harcaink voltak a reakcióval. 


RIPORTER : 


Egy részlet a parlament 1945. december 4-i ülésének jegyzőkönyvéből. 
A párt akkori vezérszónoka (Révai József) beszélt: ,,... a demokráciának kö- 
telessége és érdeke szabaddá tenni az utat a nép fiai számára, a munkások és 
parasztok számára a közigazgatásban. (Helyeslés és taps. — Egy hang a Kisgaz- 
da Párton: Tanuljanak és jöjjenekl) Majd akkor fognak tanulni, ha már bent 
lesznek. (Helyeslés és taps a Kommunista Párt oldalán. — Zaj és ellentmondá- 
sok a Kisgazda Párt oldalán.) Ha addig várunk, míg a munkások és parasz- 
tok gyermekeiből jogászok lesznek (Zaj és ellentmondás a Kisgazda Párt olda- 
lán. — Az elnök csenget.), akkor attól tartok, hogy sohasem fogjuk népi ele- 
mekkel felfrissíteni a bürokráciát. (Zaj és ellentmondások a Kisgazda Párt ol- 
dalán.) Engedje meg a T. Nemzetgyűlés, hogy néhány statisztikai adattal bizo- 
nyítsam ennek a rendszabálynak a szükségességét és sürgősségét. Előttem 
fekszik egy statisztikai kimutatás. 29 vidéki város közigazgatási tisztviselői igazo- 
lási eljárására vonatkozik és annak eredményeit foglalja magába. 6538 al- 
kalmazottat ölel fel ez a statisztika. Az igazolási eljárás eredménye az volt, 
hogy ebből a 6538 alkalmazottból 130-at tettek ki az állami gépezetből . . . 
A másik statisztika a főváros igazolási eljárásaira vonatkozik. Ez 50795 alkal- 
mazottat ölel fel. Az igazolási eljárás során eltávolítottak 1686 alkalmazottat. 
2090 esetben pedig még folyik az eljárás. 96 százalék tehát megmaradt a köz- 
igazgatásban. Ami a vidéki községi alkalmazottakat illeti, 12 166 emberről szól 
a statisztika. Ezek közül mindössze 204 embert távolítottak el, tehát 984 szá- 
zalék maradt. Kérdem, pártkülönbségre való tekintet megerősítése nélkül a Nem- 
zetgyűlést és minden magyar demokratát, akinek komoly szívügye a magyar de- 
mokrácia és aki igazán képviseli a parasztság érdekeit, vajon meg lehetünk-e 


elégedve ezzel az eredménnyel? (Felkiáltások a Kisgazda Párt oldolán: Meg! -— 
Nagy zaj. - Az elnök csenget.)" 


Egy másik alkalommal még inkább lelepleződtek a Kisgazda Párt soraiban 
megbújó reakciós képviselők. Idézzük a jegyzőkönyvet: Révai József: ,,... köz- 
tudomású, hogy a nyilasok és a nácik, a németek mérhetetlen értékű magyar 
vagyont, magyar kincset hurcoltak el Nyugatra. A rendelkezésemre álló adatok 
szerint, amely adatok egyáltalán nem teljesek, 557 uszályhajónk ment el Nyu- 
gatra, megrakva vagyontárgyakkal és 23840 vasúti kocsi hurcolta nyugatra 
Magyarország kincseit. 35000 kíló aranyunk van nyugaton, az amerikai meg- 
szállási zónában, osztrák területen. (Egy hang a Kisgazda Párt oldalán: Jó 
helyenil — Nagy zaj és közbeszólások a Kommunista Párt oldalán: Itt van jó 
helyeni — Nogy zaj! — Az elnök csenget.)" 
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KÉPVISELŐ : 


De azért megbirkóztunk a reakcióval. Egyik vezetője Sulyok Dezső volt, 
aki, miután kizárták a Kisgazda Pártból, külön pártot alapított. Végül annyira 
lelepleződött, hogy 1947-ben nyugatra szökött. Amikor az elnök bejelentette 
Sulyok szökését, aznap volt az 1945-ben választott nemzetgyűlés utolsó ülése. 
Az elnök közölte, hogy Sulyok helyére pótképviselőt hívtak be. Öt percig volt 
az illető képviselő, mert alighogy helyet foglalt, az elnök máris bejelentette 
a nemzetgyűlés feloszlatását és új választások kiírását. 

Az új választásokon, 1947-ben, már mi győztünk. A Kommunista Párt lett 
a legnagyobb párt. Persze a reakció ís erős volt még akkor, Pfeiffer és Baran- 
kovics mögé tömörült. De a Választási Bíróság a Pfeiffer-pártot feloszlatta és 
előbb Pfeiffer Zoltán, majd a másik reakciós pártvezető, Barankovics István 
is Nyugatra szökött. Ez utóbbi a pártkasszával együtt. 

A szervezett reakció szétverése után már könnyebb lett a dolgunk. Meg- 
kezdődött az első hároméves terv. És még 1947-ben megszavaztuk a bankok 
államosítását. És jött a számomra oly emlékezetes 1948-as esztendő. Törvénybe 
iktattuk a magyar—szovjet barátsági és kölcsönös segélynyújtási szerződést; ál- 
lamosítottuk a 100 munkásnál többet foglalkoztató üzemeket; államosítottuk az 
egyházi iskolákat. 1949. augusztus 17-én pedig törvénybe iktattuk a Magya" 
Népköztársaság Alkotmányát. 

Azután nehezebb évek jöttek. Nem volt könnyű nekünk, képviselőknek sem. 
Jártam a megyét, beszélgettem az emberekkel és nagyon sok panaszt hallot- 
tam. Bántotta az embereket oz erőszakos tsz-szervezés, a begyűjtés, a kény- 
szerű gyapot- és gumipítypang-termesztés, amire csak ráfizettek. Egy alkalom- 
mal például megint csak Mesterszállásra mentem ki. Gyűlést akartunk ott tar-. 
tani. De a faluban, ahol korábban 6-700 ember jött össze meghallgatni a 
kommunisták szavát, most alig voltak harmincan. 

Mindig jelentettem útjaim tapasztalatait a pártnak, de többnyire azt a 
választ kaptam, hogy ,túl sötéten látsz, elvtárs". El is terjedt rólam, hogy 
pesszimista vagyok. Így azután a párt az 1953-as választásokon nem is jelölt. 
De 1958 novemberében ismét megválasztottak és azóta is én képviselem a 
kunszentmártoni járást a parlamentben. 


RIPORTER : 


A jelenlegi parlamentben a képviselők 399/9-a munkás, 21,79/9-a paraszt, 
379/9-a értelmiségi, 2.39/9-a egyéb származású. Ezek a számok és :E18AMeK önma- 
gukért beszélnek. 


KÉPVISELŐ : 


Korábban a mezőgazdasági, a jelenlegi ciklusban a terv és költségvetési 
bizottság tagja vagyok. A bizottság ülésein sokszor felszólaltam, szóvátettem 
a mezőgazdaság gondjait. Nem is egy vitám volt a pénzügyi emberekkel, sőt 
magával a miniszterrel is.A Megmondtam, hogy nem lehet a mezőgazdaságot 
állandóan újabb és újabb telepítésekre ösztönözni, ha ugyanakkor nem jut pénz 
a járulékos beruházásokra. Szóvátettem az állattenyésztéssel kapcsolatos gon- 
dokat is. Persze sohasem voltam egyedül az ilyen vitákban, az eredmény pe- 
dig ísmert, 

Csak azok tudják Igazán, milyen más ma a falu, akik rendszeresen fel- 
keresik. Én sohasem szakodtam el tőlük. De most már a gondjaik is mások, 
mint húsz éve. Mostanában azzal fogadnak, hogy milyen terveik vannak és 


eni 


azok kiviteléhez kérnek támogatást. Legutóbb, amikor lent jártam, bizony én 
is megcsodáltam az öcsödiek tejfelvásárló üzemét, meg az új büfét; gratulál- 
tam a cibakháziak kitűnő eredményeihez és — ha már ott van az ember -, én 
is betértem a Zalka Tsz vendéglőjébe, a Kunszentmártoni Mátyás-pincébe. 

Vannak még ennél vidámabb percei is egy képviselőnek. Sokféle ember-" 
rel hoz össze a sors, szeretek is foglalkozni az emberek ügyes-bajos dolgaival. 
Néha egy-egy humoros ügy ís akad. Ilyen volt, amikor valaki azzal a kéréssel 
fordult hozzám, járjak közbe a tanácsnál, hogy az szerezzen neki - felesé- 
get. Egyszer meg - nem is olyan régen történt -, egy rettenetesen rongyos 
ember állított be hozzám a fogadónapomon. Kiderült róla, hogy egyéni pa- 
raszt. Mondtam is neki, hogy ha végigmegy a falun, már az is kitűnő érv 
a tsz mellett. A magas adójára panaszkodott. Megsajnáltam, utánanéztem 
a dolgának. Kiderült, hogy kupec volt az illető és úgy szerezte a rongyos 
ruhát, hátha azzal sikerül megtévesztenie. Meg is mondtam neki a vélemé- 
nyem. Persze az igazságos, jogos ügyekben mindig közbenjárok és örülök, ha 
sikerült segítenem valakin . . . 


RIPORTER : 


Itt véget ér a krónikás feladata. Napjaink eseményeihez az olvasónak már 
nem kell külön kommentár. 

Így él hát Ragó Antal képviselő. És így dolgozik. Mert bár nyugdijas, 
de köti választóinak adott szava. 

Egy hír a Magyar Távirati Iroda 1970. február 9-i jelentéséből: A parla- 
ment terv- és költségvetési bizottságának ülésén az árképzésről szóló vitában 
felszólalt... Ragó Antal képviselő. 


Lengyel László 


, Megbalt a spartájg — éljen a la bó" 


érdekét — szívén viseli, 
mert tudja, hogy a maga 


5"... új életforma szü- 
lötte: a lakó. Igenis, a 


lása, a vezetékek helyre- 
állítása a lakosság mun- 


lakó. A lakó, aki eddig 
csupán  "partájs volt. 
Vagyis az a lakbéruzsora- 
kiszipolyozta senki, ... aki 
az áthághatatlan válasz- 
falakat utcai és udvari 
lakások birtokosai között 
jobban tisztelte, mint a 
hindu a kaszt áthághatat- 


lanságát . . . 
. . . váratlan hirtelen- 
séggel, , színte szemünk 


láttára született meg az 
új, szabad élet képvise- 
"je: az öntudatos, önte- 

"ny lakó, aki a köz 


érdeke benne van ebben 
a közérdekben. 

Mit csinál a lakó? A 
lakó minden héten egy- 
szer összejön a ház töb- 
bi lakóival és megtárgyal- 
ja a ház, az utca bajait, 
az újjáépítés lehetőségeit. 
A lakó határoz és intéz- 
kedik. A VI. és VII. ke- 
rületben több helyen a 
lakosság maga hozta 
rendbe szakmunkások se- 
gítségével a megsérült 
házakat. A Valéria tele- 
pen a villany bekapcso- 


kájának eredménye. Zug- 
lóban a Rákospatak híd- 
jait építi fel a lakosság 
a maga erejéből. Ezeken 
a ház- és tömbértekezle- 
teken a lakosságnak 
mintegy 60—70 százaléka 
vesz részt, s ezekből a 
lelkes hangulatú találko- 
zókból születik meg az 
újjáépítésben való növek- 
vő részvétel és a reakció 
elleni harc fokozása." 


(Szabad Nép, 1945. 
július 15.) 


Egy gyár 


1945 Szép, napsütéses téli reggel 
köszöntött Űjpestre azon a 
januári — napon, — amikor Vaszily 
György, az Egyesült Izzó főmérnöke 
végigsétált a gyárudvaron. Kihalt, né- 
ma volt a táj, csak itt-ott lézengett 
egy-egy ember. 

Az épületek kongtak az ürességtől, 
a menekülő németek leszerelték a 
gyárat és vitték, amit még vihettek, 
bevagonírozva, Németországba. A gép- 
park nagy részét leszerelték, de az 
izzósok elrejtettek, amit csak tud- 
tak. Mentették a menthetőt. 

Kora délelőtt történt, 9 óra lehe- 
tett, éppen a szobájában ült a fő- 
mérnök, amikor kopogtattak ajtaján. 

— Tessék?! 

Magas, fiatal szovjet katonatiszt lé- 
pett a szobába. Fejével odabiccentett 


az asztal mögött ülő mérnöknek, va- 


lamit mondott, amit ő nem értett, 
majd egyenesen a táblához tartott. 
Felvette a krétát és ráírt egy szót: 
Elfoglalva! 


Ugyanezen a délelőtt még egy ven- 
dég érkezett. Idősebb volt, mint az 
első ,látogató", vastag vörös stráf 
díszítette egyenruháját. A mérnökre 
mosolygott, kezet fogott vele, ő is 
mondott valamit oroszul, majd a pil- 
lantása a táblára esett. Odament, 
megfogta a krétát, áthúzta az oda- 
írt szót, és fölé írta: Felszabadítva! 

Ki volt ez a szimpatikus, kedves 
modorú, nevetős szemű szovjet tiszt? 
Vaszily György azt hitte, soha nem 
fogja megtudni. Tévedett. Néhány 
nap múlva meglátogatta őt, de ekkor 
már tolmács kíséretében. Tőle tudta 
meg. hogy a magas rangú szovjet tiszt 
nem más, mint Leonov kapitány, Új- 
pest városparancsnoka. 

A kapitány mindjárt jövetele cél- 
jára tért. Zsebéből rádiócső került elő, 
letette a főmérnök elé az asztalra, 
rámutatott és ezt kérdezte: 

— Mennyi idő alatt tudnának eb- 
ből néhányat legyártani? 


ébredése 


— Gyártani? — döbbent meg a 
kérdezett. — Mivel és miből? 

A feladat megoldhatatlannak lát- 
szott. De csak az első pillanatban. 
Aztán felcsillant a szeme a munka 
örömétől, az alkotás lázától, attól, 
hogy végre megkezdődhet a termelés. 


— Megpróbálhatjuk — válaszolta 
most már határozottabban. Akkor 
még nem tudta, hogy a szovjet tisztek 
között van egy mérnök, aki felbecsül- 
hetetlen segítséget nyújt az élet meg- 
kezdéséhez, a gyár vérkeringésének 
megindulásához. 


Házról házra jártak, keresték a 
szakembereket. — Akit megtaláltak, 
mind készségesen jött az első hívó 
szóra, hiszen ez a lehetőség a hosszú 
kényszerpihenő után az első munkát 
jelentette számukra, a béke első fel- 
adatát. 


A rendelkezésre álló eszközök igen 
kezdetlegesek voltak. Még körző és 
vonalzó is alig akadt, amivel a ter- 
veket készíthették, a németek lesze- 
relték a 150 kilogrammos generátor 
vezérlő szelepét, a présműhelyben is 
előbb rendbe kellett hozni a gépeket, 
másutt a műszereket, berendezéseket. 

Három műszakban dolgoztak a szer- 
számkészítők, az emberek éhesek vol- 
tak már a munkára. Elhatározták, 


"nem másolják le a mintába kapott 


csövet, hanem megpróbálkoznak új 
típussal, Sikerült. 24 óra alatt kidol- 
gozták az új csövek terveit és 4 óra 
múlva átadták az első példányt. . 


Amikor az átadásra került sor, a 
főmérnök izgatottan nyújtotta át a 
, rohammunkában" kifejlesztett és le- 
gyártott csöveket. Nem volt tiszta 
a lelkiismerete, félt, hogy a nem ép- 
pen szabályos próbaégetés után kide- 
rül valamilyen rejtett hiba. De a rá- 
diócső kitűnőre vizsgázott. Igaz, ezt 
már csak később tudta meg. S azt is, 
hogy az izzósok bravúrja csodálatra 
késztette a szovjet híradósokat. 


e 


Az Egyesült Izzó vezetői 

vendégeket várnak. Szovjet 
delegáció érkezését jelentették. A ne- 
vek nem árultak el ismerősöket. 


Pontosan 10 órakor gépkocsi gör- 
dül a főbejárat elé. Az érkezők meg- 
indulnak lassú léptekkel a vendég- 
várók felé, de az egyik katonatiszti 
ruhába öltözött vendég meggyorsítja 
lépteit és egyenesen a műszaki igaz- 
gatóhoz tart. Mosolyogva üdvözli, erő- 
sen kezet szorít vele, majd mint ré- 
gen látott barátot átöleli. 

— Nem ismer meg? 

Vaszily György először az arcra 
pillant, mintha ismerős lenne, majd a 
vállpánton levő magas rangra. 

— Nem, nem tudom... Az arc is- 
merős, de honnan ismernék ilyen ma- 
gas rangú vezetőt, a Szovjet Hadse- 
reg marsallját?! 

— Ön, ugye Vaszily György? — 
kérdi tört magyarsággal még mindig 


JÓ 


Gyárlátogatáson Leonov marsall, Újpest egykori városparancsnoka 


nevetve a marsall. Ő biztos a dolgá- 
ban . . . 

Segít a tolmács. S amikor a műsza- 
ki igazgató felismeri a marsallban az 
egykori kapitánytj Újpest várospa- 
rancsnokát, már nem lehet megálljt 
parancsolni az emlékeknek, 21 év ese- 


ményeinek . . . 
1970 Negyedszázad után a fővá- 
ros, Újpest vendégeként is- 

mét Magyarországon. De a regi isme- 
rős hiányzik most a vendégvárók kö- 
zül. Nyugdíjba ment, de nem sokáig 
élvezhette. A gyászjelentés eljutott 
kétezer kilométernyi távolságra is. 

Új izzósok, új barátok várják érke- 
zését. Az egész gyár — 25 ezer em- 
ber. S nevükben fehér köpenyes asz- 
szonyok hatalmas virágcsokrokkal kö- 
szöntik a felszabadítót! 

A szemekben mosoly bújkál és 
büszkeség ül az arcokon: Leonov mar- 
sall a mi vendégünk. 


A gyárakban koszorúba fogják s ő 
boldogan köszön az integető törzs- 
gyáriaknak. Mérnök szeme pillanatok 
alatt észreveszi a nagy változást. Meg- 
tekinti a hatalmas automatákat, a 
legújabb berendezéseket, műszereket, 
ismerkedik a félvezetőgyártás , titkai- 
. val", megnézi a rádiócsőgyár új nagy 
szerelőcsarnokát, ahol a legmoder- 
nebb rádiócsövek készülnek, barátko- 
zik az új ismerősökkel. 

Aztán előkerülnek a brigádnaplók, 
kérik, írjon valamit emlékként élmé- 
nyeiről, a 25 évvel ezelőttiről és a 
mostaniról. S ő boldogan fog tollat, 
hogy jókívánságait és nevét beírja 
valamennyibe. 

Az egyik dolgozó azt mondta róla: 
igazi Ember. Csak később értettem 


, Munkában a csepeli Wesss Manfréd-gyár 


0. e . 4 39 
üzemi bizottsága 


"meg, hogy arra gondol: 


a Szovjet 
Hadsereg marsallja magas rangú tiszt, 
mégis természetesen egyszerű, 1le- 
nyűgözően természetes. 


Leonov marsall, az egykori újpesti 
városparancsnok úgy emlékszik ma- 
gyarországi emlékeire, mintha csak 
tegnap történt volna valamennyi. S 
nem felejti negyedszázad óta, mit tett 
a , maroknyi" izzós szakembergárda 
a legnehezebb időben, a legmosto- 
hább körülmények között. De nem- 
csak ő nem felejt. Mi sem. Nem fe- 


. ledjük, hogy felszabadítónkat tisztel- 


hetjük személyében, s neki köszön- 
hetjük, hogy a gyár oly gyorsan ma- 
gára talált. 

Vadas Kati 


A Vörös Hadsereg bevonulása után a Weiss Manfréd gyár munkásai 
azonnal üzemi bizottságot alakítottak, hogy kezükbe vegyék az ország e 
legnagyobb nehézipari üzemének sorsát. A bizottság január 18-án alakult 
meg, s első feladatául a gyár megindítását és ezzel a felszabadító VH 


f(Vörös Hadsereg] támogatását tűzte ki. 


A gyár üzemképes műhelyeit azonnal üzembe állította, megindította 
a helyreállítási munkálatokat, 8 ma már több mint 5000 ember dolgozik 
a gyárban. Működik a préskovács-osztály, a hegesztőüzem, a motorosztály, 
a bognárműhely. Részt vett azontúl a gyár munkássága a hídépítésben s 
a röptér helyreállításában is és rövidesen megindul a pontonok gyártása ís. 


. . ellenőrzik az igazgatók és tisztviselők munkáját. Szabályozták az 


összes dolgozók fizetését... 
munkabért kapnak, mint a férfiak. 


. A nőmunkások azonos munkáért ugyanolyan 


A dolgozó munkásság élelmezése érdekében lefoglalták a gyár élelmí- 
szerkészletét és abból a gyárban főznek a dolgozók részére. Hozzáfogtak 


a gyári kórház helyreállításához is. 


A munkások átérezték feladataikat, bátran belenyúltak az üzem s a 
termelés újjászervezésébe és irányításába: együttműködnek a gyár vezető- 


ségével s egyben ellenőrzik is azt." 
(Szabadság. 1945. február 10.) 
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, Földet vissza nem adunk!" 


Ozsgyányi Ferenc, Ozsgyányi Jó- 
zsef, Pálinkás István, Kiss Géza, Ha- 
necz Rudolf, Cseh László, s lehetne 
sorolni tovább a neveket, harmincig. 
Ennyj tagja volt ugyanis 1945 telének 
végén Cegléden a földosztó bizottság- 
nak. Ozsgyányi Ferenc, aki a neveket 
tollba mondja, már nern emlékszik 
mindegyik harcostársára, akik közül 
bizony sokan nincsenek az élők sorá- 
ban. De akik élnek, azok is öregek, 
alig innen, de legtöbbjük jóval túl a 
hatvanon. Azokban a történelmi na- 
pokban, amikor öllel mérték a földet 
a nincstelen cselédeknek, napszámo- 


soknak, kubikusoknak, meglett embe- 


rek voltak mindannyian akik kíijárták 
az élet iskoláját. Annyit biztosan meg- 
tanultak, hogy akié a föld, azé az 
igazság. 

A földbirtokosok, kulákok és nép- 
ellenes úri birtokosok, még maguk- 
hoz sem tértek a háború elvesztése 
miatti kábultságukból, amikor a ceg- 
lédi határt , cövekerdő" borította. A 


Pálinkás István, volt földosztó bizottsági tag 
a 


háború előtti időben még munkából 
sem jutott mindenkinek ebben az al- 
földi városban, ezért 


a földosztó bizottságnak nem volt 
könnyű dolga 


a sok földre éhes emberrel. De igaz- 
ságot tettek, a maguk fajtájának tel- 
jes megelégedésére. Amikor a dűlőket 
rótták, nyomukban Dózsa leszárma- 
zottai, még nem gondoltak arra, hogy 
hosszú, szenvedélyes harcot kell meg- 
vívniuk az izzadtsággal, vérrel ázta- 
tott földért. 


A tavasz enyhe fuvallata már a ha- 
tárban találja az új földhözjuttatotta- 
kat. Ki így, ki úgy, de mindenki mun- 
kához lát. A szerencsésebbje ökörrel, 
inaszakadt lóval szántja a föld kérgét, 
a szegényebbje kapával lát neki. Di- 
cséretes azonban a kölcsönös segíteni 
akarás. Az előző ősszel elvetett zöldel- 
lő gabonatáblák között élet serken a 
szürke földből is. A ceglédi parasztok 
élniakarásának bizonyítékai a soroló 
kukorica, napraforgó vetések. Ozs- 
gyányi Ferencnek hét és fél holdat 
mértek a Budai út melletti dűlőben, 
abból a földből, amit a berceli volks- 
bundistáktól, országveszejtő háborús 
bűnösöktől koboztak el, Pálinkás Ist- 
vánnak hatot. Jó fekete földek ezek, 
legjobb része a határnak. Talán azért 
is kezdődött meg érte leghamarabb az 
elszánt harc. 


Alig tavaszodott ki, egyre nyugta- 
lanítóbb hírek érkeztek a szomszédos 
Bercelről, hogy ekkor meg akkor 
jönnek visszafoglalni a földet a volt 
tulajdonosok. Meg is érkeztek három 
lovaskocsival, jól felfegyverkezve bo- 
tokkal, husángokkal. De erről beszél- 
jen Ozsgyányi Ferenc, aki ott volt az 
összecsapásnál, s tevékeny részese 
volt annak, hogy ez az , incidens", itt 
a ceglédi határban, a szegények győ- 
zelmével végződött. 


—  Hírét vettük a -berceliek készü- 
lődésének, megtudtuk azt is, hogy pon- 
tosan mikor jönnek. Igaz, ez nem volt 
nehéz, mert ennek nagy hűhót csap- 
tak, mint akik biztosak a dolgukban. 
Hát mi is készülődtünk. 

A Budai út melletti új földhöz jut- 
tatottak egymásnak adták az utasí- 
tást; , Mindenki legyen holnap reggel 
a földjén, nem egy csoportban, hanem 
szerte-széjjel; s ha jelt kapnak, csak 
akkor jöjjenek egy csoportba, de ak- 
kor ugyancsak gyorsan." 

— Messziről észrevettük a felénk 
tartó kocsikat, közelünkbe értek, ami- 
kor lövést hallotunk, a berceliek ve- 
zetője adta le a levegőbe, abban a hi- 
szemben, hogy megfutamodunk. Kö- 
zülünk senki sem mozdult, de amikor 
a kocsikról leugráltak, a föld végén 


már egy csoportban voltunk, kinek ka- 
ró, kinek kapa, vagy ásó a kezében. 

Szemben állt egymással a két cso- 
port: 

— Mit akarnak? — kérdezik elszán- 
tan az új földhözjuttatottak. 

Határozott volt a válasz: 

— Visszavenni a földet! 

— Földet vissza nem adunk! 

Ekkor már magasba emelkedtek a 
, fegyverek", megmozdult a rongyo- 
sok csoportja. A nagygazdáké is, csak 
azoké ellenkező irányba, s olyan gyor- 
san, ahogyan csak tehették. Mentet- 
ték a bőrüket . . . 

Ma már nehéz volna hiteles pontos- 
sággal megállapítani, vajon itt Ceglé- 
den, a Budai út mentén hangzott-e el 
először ez a később szállóigévé vált 
jelszó, vagy másutt, amely százezrek 


tgtésélást új földhözjuttatottak Budapesten, 1946-ban 
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ADUNK! 


elszántságát fejezte ki. Mindenesetre 
nem utoljára voltak kénytelenek a 
ceglédi földhözjutottak ezt kijelenteni. 
Pálinkás István, aki napjainkban a 
Dózsa Népe Termelőszövetkezet nyug- 
díjasa, dacol az idő múlásával. Hat- 
vanhetedik életévét tapossa, de ma is 
egyenes tartású, fürge mozgású em- 
ber. Ez a derék nem hajolt meg a leg- 
nehezebb időszakban sem. Így emlé- 
kezik azokra a forradalmi napokra. 
— Mi, újgazdák nagyon boldogok 
voltunk, amikor megkaptuk a földet, 
s ennél csak csalódásunk volt na- 
gyobb, amikor megtudtuk, hogy arra 


nemcsak mi tartunk számot, hanem 


volt tulajdonosaik is. Amikor megala- 
kult a Nemzeti Parasztpárt, mi új föl- 
desek javarészt ide iratkoztunk be. 
El-el járogattunk a gyűlésekre, szö- 
vögettük a jövőt, de amikor szóba ke- 
rült, hogy a föld már-már kicsúszik 
lábunk alól, senki nem tudott itt vá- 
laszt adni arra, mit tegyünk. 


Az emlékezetes első összecsapás 
után — amelyet Ozsgyányi Ferenc 
elevenített fel — újra elkeseredett vi- 
ta kerekedett a Parasztpárt helyiségé- 
ben, de csak nem jutottak előbbre. 
Pálinkás István, a hirtelen haragú em- 
ber felugrott a padról, s társai meg- 
rökönyödésére jelentette ki: 

— Én nem vitatkozom tovább. Aki 
azt akarja, hogy ne húzzák ki lába 
alól a földet, az jöjjön velem a Kom- 
munista Pártba! — Kérlelték, marad- 
jon, itt a helye, hiszen ő is gazda. Pá- 
linkás István nem maradt, többedma- 
gával bekopogtatott a kommunisták- 
hoz, ahol napjainkig megmaradt. 

Állandó harc dúlt 1945 nyarán és 
őszén is a földért. Egy név hallatára 
még ma is ökölbe szorul a ceglédi pa- 
rasztok keze. Kerék Mihályéra, a volt 
Országos Földhivatal ügyvezető igaz- 
gatójáéra, akit annak idején a Kis- 
gazdapárt delegált az Országos Föld- 
birtokrendező Tanácsba. Ez a ravasz, 


parasztellenes ügyvéd többször meg-" 


fordult Cegléden s ilyenkor mindig 


egy-egy földbirtokost, vagy nyilast 
pártfogolt. 


z 


Pereket kezdeményezett, 
földet követelt vissza. 


Hangja és befolyása az 1945 novem- 
beri választások után még jobban 
megnőtt. Mindenki tudta, hogy nem 
csupán a maga véleményét hangoztat- 
ja, amikor revízió alá akarja venni a 
földreformot, hanem pártja jobboldali 
vezetőiét is. 


A földért folytatott elszánt harc 
egyik ragyogó példáját adták a ceglé- 
di volt cselédek, földmunkások 1946. 
január 15-én. Amint ezt Pásztor Ist- 
ván, a volt Megyei Földbirtokreudező 
Tanács tagja ma elmondja, ezerszám- 
ra gyűlt az akta a bíróságokon, s ezek- 
ben a volt földtulajdonosok bizony- 
gatták hűségüket a néphez, a hazához, 
s azt, hogy életükben mindig , kétkezi 
munkások" voltak. Elérkezettnek lát- 
ták az időt, hogy visszapereljék föld- 
jüket. Vita folyt a pártok között a 
földreform megítéléséről, főként an- 
nak végrehajtásáról. A Kommunista 
Párt, a Parasztpárt, a földhözjutta- 
tottak szervezetei az új földhözjutta- 
tottak ősi jussáért harcoltak. Segítette 
őket a Szociáldemokrata Párt, de a 
Kisgazdapárt szegényszármazású, bal- 
oldali vezetői is a szegényparasztság 
pártján állottak. Kötetnyi irodalma 
van ennek az időszaknak, s ma már 
világosan látni a frontokat, az egyes 
pártok, csoportok akkori szándékait. 
A ceglédi parasztok abban az időben 
a színfalak előtti és mögötti harcok- 
ból csak annyit tudtak — de inkább 
csak érezték —, hogy életükről, bol- 
dogságukról van szó, s ezért minden- 
re képesek. 


1946. január 5-én Kerék Mihály új- 
ra megjelent Cegléden, s újabb per- 
újítást kért. Érdemes felsorolni, hogy 
kiknek a földjét akarta visszaperelni. 
Dr. Farkas Mihály a MOVE elnöke 
volt, ő nyitotta meg az antibolsevista 
kiállítást, dr$. Kovács Benőné 240 hol- 
das bankigazgatóné, dr. Szakter Jó- 


. zsef nyilas szervező, akit hat hónapra 


internáltak, Herczog József 200 hol- 
don felüli birtokos. Ez utóbbi földjé-. 


nek elkobzását a megyei tanács is 
helybenhagyta. Hogyne hagyta volna 
helyben, amikor mindenki tudta ró- 
la, hogy agyonvert egy embert, mert 
az keresztül mert menni a földjén. 

Az elkeseredés, az elszántság egyre 
nagyobb lett. A város kommunista 
pártbizottságán összeültek a vezetők, 
megvitatták a helyzetet, s határoztak: 
ország-világ tudtára adják, hogy Ceg- 
léden nem nyugodnak bele, hogy meg- 
fosszák jogos tulajdonuktól az új föld- 
hözjuttatottakat. Megkezdték a szer- 
vezést, tanácskoztak a többi párt ve- 
zetőivel is. 1946. január 15-én hajnal- 
ban, 100—120 elszánt volt cseléd, nap- 
számos szállt a fűtetlen, beüvegezet- 
len ablakú vagonokba. 

A korabeli lapok beszámoltak róla, 
hogy szívfacsaró látvány volt a szá- 
zadnyi ember, legtöbbjüknek rossz, 
lyukas volt a lábbelije, ruházata, a 
hideg pedig ugyancsak harapott. Reg- 
gelre értek a Nyugati Pályaudvarra, 


fegyelmezett sorokba rendeződtek, s . 


zászlók, táblák alatt — amelyeken szí- 
vük diktálta követelésüket adták tud- 
tul — megindultak a Magyar Kom- 
munista Párt Központi Bizottságához. 
Előadták panaszukat. Határozott, s 
egyben további küzdelemre felkészítő 
választ kaptak: 

— Tudja meg minden új földbirto- 
kos, hogy a harc tovább folyik. De 
legyenek nyugodtak, 


. nem engedjük kihúzni 
a földet lábuk alól. 


Innét a Földművelésügyi Miniszté- 
riumba vonultak, ahol elsőnek dr. Do- 
náth Ferenc, földművelésügyi állam- 
titkár fogadta őket — a miniszter 
ugyanis nem ért rá. Itt is előke- 
rültek a peres okiratok, felszólí- 
tások, jegyzőkönyvek. , Az ügy hoz- 
zánk tartozik — mondotta Donáth 
Ferenc — A Földbirtokrendező Ta- 
nács határozatával szemben a per- 
újítás törvényellenes, semmiféle újra- 
felvételnek helye nincs. A birtokleve- 
let megkapták, a föld a maguké, sen- 
ki azt többé vissza nem veheti." 


A ceglédi parasztok felvonulásának 
kommunista krónikása leírja a talál- 
kozást az elkeseredett parasztok és 
ellenségük, Kerék Mihály között. A 
Földművelésügyi Minisztériumból 
ugyanis az Országos Földbirtokren- 
dező Tanácshoz vonultak, s ennek el- 
nöke, Veres Péter kihozta magával a 
küldöttség elé Kerék Mihályt. A pa- 
rasztok farkasszemet néztek vele, s 
fejére olvasták tetteit: 

— A doktor úrnak olyan barátja 


. van, aki horogkereszttel díszítette ki 


lakását! 

Kerék támadni próbált: 

— Hány a kisgazdapárti, a paraszt- 
párti. meg a kommunista a Ceglédi 
Földigénylő Bizottságban?! 

A küldöttség: 

— Részrehajló a jegyzőkönyve! 

— A mi tanúinkat nem hallgatták 
ki! 

— Az egész város bizonyítja, hogy 
mind fasiszták a védencei! 

Keréknek az igazság súlya alatt 
fogytán a bátorsága. 

— ... Én csak az igazságért aka- 
rok... nem volt barátom... csak kí- 
váncsiságból kérdeztem pártállásu- 
kat... miért fogadták el a jegyző- 
könyvet? 

— Nem tudunk mi ügyvédekkel 
tárgyalni, azért jöttünk fel Pestre! 

Veres Péter lecsendesítette az em- 
bereket, s megígérte, hogy új bizott- 
sag megy Ceglédre. Az új földhözjut- 
tatottakat megvédik. Innét újra visz- 
szamentek a Földművelődésügyi Mi- 
nisztériumba, ahol a miniszter is tü- 
relmet és bizalmat kért az ügy elinté- 
zéséig. 

Pálinkás István szavaiban a mun- 
kás-paraszt szövetség ragyogó példá- 
ja fogalmazódik meg, amikor a per- 
nek erre a napjára emlékezik: 

— Amikor kiszálltunk a vonatból, 
csak kíváncsiskodó pestiekkel talál- 
koztunk, de hamarosan egyre többen 
lettünk. Mikor a Kommunista Párt 
központjához értünk, visszafordultam, 
és nem láttam az oszlop végét. Én ak- 
kor már biztos voltam benne, hogy a 
föld a miénk marad!  Mihók Sándor 


Fvfordulós kiadványok 


A magyar ellenállási mozgalom 
hősi harcainak egyik legjelentősebb 
fejezetét írta meg Fehér Lajos: Har- 
cunk Budapestért, című könyvében, 
amelyet a Zrínyi Katonai Kiadó je- 
lentetett meg. A könyv írója , felső 
kapcsolata", irányítója volt a legen- 
dás hírű Szír, Marót és a Laci cso- 
portnak. Így az olvasó szinte első 
kézből kapja az átélés izgalmával 
fűtött, hiteles történetét e fiatalok 
bátor és hősies tetteinek: a Gömbös 
szobor felrobbantásának; a Metropol- 
szállóban tanyázó náci tisztek elleni 
bomba robbantásnak; az egyetlen 
budapesti nyilas nagygyűlés pánik- 
szerű szétzavarásának; vasútvonalak 
és katonai gépkocsik elleni szabo- 
tázs akcióknak; stb. 


Hazánk felszabadulásának 25. év- 
fordulójára a Kossuth Könyvkiadó 
sok érdekes és értékes kiadványt je- 
lentet meg. Ezek közül érdeklődésük- 
nek és szükségleteiknek megfelelően, 
tetszés szerint választhatnak a tudo- 
mányok művelői, a propagandisták 
éppen úgy, mint az agitátorok, a leg- 
szélesebb olvasó közönség és a köny- 
nyebb műfaj kedvelői. A kiadványok 
egy részét az üzemek, intézmények, 
iskolák, a párt- és KISZ-szervezetek 
felhasználhatják az ünnepi dekorá- 
ciókhoz, faliújsághoz, stb., másrészről 
pedig az ünnepi szónokok sok hasz- 


nos anyagot találnak előadói beszé- 


dükhöz. 

A 25 év. Ipar, mezőgazdaság, élet- 
színvonal, kultúra című tanulmánykö- 
tet elsősorban a fejlődésünk mélyebt 
összefüggéseivel foglalkozók érdeklő- 
désre tarthat számot. A kötet szerzői 
a téma legjobb ismerői nemcsak be- 
mutatják az elmúlt negyedszázad 
eredményeit, hanem feltárják a fejlő- 
dés főbb összefüggéseit, kritikusan 
elemezve a pozitív és negatív tapasz- 
talatokat, ismertetik a gondokat, nue- 
hézségeket, jelezve a megoldásuk 
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lehetséges módozatait is. A kötethez 
írt előszó — Nyers Rezső elvtárs mun- 
kája — önmagában is külön tanul- 
mány, mely tömören összefoglalva ér- 
tékeli a negyedszázados fejlődés főbb 
összefüggéseit. 


Kóródi József: Változások Magyar- 
ország gazdasági térképén című mun- 
káját elsősorban azok fogadják majd 
szívesen, akik közelebbről akarnak 
megismerkedni hazánk termelőerői- 
nek fejlődésével, illetve a termelőerők 
területi elhelyzekedésében bekövetke- 
zett változásokkal. A gazdagon illuszt- 
rált könyvből az olvasó nemcsak Ma- 
gyarország nagyobb tájaival ismer- 
kedhet meg, hanem megyéinek meg- 
változott gazdasági földrajzával, az 
ország egyes területeinek fejlődését 
szolgáló terveivel is. 


Karsai Elek, M. Somlyai Magda: A 
felszabadulás krónikája című kötet- 
ben a 240 napig, 1944. szeptember 23- 
tól 1945. április 4-ig tartó felszabadí- 
tó harccal foglalkozik, amelyet a gszov- 
jet hadsereg vívott hazánk területén. 
A szerzők öt évig gyűjtötték és tanul- 
mányozták a különböző levéltári ira- 
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tokat, a korabeli sajtót, röpiratokat és 


számos kortárs  visszaemlékezését 
hallgatták meg, hogyrminél hitelesebb 
és pontosabb legyen e hősies 240 nap 
históriája. A szerzők megállapításait 
változatos és gazdag illusztráció egé- 
szíti ki. 

Nemcsak az elmúlt negyedszázad 
harcaiban résztvevőknek jelent majd 
élményt a , Szabadság, te szülj nekem 
rendet", 23 kortárs visszaemlékezését 
tartalmazó kötet olvasása. A fiatalok 
legfeljebb csak szüleik töredékes el- 
beszéléseiből ismerik azokat a harco- 
kat, amelyeket a felszabadulás utáni 
hónapokban, években a magyar nép 
vívott a régi rend híveivel szemben a 
termelés beindításáért, a közigazgatás 
újjászervezéséért, a bányák, a gyárak, 
az iskolák államosításáért. j 

A gyűlések, ünnepi megemlékezé- 
sek előadói nyilván örömmel fogadják 
az , Ez történt 25 év alatt" című 
könyvecskét, amelynek sok adatát, 
tényét jól hasznosíthatják. De az át- 
lagolvasónak is izgalmas és érdekes 
olvasmány, ahogyan a szerzők bemu- 
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tatják: hogyan élt a magyar nép azzal 
a lehetőséggel, amelyet a szovjet had- 
sereg felszabadító harca nyújtott 
Honnan indultunk el 25 évvel ezelőtt 
és milyen fejlődést értünk el az or- 
szágban társadalmi, gazdasági, kultu- 
rális területeken. 

Az emberek kedvenc olvasmányai 
közé tartoznak azok a könyvek, ame- 
lyekben hősökről, hőstettekről olvas- 
hatnak. Az olvasó személyes ismerő- 
sei lesznek annak a 17 epizódnak a 
szereplői is, akikről Baktai Ferenc: 
Akik mertek című könyvében Ír. Sze- 
repelnek benne tudatos forradalmárok, 
hős partizánok és olyanok, akik csak 
az utolsó pillanatban fordultak szem- 
be a fasizmussal. Különböző volt élet- 
útjuk, de valamennyiüket egy jelle- 
mezte a döntő pillanatban: szembe 
mertek szállni a fasizmussal, amikor 
az a legkockázatosabb volt. 

Nagyon gazdag, díszes kiállítású al- 
bumszerű képeskönyv , A mi negyed- 
századunk". A kiemelkedő jelentősé- 
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gű mű összeállítóit — Rényi Pétert és 
Sánta Ilonát nem korlátozta 
kötöttség sem a szöveg, sem a 
képek összeállításában. Csaknem két- 
ezer fotó történelmi kronológiája és 
egy bevezető tanulmány tükrözi híven 
az ország 25 éves politikai, gazdasági, 
társadalmi fejlődését, botlásait és iz- 
galmas történelmi fordulatait. 

Akik ismerik és felhasználták a Ta- 
nácsköztársaság — 50. évfordulójára 
megjelent plakátgyűjteményt, bizto- 
san örömmel fogadják most a ,,Poli- 
tikai plakátok 1945—1948" című kiad- 
ványt, mely e korszak plakátművé- 
szetének értékes reprodukcióit tartal- 
mazza külön lapokban. E korabeli 48 
plakáton a mindennapi életből vett 
motívumokkal, igen változatos formá- 
ban fejezik ki a szabadság útjára lé- 
pett magyar nép elszántságát, erőfe- 
szítéseit, harcát az új rend megterem- 
téséért. Az utóbbi években egyre töb- 
ben vásárolnak kis könyveket. A ki- 
adó, hogy örömet szerezzen e köny- 
vecskék kedvelőinek, az évfordulóra 
megjelenteti a plakátgyűjtemény mi- 
niatűr változatát is. 
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Az ünnepi dekorációhoz nagyon jól 
felhasználható az ízléses kiállítású és 
olcsó , 25 év — 25 kép" című kiad- 
vány. Az egy-egy jelentősebb ese- 
ményt bemutató, rövid ismertető szö- 
veggel ellátott képek egyenként is 
felhasználhatók. 


A több magyar és külföldi szépiro- 
dalmi mű közül kiemelkedik az , Éle- 
tünk tükörben" című kötet, melyet 
Nemes György állított össze. E szép- 
irodalmi fogantatású, de szociográfiai 
jellegű írásokból válogatott 25 riport 
valóban tükörképét adja életünk vál- 
tozásainak az elmúlt negyedszázad- 
ban. 


A magyar humoristák mindig szíve- 
sen ábrázolták írásaikban az örömteli 
és a fájdalmas, a felemelő és a bosz- 
szantó jelenségekben a komikust, a 
megnevettetőt. A , Vidám krónika" 
című kötet, mely Földes György vá- 
logatása, korhű szatírákban mutatja 
be jeles humoristák tollából az elmúlt 
negyedszázadot. A humor kedvelői az 
e műfajnak megfelelő , görbe tükör- 
ből" is megismerhetik valóságos tör- 
ténelmünket. 


A vezető pártszervek munkájáról 


Szocialista világnézetet 
és tulajdonságokat 


A pártifjúságpolítikája a KB napirendjén 


Az MSZMP Központi Bizottsága február 18-i ülésén a többi között megtór- 
gyalta a párt ifjúságpolitikájának néhány kérdését. 

Az ifjúság helyzete és a párt ifjúságpolitikája a szocializmus építésének 
legfontosabb kérdései közé tartozik. Társadalmunk egyik legnépesebb rétege a 
jövő nemzedéke. Magatartáósa, viselkedése, politikai és világnézeti állásfogla- 
lása, felkészültsége nemcsak mai életünknek fontos összetevője, hanem a kö- 
vetkező évtizedek építőmunkájának is lényeges meghatározója. 

A KB gyakran foglalkozik az ifjúságot is érintő társadalmi és politikai kér- 
désekkel. Most azonban úgy ítélte meg, hogy időszerű önálló napirendként is 
áttekinteni az ifjúság helyzetét, nevelésének általános problémáit. 

A KB ülését alapos és gondos felmérés előzte meg. Ennek alapján készült 
el az előterjesztett jelentés, amelyet a KB megfelelő kritikai elemzéssel és át- 
gondolt javaslatok alapján tórgyalt meg. A vita — mint ahogy az előterjesztés 
is — sokoldalú volt, a fiatalság életének és az ifjúsági szövetség munkájának 
úgyszólván minden lényeges kérdését felölelte. 


Az ifjúság szocialista nevelése 


Áttekintve "a Kommunista lfjúsógi Szövetség megalakuláso óta az ifjúság 
életében végbement fejlődést, a KB megállapította, hogy az eltelt csoknem 
móáósfél évtized az egész társadalom, s így az ifjúság életében is jelentős vál- 
tozásokat hozott. 

A társadalmi körülmények megváltozósa, a gazdaság és a kultúra fejlő- 
dése, a tudomány és a technika gyors előretörése, valamint a nemzetközi hely- 
zet változása jelentős hatással volt és van a fiatalság életszemléletére, mago- 
tartására, igényeire. A mai fiatalok már a megváltozott körülmények között ser- 
dültek fel. A társadalom mind többet vár tőlük, s az ifjúság is igényesebb a 
társadalommal, vezetőivel, nevelőivel szemben. 

Az ifjúság megítélésének legfontosabb mércéje, hogy mit tesz a gyakor- 
latban, hogyan él, tanul, dolgozik, hogyan teljesíti kötelességét a haza iránt. 

A mostani alapos vizsgálat is azt bizonyítja, hogy egészében véve a mo- 
gyar ifjúság becsületesen dolgozik, teljesíti kötelességét, fogékony a szocia- 
lista eszmék iránt, s gondolkodását nagyobbrészt ezek az eszmék formálják. 
Az ifjúságnak a szocializmus iránti vonzódását, a közügyek iránti növekvő ér- 
deklődését, gazdagodó műveltségét méltán tekinthetjük szocialista építőmun- 
kánk fontos eredményének. Az ifjúság egészét jellemző pozitív vonások mel- 
lett azonban jelen van jó néhány fogyatékosság is. Egyes rétegeinek gondol- 
kodásmódját téves nézetek uralják, ebből következően magatartásuk is kifo- 
gásolható. I 
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A KB határozata a párt ifjúságpolitikájának célját és tartalmát az ifjúság 
szocialista nevelésében jelöli meg, amely a szocializmus teljes felépítéséért 
vívott hazai küzdelem és a nemzetközi osztályharc körülményei között megy 
végbe, s komplex társadalmi hatásként valósul meg. 

aAz Ifjúság gondolkodását és magatartását meghatározza a társadalmi 
valóság, hazánk politikai, gazdasági és kulturális helyzete, a szocializmus és a 
kapitalizmus világméretű harcának alakulása, a párt, a társadalmi intézmények, 
a család, az iskola, a munkahely, a hadsereg, az ifjúsági szövetség és más 
szervezetek nevelőmunkája." 

Már e felsorolás is jelzi, milyen nagy horderejű társadalmi feladat a jövő 
nemzedék alakítása, s mennyire nem korlátozódhat csupán az ifjúsági szerve- 
zetre. Elengedhetetlenül szükséges a társadalom minden intézményének és 
szervezetének részvétele ebben a nevelőmunkában. 

A fiatalok a jövő felnőttei, s ez meghatározza az ifjúság jévélésésá viselt 
felelősséget. Annál is inkóbb, mert a szocialista tulajdonságok elsősorban a 
különböző közösségekben, a munka és a tanulás folyumatában, a reakciós és 
kispolgári nézetek és szokások elleni harcban kovácsolódnak ki. , Ezért minden 
állami, társadalmi intézmény és szervezet céltudatosabban törekedjék arra, 
hogy a felnőttek példája, a tanulás és az élet nehézségeivel vívott küzdelem 
szocialista világnézetet és tulajdonságokat érleljen az ifjúságban." 

A Kommunista Ifjúsági Szövetség egymaga nem vállalhatja a különböző 
korú, rétegű, érdeklődésű fiatalok szervezését, nevelését, aktivizálását. igé- 
nyeinek képviseletét. Ebben sokkal többet kel! vállalniuk a párt-, óllami és tár- 
sodalmi szervezeteknek is. 

Az ifjúság közötti munkában jobban figyelembe kell venni azt a lenini út- 
mutatást, hogy minden kor fiataljai más úton jutnak el a haladó eszmékhez, 
a szocializmushoz, hiszen mós körülmények között élnek és fejlődnek, mint az 
előző nemzedékek. A társadalom előtt álló feladatok, az osztályharc formái ma 
lényegesen eltérnek az előző időszakoktól. Ezt az alapvető változást nevelő- 
munkánk nem követte eléggé. Pedig a mal fiataloknak mósok a személyes él- 
ményeik, számukra már a felszabadulás előtti tőkés viszonyok, valamint a fel- 
szabadulást követő évek politikai harcai, eseményei, nem átélt valóság, hanem 
történelem. 


A párt irányító munkája 


A határozat részletesen foglalkozik a pártbizottságok és szervezetek fel- 
adataival. Tennivalóik lényegét abban jelöli meg, hogy az ifjúság szocialisto 
nevelésében kifejtett össztársadalmi tevékenységet hatásosabban irányítsák, 
szervezzék és koordinálják. Az ifjúsággal kapcsolatos pártfeladatokat nem le- 
het csupán a KISZ-en keresztül megoldani. A pártszervezetek sokat tehetnek 
— és sokat is kell tenniök — azért, hogy az állami és társadalmi szervek, a kü- 
lönböző intézmények jobban munkálkodjanak a személyi és tárgyi feltételek ja- 
vításán, nagyobb felelősséget érezzenek az ifjúság neveléséért. 

A pártszervezetek fontos feladata továbbfejleszteni a KISZ-szervezetek köz- 
vetlen pártirányítását, törekedve arra, hogy ez méginkább politikai eszközökkel, 
megfelelő pártmegbízatásokkal, példamutatóssal, meggyőzéssel és önállóságuk 
fokozásával történjék. Az ifjúsági szervezetnek a párthoz való tartozását tovább 
erősíti, ha a párt jelentősebb határozatait rendszeresen megismertetik a KISZ- 
tagsággal, a KISZ felső szerveinek fontosabb határozatait pedig a párttagság- 
gal, s az eddiginél gyakrabban hívják meg a KISZ-fiatalokat az egyes párt- 
rendezvényekre. 

Az ifjúsággal való eredményesebb foglalkozásnak fontos feltétele, hogy a 
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pártszervezetek vezetői és aktivistái ismerjék az ifjúság problémáit és segítse- 
nek azok megoldásában. Hasznosak a közös tanácskozások, megbeszélések és 
konzultációk az általános politikai kérdésekről és a feladatok helyes megoldá- 
sának kimunkálásáról. N 


A párt utánpótlása az arra alkalmas fiatalokból nem spontán folyamot. 
Ezért — s ezt a határozat ís hangsúlyozza -— a pártbizottságok és -szervezetek 
hosszú távon és időben válasszák ki az arra alkalmas fiatalokat. Megfelelő 
feladótok és pártmegbízatások útján foglalkozzanak nevelésükkel és tegyék 
alkalmassá őket a párttagságra. Különösen fontos és aktuális feladat ez az 
egyetemi és főiskolai pártszervezeteknél, ahol alacsony a párttagok aránya a 
fiatalok között. ; 


A fiatal kommunistáknak még nagyobb számban szükséges a KISZ-ben és 
a különböző ifjúsági klubokban, sport- és kulturális szervezetekben tevékeny- 
kedni és ott hatást gyakorolni a KISZ-tagokra, illetve a szervezeten kívüli fio- 
talokra. 


A KB szükségesnek tartott néhány szervezeti intézkedést is. 


aA párt saját tevékenységének és a KISZ közvetlen pártirányításának fej- 
lesztése, valamint az állami és társadalmi szervek munkájának hatékonyabb 
koordinálása érdekében létre kell hozni a Központi Bizottság, a budapesti és a 
megyei pártbizottságok ifjúsági munkabizottságát. Ennek feladata: folyamato- 
san tanulmányozza, elemezze az ifjúság helyzetét, eszmei, politikai, erkölcsi 
állapotát, a párt-, az állami és a társadalmi szervek tevékenységét, az ifjúsági 
mozgalom és kádereinek fejlődését; dolgozza ki tevékenységük további fej. 
lesztésének fő irányát, nyújtson segítséget soronlevő feladataik meghatározá- 
sához, koordinálja az együttműködést, ellenőrizze a végrehojtást. A bizottságok- 
ban a párt és a KISZ képviselői mellett kapjanak helyet az illetékes állami és 
társadalmi szervek kommunista képviselői is." 


Össztársadalmi feladat 


Az állami szervek felelőssége is jelentős az ifjú nemzedék nevelésében és 
problémáinak megoldásában. Sok múlik rajtuk azért, hogy erősödjék a flata- 
lok közéleti érdeklődése, fejlődjék társadalmi és politikai aktivitásuk. Segíte- 
niük kell a fiatalok pályakezdését, a munkahelyi kollektívákba való beilleszke- 
dését. Nagyobb lehetőséget nyújthatnak a fiataloknak abban, hogy a mosta- 
ninól jobban vegyenek részt a különböző szervezetek életében, s ha arra érde- 
mesek, vezető tisztségek betöltésében is. 

E feladatok valóraváltása érdekében a KB célszerűnek tartja, hogy a Mi- 
nisztertanács mellett egy bizottságot hozzanak létre, amelynek feladata, hogy az 
éllami élet területén ellenőrizze és koordinálja az Kjúsággal kapcsolatos munkát. 

A határozat Indítványozza az egységes ifjúsági törvény előkészítését. A ha- 
tározat külön foglalkozik a társadalmi és tömegszervezetek feladatoival, külö- 
nösen hangsúlyozva a SZOT és a szakmai szervezetek teendőit. 


Az ifjúsági szövetségről 


A KB megerősítette ozt az álláspontot, hogy a KISZ az egyetlen ifjúsági 
politikai tömegszervezete a pártnak és a magyar ifjúságnak. Egyúttal leszögez- 
te azt ís, hogy támogat minden olyan kezdeményezést, amely szélesíti az ifjú- 
ság szocialista nevelésének bázisát. A határozat kimondja ..olyan érdeklődési 
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területekre épülő ifjúsági egyesületek, klubok, tevékenységi formák létrehozását és 
fejlesztését — főként sport, szakköri, kulturális, honvédelmi, turisztikai tekintet- 
ben -, omelyek o KISZ politikoi befolyásával speciális tevékenységet folytatnak 
részben o KISZ-tagok, de főként a KISZ-en kívüli ifjúság! tömegek között. Szük- 
ségesnek tartja továbbá az ifjúság lakóterületi foglalikoztatósának széles körű 
és korszerű megszervezését. A városi és falusi fiataloknak egyaránt legyen le- 
hetőségük, hogy lakóterületi klubokban, szakkörökben, barkácsműhelyekben, 
hobby-körökben, zenekarokban és kulturális csoportokban tevékenykedjenek és 
hosznosan eltöltsék szabad idejüket." 

A fiatalok korszerű lokóterületi foglalkoztatásának megszervezéséhez tor- 
tozik az állami művelődési házak ,.ifjúsági és művelődési házakká" alakítása és 
a körzeti pártszervezetek helyiségeinek e célra történő felhasználása is. 

A KISZ, a párt ifjúsági szervezete a magyar Ifjúság egyetlen politikai tö- 
megszervezete, ezért hivatása, hogy saját körében hirdesse a párt politikáját 
és tevékenyen működjön közre határozatainak végrehajtósában. Egyúttal fel- 
adata, hogy közvetítse a párthoz a fiatalok véleményét, képviselje és védje oz 
itjúság érdekeit, törvényekben biztosított jogait. 

Jelenleg az ifjúsági szövetség legfőbb feladata politikai, kommunista jel- 
legének erősítése. Ehhez növelnie kell a tagjaival szemben támasztott erkölcsi- 
politikai követelményeket. Minden felvételét kérő fiatal számára világossá kell 
tenni, hogy egy kommunista ifjúsági szervezetnek lesz a tagja. Olyan szerve- 
zetnek, amely jogokat biztosít tagjai számára, de politikai követelményekkel is 
lép fel irányukban. Csak ozok a fiatalok legyenek tagjai a KISZ-nek, akik 
meg tudnak felelni az alapvető erkölcsi és politikai normáknak. 


Továbbra is érvényes az az elv, hogy a fiatalokat a KISZ-en belül kell kom- 
munistává nevelni. Ez azonban az eddiginél céltudatosabb fáradozást igényel 
az ifjúsági szervezetektől. Törekedjenek arra, hogy a KISZ-tagok cselekedetei- 
nek indítéka mind tudatosabban a kommunista eszmeiség legyen, neveljék 
őket arra, hogy bátrabban képviseljék a párt eszméit és politikáját, határo- 
zottabban lépjenek fel az ellenséges vagy téves nézetekkel szemben. 


Az ifjúsági szövetség kommunista jellegének fejlesztésében alapvető fon- 
tosságúak az alapszervezeti közösségek. Céltudatosan kell erősíteni és formál- 
ni a tevékeny aktivista gárdát, amely tud hatni és képes megnyerni az ifjúság 
nagy tömegeit. 

Mind a határozat, mind a vitában felszólalók erőteljesen hangsúlyozták: 
az ifjúsági szövetség eredményes munkájának glapja, hogy tevékenységét foko- 
zottabban differenciálja az ifjúság különböző rétegei és korosztályai sajátos 
helyzetének megfelelően. Ez bizonyos változtatásokat igényel munkájának tartal- 
mában és módszereiben. De jobban tükröződnie kell e követelménynek a vezető 
szervek összetételében is. Különösen javítani kell a középiskolákban és a szak- 
munkásképző intézetekben működő KISZ-szervezetek tevékenységét. 


Az ifjúság körében végzett hatásosabb munkának természetesen meg kell 
teremteni az anyagi-technikai feltételeit is. De mind ennél a kérdésnél, mind 
az ifjúság anyagi-szociális helyzetének javításánál figyelembe kell venni, hogy 
oz ezzel kapcsolatos problémák csak a népgazdaság általános fejlődésének 
menetében oldhatók meg, amiért a fiataloknak is tenniük, dolgozniuk kell. 

A párt ifjúságpolitikájáról szóló határozat végrehajtása nem egyszeri, nem 
kompány-jellegű feladat. Hosszú időre megszabja ez a határozat a fiatal nem- 
zedék körében végzendő teendőket. Nem kétséges, hogy a KB állásfoglalása 
sokat fog segíteni a magyar ifjúság szocialista nevelésében, életkörülményei- 
nek és helyzetének alakításában, a KISZ munkájának fejlesztésében és a párt 
irányító tevékenységének tökéletesítésében. 
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Teljesebb egyenjogúságot 
— egyenlő érvényesülést 


A nők társadalmi, politikai helyzete a KB előtt 


A Központi Bizottság az utóbbi évtizedben sokoldalúan elemezte a társa- 
dalom alapvető osztályainak, főbb rétegeinek — a munkásosztály, a parasztság, 
az értelmiség -— politikai, gazdasági, szociális helyzetét, s megszabto az ezek- 
kel kapcsolatos féladatokat. Az  osztálypolitika szerves részét képező ré- 
tegpolitika indokolta, hogy a KB napirendre tűzze a tórsadolom többségét 
alkotó nők egyetemes helyzetét is. A felmérésnek, a határozatnak az a célja, 
hogy az egész társadalom világosan lássa: a szocializmus, a kommunizmus 
építése az ember teljes felszabadításónak folyamatát jelenti, s ezen belül a nők 
tényleges egyenlőségének megvalósítását is. Éppen ezért időről időre célszerű 
megvizsgálni, melyek azok a tennivalók, amelyek tovább gozdogítják eredmé- 
. nyeinket, s csökkentik azokat a gondokat, bajokat, amelyek ma még számot- 
tevően éreztetik hatásukat. 


A helyes szemlélet kialakítása 


A KB határozata reólis helyzetelemzését adja mindannak, amit társadal- 
munk eddig nyújtott a nők élet- és munkakörülményeinek javításában. Megál- 
lapítja a határozat, hogy hazánk társadalmi átalakulásával, szocialista fejló- 
désével együtt gyökeres változás történt a nők életében is. Ez a megváltozott 
helyzet tükröződik a családban, a munkahelyeken és a közéletben egyaránt. 
S következésképpen: politikai, közjogi értelemben hiánytalanul érvényesül oz az 
igazságosság, hogy a nők egyenrangú tagjai a társadalomnak, ugyanolyan 
joggal és kötelességgel, mint a más nembéli társaik. : 

" A szocialista viszonyok között lehetővé vált egyenjogúság érvényesítése 
azonban nem automatikus folyamat. Az egyenjogúság konkrét érvényesülését, 
köznapi gyakorlatát még ezer meg egy akadály nehezíti. Ezek egy része anyo- 
gi természetű, összefügg a népgazdaság fejlesztésének adott szintjével. Meg- 
oldásuk attól függ, hogyan, milyén gyorsan tudunk előrejutni az anyagi terme- 
lésben. Ám az igazsághoz tartozik, hogy a jelenlegi adottságokat sem használ- 
juk ki teljesen: Ez pedig onnan ered, hogy bár nincs látható ellenzéke a női 
egyenjogúságnak, a cselekvésben még nem természetes vezérelv a női egyen- 
jogúság erősítése, védelme. A mindennapi életben sok közömbösséggel, hibás 
visszahúzó felfogással lehet lépten-nyomon találkozni. Legszembetűnőbb pl. 
hogy mig egyfelől jelentősen növekszik a képzettebb nők száma, ugyanakkor 
helyenként stagnál vagy csökken a nők részvétele a vezetésben. 


Maga a jelenség eléggé közismert. Gyakorta megállapítjuk, tudatosan kell 
képezni, nevelni a nőket a vezetői munkára. A valóság azonban az, hogy mind 
a közöttük, mind az értük folyó politikai munka elmarad a követelményektől. 


Az, hogy a vezető posztokon részvételük nincs arányban alkalmasságukkal, 
felkészültségükkel, azt jelzi: nem biztosított a tervszerű felkészítés, továbbkép- 
zés. Másrészt az sem titok, hogy a női vezetővel szemben nagyobbak a követel- 
mények, mint a férfiaknál. S rendkívül veszélyes, mondhatni társadalomelle- 
nes oz a jelenség, hogy kisebb-nagyobb előreléptetésnél az anyaság hátrány- 


ként szerepel. Az állami, gazdasági, de a politikai vezetőknél is előfordul, hogy 
szűkkörűen csak azt látják: munkaterületükön milyen termelői, igozgatási stb. 
feladatot kell megoldani. Ebben a folyamatban egy szülés, egy beteg gyermek 
ápolása valóban zavarokat okozhat. De sok-sok példa bizonyítja, lehet erre is 
megoldást találni. Csak, mint mondani szokás, akarni kell. 


Olyan szemlélétet kell erősítenünk, amelyben világossá válik mindenki 
számára, hogy nem szívesség, jótékonyság kérdése a női egyenjogúság, hanem 
társadalmi rendünk lényege. S éppen az egyenjogúság alapján kell szerephez 
juttatni a nőket a közélet minden területén. És ez alól a pártszervezetek sem 
kivételek. Még pontosabban fogalmazva: az előrehaladás egyik fő kérdése a 
pártban uralkodó magatartás, 


A Központi Bizottság megállapítja: , Szocialista társadalmunk továbbfej- 
lődése, munkánk megbecsülése azt kívánja, hogy őrizzük meg és népszerűsít- 
sük azokat a nagy vívmányokat, amelyeket a párt, a magyar munkásosztály, 
a dolgozó nép közös erőfeszítéssel a nők politikai, gazdasági és szociális hely- 
zetének megváltoztatásában elért. 


Pártunk küldetése, pártszerveink mindennapi feladata, hogy mozgósítsák 
az egész társadalmat — a fejlődéssel összhangban — az élet minden területén 
a nők teljes egyenjogúságának biztosításáért. Le kell küzdeni mind a férfiak, 
mind a nők gondolkodásában meglevő, az egyenjogúság érvényesülését sok te- 
rületen még mindig gátló, maradi nézeteket, valamint a gyakorlatban fellel- 
hető ellentmondásokat és káros jelenségeket." 


A helyi szervek felelőssége 


A csaknem egyéves vita, véleménycsere, amely a Központi Bizottság ha- 
tározatát megelőzte, azt is láttatta: a helyi szervek, beleértve a pártalapszer- 
vezeteket is, kevésbé törődtek a nők sajátos problémáival, a nők között vég- 
zett politikai munkával. Nagyjából kialakult egy olyan nézőpont, hogy ez a Nő- 
tanács dolga. Ez a magatartás erősen táplálja a nőkérdéssel szembeni közöm- 
bösséget, visszahat a munkára, általában a Politikai felfogásra, közszellemre. 


A nőkérdés ugyanis nem önmagában való dolog, minden oldala összefügg 
a társadalommal, tehát: össztársadalmi ügy. S éppen ezért bármennyire is 
tény, hogy a Nőtanácsok sokat vállaltak, tettek a nők érdekvédelmében, a he- 
lyi szociálpolitika kialakításában, a párt politikájának népszerűsítésében, a po- 
litikai, kulturális, egészségügyi felvilágosításban, pedagógiai és egyéb ismeret- 
terjesztésben stb. — mindezek a keretek ma már szűkek. A célok, elvek haté- 
konyabb megvalósítása azt követeli, hogy a nők között végzett elvi-politikai 
munka írányítását, a nők gondjainak — amely egyben mindnyájunk. gondja is — 
megoldását szolgáló határozatok megvalósításának ellenőrzését minden szin- 
ten a pártszervezetek végezzék. 


Figyelembe kell venni — állapítja meg a KB-határozat -—-, hogy a társa- 
dalmi és gazdasági élet fejlődése, valamint a nőkérdésben meglevő problémák 
és ellentmondások jellege elsősorban helyi intézkedéseket követel. A központi . 
döntések csak könnyíthetik, de nem pótolhatják a nők érdekében teendő helyi 
állásfoglalásokat, intézkedéseket. A politikai, gazdasági feladatok nagyfokú 
önállóságot, szélesebb alapokra helyezett politikai és gazdasági tevékenységet 
igényelnek." 

Fontos kötelessége a pártszervezeteknek, hogy rendszeresen számonkérjék 
oz : " "t terület gazdasági vezetőjétől a nők helyzetét megkönnyítő intézkedé- 

ha lehet rangsorolni - még lényegesebb, hogy olyan politikai köz- 


hangulat kialakítását segítsék, saját példamutatással, állásfoglalással, követ- 
kezetes elvi politikával, amelyben elmaradott nézetek csatát vesztenek. A gya- 
korlatban ennek érvényt szerezni nem könnyű. Hiszen nemcsak arról van szó, 
hogy az egyik nem képviselőit jobb belátásra kell bírni, hanem ennél is több- 
ről. A női egyenjogúság útjában ugyanis mindkét nemnél megvan egy sor 
visszahúzó nézet. S ez alól többnyire a kommunisták sem kivételek. 

Első dolog tehát, hogy a pártszervezetben minden egyes párttag megért- 
se: a női egyenjogúság teljes érvényesítése nem kinyilatkoztatás kérdése csu- 
pán, hanem a mindennapos munka része. Jelentkezik akkor, amikor a lánynak, 
asszonynak kevesebb bért adnak munkábalépéskor, hiszen ő , nem családfenn- 
"tartó", s folytatódik ott, hogy a vezető funkciókba nem találnak alkalmas női 
munkaerőt, mert hát a nők ugyebár... És sorolhatnánk a nagyfokú közömbös- 
séget, amelyet az élet sok-sok területén tapasztalni a nők sajátos problémái 
iránt. 

A kommunisták, vezetők példamutatása sokat javíthat a közszellemen. Lé- 
nyegében politikai biztosítékot jelenthet az egyenlő elbírálás elvének. Minde- 
nekelőtt azt kell tudatosítani, hogy a párt politikáját sérti meg, aki hátrányo- 
san megkülönbözteti a nőt csak azért, mert az anyasóggal járó kötelezettségét 
teljesíti. 

Szükséges az is, hogy a választott testületek időről időre számbave- 
gyék: saját területükön milyen politikai s egyéb eredményeket értek el, s mit 
kell tenni azért, hogy jobbak legyenek a munkakörülmények, több legyen a nők 
szabad ideje, hogy minel többen tanuljanak, vállaljanak készségüknek, képes- 
ségüknek megfelelő vezető funkciót. Gondoskodni kell róla, hogy minél töb- 
ben vegyenek részt az érdemi döntések meghozásában, a vezető testületek 
munkájában. 

Több nőt a vezetésbel — természetesen nem olyan jelszó, amelyet ma han- 
goztatunk, s holnap elfelejtünk. Ez nem lehet kampányfeladat. Tudatos, terv- 
szerű munkát igényel a párt- és a tömegszervezetektől, és a gazdaságvezetéstől 
egyaránt. De az is tény, hogy a pártszervezetek számára most a legalkalma- 
sabb idő, hogy felmérjék lehetőségeiket. Néhány hónap múlva újra választják 
az alapszervezeti vezetőségeket. S itt kezdődhet a szavak és tettek egysége. 
Jelenleg ugyanis az a helyzet, hogy a különböző párttisztségekben is kevesebb a 
nő, mint arra lehetőség volna. Az össz-párttagság közül 23,49/9 nő, de az alap- 
szervezeti vezetőségekben 917,397/9, a pártbizottsági tagoknak pedig mintegy 
129/9-a nő. Hozzátennénk: nem a statisztika , szépsége" kívánja, hogy előbbre- 
lépjünk, hanem a társadalmi igazságosság. 


Keret — az eredményes munkához 


Csupán érzékeltetni szerettük volna, hogy a Központi Bizottság a hatéko- 
nyabb politikai, ellenőrző, koordináló és kádermunkáért jelentős feladatot rótt 
a különböző pártszervekre, szervezetekre. S ezekhez szükséges volt bizonyos 
szervezeti változtatós is. A határozat leszögezi, hogy a pártban meg kell szer- 
vezni a nőfelelősök rendszerét. De mindjárt idekívánkozik: semmilyen szerve- 
zeti változtatás — s így a nőfelelősök rendszere — sem jelent önmagában ha- 
tékonysági tényezőt. Csak a keretet, lehetőséget teremti meg az eredménye- 
sebb munkához. Nem csökkenti a pártszervek, testületek felelősségét a nők po- 
litikai, gazdasági és szociólis helyzetének fejlesztésére irányuló pártpolitiká- 
ért. 

A KB-hatórozat arra hívja fel a figyeimet, hogy a népgazdasági tervek el- 
készítésénél és a mindennapi munkóban arra törekedjünk, hogy a gyakorlat- 
ban is érvényesüljön a szocialista elosztás elve: , az egyenlő munkáért egyen- 
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lő bért." Ez mindenekelőtt azt jelenti, hogy meg kell szüntetni az — elég gyo- 
kori — igazságtalan megkülönböztetéseket. Továbbra is gondot kell fordítani 
a nők foglalkoztatásával kapcsolatos problémák megoldására. A szolgáltatá- 
sok fejlesztésénél, a kereskedelem területén is jobbon kell alkalmazkodni o 
nők igényeihez. A gyermekintézmények fejlesztésénél a gyorsabb ütem csak 
úgy érhető el, ha a helyi erőforrásokat jobban felhasználják. S általában min- 
den területen arra kell törekedni, hogy a dolgozó nő mindjobban el tudja lát- 
ni kettős hivatását. 

Növeli a, nőfelelősök politikai jelentőségét, hogy nem egyszerűen kijelölt 
személyek, hanem választott tisztségviselők legyenek. Lényegében tehát a vég- 
rehajtó bizottságok, pártbizottságok, olopszervezetek vezetőségi tagjai. Segít- 
ségük, munkájuk nagyban hozzájárulhat, hogy fokozódjék a nők közéleti akti- 
vitása, hogy bátrabban éljenek jogaikkal munkahelyeiken, s hogy képessé 
geiket, szorgaimukat az egész társadalom érdekében hasznosítsák. 

A fejlődés úgy kívánja, hogy az év során a Nőtanácsok helyett a külön- 
böző tömegszervezetekben és -mozgalmakban nőbizottságok alakuljanak. Ezzel 
a nök ügyeit ott intézik, ahol a legjobban ismerik azokat. Megváltozik tehát oz 
irányítás moi rendszere. Az országos és helyi szervek kapcsolatában megszűnik 
az alá-fölérendeltség, vagyis centrális irányítás. Ez a szervezeti módosulás azt 
eredményezi, hogy növekszik a helyi szervek önállásága és — ami ezzel együtt 
jár — felelőssége. 


HATÁROZAT 
a X. pártkongresszus összehívásáról 


A Központi Bizottság Kádár János elvtárs előterjesztése alapján 
megtárgyalta a Politikai Bizottság javaslatát és elhatározta, hogy a 
szervezeti szabályzatnak megfelelően 1970 végére összehívja a Ma- 


gyar Szocialista Munkáspárt soron következő, X. kongresszusát 


A pártmunka időszerű kérdései 


A tömegpolitikai munka 
elvi és módszertani kérdéseiről 


Az MSZMP KB február 5—7 között háromnapos országos agitációs és 
propaganda tanácskozást rendezett. A tanácskozáson részt vettek a Bu- 
dapesti Pártbizottság és a megyei pártbizottságok ideológiai munkával 
foglalkozó titkárai, a budapesti, megyei, járási, városi es budapesti ke- 
rületi pártbizottságok PMO-vezetői, a tömegszervezetek és a társadalmi 
mozgalmak agitációs és propaganda munkájának szervezői, valamint a 
rádió, a televízió, az országos és megyei lapok főszerkesztői. 

A tanácskozáson megjelent és a résztvevőket üÜdvözölte Kádar 
János elvtárs, a KB első titkára. 

Az időszerű gazdaságpolitikai kérdésekről, a KB 1969. november 26— 
28. ülésének határozatai alapján Fock Jenő elvtárs, a Politikai Bi- 

. zottság tagja, a Minisztertanács elnöke, Szabó Kálmán elvtárs, a 
Marx Károly Közgazdaságtudományi Egyetem rektora és Káplár 
József elvtárs, a KB osztályvezetőhelyettese tartottak előadást. Pul- 
z lai Arpád elvtárs, a KB titkára az időszerű nemzetközi és belpoli- 
tikai kérdésekről tájékoztatta a jelenlevőket. Grósz Károly és 
Móna Gyula elvtársak, a KB osztályvezető-helyettesei ismertették az 
agitációs, tömegpolitikai és propagandamunka néhány időszerű fel- 

adatát. 

Az alábbiakban rövidítve ismertetjük Grósz Károly elvtárs előadását. 
A tanácskozás anyagára a következő számunkban visszatérünk. 


Pártunk IX. kongresszusa az agitációs munkával szemben azt a követel- 
ményt támasztotta: , legyen meggyőzőbb, elevenebb, ötletesebb eszméink és 
politikánk hirdetésében, aktívabb az imperialista fellazítási propaganda visz- 
szaverésében," 

Már a múlt évi tanácskozásunkon arra törekedtünk, hogy dóztszúbbási 
megfogalmazzuk e kongresszusi elvárás valóraváltásának általunk elképzelt 
útjait, módozatait. 

Örömmel látjuk, hogy e tanácskozás nyomán, ha egyelőre még bátor- 
talanul is, de már vannak gyakorlati erőfeszítések — így Békésben, Somogy- 
ban, Komáromban, Nógrádban — az új felfogású, korszerűbb munkára. 

. Változatlanul gyakori azonban a kritika, hogy agitációnk nem megfe- 
lelő, fejleszteni, korszerűsíteni kell. Az esetek többségében sajnos ez igazis. 
Úgy véljük azonban, hogy az agitáció nem kielégítő hatásfokát nem az bizo- 
nyítja, amit a bírálók némelyike hangoztat. Nem azért kell például az agitá- 
ciót bírálni, mert nem tudta megvédeni a korábbi nyereségrészesedési rend- 
szert, vagy mert nem volt képes szembeszállni a rossz szénellátás, az egyes 
árucikkek nem kielégítő választéka miatt keletkezett elégedetlenséggel. A 
kommunista agitáció ugyanis arra soha nem lesz képes — és nem is feladata 
—, hogy jónak fogadtassa el azt, ami hibás, rossz. 


6 ég 


Tömegpolitikai munkánk mindenekelőtt azért érdemel bírálatot, mert az 
igazat, a helyeset, az emberek számára előnyöset még nem tudja úgy elfo- 
gadtatni, ahogy lehetne és kellene; még nem mindig tud úgy beszélni nehéz- 
ségeinkről és lehetőségeinkről, hogy kellő támogatást és segítő szándékot 
váltson-ki a közvéleményből. 


Miért van ez? 


Megítélésünk szerint a párt politikai vonzási körének további kiterjesz- 
tését, a politikai hatékonyság növelését, a tömegek eredményesebb politikai 
befolyásolását — az agitációs munka vonatkozásában — elsősorban a mód- 
szerek elmaradottsága, alacsony színvonala gátolja. Ezért nem tudjuk még 
pártunk politikáját úgy elfogadtatni, mint ahogy arra objektíve szükség, il- 
letve lehetőség lenne. 


A SZEMÉLYES MEGGYŐZÉS 


Az agítáció egyik eszköze a politikai vezetésnek. A pártmunka ideoló- 
giai, politikai, szervezeti jellegű munkaterületeivel egyenrangú , ágazat", 
amely ugyan nem pótol más teendőket, de nem is nélkülözhető. Így tehát 
önálló szektor, amely a. maga nemében , szakma". Mégpedig annyiban, hogy 
megvannak a maga szabályai, sajátos munkamódszerei, kapcsolata olyan tu- 
dományokkal, mint a lélektan, szociológia, pedagógia. 

Alapvető feladata, hogy meghatározza, mikor, hogyan, milyen tény- 
anyaggal egészítse ki, milyen kommentálással, meggyőző munkáva) támassza 
alá a párt- és állami vezetés politikáját, állásfoglalásait. Két lényeges eleme 
van, az egyik a tömegek legeredményesebb meggyőzési , technológiájának" 
kimunkálása; a másik bizonyos alkotómunka, , műhelymunka" a hatásos, 
jó érvek rendszerének kidolgozására, tehát a politika magyarázására. E ket 
elem közül az utóbbi a fontosabb. Legtöbb munkát mégis az első ad. 


A párt agitációs rendszere a hatvanas évek végére kiépült. Ezen belül 
azonban nagyok az aránytalanságok. A tömegkommunikációs eszközök fej- 
lesztése mellett elmaradt a személyi kommunikáció tudatos felhasználása, 
gazdagítása. Ma már bizonyítottnak vehető, hogy az a felfogás, mely egye- 
dül a sajtóra, rádióra, televízióra építette az agitációt, hibásnak bizonyult. 
A hagyományos, szóbeli agitációs formák elhanyagolása jelentősen lecsök- 
kentette a politikai agitáció befolyási övezetét. Ez a szemlélet alábecsülte az 
élő beszéd, a közvetlen emberi kontaktus nagy politikai erejét. Természete- 
sen nem tartjuk hibásnak azokat az erőfeszítéseket, amelyek a sajtó, rádió, 
televízió fejlesztésére irányultak — sőt, bizonyos értelemben ezeket még ke- 
vésnek is tekinthetjük — de az egyoldalú fejlesztés egyidejűleg nagy lehe- 
tőségek kihasználását mulasztotta el. Emiatt elhalványult az egyes pártta- 
gokkal szemben a pártpolitika terjesztésének, képviseletének követelménye. 
Olyan szemlélet kapott átmenetileg teret, amely nem gondoskodott a szóbeli 
agitáció feltételeinek megteremtéséről, s ezzel lényegesen gyengítette a veze- 
tők és vezetettek közötti párbeszéd, a vita folyamatos lehetőségét. 


A hagyományos, szóbeli agitációs formák közül kiforrottnak tekinthet- 
jük a vezetők látogatásának gyakorlatát, valamint a pártnapi rendszert. A 
Politikai Bizottság megkülönböztetett figyelmet fordít arra, hogy a párt fel- 
sőszintű vezetői állandóan, rendszeresen, szervezetten találkozzanak az em- 
berekkel, személyesen vállaljanak részt a közvélemény formálásában, a párt 
politikájának ismertetésében. Ennek eredményeként a párt és az állam leg- 
főbb vezetői évente 220—250 alkalommal látogatnak el üzemekbe, falura, 
tudományos intézetekbe stb., ismerkednek az ott folyó munkával, gyűlésen 
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is találkoznak az emberekkel. Megítélésünk szerint, ha sikerülne megszabadíi- 
tani a szaporodó formális elemektől, e módszer még hatékonyabb lehetne. 

Bevált és jól működik a pártnapi rendszer. Évente. három-négy alkalom- 
mal kb. 10—12 ezer pártnapon, 5—600 ezer emberrel találkozva magyaráz- 
zuk a párt politikájának időszerű kérdéseit. A most lezajlott pártnapi ciklus 
bizonyítja a legszemléletesebben, hogy ha jól időzítjük, ha jól választjuk meg 
a témát, ha kellő érv-anyagot adunk, az előzetes publikációk ellenére is ma- 
gasfokú az érdeklődés. 

E két forma mellett tulajdonképpen a pártoktatás egy hányadát, a tö- 
megtanfolyamok lazább formáit ís a szóbeli agitációs munka részének tekint- 
hetjük. 

Bármilyen jelentősek is azonban ezek a bevált és állandó agitációs for- 
rnák, még együttesen sem helyettesíthetik az abban rejlő nagy erőforrást, 
hogy több mint 600 ezer párttag és több százezer pártonkívüli tömegszerve- 
zeti aktivista terjessze, képviselje, ha kell, védje a párt politikáját. E nagy 
lehetőség a kezünkben van, de adósak vagyunk a rendszeres, céltudatos fel- 
használásával a tömegpolitikai munkában. 


KONKRÉT HELYI ÉRVEKKEL 
h 


Két irányban kell közösen erőfeszítéseket tennünk. Az egyik: a pártta- 
gok érv-anyagokkal, , munícióval" való rendszeres ellátása, , feltöltése" a 
pártcsoportokon keresztül. Ennek érdekében mindenekelőtt szemléletbeli 
változásra, más, korszerűbb felfogásra van szükség. Olyanra, amely a poli- 
tikai információ, a vita és véleménycsere fórumának tekinti a pártcsoportót, 
és politikai vezetőnek, hangadónak a pártcsoportbizalmit. Ehhez azonban 
meg kell teremteni egy olyan kapcsolatot a pártvezetés különböző szintjei 
között, amely biztosítja a , politikai feltöltődést". Olyan szervezeti formákat 
kell kialakítani — pl. rendszeres tájékoztató értekezletek a pártcsoportbizal- 
miak részére stb. —, melyek segítik e cél megvalósítását. 

Másik feladatunk az, hogy bátrabban együttműködjünk a tömegszerveze- 
tek, tömegmozgalmak politikai vezetőtestületeivel, aktíváival, apparátusával 
a politikai tömegmunkában. Ez a felfogásunk nem új — de megvalósításában 
az elmúlt esztendőben alig jutottunk előbbre. Tapasztalataink szerint elsősor- 
ban nem országos szintű kezdeményezésekre van szükség, hanem jobb mun- 
kamegosztásra a helyi munkában. 

Különösen a szakszervezetek politikai munkája kínál nagy lehetősége- 
ket, amelyek nincsenek kellően kihasználva. A szakszervezetek politikai 
munkája az elmúlt évben igen jelentősen fejlődött, a szakszervezetben dol- 
gozó, jól képzett politikai apparátus azonban önmagában nem képes a régi 
beidegződésektől megszabadulni. Segítséget kell kapnia ehhez a pártbizott- 
ságoktól és a pártalapszervezetektől. Önálló politikai akciók lebonyolítását 
kell a szakszervezeti és más tömegszervezeti, mozgalmi szervekre bízni, a 
pártszervezeteknek pedig ezeket megfelelően támogatniok kell. A múlt év 
végén például — a SZOT vezetőivel együtt — úgy döntöttünk, hogy a nye- 
reségrészesedési rendszer módosításával kapcsolatos politikai feladatokat a 
szakszervezet keretében kell megoldani, 8 a tapasztalatok igazolták is az el- 
határozás helyességét. 

Agítációs rendszerünk továbbfejlesztéséhez vizsgálat alá kell vennünk, 
honnan, milyen forrásból táplálkozik agiítációnk, Az a válasz már közhely- 
számba megy, hogy az agítáció tartalmát a marxizmus—leninizmus klasszi- 
kusainak tanításai, valamint a választott párt- és állami testületek általános 
elvi, vagy egy-egy kérdésben kialakított konkrét állásfoglalásai képezik. Ez 
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mind igaz. De a napi agiítációnak — a konkrét összefüggésen keresztül — 
ennél sokkal több kérdéssel kell foglalkoznia, érv-rendszere feltétlenül bő- 
vebb. A kialakított és elfogadtatott alapelveket a hétköznapok tapasztalatai 
rövid távon nem mindig, vagy nem mindig pontosan támasztják alá, ami ter- 
mészetes, hiszen az előrehaladás, az elvek érvényesülése tendencia-jellegű. 
Így tehát az ellentmondások, a tendenciák érvényesülésének folyamatában 
jelentkező problémák megválaszolása sokkal nagyobb munkát ad, mint egy 
korábbi stádiumban az alapelvek magyarázása. 

A probléma az, hogy mivel bizonyítsuk a döntések helyességét? Erre 
igen gyakran maguk a döntések önmagukban csak alapot adnak, de minden 
részletében nem adják meg az agitációhoz szükséges érveket. A vezető testü- 
letek tagjai általában bő információval rendelkeznek a tárgyalt témát ille- 
tően, amiből következik, hogy a politikai tömnegmunkában egy-egy állásfog- 
lalás, döntés elfogadtatása nem mást. de mindenféleképpen ezélesebb körű, 
bő érvanyaggal alátámasztott bizonyítást igényel, gyors és sokoldalú vála- 
szok kidolgozását a felvetődött kérdésekre. Ennek az ,érvgyárnak" a műkö- 
dése azonban jelenleg leszűkül a lapok szerkesztőségeire, a Kossuth Könyv- 
kiadóra stb. Az agitációt irányító, jelzéseket felfogó központnak, a megyei, 
járási, üzemi pártbizottságoknak, tömegszervezeti vezető testületeknek és 
közbeeső szerveknek alig van lehetőségük alkotó munkára. Nem áll rendel- 
kezésükre olyan szervezett szellemi kapacitás, mely az igényeknek megfe- 
lelően tudna reagálni, válaszolni. Ez egyébként egyik akadálya a helyi szer- 
vek nagyobb fokú önálló politikai munkájának is. 

Meg kell teremteni tehát a megyei, járási, városi és nagyüzemi pártbi- 
zottságok szintjéig azokat az alkotó közösségeket, melyek a központi érv- 
anyagokat kiegészítve, rostálva, átdolgozva, differenciálva, a személyi kom- 
munikációs folyamat rendelkezésére bocsátják. Létre kell hozni olyan , szer- 
kesztőségeket", amelyek kidolgozzák a szóbeli agitációs rendszer érv-anya- 
gait. Erre már sok kezdeményezést lehet tapasztalni különböző megyékben, 
nagyüzemekben, s ezeket kell továbbfejleszteni, általánosítani. 


A NEMZETKÜZI KÉRDÉSEK MAGYARÁZATA 


Tartalmi vizsgálat alá kell vennünk a nemzetközi agitáció nagy téma- 
köreit, úgy mint a Szovjetunió, a szocialista országok álláspontjának bemu- 
tatását, a harmadik világban végbemenő folyamatok ábrázolását, az európai 
biztonság kérdésében végzendő politikai munkát. Ha ezt a problémakört ele- 
mezzük, a következő fő tapasztalatokat vonhatjuk le: 


0 Az eddigieknél jobban kell különbséget tenni tendencia és esemény 
között. Önmagában egy-egy puccs, válság, helyi háború semmiképpen 
sem meghatározó jelentőségű, amennyiben ellentmond a történelem általános 
menetének. Ezt kell mindenek előtt hangsúlyoznunk, anélkül, hogy lebecsül- 
nénk a veszélyforrásokat, önkényesen értékelnénk a tényeket. 

; Az imperializmusról fő mondanivalónk, hogy stratégiailag defenzívába 
kényszerült. Agresszivitása éppúgy, mint új vonásai (és új ellentmondásai) 
ennek alapján értékelendők. Agresszivitása, a helyi háborúk taktikája — tör- 
ténelmileg nézve — kitörési kísérlet a defenzív helyzetből. , Fellazítási po- 
litikája", amely a szocialista országok problémáiból akar tőkét kovácsolni, 
saját legnagyobb problémájából, erőfölényének elvesztéséből fogant. 


(2) Az agitációt a nemzetközi kérdésekben is előrelátóan kell tervezni. 
Ez természetesen nem egyszerű, hiszen erre a lehetőségek sokkal kor- 
látozottabbak, mint a belpolitikai folyamatoknál. A nemzetközi. életben — 
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eltekintve a szocialista viszonylatoktól — a politikai, diplomáciai szándékok 
sorsa mindíg az osztályerők küzdelmének függvénye. Nagyon gyakran vá- 
ratlan helyzetek is bekövetkezhetnek. Ilyen bonyolult feltételek mellett az 
agitációt főleg az olyan kiemelt témákban indokolt előre tervezni, mint pl. 
a szocialista országok egyeztetett kezdeményezései, szövetségi - rendszerünk 
erősítésének feladatai, az antiimperialista harc központi akciói, a moszkvai 
tanácskozás főbb állásfoglalásai, prognózisai stb. 


3) A fő kérdésekre való összpontosítás képessége magában kell hogy 
foglalja a rendszeres ismétlést. Nézeteink egész rendszerét kell napi- 
renden tartani olyan alapkérdésekben, mint az európai problémák, a két 
rendszer békés versenye és harca, Közel-Kelet, Vietnam stb. Hibás az a fel- 
fogás, mely szerint az ismétlés unalmas, rossz és színvonaltalan agitációhoz 
vezet. Csak a végig nem gondolt, ötlettelen agitációs munkában jelenthet az 
ismétlés elszürkülést, monoton jelleget. 


o Az agitáció hatékonysága megköveteli a leegyszerűsítésekkel szembeni 
fellépést. Ezért módszertani követelmény számunkra, hogy 


— nemzetközi törekvéseink alapelveinek érvényesülését ellentmondásos 
helyzetekben is tudnunk kell ábrázolni, mint olyan folyamatot, amely harc 
árán, nehézségek közepette nyert teret. Ez növeli az agitáció hatékonyságát, 
az elért eredmények erkölcsi presztízsét; I 


—. erősítsük vitakészségünket. Régen bizonyított agitációs szabály, hogy 
az információ tartalmát vitató személyek nagyobb mértékben befolyásolha- 
tók, ha az információt közlők nemcsak saját érveiket sorakoztatják fel, ha- 
nem az eltérő, ellentétes véleményeket is, és ezek szembesítésével próbálnak " 
hatást elérni. 


o Jobban meg kell mutatni az egyes eseményeket kiváltó tényleges oko- 
kat, a gazdasági hátteret, az osztályerők szerepét. 


. A GAZDASÁGPOLITIKAI AGITÁCIÓ FELADATAI 


A politikai tömegmunka egyik legfontosabb kérdéscsoportja a gazdaság- 
politikával összefüggő témák ismertetése. Miben határozhatjuk meg a gaz- 
daságpolitikai agitáció főbb feladatait? 


(1) Mindenekelőtt abban, hogy erősítse a párt politikája, a vezetés iránti 
bizalmat; váltsa ki a közvéleményből a megérdemelt elismerést, a se- 
gítőkészséget. Vezesse rá a dolgozókat az egyéni és a közösségi munka és ér- 
dek összefüggésére, arra, hogy az egyéni boldogulás a közösséggel együtt 
érhető el. Az egészséges közvélemény kialakítása mellett ez a legjobb fegy- 
ver a szkepticizmus, a bizonytalankodás, a cinizmus leküzdésére is. 


Hangsúlyoznunk kell többek között: 


— politikai és gazdasági vezetésünk időben felismerte, hogy a magyar 
népgazdaság fejlődésének új periódusa kezdődött, hogy a régi módszerek 
fenntartása ellentmondások felhalmozódását, a fejlődés lelassulását okozta 
volna; I 

— hogy a párt- és államvezetésnek van bátorsága az új kialakítására, 
meri vállalni a ,régi nyugalmi" állapot helyett az ésszerű és szükséges koc- 
kázatot a gyorsabb fejlődés érdekében, ugyanakkor az ésszerű kockázatvál- 
lalást kellő körültekintéssel párosítja; 
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— nemcsak akarja az újat, hanem képes is megvalósítani, mint ezt az 
előző két év eredményei bizonyítják. 


(3) Gazdaságpolitikai agitációnk fontos feladata, hogy fellépjen a tapasz- 
talható türelmetlenséggel szemben. Agitációnknak figyelembe kell 
vennie, hogy az új mechanizmus eredményei ugyan kétségtelenül láthatók 
már, de nem csillogóak és sok ember számára még nem is kézenfekvőek. A 
közvélemény egy részét inkább foglalkoztatják a gazdasági életben tapasz- 
talható problémák, bizonyos cikkek hiánya, esetenként egyes árproblémák, 
stb. Másrészt gazdasági vezetőink döntő többsége már látja, hogy bátrab- 
ban is lehetne előre menni, illetve a korábbi módszereket bátrabban lehetne 
szelektálni. Helyenként növekszik a türelmetlenség a gazdasági vezetőkkel 
szemben, ezt megfelelő politikai munkával ellensúlyozni kell. 


3 0 Átfogó és összetett életszínvonal-agitációra van szükség. Ebből ere- 

. dően első feladatunk magyarázni az életszínvonal fogalmát. Ezt a meg- 
határozást gyakran és sokféleképpen használják különféle tartalommal A 
közvélemény ezt általában leszűkíti a bérjellegű juttatásokra. Mi tágabb ér- 
telemben a lakosság életkörülményeinek összességeként fogjuk fel. Az élet- 
színvonal tehát magában foglalja a lakosság jövedelmét, fogyasztását, lakás- 
és kommunális ellátását, egészségügyi helyzetét, a népesedésnek és a foglal- 
koztatottságnak, az oktatásnak és a szakképzésnek a körülményeit. Magában 
foglal tehát kézzel fogható, mindenki által tapasztalható, és olyan tényezőket 
is, amelyeket nagyon nehéz konkrét számokkal, adatokkal kifejezni, de min- 
."denképpen számolni kell velük. Ilyen pl. a keresletnek megfelelő választék, 
a munkahely vagy a munkakör megválasztásának lehetősége stb. Az élet- 
színvonalat emellett meghatározzák, illetve befolyásolják olyan tényezők is, 
mint a fogyasztás szintje, a fejlődés üteme, a perspektíva megalapozottsága. 


Az életszínvonal-agitációban tekintettel kell lenni a kialakult társadalmi 
átlagra, de arra is, hogy ezen belül az egyes társadalmi rétegek, családok, 
emberek életszínvonalát befolyásoló tényezők sokrétűek és különbözőek. 
Ezért az átlagon belül ígen nagy a szóródás. 


Az életszínvonal-agitációban szem előtt kell tartanunk, hogy társadal- 
munk gazdasági fejlettségének színvonalától, a lehetőségektől nem vonatkoz- 
tathatunk el. Szembe kell szállni azzal a felfogással, amely a hazai életszín- 
vonalat — számításon kívül hagyva Magyarország gazdasági adottságait, te- 
herbíró képességét — a legfejlettebb kapitalista országok életszínvonalával 
hasonlítja össze. Ha Magyarországon az egy főre jutó nemzeti jövedelem 
600 dollár körül van, akkor csak olyan, akár kapitalista, akár szocialista or- 
szággal reális és igazságos az összehasonlítás, amely ugyanezen a színvona- 
lon áll. 


Elengedhetetlen a szocialista rendszer humanizmusának hangsúlyozása. 
Rendszerünk humánus vonásai szembetűnően bizonyítanak társadalmi rend- 
szerünk mellett. Ezért hiba, hogy az agitációban ez az utóbbi esztendőkben 
háttérbe szorult. 


Életszínvonal-agitációnk egyik feladata, hogy elméletileg és politikailag 
bírálja a fogyasztói társadalom polgári koncepcióját. 


(4) Az agitációban következetesen szembesíteni kell a társadalmi, a cso- 
port- és az egyéni elvárást, a társadalom, a csoport és az egyén mun- 
ával. Mindenütt és állandóan bizonyítani kell, hogy csak azt lehet elosz- 


tani, amit megtermeltünk és hogy mindenki csak olyan mértékben részesül- 
het a megtermelt javakból, mint amilyen részt vANal előállításukból. Ez az 
igazságos, ez a demokratikus. 


Fel kell lépni a rendkívül káros egyenlősdi szemlélet ellen. 


A POLITIKAI INFORMÁCIÓ 


Változatlanul egyik legfontosabb feladatunknak tartjuk a politikai in- 
formációs munka jó megszervezését. Mint ismeretes, a PB 1968 decemberé- 
ben határozta el az új politikai információs rendszer bevezetését. Több mint 
egy esztendő után, most már módunk van megvonni az első mérleget. A dön- 
tést az alsóbb párttestületek egyetértéssel fogadták. Igénylik és maguk is biz- 
tosítják, hogy torzításmentes, a valóságnak megfelelő értékelések szülesse- 
nek. Ez a szemléleti mód természetesen abból a gyakorlatból ered, amely az 
egész pártmunkát jellemzi. Ugyanilyen pozitív jelenség, hogy a vezető tes- 
tületek és pártmunkások egyre inkább felismerik: a jó informáltság elen- 
gedhetetlen feltétele az eredményes politikai vezetésnek. 


Ugyanakkor — s ez természetes — a határozat megvalósulása nem 
egyenletes. Még mindig sok helyen összekeverik a politikai információt a ve- 
zetés számára szükséges mindennemű információval, adatszolgáltatással. Ösz- 
szekeverik a politikai információt a felsőbb szervek számára készülő álta- 
lános — és nemcsak a hangulatra vonatkozó — jelentésekkel. 


Másik gond, hogy sok helyen még mindig fölösleges papírmunkát látnak 
az információban, amelyre a helyi politikai vezetésnek nincs szüksége, ha- 
nem kizárólag a felsőbb szerveknek. 


Változatlanul probléma, hogy az információ a különböző lépcsőfokokon 
torzul, szűkül, egyszerűsödik. Érdekes jelenség, hogy egyes vezetők bátorta- 
lanok, a kritikai elemeket visszafogják, lecsiszolják, akár a saját munkájuk- 
ról, akár az országos szervek tevékenységéről van szó. Nem kevés az infor- 
mációban a szubjektív elem. A jelentést készítő münkatárs, az összefoglalót 
aláíró titkár, vagy egy-két ember véleménye emelkedik nem egyszer a köz- 
vélemény rangjára. Véleményüket esetenként úgy tűntetik fel, mint a szé- 
les közvéleményét. 


Gond, hogy helyi kérdésekről alig van információ. Arról, hogy az em- 
berek hogyan vélekednek a nemzetközi és országos belpolitikai események- 
ről — általában — a valóságnak megfelelően tájékoztatnak, de gy mi a 
vélemény az üzemen belüli problémákról, azt már csak elvétve tartalmazza 
az információ. 


Változatlanul legfontosabb teendőnk magyarázni a politikai információ 
szükségességét. Olyan szemléletet kell kialakítani, amely elfogadja, hogy a 
politikai információ — és nem általában az információ — többek között 
olyan értékelés, szintézis, mely magába foglalja az általános politikai köz- 
véleményt, vagy egy adott kérdésben kialakult véleményt, a tett, illetve ja- 
vasolt politikai intézkedések minősítését. A közvélemény az információs 
munka szempontjából objektív tényező, amelynek milyensége nem az infor- 
mációt készítőktől függ, hanem a reagálásokat kiváltó eseményektől, a köz- 
véleményt befolyásoló tényektől, hatásoktól. Ugyanakkor azt is tudni kell, 
hogy a politikai és gazdasági döntések nem függhetnek. csupán a közvéle- 
ménytől, a hangulati elemektől, de a közvéleményt nem tudomásul venni, 
reagálását nem számításba venni, legalább ugyanolyan hiba, mint túlbe- 
csülni. 


Másik feladatunk, hogy megtanítsuk a politikai vezetőket minden szin- 
ten a politikai információ felhasználására. Tudatosítani kell például, hogy 
nincs általában közvélemény. Az általános közvélemény réteg-, csoportvéle- 
ményekből tevődik össze, tehát csak az az elemzés használható, mely árnyalt, 
differenciált. Tudni kell azt is, hogy nincs mindenről közvélemény. Vannak 
olyan kérdések is, melyekben nyilvánvalóan annyira egységes a közvélemény, 
hogy teljesen felesleges azt vizsgálni. 


JOBB FELKÉSZÍTÉST 


Az agitációs munka hatékonyságának növelését célzó törekvéseink csak 
abban az esetben járhatnak eredménnyel, ha a tartalmi és módszertani kér- 
dések mellett kellő figyelmet fordítunk az agítációs munkát irányító, szervező 
káderek kiválasztására, továbbképzésére. Az elmúlt hónapban tapasztalato- 
kat gyűjtöttünk erre vonatkozóan. Megvizsgáltuk 400 függetlenített, agitá- 
ön munkát is irányító pártmunkás és 186100 alapszervezeti agitációs felelős 

elyzetét. 

Megállapítottuk, hogy az agitációval közvetlenül foglalkozó káderek nagy . 
politikai tapasztalattal rendelkeznek. A függetlenített pártmunkások 13 szá- 
zaléka 1945 óta párttag és több mint háromnegyed része 1956 előtt lépett 
be a pártba. A 186100 fő egyharmada legalább tizenöt éves párttagsággal 
rendelkezik, 4 százaléka viszont az elmúlt három évben lett pártunk tagja. 

Stabilitásukat illetően azonban nem megnyugtató a kép. 10 százalék 
10—20 éve, 289/9 5—10 éve, 629/9 pedig 1—5 éve dolgozik ezen a területen. 
Ezekből a számokból, valamint abból a tényből, hogy 5199-uk semmilyen 
pártiskolai végzettséggel sem rendelkezik és szervezetten most sem tanul, le- 
vonhatunk két következtetést. Az egyik, hogy sürgősen meg kell szerveznünk 
politikai és szakmai továbbképzésüket, a másik, hogy munkájukhoz fokozot- 
tabb tartalmi és módszertani segítséget szükséges biztosítani. Felfogásunk 
szerint az agitációt irányító káderek képzésének biztosítania kell a politikai 
feladatokra való felkészülést, másrészt az agitációs munkához szükséges spe- 
ciális ismereteket, az úgynevezett , szakmai" képzést is. 

A politikai felkészítésnek előadások, rövid 1—2 napos tanfolyamok for- 
májában rendszeresnek kell lennie, akkor is, ha nincs előkészületben vala- 
milyen politikai kampány. Természetesen különböző színvonalon, a sajátos 
igényeket figyelembe véve kell megszervezni. Az a cél, hogy az agitációt irá- 
nyítók mindenképpen több ismerettel rendelkezzenek, mint a párttagok nagy 
többsége, hiszen csakis így lesznek képesek szervezni a párttagok agitációs 
munkáját. Ez természetesen nem pótolja az általános politikai képzésüket, 
erre azonban rregvannak a jól bevált pártoktatási formák. 


Sajnos, jelenleg pártiskoláiínkon és a pártoktatás egyéb keretei között 
— a politikai főiskola egy tanfolyamát kivéve — nincs speciális agitációs 
jellegű képzés. A pártiskolákon mindössze egy-két előadás hangzik el az agi- 
tációs munkáról. Pedig azok a kezdeményezések is, amelyeket a budapesti, 
a Pest és Komárom megyei pártbizottságok részéről tapasztaltunk, azt bi- 
zonyítják, hogy van igény a speciális agitációs képzésre. Ez is egyik eszköze 
lehet annak, hogy magasabb színvonalra emeljük agitációs és tömegpolitikai 
munkánkat. 


Politikai munka a közös tanácsú községekben 


A népgazdaság szerkezetében bekövetkezett változások szükségszerűvé 
tették a községi településhálózat korszerűsítését. Ennek helyenkénti szétap- 
rózottsága, korszerűtlensége is indokolta ezt. Nehézkessé vált ugyanis a gaz- 
daság szervezése, a lakosság növekvő igényeinek kielégítése, a jobb ellátás, 
az egészségügyi, kulturális, kereskedelmi és kommunális szolgáltatás egysé- 
ges és arányos fejlesztése. 

A tervszerű, fejlődőképes községi településhálózat kialakítása érdekében 
1963-ban készült egy — a megyei tanácsok végrehajtó bizottságaival egyez- 
tetett — országos tanulmányterv. A kormány 1968-ban határozatban jelölte 
meg a községi tanácshálózat korszerűsítésének fő formáit: közös tanácsú 
községek szervezését, a községek egyesítését, egyes községek város alá való 
rendelését, nagyközségek szervezését. A korszerűsítési folyamat eddigi szám- 


. szerű eredményei: az 1958. évi 3026-tal szemben 1970. január 1-én a községi 


tanácsok száma 2224. Ez időpontban 510 közös tanács 1440 falu lakosságának 
ügyeit intézi. A közös tanácsok szervezése, politikai és társadalmi előkészítése 
tervszerűen történt. Az összevonások eddigi tapasztalatai kedvezőek, éppen 
ezért a tervezett további változtatásokat is végrehajtják. 

A legtöbb közös tanácsú község Borsod és Baranya megyében található, 


. ezért 1969-ben itt tanulmányoztuk e községek pártszervezeteinek politikai 


munkáját. 


A tanácsok és a tsz-ek egyesülésének hatása a politikai munkára 


A közös tanácsok általában ellentétes irányú változást eredményeztek a 
székhelyeken, illetve a társközségekben. Az előbbiekben a szellemi és az 
anyagi erők integrálódása következtében a tanácsi szervezet megerősödött, 
ami előnyösen hatott a politikai munkára. Ezzel szemben a társközségekben 
a tanácsi szervezet megszűnése, az erők átcsoportosítása azt eredményezte —- 
ha csak átmenetileg is és nem törvényszerűen —, hogy kezdetben esett a po- 
litikai munka színvonala. Ha azonban az illetékes pártszervezetek a viszo- 
nyoknak leginkább megfelelő szervezeti formát alkalmazzák, munkájuk tar- 
talmát és módszerét feladatuk jellegéhez igazítják, az átszervezés politikai 
eredménye a társközségekben ís gyorsan jelentkezik. A közös tanácsok szer- 
vezését általában megelőzte vagy követte a tsz-ek egyesítése, ami viszont 
egyértelműen kedvezően hatott a politikai munkára. Az összevonások politi- 
kai hatását tehát csak komplex módon szabad vizsgálni. A lényeg: ha egyes 
részkérdésekben hátrányosan hatott is az összevonás, összességében eredmé- 
nyes volt. 

A közös tanácsok szervezése előtt általában mindenütt — ahol a Szer- 
vezeti Szabályzatban előírt feltételek megvoltak — önálló községi vagy ter- 
melőszövetkezeti, esetleg vegyes jellegű (községi—tsz) pártszervezetek mű- 
ködtek. Ezek az alapszervezetek, mivel politikai, közigazgatási és gazdasági 
alapegységük általában azonos volt, biztosították az összhangot a párt és a 
tanács, a tömegszervezetek és -mozgalmak, valamint a gazdasági vezetés kö- 
zött. A nagyfokú szétaprózottság miatt viszont a pártszervezetek tevékeny- 


. ségének színvonala, hatékonysága elmaradt a követelményektől, s emiatt nem 


fejlődhetett megfelelően a különböző társadalmi szervek munkája sem. A já- 
rási pártbizottságokra is aránytalanul nagy feladatot rótt a sok kis létszámú 
pártszervezet irányítása, ellenőrzése és segítése. 


A közös tanácsok szervezése, a termelőszövetkezetek egyesülése a párt- 
szervezetek ezervezeti felépítésében is változásokat hozott. Bár az első idő- 
szakban — a kellő tapasztalatok hiánya miatt — ezek nem mindig voltak 
a legcélszerűbbek, az utóbbi időben már nagyobb tervszerűség a jellemző. 
és a szervezeti felépítés is jobban igazodik a követelményekhez és az adott- 
ságokhoz. Ahol ez nem kielégítő, ott a pártmunka sem eredményes. 

A közös tanácsú községekben a párt szervezeti felépítése nem egységes. 
Természetesen különbségek a jövőben is lesznek közöttük, hiszen adottságaik 
is különböznek, de a párt szervezetének kialakításában — a lehetőségekhez 
mérten — a jövőben is elsősorba a gazdasági és a közigazgatási változta- 
tásokat kell követni. Itt nem tudjuk valamennyi szervezeti formát ismertetni, 
amellyel tanulmányaink során találkoztunk, közülük csupán néhányat emlí- 
tünk: egyaránt önálló alapszervezetek működnek a székhely- és a társközsé- 
gekben, mindegyiket a járási pártbizottság irányítja közvetlenül; a székhely- 
községekben több alapszervezet működik, ezeket a csúcsvezetőség irányítja, 
a társközségek alapszervezeteit pedig a járási pártbizottság; a székhely-köz- 
ségekben levő alapszervezeteket a községi pártbizottság irányítja, a társ- 
községek alapszervezetei önállóak, s a járási pártbizottság irányítása alatt 
működnek. A közös tanácsú községekben eddig legjobban bevált szervezeti 
. formának — a Szervezeti Szabályzatban előírt feltételeknek megfelelően — a 
csúcsvezetőség vagy a községi pártbizottság létrehozása bizonyult. 


Szervezeti összhang a körzethatárokon belül 


Baranyában és Borsodban, közelebbről az encsi, a mohácsi, a sátoralja- 
újhelyi és a siklósi járásokban azt tapasztaltuk, hogy a felépítés és a mű- 
ködés tekintetében egyaránt az bizonyult a legelőnyösebbnek, amikor a közös 
tanácsú községekben a csúcsvezetőség fogja össze az alapszervezeteket. Létre- 
hozásukkal megteremthető a kellő szervezeti összhang a közigazgatási, gazda- 
sági, valamint a politikai körzethatárokon belül, megfelelő szervezeti kerete- 
ket teremt ahhoz ís, hogy a székhely-községekben kongentrált szellemi erők 
intenzíven bekapcsolódjanak a politikai munka irányításába, szervezésébe, 
végrehajtásába. A csúcsvezetőség irányítja, koordinálja, folyamatosan segíti 
az önálló községi és tsz pártalapszervezeteket, ugyanakkor a sok nehézség. 
gel küzdő kis létszámú falusi és tsz-alapszervezetek szinte mindennapos 
kapcsolatba kerülnek vele. Mivel a csúcsvezetőség helyi ismerete közel azo- 
nos az alapszervezetekével, eredményesen működhetnek közre az általános 
feladatok helyi megoldásában. A csúcsvezetőség, illetve az összevont taggyű- 
lés testületi szinten és a követelményeknek megfelelő színvonalon látja el a 
tanács pártirányítását, s a csúcsvezetőség egyben alkalmas a tömegszerveze- 
tek, tömegmozgalmak munkájának koordinálására is. Nem lebecsülendő 
előny, hogy a csúcsvezetőségek tehermentesítik a járási pártbizottságokat, 
azoknak kevesebb pártszervezettel kell közvetlenül és folyamatos kapcsolatot 
" tartani, ami elősegíti irányító, ellenőrző munkájuk színvonalának emelését. 

A pozitív tapasztalatok mellett azonban érdemes felfigyelni néhány ne- 
gatív jelenségre is. Az ismertetett szervezeti formának nem feltétlenül vele- 
járója, hogy a csúcsvezetőség testületi szerepe, munkája háttérbe szorul, s 
csak a titkárok irányítják az alapszervezeteket. Néhány közös tanácsú köz- 
ség csúcsvezetőségének munkájában ezt tapasztaltuk. Találkoztunk olyan 
gyakorlattal. is, hogy a csúcsvezetőség létrehozása után — a korábbi helyzet- 
hez képest — a székhely- vagy a társközségekben, esetleg mindkét helyen 
csökkent a pártszervezetek önállósága. E hibák megszüntetéséről a járási 
pártbizottságoknak kell gondoskodniuk. 
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A pártszervezetek tevékenysége ott a legeredményesebb, ahol községi 
pártbizottságot hozhatnak létre — ebben az esetben még inkább biztosított a 
színvonalas testületi vezetés — és a székhely-, valamint a társközségekben 
levő alapszervezeteket és csúcsvezetőséget a községi pártbizottság fogja össze 
és irányítja. E szervezeti forma részletes elemzésére itt nem térünk ki, mert 
csak kevés községben vannak meg ennek a Szervezeti Szabályzatban előírt 
feltételei. A pozitív tapasztalatok alapján azt javasoltuk a megyei pártbizott- 
ságoknak, hogy ahol a feltételek adottak, a közös tanácsú községekben mű- 
ködő pártszervezetek munkájának irányítására, munkájuk koordinálására, 
ellenőrzésére csúcsvezetőséget, illetve községi pártbizottságot hozzanak létre. 
A járási pártbizottságok döntsenek arról, hogy az egyes közös tanácsú köz- 
ségekben működő pártszervezetek a területi, illetve az üzemi elv szerint épül- 
jenek-e fel. Azokban a községekben, ahol üzemek, hivatalok, intézmények 
működnek — és a feltételek adottak — üzemi, hivatali, intézményi jellegű 
pártszervezeteket célszerű létrehozni. Irányításukról az illetékes területi párt- 
szerv döntsön, de lehetőleg növelje a községi pártbizottságok, csúcsvezető- 
ségek önállóságát, hatáskörét. A tsz-ekben a pártszervezetek Üzemi alap- 
szervezetként működjenek, és irányítás szempontjából lehetőleg a közigaz- 
gatási egységben működő pártszerv — községi pártbizottság, községi csúcs- 
vezetőség — hatáskörébe tartozzanak. 

Az eddigiekből világosan kitűnik, hogy a közös tanácsú községekben 
működő pártszervezetek felépítésében ma még nagy a szóródás. Helyes volna, 
ha a járási pártbizottságok — lehetőleg a X. pártkongresszus előtt — , profil- 
tisztítást" hajtanának végre, arra törekedve, hogy minél kevesebb legyen 
a vegyes összetételű pártszervezet. 


A pártmunka általános tapasztalatai 


Az utóbbi években a közös tanácsú községekben javultak a politikai ne- 
velő munka objektív feltételei. A tsz-ek gazdaságilag és politikailag meg- 
szilárdultak, eredményesebb a tanácsi munka, nőtt a lakosság jövedelme, 
kedvezőbbek a kulturális és egyéb feltételek. A községi és a tsz-pártszerve- 
zetek tömegkapcsolata erősödött, többségük a tagság létszámát tekintve is 
gyarapodott. Kivételt képeznek ez alól a kis létszámú községi alapszerveze- 
tek. Ezért a közös tanácsú községekben a pártépítést, a tagfelvételi munkái 
kiemelt feladatnak kell tekinteni. A falu legszorgalmasabb, köztiszteletben 
álló embereivel — a lehetőségekhez mérten fiatalokkal — erősítsék a pártot. 
Különösen nagy gondot kell fordítani a 10 főn aluli pártszervezetekre, s ahol 
több éven át nem történt tagfelvétel. A járási pártbizottságok minden olyan 
községben és helységben, ahol a Szervezeti Szabályzat ezt lehetővé teszi, 
hozzák létre a pártalapszervezeteket. 


Tanulmányaink során azt tapasztaltuk, hogy a pártalapszervezetek több- 
sége aktív, önálló és öntevékeny. Az is igaz viszont, hogy a kis lélekszámú 
falvakban — ahol a taglétszám 10 főn alul van — nem biztosított az ered- 
ményes politikai munka, s annak színvonala lassan emelkedik. Kétségtelen, 
hogy ehhez hozzájárul az is, hogy az összevonással megszűnt a helyi tanács 
önállósága, a képzett vezetők elhagyták ezeket a falvakat, de sok nehézséget 
okoz az is, hogy a párttagság java része öreg, beteg, a megfelelő utánpótlást 
pedig nehezíti az a körülmény. hogy a fiatal párttagok többsége rendszerint 
valamelyik Üzemi pártszervezethez tartozik. A járási pártbizottságok meg- 
különböztetett módon segítsék ezeket a gyengébb pártszervezeteket. Tájé- 


koztassák őket rendszeresen az időszerű feladatokról, a különböző határoza- 
tokról és segítsenek a helyi célok és feladatok meghatározásában, esetenként 
ezek megvalósításában. A járási pártbizottságok vezetői, munkatársai gyak- 
rabban találkozzanak a helyszínen az alapszervezetek vezetőivel, tagjaival. 


A. közös tanácsú községekben a pártalapszervezetek féléves munkaterv 
szerint dolgoznak. Vezetőségi üléseiket és taggyűléseiket rendszeresen meg- 
tartják, a taggyűléseken a párttagok megjelenése 80—85 százalékos, csupán 
néhány alapszervezetben találtunk alacsonyabb arányt ennél. Ahol a csúcs- 
vezetőség fogja össze az alapszervezeteket, a taggyűlések szervezettebbek. 
Ezeken a párttagság aktivitása általában a tárgyalt témák jellegétől függ. 
A falu egészét érintő kérdések tárgyalásánál kifejezetten mozgalmasak a 
taggyűlések. A közös tanácsú községekben egyre inkább gyakorlattá válik, 
hogy a kommunisták összevont taggyűléseken tárgyalják meg a lakosságot 
érintő olyan fontos kérdéseket, mint a  községfejlesztési feladatok, a lakosság 
ellátása stb. 


A pártalapszervezetekben általában jól választják meg a vezetőségi ülé- 
sek és a taggyűlések napirendjét, de előfordul, hogy a községi pártszerveze- 
. tek és a tanács testületi szervei szinte ugyanabban az időszakban, azonos 
módon, azonos témákat tárgyalnak. A párhuzamosság oka, hogy gyenge a 
koordináló munka. 


Segítség a csúcsvezetőségeknek 


A közös tanácsú községekben működő csúcsvezetőségek és pártalapszer- 
vezetek vezetői többségükben értik a párt káderpolitikai elveit, véleménye- 
zési jogukkal is mind gyakrabban élnek. Több pártszervezetben azonban azt 
tapasztaltuk, hogy a káderügyekben nem a testületek véleménye érvényesül, 
hanem a párttitkárok egyéni álláspontja. Céltudatosabban kell segíteni, hogy 
a közös tanácsú községek csúcsvezetőségei alkalmassá váljanak a káderhatás- 
köri jog gyakorlására. A járási pártbizottságok ezt azzal támogatják leg- 
inkább, ha közvetlenül segítenek a csúcsvezetőségek hatásköri listájának 
elkészítésében. : 


A politikai tömegmunka legelterjedtebb formája: a párttagság és a 1la- 
kosság tájékoztatását szolgáló pártnapok. Ezeket mindenütt a pártalapszer- 
vezetek szervezik és készítik elő. Témái között a központi, megyei javaslatok 
mellett egyre gyakrabban szerepelnek helyi gazdasági és társadalompolitikai 
kérdések. A kis községekben azonban nehézséget okoz a pártnapok szerve- 
zése. Egy részükben nem is rendszeres és a lakosság megjelenési aránya is 
alacsony. A tájékoztatásra felhasználják a tanácsüléseket, tsz-közgyűléseket, 
brigád- és kisgyűléseket, a tanácstagi beszámolókat is. Bár a párttagság és 
a lakosság tájékoztatása az utóbbi időben javult — rendszeresebb, tartalma- 
sabb és gyorsabb — több községben nem használják fel kellően azokat a 
lehetőségeket, amelyeket a sajtó, a rádió, a televízió teremt. 

A jelentősebb politikai ünnepségeket, évfordulókat jobbára, községen- 
ként külön-külön tartják és hasznos, hogy ezek szervezésére, koordinálására, 
a székhely- és társközségek párt-, tanácsi és tömegszervezeti vezetői operatív 
bizottságokat hoznak létre. 

Az utóbbi két évben növekedett a politikai oktatásban részt vevők száma, 
s közöttük örvendetesen gyarapodtak a pártonkívüliek is. A jó szervező és 
előkészítő munka mellett hozzájárul ehhez, hogy nagyobb gondot fordítanak 
a propagandisták kiválasztására, s az oktatási formákat a helyi adottságok- 
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nak megfelelően választják meg. Az általános fejlődés mellett azonban egyes 
községekben keveset törődnek a politikai oktatással, évről évre ugyanazt az 
oktatási formát szervezik, a hallgatók is ugyanazok, néhol megfelelő helyi- 
séget és oktatási anyagot sem biztosítanak. 

A községi pártszervezetek irányításában a járási pártbizottságok és végre- 
hajtó bizottságok határozatai dominálnak. Ezeket legtöbbször írásban is meg- 
küldik a pártszervezeteknek. Néhány párttitkár soknak tartja az írásos anya- 
got, amelyet a járástól kap. A legtöbb járási pártbizottság munkamódszerére 
azonban nem ez a jellemző, hanem inkább az, hogy rendszeresen — általá- 
ban havonta — tart titkári értekezleteket, és a helyszínen is ad segítséget. 
Ez utóbbit különösen igénylik az alapszervezeti vezetőségek, és főként azt, 
hogy az eddiginél több támogatást kapjanak testületi munkájukhoz. 


A járási pártbizottságok irányító munkája 


A járási PB-k hatékonyan segítik a községi pártbizottságokat és csúcs- 
vezetőségeket abban, hogy megfelelően irányíthassák, ellenőrizhessék, segít- 
sék a pártalapszervezeteket, jól összehangolják a különböző területen. dol- 
gozó kommunisták tevékenységét, hogy színvonalasabb legyen az állami, szö- 
vetkezeti és mozgalmi szervek pártirányítása. Nagy szükség van arra, hogy 
ne csak a pártszervek hélyét, szerepét, szervezeti felépítését, munkamódsze- 
reit vizsgálják meg a járási pártbizottságok a közös tanácsú községekben, ha- 
"nem a tömegszervezetekét — elsősorban a KISZ-szervezetét — is. Segítséget 
adhatnak ehhez a tömegszervezetek megyei szervei is. A tapasztalatok szerint 
például előnyös a politikai munka szempontjából, ha a KISZ szervezeti fel- 
építése és irányítása általában megegyezik a pártéval. Tehát, ha minden, a 
közös tanácshoz tartozó községben van egy-egy KISZ-alapszervezet, irányí- 
tásukra célszerű csúcsvezetőséget, indokolt esetben KISZ-bizottságot létre- 
hozni a közös tanács székhelyén. 

Helyes, ha a járási PB-k erősítik az összevont községek irányító párt- 
szervének és tanácsának kezdeményezőkészségét, önállóságát, s jobban hozzá- 
igazítják az adott körülményekhez a pártirányítás módszereit. Sokrétű a já- 
rási PB-k ez irányú tevékenysége, mert a viszonylag sok kisközséget magá- 
ban foglaló területeken kevés a községi pártbizottság, s a meglevők össze- . 
tétele is nagyon heterogén. A más-más összetételű, jellegű kis alapszerveze- 
teket összefogó csúcsvezetőségek irányítási, koordinálási feladatai is sajáto- 
san. jelentkeznek. Olyan összevont tanácsú községekben például, ahol csúcs- 
vezetőség működik, a tanács pártirányítása ennek a feladata, de ha községi 
pártalapszervezet is van, ennek ez irányú feladatait, hatáskörét az eddiginél 
pontosabban kell meghatározni. Emellett a tömegszervezetek és tömegmoz- 
galmak szervezetei, szervei többségükben helységenként ma is külön önálló 
egységet képeznek. A pártirányításukkal kapcsolatos feladatok tehát külön- 
bözőképpen jelentkeznek. Az ilyen eltérő körülmények között dolgozó párt- 
szervezeteknek központilag, de még megyei szinten sem lehet eléggé haté- 
konyan segíteni. Ezt csak a nelyi körülményeket jól ismerő járási pártbizott- 
ságok tehetik meg. 

Koszorús Ferenc—-Égető Lajos 


Fiatalok a tanyavilágban 


Első ízben tárgyalta meg a tanyavilágban élő ifjúság helyzetét 1969 de- 
cemberében a KISZ KB Intéző Bizottsága, és szabta meg az ifjúsági szövet- 
ség konkrét feladatait a tanyai fiatalok nevelésében és érdekképviseletében. 
A KISZ KB 19866. évi, a falusi ifjúság neveléséről szóló irányelvei utalnak 
ugyan a tanyai ifjúságra mint a falusi ifjúság legnehezebb körülmények 
között élő és fejlődő rétegére, a KISZ vezető testületei azonban e kérdéssel 
külon eddig még nem foglalkoztak. Igaz, a tanyakérdés csak 7 megye ifjú- 
sági mozgalmában jelentkezik, ott viszont jelentősek e problémák és meg- 
oldásra várnak. Az illetékes megyei, illetve járási, városi KISZ-bizott- 
ságok napirenden tartják e kérdést — valamennyi érdekelt megyei KISZ- 
bizottság megtárgyalta már a tanyai ifjúság helyzetét —, konkrét és átfogó 
programot még nem fogadtak el a tanyai KISZ-szervezetek számára. 


A KISZ általános programját csak akkor válthatja maradéktalanul valóra, 
ha figyelembe veszi a falun elhelyezkedő, ifjúsági rétegeket, a szövetség tö- 
megszervezeti és kommunista jellegének erősítése érdekében tovább fejleszti 
azokat a szervezeti kereteket és módszereket, amelyek lehetővé teszik, hogy 
a párt politikája az egyes ifjúsági rétegeken — sőt mikrorétegeken — 96 

is hatékonyan érvényesüljön. 


A CSÖKKENÉS MINDOSSZE 3 SZÁZALÉK 


Ma már világos: a szocializmus építésének első éveiben uralkodó nézet- 
nek, a tanyarendszer gyors felszámolásának a hívei nem számoltak azzal, 
hogy a tanya sajátos települési forma. A mezőgazdaság szocialista átszer- 
vezésével megszűnt ugyan a tanyás gazdálkodási rendszer gazdasági bázisa, 
de fennmaradt az általa kialakított településrendszer. Kétségkívül megindult 
a tanyavilág elsorvadásának folyamata, ez azonban a háztáji gazdaságok 
jelentőségének növekedése miatt az utóbbi években lelassult. 

Hazánk felszabadulásakor a lakosság 15"/ú9-a — tehát másfél millió ember 
— élt tanyákon. Az iparosítás, a mezőgazdaság szocialista átszervezése, vala- 
mint a tanyai lakosságot hátrányosan érintő adminisztratív intézkedések kö- 
vetkezményeként az 1960. évi népszámlálás adatai szerint már csak a lakos- 
ság 129/9-a, vagyis 1 203 396 fő. 


Ma körülbelül egymillió ember, közöttük mintegy 180000 fiatal él a 
tanyákon. Az elvándorlás mérséklődésének okai között főleg a mezőgazdasági 
munka társadalmi megbecsülésének növekedése, a mezőgazdasági termelés 
fokozottabb anyagi támogatása és nagyobb jövedelmezősége játszott szerepet. 

Mint a tanyai települések kialakulásában, úgy . elsorvadásában is tájan- 
ként jelentősek a különbségek. Az 50"/9-ot meghaladó külterületi népességgel 
rendelkező községek aránya Bács-Kiskun megyében 43, Csongrád megyében 
49, Békés megyében 24, Szolnok megyében pedig 15"/) körül van. A többi 
alföldi megyében ez az arány jóval kisebb. A tanyák lakóinak több mint 
fele — a Duna—Tisza közötti területeken közel kétharmada — továbbra is 
itt szándékozik lakni, sőt egyesek fejleszteni akarják tanyájukat. Az elván- 
doriás elsősorban a fiatalok körében tapasztalható, de náluk is szembetűnő 
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a különbség: gyorsabb ütemű a csaknem kizárólag vagy túlnyomórészt szán- 
tóföldi növénytermesztést folytató vidékeken és lassúbb a szőlő-gyümölcs- 
termeléssel foglalkozó területeken. 


A TANYAI FIATALSÁG DIFFERENCIÁLODÁSA 


A falusi ifjúság sajátos rétege a tanyai ifjúság. A termelőmunkában való 
részvétele szerint a korábbi nemzedékhez képest jobban differenciálódott, de 
nem olyan gyors ütemben és arányban, mint a falusi ifjúság. Többségük 
változatlanul a mezőgazdaságban vállal munkát, főleg a termelőszövetkeze- 
tekben és az állami gazdaságokban, de sokan dolgoznak szakszövetkezetekben 
is. Elsősorban az ípari centrumok környékén növekedett az iparban, közle- 
kedésben, illetve a szolgáltatások területén dolgozó, eljáró fiatalok száma. 
A tanyai diákok és szakmunkástanulók aránya is emelkedett. 

Az ifjúsági szövetség járási, városi bizottságainak a munkájában a terv- 
szerű és folyamatos törődés a tanyai ifjúsággal az utóbbi években háttérbe 
szorult, pedig a KISZ munkafeltételei a korábbi évekhez képest sokat javul- 
tak, Ebben közrejátszott az üzemcentrikus szemlélet, a területi alapszervezeti 
munka elhalványulása és több más objektív tényező. A politikai munka javí- 
: tááához — ahogy ez a KISZ KB 1968 decemberi határozatában az ,.Arcca) 
az alapszervezetek felé" jelszóban is tükröződik — ma már egyre érettebbek 
a feltételek. 

Napjainkban közel 400 tanyai alapszervezet mintegy 8000 tagot tömörít 
soraiba. A tanyai ifjúság szervezettsége tehát alacsony. .Az alapszervezetek 
jellege heterogén, hovatartozásuk, illetve a tagság összetétele szerint közel 
10 féle változat fordul elő (zömmel tsz, ÁG., szakszövetkezet, ÁFÉSZ, terü- 
leti). Az alapszervezetek többsége a tanyaközpontokban, az üzemegységek 
központjában működik. Munkájuk hatékonysága azonban mindenütt a konk- 
rét viszonyoktól, a sajátos lehetőségektől és erőforrásoktól, a kialakult hagyo- 
mányoktól és az adott üzem, illetve környezet fejlettségének színvonalától 
függ. 

Társadalmunk az utóbbi tíz esztendőben sokat tett a tanyai életforma 
átalakításáért. A fejlődés megítélése azonban összetett feladat. Amennyiben 
például a tanyai ifjúság mai helyzetét korábbi helyzetével vetjük össze, ha- 
talmasak az eredményeink, ha viszont a tanyai fiatalok életkörülményeit a 
községi, városi ifjúságéval hasonlítjuk össze, ma is kiáltó a különbség. 

A tanyai társadalom, de különösen az itt élő ifjúság alapvető tulajdon- 
ságai pozitív irányban fejlődtek. E fejlődés eredménye például, hogy örökre 
eltűnt a magyar gyermektársadalom légelesettebb és legszomorúbb típusa: 
a kiscseléd. Nem tizedelik a gyermekeket a múltban oly gyakori népbeteg- 
ségek. Elősorban az ifjúság körében terjed a korszerűbb életforma. Alig van 
olyan tanyai család, amelyből nem él egy-két fiatal a városban, vagy dolgo- 
zik az iparban, esetleg tanul. A világhoz egyre több szállal kapcsolódó tanyai 
ifjúság munkához való viszonya, külső megjelenése, tenniakarása egyértel- 
műen pozitív. Változatlanul nagy azonban az ellentmondás világnézeti, tudati 
fejlődésükben. Az öregek, a távolságok, az egyházak és a szekták, a tudat- 
lanság és az igénytelenség állandó hatásával szemben az ifjúsági szövetség 
befolyása még csak szórványos és alkalomszerű. 


A tanyákon élő ifjúság elsősorban a mezőgazdasági nagyüzemekben dol- 
gozik, s egyre kevesebben dolgoznak rendszeresen a háztáji, illetve a magán- 
gazdaságokban. A mezőgazdasági nagyüzemekben dolgozó fiatalok erkölcsi. 
politikai, szakmai fejlődése általában azonos a községekben élőkével. Nagy 
problémát jelent azonban az otthon, családi környezetben dolgozó fiatalok 
általános emberi fejlődése, azoké, akiknek a világgal, a műszaki forradalom- 
mal, az ifjúsági mozgalommal csak nagyon laza a kapcsolatuk. Szocialista, 
erkölcsi, politikai nevelésükhöz termelőmunkájuk az elemi feltételeket is alig 
biztosítja. 


A FELNÖVEKVŐ NEMZEDÉK TANULÁSI LEHETŐSÉGEI 


A tanyai ifjúság műveltségének színvonala elmarad a zárt településeken 
élőkétől, pedig a tanyai társadalom felemelkedésének egyik záloga éppen a 
felnövekvő új nemzedék általános és szakmai ismereteinek a növelése, a 
művelődés egyenlő feltételeinek a megteremtése. Tudjuk, a kulturális és 
civilizációs elmaradottság okai a múltban gyökereznek. A mai értelemben 
vett népművelésről a felszabadulás előtt szó sem lehetett. 


Néhány adat a tanyai kulturális ellátottság megítéléséhez: 1968 őszén az 
országban működő 5771 általános iskolából mindössze 2335 iskola (41,19/9) 
volt osztott, 975 részben osztott és 2461 (42,69/9)) kis létszámú. Ez utóbbiból 
1441 — tehát az összes iskolák 259/-a — csupán egy tanulócsoportos. Ilyen 
kis létszámú iskolákban jelenleg mintegy 80000 gyermek tanul. Hogy hány 
tanyai iskolában van villanyvilágítás, arról nincs pontos adat, csak a rész- 
adatokból következtethetünk arra, hogy többségükben az oktatási idő jelen- 
tős részét petróleumlámpa mellett töltik el a tanulók. A tanyai gyermekek 
otthonról hozott szegényes fogalomkészlete, szókincse, konzervatív szemlélete 
stb. komoly akadálya annak, hogy tanulmányi eredményeikben a községi, 
városi gyermekével azonos fejlettségi színvonalra emelkedhessenek. Ez tük- 
röződik abban is, hogy az 1967—68. tanévben például az osztott iskolákban 
3,5, a részben osztott iskolákban 4,7, a kis létszámú iskolákban viszont 5,79/9-os 
volt országosan a bukási arány. 


A tanyai család sok vonatkozásban megőrizte tradicionális jellegét. Nem- 
csak társadalmi, hanem termelési egység is, amelynek munkamegosztásában 
a tanuló gyermekeknek is megvannak a termelő feladataik. Az alacsony mű- 
veltségű szülők általában csekély érdeklődést tanúsítanak gyermekeik tanulása 
. iránt, a tanulás lényegében a gyermekekre — és természetesen a pedagó- 
gusokra — van bízva. Az oktató-nevelőmunkában nagy gondot okoz a peda- 
gógusok fluktuációja. Különösen jellemző ez a kijáró nevelőkre. Kevés a 
gyökeret eresztett nevelő és emiatt a nevelőtestületek eszmei-pedagógiai egy- 
ségéről a legtöbb helyen alig beszélhetünk. A személyi problémákon túl, sok 
helyen hiányoznak az alapvető tárgyi feltételek; szükség-tantermekben is 
folyik tanítás, nincs tornaterem, szertárhelyiség stb. 


A hátrányos helyzetű gyermekekkel való foglalkozás a tanyai tantestü- 
letekben jelenti a legnagyobb feladatot. Itt ugyanis csaknem mindegyik 
gyermek hátrányos helyzetű. Ott oldották meg legeredményesebben ezt, ahol 
tanyai kollégiumokat szerveztek. A szűkös anyagi eszközök miatt azonban 
még csupán 84 tanyai kollégium működik az országban 6138 férőhellyel. A 
KISZ az új tanyai kollégiumok építése és szervezése felett vállalt védnök- 
séggel, az illetékes szervek pedig iskolabuszok beállításával, az oktató-nevelő- 
1 "a hatékonyságának javításával tehetnek sokat a tanyai gyermekek 

s helyzetének javításáért. 


A fiatalok pályaorientációjára jellemző: a jobb tanulmányi eredményt 
elérők elsősorban az ipari pályák iránt érdeklődnek. Középiskolába — a ko- 
rábbi évekkel ellentétben — csak a legkiválóbbak jelentkeznek, akik közül 
felsőoktatási intézményekbe már csak elenyészően kevesen jutnak el Általá- 
ban megfigyelhető az a tendencia, miszerint a szülők többsége úgy igyekszik 
gyermeke életét elrendezni, hogy minél rövidebb időn belül keresőképes 
legyen. 


MŰVELŐDÉSI KÖZPONTOK HIÁNYA 


A szórt tanyák vidékein a nagy távolságok és a rossz útviszonyok miatt 
szinte lehetetlen kialakítani a művelődési központokat. A külterületeken az 
iskolák a kulturális életben is fontos szerepet töltenek be. Újabban néhány 
mezőgazdasági üzem is létesített klubot, művelődési otthont, ennek ellenére a 
tanyai iskolák potenciális szerepe a népművelésben alig csökkent. Csaknem 
valamennyi tanyai iskolában tartanak ismeretterjesztő előadásokat, működik 
letéti könyvtár, amelyeket szinte kivétel nélkül pedagógusok vezetnek. Látni 
kell azonban, hogy a tanyai iskolák korántsem váltak még a tanyavilág kul- 
turális és társadalmi központjaivá. Előbbre lépést az jelentene, ha az illetékes 
szervek és szervezetek együttműködésével, anyagi és erkölcsi áldozatválla- 
lásával sikerülne kialakítani a tanyai ifjúság — sőt az egész lakosság — esz- 
mei, politikai, szakmai nevelését elősegítő kulturális centrumokat és ezzel 
egyidejűleg a tanyai népművelés korszerű elveit és módszereit. El kellene 
gondolkodnunk azon is, miképpen lehetne a mind nagyobb számban meg- 
üresedő tanyai iskolákat ifjúsági célokra felhasználni. 


A mai körülmények között a tanyavilág leghatásosabb népművelési esz- 
közei: az újság, a rádió és a könyv. Mindenüvé eljutnak és nagy tömegekre 
gyakorolnak hatást. A gyér villamosítás miatt viszont nagyon ritka még a 
televízió. A mozilátogatás lehetősége is erősen korlátozott: a körzeti vándor- . 
mozi is legfeljebb hetenként, kéthetenként egyszer látogat ki a tanyavilágba. 
A tanyai filmklubok és a művelődési autók filmelőadásainak köszönhető az 
ismeretterjesztés iránti élénkebb érdeklődés — különösen azokon a tájakon, 
ahol még villany sincs. Az ifjúság körében hosszú ideig feladata lesz még az is- 
meretterjesztésnek a hiányos iskolai és általános műveltség pótlása, bár nálunk 
figyelembe kell venni, hogy kapcsolatuk a külvilággal már merőben más, 
mint az idősebb nemzedéké volt. A tanyai ifjúságnak ma többoldalú az infor- 
máltsága, a rádió, a sajtó, helyenként a tv, de főleg a közös gazdaságokban 
kialakult életformája révén. Anyagi helyzete állandóan javul, társadalmi- 
gazdasági funkciója megváltozott, s fokozódik művelődési igénye is — bár 
hiányos műveltsége miatt megfelelő tájékozódásra, a hatások rendszerezésére 
még nem minden esetben képes. 


Torz képet rajzolnánk a tanyai fiatalok kulturális helyzetéről, ha nem 
vennénk figyelembe a települések típusai, földrajzi elhelyezkedése közötti 
különbségeket. Azt, hogy egy-egy korszerű mezőgazdasági nagyüzem köz- 
pontja vagy majorja is biztosíthatja már az alapvető kommunális és kul- 
turális lehetőségeket, ugyanakkor a szórt tanyavilágban még az elemi fel- 
tételekről is alig beszélhetünk. Az iskolák körzetesítésével, a tanyai kollé- 
giumok szervezésével, a korszerűbb népművelési formák elterjesztésével két- 
ségkívül nagy eredményeket értünk el, az ott élő ifjúság kulturális fel- 
emelését azonban csak részben oldottuk még meg. 

Egyes tanyás megyékben magas a bűnözés, a család és az ifjúság ellen 
elkövetett bűntettek száma. A természeti életkörülmények, az elszórt tele- 
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pülési viszonyok, a pillanatnyi körülményekhez alkalmazkodó, norma nél- 
küli viselkedési formákat alakítottak ki egyesekben. A szőlő- és gyümölcster- 
melő tanyákban sok bor és pálinka is , terem", így az alkohol , kiemelkedő" 
szerepet játszik a fiatalok személyiségének fejlődésében. Egyes vidékeken a 
leányok már 12—13 éves korukban elkezdik a nemi életet, és gyakran kér- 
nek korai házasságkötéshez engedélyt. Számolni kell azzal, hogy ezek a káros 
jelenségek sem a mezőgazdaság szocialista átszervezésével, sem az idősebb 
korosztály kihalásával nem szűnnek meg automatikusan. , 

Az ifjúság mind differenciáltabb fogyasztási igényeinek kielégítését gá- 
tolja a rossz tanyai áruellátás. A magánkereskedelemtől örökölt korszerűtlen 
üzlethálózat kétségkívül sokat fejlődött, a volumenében és összetételében 
is megnövekedett vásárlási igényeket azonban nem tudja kielégíteni. A tanya- 
világot ellátó ÁAFESZ kereskedelmi hálózat jelentős hátránnyal küzd a bel- 
területi kereskedelemmel szemben. Az új gazdaságirányítási rendszer beve- 
zetésével pedig még nagyobb hangsúlyt kap, hogy a kis üzletek fenntartása 
nem gazdaságos. E szemlélet térhódítása viszont ellentétes az ÁFÉSZ-tagság 
érdekeivel. Kézenfekvő, hogy egyeztetni kell az ÁFÉSZ-tagság és a falusi 
kereskedelem érdekeit. 


AZ IFJÚSÁGI SZÖVETSÉG HELYZETE, TÖMEGBEFOLYÁSA 


Az elmondottak után jogos a kérdés: ilyen bonyolult és sajátos viszo- 
nyok között hogyan, milyen módszerekkel fejti ki tevékenységét az. ifjúsági 
szövetség? Ahhoz, hogy a tanyavilágban működő KISZ-alapszervezetek hely- 
zetét, tömegbefolyását, tartalmi tevékenységét megítéljük, a működési felté- 
teleikről is említést kell tenni. Az itt működő alapszervezetek 809/9-u nem 
rendelkezik helyiséggel. Rendezvényeiket a legjobb esetben iskolákban, üzemi 
központokban, többnyire azonban raktárakban, autóbusz-várótermekben vagy 
magánházakban tartják meg. Ebből következik, hogy kulturális, illetve sport- 
felszerelési tárgyakkal csak minimális mértékben rendelkeznek. Az alapszer- 
vezetek tevékenységét az is nehezíti, hogy a tanyavilágban nem működik 
MHSZ-sportkör, önkéntes tűzoltó egyesület, Ifjú Gárda stb., amelyek foglal- 
koztathatnák a fiatalokat és nagy tömegbázist is találhatnának körükben. 


Megfelelő program, jó vezetés, alkalmas helyiség, rádió tv, magnó — 
mindezekre éppen a világtól elzárt tanyai KISZ-szervezeteknek van a leg- 
nagyobb szükségük. A fiatalok számára ugyanis a jól működő KISZ-szerve- 
zet a politikai fejlődésnek, a szabad idő hasznos eltöltésének, a művelődés- 
nek, a közéleti tevékenységnek csaknem egyetlen lehetősége. A tanyai alap- 
szervezetek programjaiban nagy teret kap a KISZ tömegpolitikai akcióiban 
való részvétel, a termelést segítő tevékenység, a társadalmi munka, a KISZ 
politikai oktatás, valamint a helyi lehetőségekhez alkalmazkodó kulturális, 
szabad idős program. Ahhoz azonban, hogy a kialakult elképzelések terv- 
szerűen és megfelelő színvonalon valósulhassanak meg, éppen a tanyán a 
legszükségesebb a színvonalas, öntevékeny KISZ-vezetés. 


A KISZ-alapszervezeti titkárok többsége csupán nyolc általános iskolai 
végzettséggel, a vezetőségi tagok egy része azonban még ezzel sem rendel- 
kezik. Szembetűnő, hogy az illetékes járási, városi KISZ-bizottságok kevés 
gondot fordítanak a tanyai ifjúsági vezetők felkészítésére. Csak elenyésző 
létszámban tanulnak a különböző vezetőképző iskolákban. Ennek oka egy- 
részt az, hogy a fiatalok nem szívesen hagyják el hosszabb időre otthonukat, 
másrészt az illetékes bizottságok nem ís kutatják fel az alkalmas fiatalokat. 


, 


A járási, városi vezetőképzésben már sokkal jobb a részvételük. A KISZ- 
vezetők életkora nagyrészt azonos a tagságéval, ezért a vezetésben sok, élet- . 
korból és tapasztalatlanságból adódó problémával is meg kell küzdeni. Az 
ifjú házások vagy a leszerelt katanafiatalok — pedig éppen az ő segítségükre 
lenne szükség a mozgalmi tevékenység fellendítéséhez — legtöbb esetben 
távol maradnak az alapszérvezettől. . 

A szervezetek életének két egymástól élesen elkülönülő szakasza van a 
tanyákon. Tavasztól őszig nagyobb a fiatalok elfoglaltsága, és a mezőgazda- 
sági munkák miatt általában lazább a szervezeti élet. A közösségek inkább 
a téli időszakban kovácsolódnak össze. Sajnálatos, hogy alapszervezeteink — 
a sokat hangoztatott rossz közlekedési viszonyok és egyéb okok miatt — 
éppen ebben az időszakban kénytelenek nélkülözni a.KISZ területi bizott- 
ságainak, a társadalmi és állami szerveknek a segítségét. 

Minimális a tanyai fiatalok képviselete a járási, városi KISZ-bizottságok 
választott testületeiben is. Ez nemcsak azt jelenti, hogy a külterületeken élő 
fiataloknak csekély képviseletük van a SSZOHHÁGOKBAN, hanem azt is, hogy 
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a bizottságok ilyen értelemben is elhanyagolják a tanyaterületeket. Ez annál 
nagyobb gondot okoz, mivel a KISZ-nek falun a tanyavilág az egyik legna- 
gyobb kádertartaléka. 

A kedvezőtlen objektív és szubjektív tényezők ellenére a működő alap- 
szervezetek szervezeti fegyelme, a taggyűléseken, a vezetőségi üléseken, a 
különböző rendezvényeken való megjelenés és aktivitás szembetűnően jó. A 
tanyai fiatalokban nagy a tenniakarás, erős az összetartás, ami részben egy- 
másra utaltságúkból fakad, részben abból, hogy változtatni szeretnének kö- 
rülményeiken. Általános tapasztalat, hogy a különböző fórumokon a fiatalok 
bátran képviselik a közösségüket, alapszervezetüket, a maguk érdekeit. Leg- 
inkább a szórakozási, sportolási és a civilizációs lehetőségek bővítését igény- 
lik. Több javaslatot, útmutatást, általuk is megvalósítható programot várnak 
az irányító szervektől. I 

A tanyai KISZ-szervezetekben uralkodó jó közszellem következménye, 
hogy a tagság teljesíti a vele szemben támasztott egyre nagyobb követel- 
"ményeket, és a vezetőségtől számonkéri e színvonalasabb irányító munkát. 
Mindez a KISZ tömegbefolyásának, tekintélyének erősödésével jár. Ugyan- 
akkor ellentmond ennek az, hogy rendszertelen a tagfelvételi munka, folya- 
matos tagfelvétel csak az alapszervezetek kisebb részében folyik. A. KISZ- 
bizottságok sokszor nem veszik észre, hogy a tanyai alapszervezetek körül 
nagyobb ifjúsági csoportok is elhelyezkednek, amelyek csak inspirációra 
várnak ahhoz, hogy belépjenek az ifjúsági szövetségbe. 

Azoknak a tanyai KISZ-alapszervezeteknek kielégítő a pártépítési tevé- 
kenységük, amelyek szervezetileg községi vagy üzemi pártszervezetekhez tar- 
toznak, kedvezőtlen azonban ott, ahol a tanyai fiatalok szakszövetkezetekben 
dolgoznak vagy egyénileg gazdálkodnak. A pártépítés fogyatékosságai itt is 
elsősorban az ifjúsági szövetség szervezeti problémáira vezethetők vissza. Az 
üzemi, községi pártszervezetek rendszeresen tájékoztatják, beszámoltatják és 
segítik a KISZ-vezetőségeket, a szakszövetkezeti vagy egyéni gazdálkodást 
folytató területeken azonban erre már csak ritkábban kerülhet sor. 

A KISZ szervezeti és tömegbefolyásának erősítése érdekében az Intéző 
Bizottság úgy határozott, hogy a nagyüzemi alapszervezetek decentralizálásá- 
val, a lakóterületi szervezettség növelésével — ahol csak lehet — a tanyai 
fiatalok körében új KISZ-alapszervezeteket kell létrehozni. Működésük fel- 
tételeinek megteremtése érdekében nagyobb gondot kell fordítani a tanyai 
alapszervezetek hatékony anyagi támogatására, a tanyai KISZ-vezetőségi 
tagok differenciáltabb képzésére, valamint a sajátos neveiési célok és mód- 
szerek kidolgozására. 


TÁRSADALMI OSSZEFOGÁSSAL 


Természetesen a KISZ egymagában nem vállalhatja a tanyai ifjúság 
problémáinak megoldását. Ezért a KISZ Intéző Bizottsága a Hazafias Nép- 
jront Országos Tanácsával közösen javasolja a Magyar Foradalni Munkás- 
Paraszt Kormánynak, hogy a hét, kiterjedt tanyavilágal rendelkező megyei 
tanács mellett hozzon létre olyan koordinatív társadalmi testületet, amely 
elemzi a tanyavilágban élő lakosság helyzetét, és intézményesen javaslato- 
kat dolgoz ki, egyrészt a távlatilag is fennmaradó tanyák problémáinak fo- 
lyamatos megoldására, másrészt a sorvadó tanyavilág lakossága zárt telepü- 
lésre költöztetésének elősegítésére. A, tanyai lakosság — közte a tanyai fiata- 
lok — problémái ugyanis csak társadalmi összefogással és áldozatvállalással 
oldhatók meg. 


Dr. Fekete József—Pócs Gyula 


EMI étezze 


Az egész világon készülnek a jubileumra 


A Föld minden részéről érkező hírek arról tanúskodnak, hogy a Lenin-cente- 
náriumn megünneplésének előkészületeiben milliók vesznek részt a különböző or- 
szágakban — olyan emberek, akik számára Lenin neve a szocializmus és a haladás 
jetképe, a világ kommunista átalakításának szimbóluma lett. 

A Föld lakosságának legszélesebb rétegeiben visszhangra talált a moszkvai 
tanácskozásnak a kommunistákhoz, a társadalom szocialista átalakításóért küzdő 
harcosokhoz, a haladás és a béke híveihez intézett felhívása, hogy méltóképpen 
emlékezzenek meg a nagy Lenin születésének 100. évfordulójáról. 

A Szovjetunióban, Lenin szülőhazájában természetesen az egész párt, az 
egész nép ügyévé vált a jubileum előkészítése. Az üzemek és az építkezések, a 
.kothozok és a szovhozok kollektíváinak százai lenini műszakot tartanak ezekben a 
hetekben. A jubileum tiszteletére kibontakozott országos versenyben egyre újabb 
munkasikerek születnek. 

A pártszervezetek, a Komszomol-szervezetek, a szakszervezetek és a Szovjet- 
unió más társadalmi szervezetei nagyszabású mozgalmat indítottak a marxizmus- 
leninizmus tanulmányozására és propagálására a dolgozó tömegek körében. Or- 
szágszerte megnőtt az igény és az érdeklődés Lenin művei iránt. Lenin munkái- 
nak már kiadott több mint 350 millió példányán kívül újabb nagy példányszám- 
ban jelennek meg Lenin munkái és a jubileum alkalmából közreadott különböző 
kiadványok százai. Nagy figyelmet fordítanak a lenini eszmei örökség tanulmá- 
nyozására. a pártoktatás rendszerében, amelyben több mint 15 millió ember 
tanul. Sok helyen tartanak konferenciákat, tudományos ülésszakokat, lenini témájú 
előadásokat, Lenin-akadémiákat. 

A többi kommunista pártban is egyre szélesebb körben bontakoznak ki a 
Lenin-jubileum előkészületei. Számos kommunista és munkáspárt központi bizott- 
ságai is részletesen kidolgozott határozatokat fogadtak el a jubileumra történő 
előkészületekről. 

A Chilei Kommunista Párt Központi Bizottsága által a párt nemrég tartott 
XIV. országos kongresszusára kiadott dokumentumok rámutatnak: , Lenin születése 
100. évfordulójának megünneplése nemcsak méltó megemlékezés és tiszteletadás 
lesz Lenin nagy forradalmi ügyének. A jubileumi ünnepnek az ideológiai téren 
vívott csaták részévé, s a jobb- és a baloldali opportunizmussal szemben a marxiz- 
mus-leninizmus elveinek igazolásává iket válnia." 

A kommunista pártok dokumentumai rámutatnak, hogy a Lenin-jubileum elő- 
készületei nagyszerű lehetőséget nyújtanak a párt sorainak bővítéséhez, ahhoz, 
hogy a dolgozók újabb millióit sorakoztassák fel a kommunizmus zászlaja alatt, 
Kolumbia, Görögország, Chile, Ecuador, Argentína, Uruguay, Spanyolország és 
más országok kommunista pártjaiban mór folyik a lenini behívás. 


A Lenin-centenárium előkészületei azonban messze túlléptek a kommunista 
és munkásmozgalom keretein. Számos más haladó ember is magáénak érzi a 
jubileumot. Egy nigériai szerző a New World című folyóiratban nagyon jól ki- 
fejezte ezeknek az embereknek a gondolatait, , Lenin azért halhatatlan számunkra, 
afrikaiak számára — írta —, mert az Ő irányításával diadalra vitt forradalom lelke- 
síti a kolonializmus járma alól felszabadult népeinket és azokat, akik ma velünk 
együtt küzdenek a csatamezőn. A forradalom szülötte — a Szovjetunió — pedig 
napról napra növekvő segítséget nyújt számunkra. Megtanuljuk Lenintól, hogyan 
kell küzdeni és győzni, s a haladó Afrika oz imperializmussal és a kolonializmus- 
sal vívott harcában mindig az elnyomottak nagy tanítója és vezére felé tekint." 

A leninizmus az eszmék jelenkori csatájában": ezzel a jelszóval nyilt meg 
egy nagy konferencia- és előadósciklus Párizsban, az Új. Egyetem rendezésében. 
Leninről szóló előadássorozatot tartottak Costa Rica fővárosában, a társadalmi 
problémák tanulmányozására alakult munkásközpontban. Caracasban Lenin életé- 
vel és tevékenységével kapcsolatos anyagokból rendeztek kiállítást. Hasonló ki- 
állítások nyílnak Algériában, Tunéziában, Burundiban, Mauritániában, Indiában, 
Iránban, Libanonban, Tanzániában és más országokban ís. A Kubai Dolgozók 
Forradalmi Szakszervezeti Központjának bizottsága széles körű programot dolgo- 
zott ki, amelyben többek között előadások, kulturális hetek szervezése, brosúrák 
kiadása, lenini témájú filmek bemutatása stb. szerepel. Ez a szakszervezeti központ 
megalapította a ,.V. I. Lenin születésének 100. évfordulója" díiszoklevelet, amely- 
lyel a termelés élenjáró dolgozóit fogják kitüntetni. i 

Speciális lenini témájú ródió- és tv-műsorokat közvetítenek a szocialista orszá- 
gokban, Chilében, Algériában, Szenegélban, Kongóban és a világ más országai- 
ban. Mongóliában, Kubában, Mexikóban, Kolumbiában pályázatot hirdettek a 
Lenint megörökítő legjobb műalkotásokra. Delhiben ,. lenini fesztivák" rendeznek. 
Nepálban bejelentették, hogy ,lenini napokat" fognak tartani. A Lenin-jubi- 
leumról az Egyesült Nemzetek Szervezete is megemlékezik. 

Még sokáig folytathatnánk e tények felsorolását, de már az említettek is 
mindennél ékesszólóbban bizonyítják, hogy a Lenin-centenáriumra történő fel- 
készülés valóban az egész haladó emberiség ügyévé válik. 


V. Korionov cikke alapján 


Lenin és az ifjúság 


A KISZ központi bizottsága a Deb- 
receni Agrártudományi Főiskolára hív- 
ta meg az ország különböző megyéi- 
ben működő, Lenin nevét viselő ter- 
melőszövetkezetekben dolgozó fiatalo- 
kat. A tanácskozáson részt vevő mint- 
egy száz fiatallal találkozott a Szov- 
jetunió . budapesti — nagykövetségének 
képviselője is, aki a beszélgetés során 
tájékoztatott arról, hogyan készülnek 
a szovjet fiatalok a Lenin-évforduló 
megünneplésére. A szovjet emberek 
mindenekelőtt a kommunizmus épité- 
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sében elért újabb eredményekkel ké- 
szülnek a centenáriumra. 


A fiatalok találkozóján előadások 
hangzottak el Lenin életéről. Ankéton 
vitatták meg Gyurkó László Leninról 
szóló könyvét. A Debreceni Csokonai 
Színház művészei Leninről szóló alko- 
tásokból irodalmi összeállítást mutat- 
tak be. Találkozóra került sor szovjet 
komszomolistákkal és bemutatták a 
Lenin októbere c. filmet. A fiatalok ta- 
pasztalatokban gazdagodva, hasznos 
útravalóval, indultak haza. A taposzta- 
latokat hasznosíthatják munkájukban. 


Krupszkaja Leninről 


: . Az , Emlékezések V. I. Leninre" című jubileumi kiadvány 
első kötetében először közlik teljes terjedelmében Na- 
gyezsda Konsztantyinovna Krupszkaja válaszait az agyfizio- 
lógiai intézet kérdéseire. A speciális vizsgálatokat végző 
tudósok különböző megnyilvánulásaiban tanulmányozták 
Lenin személyiségét, és azt, hogyan értelmezték Lenin 
egyéniségét kortársai, harcostársai, közeli barátai. Ter- 
mészetes, hogy N. K. Krupszkajának a kérdésekre adott 

. . válaszai különösen jelentősek. Senki sem adhatott olyan 

, pontos információkat Lenin jelleméről, temperamentumá- 
. , — ról, haílamaírót, izléséről, szokásairól, mint ő. 


Lenin nem volt gyenge fizikumú, de nem volt különösebben erős sem. Fizikai 
. munkát nem végzett. Talán csak a szombati önkéntes munkafelajánláson. Még 
emlékszem: amikor száműzetésben voltunk, rendbehozta a sövényt. Séta közben 
nem fáradt el nagyon gyorsan. Mozgékony volt. Nagyon szeretett járkálni. Ottho:r 
állandóan le-fel járt a szobában, gyorsan lépkedett fel-alá, olykor lábujjhegyen 
saroktól sarokig". Ilyenkor valamin gondolkodott. oz 

. Nem tornászott. Gorodkit játszott (a tekéhez hasonló játék — A ford.). Uszott, 
jól korcsolyázott, szeretett kerékpározni. A száműzetésben a folyón, a part mentén 
korcsolyázott. A Volgánál nem voltak gombatermő helyek azon a vidéken, ahol 
élt. Amikor azonban elutaztam hozzá a száműzetésbe, gyakran elmentünk gombát 
keresni az erdőbe. Éles szeme volt és amikor (gyorsan) megtanulta, hogyan kell 
megkeresni és megtalálni a gombát, szenvedélyes gombagyűjtővé vált. Szeretett 
puskával vadászni. Egyáltalán szenvedélyesen szeretett az erdőben járni. I 

Soha úem voltak olyan mozdulatai, hogy ököllel az asztalra csapott volna, 
ragy az ujjával fenyegetett volna. Mozdulataiban nem volt mesterkéltség, erőlte-" 
tettség, különcködés, színpadiasság, szenvelgés. 

Nagyon gyakran mosolygott. Kedves mosolya volt, nem kaján és nem , ud- 
varlas". Ő, hogyan tudott nevetnil A könnyei is csurogtak. Amikor hahotázott, 
hátravetette magát. 

Egyszerűen beszélt, nem nyakotekerten és nem teátrálisan, nem volt , termé- 
szetesen mesterkélt", beszéde azonban nem volt száraz, kifejezéstelen, monoton 
sem. Iljics beszédmódja érzelmileg telített volt, de nem szinpodias, nem erőltetett. 
Könnyen megtalálta a kellő szavakat és mondatokat, nem "küzdött nehezségekket. 
Igaz, mindig nagy gonddal felkészült a beszédekre, de felkészülés közben nem a 
mondatokat készítette el, hanem a beszéd tervét, átgondolta a tartalmat, a gondo- 
latokat. 

Mindig élvezettel beszélt — akár hozzászólt valamihez, akár beszédet mondott. 
Gyakran előfordult, hogy amikor felszólalásra készült, fel-aló járkált a szobában 
vagy Például suttogva mondta magában a cikket, amelynek megírására készült. 
Előfordult, hogy szótlanul, gondolatait összpontosítva sétálgatott. Ilyenkor én sem 
beszéltem, hagytam, hogy magába vonuljon. Azután beszélni kezdett, részletesen, 
körülményesen és nagyon nem szerette a közbevetett kérdeseket. Viták, eszme- 
cserék után, amikor faggattam - később mindig, kérdések nélkül is elmondta, 
hogy mi foglalkoztatta. I 


Séták közben előfordult, hogy egy-egy váratlan kijelentés elárulta: sétálva is 
koncentráltan és megfeszítve gondolkozott, töprengett. a Felkapaszkodik a festőien 
szép hegyre, de közben egyáltalán nem a hegyre, hanem a mensevikekre gondol" 
(lásd: Essen emlékezései). 


. 


Ez volt a baj betegségének kezdeti időszakában ís. Akkor, amikor az orvosok 
eltiltották az olvasástól és általában a munkától. Azt hiszem, hogy ez helytelen 
volt. Iljics gyakran mondta nekem: , Hiszen ők (és én magam is) rfem tilthatják 
meg, hogy gondolkozzam." 

Mindig nagyon erős volt benne az igény, hogy kifejtse véleményét, tisztázza a 
dolgokat. 

Nagyon eleven, állhatatos és következetes ebét volt. Optimista. 

A börtönben maga volt a kítartás és az elevenség. Betegsége idéjén meg- 
történt, hogy az ápolónő jelenlétében azt mondtam neki, hogy lám, ugye, rendbe- 
jön a beszélőképességed, csak lassan. Tekintsd ezt úgy, mintha átmenetileg bör- 
tönben lennél. Az ápolónő így felelt: , Ugyan, miféle börtön ez, mit beszél, Na- 
gyezsda Konsztantyinovna?" Iljics megértett: a beszélgetés után határozottan erő- 
sebben tartotta magát. —. 

Borzasztó gyorsan írt, rövidítésekkel. Szokatlanul gyorsan, sokat és szívesen - 
írt. Beszédeihez mindig felvázolta a beszéd gondolatait és tervét. Beszédek köz- 
ben feljegyezte az előadó és a felszólalók gondolatalt és megállapításait. Ezek- 
ben a jegyzetekben mindig minden alapvető, fontos dolog szerepelt, soha nem 
tévesztette szem elől a lényeget. 


Kéziratait mindig azonnal tisztázatban készítette el. Javítás nagyon kevés volt 
bennük. 


Rendkívül gyorsan olvasott. Mindig magában olvasott. Esszhatádá : sem én 
neki, sem 5 nekem soha semmit sem olvastunk. 

Jól látott messzire. A mamával (az én anyámmal) gyakran versenyeztek eb- 
ben. Jó volt a szemmértéke — jól célzott. A színeket és az árnyalatokat nagyon 
jól és pontosan megkülönböztette. Vizuális emlékezete ragyogó volt. Nagyon jól 
megjegyezte az arcokat, a könyvoldalakat, a sorokat. Jól és sokáig megtartotta 
emlékezetében a látottakat s a látott dolog részleteit. 


Végtelenül szerette a természetet. Szerette a hegyeket, az erdőt és az alkonyt. 
Nagyon értékelte és szerette a színek összhangját Ruházatára kevés figyelmet 
fordított. Azt hiszem, közömbös volt számára, hogy milyen szinű nyakkendőt visel. 
Különben is kényelmetlen szükségszerűségnek tekintette a nyakkendőt. 


Általános, megszokott hangulata a megfeszített koncentrálás volt. Iljics vidám 
alaptermészetű volt és szerette a tréfát. Hangulatai nem változtak gyakran. Álta- 
lában minden hangulatváltozása mindig megalapozott volt. Nagyon -jól tudott 
uralkodni magán. Amikor beszélt, ha valamilyen oknál fogva nem keilett fékeznie 
magát, .mindig élesen vetette fel a kérdéseket, kiélezte azokat, , személyre való 


tekintet nélkül". Ha viszont olyan emberekkel beszélgetett, akiket nevelt, nagyon 
tapintatos volt. 


Nagyon erős volt Iljicsben a törekvés, hogy elmélyülten, kutató módjára köze- 
ledjék a kérdésekhez. Susában például egy paraszt két órán át mesélte Iljicsnek, 
hogyan veszett össze övéivel azért, mert nem vendégelték meg egy lakodalmon. 


iljics rendkívül figyelmesen ikikérdezte, s igyekezett megismerni életmódját és 
körülményeit. 


Iljicsnek volt önkritikája, nagyon szigorú volt magához. De gyűlölte a lélekben 
való vájkálást és a kínzó önelemzést. 


Amikor nagyon izgatott volt, fogott egy szótárt (például Mokarov szótárát) 
és órákon át képes volt azt olvasni. 


Iljics harcos ember volt. A felesleges, önmagáért való kockázatot nem sze- 
tette. Nem volt sem ijedős, sem félénk. Merész és bátor ember volt. 


(Megjelent a lLítyeraturnala Gazetá-ban) 


Ég 


Az Egyesült Izzó rádiócső- 
gyárának szocialista 


Szocial ista műhelye a fűtőtestgyártás. 
44 Többnyire nők dolgoznak 
műhely itt, mivel a hajszálvékony 

fonál masszázása nagy 


SZOCIa j ista kézügyességet igényel. 


árva Itt dolgozik a ma már 
brigád gyárszerte híres, kilencszeres 
szocialista brigád, melynek 

évekig Janiczki Jánosné 
volt a vezetője. 

Munkája elismeréseként 
kormánykitüntetéssel, 

a Munka Érdemrend ezüst 
fokozatával tüntették ki. 
Egy évvel ezelőtt, 9 évi 
brigádvezetői múlt után 
betegsége miatt átadta 

a stafétabotot a 28 éves 
Balogh Lászlónénak, aki 
10 éve tagja a kis együttesnek. 
A kilencszer kitüntetett 

Május 1. brigád 

jogos várományosa 

az aranyplakettnek. 


Foto: Horváth Tamásné 
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enin találkozása Kun Bélával és Szamuely Tiborral (Ék Sándor műve) 


Az elnyomott osztályok közül csak az az osztály 
képes megszüntetni diktatúrájával az osztályokat, amely 
a tőke elleni sztrájkok és politikai harcok évtizedei 
folyamán iskolázódott, tömörült, kinevelődött, megedző- 
dött, — csak az az osztály, amely elsajátította az egész 
városi, ipari, nagykapitalista kultúrát, amely el vani 
szánva és képes arra, hogy ezt a kultúrát megvédje 
minden vívmányát megőrizze, továbbfejlessze és az egészi 
nép, minden dolgozó számára hozzáférhetővé tegye, — 
csak az az osztály, amely képes elviselni mindazokat di 
nehézségeket, megpróbáltatásokat, viszontagságokat és 
nagy áldozatokat, amelyeket a történelem elkerülheteti 
lenül ráró arra, aki szakít a múlttal és merészen ut 
tör az új jövő felé... 


(Lenin üzenete a magyor munkásság 
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BISZKU BÉLA 
az MSZMP Politikai Bizottságának tagja, 
a Központi Bizottság titkára : 


Az MSZMP -— lenini típusú párt 


Leninre emlékeznek az egész világon. A kommunisták milliói vezérükként és 
tanítójukként követik, a haladó emberek elismeréssel és tisztelettel emlékeznek 
meg róla, születésének 100. évfordulóján. Lenin a legnagyobbak közé tartozik 
a történelmi személyiségek sorában, mert Morx-Engels elméleti hagyatékát 
megvédelmezve és továbbfejlesztve, az orosz munkásosztály élén új utat tört oz 
emberiség számára, létrehozta a világ első szocialista államát. 

A kor, amelyben élt és dolgozott, szintén kiemelkedik az emberiség törté- 
netéből, fejlődésének gyors ütemével, ellentmondáósainak végsőkig történő ki- 
éleződéséveit, hallatlan méretű társadalmi robbanásalval, összeütközéseivel, for- 
radalmi jellegével, a társadalmi viszonyok gyökeres átalakításával. Lenin ennek 
a kornak a szülötte s egyúttal forradalmi átakakulásának vezéregyénisége. 

Lenin úgy fogta fel az emberi ikultúra gazdag hagyatékát, közvetlen nagy 
szellemi elődei, Marx és Engels eszmevilágát, mint ami kiinduló pontul, elméleti 
alapul szolgál korának megértéséhez és a kor problémáinak megoldásához. Nem 
úgy tekintette Marx, Engels elméletét, mint készet, befejezettet, hanem volt ké- 
pessége és bátorsága felismerni, hogy az újkori történelem társadalomelméleti- 
politikai óriásai műveikkel, elméleti rendszerükkel csak a sarkköveit rakták le 
onnak a tudománynak, amelyet , a szocialistáknak minden irányban tovóbb kell 
fejleszteriök, ha nem akarnak elmaradni az élettől". Ő maga eleget is tett 
kora gigászi követelményének. Lenin továbbfejlesztette Morx—-Engels társadalom- 
elméletét korának sajátos viszonyaira, meghatározta ennek a korszaknak fő jel- 
lemzőit, törvényszerűségeit. Így lett , a leninizmus az imperializmus és a proletár- 
forradalmak korszakának marxizmusa, a gyarmati rendszer bukásának és a 
nemzeti felszabadító mozgalmak győzelme korának, annak a korszaknak a mar- 
xizmusa, amikor az emberiség a kapitalizmusból áttér a szocializmusba és építi 
a kommunista társadalmat". (V. I. Lenin születésének 100. évfordulójára. Az SZKP 
KB tézisei.) 

A leninizmus egyesíti magában a mai kor, a XX. század lényeges társadolmi 
folyamatainak tudományos megközelítését a forradalmi proletár osztályállás- 
ponttal. Ezért minden szocialista forradalmár számára a leninizmus a forradalmi 
gondolkodás és cselekvés vezérfonala. Leninnél egy személyben egyesült az elvi 
szilárdság és a rugalmasság, a forradalmár tudós és a gyakorlati ember, a 
forradalom stratégája, a nagy államférfi, az első szocialista állam megalapítója 
és vezetője, a szociolista építés kiváló szakértője és irányítója. 

A leninizmus alkotó értelmezése a jövőben is azt igényli minden kommunista 
párttól, hogy legyen következetes és megingathatatlan az alapelvek védelmében, 
s ugyanakkor tárja fel, elemezze a társadalom fejlődésének új jelenségeit, dol- 
gozzon ki a munkásosztály, -a dolgozó tömegek érdekeinek megfelelő politikát. 
és vezesse, irányítsa a néptömegek harcát e politika valóraváltásáért. 


Lenin elméleti ulkotó munkásságában kiemelkedő helyet foglal el 
a munkásosztály pártjával kapcsolatos tanításainak rendszere. Lenin, 
mintegy folytatva Marx gondolatait, még a múlt század végén, majd a 
XX. század elején elméleti műveiben elemezte a kopitalizmus fejlődé- 
sének tendenciáit. MegáMlapította, hogy a kapitalizmus történelmének utolsó, 
imperialista szakaszába lépett, a társadalom fejlődésének következő láncszeme 
pedig a forradalmi átmenet a kapitalizmusból a szocializmusba. Ez a felfedezés 
még jobban alátámasztotta Marx és Engels megállapításainak helyességét, o 
munkásosztály tö.ténelmi küldetéséről és vezető szerepéről. Lenin egyszersmind 
azt is feltárta, hogy a munkásosztály csakis akkor teljesítheti történelmi hivatását, 
ha létrehozza új típusú pártját, az osztály forradalmi ékcsapatát, amely meg- 
szervezi és irányítja az önkényuralom, a burzsoázia megdöntéséért folyó harcot, 
győzelemre viszi a szocialista forrodalmat. 


A századforduló idején a munkáósosztálynak, különösen a fejlett kapitalista 
országokban, már voltak különféle pártjai. Ezek a szervezetek azonban nem 
tűzték ki célul a burzsoázia megdöntését és a munkásosztály hatalmánok ki- 
vívását. Ennélfogva nem is törekedtek olyan párt létrehozására, mely alkalmas 
a burzsoázia megdöntésére. Kisebb-nagyobb reformok eléréséért harcoltak a 
kapitalizmus viszonyai között és a kapitalizmusnak a szocidlizmusba való békés 
belenövését hirdették. Lenin azonban a kapitalista társadalom fejlettségének új 
jelenségeiből, a társadalom mozgástörvényéből, a valóságos osztályviszonyokból, 
a társadalmi forradalom szükségességéből és kikerülhetetlerségéből indult ki, 
amikor felvetette, hogy a munkásosztálynak új típusú forradaknmi pártot keli 
létrehoznia. Teljesen újszerű megközelítés volt ez: Lenin a forradalmi munkáspárt 
hivatását ezzel szervesen összekapcsolta a társadalmi haladás alapvető érde- 
keivel és a munkásosztály hatalmával, szocialista céljaival. Már ebben oz idő- 
szakban kifejtette: a párt nem lehet öncélú szövetség, hanem csakis az osztály 
létérdekét hordozó harci szervezet, a munkásosztály nélkülözhetetlen eszköze o 
burzsoázia ellen, a szocialista forradalom győzelméért vívott harcban. 


A pártról szóló lenini tanításokban tehát meghatározó helyet foglal el az 
az alapelv, hogy a párt tevékenységét, célját és feladatát mindenkor a tóársa- 
dalmi haladásnak, a munkásosztály érdekének kell alárendelni. Ez olyan fontos 
és általános törvényszerűség, amely minden időben, minden kommunista pártra 
egyformán érvényes, a hatalomért harcoló, vagy a már hatalomra jutott s a szo- 
cializmus építését irányító kommunista pártokra egyaránt. 


Lenin rámutatott: az új típusú munkáspárt forradalmiságának alapvető 
forrása a munkásosztály társadalmi helyzete és létszükséglete. Ezt kell kifejeznie 
a forradalmi párt programjának is. Ebből következik, hogy a pártnak a harcban 
és a munkában a munkásosztály osztályérdekeit kell kifejeznie, megfogalmoz- 
nia, képviselnie ugyanúgy, mint ahogy a munkásosztály Is csak a lenini típusú 
párt vezetésével képes teljesíteni forradalmi, történelmi hivatását. 

A marxizmus-leninizmus alaptétele, hogy a munkásosztály a társadalom 
leghaladóbb, legforradalmibb osztálya, mind a kapitalizmus, mind a szocializ- 
mus viszonyaira vonatkozik. Amíg osztályok és osztálykülöbségek léteznek, a 
munkásosztály hivatott a társadalom vezetésére, az öszes dolgozó harcának 
megszervezésére és irányítására. Ezt a szervező, irányító, vezető szerepet az 
osztály horci vezérkara, forradalmi élcsapata valósítja meg. Ebből következik, 
hogy a lenini típusú pártnak — tömegbázisát, világnézetét és politikáját te- 
kintve egyaránt — alapvetően a munkásosztály pártjának kell lennie. 

Ha a párt bármilyen oknál fogva veszít proletár jellegéből, ha meglazul 
a kapcsolata a munkósosztállyal, akkor veszélybe kerülnek a forradalmi célok, 

. 1lósulhat meg következetesen a szocialista építés programja. Az a lenini 


tanítás tehát, hogy a párt mindenekelőtt a munkásosztály pártja, objektív társa- 
dolmi viszonyokat fejez ki és mindvégig nélkülözhetetlen követelmény, amíg az 
adott társadalmon belül osztályok — még ha azok szövetséges és baráti osztá- 
lyok is — léteznek. A párt proletárjellegének megőrzése, védelme és erősítése 
ma ls, számunkra is érvényes és időszerű útmutatás. Ennek szellemében elve- 
tünk mindenféle , újszerű" elméletet, amely abból indul ki, hogy a munkásosz- 
tály küldetésének jelentősége és döntő szerepe csökken vagy csökkenthető a 
társadalomban és a pártban. 


Amikor Lenin kidolgozta az új típusú, forradalmi párt szervezeti el- 
veit, annak osztályjellegéből, történelmi hivatásából, programjából 
és a megvívandó harc körülményeiből indult ki. Ezek a szervezeti 
elvek döntő biztosítékai annak, hogy a kommunista párt a legnehe- 
zebb harci viszonyok között is be tudja tölteni hivatását. Amint Lenin rámu- 
tatott: a párt csak úgy tudja megvalósítani céljait, ha olyan egységes, harcké- 
pes és fegyelmezett szervezetet hoz létre, amely egész tevékenységét a demok- 
ratikus centralizmus elveire építi. 


A párt csak úgy válhat a munkásosztály élcsapatává, csak úgy tudja telje- 
síteni vezető szerepét, ha munkáját, egész tevékenységét egyetlen központból 
irányítják. , A proletariátus mozgalmának és forradalmi harcának — írta Lenin —., 
a lehető legnagyobb centralizációra van szüksége." Vagyis: a felsőbb szervek 
döntései, határozatai, politikai állásfoglalásai kötelező érvényűek minden párt- 
szervre, minden egyes párttagra; a kisebbség köteles alávetni magát a többségi 
határozatoknak és azokat hiánytalanul, vonakodás nélkül végre kell hajtania. 
A demokratikus centralizmus másik oldala azt jelenti, hogy a párt valamennyi 
vezető szervét — az alsóbb és a legfelsőbb szerveket egyaránt — a párttagok, 
illetve megbízottaik választják. A választott pártszervek kötelesek rendszeresen 
beszámolni tevékenységükről az őket választó testületeknek, a párttagságnak, il- 
letve a felsőbb pártszerveknek. A demokratikus centralizmus elvének érvényesí- 
tése biztosítja a párt belső egységét, fegyelmét, a kommunisták harcának és 
munkájának összhangját, a pártszervek egységes felépítését, a párt szerveze- 
teinek aktivitását, a kommunisták öntevékenységét. 


A demokratikus centralizmus, mint szervezeti alapelv, a lenini párt meg- 
változtathatatlan törvénye. Ez a szervezeti alapelv az egyik választóvonal a for- 
radalmi munkáspártok és a reformista kispolgári pártok között. Ha a kommu- 
nista pártban nem érvényesülne a centralizmus, széteső, tehetetlen szervezetté 
válna, amelyben a munkát öncélú vitákkal, a szervezettséget pedig alkalmi 
együttműködéssel helyettesítenék. A demokratikus centralizmus érvényesítése nél- 
kül a munkásosztály nem dönthetné meg a burzsoáziát, a győztes munkás- 
osztály pedig nem őrizhetné meg hatalmát, képtelen lenne biztosítani vezető 
szerepét a társadalmon belül, nem volna alkalmas a szocialista forradalom 
következetes végigvitelére, a szocializmus felépítésének megszervezésére és irá- 
nyítására. Történelmi példákkal bizonyítható, hogy a demokratikus centralizmus 
lenini elvének megsértése dezorganizálja a párt egységes tevékenységét és 
bomlasztja szervezeteit. A párt gyengülése, a politikában elkövetett hibák pe- 
dig a proletárdiktatúra viszonyai között előbb-utóbb a munkásosztály hatalmát 
is válságba sodorják. 

A demokratikus centralizmus lenini elvének meg nem értése, félreértése 
vagy a gyakorlatban történt eltorzítása igen komoly hibák forrása lehet. Árt 
a pártnak például az olyan nézet, amely szerint elegendő a centralizmus meg- 
őrzésére és állandó erősítésére törekedni. A pártdemokrácia megsértése, lebe- 
csülése is súlyos veszélyt jelenthet a párt számára. A párttagság véleményé- 
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nek, öntevékenységének elhanyagolása erősíti a pártban a bürokratikus vonóá- 
sokat és sorozatos politikai hibákkal párosulva a párt, a rendszer válságához 
vezethet. Ez a tendencia nemcsak a párt befelé fordulásához, szervezeteinek 
gyengüléséhez, hanem tömegkapcsolatalnak meglazulásához, a politika gyakor- 
lati eltorzításához is vezet. Fontos feladatunk ezért, hogy mindenkor lenini 
módon értelmezzük és valósítsuk meg a demokratikus centralizmust, annak mind- 
két oldalát a maga egészében és kölcsönhatásában vizsgáljuk, ne egymás ro- 
vására igyekezzünk erősíteni e két összetartozó vonást: a demokráciát, illetve 
a centralizmust. Akkor értelmezünk lenini módon, ha munkánk eredményeként 
egyszerre erősödnek a pártélet demokratikus és centrális vonásai. 


Az MSZMP a lenini tanításokat követve abból indul ki, hogy a hata- 
lomért folyó harc minden szakaszában, az átmeneti korszak minden 
fázisában, alapvető jelentősége van a -párt vezető szerepének, a 
pártirányítás hatékonyságának. Úgy véljük, hogy az osztályharcnak 
ebben a szakaszában is a munkásosztály legfontosabb fegyvere: öntudatos 
szervezettsége, amely mindenekelőtt forradalmi pártjában ölt testet. A szocializ- 
musért folyó harc minden periódusában törvényszerűnek tartjuk a kommunista 
párt vezető szerepét. E vezető szerep kritériuma, hogy a párt képes politikája 
fejlesztésére, a társadalom által napirendre tűzött feladatok kidolgozására, s a 
dolgozó tömegeket mozgósítva — azok megvalósítására. 


A párt vezető szerepét mindenekelőtt a hatalommal összefüggésben vizs- 
góljuk. A hazai és a nemzetközi tapasztalatok alapján jutottunk arra a követ- 
keztetésre, hogy a szocialista országok ereje, politikai szilárdsága, fejlődésé-— 
nek üteme, a külső és belső ellenség elleni harckészsége, egyenes arányban 
áll a munkásosztály marxista-leninista pártja vezető szerepének érvényesü- 
lésével. 

A Politikai viták kedvelt témája nyugati anarchista, kispolgári körökben, 
hogy a kommunista párt vezető szerepének eszméje elavult, a szocialista rend- 
szerek elbürokratizálódnak. E , tételekkel" a munkásosztály, a kommunista pár- 
tok vezető szerepét támadják. Ahol nem érvényesül következetesen a párt ve- 
zető szerepe, ott elkerülhetetlenek a kudarcok, a visszaesések, a különféle 
konfliktusok keletkezése és kiéleződése, sőt robbanása — mint nálunk 1956 
példája mutatta. 


A történelem tapasztalataiból nemcsak a szocializmus hívet, de ellenfelei 
Is tanultak. Felismerték, hogy a Szocialista rend, a munkáshatalom gyengítésé- 
nek legfőbb eszköze a kommunista párt vezető szerepének aláásása. Amíg a 
proletárdiktatúra vezető ereje szilárd, következetes marxista-leninista politikót 
képvisel és felsorakoztatja mögé a munkásosztály, a dolgozók tömegeit, szó 
sem lehet semmiféle burzsoá restaurációról. A szocializmus elleni aknamunká- 
ban ezért kapnak olyan fontos helyet a kommunista párt szerepét érintő poli- 
tikai-ideológiai kérdések, az antikommunizmus. A párt vezető szerepének jelen- 
tőségét tehát elsősorban az adja meg, hogy ez a probléma a nemzetközi osz- 
tályharc fő frontvonalában helyezkedik el. 


A szocializmus építésének hazai és nemzetközi topasztalatai ma már 
konkrétabbá teszik azt a marxi-lenini megállapítást, hogy a kapitalizmusból o 
szocializmusba való átmenet, a szocialista forradalom Időszaka egy egész 
történelmi korszakot ölel fel. Nem bizonyultak kellően megalapozottnak és 
reálisnak azok a megállapítások, amelyek ezt a szakaszt csupán néhány évre 
korlátozták. Lenintől ered a következő megállapítás: , Hogy a szocialisták ho- 
gyan harcoljanak a kapitalista társadalomban — ez nem nehéz feladat és mór 
régen megoldották. Hogyan képzeljük el a fejlett szocialista társadalmat — ez 


ő 


sem nehéz. Ezt a feladatot szintén megoldották. De, hogy gyakorlatilag hogyan 
valósítjuk meg a régi, a megszokott, közismert kapitalizmusból az új, még meg 
nem született, szilárd bázissal nem bíró szocializmusba való áímenetet — ez a 
legnehezebb feladat. Ez az átmenet, a legjobb esetben is hosszú éve- 
kig fog tartani. Ezen az időszakon belül politikánknak több, még kisebb éótme- 
netet kell szem előtt tartania. És a ránk háruló feladat minden nehézsége, a 
politika minden művészete abban áll, hogy számot vessen minden ilyen átmenet 
salátos feladataival." 

Ennek az átmeneti korszaknak hazánkban ma azt a szakaszát éljük, amikor 
már leraktuk a szocializmus alapját és a fejlett szocialista társadalmat épiít- 
jük. Társadalmi fejlődésünknek akár külső, akár belső feltételeit vizsgáljuk, 
orra a következtetésre jutunk, hogy a proletárdiktatúra ebben a szakaszban ís 
objektív szükségszerűség és a fejlődés az ellentétek harca, leküzdése, az osz- 
tályharc útján megy végbe. Ez következik társadalmunk termelőerőinek fejlett- 
ségi színtjéből, gazdasági viszonyaiból, az egyes osztályok és rétegek állapotá- 
ból és egymásközti viszonyából, politikai és tudati színvonalából. 


Társadalmi életünk mai arculatának egyik oldala, hogy a szocialista érdek- 
közösség átfogja egész társadalmunkat. A másik oldala viszont, hogy az objek- 
tív viszonyok alapján létrejött társadalmi egység a sajátos érdekek sokféleségé- 
ben valósul meg és jut kifejezésre. Ez a sokféleség pedig nem automatikusan 
kerül összhangba az általános szocialista érdekekkel. Spontán létezésük és ér- 
vényesülésük a legkülönfélébb tendenciáknak szolgál forrásul, amelyek olykor 
ellent is mondanak a munkásosztály szocialista céljainak. Ezért úgy véljük, hogy 
a párt vezető szerepe .érvényesülésének egyik legfontosabb feltétele, hogy fi- 
gyelemmel kísérje és folyamatosan tanulmányozza azt a társadalmi valóságot, 
omelyben élünk, számba vegye a különböző osztályok és rétegek törekvéseit, 
mozgalmait, kiszűrje azokból azt, ami megfelel a munkásosztály, a dolgozó nép 
napi és távlati érdékeinek és harcoljon az ellen, ami ellentétes a munkásosz- 
tály és az egész nép politikai érdekeivel. Ez adja meg a munkásosztály párt- 
jának a tömegek támogatását, a politikához szükséges bizalmat, s azt a meg- 
győződést, hogy a párt vezetésével a tömegek képesek megoldani a szocializ- 
mus építésével járó minden feladatot. 


A visszahúzó és az előremutató, a régi és az új társadalmi életünk- 
nek ma is szüntelen jelenlevő tényezői, olyan politikai természetű 
ellentmondások ezek, amelyek tudatos beavatkozással, társadalmi 
irányítással nagyobb megrázkódtatás és konfliktus nélkül feloldha- 
tók. Amennyiben azonban ez időben nem történik meg, kiéleződhetnek és sú- 
lyos társadalmi konfliktusokhoz vezethetnek a szocializmus viszonyai között is. 
Nem szabad megfeledkezni arról — írja Lenin -, hogy egy forradalmi párt 
csak akkor érdemes erre a névre, ha ténylegesen vezeti a forradalmi osztály 
mozgalmát." 


A mi feltételeink között ez azt jelenti, hogy a különféle ellentmondásokat 
a munkásosztály álláspontjáról közelítjük meg és eszerint vesszük számba meg- 
oldásuk feltételeit. Különös jelentősége van ennek olyan körülmények között, 
amikor a munkásosztály pártja az egypártrendszer viszonyai között van hatal- 
mon. Ilyen körülmények között a párt csak úgy tarthatja meg forradalmi jel- 
legét, ha sikeresen és egyidejűleg oldja meg azt a kettős, de egymással szoro- 
san összefüggő feladatot, hogy: 


— szüntelenül védelmezi és szilárdítja a proletárdiktatúra rendszerének 


alapjait, szem előtt tartva, hogy ez az új társadalom építésének legfontosabb 
eszköze és feltétele; 


— kritikailag szüntelenül felülbírálja munkáját, érzékeli a társadalmi fej- 
lödés problémáit, tanulmányozza ellentmondásait, megfelelő módokat dolgoz ki 
megoldásukra, minden érdekelt erőt megszervez és harcba visz a kitűzött po- 
litikai célok megvalósításáért. Egyszóval: képes leküzdeni a társadalom külön- 
böző területein jelentkező elmaradottságot. 

Az MSZMP az elmúlt 12 esztendő során mindig arra törekedett, hogy lenini 
módon vizsgálja és oldja meg a munkáshatalom védelmének és a szocialista 
építésnek konkrét feladatait. A dogmatizmussal és a revizionizmussal folytatott 
következetes harc megteremtette a lehetőségét és kedvező feltételét az elméleti 
munka széles körű kibontakozásának, amely a marxi-lenini elvi alapokra épülve, 
alkotó módon és objektíven fejezi ki: a magyar valóság sajátos szükségleteit, 
fejlődésének problémáit, általánosítható tapasztalatait. 


ide tartozónak tekintjük: azt az elemzést, amelyet pártunk adott az 1956-os 
ellenforradalmi események jellegéről, az azt kiváltó okokról és a konszolidálás 
feltételeiről; továbbá a magyar társadalom nemzeti, kulturális örökségének né- 
hány vonatkozásáról; elvégezte a párt agrárpolitikájának kritikai áttekintését; 
a mezőgazdaság szocialista átszervezésének bizonyos mértékig sajátos meg- 
oldását, a termelőszövetkezeti tulajdonforma létrehozását; a gazdasági mecha- 
nizmus reformját, a tervgazdálkodás rendszerének továbbfejlesztését; a mun- 
kásosztály helyzetével kapcsolatos folyamatos és rendszeres, beható vizsgálatot; 
a párt értelmiségi, ifjúsági és nőpolitikájával kapcsolatos elemzések és határo- 
zatok kidolgozását; szocialista államiságunk és a társadalmi élet demokratiz- 
musának továbbfejlesztését; a párt belső életének, munkastílusának fejleszté- 
sét stb. 


Pártunk tevékenységében szoros egységben valósul meg az elmélet a szo- 
cialista építés gyakorlatával. Erre utalnak fejlődésünk nagyobb állomásai, a 
szocialista építés eredményei. Tapasztalataink elméleti általánosítását úgy te- 
kintjük, mint amelyek a magyar viszonyok szülöttel és amelyeket a mi gyakor- 
latunk igazolt. Elsősorban saját feladataink tudatosabb megvilágítását, gyakor- 
lati munkánk tudományos megalapozását célozzák. Elméleti munkánkban min- 
denekelőtt ez a szándék és a lenini szellemből fakadó kötelezettség vezet. 


A marxi-lenini tanítások egyik központi gondolata: a párt inter- 
nacionalista vonásainak szüntelen erősítése. Lenin nemegyszer hang- 
súlyozta, hogy a burzsoázia is nemzetközi erő és legyőzéséhez, ha- 
talmának felszámolásához a munkásosztály részéről is szoros nem- 
zetközi összefogásra van szükség. Valamennyi kommunista párt csak úgy tudja 
teljesíteni saját nemzeti feladatát, ha munkájában, harcában, mindennapos 
tevékenységében a nemzetközi munkásosztály érdekeit is figyelembe veszi. A 
Magyar Szocialista Munkáspárt múltja, jelene összeforrt a nemzetközi kom- 
munista mozgalommal és jövője is elválaszthatatlanul ahhoz kapcsolódik - 
mondotta Kádár elvtárs a IX. pártkongresszuson. Pártunk a marxizmus-leniniz- 
mus alapján, oz internacionalizmus szellemétől áthatva tudja csak híven és 
eredményesen szolgálni a magyar munkásosztályt, a népet, a nemzetet, amely- 
nek szülötte. Ezért mindenkor nagy figyelmet szentelünk a nemzetközi munkás- 
mozgalomnak, amelynek pártunk cselekvő részese, így bizonyos mértékig 
felelős tényezője is. 

A párt Internacionalista jellegének pontos,- meghatározott vonásai vannak. 
Különösen nagy figyelmet kell szentelni ennek napjainkban, amikor az impe- 
rialízmus egyik legfontosabb célja a nemzetközi kommunista mozgalom egysé- 
( .  bomlasztása, a nacionalista tendenciák erősítése, a kommunista 
"tvéri összefogásának gyengítése. 


A Szovjetunióhoz fűződő baráti, testvéri viszony ma Is próbaköve egy kom- 
munista párt internacionalista jellegének. Ezért számunkra magunk szabta 
alapvető törvény a Szovjetunióhoz való baráti, testvéri kapcsolatok erősítése, 
Mi ezt a kapcsolatot elvi kérdésnek tekintjük, a mindennapi politika részeként 
kezeljük. A Szovjetunióval és az SZKP-val a morxizmus-leninizmus eszmél, a 
közös elvek, az azonos politikai célok kapcsolnak össze. Mi, magyar kommunisták 
súlyos történelmi lecke árán tanultuk meg, hova vezet a politikában a szovjet- 
ellenesség, a nacionalizmus. Ezért nem engedjük meg, hogy bárki is eltérítse 
népünket az internacionalista útról és szembeállítsa a Szovjetunióval. Ugyan: 
ezeket az elveket követjük a szocialista testvérországokhoz fűzödő kapcsolataink- 
ban is, szüntelenül törekedve barátságunk, szövetségünk, összefogásunk erő. 
sítésére. 

Pártunk internacionalista politikája nemzeti érdekeinknek is teljesen meg- 
felel. A Szovjetunió gazdasági, politikai, katonai ereje továbbra ís nemzeti 
függetlenségünk legfőbb biztosítéka. Gazdasági együttműködésünk a Szovjet- 
unióval és a szocialista országokkal a nemzetközi munkamegosztás alapján pe- 
dig hatalmas, nélkülözhetetlen erőforrás és pótolhatatlan gazdasági segítség 
a szocializmus építésében. 

A proletár internacionalizmus lenini elveivel ellentétes mindenféle elkülö- 
nülés vagy semlegesség. Különösen fontos ezt hangsúlyozni napjainkban, ami- 
kor a nemzetközi munkásmozgalom még nem küzdötte le teljesen az egység- 
ellenes ideológiai, politikai áramlatokat és egyes pártok eltérnek gyakorlati 
politikájukban az internacionalizmus lenini elveitől. Mi nem vagyunk és nem le- 
hetünk semlegesek az olyan vitákban, melyek alapvető elveinket és a munkás- 
osztály nemzetközi céljolt érintik, mert a leninizmus alapján állunk. 


Pártunk elvi pdalitikájának rendkívül fontos eleme, hogy helyesen hozzuk 
összhangba a kommunizmus fejlődésének alapvető elveit, a szocializmus épí- 
tésének általános törvényszerűségelt, nemzeti fejlődésünk sajátosságaival, sajót 
nemzeti érdekeinkkel. Erre is Lenin tanított meg bennünket. ,,...a feladat ítt 
is, mint mindig, az — mondotta -, hogy a kommunizmus általános és alapvető 
elveit alkalmazni tudjuk az osztályok és pártok közötti viszonyoknak arra a sajá- 
tosságára, a kommunizmus felé való objektív fejlődésnek arra a sajátosságára, 
amely minden egyes országot jellemez és amelyet tudni kell tanulmányozni, fel- 
lelni, eltalálni." 

Pártunk internacionalista arculatát bizonyítja, hogy minden cselekvéséért 
a magyar munkásosztály és a magyar nép, és egyszersmind a nemzetközi mun- 
kásosztály előtt is vállalja a felelősséget. A jövőben is úgy kell dolgoznunk és 
harcolnunk, hogy erősödjék a nemzetközi munkásmozgalom egysége a helyes 
marxista-—leninista álláspont talaján. Úgy kell dolgoznunk, hogy növekedjék a 
marxizmus-leninizmus, a szocializmus vonzereje szerte a világon. 


A Magyar Szocialista Munkáspárt, a magyar kommunisták pártja, 
több mint fél évszázada vezeti a munkásosztály, a dolgozó nép har- 
cát felszabadulásunkért, a népi hatalomért, a jobb emberi életért, 
a szoclalista társadalom felépítéséért. Pártunk több évtizedes harca, 
munkája és eredménye rendkívül gazdag tanulságokban, általánosítható ta- 
pasztalatokban. Az elmúlt fél évszázad munkájának és harcának mégis az a 
legfontosabb tanulsága, hogy haladásunk döntő biztosítéka a lenini tanítások 
következetes alkalmazása a társadalmi élet minden területén és a párt szün- 
telen erősítése a lenini tanítások szellemében. 

Ez az esztendő -— a lenini centenárium éve -—, más, fontos okok miatt is 
sokoldalú számvetésre kötelezi pártunkot. Lenin születésének éve és hónapja 


fr 


egyúttal hazánk felszabadulásának negyedszázados évfordulója is. Amikor eb- 
ből az ünnepi alkalomból végigtekintünk a megtett úton, jogos büszkeséggel 
állapíthatjuk meg, hogy a magyar munkásosztály, a dolgozó nép, a kommunista 
párt vezetésével teljesítette és teljesíti történelmi küldetését. 

Huszonöt évvel ezelőtt hazánk egy vérző, lerombolt és roppant súlyos tör- 
ténelmi örökséggel megterhelt ország volt. A kommunisták adták vissza önbe- 
csülését, bizalmát népünknek, a kommunisták dolgozták ki azt a programot, 
omelynek megvalósításával az ország és a nép kiemelkedhetett abból a súlyos 
helyzetből. Ez azért történhetett így, mert a kommunisták pártja volt az egyet- 
len politikai erő, amelynek határozott és világos elképzelése volt a jövőről. 
A kommunista párt e képességeinek forrása okkor is, most is, a marxizmus- 
leninizmus. Pártunk azért tudta kijelölni a dolgozó nép felemelkedésének biztos 
útját, mert a lenini tanítások szellemében határozta meg a feladotokat és fog- 
lalta egységbe a nemzet teremtő erejét. Ez a politika, amelyben hűségesen ki- 
fejeződnek a munkásosztályunk és a dolgozó népünk alapvető érdekei, önbi- 
zalmat adott a tömegeknek és bizalmat táplált a pórt iránt. Szocialista hazánk 
huszonöt éves fejlődése, a megtett út minden eredménye a lenini tanítások ere- 
Jét és nemzetközi érvényét bizonyítja. 

Ennek az évnek kiemelkedő határköve lesz pártunk X. kongresszusa. Párt- 
vezetőségünk a kongresszuson számot ad majd pártunk legfelsőbb szervének, 
hogyan hajtottuk végre a IX. pártkongresszus határozatait, hogy aztán a X. 
kongresszus útmutatásaival, új lendülettel vágjunk neki a következő éveknek. 
A készülő kongresszusi számadásba foglaljuk ennek az utóbbi négy esztendő- 
nek azokat az eredményeit, amelyek méltán töltik el a jól végzett munka örö- 
mével a kommunistákat s velük együtt a szocializmus építőit. 

A fejlődés útján nincs megéóllás. A X. kongresszus fontos feladata lesz, 
hogy kidolgozza az elkövetkező évek politikájának vezérfonalát, a legfontosabb 
politikai, társadalmi, állami, gazdasági és kulturális feladatok programját, 
egyszersmind felkészítse a pártot és a szocializmus valamennyi építőjét a kíije- 
lölendő tennivalók megoldására. 

Bizonyosak vagyunk abban, hogy pártunk, a dolgozó milliók bizalomteljes 
támogatásával, ugyanúgy, mint a múltban, a jövőben is sikeresen teljesíti fel- 
adatait. Ennek döntő záloga: a marxizmus-ieninizmus eszméire, tanításaira fel- 
épülő politikája és ennek a politikának következetes végrehajtása a szocializ- 
mus hatalmas művének megalkotásáért. 


JOHN REED: Pontosan nyolc óra negyven perc volt, amikor hatalmas 
il tapsvihar köszöntötte a belépő elnökség tagjait, köztük 


Lenint, a nagy Lenint. Zömök alak, rövid nyak, kopaszodó, nagy fej, hatal- 
mas homlok, apró szem, rövid orr, nagy, szépen ívelt szaj, erélyes, borot- 
vált áll, amelyen azonban már kiütköznek a hajdani és majdan jól ismert 
szakáll borostái. Ruhája kopott, nadrágja túl hosszú. A tömeg bálványa, 


akit úgy szeretnek és tisztelnek, mint kevés vezetőt a történelem folyamán. 
Különös népvezér, olyan, aki szellemi fölényénél fogva vezető. Színtelen, 
humortalan, meg nem alkuvó és kérlelhetetlen. Nincsenek érdekes idioszink- 
ráziái, de különleges képessége van arra, hogy mély gondolatokat egyszerű 
szavakkal fejezzen ki, s hogy egy-egy konkrét helyzetnek mélyreható elem- 
zését adja. És éleselméjűséggel párosuló nagy szellemi bátorság jellemzi. 


P. Vasziljev: Lenin a vöröskatonákkal 
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FRISS ISTVÁN 
az MSZMP Központi Bizottságának tagja: 


Tanuljunk Lenintől! 


emberek műve. De az osztályok, osztályok csoportjai élén legtöbbször 
valamilyen módon kiválasztott, vagy az élre került emberek állanak. A 
harc rövidebb-hosszabb szakaszán, egy vagy több ütközetben ők vezetik az osz- 
tályt vagy annak egy részét. Szellemi és erkölcsi tulajdonságaik, képességeik 
befolyásolhatják, esetleg döntő mértékben, a harc alakulását, egy-egy ütközet 
" kimenetelét. A forradalmi osztályok története gazdag kiváló jellemű és szellemű 
vezetőkben. ,A történelem — mondotta Lenin Szverdlov temetésén — már régen 
megmutatta, hogy a nagy forradalmak harcaik során nagy embereket vetnek 
felszínre és olyan tehetségeket fejlesztenek ki, amilyenek azelőtt lehetetlen- 
nek látszottak."! A felszabadulásért küzdő, majd a forradalom fő mozgató- 
erejét képező orosz munkásosztály és a százmilliós tömegeket megmozdító 
Nagy Októberi Forradalom különösen sok, a politika, a gazdaság, a tudomány, 
-a kultúra különböző területein működő nagy embert tud felmutatni. Mindük 
közül fejjel kimagaslik Lenin. Akár az osztályt vezetni képes párt megszerve- 
zését és harcokra való előkészítését nézzük, akár az 1905-1907-es forradalom- 
ban és ozt követően előbb a támadás, azután a visszavonulás taktikájának ki- 
dolgozását, akár a párt eszmei felfegyverzését, a filozófia, az imperializmus 
gazdasága és politikája alapvető kérdéseiben való állásfoglalást, akár a feb- 
ruári forradalom után a helyes politikai vonal megállapítását, majd a fegyveres 
felkelés előkészítése szükségességének felismerését vagy a szovjet állam elmé- 
letének és később a szovjet állam gazdasági fejlődését hosszabb időre meg- 
szabó új gazdoságpolitika, a NEP kialakítását, az érdem elsősorban Leniné. 
Méltón tiszteli őt a nemzetközi munkásosztály az emberiség legnagyobbjai közt. 
A kommunistákat ez a tisztelet egyben kötelezi arra, hogy igyekezzenek tonulni 
tőle, nyomdokaiba lépni. 
De mit jelent ez a kötelezettség ma, közel fél évszázaddal Lenin halála 
után, gyökeresen megváltozott körülmények között? Mindenekelőtt azt, hogy 
. megtanuljuk tőle, ami nemcsak napjai igazsága volt, hanem Igaz ma is és igaz 
marad egy hosszú történelmi korszakban. Ez pedig főleg a fontos nagy kérdések 
felvetésének, megközelítésének módja. Kétségtelen, hogy Lenin képességben, 
tudásban és munkabírásban egyaránt messze felülmúlta kortársai legtöbbjét. 
Jórészt ennek köszönhette korán kivívott nagy tekintélyét, befolyását elvtársai, 
tehát a bolsevikok körében. De nem ez az, amit tőle megtanulhatunk. Nem is az 
egyes kérdésekben kifejtett nézetei, elfoglalt álláspontjai. Sohasem tartotta ma- 
gát csalhatatlannak és nem tekintették annak legjobb, őt leginkább tisztelő 
alvtársai sem. Roppant tekintélye mellett sokszor elkeseredett vitákban kellett 


A MARXISTÁK TUDJÁK, hogy a történelem osztályharcok története, nem nagy 
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megvédenie felfogását, nemegyszer anélkül, hogy elvtársait meggyőzte volna, 
1921 márciusában a magát mellőzöttnek érző Joffe levélben fordul hozzá, s töb- 
bek között azt írja, hogy Lenin, az a Központi Bizottság. Lenin megdöbbenve 
kérdi válaszában, hogy írhatott le ilyen teljesen lehetetlen mondatot és hivat- 
koözik rá, hogy szervezeti és személyi kérdésekben a Központi Bizottságban 
számtalanszor kisebbségben maradt. Ez néha más kérdésekben is előfordult. 
Ám a nagy elvi kérdésekben előbb vagy utóbb mindig kiderült, hogy neki volt 
Igaza, akármi is volt a szavazás eredménye. Hadd idézzek erre három meg- 
győző erejű és nagyjelentőségű példát. 


1917 áprilisában a párt és az ország szempontjából sorsdöntő kérdés, mil- 
ként ítélik meg a februári forradalom után bekövetkezett helyzetet s a párt szá- 
mára ebből adódó további teendőket. Lenin tíz évi emigráció után ekkor érke- 
zik meg Oroszországba, Petrográdra. Tarsolyában készen a helyzet elemzése 
és a párt által követendő politika fő vonalai. A cárizmus bukásával, a burzsoá- 
zia uralomra kerülésével a forradalom első szakasza lezárult. A burzsoá kor- 
mány nem adhat a népnek békét, földet, kenyeret. Ezért a munkások, parasz- 
tok, katonák szovjetjeinek, melyek az egész népet és a tulajdonképpeni hatal- 
mat is jelentik, bár a kormányzást önként átengedték a burzsoáziának, minden 
hatalmat saját kezükbe kell venniök. Ezt mondja Lenin, de saját pártja veze- 
tőinek többsége, eddigi tanítványai és követői, nem értenek egyet vele. Tör- 
vényszerűnek tartják, hogy a burzsoá forradalom győzelme után hosszabb 
ideig a burzsoózlának kell hatalmon lennie. Azt hiszik, hogy Lenin a valóságtól 
elszakadt követelést támaszt, mert az emigrációban moga is elszakadt az orosz- 
országi valóságtól, Néhány hét és az események menete kétségtelenül bebizo- 
nyitja, hogy Lenin ítélte meg helyesen a valóságot, programját az egész párt 
mogáévá teszi. 

1917. szeptember 12-től (25-től) Lenin, aki ekkor Kerenszkijék üldözése elől 
Finnországban rejtőzik, ismételten felveti a Központi Bizottságnak, hogy hala- 
déktalanul el kell kezdeni a fegyveres felkelés előkészítését és a bolsevikoknak 
kezükbe kell venniök a hatalmat. A Központi Bizottság többsége azonban 
amellett van, hogy be kell várni a szovjetkongresszust, ellenzi a hatalom meg- 
ragadását, a fegyveres felkelés előkészítésének azonnali elkezdését. Október 
10-én (23-án) viszont, amikor Lenin még mindig illegalitásban, de már megint 
Petrográdon van és résztvesz a Központi Bizottság ülésén, két szavazat kivéte- 
lével az egész KB magáévá teszi álláspontját. 15 nappol később a győztes 
Októberi Forradalom bizonyítja igazát. 


1921 márciusában a párt X. kongresszusa elhatározza az új gazdaságpoli- 
tikára, a NEP-re való áttérést. Gyors és gyökeres fordulatot kellett végrehajtani 
a szovjet gazdaságpolitikában, olyan fordulatot, mely a kapitalizmus előtti bi- 
zonyos visszavonulás volt, a piac és a kereskedelem szükségszerű feltámosztása, 
de elkerülhetetlenül egyúttal a spekuláció, a feketepiac, a szovjethatalommal 
szemben ellenséges elemek megerősödése. Lenin egész tekintélyére, erélyére, 
következetességére volt szükség, hogy ezt a fordulatot gyorsan és jól hajtsák 
végre. A NEP-et ugyanis megkönnyebbüléssel és örömmel fogadta a parasztság 
és kispolgárság túlnyomó többsége, de kevésbé jól a munkásságnak, a párt- és 
szovjet-apparátusnak az a része, mely csak a visszavonulást, csak az új gazda- 
ságpolitika rossz vonásait, a spekuláció és az ellenséges elemek megerősödését 
lótta. Súlyosbította a helyzetet, hogy 1921-ben oz országot rettenetes éhínség 
sújtotta. Egy-két év alatt mégis bebizonyosodott, hogy ez az a Politika, mely- 
lyel tartósan rendbe lehet hozni és meg lehet szilárdítani a munkásság és pa. 
rasztság szövetségét, ily módon biztosítva a háború, polgárháború, interven- 
ció óltal pusztított és nagyrészt elpusztított gazdaság gyors helyreállítását. 
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zusán, ezért tudta mindig feltétlen biztonsággal, hogy mit kell tenni. 

Ez azonban csak egy szép kép, nem magyarázat. Minket éppen az 
érdekel: minek köszönhette, hogy megérezte országa, népe érverését? Ha erre 
a kérdésre keressük a választ, először is az a szembeszökő, hogy mindegyik 
esetben a történelem fő mozgatóerejének, az osztályharc alakulásának elemzé- 
séből indul ki. Oroszországba való hazatérése utón újból és újból kifejtette, 
hogy a burzsoázia miért nem mondhat le a háború folytatásáról, miért nem 
teljesítheti a munkásság és parasztság nagy többségének életfontosságú köve- 
teléseit, miért kell egyeduralomra törnie, tehát arra, hogy megszabaduljon a 
szovjetek által gyakorolt befolyástól, ellenőrzéstől. Kifejtette, hogy a szovjetek 
közvetlenül a munkások és parasztok többségének tudatát és akaratát fejezik 
ki. Ezért a munkásoknak amellett kell lenniük, hogy a  munkás-, paraszt- 
és katonaküldöttek szovjetjeié legyen az egyeduralom. A kérdés tehát: a bur. 
zsoá kormány vagy a szovjetek egyeduralma? A kommunisták ellene vannak 
annak, hogy egy kisebbség ragadja meg a hatalmat, de az immár szabad agi- 
táció lehetőségeit sokoldalúan és fáradhatatlanul felhasználva mindent meg 
kell tenniök, hogy meghódítsák a többséget és ily módon hatalommá váljanak. 


Szaptemberben elérkezett az ideje annak, hogy a bolsevikok kézbe vegyék 
a hatalmat: mindkét főváros, Petrográd és Moszkva szovjetjében többségbe 
kerültek. Kézbe Is kell venniök a hatalmat, különben a burzsoázia átadja Pet- 
rográdot a németeknek, katonai diktatúrát hív létre, hosszú időre visszaveti 
nemcsak a munkásmozgalmat, de a tömegek minden megmozdulását is. 


1921 márciusában mór nyilvánvalóvá vált, hogy az egész terményfelesleg 
kötelező beszolgáltatása, amely a polgárháború és az intervenció éveiben o? 
egyetlen lehetséges eszköz volt a hadsereg és a városok legalább minimális 
szinten való ellátásának biztosítására, nem tartható fenn a békére való át- 
térés után, a parasztok számára érthetetlenné és elfogadhatatlanná válik, arra 
ösztönzi őket, hogy csak saját szükségletük ellátására termeljenek, ellentétet 
teremt a munkásság és parasztság között, ezzel megingatja a proletárdiktatúro 
alapját. Át kell tehát térni a terményadóra, arra, hogy a parasztok az adón fe- 
lüli termékkel maguk rendelkezzenek, s ezen az alapon helyreálljon a mun- 
kások és parasztok szövetsége, az az alap, amelyen a szocializmus felépítése 
biztosítható. 

Lenin tehát minden esetben abból indult ki, hogy az adott osztályerővi- 
szonyok és azok előre látható alakulása mellett mi a helyes magatartás a 
munkásosztály pártja számára. Ahhoz azonban, hogy az adott helyzetet és an- 
nak alakulását megbízhatóan felmérhesse, rendkívül széles körű és mélyreható 
tárgyismeretre volt szüksége. Ha tíz évi távollét után is ilyen kristálytisztán, 
a lényegre koncentráltan tudta ábrázolni a helyzetet, ha valóban érzékelni 
tudta az ország érverését, ezt az tette lehetővé, hogy részletekbemenően ele- 
mezte -az orosz kapitalizmus fejlődését, az 1905—1907-es forradalom, majd az 
1907—-1914-es ellenforradalom idején a társadalmi osztályok és csoportok, a po- 
litikai pártok viselkedését, mozgását, az imperializmus gazdasági és politikai 
problémáit, a nemzetközi és orosz tőke kapcsolatait, az imperialista háború 
gazdasági és politikai gyökereit, a történelmet és a marxizmust. Egyszerűbb 
kérdések eldöntéséhez természetesen nincs szükség ilyen felkészültségre. De 
minden esetben szükség van a kérdés eldöntése szempontjából fontos tények 
ismeretére. Lenin sokszor ostorozta haraggal, gúnnyal a szószátyár, fecsegő 
kommunistákat. A GOELRO tervvel kapcsolatban írta 1921 februárjában: ,A 
publicisták nem propagálják a kidolgozott tervet, hanem téziseket és üres fej- 
tegetéseket írnak arról, hogyan kell hozzáfogni a terv kidolgozásához! ... meg 


§ ZOKÁS MONDANI, hogy Lenin rajta tartotta kezét országa, népe pul- 


kell végre tanulnunk a tudományt megbecsülni, elutasítani a dilettánsok és 
bürokraták skommunistas gőgjét. ... A jó közgazdász ... a tényeket, a számo- 
kat, az adatokat tanulmányozza, elemzi gyakorlati tapasztalatainkat és meg- 
mondja: a hiba ott és ott van, kijavítani így és így kell."? 


marxi alkalmazásán kívül különösen Hegelt. Maga ízig-vérig dialektikus 

gondolkodó volt. Nem egy társával előfordult, hogy megrekedt valami- 
lyen gondosan kidolgozott elméletben vagy elképzelésben, bár az élet azt 
már túlhaladta. Lenin elméletileg lépést tudott tartani a dolgok gyors s a for- 
radalom idején rendkívül felgyorsult fejlődésével. A kettőshatalom másképp 
alakult, mint azt a bolsevikok a februári forrodalom előtt elképzelték. Sokan 
közülük a korábban kialakított elméletet igyekeztek alkalmazni, míg Lenin azon- 
nal levonta az új helyzetből adódó új következtetéseket. Július elején, bér a 
kormány már beletapos a februárban kivívott szabadságjogokba, Lenin a leg- 
határozottabban elutasít minden kísérletet a hatalom megragadására, mert a 
döntő lépések meghiúsulnának azon, hogy a nép többsége nincs a bolsevikok 
mögött. Szeptember elején lehetségesnek tartja a forradalom békés fejlődését, 
ha a szovjetek, bár egyelőre eszer és mensevik vezetéssel, kezükbe veszik a ha- 
talmat és a különböző pártok a szovjeteken belül békésen vívják meg harcukat. 
De amikor a bolsevikok a két főváros, Moszkva és Petrográd, szovjetjében több- 
ségbe kerültek, nem habozik napirendre tűzni a hatalom megrogadását. 


Dialektikus gondolkodásának egyik legjellemzőbb vonása, hogy az esemé- 
nyek, az összefüggések teljességének megragadására törekszik. A teljesség a 
szó szoros értelmében, természetesen, elérhetetlen. Elérhető és elérendő azon- 
ban az összes fontos, a fejlődést számba vehetően befolyásoló tényező, körül- 
mény, összefüggés számbovétele és mérlegelése. Politikai és tudományos vitál- 
ban nem egyszer azért van fölényben, azért van igaza vitatársaival szemben, 
mert azok megragadnak a körülmények, összefüggések egy lényeges körénél és 
szem elől tévesztenek más lényeges összefüggéseket, míg ő az egészet látja. Az 
imperializmus egyes polgári és szocialista bírálói, köztük Kautsky is, nemcsak az 
imperializmus kiemelkedő jellegzetes vonásaként, de az imperializmus lényegé- 
nek tüntetik fel, hogy fejlett ipari országok agrár-nyersanyagellátó terüléteket 
vetnek alá maguknak. Az imperializmusnak ezzel a gyökeréig meghamisított ké- 
pével Lenin szembeállítja az imperializmus valóságának képét, annak minden 
visszataszító, reakciós, elnyomó, kizsákmányoló, élősdi és gyilkos vonásával. 
Rosa Luxemburg a háború alatt lerántja a leplet az imperialista háborút szé- 
pítő, mentő, igazoló minden hazug frázisról és közben, az adott viszonyokat 
jogosulatlanul általánosítva azt írja, hogy ,az imperializmus mai korszakában 
már nem lehetségesek nemzeti háborúk". Lenin ellsmeréssel ír Luxemburg ki- 
tűnő háborúellenes brosúrájáról, de elutasítja annak elméletileg elfogadhatat- 
lan tételét, a nemzeti háborúk lehetőségének tagadását az imperializmus kor- 
szakában. 


Nem elég azonban a fejlődés tényezőinek, körülményeinek, összefüggései- 
nek teljességét látni és megragadni, ez még nem ad útbaigazítást arra nézve, 
hogy az adott pillanatban mit követelnek a munkásosztály érdekel. Ahogy Le- 
nin írta 1918 tavaszán, A szovjethatalom soronlevő feladataiban: , Nem elég for- 
radalmárnak, a szocializmus hívének vagy általában kommunistának lenni. 
Érteni kell ahhoz, hogy minden egyes pillanatban megtaláljuk azt a bizonyos 
lóéncszemet, amelyet minden erőnkből meg kell ragadnunk, hogy az egész lán- 


I SOKAT ÉS BEHATÓAN TANULMÁNYOZTA a dialektikát, annak 
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cot kezünkben torthossuk és jól előkészíthessük az átmenetet a következő 
láncszemre..."3 Ilyen láncszem volt annak idején az újtípusú  munkás- 
párt, a bolsevik. párt. Ilyen láncszem volt 1917 áprilisában a követelés: min- 
den hatalmat a munkások, parasztok, katonák szovjetjeinek. Ilyen láncszem 
volt 1917 októberében a fegyveres felkelés. Ilyen láncszem volt 1921 márciusá- 
ban a NEP. 

ál M AZT A BIZONYOS LÁNCSZEMET sokszor nehéz megtalálni, és láttuk, 
A hogy még Leninnek is, miután már megtalálta, még küzdeni kellett ál- 

láspontja elfogadtotásáért. Mindjárt az idézett hely atán Lenin ezt 
mondja: , Az események történelmi láncolatában a láncszemek sorrendje, alak- 
ja, egybekapcsolódása, egymástól való különbözősége nem olyan egyszerű és 
nem olyan kezdetleges, mint a közönséges kovács készítette láncban." Majd így 
folytatja: ,A szovjet szervezet bürokratikus kinövései elleni harcot biztosítja az, 
hogy a szovjetek szilárd kapcsolatban vannak a :néppela, vagyis. a dolgozókkal 
és kizsákmányoltakkal, hogy ez a kapcsolat hajlékony és rugalmas." A bűürok- 
rácia Leninnek élete végéig sok és súlyos gondot okozott. Felismerte, hogy Itt 
nem olyan bajról van szó, amely ellen valami azonnal ható szert lehetne al- 
kalmaznt. 1921 januárjában mondja egy beszédében: ,A bürokratiízmus elleni 
harc évtizedekig fog tartani. Ez igen súlyos harc és aki azt mondja az elvtársak- 
nak, hogy egy csapásra megszabadulunk a bürokratizmustól, ha antibürokrati- 
kus platformokat fogunk elfogadni, az közönséges szélhámos." 

A bürokrácia ellenszerét tehát Leninnek sem sikerült megtalálnia. Amit 
azonban az előzőekből jellemzőként kell kiemelnünk és meg kell tanulnunk, az 
a néppel, a dolgozókkal való szilárd kapcsolat. Lenin mindig rendkívüli súlyt 
helyezett ezekre a közvetlen kapcsolatokra. Az emigrációban is a legapróléko- 
sabban kikérdezte az Oroszországból érkezett munkásokat, parosztokat. A for- 
radalom győzelme után sem mulaszt el egyetlen alkalmat sem, hogy közvet- 
lenül ismerkedjék meg az egyszerű emberek gondjaival, gondolataival. A NEP 
bevezetését megelőzően hónapokon át aggodalommal figyeli a falu panaszait. 
Miért termeljenek többet, mint amit maguk megesznek, ha úgyis elvesznek min- 
den felesleget, sokszor még a szükséges egy részét is? De a városnak kell 
a kenyér. Mit tegyenek? Van, aki azt hiszi, még jobban meg kell húzni a csa- 
varokat. Lenin töprengve olvassa a parasztok panaszos leveleit. 1920 végén ülé- 
sezik a VIII. szovjetkongresszus. Lenin megkéri Kalinyint, hívja össze a kongresz- 
szus pártonkívüli parasztküldötteit. Gondosan hallgatja a parasztok felszólalá- 
salt, feljegyzi panoszaikat és észrevételeiket és jegyzeteit eljuttotja a KB tag- 
jaihoz és a népbiztosokhoz. Ez a tanácskozás is megerősítette Lenin kialakuló- 
ban levő meggyőződését arról, hogy minden terményfelesleg kíméletlen be- 
gyűjtése aláássa a munkásság és parasztság szövetségét, azt valami mással 
kell helyettesíteni. Tíz évvel később, 1938 szeptemberében Lenin özvegye, 
Nagyezsda Konsztantyinovna Krupszkoja egy levélben az említett tanácskozásra 
így emlékezik: ,.Iljics ereje éppen abból eredt, hogy ki tudta hallani az élet 
hangját a messziről jött emberek jelentéktelen szavaiból, hogy úgy mondjam 
fülét a földre tudta tapasztani... A NEP előtt Iljics megkérte Kalinyint, hívja 
össze a pártonkívüli parasztokat ...őket meg arra kérte, válaszoljanak egy 
sor kérdésre, és figyelmesen meghallgatta felszólalásaikat. E gyűlés után sokkal 
határozottabban lépett fel a NEP mellett. Tehát mi ebből a következtetés? . . . Az, 
hogy Iljics meg tudta hallgatni a pártonkívülieket, a kistulajdonosi beállított- 
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ságúakat ís, s meghallotta azt, amit nem hallottak mások, beszélgetésükből le 
tudta vonni a következtetéseket." — Íme ez ís magyarázza, mit kell értenünk 
azon, hogy Lenin rajta tartotta kezét az ország pulzusán. 


E MINDANNAK, amit a NEP-re vonatkozó határozat kialakulásáról 
mondottunk, van egy általánosabb érvényű tanulsága is. Ez Lenin vi. 
szonya a gyakorlathoz. Marxista voltából, dialektikus gondolkodásából 
következett, hogy egy pillanatra sem feledkezett meg róla: az elmélet a gya- 
korlatból születik és minden elmélet próbája a gyakorlat. , Mintha lehetne na- 
gyobb forradalmat úgy végrehajtani, hogy már jó előre tudjuk, hogyan kell 
azt végigvinni! - mondta 1919-ben a párt VIII. kongresszusán. — Mintha ezt a 
tudást a könyvekből szereznéki Nem, a mi megoldásunk csak a tömegek ta- 
pasztalatai -alapján születhetett meg." Az elmélet mindig leegyszerűsítve 
tükrözi a végtelenül színes, sokoldalú valóságot. Csak a gyakorlat, a ta- 
pasztalat bizonyíthatja be, hogy az elmélet helyesen ragadta meg a valóság 
fő vonásait, igazolhatja az elmélet következtetéseit. 1920 elején Lenin levelet 
intézett a párt szervezeteihez a soron következő IX. pártkongresszus előkészí- 
téséről. Ebben többek közt azt írta: , Minden párttag feszítse meg erejét, hozza 
magával a pártkongresszusra kipróbált, feldolgozott, összegezett gyakorlati ta- 
posztalatait. Ha minden erőnket megfeszítjük és értünk ahhoz, hogy figyelme- 
sen elmélyedve, gyakorlati módon összegyűjtsük, ellenőrizzük, feldolgozzuk 
gyakorlati tapasztalatainkat, ... ebben az esetben és csakis ebben az esetben 
oldja meg pártkongresszusunk és pártkongresszusunkat követve minden szovjet 
intézményünk azt a gyakorlati feladatot, hogy minél gyorsabban és biztosabban 
legyőzzük a gazdasági bomlást."" Az egységes gazdasági tervről írta a kö- 
vetkező évben: ,ÁArra van szükség, hogy a közgazdászok, publicisták, sta- 
tisztikusok . .. részletesen tanulmónyozzák terveink végrehajtását, a gyakorlati 
munkában elkövetett hibáinkat, e hibák kijavításának módját. Ezeknek tanul- 
mányozása nélkül vakok vagyunk." A következő évben egy Oszinszkijnek 
írt levelében: , Mind vidéken, mind pedig fent igen erős irányzatok küzde- 
nek a tapasztalatok őszinte feltárása és az igazságnak megfelelő értékelése 
ellen. Nem merik kiteregetni a szennyest, nem mernek szembenézni a mezte- 
len igazsággal... Sokkal, de sokkal konkrétabbon tanulmányozzuk a helyi 
tapasztalatokat, a részleteket, az apróságokat, a gyakorlatot, a gyakorlati ta- 
pasztalatokat, sokkal jobbon ismerkedjünk meg az igazi élettel, a kerületek, a 
járósok, a falvak életével . . ."" 

Az utolsó idézet egy további rendkívül fontos vonással gazdagítja képün- 
ket arról, hogyan vetette fel, hogyan közelítette meg Lenin a fontos nagy kér- 
déseket. Éles kritika és önkritika, a hibák kíméletlen feltárása, — ez Lenin ma- 
gatartásának egyik állandó vonása. Újból és újból hangsúlyozza: ,,Nem szabad 
titkolnunk hibáinkat az ellenség előtt. Aki ettől fél, az nem forradalmár." Saját 
hibáit is nyilvánosan bírálja. A X. kongresszus után , A párt-válság"-ról írt fon- 
tos cikkében például a következőket mondja: , A központi bizottsági tagok zö- 
me várakozó álláspontra helyezkedik. ÓÖriási hibájuk (és elsősorban az én hi- 
bám), hogy "nem vettük észres Rudzutak .. . téziseit." , Leninnek a vita hevé- 
ben van néhány nyilvánvalóan túlzott és éppen ezért helytelen skirohanásas . . .". 
(A VIII. szovjetkongresszus szakszervezeti vitájának egy részletével kapcsolat- 
ban): , Amikor most elolvasom a vitáról szóló beszámolómat, látom, hogy ne- 
kem nem volt igazam, Bucharin elvtársnak pedig igaza volt." A pártra 


. m. 30. kötet 409 old. Szikra Könyvkiedő. 1953. 

. m. 32. kötet 142. old. Szikra Könyvkiadó 1953. 
m. 36. kötet 587. old. Kossuth Könyvkiadó 1958. 
m. 32. kötet 29-33. eld. Szikra Könyvkiodó 1953. 
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vonatkozólag pedig általános érvénnyel állapítja meg a , Baloldaliság" - a 
kommunizmus gyermekbetegsége című művében: ,A politikai pártnak saját hi- 
báihoz való viszonya egyik legfontosabb és legbiztosabb ismérve o párt komoly- 
ságának és annak, hogy miként teljesíti a valóságban kötelességét osztálya és 
a dolgozó tömegek irányában. A hibát nyiltan beismerni, okait feltárni, ele- 
mezni azt a helyzetet, omely a hibát szülte, gondosan megvitatni, hogy milyen 
eszközökkel lehet a hibát kijavítani — ez jellemzi a komoly pártot. Így teljesíti 
a párt kötelességét, igy neveli és tanítja az osztályt, azután pedig a tö- 
megeket is." 


kapcsolata, kölcsönhatása uralkodó helyet foglal el Lenin gondolatvilá- 
gában. Ezek a kapcsolatok egyáltalában nem mentesek különböző ellen- 
tétektől. A párt maga következetesen demokratikus szervezet. Ugyanakkor a 
pártban szigorú fegyelem uralkodik. A párt feladata, hivatása, hogy vezesse a 
munkásosztályt és a munkásosztályon keresztül a széles dolgozó tömegeket, 
de a pártra éppen azért van szükség, hogy ellenálljon a munkásosztály sorai- 
ban is fellelhető előítéleteknek és a dolgozó tömegek kispolgári ingadozásai- 
nak. Hogy lehet ezeket az ellentmondásokat feloldani? Lenin — , Baloldaliság" 
—-— a kommunizmus gyermekbetegsége című könyvében - a következőket írta, 
választ adva az imént feltett kérdésünk lényegére: , Mi tartja fenn a proletariá- 
tus forradalmrá pártjának fegyelmét? ... Először, a proletár élcsapat öntuda- 


1 PÁRT, A MUNKÁSOSZTALY, A TÖMEGEK - ezek sokoldolú dialektikus 


tossága, odaadása a forradalom iránt . .. Másodszor, az o képessége, hogy a 
dolgozók legszélesebb tömegeivel, elsősorban a proletár tömegekkel, de a nem 
proletár dolgozó tömegekkel ís felvegye a kapcsolatot, ... bizonyos  mér- 


tékig ... egybeolvadjon velük. Harmadszor, a proletár élcsapat politikai vezeté- 
sének helyessége, . . . feltéve, hogy a legszélesebb tömegek saját tapasztalataik 
alapján meggyőződtek ennek a vezetésnek helyességéről... Ezek néikül a fel- 
tételek nélkül a fegyelem megteremtésére irányuló kísérletekből múlhatatlanul 
üres külsőség, frázis, komédia lesz." 

Csok kis töredékét akortuk felmutatni a lenini életműnek, csak azt a mó- 
dot, ahogy a fontos, nagy kérdéseket felvetette, megközelítette. Ám ez a feladat 
is túlnő egy cikk keretein. Lenin gondolatvilága. kimeríthetetlenül gazdag. Azok 
a konkrét napi kérdések, melyekkel foglalkozott, már nem a mi napjaink kér- 
dései, az általa felvetett megoldások azonban jórészt még megvalósításukra 
várnak. Ha tényleg Lenin nyomdokaiba akarunk lépni, fáradhatatlanul tanul- 
mányoznunk kell művelt, de nem szabad tanulmányozásukkal beérnünk. Ame- 
lyen ő járt, azon az úton kell tovább mennünk, abba az irányba, omelyet ki- 
jelölt, 


9 1. m. 31. kötet 45. old. Szikra Könyvkiadó 1951. 
10 1. m. 31. kötet 9. old. Szikra Könyvklodó 1951. 
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az 


Az SZKP a lenini úton 


hj 


Ez az esztendő különleges helyet foglal el a nemzetközi munkásmozgalom és 
az egész haladó emberiség történelmében. Ebben az évben van Vlagyimir Iljics 
Lenin születésének 100. évfordulója. Lenin neve drága minden haladó ember 
számára, különösen drága a mi számunkra, szovjet kommunisták számára. Mi 
Lenintől tanuljuk a kommunista meggyőződést, az elvi szilárdságot, a kommu- 
nizmus ügye és a kommunista eszmék iránti hűséget. 


A SZOVJET ÁLLAM TÖRTÉNELME - A LENINI ESZMÉK 
MEGTESTESÜLÉSE 


Ha népünk visszatekint a megtett útra, látja, hogy a szovjet állam egész tör- 
ténelme nem más, mint a marxizmus-leninizmus elveinek gyakorlata, a szocializ- 
mus és a kommunizmus építésére vonatkozó lenini eszmék megtestesülése. A 
lenini útmutatások sikeres valóra váltása pedig a Szovjetunió Kommunista Pártja 
eredményes tevékenységének és a szovjet nép önfeláldozó, alkotó munkájának a 
gyümölcse. 

A kommunizmus építése — a néptömegek öntudatos alkotó tevékenysége. A 
társadalmi fejlődés törvényeinek ismeretével felfegyverzett párt a nép egész alkotó- 
munkáját egyetlen cél elérésére — a kommunizmus felépítésére összpontosítja. A 
kommunista építés feladatainak növekedésével párhuzamosan fokozódik a párt 
szerepe és jelentősége a nép és az egész szovjet társadalom életében. A szocia- 
lista és a kommunista építés feltételei között a párt vezető szerepének növekedése 
törvényszerű folyamat. Ez a társadalmi fejlődésnek objektív követelménye. 

A kommunista építés folyamán újabb és újabb, bonyolult problémák jelent- 
keznek, melyek a kommunizmus anyagi-technikai bázisának megteremtésével, a 
társadalmi viszonyok tökéletesítésével, az emberek nevelésével, a soknemzetiségű 
állam fejlődésével, a külpolitikai feladatok megoldásával kapcsolatosak. Csak a 
marxista-leninista elmélettel és a társadalmi fejlődés törvényszerűségeinek isme- 
retével felfegyverzett párt képes a kommunizmus építésének irányítására. Csak 
ilyen párt képes arra, hogy meghatározza a gazdasági és társadolmi fejlődés 
irányát. A kommunista építőmunkát csak olyan párt tudja céltudatossá, szervezetté 
és tudományosan megalapozottá tenni, amely szigorúan követi a demokratikus 
centralizmus lenini elvét és széttéphetetlen kapcsolatot teremt a tömegekkel. 

A Szovjetunió lenini örökséghez hű kommunista pártja mindig megőrizte és 
ma ís szakodatlonul óvja a marxizmus-leninizmus tisztaságát, sorainak eszmei 
és szervezeti egységét. A Szovjetunió Kommunista Pártja mindenkor határozottan 
fellépett a trockisták, a jobboldali opportunisták, a nacionalisták ellen, akik a 
pártot le akarták téríteni a marxi-lenini útról. Az antileniníista áramlatok szét- 
zúzása volt az egyik legfontosabb feltétele annak, hogy a párt általános irány- 
vonala moradéktalanul érvényre jusson. 
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Az SZKP ma közel 14 millió kommunistát egyesít soratban, s tagságának több 
mint fele munkás és paraszt. A pártba felvettek 52 százaléka munkás, de az olyan 
ipari területek pártszervezeteiben, mint pl. a leningrádi, a donyecki, vagy ca 
szverdlovszki, a munkások aránya 60-70 százalék. Ez megfelel az SZKP osztály- 
jellegének, s annak a szerepnek, melyet a munkásosztály betölt a szovjet társa- 
dalom életében. Az SZKP-nak jelenleg mintegy 360 ezer pórtalapszervezete von. 

A pártbizottságok és a pártszervezetek, mint politikai vezető szervek állandóan 
tökéletesítik tevékenységüket. Arra törekednek, hogy a szervező- és a nevelő- 
munka rendelkezésükre álló eszközeivel hatékonyabban közreműködjenek a gaz- 
daság fejlődésében, jobbá tegyék a káderek kiválasztását, nevelését és munkába 
állítását, fokozzák a káderek felelősségét a gazdosági és kulturális feladatok meg- 
oldásában. Az állami, gazdasági és társadalmi szervezetek tevékenységének irá- 
nyítása során a pártbizottságok igyekeznek elkerülni mindennemű formalitást, az 
érintett szervezetek helyettesítését vagy gyámolítgatását. A pártélet jelenlegi idő- 
szakára jellemző a pórton belüli demokrácia és a kollektív vezetés továbbfej- 
lesztése. . 


A PÁRTMUNKA TUDOMÁNYOS MEGALAPOZOTTSÁGA 


A pártszervek és az alapszervezetek munkastílusukat és munkamódszereiket 
tökéletesítve szakadatlanul fokozzák tevékenységük tudományos megolapozottsá- 
gát. A tudományos megközelítés alapját mindig a marxista-leninista elmélet adta 
és adja. Pártunk minden területen arra tanítja a kádereket és minden kommunis- 
tát, hogy feltétlenül ismerjék a morxizmus-leninizmus tudományát és a társadalmi 
fejlődés törvényeit, mert csak ezekre az ismeretekre támaszkodva képesek jól el- 
igazodni az élet eseményei és jelenségei között, s azokat mindig osztályszem- 
pontból értékelni. 

A káderek szakértelme is elengedhetetlen feltétele a tudományos megközeli- 
tésnek. Az élet azt követeli, hogy ez a szakértelem a korszerű tudományos és tech- 
nikai eredmények színvonalán álljon és a káderek a rájuk bízott munkaterületnek 
kiváló ismerői legyenek. Vlagyimir Iljics Lenin is arra tanított, hogy , oz igazgatás- 
hoz szakértelem, a termelés minden feltételének teljes és pontos ismerete, bizo- 
nyos tudományos képzettség szükséges". A vezető pártszervek állományában, a 
pártbizottságok apparátusában állandóan nő a különböző szakemberek — mér- 
nökök, agronómusok, közgazdászok, filozófusok, történészek stb. — száma. Jelen- 
leg a járási pártbizottságok titkárainak 91,1 százaléka rendelkezik felsőfokú is- 
kolai végzettséggel. A járási bizottságok egyik titkára rendszerint mezőgazda- 
sági szakember. Az alapszervezeti titkárok 823 százaléka felsőfokú vogy közép- 
iskolai végzettségű. Közülük sokan szakemberei a népgazdaság azon területé- 
nek, amelyen dolgoznak. Ez lehetővé teszi, hogy a pártbizottságok és az alap- 
szervezetek a gazdasági és a kulturális építés fontos feladatait szakszerűen old- 
ják meg. . 

A tudományos megközelítés feltétele a pártmunkában, hogy a káderek bir- 
tokában legyenek a tömegek politikai vezetése művészetének, s ismerjék a párt- 
építés elméletét és gyakorlatát. Ez utóbbi mélyreható ismerete tesz képessé a 
pártélet lenini normáinak és a pártvezetés alapelveinek szigorú megtartására, a 
tömegpolitikai munka stílusának és módszerének hozzáértő és okos kimunkálására. 
Az SZKP XXIII. kongresszusán elhangzott útmutatásoknak megfelelően a központ- 
ban és a területen egyaránt széleskörűen bontakozik ki a párt. és óllami kóderek 
képzését és továbbképzését szolgáló tanfolyamok hálózata, melyek javítják a kóde- 
rak elméleti és gyakorlati felkészítését, emelik a pártvezetés tudományos szín- 

r nlát. 


A párt a világban végbemenő tudományos-technikai forradalom szem előtt 
tartásával, kitartó folyamatossággal gyorsítja a tudomány és a technika fejlődését 
és honosítjou meg eredményeiket a népgazdaság minden területén. Ehhez nagy 
erőfeszítésekre és jelentős befektetésekre van szükség. A káderek felkészítésé- 
ben is sok még a tennivaló. Ez nem mond ellent annak a ténynek, hogy — mint 
ismeretes — a mi országunkban dolgozik a világon számon tartott tudósok 25 szó- 
zaléka. A szovjet emberek millióinak képzettségét és szakismeretét tovább kell 
növelni, hiszen rájuk vár az új technika elsajátítása és alkalmazása. 


A PÁRT GAZDASÁGPOLITIKÁJA SZEM ELŐTT TARTJA 
A GAZDASÁGI TÖRVÉNYEK KÖVETELMÉNYEIT 


A párt gazdaságpolitikájában mind jobban és jobban szem előtt tartja a szo- 
cialista társadalom gazdasági törvényeinek követelményeit. A gazdaság Irányítása 
az egységes állami tervezés és az üzemi kollektívák gazdasági önállósága szoros 
összhangjára épül. A gazdasági reform feltételei között nagy jelentőségű az áru- 
és a pénzviszonyok, a gazdasági elszámolás célszerű és akos alkalmazása, az. 
. anyagi és az erkölcsi ösztönzők helyes és együttes kiaknázása. A pártszervezetek 
a gazdasági reform előkészítésében és gyakorlati bevezetésében tetemes munkát 
végeztek. A moszkvaiak és a leningráódiak szocialista munkaversenyt ikezdeményez- 
tek azért, hogy Vlagyimir Iljics Lenin születésének 100. évfordulójára határidő előtt 
teljesítsék az ötéves tervet. A kezdeményezés az egész ország népét magával ra- 
gadta. Moszkvában, Leningrádban, Szverdlovszkban, Donyeckben, Cseljabinszk- 
ban és az ország más Ipari központjaiban már a munkások százezrei teljesítették 
ötéves feladatukat. 

A népgazdaság, a szociális és kulturális körülmények és a jólét fejlődése 
örömmel tölti el a szovjet embereket. De a megoldatlan problémák és o nehéz- 
ségek felett sem hunyunk szemet. Ezekről a problémákról, nehézségekről a párt 
nyíltan beszél és a népet e nehézségek leküzdésére, a kommunista építés új 
problémáinak megoldására mozgósítja. . 

Az SZKP Központi Bizottságának decemberi plénuma nyomatékosan felhívta 
a figyelmet arra, hogy tovább kell fokozni a gazdasági vezetők, az álkami kóderek, 
a pártmunkások és minden kommunista felelősségét a párt és a nép iránt. A gaz- 
dasági tevékenység eredményei sok területen még jelentősebbek lehetnének, ha 
kádereink jobban kiaknáznák az anyagi és pénzügyi forrásokat, jobban felhasznál- 
nák a munkában fellelhető tartalékokat. A plénum a pártszervezetekkel szemben 
olyan követelményt támasztott, hogy minden szinten fokozzák a káderek felelőssé- 
gét, határozottabban lépjenek fel a lazaságokkal és a bürokráciával szemben, és 
teljességgel hasznosítsák az ipar és a mezőgazdaság tartalékait. E feladat meg- 
oldása záloga államunk további gazdasági erősödésének. 


A SZOCIALISTA ÁLLAM ERŐSÍTÉSE ELVÁLASZTHATATLAN 
A SZOCIALISTA DEMOKRÁCIA FEJLESZTÉSÉTŐL 


Miközben irányítja a kommunizmus építését, a párt nagy figyelmet fordít a 
szocialista demokrácia további fejlesztésére és a szocialista állam erősítésére. 
Ezek a feladatok elválaszthatatlanok egymástól. Az élet és a szocialista építés 
gyakorlata arra tanít, hogy gördülékenyen működő, pontosan dolgozó államappa- 
rátus nélkül nem lehet jól megszervezni sem a korszerű gazdaság, sem pedig 
a társadalmi fejlődés irányítását. A szocialista demokrácia pedig arra hivatott, 
hogy biztosítsa a tömegek bevonását a társadalom ügyeinek intézésébe. 


A pártnak gyakorlati feladata, hogy tovább fejlessze a világos osztálytartalom. 
mal rendelkező és a szocializmus Ügyét szolgáló szocialista demokrációt. Ez- 
irányú gyakorlati tevékenysége a legkülönbözőbb területeken érezteti hotását. 


Orszógunkban hatalmas vívmánya a szocializmusnak a nemzetiségi kérdés 
eredményes megoldása, a testvéri, szövetség megteremtése és állandó fejlesztése 
soknemzetiségű hazánk népei és nemzetiségei között. Valamennyi nemzeti köztár- 
saságban óriási társadalmi átalakulás ment végbe. Mindenütt modern ipart és 
gépesített mezőgazdaságot teremtettünk. Mindenhol virágzik a formájában nem- 
zeti, tartalmában szocialista kultúra. A párt most arra összpontosítja erőfeszítéseit, 
hogy az elért eredmények ne csak megszilárduljanak, hanem tovább fejlődjenek. 
Szüntelenül gondoskodik arról, hogy még szorosabbá váljék minden nép és nem- 
zetiség testvéri összetortozása, s tovább tökéletesedjék a szovjet embereknek c 
szovjet hazafiság és a szocialista Iinternacionalizmus szellemében történő nevelése. 


ELSŐ HELYEN AZ IDEOLÓGIAI MUNKA, 
AZ EMBEREK NEVELÉSE 


A kommunizmus építése a társadalom életének minden területén végbemenő 
mélyenszántó változások folyamata. Ezért ils áll minden feladat között az első he- 
lyen az emberek nevelése és átnevelése. A kommunizmus anyagi-technikai bázisá- 
nak megteremtése, a tudomány és a technika fejlesztése végeredményben azt 
szolgálja, hogy eredményes legyen annak az új embernek a megformálása és ne- 
velése, aki harmonikusan egyesíti magában a kommunista eszmeiséget, a mun- 
kaszeretetet, a lelki gazdagságot, az erkölcsi tisztaságot és a fizikai tökélyt. A mi 
országunkban sok minden történik ennek érdekében. Állandóan gazdagodik a 
tömegek kultúrája, fokozódik politikai aktivitásuk és erősödik öntudatuk. Ennek 
bizonyítására elég, ha elmondjuk, hogy az ipari munkások 58 százaléka, a kolhoz- 
parasztoknak pedig 31 százaléka rendelkezik teljes vagy be nem fejezett közép- 
iskolai végzettséggel. Az üzemekben és az építkezéseken, a kolhozakban és a 
szovhozokban, az állami intézményekben, a tanintézetekben és a tudományos 
kutatóintézetekben mintegy 14 millió felső- és középfokú iskolai végzettségű 
szakember dolgozik. Ez a szocializmus egyik legmeggyőzőbb vívmánya. 

A párt, mint mindig, most is különös gondot fordít a szovjet emberek kommu- 
nista világnézetének alakítására, a forradalmi elmélet elsajátítására. A tudomá- 
nyos kommunizmus segíti a dolgozókat abban, hogy helyesen tudjanak tájéko- 
zódni az országon belül és a nemzetközi küzdőtéren zajló eseményekről, osztály- 
álláspontról vizsgálják és ítéljék meg a valóság jelenségeit, kommunista módon 
dolgozzanak és éljenek, Az ideológiai munka ezért a párt tevékenységének leg- 
fontosabb területe. Az utóbbi években a párt egész sor jelentős intézkedést tett 
az ideológiai ráhatás eszközeinek tudományos megalapozottsága és hatékonysága 
fokozására. A felkészülés Lenin születésének 100. évfordulójára a tömegekben 
hatalmas politikai és munkalendületet bontakoztatott ki, ami elősegíti a pártszer- 
vezetek ideológiai tevékenységének további fokozását. 

A szovjet emberek, készülve a történelmi lenini évfordulóra, jól tudják, hogy a 
kommunizmus építésének útján a munka dandárja még hátra van. Az élet új fel- 
adatokat támaszt, új problémákat vet fel, s ezek mind alkotó megoldást sürgetnek. 
Népünknek szilárd meggyőződése, hogy e feladatokat és problémákat megoldja 
A sikeres előrehaladást a kommunizmus felé garantálja annak a lenini pártnak 
Irányító tevékenysége, amely a szovjet nép kipróbált vezetője és minden győzel- 


mének szervezője. 
M. I. HALGYEJEV 
a Pertyijnaja Zesizny töszerkesztője 
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A lenini eszmék megtestesülése 
a kommunista világmozgalomban 


Lenin a XIX. század végén kapcsolódott be a nemzetközi munkásosztály 
harcaiba. Ebben az időszakban a II. Internacionálé szocialista pártjai megerő- 
södtek, tömegpártokká váltak. E pártok példaképe a Német Szociáldemokrata 
Párt volt. A német szociáldemokrácia és hatása alatt az egész nemzetközi mun- 
kásmozgalom a burzsoá demokrácia fejlesztésében, a szociális helyzet Javításá- 
ban látta fő feladatát, harca nem a fennálló térsadalmi rendszer forradalmi 
megdöntésére, hanem evolúciójának előmozdítására Irónyult. 


Az oroszországi munkásmozgalom egészen más történelmi talajon Indult 
fejlődésnek, mint a nyugat-európai. Az ipari fejlődés általános elmaradottsága, 
a monopolkapitalizmus megjelenése, ami egyes területeken azonban együtt járt 
a feudális viszonyok számos elemének sajátságos fennmaradásával, a polgári 
demokrácia intézményeinek és hagyományainak szinte teljes hiónya — a szo- 
cialisztikus törekvéseknek Ils sajátságos, számos vonatkozásban utópisztikus szí- 
nezetet adott. Lenin — eszmei és politikai tevékenységének első lépcsőjeként - 
arra a gigászi feladatra vállalkozott, hogy az óriási formai, felszíni eltérések 
mögött kimutassa a kapitalista fejlődés általános törvényszerűségeinek jelenlé- 
tét. Ennek a munkásmozgalom stratégiájára nézve döntő jelentősége volt. Le- 
nin ugyanis kimutatta, hogy a fejlődés egyetlen lehetséges útja itt Is csak a 
munkásosztály által vezetett szocialista forradalom lehet. Fellépett az orosz 
fejlődés túlélt formáját, az ősi faluközösséget idealizálók, a forradalmi tömeg- 
harcot elvető narodnyikok és a nyugat-európal szociáldemokratizmus evolúciós 
vonalát átvevő ökonomisták és legális marxisták ellen. Nemcsak azt az önmagá- 
ban véve is gigászi feladatot hajtotta végre, hogy bekapcsolta az oroszországi 
munkásmozgalmat az európai mozgalom régóta klépített rendszerébe, hanem 
ennek a nagy utat megtett mozgalomnak a továbbfejlesztésében is forradal- 
mian új tóévlatokat nyitott. Nemcsak az igen specifikus orosz viszonyok mögött 
látta meg az általános törvényeket, hanem ezeknek az általános törvényeknek 
a vizsgálata alapján az egész világ munkásosztálya elé tárta a kor diktálta új 
feladatokat. 


ENEK KÉRÉS 
: Lenin tevékenységének egyik sarkpontja a nemzeti és a nemzetközi 
3 mozzanat összhangja az osztályharc elméletének és gyakorlatának 
; felfogásában. Mesterlen értett ahhoz, hogy a sajátos jelenségek 
mögött meglássa az általánost, s az általános érvényesítésére töre- 
ködvé mindig figyelembe vegye a sajátosságokat. A leninizmusnak ez a áttázal 
zetes vonása ca legszorosabban összefügg a tényleges internaclonalizmussal, 
kommunista pértok által vezetett munkásosztály nemzetközi szoldartásával, 
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4 
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A kommunista pártok elméleti és gyakorlati tevékenységében egyaránt ki- 
fejezésre Jut az a lenini gondolat, hogy a tőke nemzetközi erő, tehát nemzet- 
közileg kell harcolni ellene, s az a gondolat, hogy a kapitalizmus megdönté- 


séért és a szocializmus felépítéséért vívott harcban minden országban jelentős 
sajátosságok alakulnak ki. 


A kommunisták Internacionalizmusa nem a nemzeti specifikum vagy a nem- 
zeti érdek tagadása, hanem éppen a nemzeti mozzanatok legdöntőbb momen- 
tumainak megragodása és képviselete. A tőke nemzetközi jellegéből, a társa- 
dalmi fejlődés törvényeiből fakad, hogy a társadalmi fejlődés fővonalai minden 
országra nézve azonosak. Aki tehát elsősorban ezeket ragadja meg. nemzetkö- 
zileg Is, de az egyes országok vonatkozásában is a legdöntőbbet ragadja meg. 
A proletár nemzetköziségben minden ország munkásosztálya alapvető érdekei- 
nek, a legdöntőbb nemzeti érdekeknek az egybeesése kap kifejezést. Nem más 
ez a nemzetköziség, mint a jól felfogott érdekközösség magas színvonalú poli- 
tikai, tudományos és erkölcsi kifejeződése. Ezért és nem másért válhatott az 
internacionalista leninizmus a munkásmozgalom egyedül forradalmi áramlatá- 
nak, a kommunista mozgalomnak az alapjává, ezért ez a mozgalom születésétől 
kezdve nemzetközi mozgalom. 


Lenin 1907-ben, a stuttgarti nemzetközi szocialista kongresszusról szólva 
így írt: , Hogy a szocializmus egységes nemzetközi erővé tömörül, az különösen 
világosan jut kifejezésre abban, hogy megnövekedett a különböző országokban 
egyforma elvi megoldást igénylő kérdések száma." E minden országban jelent- 
kező döntő fontosságú kérdések forradalmi megoldására született meg a nem- 
zetközi kommunista mozgalom, s oldja meg ezeket egyre sikeresebben. 


A —" A nemzeti és nemzetközi mozzanatok helyes összekapcsolása min- 
— "ram : den párt számára alapvető feladat és napjainkban ez a legfőbb 
Bee a feltétele a kommunista világmozgalom egysége megszilárdításának 

is. A kommunista pártok számára egyaránt káros a nemzeti különb- 
ségek lebecsülése és a nemzetközi politika követelményeinek figyelmen kívül 
hagyása. 


A leninizmus elleni támadások kezdettől fogva egészen máig abból indul- 
nak -ki, hogy a leninizmus valamiféle speciálisan orosz jelenség, amely mós 
országokban nem alkalmazható. Egyesek azt állítják, hogy a leninizmus csak az 
elmaradott országokra alkalmazható, mások szerint csak Európában érvényes, 
Azsiában, Afrikában, Latin-Amerikában már nem. Ebből a meggondolásból ki- 
indulva születtek meg a szocializmus különböző , nemzeti variánsai", különböző 
, modelljei", amelyek akarva-akaratlanul aláássák a kommunista világmozgalom 
internacionalista egységét, antiimperialista harcképességét. 


tesz: 


Kétségtelen tény, hogy a második világháború után jelentékenyebbek a 
különbségek az egyes kommunista páttok konkrét helyzetében, harcuk felté- 
teleiben, mint mondjuk a Komintern megalakulása idején volt. Ez természetes 
következménye a mozgalom növekedésének, annak, hogy újabb és újabb, a fej- 
lődés különböző szakaszán álló országokban jöttek létre kommunista pártok. 
Nyilvánvalóan nagyok az eltérések a szocialista és nem szocialista országok 
pártjainak tevékenységében, vagy a fejlett és oz elmaradott országokban mű- 
ködő pártok feladatkörében. Eltéréseket eredményez a kormányzati forma, a 
pártok nagysága, befolyása és sok más egyéb tényező is. Ez azonban egyál- 
talán nem jelenti azt, hogy csökkent -— Lenin szavaival élve — az egyforma elvi 
megoldást igénylő kérdések száma, hogy megszűnt, vagy csak jottányit is csök- 

nt a nemzetközi összefogós jelentősége. 


A pártok konkrét helyzetének differenciólódása új formákat követel a moz- 
galom nemzetközi egységében. Ez nem újdonság, hiszen a mozgalomnak min- 
dig is alapvető vonósa volt az a lenini szellemben fogant törekvés, hogy a 
formákat a változó tartalomnak, a kor követelményeinek rendelje olá. Csakis 
ilyen mozgalom lehet képes orra, hogy fennmaradjon s állandóan erősödjön 
egy olyan félévszázad alatt, melynek során az emberek életét, gondolkodását 
meghatározó tényezőkben példátlan változások történtek. 


A — : Amióta létezik a kommunista mozgalom, újra és újra megjósolják 
"var — végleges bukását, alkalmatlanságát arra, hogy megnyerje az embe- 
KA . reket, akiket — mint mondják — már más, , modernebb" eszmények 
vonzanak. S a mozgalom mégis terjed, erősödik, élő bizonvságául 

úanak hogy a legmodernebb mozgalom korunkban. 


A párttagok száma a második világháborút megelőző időszakhoz képest 
minden kontinensen sokszorosára nőtt. Az európai tőkés államokban 1939-ben 
félmillió kommunista párttog volt, ma közel hárommillió. Ázsia nem szocialista 
részén ugyanezen idő alatt 20 ezerről közel négymillióra, tehát mintegy kétszáz- 
szorosára nőtt a kommunisták száma. Amerikában is, Afrikóban is többszöröse 
ma a párttagok száma a háború előttinek. Ma a föld minden országában él- 
nek, harcolnak a kommunisták, és senki sem vonhatja kétségbe, hogy a lenlni 
pártok a világ legbefolyásosabb politikai mozgalmát jelentik. 


A statisztikából különös figyelmet érdemel az európai tökésországokra és 
oz ázsiai nem szocialista országokra vonatkozó adat. A burzsoá propaganda 
kedvelt szólama, hogy a kommunizmust az elmaradottság, a műveletlenség, a 
szegénység szüli. Nos. a vezető európai tőkésországokat nem lehet elmaroadot- 
taknak nevezni, lakosságuk életszínvonala is sokszorosa az elmaradott orszó- 
gokénak. A párttagok száma mégis közel hatszorosára nőtt, pedig a súlyos, 
mély gozdasági válsógokat, jelentős visszaeséseket az utóbbi időben sikerült el- 
kerülniök, és óriási propaganda-hadjárat folyik a kapitalizmus megváltozásáról 
a ,fogyasztói társadalom", a ,jóléti állam" kialakulásáról. 


A párttagok számának növekedésén túl figyelmet érdemel az a tény is, hogy 
néhány vezető tőkés államban - így pl. Olaszországban, Franciaországban - 
a párttagok számának sokszorosa szavaz a kommunistákra választások idején. 
A fejlett tőkésországok dolgozói is egyre nagyobb számban a lenini eszmék 
jegyében, a lenini típusú pártok vezetése alatt látják csak megoldhatónak or- 
száguk problémálit. 


Rendkívül beszédesek a kommunista mozgalom ázsiai növekedését szemlél- 
tető számok is. Korunk egyik legizgalmasabb, forró problémája a nemzeti fel- 
szabadító mozgalmak példátlan arányú fellendülése, melynek nem utolsó sorban 
éppen Ázsia a színtere. Lenin világosan látta a mozgalomnak azokat az óriósi 
horderejű perspektíváit, melyek napjainkban bontakoznak csak ki igazán. A ke- 
leti népek kommunista szervezeteinek II. kongresszusán ezt mondta: , Olyan 
feladat vár Önökre, amely korábban nem állt a világ kommunistái előtt. Az 
őltalános kommunista elméletre és gyakorlatra támaszkodva Önöknek érteniök 
kell ahhoz, hogy ezt az elméletet és gyakorlatot az európai országokban isme- 
retlen sajátos viszonyoknak megfelelően alkalmozzák." 

Lenin világosan látta, hogy az imperializmus fölötti végső győzelem csakis 
a nemzetközi proletariátus és az elnyomott népek közös harcának gyümölcse 
lehet: ,,... a világforradalom eljövendő döntő ütközeteiben a földkerekség né- 
pessége többségének eredetileg a nemzeti felszabadulás jegyében folyó moz- 
galma a kapitalizmus és az imperializmus ellen fog fordulni és talán nagyobb 
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forradalmi szerepet fog Játszani, mint hinnénk" — mondotta. Ezért tartotta szük- 
ségesnek, hogy a ,Világ proletárjai, egyesüljetek!" jelszó mellé vegyék fel 
a gyarmatok és a függő országok népeihez intézett felhívást: , Világ proletárjai 
és elnyomott népei, egyesüljetekÍ" 


A lenini kommunista mozgalom alkalmas arra, hogy választ ádján az úgy- 
nevezett harmadik világ hatalmas néptömegel előtt álló problémákra. Ezt fejezi 
ki a kommunista párttagok számának szüntelen, gyors gyarapodása Ázsiában, 
Afrikában és Latin-Amerikában. 


rlalista harc. A monopoltőke fokozza akcióit világuralmának helyre- 

állításáért, s a néptömegek egyre újabb és újabb rétegelvel kerül 
. szembe. Egyre újabb és újabb tömegek ismerik fel, hogy létérdekük 
követeli az antiimperialista harcot. Ennek a szélesedő küzdelemnek fő ereje a 
szocialista világrendszer, s ezért egyetlen más antiimperlalista erő számóra sem 
lehet közömbös a szocialista világ helyzete. 


Lenin már az első szocialista ország megszületésekor felismerte, hogy a 
kapitalizmus és a szocializmus harca a világesemények középpontjába került, 
s ez lett minden más világpolitikai ellentét középpontja. ,.A világpolitikai hely- 
zet most napirendre tűzte a proletariátus diktatúráját és a világpolitikai esemé- 
nyek szükségképpen egyetlen középpont körül összpontosulnak, nevezetesen 
a körül a harc körül, melyet a világburzsoázia folytat az Oroszországi Szovjet 
Köztársaság ellen, amely elkerülhetetlenül maga köré csoportosítja a világ élen- 
iáró munkásainak szovjet mozgalmalit, másfelől a gyarmatok és elnyomott népek 
nemzeti szabadságmozgalmalit." 


A kapitalizmus és a szocializmus közötti világtörténelmi harc ma méginkább 
középpontja a világeseményeknek, s a hatalmas szocialista világrendszer ma 
méginkább főereje a széles antiimperialista harcnak. A történelem óriósi fele- 
lősséget rótt a szocialista országok kommunista pártjaira, és ennek csak a 
lenini szellemben tehetnek eleget. Lenin rámutatott arra az óriósi világforra- 
dalmi szerepre, amelyet a szocialista országok gazdasógi sikerei jelentenek. 
Ha sikerül a kapitalizmusénál magasabb színvonalat elérni a munka termelé- 
kenységében - mondotta Lenin -, , akkor világméretekben, bizonyosan és vég- 
érvényesen nyertünk". Rámutatott a szocialista világ forradalmi stratégiájának 
másik oldalára ís: ,A szocialista proletariátus forradalmi mozgalmának támo- 
gatása az élenjáró országokban, a demokratikus és forradalmi mozgalom 
támogatása minden országban, de különösen a gyarmatokon és a függő orszó- 
gokban." 


i Korunkban egyre szerteágazóbbá, összetettebbé válik az antliimpe- 
p 


A : A szocialista világ pártjainak többsége lenini szellemben tölti be 

ee világforradalmi hivatását és harcol e hivatás kispolgári, nacionalista 

vagy ultraforradalmi torzításoi ellen. A szociolista világ óriási for- 

kae — ] radalmi szerepét a kommunista és munkáspártok 1969. évi moszkvai 
értekezietének dokumentumai is tükrözik. 


A lenini típusú pártokat tömörítő kommunista mozgalom óriósi utat tett 
meg máig, és ezt az utat végig kísérték a viták, harcok a kimeríthetetlen lenini 
örökség tisztaságáért. A mozgalom tisztaságát őrző viták maguk is a lenini 
szellemet tükrözik, amely mindig fogékony az új iránt és viták során dolgozza 
fel, értékeli az újabb és újabb jelenségeket. 


A mozgalom mai vitáiban azonban sajnálatos módon nemcsak ez a lenini 
módszer tükröződik, hanem a leninizmustól idegen szakodórság is, amely első- 
sorban a Kínai Kommunista Párt vezetőségének tevékenységében testesül meg. 


A kommunista mozgalom a munkásosztály vezetője abban a vilégméretű 
osztólyharcban, amelynek tétje iImmór nemcsak a tóérsadalmi haladás, hanem 
egyre inkább az egész emberiség puszta léte Is. Óriási felelősséget vesz magára 
mindenki, aki ezt a harcot egységbontással akadályozza. Ezért erősödik a 
mozgalomban - bizonyos nézeteltérések ellenére is — az egységre irányuló törek- 
vés, melynek nagyszerű példája a tavalyi moszkvai tanácskozás. Ez a tanács- 
kozás az egységtörekvések erősödése mellett mindenekelőtt azt tükrözte, hogy 
a nemzetközi kommunista mozgalom lenini szellemben választ -tud adni a kor 
problémáira. A lenini örökség alkotó felfogását, a forradalmi proletár inter- 
nacionalizmus gazdagodott fogalmát fejezte ki a tanácskozás jelszava: ,,Szo- 
cialista országok népel, tőkésországokban élő proletárok, demokratikus erők, 
felszabadult és elnyomott népek, egyesüljetek közös harcban az imperlalizmus 
ellen, a békéért, a nemzeti függetlenségért, a társadalmi haladásért, a demok- 
rációért és a szocializmusérti" 


BOGNÁR GYULA 


Az élet olyan ördögi ügyességgel van berendezve, hogy aki nem 
GORKIJ : Roy gyűlölni, az képtelen őszintén szeretni. Már pusztán ez, az 


embert gyókerestől eltorzító lélekhasadási kényszer, hogy szeretni kíizáró- 
lag csak gyűlölet által lehet, egymagában is pusztulásra ítéli a mai élet- 
körülményeket. 

Oroszországban, abban az országban, ahol a ,lélekmentés" általános 
módszere a feltétlen szenvedés, én egyetlen emberrel sem találkoztam, 
egyetlen olyat sem ismerek, aki annyira mély és annyira erős gyűlöletet, 
utálatot és megvetést érzett volna az emberek szerencsétlensége, bánata, 
szenvedése iránt, mint Lenin . . . 

Az én szememben Leninnek épp az jelenti kivételes nagyságát, hogy 
engesztelhetetlenül, olthatatlanul gyűlölte az emberek bajait, lángolóan 
hitte, hogy a balszerencse nem a lét kiküszöbölhetetlen alapja, hanem olyan 
nyavalya, amelyet az emberek kötelesek és képesek eltávolítani magukból. 

Minden, ami rendkívüli, megzavarja az embereket abban, hogy úgy 
éljenek, ahogy ők akarják. Az emberek egyáltalán nem a társadalmi szoká- 
sok gyökeres megváltoztatását, hanem csak azok kibővítését kívanják, ha 
Ugyan kívánják. A többség tulajdonképpeni sóhaja és jajszava ez: , Ne za- 
varjatok minket abban, hogy a megszokott módon éljünk." 

Lenin volt az, aki úgy megzavarta az embereket megszokott életükben, 
mint ahogyan azt előtte senki sem tudta megtenni. ij 


Magyarok visszaemlékezései Leninről 


Az Oroszországot megjárt sok ezer magyar hadifogoly és internacionalista 
közül sokan állítják magukról, hogy látták, hallották, találkoztak, beszéltek Le- 
ninnel. Valójában van-e tényleges alapjuk ezeknek az állításoknak? 

Valószínű, hogy a hadifoglyok egy része — főleg petrográdiaák, moszkvaiak 
— látták és hallották Lenint. Ebben az időben a bolsevikok számtalan gyűlést 
szerveztek, előadást tartottak munkások és katonák részére. Ezek közül nem 
egynek előadója maga Lenin volt. 


Szeretett az emberek között járni, ugyanakkor őt is sokan keresték fel 
üzemek, gyárak, falvak képviselői, írók, művészek. Szívesen elbeszélgetett velük, 
érdekelte sorsuk alakuláósa a forradalom után, meghallgatta véleményüket, 
panaszaikat. 

A magyar internacionalisták közül igen sokan teljesítettek szolgálatot a 
Kreml őrségében. Ezenkívül a Kreml épületében volt az internacionalisták agli- 
tátor iskolája is, melynek hallgatói ott is laktak. Így tehát feltehető, hogy igen 
sok magyar láthatta Lenint. Ugyanakkor a történelem csak néhány olyan esetről 
tud, melyeket a fennmaradt dokumentumok is alátámasztanak, hogy magyarok 
tényleg találkoztak, beszéltek is Leninnel. 


Az alábbiakban oz ilyen jellegű visszaemlékezésekből közlünk -— kivonato- 
san — néhányat. 


Őrségben 


A laktanyában teljesítettem szolgálatot a páncélszobában, 4 óránként volt 
a váltás. Jóval éjfél után felvezetőm, egy civil micisapkás, átmeneti kabátos 
elvtárssal jött be és bementek a páncélszoba melletti helyiségbe. Nyugtalan- 
kodtam, hogy ki lehet ez az ember, mert parancs volt, hogy a felvezetőn kívül 
senki sem jöhet be a páncélszobába. Majd nemsokára kijött a felvezető a 
helyiségből és azt mondta, hogy nagyon vigyázzak arra az emberre, aki bent 
van. Amikor elment, odamentem az ajtóhoz és lassan kinyitottam, benéztem: 
az elvtárs az asztalra borulva aludt. Behúztam az ajtót és minden neszre fi- 
gyeltem. Egyszer csak megjelent az ajtóban, megdörzsölte szemét, majd kezét 
nyújtotta és eltávozott. Később jött a felvezetőm, egyenesen a szobába és a 
küszöbön megállt és kérdi, hova ment oz elvtárs. Mondom, hogy elment. Kér- 
dezte tőlem, hogy tudom-e, ki volt? 

—- Nem tudom - válaszoltam. Ekkor mondta meg nekem, hogy Lenin elv- 
társ volt. 


Másodszor a Kremlben találkoztam vele. Egyik nap jött Szamuely elv- 
társ és összehívott bennünket, közölte, hogy szedjük rendbe ruháinkat, csiz- 
máinkat takarítsuk ki és másnap reggel az udvaron, sorakozón várjuk őt pon- 
tosan 6 órakor. 

Együtt jöttek Kun Bélával, végignéztek bennünket és megkérdezték, 
nem beteg-e valaki, Nem — volt a válasz. Megindultunk a Kremlbe. Mire oda- 
értünk, már ott voltak a kínai, a cseh, az osztrák, a finn és a lett vörösgárdisták. 
Mi, magyar vörösgárdisták a nagy tanácsterem négy ajtajánál négyesével áll- 
tunk fel, két civil elvtárs pedig a meghívókat ellenőrizte, melyek egyik sar- 
kán egy kis csillag volt. Ezt nekünk is meg kellett mutatni. Ezen a nagygyűlé- 
sen előbb Trockij beszélt, majd Lenin elvtárs. Mikor vége volt, az elv- 
társak a terem közepén beszélgetve Jöttek kifelé. Köztük volt Lenin is. Én Lenin 
elvtársat néztem, s amikor az ajtóhoz értek, meglátott, kivált a beszélgetők 
közül és odajött hozzám. 


— Vengri? — kérdezte tőlem. 


— Igen — feleltem neki, majd kezet fogott velem. A többiek csak nézték és 
mosolyogtak. Kun Béla és Szamuely Tibor is örült, hogy odajött hozzám. 


Tarcsai Mihály 


Találkozás a nyomdában 


1917 őszén, a forradalom kitörésekor a Moszkva melletti kozsukovi 
fogolytáborba kerültem. 1918 elején magyarul tudó nyomdászt kerestek 
a táborban, én jelentkeztem. Kimenőcédulát kaptam azzal, hogy menjek be 
Moszkvába és jelentkezzem a Szkobolenszkij téren levő Drezden szállóban. 
Odaérve, látom magyarul kiírva a kapun: , Bolsevik Párt magyar csoportja, III. 
em." Felmentem. Jancsik Ferenc fogadott és bemutatott Szamuely, 
Vántus, Kiska és Pór elvtársaknak. Kun Béla akkor nem volt ott. 
Szamuely Tibort elmondotta, hogy egy magyar lapot. indítanak és annak elő- 
állításához kellenek nyomdászok. 


Lenin elvtárssal" először a nyomdában találkoztam, de nem beszéltem vele. 
Hogy milyen volt Lenin elvtárs? 

Elég alacsony termetű, de vállai elég szélesek, jellegzetes ritka, őszülő 
szakálla, kétoldalt kidudorodó homlokcsontjai. Elég hanyagul öltözködött. Va- 
lahogy úgy nézett ki, mintha ruhója egy nála nagyobb emberre készült volna. 
Elég sokszor láttam Lenin elvtársat. Negyven év után is lelki szemeim előtt áll, 
tisztán magam elé tudom képzelni, és ha rosszul sikerült portréját látom vala- 
hol, szinte bántóan hat rám. 


Lenin elvtárs szerette a magyarokat és megbizott bennük. Elég talán ennek 
bizonyítására annyi, hogy 1918-ban, oz első szabad május elsején, amely egy- 
ben a munkáshatalom első seregszemléje is volt, a Vörös téren a disztribün 
alá magyar vörösgárdistákat rendeltek ki Lenin elvtárs személyes védelmére. 
Köztük voltam én is, amit nem csekély megtiszteltetésnek tekinthettem. 


De nem mindig csak munkából és szórakozásból állt az élet. A szovjet- 
hatalomnak súlyos, nehéz harcokat kellett megvívnia a különféle ellenforradalmi 
bandákkal. Július 2-án hirt kaptunk, hogy a pakrovszki kaszárnyából kiindulva 
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ellenforradalom tört ki Moszkvában. Estefelé Jött Szamuely elvtárs és elmondta, 
hogy az ellenforradalmárok elfoglalták a Főpostát, ahol a telefonközpont is 
volt, és világgá röpítették a hírt, hogy megbukott a szovjethatalom. Szamuely 
elmondotta, hogy Lenin elvtárstól megbízást kapott a Főposta visszafoglalására. 
OÖOsszejöttünk kb. 160—-180-an, vezetőnk Szamuely elvtárs volt. 


Teherautókon segítségünkre érkezett a 3. vörös lett ezred egy osztólya is, 
velük együtt megtisztítottuk a Főpostát és a környező házakat az ellenforro- 
dalmároktól. A lefegyverzett ellenforradalmárokat a lett elvtársak teherautókon 
elszállították. 


Vinke Mihály 


Látogatás 1923-ban 


1923-ban Kun Bélával meglátogattuk Lenin elttársat. Ekkor már 
sajnos beteg volt, és mégis hosszasan beszélgetett velünk. Kun elvtárs bemuta- 
tott neki, elmondta, ki vagyok, mit csináltam a Tanácsköztársaság idején stb. 
Lenin elvtárs nagy szeretettel fogadott, s beszélgetés közben nagyon sok reményt 
öntött belém. Persze, biztosan meglepte Önöket oz Itt látott rom és kulturálat- 
lanság — mondotta. De csak előre, le kell küzdeni a nehézségeket, mert fél- 
úton nem szabad megállni. A mi társadalmunknak az a hasznos tagja, aki 
minden nap tesz valami jót a közért. Továbbá megnyugtatott, bárhogy is fáj, 
hogy elvesztettük g proletárdiktatúrát, majd okulva a hibákon, létrehozzuk a 
másodikat. Ne felejtsék el, akkor maguk mégiscsak nagy dolgokat csináltak, 
abban a nehéz időben, nehéz helyzetben, körülvéve a világburzsoóázia katonai 
erejével. A maguk munkája először is megcáfolta azt, amivel az ellenség agi- 
tált, hogy a proletárdiktatúra Oroszország specialitása, és csak ott lehet csi- 
, nálni. Másodszor, a burzsoázia kénytelen volt tőlünk haderőt elvonni, hogy 
azzal megakadályozza a lehetőségét az európai forradalom kitörésének. És 
addig nekünk lehetőség nyílott arra, hogy sorainkat rendezzük. Vagyis lever- 
hettük ellenségeinket. Ezért maguknak nagy érdemeik vannak, amlért mi, vagyis 
az orosz nép nagy hálóval tartozik — mondotta a beszélgetés során Lenin. 


Hikádé Aladár 
Összeállította: Petrák Katalin 


Köztársaságunk fennállásának első éveiben naponta 
6. V. CSICSERIN: többször beszélgettünk telefonon. Hosszú telefonbeszél- 


getéseínk közben, megtárgyalva közvetlen magánügyeinket is, gyakran tér- 
tünk ki az adott diplomáciai ügyek apró részleteire is. Vlagyimir Iljics, 
azonnal megragadva minden egyes kérdés lényegét és nyomban a legszéle- 
sebb körű politikai megvilágításba helyezve őket, ezek alatt a beszélgeté- 
sek alatt a diplomáciai helyzet legragyogóbb elemzését nyújtotta és taná- 
csati (gyakran azonnal javasolt), vagy a másik kormánynak adandó válasz 


szövege a diplomáciai művészet és rugalmasság mintapéldányaiként szolgál- 
hattat volna. ú 


A Kreml álmodozója 


Részletek H. G. Wells Oroszország a ködben 
c. könyvéből 


1920. szeptemberének végén Herbert Wells, a kíváló angol Író és pub- 
Ilcista Petrográdra látogatott. Tizenőt napot töltött a világ első munkásálla- 
mában. Érzékenyen figyelte a körülötte zajló életet, tudósokkal, művészek- 
kel találkozott és fogadta őt Lenin is. A 15 nap eredményeként látott nap- 
világot Wells történelmi hűséggel írt könyve. 

A könyvnek kétségkívül nagyon értékes és érdekes oldalai, ahol Wells 
na Kreml álmodozójáról", Leninről ír. A nagy utópista író utópístának tartja 
Vlagyimir Iljicset, aki a harcok, éhínség és hideg gyötörte országban, iga- 
zának tudatában felvázolta Welis előtt 150 millió paraszt hazájának villamo- 
sítási tervét. 

Tizennégy év eltelte után az angol Író ismét ellátogatott a Szovjetunló- 
ba. Leninnel folytatott vitáját ez alatt az Igen rövid történelmi idő alatt a 
gyakorlat egyértelműen eldöntötte, 
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kapunk, de semmi ehhez hasonló nem történt. Mondták nekem, hogy Le- 
nin nagyon szereti kioktató az embereket, de egész beszélgetésünk alatt 
egyetlenegyszer sem tette ezt velem. Mikor Lenint általában Jellemzik, sok figyel- 
met szentelnek nevetésének, amely először kellemes, majd fokozatosan cinikussá 
válik. Én nem hallottam ezt a nevetését. 

Lenin arca enyhén kreol, mimikája gyorsan változó, mosolya eleven. Beszél- 
gető partnerét hallgatva egyik szemét enyhén összehúzza (lehet, hogy ezt valami 
látási zavar okozza). Nagyon nem hasonlít fényképelhez. Egyike azoknak az em- 
bereknek, akiknél a változó mimika lényegesen számottevőbb, mint maguk az arc- 
vonások. A beszélgetés alatt enyhén gesztikulól kezével az asztalán tornyosuló 
papírok felett. Gyorsan beszéld, ihletetten, teljesen nyíltan és egyenesen, minden 
póz nélkül, ahogy csak az igazi tudósok teszik. 

Két, mondhatnám alaptémát érintettünk. Az egyiket én vetettem fel: , Hagyan 
képzeli el Oroszország jövőjét? Milyen államot akar felépíteni?" A második témát 
ő kezdeményezte: , Miért nincs szociális forradalom Angliában? Miért nem tesz- 
nek semmit az előkészítésére? Miért nem semmisítik meg a kapitalizmust és miért 
nem hozzák létre a kommunista államot?" Ezek a témák szorosan összefonódtak, 
több ponton érintkeztek, egyik magyarázta a másikat. A második téma visszavltt 
az elsőhöz, , Mit adott Önöknek a szociális forradalom? Sikeres-e?" Ez a maga 
nemében kapcsolódott az elsőhöz: , Hogy sikerre vigyük, ebbe az egész nyugati 
világnak bele kell kapcsolódnia. Miért nem történik ez meg?" 

1918-ig minden morxista végső célt látott a szociális forradalomban. A világ 
proletárjainak egyesülniök kellett, le kellett rázni a kapitolizmust és el kellett érni 
az örök jólétet. De 1918-ban a kommunisták saját maguk számára is váratlanul 
megszerezték a hatalmat Oroszországban és mindenki előtt világosan be kellett 
bizonyítoniok, hogy képesek létrehozni a maguk aranykorát. A kommunisták joggal 


ZT HITTEM, hogy egy marxista könyvmollyal találkozom majd, akivel össze- 
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hivatkoznak a háborús viszonyokra, a bliokádra és minden egyébre, mint olyan 
okokra, amelyek visszatartják őket egy új és jobb szociális rendszer felépítésétől, 
de ugyanakkor az is világos, hogy kezdik megérteni, hogy a marxista gondolkodás- 
mód nem nyújt semmilyen előkészületet a gyakorlati tevékenységhez. Igen sok 
. dolog van -— néhányat már említettem közülük -, amelyekkel nem tudnak mit 
kezdeni... De az átlagkommunista dühös lesz, ha az ember kételkedni kezd 
abban, hogy az új rendszerben minden a legjobb és legésszerűbb úton halad. 
Úgy viselkedik, mint egy háziasszony, aki elvátja, hogy megdicsérjék a lakásában 
található rendért, bár ott még minden hegyén-hátán áll egy költözés után . . , 


DI LENIN ÖSZINTÉN -— és ez az őszinteség időnként megdöbbenti követőit 
—m zúzta szét nemrég az utolsó illúziókat is azt illetően, hogy az orosz for- 
radalom valami mást jelent, mint belépést a végtelen kutatások korszo- 
kába. Az, aki magáévá tette a kapitalizmus megdöntésének elméletét, be kell hogy 
lássa, hogy a cselekvés módszereit mindaddig változtatnia kell, amig végül nem 
találják meg azt a módszert, amelytk a legjabban megfelel céljainak és feladoatai- 
nak — írta nemrégen. 

Beszélgetésünk a kommunizmus nagy városainak jövendőjével kezdődött... 
Az elpusztult Petrográd azt a gondolatot sugalita, ami korábban eszembe sem 
jutott, hogy a város külső képét és tervezését tulajdonképpen a kereskedelem ha- 
tározta meg, és így a kereskedelem megsemmisítése közvetett vagy közvetlen úton 
fölöslegessé és értelmetlenné tenné a normális értelemben vett város épületeinek 
9/10-ét. , A városok kisebbek lesznek" — hagyta helyben Lenin. , És nagyon meg- 
változnak." Azt mondtam, hogy ez megköveteli a meglevő városok lerombolását és 
új városok építését, ez viszont grandiózus munkába kerül majd. Petrográd székes- 
egyházai és hatalmas épületei történelmi műemlékké alakulnak át, ahogyan a 
nagy Novgorod ősi házai és Pesztum templomai is. A mai város nagy része el- 
tűnik. Lenin egyetértett ezzel. Úgy vélem, kellemes dolog volt számára olyan em- 
berrel elbeszélgetni erről, aki megértette a kollektivizmus elkerülhetetlen velejáróit, 
amit még tanításának sok követője sem volt képes teljes mértékben felismerni. 
Oroszországot gyökeresen át kell építeni, újjá kell formálni . . . 

És mi legyen az iparral? Azt is gyökeresen át kell szervezni? Van-e már 
elképzelésem arról, mi folyik máris Oroszországban? Van-e tudomásom Oroszar- 
szág villamosításáról? 

A tény az, hogy Lenin, aki igazán marxista és elutasít minden utópiát, végül 
maga Is utópiába esett: a villamosítás utópiájába. Mindent megtesz, ami tőle 
függ, hogy Oroszországban óriás villanyenergia-telepek épüljenek, amelyek majd 
ellátják a hatalmas területeket vilklanyárammal. Ezek szolgáltatják majd a köz- 
lekedés és az ipar áramát és a közvilágítás áramát is. Elmondta, hogy kísérlet- 
ként már két területet villamosítottak. Lehet-e merészebb tervet elképzelni ebben 
az óriási sík erdőkkel borított országban, amelyet írástudatlan parasztok laknak, 
ahol nincs vízienergia, amelynek nincsenek műszakilag képzett emberei, omelyben 
majdnem megszűnt a kereskedelem és oz ipar? Ilyen vilamosítási terveket ma 
Hollandiában hajtanak végre, Angliában csak tárgyalnak róla és ez könnyen el 
is képzelhető ezekben a sűrűn kukott országakban, ahol az ipar jól fejlett, a 
villamosítás sikeres, rentábilis és biztos kezdeményezés. De ilyen tervek megvaló- 
sítását Oroszországban csupán természetfeletti fantáziával megáldott ember ve- 
heti komolyan. Akármilyen varázstükörbe pillantok is, nem vagyak képes meglátni 
ezt a jövendő Oroszországot, ez a középmagas ember viszont a Kremlben, rendeli- 
kezik ezzel a képességgel. Látja, amint új villamosított vasútak jelennek meg a 
szétromboltak helyett, látja, amint új utak szelik át az országot, ahogyan talpro 
áll a megújult, boldog, iparosított kommunista állam. És beszélgetésünk során 
majdnem sikerült engem is meggyőznie előrelátósa realitásáról. 


32 


— És mindehhez On földhözragadt parasztjaival kezd hozzá? Nem csupán 
a városokat építik át, a falu ís a felismerhetetlenségig meg fog változni? 

— Mór most sem a paraszt nyújtja a mezőgazdaság összes termékét — mondta 
Lenin. — Helyenként mór létezik a nagyüzemi gazdálkodás újszerű termelési 
módja. Ahol erre lehetőséget adnak a feltételek, a kormány már kezébe vette a 
nagybirtokokat és ezeken nem parasztok, hanem munkások dolgoznak. Ez a 
gyakorlat feltétlenül csak bővülhet, először majd egyetlen területen honosodik 
meg, aztán lassan a többin is. Más területek parasztjai, akik képzetlenek és még 
erősen önzőek, egészen addig nem is fogják tudni, hogy mi megy végbe, amig 
az ő idejük is el nem következik . . . 

A parasztság teljes átformálása minden bizonnyal nagyon nehéz dolog, de 
egyes csoportjaikkal könnyen boldogulni lehet. Míg a parasztságról beszélt, Lenin 
felém fordult és egy bizalmasabb hangra tért át, mintha csak a parasztok hall- 
gatták volna. ta 


ITÁBA SZÁLLTAM VELE. Bizonygattam, hogy a bolsevikoknak nemcsak az 

V állam anyagi alapját ikell átformálniak, hanem az egész nép gondolkodási 

módját is. Az oroszok hagyományaik és szakásaik szerint individualisták és 

vérükben van a kereskedés. Ahhoz, hogy új világot építsenek, először egész pszi- 

chológiájukot meg kell változtatni. Lenin megkérdezte, hogy mit sikerült már lát- 

nom a népművelés területén. Dicsérettel nyilatkoztam néhány dologról. Elégedetten 
mosolygott. Határtalonul hisz a saját ügyében. 

— Mindez még csak a kezdet, az első lépések — mondtam én. : 

— Jöjjön el hozzánk 10 év múlva és meglátja, mi minden történik ez idő alatt 
Oroszországban — válaszolta. 

A beszélgetés alátt megértettem, hogy a kommunizmus Marx ellenére — óriási 
alkotó erő. Az osztályharc minden fárasztó fanatikusa után, a kő tenméketlensé- 
géhez hasonlító terméketlen skolasztikusok után, akiket megismertem a kommu- 
nisták között és azután, hogy már iszonyúan untam a nagyszámú marxista könyv- 
moly megalapozatlan önbizalmát -— találkozásom ezzel a valóban csodálatos 
emberrel, aki nyíltan bevallja a kommunizmus felépítésének óriási nehézségeit, 
annak minden bonyolultságát és minden erejével ennek megvalósulásat segíti. 
elő — nagyszerű élményként él bennem. 

Lenin a jövendő világot másnak, új alapokon állónak, a legteljesebb mértékig 
megváltozottnak látja. 

Minél többet szeretett volna hallani oroszországi benyomásaimról. Elmondtam, 
hogy véleményem szerint a kommunisták több kérdésben túlságosan gyorsan és 
kemény kézzel viszik véghez elképzeléseiket, gyakran megsemmisítve azt, amit 
ők maguk is készek lennének felépíteni. Különösképpen érződik ez Petrográdon. 
A kommunisták a kereskedelmet sokkal korábban szüntették meg, mint ahogy 
be tudták volna vezetni az áruk szabott úton történő kiadását. Likvidálták a szövet- 
kezeti rendszert, ahelyett, hogy felhasználták volna stb. Ez a téma vitt el mind: 
kettőnket alapellentétünkhöz — az evolúciós kollektivista gondolkozásmód és a 
marxista gondolkozásmód között fennálló ellentéthez abban a kérdésben, hogy 
vajon szükséges-e a végletes szocialista forradalom, meg kell-e semmisíteni egy 
gazdasági rendszert teljesen, mielőtt még a másik rendszer nem működik, 

Hiszek abban, hogy nagy és kitartó nevelőmunkával a mai kapitalista gazda- 
ság képes ,.civilizálódni" és képes átnőni egy világközösségi rendszerbe, mig 
Lenin világnézete régtől fogva a marxizmushoz kapcsolódik, pontosabban ahhoz 
a tételhez, hogy az osztályharc elkerülhetetlen, a kapitalista rendszer felszámo- 
lésa szükségszerű, mert csak ez lehet az állam átalakításának egyetlen feltétele, 
hogy létezik a proletariótus diktatúrája stb. Ezért kénytelen volt bizonyítani, hogy 
a mal kapitalizmus javíthatatlanul mohó, pazarló és nem képes meghallani az ér- 
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telem diktálta hangot, és amíg meg nem semmisítik, értetmetlenül és céltalanul 
mindent ki fog zsákmányolni, amit csak emberi kéz alkotott, hogy a kapitalizmus 
örökké ellenezni fogja a természeti kincseknek a közjó számára történő felhasz- 
nálását és vég nélküli háborúkat szít, mivel a harc a létalapja. 

Be kell vallanom, hogy gyakran igen nehéz helyzetem volt a vitában. Lenin 
váratlanul előhúzta az , Államosítás győzelme" című könyvet, amelyet valószínűleg 
igen jól ismert. 

— Látja, abban a pillanatban, amikor Önöknél létrejön egy jó, tevékeny, kol- 
lektivista szervezet, amelynek többé-kevésbé köze van a társadalomhoz ils, a 
kapitalisták ozonnal szétverik. Felszámolták az Önök állami hajógyárait ís, és 
nem teszik lehetővé az ésszerű szénbánya-fejlesztést sem. 

Ujjával a könyvet kopogtatta. 

— Mindenről itt van szó. 

S mintegy feleletként az én szavaimra, hogy a háborúkat a nacionalista 
imperializmus szüli, nem pedig a társadalom kapitalista formációja, hirtelen meg- 
kérdezte. 

— És mi a véleménye az Amerikából felénk tartó köztársasági imperializmusról? 

Itt beleszólt a beszélgetésbe Rotstein úr, oroszul mondott vakamit, de ennek 
Lenin nem tulajdonított jelentőséget. 

Figyelmen kívül hagyva Rotstein úr kérését, hogy a beszélgetés diplomatiku- 
san tartózkodó legyen, Lenin mesélni kezdett egy olyan tervezetről, amellyel egy 
amerikai meg akarta döbbenteni Moszkvát. A tervezet többek között hangsúlyozta, 
hogy Amerika hajlandó Oroszországnak gazdasági segélyt nyújtani, és tartalmazta 
a bolsevik kormány elismerését. Kritériumként szerepelt a japán agresszió ellen 
megkötendő védelmi szövetség Szibériában, egy amerikai hadiflotta-bózis ki- 
építése Távol-Keleten és Kamcsatka természeti kincseinek feldolgozása egy 50—60 
éves koncesszió keretében, de lehetőséget nyújt erre Ázsia esetleges más terüle- 
teln Is. Vajon elősegíti-e ez a béke megőrzését? Vajon nem egy új világháború 
kezdetét jelenti ez? Vajon tetszene-e egy ilyen jellegű tervezet az angol imperiolis- 
táknak? 


£ KAPITALIZMUS, hangsúlyozta Lenin, örök konkurrenciát jelent és harcot a 


haszonért. Teljes mértékben szemben áll a közösségért folytatott tevékeny- 
séggel. A kapitalizmus képtelen átnőni egy szociális vagy világegységbe. 
De valamelyik ipari országnak csak Oroszország segítségére kell sietnie, mond- 
tam én, hiszen képtelen elkezdeni az újjáépítést egy ilyen segítség nélkül... 

Vitánk alatt számtalan kérdés érintése közben sem sikerült egyeztetnünk véle- 
ményeinket. Melegen búcsúztunk Lenintől. A visszafelé vezető úton mind az 
én, mind a kísérőm belépőjét ugyanúgy többször is ellenőrizték, mint idefelé. 

— Csodálatos ember — mondta Rotstein úr. — De elővigyázatlanság volt ré- 
széről . . . 

Nem volt hangulatom a beszélgetéshez. Hazafelé az ősi Kreml sáncárko 
mellett ősziesen aranyló fák alatt vitt az utunk. Leninre akortam gondolni mind- 
addig, míg az emlékezetem elevenen őrzi egyéniségének minden egyes kis voná- 
sát és fölöslegesnek tűntek útitársam magyarázatai. De Rotstein úr nem hallga- 
tott el. 

Mindenképpen rá akart beszélni, hogy ne tegyek említést Vunderleep úrnak 
az orosz—-amerikai közeledés-tervezetről, bár én már az elején biztosítottam, hogy 
éppen eléggé tisztelem annak tartózkodását, semhogy bármilyen figyelmetlenség- 
gel megzavarnám. 

És ismét ott vagyunk a Szófiai rakparton. Még egy késői reggeli Vunderleeg 
úrral és a fiatal londoni szobrásszal . . . 


(Forditotta: Urbán Nagy Rozália) 
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EGYÜTT / é4/Z NÉPÉVEL 


Őszinte és segítőkész partnerek 


Öt földrész mintegy 70 országába 
jutnak el rendszeresen a Csepel Vas- 
és Fémművek termékei. Legnagyobb 
külföldi partnerük a Szovjetunió. Ex- 
portcikkeiknek egyre nagyobb há- 
nyadát — az idén egyharmadát, ke- 
reken egymilliárd forint értékben — 
szállítják a világ első szocialista or- 
szágába. 


A Csepel Vas- és Fémművek vál- 
lalatai mindenekelőtt alapanyagokat 
és félkészgyártmányokat vásárolnak 
a Szovjetuniótól. Az idén egyebek 
közt 12400 tonna réz alapanyagot 
és 120 ezer tonna acél félterméket. De 
szovjet gyártmány a csepeli üzemek 
ezernyi szerszámgépe és gyártó be- 
rendezése, így egyebek közt a sza- 
lagacélgyártó hengersor, s a ková- 
csológyár maxima-prései. A csepeliek 
külkereskedelmi vállalata, a Panno- 
nia egyébként 18—-20 ezer szovjet 
mopedet és 50 ezer kerékpárt im- 
portál évente. 


István Gégánál, a Csepel 
Vas- és Fémművek vezérigaz- 
gató-helyettesénél — a" legna- 
gyobb külkereskedelmi part- 

. nerrel kapcsolatos személyes 
tapasztalatok, élmények iránt 
érdeklődtünk. 


— Körülbelül 13 esztendeje rend- 
szeresen — évente többször is — já- 


rok a Szovjetunióba. Átutaztam már 
rajta Nyugat—Kelet irányban, Kíná- 
ba menet és Észak—Dél irányban, 
amikor Indiában jártam. A Szovjet- 
unió sok más vidékén is megfordul- 
tam már, s a hatalmas méretek mind- 
annyiszor lenyűgöztek. A gazdaság 
páratlan mérete számunkra- rendkí- 
vüli előnyök — a gazdaságos nagyso- 
rozatgyártás — forrása. Míg például 
a magyar ipar összesen néhány tucat 
ipari varrógépet és vasalógépet igé- 
nyel, a Szovjetunió ezres tételt. Ha- 
sonló a helyzet a gumivulkanizáló 
présekkel, a híradástechnikai célgé- 
pekkel is. Teljes motorkerékpár-gyár- 
tásunknak 60 százalékát vásárolja 
meg a Szovjetunió, de ennek több- 
szörösét is értékesíthetnénk. Vagy 
megemlíthetem, hogy három komp- 
lett csőgyárat szállítottunk a Szovjet- 
unióba, közülük kettő már termel. 
S egyetlen sor háromszor annyit ter? 
mel, mint itt nálunk valamennyi cső- 
gyártó berendezés együttvéve. 


Örülünk, ha szerény lehetőségeink- 
hez képest hozzájárulhatunk a kom- 
munizmust építő Szovjetunió műsza- 
ki színvonalának emeléséhez. Ám a 
rendkívül nagy igények kielégítése 
időnként gondot is okoz. Idáig a Diós- 
győri Gépgyárral együtt például ösz- 
szesen 15 villamosmotorház megmun- 
káló automata gépsort  szállítottunk 
és helyeztünk üzembe. Egy-egy gép- 
sor percenként átlagosan egy villamos 
motorház öntvény forgácsolását vég- 
zi el, a 15 gépsor évi termelése te- 
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hát több mint 4 millió darab. A Szov- 
jetunió a következő öt évben újabb 
33 ilyen gépsort igényelne, de nincs 
hozzá elegendő gyártó kapacitásunk. 


— Milyenek István elvtárs 
személyes benyomásai a SzOov- 
jet üzletemberekről? 


— Sok-sok ország üzleti köreivel 
tanácskozunk rendszeresen, így lehe- 
tőségünk nyílik az összehasonlításra. 
Aki egy kicsit is ismeri az üzleti vi- 
lágot. jól tudja, hogy az üzletkötéseket 
körömszakadtáig menő viták előzik 
meg az árakról, a műszaki paramé- 
terekről, az egyéb szállítási feltételek- 
ről. Utólag is megmondjuk egymás- 
nak véleményünket, hatásos anyagi 
konzekvenciák (kártérítések, garan- 
ciális — költségek stb.) kíséretében. 
Szenvedélyes viták jellemzik együtt- 
működésünket a szovjet partnereink- 
kel is. Jól emlékszem, hogy egy al- 
kalommal két kopejkás kilogrammon- 
kénti árról egy teljes hétig vitatkoz- 
tunk. A végén persze mindig meg- 
egyeztünk. 

Szovjet üzletfeleink egy dologban 
azonban feltétlenül különböznek a 
nyugati partnerektől. Mégpedig: 
nagyvonalúak és segítőkészek. Soha 
nem akarnak kijátszani bennünket, 
vagy túljárni az eszünkön. Mindig 
a felmerülő probléma legésszerűbb 
megoldására törekednek, arra is 
ügyelve, hogy lehetőleg nekünk se 
származzon felesleges kiadásunk, ká- 
runk belőle. Váratlan üzemzavar ese- 
tén például nem küldik vissza a gé- 
pet, nem is várnak a magyar szak- 
emberekre. Kijavítják maguk, s a fel- 
merült költségeket utólag, rendszerint 
pótalkatrész-szállítmányokkal egyen - 
lítjük ki. 


— Nem vezet ez elkényel- 
mesedésre? 


— Semmi esetre sem. Szovjet part- 
nereink igényességét jellemzi, hogy vi- 
ínvonalon álló csőgyártó és vil- 


lamosmotorház  megmunkáló gépso- 
rokat fejlesztettünk ki és gyártottunk 
részükre. Műszaki és  árvitáinknál 
mindig bizonyító erejű tényekkel, más 
országok konkrét ajánlataival érvel- 
nek. Ha a szükségleteket magasabb 
szinten elégítjük ki, hajlandók na- 
gyobb árat fizetni a korszerűbb ter- 
mékért. Az idén először például 5000 
darab nagy csomagtárolóval felsze- 
relt Tura motorkerékpárt szállítunk, 
s a hagyományos Pannóniáknál ma- 
gasabb árat kapunk érte. 


sm Milyen módszerekkel 
igyekeznek öregbíteni u ma- 
gyar ipar és a Csepel-márka 
hírnevét a Szovjetunióban? 


— Mivel igen előnyös számunkra 
a szovjet export, ezért igyekszünk is 
megbecsülni. Nagy  berendezéseink 
üzembe helyezését szakembereink irá- 
nyítják. Moszkvai vevőszolgálatunk 
azon dolgozik, hogy a szovjet szerviz- 
hálózat minél eredményesebben végez- 
hesse a Csepel-gyártmányok javítá- 
sát, karbantartását.  Szakembereink 
előre oktatják és betanítják vasaló- 
és varrógépeink kezelőit. 


— Mint mérnökember, sze- 
mélyes tapasztalatai alapján 
hogyan értékeli a Szovjet 
ipar fejlődését, az utóbbi évek- 
ben elért műszaki eredménye- 


ket? 

— Szó szerint szemmel látható a 
műszaki-technikai fejlődés. A szov- 
jet termékek közismert megbízható- 
sága sokáig robusztus kivitellel, nagy 
súllyal párosult. Újabban egyre több- 
ször találkozunk formatervezett ter- 
mékkel, berendezéssel. A súlyfeles- 
legeket is határozottan csökkentik. A 
termékek megbízhatóságát szintén to- 
vább fejlesztik, a szovjet berendezé- 
sek nehéz üzemi viszonyok között is 
a névleges teljesítménynél többre ké- 
pesek. 

Kovács József 


Előnyös együttműködés a kutatómunkában 


A felszabadulást követő években 
a magyar és a szovjet bányászat kö- 
zött is fokozatosan kialakultak a kap- 
csolatok. Ezek kiépítésére nagy szük- 
ségünk volt, mivel az első hároméves 
terv a szénbányászat kapacitásának 
mindaddig példa nélkül álló bővíté- 
sét tűzte célul. 

Hazánk szénmedencéinek közismer- 
ten kedvezőtlen geológiai feltételei, 
szeneink minőségének sokfélesége, a 
mellékkőzetek kis szilárdsága nehéz 
feladat elé állították a bányászat mű- 
szaki fejlesztőit. Így érthetően öröm- 
mel fogadtunk minden tapasztalatot, 
amihez hozzájuthattunk. . 

1949-ben került sor az első szakmai 
tanulmányutakra. Nem sokkal ké- 
sőbb kaptuk meg a , Donbassz" szén- 
fejtőgép néhány példányát, s ezeket 
később más géptípusok is követték. 

A Bányászati Kutató Intézet szak- 
emberei először 1953-ban vettek részt 
több hónapos szovjet tanulmányúton, 
többek között a leningrádi Össz-szö- 
vetségi Tudományos Bányamérési In- 
tézetben (VNYIMI). Itt a kőzetmecha- 
nikai mozgásjelenségek modellezésé- 
nek elméletét és gyakorlatát tanulmá- 
nyozták. Ezeket a modell-kísérleteket 
azután idehaza sikeresen alkalmazták 
és tovább is fejlesztették. 

Még ma is számottevő hasznot hoz 
a Moszkva melletti szénmedencében 
alkalmazott páncélpajzs dokumentá- 
ciójának és Üzemeltetési tapasztala- 
tainak átvétele. Ezt a típust a mi 
bányáink sajátos körülményeinek 
megfelelően tovább fejlesztve sikere- 
sen alkalmaztuk, sőt exportálunk is 
belőle. Ellenértékként az ,F" típusú 
vágathajtó gépek dokumentációit és 
tapasztalatait adta át a BKI a szov- 
jet bányászatnak. A szovjet szakem- 
berek — adaptálva ezeket a saját bá- 


nyászati viszonyaikra — ennek alap- 
ján fejlesztették ki a PK—3—4—-5-ös 
gepcsaládot. 


Ez időtől kezdődően rendszeressé 
váltak a hosszabb-rövidebb ideig tar- 


tó tanulmányutak. Kapcsolatainknak 
a KGST biztosított szervezett kerete- 
ket. Így a bányászat tudósai, szak- 
emberei, az úgynevezett műszaki tu- 
dományos tanácsok tagjaiként ma 
is alkotóan együttműködnek. Ebben 
az együttműködésben természetesen 
részt vesznek a többi szocialista or- 
szág érintett tudományos intézetei, 
kutatói, tervezői is. 


További előnyöket jelent, hogy le- 
hetővé vált a közvetlen kapcsolat fel- 
vétele az intézetek között egyes kon- 
krét témák kidolgozását illetően, ösz- 
szekötve ezt.a tudományos kutatók 
cseréjével. Ez a kapcsolat ma gyümöl- 
csözőbb, mint bármikor. Néhány kon- 
krét példa ezt igen jól érzékelteti.. 


A BKI Bányászati Főosztálya az 
19867—1971-es időszakra közvetlen 
együttműködési szerződést kötött né- 
hány tudományos kutató és terve- 
ző gépszerkesztő téma közös meg- 
oldására. A legfontosabb ezek kö- 
zül egy határoló, alátámasztó, pajzs tí- 
pusú biztosító berendezés megszer- 
kesztése az 1,—3 méter vastagságú 
telepekben távvezérléssel történő üze- 
meltetésre. A berendezés kis szilárd- 
ságú és közepes keménységű főte (te- 
tő) esetén alkalmazható lesz intenzív 
szénkipergésre hajlamos telepekben 
Ís. 


A közös munkában nemcsak kuta- 
tók, hanem számos tervező és ipari 
szakember is részt vesz. A fő cél a 
bányaművelés gépesítési szintjének. 
termelékenységének és biztonságának 
fokozása. Ezenkívül egy-egy részfel- 
adat megoldása során számos olyan 
gépelem is kialakul, amelyeket más 
területeken is igen jól hasznosíthat- 
nak, mint például a magasnyomású 
gumitömlők és az ezzel kapcsolatos 
irányító-vezérlő szerkezetek. 

A BKI Ásványnemesítési és Vegyé- 
szeti Főosztálya is kiépítette a köz- 
vetlen együttműködést a szovjet ku- 
tatókkal. Rendszeresen kicserélik az 
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egymás számára kölcsönösen haszno- 
sítható kutatási eredményeket. A 
Szovjetunió Éghető Ásványok Intéze- 
tével például közvetlen és kölcsönös 
információcsere folyik, elsősorban a 
szintetikus flokulánsok kidolgozásá- 
ban és alkalmazásának kutatásában. 
E poliakrilamid alapú vegyületek fon- 
tos vegyszerei az előkészítő és dúsító 
technológiai eljárásoknak, amelyeket 
a bányászatban az iszapok besűrítése 
során alkalmaznak. 

A Bányabíztonsági és Robbantás- 
technikai Főosztály a Donyecki Bá- 
nyászati Kutató Intézet azonos pro- 
filú főosztályával folytat közvetlen 
együttműködést a robbantástechnika 
biztonságának növelése érdekében. Az 
1968 első félévében elfogadott mun- 
katerv több olyan téma kidolgozását 
tűzi ki célul, melynek sikeres befeje- 
zése mindkét országban előbbre vi- 
szi a munkásvédelmet, a bányászko- 
dás biztonságát. 

A munka egyik célja olyan maxi- 
mális gyutacskésleltetési idő megha- 
tározása, ami a gáz- és porrobbanás- 
veszélyes bányákban kétséget kizáró 
biztonságot teremt a robbantásnál. 
Ezen túlmenően feladatunk a cso- 
portos robbantást lehetővé tevő mód- 
szerek veszélytelen feltételeinek meg- 
határozása, továbbá olyan készülékek 


és eljárások kidolgozása, amelyekkel 
meghatározható a fúrólyukban a rob- 
bantás folyamán fellépő nyomás és 
munkavégző képesség. 

Az említetteken kívül munkálko- 
dunk olyan villamos gyutacstípus ki- 
dolgozásán, amely mechanikai hatá- 
sokkal vagy ütésekkel szemben érzé- . 
ketlen. Ilyen  gyutacstípus jelenleg 
nincs, pedig a robbantások során szá- 
mos halálos kimenetelű baleset szár- 
mazott abból, hogy a ma használatos 
villamos gyutacsok ütésre érzékenyek. 

A kutatások egyeztetése kölcsönö- 
sen nagyon hasznos. Nemcsak azért, 
mert a kapott eredményeket kölcsö- 
nösen ellenőrizni tudjuk, hanem a ku- 
tatás költségeit is csökkentjük azál- 
tal, hogy a végzendő munka megosz- 
lik és az eredményeket mindkét fél 
felhasználhatja. 


Intézetünk a szoviet intézetekkel 
való sikeres együttműködéséért és az 
eredményes munkáért az elmúlt év. 
ben a Szovjet—Magyar Államközi 
Műszaki-Tudományos Együttműködé- 
si Bizottság elnökségétől elismerő ok- 
levelet kapott. Így valósulmega gya- 
korlatban egymás kölcsönös segítése 
és támogatása. 

Dr. Varga Elemér 


a műszaki tudományok kondidátusa, 
a BKI tud. főosztályvezetője 


Kulturális kapcsolataink negyedszázados mérlege 


Petőfi Sándor, Ady Endre, József 
Attila, Radnóti Miklós nevét elsősor- 
ban a szovjet-orosz könyvkiadás su- 
gározta tovább más világtájak felé. 
Erről a sokatmondó tényről több ta- 
nulmány és kritika említést tesz, még- 
sem felesleges mottóként felelevení- 
teni, valahányszor a magyar—szovjet 
kulturális kapcsolatok alakulásáról 
esik szó. A ,magyar provincia" ha- 
gyományosan keserű szájízzel emlege- 
tett nyelvi korlátait intézményesen 
és társadalmi értelemben a szocialis- 
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ta rendszer törte át, s elsősorban a 
szovjet-orosz kultúra kapuján át ára- 
molhatott nemzeti kultúránk folya- 
ma egyre tovább és tovább. 

Ez a közvetítő ,kapunyitás" logi- 
kus és szerencsés következménye volt 
és maradt a magyar—szovjet kultu- 
rális kapcsolatoknak. Ezeket a kap- 
csolatokat intézményesen a két kor- 


mány kulturális és tudomá- 
nyos együttműködési egyezmé- 
nye szabályozza, amely kiterjed 
kulturális és tudományos életünk 


minden lényeges területére. A tudo- 
mány, az oktatásügy, az irodalom és 
zt művészet számos ágában és ága- 
zatában meghatározza együttműkö- 
désünk fő tendenciáját, formáit, esz- 
közeit. Egyezményünk megkülönböz- 
tetett figyelmet fordít a társadalom- 
tudormnányok művelésében és kutatá- 
sában való együttműködés fejleszté- 
sére, serkenti a két ország akadémiai 
és tanszéki kutatóintézeteinek közvet- 
len munkakapcsolatát. 

A kulturális területen folytatott 
együttműködés alapja a két testvér- 
párt, az SZKP és az MSZMP rend- 
szeres elvtársi kapcsolata, amelyet 
marxista—leninista eszmei  közössé- 
günk hat át. Az elmúlt évi pártközi 
eszmecsere nemcsak összegezte eddigi 
kulturális együttműködésünk főbb el- 
veit és eszközeit, hanem valóban új 
lehetőségeket tárt fel és meggyorsí- 
totta, hatékonyabbá tette kulturális 
együttműködésünket. Állami vonalon 
kapcsolatainknak — bevált szervezeti 
formája a Magyar—Szovjet Kormány- 
közi Kulturális Együttműködési Bi- 
zottság. Tárgyalásainak témáiból ne- 
héz kiragadni a jelentősebbeket, hi- 
szen minden alkalommal újabb és 
újabb módon hozza közelebb egymás- 
hoz népeink kulturális értékeit. Ta- 
valy például a képzőművészet terü- 
letén való együttműködésünk új le- 
hetőségeit vitatta meg, és számba 
vette közvetlen kapcsolatainkat a 
felső- és a közoktatásban. 

Érdemes megjegyezni, hogy az 
egyetemi tanszékek tapasztalatcseré- 
jében, együttműködésében egyre gya- 
koribb a tudományos témák közös ta- 
nulmányozása és kutatása. Kedvezően 
alakulnak a kapcsolatok például a 
budapesti Eötvös Lóránd Tudomány- 
egyetem és a moszkvai Lomonoszov 
Egyetem, valamint a debreceni Kos- 
suth Lajos Tudományegyetem és a 
kijevi Sevcsenko Egyetem között. 

Ám térjünk vissza kulturális kap- 
csolataink néhány jellemző adatához. 
A magyar művek szovjetunióbeli el- 
terjedése mellett, a világirodalom vér- 
körébe kapcsolt és kapcsol bennünket 


a szovjet szerzők műveinek magyar- 
országi kiadása is. A hatvanas évek 
első felében Gorkij művei több mint 
háromszázezer, Alexej Tolsztoj és S0- 
lohov művei pedig kétszázezren felü- 
li példányszámban jelentek meg ha- 
zánkban. A szovjet írók új regényei, 
alkotói kísérletei pedig mintegy a Mi 
irodalmi életünknek is szerves részét 


. képezik. Számos szovjet alkotó egy- 


egy új munkája és a budapesti iro- 
dalmi esteken történő személyes fel- 
lépése szinte elválaszthatatlan egy- 
mástól. Műveik értékeiből, gondola- 
tiságából és a magyar pályatársakkal 
szövődött személyes barátságukból te- 
vődik össze a magyar—szovjet Íro- 
dalmi kapcsolatok gazdag képe. Szá- 
mos szovjet Író és művész szívesen 
látott, gyakori vendég Budapesten. 
Ugyanakkor Moszkvában is régi is- 
merősként, népszerű vendégként üd- 
vözlik íÍróinkat. színészeinket, tudó- 
sainkat, nem is beszélve arról a több 
mint ezerháromszáz magyar ösztön- 
díjasról, akik a szovjet egyetemek 
padjaiban tanulnak, szovjet egyete- 
mistákkal töltik szabad idejüket, 
osztják meg színházi élményeiket. 
Az idei jubileumi esztendő különö- 
sen gazdag programot ígér a magyar 
S szovjet kulturális kapcsolatok tör- 
ténetében. Könyvkiállítást rendezünk 
a Szovjetunióban, magyar filmfeszti- 
vál lesz Moszkvában, Leningrádban, 
Kijevben, szovjet vendégszereplésre 
megy a Nemzeti Színház, az Állami 
Népi Együttes, a Magyar Rádió és 
Televízió Szimfónikus Zenekara, a 
szegedi képzőművészek Ogyesszában 
állítanak ki, a Szépművészeti Mú- 
zeum az Ermitázsban tart bemuta- 
tót. Budapesten pedig világhírű szov- 
jet művészek lépnek fe!. Megismer- 
kedhetünk a szovjet-belorusz nép- 
művészettel, és még számos más kul- 
turális , csemegét" kínálnak rövide- 
sen az utcai plakátok. 
Negyedszázados kapcsolataink tör- 
ténelme akét nép kultúrájának nyel- 
vén is íródott, 8 íródik a jövőben is. 


Kelemen Gyula 
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Határok, melyek összekötnek bennünket 


Az utóbbi időben erősen elmélyült, 
tartalmasabbá vált a kapcsolat és a 
barátság megyénk, Szabolcs-Szatmár 
és Ukrajna Kárpátontúli Területe kö- 
zött. Ennek bizonyítására számtalan 
példát sorolhatnánk a két terület la- 
kosainak életéből. 

Megyénk és a Kárpátontúli Terü- 
let párt-, állami- és társadalmi szer- 
vei között évente hat—nyolc hivata- 
los delegáció cseréjére kerül sor. A 
két pártszerv területi testületei, ve- 
zetői, apparátusai között immár meg- 
szokottá vált találkozásokon kicserél- 
" jük egymással véleményünket, tapasz- 
talatainkat, politikai, gazdasági, kul- 
turális, ideológiai és más kérdések- 
ben egyaránt. Ezenkívül cserélünk 
sajtótermékeket, rádióműsorokat, a 
megyei lapokban egész oldalakat, cik- 
keket. 

Gyakran járunk Ungvár és környé- 
ke tudományos és kulturális intéz- 
ményeiben. Ismerkedünk az iparral, 
a mezőgazdasággal, az ott alkalma- 
zott anyagi és erkölcsi ösztönzőkkel, 
az új termelési eljárásokkal és mód- 
szerekkel. Sok újat láttak építőipari 
pártmunkásküldöttségünk tagjai is. 
Megismerhetjük az ipari és mezőgaz- 
dasági üzemek pártalapszervezeteinek 
sokrétű tevékenységét. Sok mindent 
hasznosítunk az ottani tömegszerve- 
zetek pártirányításának módszereiből, 
a szakemberek képzésének és to- 
. vábbképzésének —  formáiból. Termé- 
szetesen a kölcsönösség alapján szov- 
jet barátaink is megismerkednek a 
mi megyénk életével, munkánk mód- 
szereivel. 

Itt voltak Tarpán Esze Tamás szü- 
letésének 300. évfordulóján. A tarpai 
ünnepségekkel egyidőben  Beregszá- 
szon utcát neveztek el Esze Tamás- 
ról, történészeink pedig megtekintet- 
ték Munkácson a Rákóczi-emlékmú- 
zeumot. Záhonyban már több határ- 
találkozót rendeztünk, ahol a Kár- 


pátontúli Terület képviselőin kívüi 
csehszlovák vendégek is jelen vol- 
tak. 


Az Ungvári Állami Egyetem és a 
Nyíregyházi Tanárképző Főiskola ve- 
zetői, tanárai rendszeresen találkoz- 
nak. Hasznosítják egymás tapaszta- 
latait, kölcsönösen érdeklődnek az ok- 
tatás és nevelés módszerei, a törté- 
nelmi kutatások iránt, egymás tudo- 
mányos ülésein kifejtik véleményüket. 

Évente több ezer főnyi turistafor- 
galmat bonyolítunk le a két terület 
között, ezáltal is ápolva a barátságot. 
Nagyobb nemzeti ünnepeken delegá- 
ciócserékre kerül sor. Ott van me- 
gyei küldöttségünk a Nagy Októberi 
Szocialista Forradalom minden évfor- 
dulóján, s meglátogatnak bennünket 
minden április 4-én. A Lenin-cente- 
nárium alkalmával is megjelenünk 
egymás tudományos ülésszakain. Le- 
nin életét ábrázoló dokumentumokat 
mutatunk be, filmeket, képeket cse- 
rélünk, képzőművészeti kiállítást ren- 
dezünk. 

Sok ezer munkás jut állandó kere- 
sethez Záhony térségében a komorói. 
a tuzséri, a mátészalkai fafeldolgozó 
telepeken, a vásárosnaményi és tisza- 
löki  ládagyárakban, a nyíregyházi 
Konzervgyárban, a nyírbogdányi Kő- 
olajipari Vállalatnál és azon a 60 000 
hold gyümölcsösön, amelyek alapve- 
tően mind a Szovjetunió, így a Kár- 
pátontúli Terület szükségleteinek ki- 
elégítését szolgálják. Mezőgazdasági 
termékeinkből is jelentős mennyiség 
jut el a testvéri országba. Ugyanak- 
kor megyénk üzleteiben megtalálhatók 
a szovjet háztartási kisgépek, jármű- 
vek és más használati cikkek. 

A két terület értékesítési és fo- 
gyasztási szövetkezetei, s azok megyei 
központjai között az elmúlt évben 
jött létre a kishatár-árucsereforgalmi 
egyezmény, amelynek keretében egy 
millió rubel értéknek megfelelő for- 
galom bonyolódott le a két terület 
között. Tartottunk áru- és divatbemu- 
tatót a Kárpátontúli Területen, s en- 
nek kapcsán megyénk kisipari szövet- 
kezeteitől 3000 pár cipőt és csaknem 
6000 férfi és női ruhát rendeltek. 


Szinte jelképe kapcsolatunknak a 
Beregsurány—Luzsánka  határszaka- 
szon létesült és Lenin nevét viselő 
Barátság-kert, amelynek fáit ültet- 
tük, gondozzuk, szüreteljük. De a 
mezőgazdasági kapcsolatok ennél jóval 
sokrétűbbek. Vetőmagot, tenyészálla- 
tokat cserélünk. Gyulatanyán az ál- 
lami gazdaságban és több termelő- 
szövetkezetünkben szovjet barátaink 
segítségével honosult meg az Ogyesz- 
sza-fajta nagyhozamú kukorica. 

Mi viszont szerény lehetőségeink- 
kel segítjük a Kárpátontúli Területen 
a dohány- és gyümölcstermesztést, 
adunk nagyhozamú rizs- és burgo- 
nyavetőmagot. A nyíregyházi Do- 
hányfermentáló Gyár szakemberei 
például az ottani nagypaládi kolhoz- 
ban két dohányszárítót építettek, s 
szakemberekkel segítették üzemelte- 
tését. Azóta ebben a kolhozban tíz 
hasonló szárító épült, s a Kárpáton- 
túli Területen összesen száz. 

Segítjük az ottani növényvédelmet, 
tapasztalatainkat hasznosítva építe- 
nek korszerű baromfigyárat. Csarodai 
tsz-ünkben viszont szovjet barátaink 
létesítettek 50 holdon alagcsövezést. 
Az ottani Almás községbeli kolhoz 
példája alapján több termelőszövetke- 
zetünkben létesítünk konzervüzemet, 
Csengerben és  Vásárosnaményban 
pedig közös tsz-vállalkozás alapján 
mezőgazdasági termékeket feldolgozó 
üzemeket. Határmenti járásaink a me- 
gyei szervekhez hasonló tartalmú és 


mélységű együttműködést alakítottak 
ki a Kárpátontúli Terület velük szom- 
szédos járásaival: Fehérgyarmat 
Nagyszöllőssel, . Vásárosnamény Be- 
regszásszal, Kisvárda Ungvárral. Az 
ifjúsági és sportmozgalom területén 
ugyancsak kibontakoznak a kapcso- 
lalatok. Csak 1969-ben 15 rendezvé- 
nyen találkoztak a két terület spor- 
tolói. Úttörőink 24 szovjet város pio- 
nírjaival leveleznek. 


Akkor is érezzük szovjet szom- 
szédaink barátságát, amikor nagyon 
gyors segítségre van szükség valahol, 
s el kell tekinteni a hivatalos határ- 
átlépésre vonatkozó előírásoktól is. 
Ez év február 17-én például Ujfalusi 
Sándor kállósemjéni portáján tűz ke- 
letkezett, s a közelben tartózkodó 
szovjet katonák oltották el a tüzet. 
Egyik határmenti községünkben ár- 
víz öntött el egy majort. Amire a 
magyar vízügyi szervek értesültek az 
esetről, a szomszédos szovjet vízügyi 
egységek — elvégezvén a szükséges 
mentési munkát — már vissza is tér- 
tek otthonukba. 


Kapcsolataink további bővítésére 
mindkét részről vannak elgondolások. 
És a hivatalos munkakapcsolatok so- 
rán egyre gyarapodnak a személyes 
baráti szálak is. Mint jó testvérek 
között szokás, osztozunk egymás örö- 
meiben és gondjaiban. 


Nagy Tibor 
a Szabolcs-Szatmár 
Pártbizottság rsa 


N. K. KRUPSZKAJA: Iljics ereje éppen abból eredt, hogy ki tudta hal- 


lani az élet hangját a messzíről jött emberek jelen- 
téktelen szavaiból, hogy úgy mondjam, fülét a földre tudta tapasztlani. 
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. Leninváros 


Tiszaszederkény születése, története 
nagyrészt megegyezik a szocialista 
városok — Dunaújváros, Komló és 
főleg a másik borsodi vegyipari köz- 
pont, Kazincbarcika — születésével 
és történetével. A Tisza-parti új vá- 
rosnak azonban van egy sajátossága: 
a legfiatalabb lévén a családban itt 
jobban érzékelhető a fejlődés lendü- 
lete, mint az , idősebb testvéreknél". 
Szederkényben tömörebben együtt 
látjuk a gazdaság fejlődését, az élet- 
Jorma változását, a szocialista közös- 
éggé formálódást és mindehhez a di- 
aamikus fejlődést ígérő perspektívát, 
mint másutt. 


Hazánk felszabadulásának 25. év- 
fordulója és a Lenin-centenárium je- 
gyében legfiatalabb szocialista váro- 
sunk lakói és vezetői összegezik 
a város néhány éves történetét. Az 
éveik száma szerint még fiatal, de a 
helyi gyárépítők, a városalapítók kö- 
zötti veteránok, az első telepesek visz- 
szapergetik a kezdés emlékeit. 


Tiszaszederkény történetének előz- 
ményei 1952-ig nyúlnak vissza. Akkor 
született a kormány döntése a vegyi 
kombinát és a hőerőmű létesítéséről, 
majd azok idetelepítéséről. A válla- 
latok idetelepítése mellett szólt a 
földgáz közelsége és a víz, a Tisza 
jelenléte, a hőerőmű vonatkozásában 
pedig még a barnaszén telepek vi- 
szonylagos közelsége is. Borsod me- 
gyének ez a déli része, valamint Haj- 
dú-Bihar megye szomszédos falvai je- 
lentős munkaerőfölösleggel rendelkez- 
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tek, s ez a körülmény is a vállalatok 
idetelepítése mellett szólt. 


A két vállalat építése 1953-ban 
megkezdődött, később megtorpanások- 
kal folytatódhatott, majd az ellenfor- 
radalom után vált lehetővé az épít- 
kezés dinamikus kibontakoztatása. A 
hőerőmű, amely közös magyar—cseh- 
szlovák tervezésben, és kivitelezésben 
épült, 1989 decemberében már teljes 
kapacitással — 200 MW — dolgozott. 
A TVK üzemei közül elsőnek a Lakk- 
festék- és Műgyantagyár épült fel, 
mely 1960 őszén kezdte meg próba- 
üzemelését. A beruházási program 
szerint a gyár 6 ezer tonna termék 
előállítására — készült. Az üzemelés 
megkezdése óta azonban szinte évről 
évre tovább bővült a festékgyár ter- 
melése és elérte az évi 200 ezer tonna 
teljesítményt. Jelenleg ismét folya- 
matban van a gyár 100 százalékos 
bővítése. 


A nitrogénműtrágyagyár építését 
egy magyar—szovjet megállapodás ve- 
zette be 1958-ban. Ennek eredménye- 
ként a Szovjetunió bocsátotta rendel- 
kezésünkre a tervdokumentációkat és 
a berendezések döntő részét, egyben 
messzemenő szakmai segítséget is 
nyújtott a szereléshez és az üzembe- 
helyezéshez. A magyar és szovjet 
szakemberek jó együttműködésének 
eredményeként 1965-ben — határidőn 
belül — sor kerülhetett a műtrágya- 
gyár próbaüzemelésére. A műtrágya- 
gyár — a technológiai módosítások 
eredményeként — azóta megkétsze- 
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rezte termelését. 1965 novemberében 
a Tiszai Vegyi Kombinát ünnepélyes 
avatásán a magyar szakemberek, 
munkások együtt ünnepelték az ered- 
ményes munkát a szovjet és a román 
vendégekkel. s 

A vegyi kombinát avatását követ- 
te 1966. március 31-én Tiszaszeder- 
kény várossá nyilvánítása és ezzel be- 
fejeződött az építkezés első korszaka. 
A továbbiakban immár szilárd gaz- 
dasági bázisra, munkás és műszaki 
törzsgárdára támaszkodva léphet to- 
vább az új szocialista város. És a to- 
vábbi bővítés, az újabb gyár építése 
már ismét befejezéshez közeledik. Az 
új polietilén Üzem teljes próbaüze- 
melése ez év második felében vár- 
ható. A gyár etilén részlege szintén 
szovjet terv alapján és szovjet se- 
gítséggel épül. 

—  Tiszaszederkénynek ma talán az 
a legjellemzőbb vonása — mondja 
Ujvári István, a városi-üzemi pártbi- 
zottság titkára —, hogy a közelmúlt 
évek dinamikus fejlődése a követke- 
ző években sem veszít lendületéből. 
Ezt lehetővé teszi, hogy itt halad 
a Barátság II. olajvezeték és a Szovjet- 
unióból érkező olaj feldolgozása Sze- 
derkény térségében bizonyult célsze- 
rűnek. A Gazdasági Bizottság múlt 
év végi döntése alapján erre az olaj- 
bázisra épül meg Tiszaszederkényben 
évi 6 millió tonna kapacitással egy 
kőolajfinomító és a jelenlegi hőerő- 


mű teljesítményének tízszeresét nyúj- 
tó 2 ezer MW-os új erőmű. A két új 
gyár beruházásának előkészületei már 
meg is kezdődtek. 
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Az új városnak jelenleg 11 ezer 
lakosa van. Számon tartják, hogy a 
11 ezer ember az ország mintegy 
200 helységéből verbuválódott. Wirtz 
György, az Erőmű munkaügyi osztá- 
lyának vezetője az első csoportokkal 
érkezett még 1953-ban. Így emléke- 
zik a kezdésre: 


— A hőerőműhöz Inotáról, a Mát- 
rából, Budapestről és Debrecenből jött 
a szakszemélyzet. A munkások több- 
sége viszont a környékről jelentke- 
zett, főleg a mezőgazdaságból. Külön- 
böző vidékek, falvak adtak itt egy- 
másnak találkozót. Parasztok, mun- 
kások, a társadalom minden rétege 
képviselve volt. Sokan azt mondták, 
hogy csak akkor jönnek, ha aszfalt 
lesz... Ha csak a lábad alá nem 
kötsz! — volt a válasz. Azért állan- 
dóan jöttek. az emberek. Többségé- 
ben fiatalok. Az első években faba- 
rakkokban volt a szállás. Szépen be- 
rendezték, de télen átfújt alatta a 
szél, a  mosdótálban megfagyott a 
víz... i 

Ahogy haladt előre az építkezés, 
úgy szoktak össze az emberek. Később 
már érkezésük sorrendjében tartották 
számon egymást. Wirtzék voltak az 
53-asok, mert 1953-ban jöttek. 
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Dr. Alaitner István kandidátus, a 
Nitrogénműtrágyagyár vezetője Szov- 
jetunióban végzett aspiírantúra után 
került Szederkénybe. Egyik legrégibb 
vezető a gyárban. 1982 és 1985 között 
ő volt az üzem első alapszervezetének 
a titkára. 


— A pártmunka veleje akkor a 
különböző helyekről összejött embe- 
rek összefogása volt — mondja Alait- 
ner elvtárs. — A gyárépítés, a beru- 
házás üteme feltételezte a jól össze- 
forrott közösségeket. Igyekeztünk el- 
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érni, hogy a párttagok minél kézzel- 
foghatóbban érezzék felelősségüket is, 
meg részüket is az elért eredmény- 
ben. Ezért kéthetente részletesen tá- 
jékoztattuk a párttagságot a beru- 
házás állásáról. A törzsgárda magját 
ma is a régi építők, szerelők alkot- 
ják. Éppen ezért az üzemek rövid 
múltjuk ellenére jól összeforrott kol- 
lektívákkal rendelkeznek. 


Természetesen nem mindenki állta 
meg a helyét az évek során. Voltak, 
akik továbbálltak, másutt találták 
meg a számításukat. Ma is akadnak 
akik kilógnak a sorból. A jellemző 
mégis az, hogy a szocialista építés, 
az iparosodás, a céltudatos építő, al- 
kotó munka meggyorsította a külön- 
böző vidékről, más-más szokással, 
műveltséggel, szakmai ismerettel és 
politikai öntudattal érkezett munká- 
sok és műszakiak közösséggé integrá- 
lódását. 
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Igaza van Bodnár Jánosnak, a Kun 
Béla Gimnázium és szakközépiskola 
igazgatójának, amikor azt is számí- 
tásba veszi, hogy az új város lakói- 
nak többsége nem mondhatja szülő- 
földjének a várost. Régi hagyomá- 
nyokra sem építhetnek, amikor a he- 
lyi lokálpatriotizmus, a szocialista vá- 
rostudat megerősítésén fáradoznak. A 
régi hagyományhoz való kötődéssel 
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azonban vetekszik az a tudat, hogy a 
szocialista — város lakói,  gyárainak 
munkásai részesei voltak a gyárak, 
a város életrehívásának. Ezt a tuda- 
tot most szerencsésen erősíti és akti- 
vizálja a felszabadulás 25. évfordulója 
és a Lenin centenárium tiszteletére 
rendezett megemlékezés sorozat. 

Tiszaszederkény a szocializmus szü- 
löttje — e gondolat jegyében bonta- 
koztak ki a megemlékezések. A Tiszai 
Hőerőmű Vállalat kollektívája tavaly 
az elsők között csatlakozott a szocia- 
lista munkaversenyre szólító felhívás- 
hoz. Vállalásukat azóta nagyrészt tel- 
jesítették és ennek eredményeként a 
határidő előtt 10 nappal befejezték 
tavalyi éves tervüket. A Tiszai Vegyi 
Kombináton belül a nitrogénműtrá- 
gyagyár, a munkaverseny eredménye- 
ként. 41,8 millió forinttal növelte ter- 
melési értékét. 


Kedves mozzanata volt az ünnepi 
előkészületeknek, hogy a szovjet— 
magyar gazdasági, műszaki és tudo- 
mányos együttműködési kormányközi 
albizottság szovjet szekciójának  el- 
nöke a szovjet—magyar műszakíi-tu- 
dományos együttműködés 20. évfor- 
dulóján díszoklevéllel fejezte ki el- 
ismerését a Tiszai Vegyi Kombinát- 
nak az aktív munkáért. Tiszaszeder- 
kény a szó szoros értelmében ennek 
az együttműködésnek, a szocialista 
országok összefogásának köszönhet- 
ti létét. 

Az évfordulókra számos megem- 
lékezés történt az elmúlt hónapokban. 
Kiemelkedő volt a tavalyi november 
7-i, amikor együtt ünnepelték a régi 
Tiszaszederkény felszabadulásának 
25., és a Nagy Októberi Szocialista 
Forradalom 52. évfordulóját. Lenin 
születése 100. évfordulójának tisza- 
szederkényi — ünnepsége szimbolikus 
jelentőségű lesz. Itt rendezik meg a 
Borsod megyei díszünnepséget, hang- 
súlyozván, hogy a lenini eszme termő 
talajra talált és ezt — ha szerény 
keretek között is — méltóképpen bi- 
zonyítja most már Leninváros múltja 
és jövője. 

Nagy Zoltán 


Könyvek a centenáriumra 


" aTanulmányozzátok Lenin műveit! Meglátjátok 
, benne az ihlet kimeríthetetlen forrását a reakció 
. és az elnyomás ellen, a szocializmusért és a bé- 
. kéért folytatott harchoz." 


A könyvkiadás nemzetközi statiszti- 
kájában Lenin műveinek példányszá- 
ma foglalja el a legelőkelőbb helyet. 
Hazánkban 1919-ben a Tanácsköztár- 
saság időszakában adták ki először 
Lenin műveit magyarul. Napjaink- 
ban, amikor a munkások és a ha- 
Jadó emberek szerte a világon Lenin 
születésének 100. évfordulójára emlé- 
keznek, sok műve jelenik meg újra, s 
számos szerző emlékezik Leninre. 


A centenárium jegyében a magyar 
könyvkiadás számos Lenin-művet és 
Leninről szóló írást ad közre. A Kos- 
suth Könyvkiadónál Lenin írásaiból 
két válogatás jelenik meg: V. I. Le- 
. nin: Az ideológiai munkáról és V. I. 
Lenin: A kommunista erkölcsről. Az 
egyik szemelvénygyűjtemény az ideo- 
lógiai munkával foglalkozó műveiből 
közöl írásokat, a másik a kommunista 
erkölcsről vallott nézeteit tartalmazza. 
A Táncsics Könyvkiadó V. I. Lenin: 
A szakszervezetekről c. könyve Le- 
ninnek a szakszervezetekről írott cik- 
keit és beszédeit tartalmazza. A kö- 
tet rövidített változata bőrkötéses mi- 
niatűr kiadásban is megjelenik. 

Az Európa—Magyar Helikon ,,Dol- 
gozom, jól vagyok..." címmel Le- 
nin leveleiből közöl válogatást, amely- 
ben Lenin elsősorban önmagáról, éle- 
tének fordulatairól vall. A kötet olyan 
írásokat is tartalmaz, amelyben a 
kortársak vallanak Leninről, s az ol- 
vasó előtt kitárulkozik Lenin, az em- 
ber. 

Nemes Dezső: A lenini eszmék ere- 
je c. könyve egyszerre jelent meg 
Moszkvában, és Budapesten a Kossuth 
Könyvkiadónál. A szerző a leninizmus 
néhány általános tételét szembesíti 
korunk gyakorlatával, az osztályharc- 
cal, a szocializmus építésének gyakor- 


latával, bemutatva a lenini eszmék 
legyőzhetetlen erejét. 

Szovjet szerzői munkaközösség ál- 
lította össze a Zrínyi Könyvkiadónál 
megjelenő Lenin és a szovjet fegy- 
veres erők c. kötetet, amelyben a 
szerzők bemutatják, hogyan fejlesz- 
tette tovább Lenin a háborúról, a 
hadseregről és a szocialista haza vé- 
delméről szóló marxista elméletet. 

A Magvető Könyvkiadónál jelenik 
meg Lukács György: Lenin c. köny- 
ve, amelyből az olvasó megismeri az 
odaadó, az egész életét a nép ügyének 
szentelő forradalmárt, aki ugyanak- 
kor nagyon is természetes ember. 

A magyar munkásmozgalom már 
a századforduló elején megismerkedett 
Lenin nevével, tanításaival. Réti 
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TALÁLKOZÁSOK LENINNEL — 


László: Lenin és a magyar munkás- 
mozgalom c. könyvében nemcsak azo- 
kat a cikkeket és beszédeket ismer- 
teti, amelyeket Lenin a magyar mun- 
kásmozgalomról írt vagy mondott, 
hanem bemutatja Leninnek a magyar 
forradalmárokkal fenntartott kapcso- 
latait is, amelyekből még jobban ér- 
zékelhető Leninnek a magyar mun- 
kásmozgalomra gyakorolt személyes 
hatása. 

A Magvető Könyvkiadó gondozásá- 
ban jelenik meg Jelizaveta Drabkina: 
Téli forduló c. könyve. A szerző évti- 
zedekig kutatta a lenini hagyatékot, 
hogy könyvéből az olvasók megismer- 
jék a teljes igazságot Leninről, mun- 
kájáról. A szerző Így nyilatkozik 
könyvéről: , Amit róla írtam — ma- 
gunkról írtam. A mi életünkről." 

Az Európa Könyvkiadó az Uljanov 
családot szeemélyesen ismerő Marietta 
Saginyan:  Sorrentói karácsony c. 
könyvét jelenteti meg, amely Lenin 
Itáliában töltött éveit mutatja be és 
azt a mély barátságot, amely közte 
és Gorkij között kialakult. 

Lenin személyes varázsa nagy ha- 
tást tett mindazokra, akik ismerték, 
együtt dolgoztak vele, de maradandó 
emléket hagyott azokban is, akikkel 
csak egyszer találkozott. A Kossuth 
Könyvkiadónál megjelenő , Találko- 
zások Leninnel" c. kötetben a kor- 
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társak emlékeznek Leninre, akiknek 
írásaiból az olvasó elé tárul a mesz- 
szelátó politikus, a kiváló szervező, 
a tapintatos tanítómester és az oda- 
adó jóbarát. 

Gyurkó László: Négyszemközt a 
forradalommal c. könyve a Szépiro- 
dalmi Könyvkiadónál jelenik meg. A 
szerző izgalmas kötetté forrasztotta 
össze azoknak a szemtanúknak — a 
forradalom vezéreinek és közkatonái- 
nak, a polgári politikusoknak és új- 
ságíróknak, nyugati megfigyelőknek 
— a vallomásait és visszaemlékezé- 
seit, akik résztvevői vagy szemtanúi 
voltak a Nagy Októberi Szocialista 
Forradalomnak. 

Az ifjú olvasók számára a Móra 
Ferenc Könyvkiadó három kötetet ad 
ki az évfordulóra. Borisz Nyebelickij: 
Így élt Lenin c. könyve dokumentu- 
mok és filmfelvételek alapján mutat- 
ja be Lenin életútját a 10—14 éves 
korú gyermekek számára. A 7—10 
éves gyermekeknek szól a , Törté- 
netek Leninről" c. könyv, amelyben 
szovjet írók derűs és kedves törté- 
neteiből ismerkednek meg a gyere- 
kek a jóságos, becsületes, bátor és 
jóhumorú Leninnel. 
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A pártmunka időszerű kérdései! 


A nök egyenjogúsága társadalmi ügy 


Korunkban a nőkérdés minden rendszerben társadalmi ügy. Az adott 
társadalom tudatosan különbözteti meg, tartja jogfosztottságban, vagy sza- 
badítja fel a nőt. A szocialista társadalom az, amely megszüntet minden disz- 
kriminációt, így céltudatosan valósítja meg a nők felszabadítását és bizto- 
sítja számukra az egyenjogúságot. A politikai, gazdasági, szociális és kultúr- 
politikai területen fokozatosan létrehozza azokat a feltételeket, amelyek 
lehetővé teszik az egyenjogúság gyakorlati érvényesülését. 


A saját és más szocialista országok fejlődésében visszatükröződik a ko- 
rábbi gazdasági elmaradottság. Ezt az örökséget még nem tudtuk teljesen 
felszámolni, ami pedig a nők számára kétszeresen súlyos. A félszabadulás 
előtti Magyarországon a nő jogfosztottsága, tudatlanságban tartása vissza- 
tükrözte hazánk félfeudális állapotát. A hivatalos társadalomszemléletben pe- 
dig a nő helye, szerepe a sötét középkorra emlékeztetett. 


Amikor számba vesszük fejlődésünk eredményeit, elsősorban a nem is 
olyan távoli múlthoz kell viszonyítani. Nyugodtan mondhatjuk, nincs szé- 
gyellni valónk. Ezt az MSZMP Központi Bizottsága is megerősítette leg- 
utóbbi ülésén, amikor megállapította: ..A magyar nők emancipációja is a 
társadalom fejlődésével kölcsönhatásban ment végbe. Az egyenjogúság értel- 
mezése és gyakorlása olyan mértékben valósult meg, amilyen mértékben a 
párt. a munkásosztály a dolgozó nép előrenyomult a politikai, a gazdasági, 
a kulturális élet területén." 

A nők szerepe a gazdasági és társadalmi életben alapvetően megválto- 
zott. Megvalósult jogi egyenlőségük. Politikai jogaik egyenlőek a férfiakéval. 
A népgazdaság fejlődésével párhuzamosan valósultak meg a munkához való 
jog gyakorlati feltételei. 1949-től 1968-ig 770 ezer nő lépett munkába, ma a 
dolgozó nők száma közel kétmillió. A művelődési jog gyakorlásának is tág 
lehetőségei vannak. A nők nagy akaraterővel hódították meg a tudás várait. 
1938-ban az egyetemek és főiskolák hallgatói között 1706 nő volt, 1968-ban 
23077 volt a nappali tagozatosok száma, a gimnáziumok hallgatóinak több 
mint a fele leány. 

A nőkérdést nem lehet részletkérdésként kezelni. A fentiek is jelzik, 
hogy a szó valódi értelmében társadalmi ügy. A lakosság több mint felét nők 
alkotják. Ma a munkaképes korú nők 65 százaléka dolgozik, részt vesz az 
anyagi javak termelésében. Ennek alapján sokan úgy vélik, hogy 25 év alatt 
a nők behozták a lemaradást, törvények biztosítják jogaikat, miért kell ezzel 
még mindig ennyit foglalkozni. 

E felfogás figyelmen kívül hagyja, hogy nálunk az egyenjogúvá válás 
folyamata gyakorlatilag még nem fejeződött be. Az egyenjogúság ezer szál- 
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lal kötődik a társadalom egészének fejlődéséhez. azt meg nem előzheti, de 
tartósan el sem maradhat tőle. Ez utóbbi. ha bekövetkezik, súlyos feszültséget 
okozhat. A szocializmus nálunk még csak épül. Ez egyben azt is jelenti, 
hogy az elkövetkezendő években a nők egyenjogúságát elősegítő feltételeket 
gyorsabb ütemben kell biztosítani, 


AZ EGYENJOGÚSÁG TELJESEBBÉ TÉTELE 


Lenin többször kifejtette, hogy a proletariátus állama, az egyenjogúság 
törvénybe foglalását rövid időn belül megteszi, ezzel a lépéssel évszázados, 
évezredes, a nőket megalázó törvényeket semmisít meg, alkot újakat, szocia- 
listákat. A törvényt valóra váltani nehezebb és hosszabb folyamat. Lenin er- 
ről a , Nagy kezdeményezés" című munkájában 1919-ben a következőket írta : 
,: : , . minél inkább megtisztítottuk a talajt a régi, polgári törvények és intéz- 
mények szemetétől, annál világosabbá válik előttünk, hogy ez csak a talaj 
megtisztítása az építkezés számára, de még nem maga az építkezés. A nő to- 
vábbra is házi rabszolga, minden felszabadító törvény ellenére, mert a kis 
háztartás elnyomja, fojtogatja, eltompítja, lealacsonyítja a nőt, odaláncolja 
a konyhához, a gyermekszobához, munkaerejét barbár módra terméketlen, 
idegölő, butító, nyomasztó munkára pazarolja." 

Mi is most már tapasztalatból mondhatjuk, hogy Lenin szavai ma is 
találóak. A társadalom. szemléletében nálunk a nők helye, szerepe megítélé- 
sénél sem mindig szocialista nézőpont érvényesül. Sokszor kísért még a múlt 
káros öröksége, a feudális felfogás, a nőket elmarasztaló, őket hátrányos 
helyzetben tartó gyakorlata. Az elmúlt években lanyhult a politikai munká- 
ban a marxista felfogás propagálása, a retrográd nézetek visszautasítása. 
Különösen szembetűnő, ha a nők vezetésben való részvételét vesszük szem- 
ügyre. Itt egy furcsa ellentmondásos folyamatnak lehetünk tanúi. Egy- 
felől évről évre növekszik a :politikailag. szakmailag kiművelt nők száma, 
másfelől stagnál, vagy csökken a vezetésben való részvételük. Ma nehezebb 
a nőknek a vezetésbe jutni, mint 8—10 évvel ezelőtt. Sok vezető testületre 
jellemző, hogy a nők nélkül döntenek. Ennek károsságát csak fokozza az a 
tény, hogy a nők többszörösen érdekeltek minden fontos döntésben, legyen 
az politikai, gazdasági, szociál- és kultúrpolitikai kérdés. Több oldalú hatás 
éri őket: mint állampolgárokat, mint anyákat, mint dolgozókat, mint a csa- 
lád, a háztartás szervezőit, rendbentartóit. 

A munkavállaló nők többségének helyzete nehezebb, mint azoké, akik 
nem dolgoznak. Az eddigi társadalmi erőfeszítések könnyítették, de megköze- 
lítőleg sem oldották meg a dolgozó nők háztartási munkáját. 

A gépesítés ugyan gyors ütemben növekszik, de a szolgáltatások színvo- 
nala még nem megfelelő, nem alkalmazkodik a dolgozó nők igényeihez és 
időbeosztásához. Nem kielégítő még a gyermekintézmények hálózata sem. So- 
rolhatnánk a többi gondot is. Sok még a tennivaló. Olyan alapvető kérdések- 
ben is, mint az egyenlő munkáért egyenlő bér elvének érvényesítése a gya- 
korlatban. Meg kell állapítani, hogy a rendelkezésünkre álló lehetőségeket 
nem használtuk ki teljes mértékben. Gond, hogy a nők széles körben aktivi- 
zálódjanak, tanuljanak, vegyenek részt a közéletben. 

A dolgozó nők jogosan várják, hogy ahol dolgoznak, ott nagyobb erőfe- 
szítést és több figyelmet fordítsanak problémáik megoldására. Mint pl.: mun- 
kahelyi körülmények javítására, vagy az egyedül élő, gyermeket nevelő nők 
anyagi és erkölcsi segítésére stb. 

Hogy a nőkérdés a napi gyakorlatban is társadalmi üggyé váljon, helyze- 
tükkel még hosszú ideig megkülönböztetett gondossággal kell foglalkozni. 
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A KB határozata megállapítja, hogy továbbra is fontos feladat a nők 
munkába való bevonása. Helyzetük további könnyítése érdekében országos 
és helyi jellegű intézkedésekre van szükség. Gyorsabb ütemben kell fejlesz- 
teni az óvoda-hálózatot, szükséges, hogy az egész szolgáltatási rendszer job- 
ban alkalmazkodjék a dolgozó nők igényeihez. Az egyenlő munkáért egyenlő 
bért elvének érvényesítése elengedhetetlen feladat a mindennapi élet gyakor- 
latában. A KB felhívta a Minisztertanácsot, a minisztereket, főhatóságok 
vezetőit, közigazgatási és gazdasági egységek vezetőit, hogy a tervek készíté- 
sénél vegyék figyelembe a fenti feladatok megoldását. Mindenki a maga te- 
rületén bátorítsa és segítse elő a helyi kezdeményezéseket. 


A POLITIKAI MUNKA SZERVEZÉSE 


Bővíteni kell a nők helyzetével foglalkozó szervezetek hálózatát, rend- 
szerét. A nőtanácsok betöltötték hivatásukat, eredményesen hozzájárultak 
nagy társadalmi céljaink eléréséhez. A KB köszönetét és elismerését fejezte 
ki a Nőtanács tagjainak és minden aktivistájának, s kifejezte azt a kívánsá- 
gát, hogy ez az aktív gárda szívvel-lélekkel vállaljon részt továbbra is a mun- 
kában. Az eddigi területi elv alapján szervezett nőtanácsok helyett jöjjön 
létre a nőbizottságok széles hálózata. 

A KB határozata értelmében nagyobb felelősséggel és aktivitással kell 
a nők helyzetével foglalkozni a párt- és tömegszervezeteknek és más szerve- 
zeteknek. Így válik lehetővé a differenciáltabb munka. 

Minőségi változást jelent, hogy a nőpolitikában, annak gyakorlati meg- 
valósításában a központi irányítást a párt magára vállalta. Ebből következik, 
hogy a KB e témakörben rendszeresen útmutatást ad az alsóbb pártszer- 
veknek, ellenőrzi, segíti azok ilyen irányú tevékenységét. A különböző társa- 
dalmi szervezetek munkáját e kérdésben is rendszeresen összehangolja és in- 
formálódik a feladatok megoldásáról. 

A pártban a határozatnak megfelelően ki kell alakítani a nőfelelősök 
rendszerét. A nőfelelősök választott tisztségviselők, a párt-végrehajtóbizott- 
ságok és a pártalapszervezetek vezetőségének tagjai lesznek. A jelenlegi 
helyzetben erre nagy szükség van. A nőpolitikáért, a határozatok megvaló- 
sításáért természetesen minden szinten a választott testületek a felelősek. A 
nőfelelős feladata gondoskodni róla, hogy a nőpolitika aktuális kérdései 
rendszeresen a választott testület elé kerüljenek, hogy a politikai, gazdasági, 
szociális és kulturális témák tárgyalásánál, a határozatok meghozatalánál 
vegyék figyelembe a nők kettős hivatásából fakadó speciális problémák meg- 
oldását. A nőfelelősök a választott testületek megbízásából ellátják a külön- 
böző szervezetek közötti munka tartalmi koordinálását. 

Az alsóbb pártszerveknél a közvetlen irányítás sokoldalú és differen- 
ciált tevékenységet kíván, hisz rájuk hárul a határozat gyakorlati megvaló- 
sítása. Ezért is nagy gondot kell fordítani a határozatot tárgyaló taggyűlé- 
sek . előkészítésére. A termelőszövetkezeti pártszervezetek fogadják segítő- 
társként a nőbizottságot és segítsék az új feladatok helyi kidolgozását. A kü- 
lönböző társadalmi szervezetekben és szövetkezetekben (a szakszervezetekben, 
a HNF-ben, a termelő- és fogyasztási szövetkezetekben), létre kell hozni a efágst 
zottságok rendszerét. A nőbizottság minden szinten az adott szervezet v 
tott testületének irányításával dolgozik. Pl. a HNF keretein belül LV KGn ee 
kedő nőbizottságot a HNF elnöksége irányítja. A nőbizottság feladata, hogy 
az adott területen ismerje a nők helyzetét, ellenőrizze a különböző törvények 
és rendeletek betartását, elemző, javaslattevő munkájukkal segítsék elő, hogy 
a választott testületek rendszeresen foglalkozzanak a nőpolitika megvalósí- 
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tásának tennivalóival. Bátorítja a nők politikai és közéleti aktivitását, tanulá- 
sát, művelődését. A nőbizottság vezetője részt vesz a választott testület ülé- 
sein, így aktívan közreműködik a határozatok kimunkálásában és részt vesz 
azok meghozatalában. 

A szakszervezeti mozgalomban nem új a nőbizottság rendszere, gazdag 
hagyománya van ennek a munkának, erre építve kell az új feladatokat, a 
helyi programokat kimunkálni. A mezőgazdasági tsz-ek többségében is jól 
dolgozó nőbizottságok működnek. A határozat értelmében helyük, szerepük 
rangosabbá, feladataik sokrétűbbé válnak. 

A népfrontbizottságok feladatai is megnőnek ezzel kapcsolatban. A lakó- 
területeken sokkal nagyobb aktivitással kell részt venniök a szemlélet formá- 
lásában, a nők közéletbe való bevonásának elősegítésében. 

A pártszervezetek különös gonddal törődjenek azzal, hogy a kommunista 
nők ismerjék és értsék a határozatot, értsék annak célját, azt az erőfeszítést, 
amelyet a párt a jövőben tenni akar azért, hogy az egyenjogúság a napi 
gyakorlati életben ís mind teljesebbé váljék. A kommunista nők aktív részvé- 
tele nélkül nem tudjuk céljainkat elérni. Kérni kell őket, hogy segítsék elő a 
Nőtanács tagjainak és aktivistáinak bekapcsolódását az. új szervezeti kere- 
tekbe. Ezeknek az aktivistáknak gazdag tapasztalatait a mozgalom nem nél- 
külözheti, velük együtt kell harcba indulni a határozat végrehajtásáért. 


Orbán Józsefné 
a KB. Agit. prop. Osztályának munkatársa 


JUBILEUMI MUNKAVERSENY. A Ganz Műszer Művek Árammérő Gyárában a 
jubileumi munkaverseny során felajánlották, hogy több különleges árammérőt gyártanak. 
Kidolgozták az egy- és háromfázisú árammérők, kapcsolóórák új típusait, azok gyártá- 


Az ifjúsági mozgalom pártirányítása 


Az ifjúsági mozgalom pártirányítása jelentős feladata minden pártszerv- 
nek és pártszervezetnek. Elveinek és módszereinek kialakítása során abból 
kell kiindulnunk, hogy a párt ifjúságpolitikájának célja és tartalma az ifjú- 
ság szocialista nevelése. Ez a szocializmus teljes felépítéséért vívott hazai 
és nemzetközi osztályiharc körülményei között megy végbe. Az ifjúság 
gondolkodására és magatartására nagy hatással van társadalmi "valóságunk, 
hazánk politikai, gazdasági és kulturális helyzete, a szocializmus és a kapi- 
talizmus világméretű harcának alakulása, a párt, a társadalmi intézmények, 
a család, az iskola, a munkahely, a hadsereg, az ifjúsági szövetség és más 
szervezetek nevelő munkája. 


Az eddigi trapasztalatok meggyőzően bizókíitják a Központi Bizottság 
kritikai megállapításának helyességét, mely szerint a pártbizottságok és -szer- 
vezetek ifjúság közötti tevékenysége — a sok hasznos és kedvező hatású 
kezdeményezés mellett is — nem elég átfogó, 8 az ifjúsággal való foglalkozás 
nagyrészt leszűkül a KISZ közvetlen irányítására. Más szóval, az ifjúsággal 
kapcsolatos feladatokat jobbára a KISZ útján akarják megoldani, s a prob- 
lémákért csupán a KISZ-t teszik felelőssé. Olyanokért is, amelyeket a KISZ 
különböző okoknál fogva nem is képes egymagában megoldani. 

Ezért a jövőben egy-egy ifjúsági feladat végrehajtása előtt jobban figye- 
lembe kell venni a társadalom különböző erőit és lehetőségeit. Jobban össze 
kell hangolni a család, az iskola, az állámi és társadalmi szervek, valamint 
az ifjúsági szövetség tevékenységét. Az ifjúság közötti pártmunka tehát nem 
szűküthet le a KISZ irányítására — habár ez kétségtelenül fontos része —, 
hanem ennél jóval szélesebb: a társadalom minden szerve és intézménye 
ezirányú munkájának összehangolását, tevékenységük koordinálását jelenti. 
Ennek jegyében fogalmazódott meg a KB februári ülésének állásfoglalása 
és határozata. A KISZ helyes pártirányítása is csak ezeknek az elveknek az 
alapján történhet. A KB februári ülése ehhez nagy segítséget nyújtott a 
pártszervek és az alapszervezetek számára. 


A KISZ pártirányításának kiinduló pontja annak elismerése, hogy a 
párt eszmei-politikai irányítása együtt kell járjon az ifjúsági szövetség szer- 
vezeti önállóságával. A KISZ-nek, mint az ifjúság tömegszervezetének ugyanis 
vannak a párt általános feladataitól eltérő konkrét tennivalói is. Ezért önálló 
és öntevékeny szervezetnek kell lennie, ugyanakkor azonban szüksége van 
a párt vezetésére is. Ez a pártnak a forradalmi mozgalomban betöltött 
vezető szerepéből adódik, továbbá abból, hogy a KISZ-nek nemcsak ifjúsági, 
hanem egyben politikai jellege is van, s mint ilyen a párttól kapja az osz- 
tályharc általános és konkrét feladataival kapcsolatos útmutatást. A párt 
helyett ezt semmilyen más szervezet nem adhatja meg. 


A régebbi idők viharos harcai éppúgy, mint a nyugodtabb, konszolidált 
körülmények között végzett munka tapasztalatai igazolták, s nap mint nap 
igazolják a KISZ közvetlen pártirányításának helyességét és szükségességét. 
A KISZ munkájának fejlődésében elért eredmények legfőbb forrása a párt- 
vezetés, a párt eszméjének és politikájának következetes érvényesítése és 
végrehajtása. Szükséges viszont azt is észrevenni, hogy a közvetlen párt- 
vezetés a gyakorlatban nem mindenütt ugyanazt jelenti, s meglehetősen 
eltérő módszerekkel találkozunk. Az esetek többségében — helyesen — eszmei- 
politikai irányítás ez, amely figyelembe veszi a KISZ öntevékenységét és 
szervezeti önállóságát. Gyakran azonban az irányítás túlzottan aprólékos, 
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más esetekben a KISZ-szervezetek nemcsak gyakorlati, hanem elvi, eszmei, 
politikai segítséget ís kevesebbet kapnak a szükségesnél. Arra kell töreked- 
nünk — ami sok helyen már gyakorlat is —, hogy a KISZ közvetlen párt- 
irányítása egyre fejlettebb politikai eszközökkel: mozgósító pártmegbízatá- 
sokkal, példamutatással, meggyőzéssel, az öntevékenység fokozásával történjen. 

Mivel a KISZ a párt ifjúsági szervezete, természetes, hogy a párt hatá- 
rozatai kötelezőek a KISZ szervezeteire is. A párthatározatok jelentik az if- 
júsági szövetség munkájának alapvető tartalmát. De rögtön hozzá kell ten- 
nünk, hogy a párt nem hoz döntéseket a KISZ mindennapi tevékenységére. 
Hosszabb időszak feladatait illetően foglal állást, az ifjúsági szövetség mun- 
kájának legfontosabb kérdéseiben fogalmazza meg véleményét. Arra törek- 
szik, hogy a KISZ szervezeteit annak választott szervei irányítsák. Szüksé- 
gesnek tartja, hogy a KISZ határozatai tükrözzék a párt célkitűzéseit, azok 
szellemében készüljenek, de egyúttal arra is ösztönzi a KISZ szervezeteit, 
hogy a határozatok kialakításába vonják be a fiatalok széles rétegeit. Ad- 
janak módot és lehetőséget arra, hogy a KISZ-tagok hallassák szavukat, s 
arról tájékoztassák a pártvezetőségeket, esetenként párttaggyűléseken a párt 
egész tagságát is. Tehát a párt határozatai nem , napra kész" állapotra írják 
elő a KISZ munkáját, hanem annak elvi, eszmei irányítását célozzák. 


A KB határozata célszerűnek tartja, hogy a párt határozatait ismertes- 
sék meg a KISZ tagságával, a KISZ felső szerveinek jelentősebb határozatai- 
ról pedig tájékoztassák a párt tagságát is. Nagyobb számban kell meghívni 
a KISZ-tagokat, aktivistákat a párt rendezvényeire, s be kell vonni őket 
egyes párthatározatok végrehajtásába. Í 

A pártirányításnak alkotó jellegűnek és konkrétnak kell lennie. Ehhez 
viszont a jelenleginél jobban kell ismerni a fiatalok problémáit, az ifjúsági 
mozgalom akcióit, célkitűzéseit. Nem tekinthetjük kielégítőnek egyes párt- 
aktivisták, gazdasági vezetők kapcsolatát az ifjúsággal, mert ez gyakran 
csak formális, megreked a felhívásók szintjén. Ma még a politikai és gaz- 
dasági vezetők ritkán folytatnak személyes agitációt, tartanak konzultációt, 
gyűléseket a fiatalok körében. Önálló elemzéssel, tapasztalatok gyűjtésével 
ritkán jutnak el a helyi ifjúságpolitikai feladatok feltárásáig. Keveset fog- 
lalkoznak a környezetükben élő fiatalok gondjaival, problémáival. Sokan úgy 
vélik, hogy ez csak a KISZ dolga. 


Előfordul az is, hogy egyes pártaktivisták nem védik meg a fiatalokat 
a jogtalan támadásoktól, az indokolatlan sérelmektől. Elnézik, hogy az ifjúság 
negatív vonásait eltúlzottan hangsúlyozva, a párt értékelésével ellentétesen 
ítéljék meg a fiatalok magatartását. Nem érvényesítik mindenütt, hogy a 
fiatalok megítélésének legfontosabb mércéje — miként a felnőtt társadalom- 
ban is —, hogy mit tesznek a gyakorlatban, hogyan élnek, tanulnak, dol- 
goznak, hogyan teljesítik kötelezettségeiket. Ezért hangsúlyozta a KB annak 
fontosságát, hogy a pártszervezetek vezetői, aktivistái, a gazdasági és állami 
vezetők minél gyakrabban és minden szinten rendezzenek megbeszéléseket, 
konzultációkat a fiatalok részére. Ne csak a tennivalókat ismertessék, hanem 
ismerjék meg minél alaposabban az ifjúság tanulási, elhelyezkedési, szociális 
gondjait, s segítsék elő azok megoldását. Javítani kell továbbá a KISZ mun- 
kájához szükséges anyagi és egyéb feltételeken ís. Anyagi lehetőségeink nem 
korlátlanok, de semmi sem indokolja, hogy például a KISZ-alapszervezetek- 
nek csak egynegyede rendelkezzék helyiséggel. A helyi lehetőségek jobb, 
ésszerűbb kihasználása nagymértékben segíthetne a mai — sok helyen még 
mostoha — körülményeken. 


A KISZ-szervezetek pártirányítása során nagyon fontos a megfelelő 


tapintat, az ifjúság életkori sajátosságainak megértése. Ilyen sajátosság, hogy 
a fiatalok vágyat éreznek az önállóságra. Kedvelik a divatot — sokszor bízony 
annak szélsőséges megnyilvánulásait ís. Ki akarnak tűnni a többiek közül. 
Erős versenyszellem jellemző rájuk: össze akarják mérni erejüket, tudásu- 
kat másokéval. Életkori sajátosság az is, hogy a nagy elhatározások valóra 
váltásához níncs még bennük mindig kellő állhatatosság. Ebben a korban 
az érzelmeknek nagy szerepük van, s azok felerősítenek olyan tulajdonsá- 
gokat, mint az igazságérzet, a közvetlenség, a demokratikus módszerek igény- 
lése stb. Ezek megsértésére érzékenyen reagálnak, amit fokoz az is, hogy a 
szocialista nevelő tevékenység az ilyen tulajdonságokat szocialista normák- 
ként erősíti az ifjúságban. 


A pártszervezeteknek ezek ismeretében kell foglalkozniuk az ifjúsági 
szövetség tagjaival. Ám nem elég csak az ifjúság tulajdonságait, igényeit 
ismerni. A pártszervezeteknek fel kell kelteniük az ifjúság érdeklődését és 
igényét a közösségi tevékenység, a politika iránt, építve az ifjúságnak arra 
a természetes vágyára, hogy részt vehessen a közösség ügyeinek intézésében. 
Ehhez azonban lehetőségeket is kell biztosítani számára. 


A KB szükségesnek tartja, hogy a pártszervezetek intenzívebben foglal- 
kozzanak a hatáskörükhöz tartozó fiatalokkal. Bízzák meg a fiatalokat elő- 
ször kisebb, majd minél jelentősebb feladatok elvégzésével. Egyengessék útju- 
kat a párt felé. Hiszen nem lehet és nem ís szabad a véletlenre bízni, hogy 
kiből lesz párttag. Ezért a pártirányítás fontos célja, hogy a fiatalok — min- 
denekelőtt a KISZ-tagok — közül állandóan gyarapítsa sorait. 


Szükség van arra is, hogy a pártszervezetek bízzák meg a fiatal kom- 
munistákat — nagyobb számban és tervszerűbben, mint jelenleg — a KISZ- 
szervezetekben és más ifjúsági csoportokban, klubokban, kulturális és sport- 
egyesületekben végzendő munkával, és kísérjék figyelemmel tevékenységüket. 
Annál is inkább szükség van erre, mert még mindig kevés fiatal párttag 
tevékenykedik a KISZ-ben. Általános gyakorlat — különösen falun —, ha 
valakit :felvesznek a pártba és történetesen nem ő a KISZ-titkár, akkor 
már nem szívesen vállal további aktív szerepet az ifjúsági szövetség tevékeny- 
ségében. Pedig munkájukat, tapasztalataikat nem nélkülözhetik a KISZ- 
szervezetek. j 

A pártirányítás fontos eleme az ifjúsági szövetség munkájának minden 
szinten történő állandó elemzése és elvtársi bírálata. Lenin írja egyik mun- 
kájában, hogy az ifjúsági szövetség teljes önállóságának, de egyúttal hibáik 
elvtársi bírálatának teljes szabadsága mellett vagyunk. Igaz, a KISZ a párt- 
tól kapja a legtöbb elvi és gyakorlati segítséget feladatainak ellátásához. 
De a párt tudja, hogy a KISZ-nek szüksége van a saját munkája során szer- 
zett tapasztalatokra is. Ezért kell fellépni minden olyan nézettel szemben, 
amely azt vallja, hogy az ifjúság mindent készen kap. Hiszen a legjobb 
tapasztalatokat ís tovább lehet és kell fejleszteni, illetve a gyakorlat során 
rosszul is lehet alkalmazni azokat. Szükség van arra, hogy az ifjúság és 
annak szervezete kapjon nagyobb elismerést, bizalmat és megértést, több 
alkalmat arra, hogy kifejlessze képességeit, tapasztalatokat szerezzen. Ugyan- 
akkor fokozni kell a vele szemben támasztott erkölcsi, politikai követelmé- 
nyeket és erősíteni kell hibás vonásainak jóindulatú, segítőkész bírálatát. 


A párt saját tevékenységének és a KISZ közvetlen irányításának fej- 
lesztése, valamint az állami és társadalmi szervek munkájának hatékonyabb 
koordinálása érdekében a Központi Bizottság, a budapesti és a megyei párt- 
bizottságok mellett ifjúsági munkabizottságok jönnek létre. Ezek feladatát 
a februári határozat abban jelölte meg, hogy folyamatosan tanulmányozzák, 
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elemezzék az ifjúság helyzetét, eszmei, politikai, erkölcsi állapotát, a párt-. 
az állami és társadalmi szervek ifjúsággal kapcsolatos tevékenységét. Fel- 
adatuk továbbá, hogy figyelemmel kísérjék az ifjúsági mozgalom kádereinek 
fejlődését, s kidolgozzák tevékenységük további fejlesztésének fő irányát. 
Segítséget nyújtanak e testületek az ifjúsággal kapcsolatos időszerű teendők 
kidolgozásához, koordinálják az együttes munkát és ellenőrzik a vég- 
rehajtást. A bizottságokban a párt és a KISZ képviselői mellett helyet kap- 
nak az illetékes állami és társadalmi szervek képviselői is. A KB mellett 
működő ifjúsági bizottság munkájának segítésére a Társadalomtudományi 
Intézeten belül ifjúságkutató részleget hoznak létre, hogy az ifjúság körében 
végzett munka tudományosan megalapozottabb legyen. 

A Központi Bizottságnak az ifjúságpolitikai kérdésekben kialakított állás- 
foglalása és határozata nem kampányfeladatokat állít a pártszervezetek, az 
állami és társadalmi szervek elé. Hosszú időre ad ez a határozat tennívaló- 
kat. A pártirányítás elveinek helyes alkalmazása elősegíti, hogy ezek a célok 
rendre meg is valósuljanak. 

SZKOKÁN FERENC 
az MSZMP KB PTO munkatársa 


HÚSZÉVES A KISZ KÖZPONTI MŰVÉSZEGYŰUTTESE. Az ünnepi gyűlés alkalmából Kárpáti 
Sándor, a KISZ KB titkára átadja a KISZ KB kitüntetését, a KISZ Érdemérmet Szigeti Pól 
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Önállóság, felelősség, munkamegosztás 


A Nógrád megyei Pártbizottság február elején iranyeiveket fogadott el 
a központi és a megyei pártbizottsági határozatok végrehajtásáról, valamint 
a végrehajtásról történő beszámoltatás rendszeréről. Az elemzés és a tapasz- 
talatok alapján olyan egységes irányelveket kívántunk kidolgozni, amelyek . 
hosszabb távra megszabják a tennivalókat, módszereket. . 

A pártbizottság által elfogadott irányelvek felölelik a határozatok előké- 
szítésének, kidolgozásának, meghozatalának, valamint ismertetésének és a 
végrehajtás megszervezésének, ellenőrzésének helyzetét, módját, feladatait. 


A DÖNTÉS ELŐKÉSZÍTÉSÉRŐL 


Mindenekelőtt megvizsgáltuk a határozatok, döntések előkészítését. Mi- 
lyen szerv, mikor, hogyan tárgyaljon meg egy-egy témát. A kérdések kivá- 
lasztásánál kezdődik a dolog lényege. A határozatok hozatalának és végrehaj- 
tásának ez az egyik legfontosabb mozzanata, mely munkánk többi fázisát 
is lényegesen befolyásolja. 

A gyakorlati tapasztalatok szerint minden döntés hatékonyságának sar- 
kalatos kérdése: időben történik-e? Időben felismerjük-e a döntésre érett prob- 
lémákat? Ezért fontos, hogy a vezetésnek minden szinten megfelelő, gyors 
információ álljon rendelkezésére. A vezetők megbízhatóan és reálisan ismer- 
jék az élet jelenségeit. Folyamatosan tájékozottak legyenek a napi munkáról. 
Ehhez a vezetőknek, a testületeknek messzemenően figyelembe kell venniök 
az egyes: reszort területek döntési igényeit, javaslatait is. A megyei pártbi- 


: zottság említett ülése pl. nem értett egyet azzal, hogy ezek az igények az 
" utóbbi időben szűkülnek, csökkénnek. Az időbeni döntéshez szükséges, hogy 


a párt-, állami és társadalmi szervek kölcsönösen támaszkodjanak egymás 
véleményére, tapasztalataira és információira. Végül a gyors, reális döntés 
megkívánja azt is, hogy a felsőbb pártszervek határozataiból adódó helyi 
feladatokat értelemszerűen figyelembe. vegyük, az előkészítőmunka során. 

A határozatok jó előkészítésének nélkülözhetetlen feltétele, hogy bátrab- 
ban és következetesebben lépjünk fel a pártmunkában jelentkező bürokratikus 
vonások, módszerek ellen. Nem kevés esetben a megszokottság, a konzervati- 
vizmus, az újtól való tartózkodás nehezíti a döntések gyors és körültekintő 
előkészítését. Ilyen jelenség pl., hogy az irányító, vezetői tevékenység egyre 
jobban eltolódik az értekezletek felé. Bátrabban szembe kell szállnunk ezzel 
az egyoldalú módszerrel, valamint azzal a felfogással, hogy egy-egy értekez- 
let önmagában megoldhatja a határozatok előkészítését, akár végrehajtását is. 

Tevékenységünkre mindjobban jellemző, hogy igen sok határozatot, írá- 


. sos anyagot készítünk. A határozatok és jelentések egymást követik, s gyak- 


ran nincs idő a végrehajtás megszervezésére és ellenőrzésére. A sok és nagy- 
terjedelmű jelentés, az egymást fedő határozatok csökkentik a hetyszíni tevé- 
kenységet. Ez a gyakorlat erősíti azt a felfogást is — elsősorban az appará- 
tusoan —, hogy a határozatok előkészítésével és meghozatalával véget ért a 
munka. Az alsóbb pártszervek a Központi Bizottságtól és a megyei pártbi- 
zottságtól sok határozatot és kötelezően előírt napirendet kapnak, melyek je- 
lentősen csökkentik önállóságukat. 

Körültekintően megvizsgáltuk, hogy az ilyen jelenségek és gyakorlat el- 
len hogyan tudnánk a leghatékonyabban küzdeni. A határozatok előkészítése 
a munkatervek készítésénél kezdődik. A "megyei pártbizottság szembeszáll 
azzal a gyakorlattal, hogy pártszervek tárgyaljanak meg olyan témákat, 
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amelyek állami, társadalmi szervek feladata. Nem értettünk egyet azzal a 
gyakorlattal sem, hogy egy testületi munkaterv csak akkor jó, ha egy-egy 
ülésre 2—3 napirendet tűznek. 

Nem engedhetünk annak a ny umásnak sem, amely egyes szervek részé- 
ről a pártbizottságokra nehezedik. Nevezetesen: az önálló és felelősségteljes 
munka helyett a párt választott testületeivel akarják kimondatni a dön- 
tést olyan kérdésekben is, amelyek rájuk tartoznak. 


AMELYIK SZERV A LEGILLETÉKESEBB . . . 


Egyértelműen megfogalmazást nyert: egy-egy témát, feladatot az a szerv 
tárgyaljon meg és döntsön el, amelyik arra a legilletékesebb és rendelkezik a 
szükséges feltételekkel, eszközökkel a végrehajtáshoz. 

Az irányelvekben megfogalmaztuk a megyei VB, valamint a járási, városi 
pártbizottságok kapcsolatát, feladatkörét. Utaltunk arra, hogy a járási, városi 
pártbizottságok gyakorlati munkájukban jobban vegyék figyelembe sajátos- 
ságaikat. A munkatervek, a határozatok előkészítésének időszakában tartóz- 
kodjanak a felsőbb pártszervek terveinek, döntéseinek mechanikus másolásá- 
tól. 

Nem szükséges, hogy minden felsőbb párthatározatra saját határozatot 
hozzanak, esetleg mechanikusan ismételjék azokat. Az esetek többségében 
sokkal hasznosabb egy jól elkészített intézkedési terv, amely növeli a munka 
jó értelemben vett operatív jellegét és konkrétságát. Ezek a pártszervek ön- 
álló alaphatározatot sajátos helyzetükre hozzanak. Olyan kérdésekben, ame- 
lyek eltérnek az általánostól, speciálisak, vagy amelyek az adott járás, város 
alapvető politikai, gazdaságpolitikai, kulturális feladatait szabják meg. 
Ugyanakkor a járási, városi pártbizottságok a felsőbb párthatározatok meg- 
valósításában és a döntésre érett helyi kérdésekben gyorsabban és hatéko- 
nyabban intézkedjenek. A megtárgyalandó kérdések közül külön kiemeltük 
számukra az alapszervezetek irányítását, ami egész tevékenységük legfőbb 
területe és fokmérője. 

Állásfoglalás történt abban is, hogy egy-egy határozat előkészítésénél 
a párttagok, a dolgozók milyen körét vonjuk be. A jövőben is folytatnunk 
kell azt a gyakorlatot, hogy a közvéleményhez fordulunk, nagy horderejű és 
átfogó döntési javaslatok előkészítésekor. Bátrabban kell igényelnünk a párt- 
tagság véleményét a párt belső életének néhány alapvető kérdésében (párt- 
demokrácia, pártfegyelem, kommunista példamutatás). Pártszerű keretex kö- 
zött meg kell hallgatnunk az illetékes pártszervek és párttagok véleményei 
hatalmi jellegű kérdésekben is. Többször és szélesebb körben kell véleményt 
cserélnünk a közvéleménnyel, szakemberekkel gazdaságpolitikai, területfíej- 
lesztési, valamint eszmei-ideológiai kérdésekben is. 


A GAZDASÁGI ÉLET PÁRTIRÁNYÍTÁSÁRÓL 


A másik nagy kérdéscsoport a pártszervek és pártszervezetek gazdaság- 
irányító, szervező és ellenőrző tevékenysége a határozatok meghozatala és 
végrehajtása oldaláról. A megyei pártbizottság a pártszervek és pártszerveze- 
tek figyelmét felhívta arra, hogy jobban válasszák meg azokat a gazdasági 
és gazdaságpolitikai kérdéseket, amelyekkel foglalkozniok kell. Abból kell 
kiindulni, hogy a gazdaságirányítási rendszer reformja sok vonatkozásban 
új helyzetet teremtett. A pártszervezetek általában nem dolgozhatnak direkt 
módszerekkel: a gazdasági élet irányításáém közvetlenüft a gazdasági veze- 
tők a felelősek. Ebből kiindulva úgy ítéljük meg. hogy a különböző szintű 
pártbizottságok tevékenysége — sajátos helyzetükből adódóan — eltérő mód- 
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szereket és konkrét jelleget is kíván. Ugyanakkor alapvető kérdésekben azo- 
nos elvekből kell kiindulniok. 

A gazdasági élet pártirányítása során a pártszervezeteknek megkülön- 
böztetett figyelmet kell fordítaniok a társadalmi-politikai vonatkozású kér- 
désekre. Ezek közül a legfontosabbakat az alábbiakban lehetne összefog- 
lalni: 

— Vizsgálják és segítsék, hogy az állami, gazdasági vezetők a megnöve- 
kedett hatás- és jogkörökkel helyesen éljenek. Ösztönözzék őket arra, hogy 
a termelőegységen belül is fejlődjön az irányítás rendszere. 

— Segítsék és ellenőrizzék a párt káderpolitikai elveinek megvalósulását 
az állami és gazdasági életben. 

— Ösztönözzék, hogy a vezetők tevékenységében megvalósuljon a gaz- 
dálkodás, a vezetés és a politizálás egysége. Nagyobb megbecsülést kapjon a 
közéleti tevékenység, a társadalom javára kifejtett önzetlen munka. 

— Rendszeresebben vizsgálják és ellenőrizzék az emberek gondolkodását. 
szemléletét, cselekvő aktivitásának alakulását. Ennek tapasztalatait haszno- 
sítsák munkájukban, az állami, gazdasági vezetés megítélésében. 

— Növeljék a gazdasági információt, javítsák a dolgozók, a lakosság 
rendszeres és érdembeni tájékoztatását. 

— Koordinálják a különböző párt-, állami és társadalmi szervek tevé- 
kenységét. Örködjenek e szervek közötti együttműködés szabályainak betar- 
tásán 


— Állandóan vizsgálják, elemezzék és fejlesszék a gazdasági élet párt- 
irányításának módszereit, formáit és eszközeit. 

A pártszerveknek és -szervezeteknek a gazdasági élet egészét kell vizs- 
gálniuk. Ezen belül elsődleges a különböző érdekviszonyok alakulásának 
elemzése, a népgazdasági érdekek elsődlegességének biztosítása. 

A helyzet azt kívánja, hogy a gazdasági ösztönzők és szabályzók alapján 
rendszeresebben és mélyrehatóbban tanulmányozzuk a gazdaságpolitikai ösz- 
szefüggéseket, az új jelenségeket. A gazdasági, termelési tevékenységben első- 
sorban a különböző alapvető mutatók és a belső fejlődés főbb tendenciáit 
szükséges vizsgálni. Különösen azok politikai, gazdaságpolitikai következ- 
ményeit, hatását, egymáshoz való viszonyukat és a problémák okait. Ezek 
alapján helyes politikai, közgazdasági ösztönzést is adhatunk a gazdasági, 
műszaki vezetőknek. , i 

Természetesen nem tagadjuk — és ezt az irányelvekben is leszögeztük 
—, hogy vannak esetek, amikor a pártszerveknek közvetlenül is be kell avat- 
kozniuk gazdasági, termelési kérdésekbe. Úgy véljük, hogy erre akkor van 
szükség, ha eltérést tapasztalnak a párt gazdaságpolitikájától, ha a termelés 
problémái jelentősen rontják a politikai hangulatot, veszélybe kerül a ter- 
melés biztonsága, vagy amikor a dolgozók többségét érintő jelentős intézke- 
désekről van szó. A pártszerveknek és -szervezeteknek ilyenkor az adott kér- 
dést konkrétan napirendre kell tűzniük, segíteniük kell a problémák elhárí- 
tásában. Szükség szerint le kell vonniuk személyi következtetéseket is. 


A TESTÜLETI ELŐTERJESZTÉSEK JELLEGE 


A hatás- és jogkörök decentralizálásából adódóan és a különböző szintű 
és jellegű szervek közötti jó munkamegosztás érdekéhen fő vonásaiban meg- 
fogalmaztuk, hogy a párt választott testületei elé milyen jellegű előterjesz- 
tések kerüljenek. 

Úgy ítéljük meg, hogy a párt különböző szintű választott testületei a kö- 
vetkező kérdésekben hozzanak határozatot: 


— ha arra felsőbb pártszerv kötelezi őket; 

— a párt belső életével összefüggő kérdésekben, saját tevékenységére, 
a közvetlen alsóbb pártszervre, átfogó kérdésekben az egész párttagságra ; 

—. alapvető társadalmi-politikai, hatalmi kérdésekben; 

— azonos szintű állami, társadalmi szervekben dolgozó kommunistákra ; 

— olyan gazdasági és kulturális feladatokban, amelyeknek politikai ki- 
hatásuk van; 

— a KISZ azonos szintű szerveire; 

— a hatáskörükbe tartozó személyi kérdésekben; 

— a különböző szervek között felvetődő, nagyobb jelentőségű vitás kér- 
désekben; I 

— minden olyan kérdésben, amely a párt politikájának megvalósításá- 
hoz feltétlenül szükséges. 

A határozat megszabja az elérendő célt, annak módszereit, eszközeit, a 
felelősöket és a végrehajtás, beszámoltatás módját, idejét. Helyes, ha lehető- 
séget ad arra, hogy az alsóbb pártbizottságok, az alapszervezetek a végre- 
hajtásban a sajátos viszonyaiknak legjobban megfelelő módszereket alkal- 
mazzák. L 

A párt választótt testületei intézkedési tervet fogadnak el általában egy- 
egy felsőbb határozat végrehajtására, fontosabb akciók, kampányok lebonyo- 
lítására, valamint a pártmunka, a pártirányítás módszereinek fejlesztésére. 
Az intézkedési tervet határozati jellegűnek fogjuk fel, amely konkrét és 
operatív, ugyanakkor szélesebb választási lehetőségeket ad a végrehajtásban. 

A testületek állást foglalnak minden olyan kérdésben, amelyekben véle- 
ményük elhatározó jellegű, de a döntés joga és a megvalósítás más szervre, 
vagy testületre hárul. Az állásfoglalás a pártszerv, a kommunisták vélemé- 
nyét tükrözi. Az állami, társadalmi életben dolgozó vezető kommunisták ész- 
szerű keretek között saját munkaterületükön azt képviselik, dolgoznak an- 
nak végrehajtásán, megértetik és arra mozgósítják a pártonkívülieket is. 

Irányelvek kerüljenek a választott testületek elé általában eszmei-ideo- 
lógiai, gazdaságfejlesztési témákban. Olyan kérdésekben, amelyekben döntés, 
állásfoglalás előtt helyes és szükséges a pártközvélemény, a lakosság széle- 
sebb rétegeinek véleményét kikérni. Az irányelvek meghatározzák az eléren- 
dő célt, orientálnak az alapvető kérdésekben. Egyben a határozatok, állásfog- 
lalások előkészítésében a demokratizmus szélesítését is célozhatják. 

Ezeken kívül a testületek megtárgyalhatnak és elfogadhatnak ajánlást, 
tájékoztatót is, amelyek elősegítik a testületi tagok jobb helyzetismeretét, 
egyes sajátos munkamódszerek terjesztését, vagy éppen a különböző párt-, 
állami, társadalmi szervek munkaterveinek koordinálását, kialakítását is. 

A megyei pártbizottságnak az a véleménye, hogy a testületi előterjesz- 
tések, javaslatok ilyen módon történő elhatárolása, jellegük tisztázása előse- 
gíti, hogy a pártszervek valóban a rájuk tartozó kérdésekben döntsenek. Más 
oldalról: növekedjen az állami, társadalmi szervek önállósága és felelőssége. 


KÖVETKEZETESEBB VÉGREHAJTÁST! 


A határozatok ismertetése .az első lépés a végrehajtás biztosításában. Ál- 
talában szükséges, hogy egy-egy határozatot mindazok megismerjenek és 
megértsenek, akikre vonatkozik, akiknek a végrehajtásban szerepük van. Az 
egységes értelmezés biztosítása érdekében szükségesnek tartjuk, hogy a fon- 
tosabb határozatokat a testületi tagok, az apparátus dolgozói, az alapszerve- 
zeti titkárok szemináriumszerűen is feldolgozzák, megtanulják. Erre a célra 
nem szabad sajnálni az időt és az energiát. Helyes, ha ezt a módszert, sajá- 
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tosan, az állami és társadalmi szervekben is alkalmazzák. A határozatok jobb 
ismertetése, magyarázása érdekében a vezetőknek többet kell találkozni a 
dolgozókkal. Bátrabban kell kezdeményezniük személyes találkozásokat, nyil- 
vános pártnapokat is. Abból indultunk ki, hogy a fontosabb határozatokat 
rendszeresen és következetesen magyaráznunk kell a párttagoknak, a párton- 
kívülieknek egyaránt. Ezért szükségét látjuk, hogy egy-egy fontosabb hatá- 
rozat végrehajtásának agitációs szempontjait, érvanyagát is kidolgozzuk. 

A határozatok végrehajtását illetően tovább akarjuk erősíteni a fegyel- 
met, a személyes felelősséget. Elsősorban a választott testületi tagoknál, a 
vezetőségeknél, az állami és társadalmi szervekben dolgozó kommunistáknál. 
A végrehajtásban kifejtett tevékenységet az eddiginél sokkal jobban a káde- 
rek megítélésének középpontjába kell állítani. Bátrabban kell fellépnünk a 
helyenkénti közömbösség ellen. Minden területen fokoznunk kell az ellen- 
őrzést. Az irányelvek előkészítésének tapasztalatai is arról győztek meg 
bennünket, hogy számos fontos határozatunk végrehajtása akadozik, néhány 
vonatkozásban elmarad, mert az ellenőrzés, a beszámoltatás gyakran kiesik 
látókörünkből. 


Matúz József 
a Nógrád megyei Pártbizottság titkára 


Megélénkült a határ Hajdú megyében. A hosszú tél elmúltával Tégláson, az Új Élet 
Tsz tagjai több géppel végzik az őszi gabona műtrágyázását. Előtérben Hadhózi Imre és 
Majorik József. (MTI Foto — Bajkor) 


7 í 

e, MZR 

. Kös kv : ZZBŐS 988 
SAS Né aj 9 ESZÉN 

2 Ne 5 vél: 000 s Öö VÉGSO 


je hé 
7.0 
al h 
he 
4 
a j 
melő Vá 
"0 
) sa 
45 4 
2. 
44. 


2 
a 


úg Bá tr 


£ 
ad 
47 
pe 


Közgazdasági szemléletet! 


A pártszervezetek a KB-határozat végrehajtásóért 


Ezer szálon folyt a beszélgetés a gyár szereldéjében. Talán, mert ritkán 
adódik, hogy a kommunista aktivisták kötetlenül és főleg nem feladatkiosztó 
jelleggel eszmét cseréljenek mindennapi munkájukról, vagy, mert egyszerűen 
nehéz és bonyolult ma az üzemi párt-alapszervezetekben az élet. Mert kezdve, 
hogy esetenként lehetetlen az igaz, vagy annak vélt elvek szerint csele- 
kedni..., hogy néhol hiánycikk az őszinte hang..., hogy a hatalom hogyan 
homályosítja el egyesek látását — minden szóba került. Érthető hát, hogy 
sokféle tanulságot lehet levonni. Magam is ezt teszem, és remélem, azok is, 
akiknek az alapszervezeti gondok-bajok konkrét munkát jelentenek: az írá- 
nyítás, és főleg a tájékoztatás színvonalának emelésében. 

Leginkább ugyanis egy olyan gondolat tört utat, amelyet —, högy ne 
tűnjék túl prózainak — egy lenini idézettel érzékeltetnék. Igaz, Lenin ezt 
az , Újságjaink jellegéről" írta még 1918-ban, de mint annyi más, ez is élő- 
eleven és a pártmunkásokra csakúgy vonatkozik, mint a hétköznapok, nehéz 
idők krónikásaira : 

, Közelebb az élethez! Több figyelmet szentelni annak, hogy a munkás- 
és paraszttömeg a gyakorlatban valami újat épít a hétköznapi munkája so- 
rán. Jobban ellenőrizni, mennyire kommunista ez az új." 

Ezt — természetesen más szavakkal, apróbb esetek felemlítésével — 
azok az emberek is kérik, követelik, tanácsolják, akiknek munkájától, hozzá- 
állásától függ céljaink megvalósítása, politikánk sikere. A dolog érdekessége, 
vagy még inkább természete, hogy lényegében ugyanez vonul végig a Köz- 
ponti Bizottság tavaly novemberi határozatán is, amely többi között a párt- 
szervezetek tennivalóit szabja meg a gazdaság különböző területein. Hiszen 
a kiindulópontja éppen az, hogy , az 1969. évinél erősebb és céltudatosabb 
politikai hatást kell kifejteni a gazdasági életre, a vállalati adottságokban 
rejlő tartalékok mozgósítására". 

A határozat számos pontja utal arra, hogy itt nem valamiféle öncélú ha- 
tás kifejtéséről van szó, hanem arról, hogy a IX. kongresszus által megszabott 
irányt követve, a politikai munka eszközeivel fokozzuk a párt gazdaságpoli- 
tikai szervező munkáját. S mindezt a szükségletre történő termelés, a terme- 
lékenység növelése, a fejlett technika alkalmazása, a vállalatok javuló gazda- 
sági eredménye érdekében. 

A gazdasági életre kifejtett erősebb és céltudatosabb politikai hatás 
tehát nem abban mérhető le, hogy mennyivel növekedett az értekezletek, a 
bizottsági ülések vagy a szóbeli és Írásos beszámoltatások száma, hanem, 
hogy mennyire növekedett az egész vállalati kollektíva tevékenységének 
jövedelmezősége. 


AZ ÉLETSZÍNVONAL ÉS A TERMELŐ MUNKA ÖSSZEFUGGÉSE 


Bár az irányítás új követelményei okkal, ok nélkül, még sok vállalatnál 
nem nyertek polgárjogot, mindenütt van már annyi tanulság, s a közgazda- 
sági szabályozók is érzékeltetik: mit jelent a vállalati kollektíva számára 
egy sikeres nyereséggel zárult esztendő, és mit egy kevésbé eredményes év. 
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Az év első hónapjai nagy munkát jelentenek a vállalati pártszervezetek- 
nek is. Az értékelések, feladatok meghatározásának ideje ez. Elkészültek a 
munkatervek — zajlanak a taggyűlések, tanácskozások. A legtöbb alapszerve- 
zetben is megtárgyalták már — a KB novemberi határozata alapján —, mit 
tehetnének az idei terv sikeréért. A kiindulás természetesen a tavalyi munka 
minősítése, hisz annak gyümölcse nyereség formájában most került kézzel 
fogható közelségbe. Ki, mennyit fizet? Gyakori kérdés. S a válasz? Nos, az 
már sokféle megjegyzéssel, magyarázattal fűszerezve kerül tovább. Ezekből 
nem is egy tanulságul, útmutatásul is szolgálhat a gazdálkodás egész mene- 
tére, a helyes vezetési stílus kialakítására. Erősíti — többi között — azt a 
felfogást, hogy a nyereség termelésére kell a nagyobb energiát fordítani, nem 
pedig arra, hogy , megmagyarázom a bizonyítványomat". A munkások ugyanis 
nem az indokokra kíváncsiak, ha mégoly szépen hangzanak is, hanem szín- 
vonalasabb, felelősségteljesebb vezetést igényelnek, hiszen ettől függ a jobb 
munka, amely minden rendű és rangú életszínvonal növelésének alapja. 


Nemrég zajlottak le például a kollektív szerződések módosításával kap- 
csolatos értekezletek, szakszervezeti taggyűlések, ahol terítékre került a 
szétosztható nyereség, a vállalatok elmúlt évi gazdálkodása. Az ilyen nyílt 
fórumok nemcsak arra adnak lehetőséget, hogy az elosztás igazságos és 
helyesen differenciált rendszerét meghatározzák, hanem arra is, hogy rá- 
mutassunk az életszínvonal és a termelő munka összefüggéseire. 


A sok elhangzott kérdés, megannyi válasz jól mutatja. hogy mind a 
gazdasági, mind a társadalmi munkában egyre jobban érvényesül a köz- 
gazdasági szemlélet. S hogy ez itt vagy ott ne maradjon csak követelmény, hi- 
hetetlenül sokat kell tenniük az üzemi párt- és tömegszervezeteknek. 
Hangsúlyozzák ezzel kapcsolatban a több információ szükségességét. Tény, 
hogy fontos kérdés —, de azzal a megszorítással: az információ mindennek 
a kezdete csupán. Úgy tűnik azonban, hogy helyenként túlontúl megfontol- 
ják: kit, mikor, miről kell tájékoztatni. Gyakori, hogy üzemi műszaki, gaz- 
dasági vezetők, pártszervezetek a helyi ügyek elemi mozgatóit sem ismerik, 
hát még a folyamatokat, összefüggéseket, egyik-másik részleghez való vi- 
szonyukat. 


Az szinte minden vállalatnál közismert, hogy mennyi az éves termelési 
érték, azt is tudják, hogy ez több-e vagy kevesebb. mint az előző évben, az 
azonban már kevésbé ismert, hogy az adott termelési értéket mennyi eszköz 
felhasználásával hozták létre. Pedig a részesedési alap kitermelésében nem- 
csak az elért nyereség, hanem a felhasznált, illetve lekötött eszközök is 
szigorúan számításba jönnek. Az álló- és forgóeszközök éppúgy, mint a fel- 
használt bér. Ha tehát csak az egyik komplex kérdést, a részesedési alapot 
nézzük, láthatók az összefüggések, amelyek a végzett munka eredményességét 
képletszerűen, objektíve mutatják. 


A termelőmunka gazdaságosságának törvényszerűségeit különböző szin- 
teken tanítják, ezt jó tudni. De nem elégedhetünk meg bizonyos számítási 
módszerek, eljárások birtoklásával. A közgazdasági szemlélet több, mint a 
különböző fontos és konkrét ismeretek halmaza. túl az összefüggések meg- 
ismerésén, azok helyi, gyakorlati alkalmazásának felismerését, és a termelés 
társadalmi hatékonyságának elősegítését is jelenti. Ha a pártszervezetek mun- 
kájában érvényesül a közgazdasági szemlélet, akkor már lényegesen keve- 
sebb a szubjektív megítélés, a kampányszerűség és könnyebb az alkotó munka 
kibontakozása, a helyes vállalati kezdeményezések felkarolasa. 


A gazdasági életre kifejtendő erősebb és céltudatosabb politikai munka 
tehát nem nélkülözheti a közgazdasági szemlélet érvényesülését. Szükség van 
erre a vállalati pártszervezeteknél mindenütt, az alapszervezetekben, a csúcs- 
vezetőségekben és a pártbizottságokban egyaránt. 


A GYÁRTMÁNYFEJLESZTÉS NEMCSAK GAZDASÁGI KÉRDÉS 


A gyártmánystruktúra és gyártástechnológia fejlesztése különösen azok- 
nál a vállalatoknál okoz súlyos problémát, amelyek ma még jelentős állami 
támogatást élveznek. A népgazdaság egy-egy nagyobb vállalat részére évente 
többszáz millió forint támogatást nyújt, és ezek összességükben több milliárd 
forintot tesznek ki. Nyilvánvaló, hogy ezt valahonnan el kell venni, még- 
pedig az állami költségvetés bevételeiből, s így lényegében az életszínvonal 
a fejlődés rovására megy. Az állami támogatás más szocialista államokban 
sem ismeretlen, nem is lehet teljesen megszüntetni, de csökkenteni feltétlenül 
indokolt, éppen a nemzeti jövedelem növelése, illetve az életszínvonal gyara- 
pítása érdekében, 

Nem egy vállalatnál a gyártmánystruktúra alakítását éppen az indokolja, 
hogy a régi, kevésbé korszerű gyártmányokat ma már nem lehet a piacon 
olyan áron értékesíteni, hogy az a ráfordított költségek mellett nyereséget 
is hozzon, csak akkor, ha azt az állam dotációban részesíti. 


Egyes gyártmányaink természetesen nem a , reform következtében" avul- 
tak el, hiszen ma már szinte az egész világon érvényesül a rendkívül gyors 
iramú technikai fejlődés, mely 3—4 évenként új gyártmányokat hoz létre, s 
így az elavulási idő is lerövidül. Régebbre visszanyúló problémák ezek, s 
hogy mégis most vetődik fel különös élességgel, az a közgazdasági szabályo- 
zók működésének hatása: a ráfizetések mindinkább közvetlenül a vállalatnál 
érzékelhetőek. 

Egy-egy új, műszaki színvonalában is versenyképes gyártmány kihoza- 
tala semmilyen szempontból sem könnyű. Azt is figyelembe kell venni pél- 
dául, hogy az új gyártmány a meglévő termelőberendezésekkel, vagy azok 
kevés kiegészítésével jól gyártható legyen, mert egy új, nagyméretű beru- 
házás újabb terhet jelentene: drágítaná a termelést. Nem is a műszaki, gaz- 
dasági problémák miatt szükséges itt beszélni róla. Ezeket a konstruktőrök, a 
technológusok stb. mérlegelik és igyekeznek megtalálni az optimális meg- 
oldást. A politikai munka szempontjából az akadályokat, amelyekkel meg kell 
küzdeni, nem számszerű kimutatások, a különböző fejlesztési tervek adják, 
hanem az emberi, szemléleti problémák. Helyenkint nemhogy azok, akik a 
különböző munkafolyamatokat végzik, hanem azok, akik ezt a folyamatot 
irányítják — művezetők, gyáregységvezetők — sem tudják, hogy a vállalat 
több terméke közül melyik a veszteséges. A baj nem egyszerűen az, hogy 
a veszteséges gyártmányt nem ismerik, hanem az újat sem, mely nyereséget 
hozhatna, és így kialakul a régi, a ráfizetéses gyártmány védelme, mert ha 
eddig jó volt, miért ne lenne ezután is az, s elmarad mind a gyártmányra, 
mind a technológiára vonatkozó fejlesztés is. 

A régihez való ragaszkodás bizonyos fokig érthető, illetve megérthető, 
de igazat adni a visszahúzó nézeteknek nem lehet. Ezért a pártszervezet 
számára — jó néhány nagyvállalatnál uralkodó közhangulat figyelmeztet rá 
— nem lehet közömbös, hogyan történik a változás. 

Ha egyes gyártmányokról csak azt hallják a dolgozók: ez ráfizetéses. 
ennek nincs jövője — joggal kelti a bizonytalanság érzését. A megalapozatlan 
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jövő — amelyet néhány felületes intézkedés is alátámaszt — könnyen ki- 
válthatja azt a hangulatot, hogy a vállalat egy süllyedő hajó, ahonnan pánik- 
szerűen menekülni kell. Egyik-másik, főleg gépipari gyárunkból a fiatal 
szakemberek éppen emiatt mennek el, ez a döntő indíték. De számos régi 
szakembert is gyötör a gondolat: vajon az a szakma, amit hosszú évek fá- 
radságos munkájával sajátított el, amely becsületet, megélhetést biztosított 
számára, kell-e még ebben a gyárban? Ilyenkor látni igazán, hogy a munkás- 
embert mennyi, de mennyi minden köti a gyárhoz. De nemcsak őt magát, 
hanem családját is. Gondolni kell tehát rá, hogy egy-egy új termék, új tech- 
nológia bevezetése egy várost kitevő embersokaságot is érinthet. Azért hang- 
súlyoznánk, mert az emberekkel való törődés maximuma sok helyen ma még 
az, hogy a bérről gondoskodnak . . . 

A gazdasági életre gyakorolt céltudatosabb politikai munka tehát azt 
követeli meg, hogy ne csak a ma, hanem a holnap, a jövő kérdéseivel ís fog- 
lalkozzunk konkrétan az adott vállalatra vonatkoztatva. És úgy, hogy azt a 
konstruktőri rajztáblától a kivitelezők munkapadjáig mindenki a maga szint- 
jén világosan lássa a saját feladatait. Ez a céltudatos munka módszeres 
elemzést kíván, s azt, hogy ne csak a kiszámított és megtervezett vállalati 
jövő meghatározott feladatait ismertessük a dolgozókkal, hanem már a jövő 
előkészítésének, megtervezésének időszakában is vonjuk be őket a munkába, 
hiszen az így kialakított jövőt sokkal inkább magukénak fogják érezni. 


SAJÁT ERŐFORRÁSOK HASZNOSÍTÁSA 


Gvakran hangsúlyozzuk, hogy a vállalatok használják ki jobban saját 
erőforrásaikat, hozzák felszínre a rejtett tartalékokat. Amikor a pártszerve- 
zetek erősebb hatékonyságú politikai munkájának szükségességéről beszélünk 
— a rejtett tartalékok felszínre hozásával kapcsolatban —, nem elsősorban 
arra gondolunk, hogy a forgácsoló gépek fordulatszáma még mennyivel 
emelhető, arra sem, hogy a harmadik műszak nincs eléggé kihasználva, és 
még több női dolgozónak lehet munkát adni. Hanem elsősorban a meglevő 
erők, és ezen belül a legértékesebb: az emberek akaratában, szervezett mun- 
kájában, és gazdag tapasztalataiban rejlő belső tartalékok felszínre hozására. 
A gazdasági törvények az emberek cselekvésén keresztül jutnak érvényre, 
ezeknek a törvényeknek, szabályoknak és különböző optimális módszereknek 
az érvényesüléséhez a lehetőségeket az emberek teremtik meg. 


A rejtett tartalékok hasznosításának elemzése is felveti mind az irányíi- 
tás, mind a végrehajtás kérdését. Ha valahol laza a munkafegyelem, állandó 
elmaradásokkal küzd a termelés, szaporodnak a minőségi hibák, akkor ott 
általában mind a vezetés, mind a végrehajtás fogyatékosságait megtaláljuk. 


A Központi Bizottság gazdasági munkáról szóló határozatából egyértel- 
műen kitűnik, hogy kulcskérdés a nemzeti jövedelem növelése. Az egy főre 
jutó nemzeti jövedelem növelésének fő gazdasági forrása a hatékonyság, a 
termelékenység növelése, a szerkezeti átalakítás a jövedelmezőbb ágazatok 
és termékek javára. A népgazdasági szintű feladatok analógiáját megtalál- 
hatjuk a vállalatok életében. Hiszen a náluk maradó társadalmi tiszta jöve- 
delem lényegében azonos a vállalat nyereségével, 

Az elmúlt két év viszonylag rövid időszaka érzékeltette már a vállalatok 
nyereségérdekeltségét, s azt is, hogy ez elsősorban a hatékonyság, a termelé- 
kenység növelésével olyan termékszerkezet kialakításával érhető el, amely a 
kevésbé gazdaságos, vagy dotált, szubvencionált termékeket váltja fel. Ily mó- 
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don a vállalati kollektíva most már nemcsak egybetartozásával, hanem érde- 
keltségénél fogva is szerves része, önálló egysége az egész népgazdaságnak. 
Egy kisebb család — a nagy családban, ahol az érdekek a népgazdasági érde- 
kekkel találkoznak, és ahol hasonló módon és szemlélettel kell gondolkozni a 
gazdasági vezetésnek és a pártszervezetnek, mint ahogy a népgazdasági szin- 
ten gondolkodik a kormány és a Központi Bizottság. A gondok és feladatok 
vállalati szinten is hasonlóan sokrétűek és összetettek, ha kisebb méretekben 
is jelentkeznek. És miután a népgazdaság is elsősorban saját erőforrásaira 
támaszkodik, így a vállalatoknak is elsősorban saját belső erőforrásaira, ahogy 
mondani szoktuk: belső tartalékaira, azok jobb kihasználására kell támasz- 
kodni. 

A hatékonyabb politikai munka, melyet a reform céljainak megvalósí- 
tása kíván, nem szorítkozhat csupán a helyes szemlélet kialakítására, a tudat 
formálására. Valamennyi pártszervezetnek a saját területén érvényt kell sze- 
rezni, és meg kell követelni a párt gazdaságpolitikájának következetes végre- 
hajtását. Nyilvánvaló, hogy egy adott vállalatnál képesnek kell lenniük és ké- 
pesek is a pártszervezetek annak megítélésére, hogy mely törekvések szol- 
gálják a gazdaságpolitikai célokat, és melyek azok, amelyek esetleg ellen- 
tétesek vele. 

Az elmúlt két évben a problémák és a munka jellegéből adódóan, egy 
szorosabb egymásra utaltság alakult ki a pártszervezet és a gazdaságvezetés 
között. Általában ezt úgy fogalmazzák: jobb az együttműködés. Eddigi ered- 
ményeink nem kis mértékben következnek ebből a gyümölcsöző együttmű- 
ködésből. A helyes célból kiindulva azonban nem egy helyen óvakodnak 
mindattól, ami ezt a viszonyt háborgatná. Többen például aggodalmaskodnak 
amiatt, hogy minden területen erősödik a bírálat szelleme. Pedig ez természe- 
tes következménye céljainknak, feladatainknak. A gazdálkodás, irányítás új 
módszereinek megvalósítása nem lehetséges ,.sima" úton. Követelmény 
ugyanis, hogy az eredmények, hibák elemzése személyes konzekvenciákat 
is tartalmazzon. Anyagi, erkölcsi elismerésben részesüljenek akik jól dolgoz- 
nak, és ne bújhassanak a kényelmes névtelenségbe a hibát hibára halmozók. 

A bírálat azonban — bárkit érint és bárhonnan jön — nem lehet öncélú. 
Az elvszerű együttműködés kizárja a szubjektivizmust. S még egy: a sze- 
mélyes felelősség érvényesítése nem keveredhet össze a személyeskedéssel, 
mert ez mérgezi a közhangulatot, gátolja az egészséges munkafolyamatokat. 


A pártszervezetnek mindent meg kell tennie, hogy az egyszemélyi fe- 
lelős gazdasági vezetés valamennyi kedvező feltételét megteremtse. Ebben 
első helyen a bizalom áll — olyan politikai légkör, amely szabad utat bizto- 
sít a korszerű vezetési módszereknek, amelyek a hatékonyabb gazdálkodást 
segítik elő. 

A társadalmi szervek és a gazdasági vezetők tevékenységét összefűzi a 
közös cél, még akkor is, ha látszatra különbségek, pillanatnyi ellentétek tá- 
madnak. A közös cél egyébként nem más, mint a gazdaságpolitika minden 
szinten való következetes megvalósítása. Ezt a közös célt széthúzó, egymással 
állandóan szemben álló gazdasági és pártvezetés nem érheti el. Ebből követ- 
kezik, hogy az elvszerű együttműködés nemcsak jog, hanem kötelesség is, 
amelynek alapja a párt határozatainak, politikájának következetes érvé- 
nyesítése. 


Balogh Mária 


Politikai munka 
a kisipari termelőszövetkezetekben 


A gazdasági mechanizmus reformja új szövetkezetpolitikai alapelvek ki- 
dolgozását tűzte napirendre a szövetkezeti mozgalomban. Szélesedett a szö- 
vetkezetek önállósága. Az új alapszabály szerint minden gazdálkodási vagy 
szervezeti kérdésben a közgyűlés dönt, utasítást a szövetkezetek érdekvédelmi 
szervei nem adhatnak. A szövetkezet gazdái a tagok, nélkülük fontosabb ügy- 
ben dönteni nem lehet. 

Jelentősen megnőtt a tagok véleményének szerepe. A kollektíva állásfog- 
lalásán múlik, milyen elhatározás születik egy-egy konkrét kérdésben. A 
döntések akkor lesznek megalapozottak, ha a szövetkezetek tagjai kellő kö- 
rültekintéssel, megfontoltsággal oldják meg a problémákat. Csak kedvező lég- 
körben, jó közösségi szellemben alakulnak ki helyes nézetek, vélemények. 
A központi utasítások és a szövetségek felügyeleti-ellenőrző tevékenységének 
megszűnésével, ezek jelentősen hozzájárulnak ahhoz, hogy a szövetkezetek 
munkája minden tekintetben megfeleljen társadalmunk követelményeinek. 


A megváltozott viszonyok között a pártszervezeteknek meghatározó sze- 
repük van a szövetkezetek szocialista fejlődésében, belső életének alakulá- 
sában, a szövetkezeti közvélemény formálásában. Feladatkörük ugyan nem 
sokban különbözik más vállalatok pártszervezeteitől, de a sajátos adottságok- 
ból származó különbségek más feltételeket teremtenek a pártmunka számára. 
A pártszervezetek helyzetét és tevékenységét a ktsz-ekben különösen három 
tényező teszi sajátossá: 1. a párttagság számaránya általában alacsonvabb 
mint a nagyipari üzemekben; 2. az üzemi széttagoltság kedvezőtlenebb fel 
tételeket teremt a pártmunka számára; 3. a szövetkezeti érdekeltségi forma 
könnyebben kiélezheti az ellentétet a csoport- és a társadalmi érdek között. 
Hozzájárul mindehhez, hogy a ktsz-ekben a tömegszervezetek tevékenysége 
selm eléggé intenzív, s a tagság politikai nevelése gyakran csupán egyetlen 
szervezetre — a közgyűlés által választott szövetkezeti bizottságra — hárul. 


AZ ÉRDEKEK EGYEZTETÉSE 


A pártszervezetek számára a legnagyobb problémát a társadalmi és szö- 
vetkezeti érdek, valamint a tagok és a szövetkezeti érdekek időszakos ellent- 
mondásainak feloldása, leküzdése jelenti. ; 

A tagok egyes csoportjai és a szövetkezet egészének érdekei között ke- 
letkező ellentmondások (munkadíjazási viták, fegyelmi ügyek stb.) feloldása 
kizárólag a szövetkezeteken belül történik. Az érdekek egyeztetése a szövet- 
kezetek vezető testületeinek feladata lett. Megoldása az adott szövetkezet 
közösségi életének fejlettségét tükrözi. A viták eldöntése ugyanis demokra- 
tikus úton történik, végső fórumként a közgyűlés hatáskörében. Fontos moz- 
galmi-politikai kérdés ezek tárgyilagos elintézése, mivel a szövetkezetekben 
nem funkcionál a szakszervezethez hasonló érdekvédelmi szerv. 

A társadalmi és csoportérdek közötti összhang megteremtése — az új 
szövetkezetpolitikai alapelvek szerint — az állam feladata. Az állami szervek 
által bevezetett gazdasági szabályozók hivatottak arra, hogy a szövetkezetek 
tevékenységét az össztársadalmi érdekekkel összhangba hozzák. Jóllehet a 


szövetkezetek összességének érdeke általában és végső fokon egybeesik a 
társadalom egészének érdekeivel, mégis megtörténhet, hogy ellentét kelet- 
kezik a társadalom és a szövetkezetek külön érdeke között. Előfordulhat 
például, hogy a piac nem a társadalom valós érdekeit közvetíti a szövetkeze- 
tekhez. Ellentmondások keletkezhetnek a gazdasági környezet megváltozott 
jellege miatt is. Korábban a terv mutatószámai határozták meg a szövetkeze- 
tek tevékenységének mennyiségi és minőségi követelményeit, s a vezetésre, 
a kollektívára akkoriban az a feladat hárult, hogy a terveket lehetőleg az 
előírt mutatószámok szerint teljesítsék. Most nincs felülről előírt terv, a gaz- 
dasági szabályozók terelik a szövetkezetek tevékenységét a kívánt irányba. 
Ezek azonban természetüknél fogva tágabb keretek között határozzák meg a 
tennivalókat. A teljesítésnek több módja lehetséges, és nem biztos, hogy ezek 
azonos hatással szolgálják a társadalmi érdeket. A nyereséget például lehet 
növelni az eszközök hatékonyabb felhasználásával, megtakarításokkal, esetleg 
nyereségesebb gyártmánystruktúra kialakításával vagy éppen illetéktelen ha- 
szonnal is. Az eredmény — mennyiségileg — valamennyi esetben azonos le- 
het, de a társadalom számára mégsem közömbös a nyereség elérésének módja. 


A gazdasági szabályozók kívülről befolyásolják a vállalati magatartást, 
de hatásuk nem utasításra érvényesül. A reform bevezetésekor például a la- 
kossági szolgáltatásoknál megszüntették a kedvezményeket. Ennek követ-. 
keztében a tevékenységek egy része veszteségessé vált vagy éppen a jövedel- 
mezőség határán mozgott. A szövetkezetek döntő többsége mégsem számolta 
fel a javító-szolgáltató fiókokat, mert az súlyosan sértette volna a lakosság 
érdekeit. A szolgáltatások fejlődése, a kellő ösztönzés híján, kissé visszaesett 
ugyan, de a kisipari szövetkezetek dolgozóinak szocialista tudatáról tanús- 
kodik — és ennek kialakításában a pártszervezeteknek is nagy szerepe volt 
—, hogy kivárták a rendezést, megteremtve ezzel a jövőbeni fellendülés fel- 
tételeit. 


A szabályozók meghatározó szerepe mellett fel kell használni a politikai 
nevelés eszközeit is ahhoz, hogy a tagság az új helyzetben is aktív szerepet 
tölthessen be szövetkezetének fejlődésében. A szövetkezetek népgazdaságban 
betöltött szerepének tudatosításával olyan szemlélet kialakítására kell töre- 
kedni, amely tervutasítások nélkül is elősegíti a szocialista gazdaság fejlő- 
dését (a termelékenység emelkedését, a szolgáltatások részarányának növe- 
kedését stb.). 3 


A SZÖVETKEZETI DEMOKRÁCIA ERŐSÍTÉSE 


Új elemeket hozott a szövetkezetek életében a szövetkezeti demokrácia 
szélesedése. Míg kifelé megnövekedett az önállóság. befelé szükségszerűvé vált 
a szövetkezetek kollektív felelősségének további erősítése. A szélesebb-alapokon 
nyugvó demokratizmus — amelyet az új alapszabály rögzít — arra hivatott, 
hogy a szövetkezetek szervezeti életét az irányítási rendszer mai követelmé- 
nyeinek megfelelően alakítsa. A demokratizálódás nem erősödik önmagától, 
jóllehet a kisipari szövetkezetek tagsága vonzódik hozzá. Mint termelőszövet- 
kezet tagja egzíisztenciálisan kapcsolódik a szövetkezethez, érdekelt az ered- 
ményes gazdálkodásban és véleménye kifejtésével részt kíván venni az ügyek 
intézésében. Jelenleg azonban még erősen érződik, hogy a múltban sok kér- 
dést a felsőbb szervek rendelkezései döntöttek el, ma pedig, az új alapszabály 
olyan fontos ügyeket utal a tagság döntési körébe, mint a szövetkezetek gaz 
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dasági tervének elkészítése, csatlakozás az érdekképviseleti szövetséghez, 
egyesülés más szövetkezetekkel, részvétel más gazdálkodó szervekkel létre- 
hozott közös vállalkozásokban, a vezetők jövedelmének megállapítása stb. 
Világos tehát, hogy a demokratizmus továbbfejlesztése mélyreható változások 
kiindulópontját jelenti a kisipari szövetkezetekben. 

A tagságnak élnie kell jogaival — és erre kell bátorítani, nevelni őket! 
Ehhez azonban szükség van a vezetők készségére is: a vezetést is a demok- 
rácia követelményei szerint kell átalakítani. Lényeges, hogy a szövetkezet leg- 
fontosabb ügyeit hozzák a tagság tudomására, mutassanak rá a legfontosabb 
összefüggésekre, ismertessék a döntési változatokat, megvilágítva azok elő- 
nyét vagy hátrányát. Ha a tagság rendelkezik a döntéshez szükséges isme- 
retekkel, tájékozott a gazdálkodás legfőbb kérdéseiben, ott tulajdonosi szem- 
lélete is összhangba kerül a követelményekkel. Ez pedig segíti a szövetkezet 
eredményes gazdálkodását, a tagok és a vezetők szoros együttműködését. 


A szövetkezeti tagság szocialista tudatának erősítése, továbbfejlesztése 
halaszthatatlan politikai feladat. A reform végrehajtása után a szövetkezeti 
demokrácia lényegét, szerepét mind a tömegek, mind a vezetők körében 
magyarázni kell, megtisztítva a félreértésektől, torzításoktól. Ma a tagság 
még nem ismeri eléggé jogait, áttekintése sincs szövetkezete helyzetéről, ami 
pedig fontos előfeltétele annak, hogy éljen jogaival. A vezetők pedig — látva 
a tagság felkészületlenségét — fenntartással fogadják a demokratikus jogok 
szélesítésének követelményét, telve vannak aggodalmakkal. Úgy vélik, hogy 
a tagság — ismeretek és tapasztalatok hiányában — nincs felkészülve a tu- 
lajdonosi jogok olyan széles körű gyakorlására, amilyenre az új alapszabály 
felhatalmazza. 


A demokratizmus fejlődése érdekében mindkét irányban felvilágosító 
munkát kell kifejteni. A tagságot aktivizálni kell, számolva a kezdeti nehéz- 
ségekkel és vállalva annak a kockázatát is, hogy a demokratizmus helytelen 
értelmezése elvétve szabadosságba csap át. A vezetőkben pedig tudatosítani 
kell, hogy a demokratizmus elmélyítése feltartóztathatatlan folyamat, amely 
nemcsak a szövetkezeti élet fejlődési irányából fakadó szükségszerűség, ha- 
nem közéletünk demokratizálódása folytán, kívülről is behatol a szövetke- 
zetekbe. Ezért a szövetkezetek vezetőinek irányítási módszereik megváltoz- 
tatásával, felvilágosító munkával kell segíteniük ezt a folyamatot. 


TULAJDONOSI JOGOK - TAGSÁGI KÖTELEZETTSÉGEK 


Az új alapelvek végrehajtásának fontos tényezője, hogy a tagok mennyi 
idő alatt és milyen mértékben teszik magukévá az új szövetkezeti feladato- 
kat. Ezt a folyamatot céltudatos nevelőmunkával gyorsítani lehet, figyelembe 
véve a reform hatására végbement változásokat a szövetkezetek életében. 


A nevelőmunka tennivalóinak meghatározásánál a tagsági viszony kettős 
jellegéből célszerű kiindulni. A termelőszövetkezeti tag egyfelől tulajdonosa, 
másfelől dolgozója szövetkezetének. Egy-egy termelőszövetkezet szervezeti 
életét, gazdálkodásának eredményeit végső fokon az határozza meg, hogy az 
adott szövetkezet vezetése mennyire tud egyensúlyi helyzetet teremteni a 
tagsági viszony két elemének ellentmondásai között. A termelőszövetkezetek 
tagjai, mint tulajdonosok, az önkormányzat szabályainak betartásával bele- 
folynak a szövetkezet vezetésébe, a testületekben (közgyűlésen, vezetőségben, 
bizottságokban) egyenjogú tagokként érvényesítik szavukat a gazdálkodás 
alapvető kérdéseiben. Mint szövetkezetük munkavállalói, részesei a munka- 
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szervezetnek is: de ítt már nem egyenlőség érvényesül, hanem a termelő- 
szervezet által megkövetelt alá- és fölérendeltségi viszony. 


A fejlődés folyamán a tagsági viszonynak hol egyik, hol másik oldala 
került előtérbe. Az elkövetkező időszakban a tagsági viszony tulajdonosi ol- 
dalának erősítése kerül napirendre. A demokratikus jogokat a tagok ugyanis 
főként tulajdonosi minőségükben gyakorolják. Tudatformálás céljából tehát 
most azokat a tennivalókat kell napirendre tűzni, amelyek a tagokat, mint 
tulajdonosokat erősítik pozíciójukban. Miután megszűnt az irányító szövet- 
ségtől való függőségi viszony és az ezzel együttjáró intézkedések rendszere 
(tervutasítások, felügyelet, revízió stb.), csakis a tagok tulajdonosi jogainak 
hatékony gyakorlása biztosíthatja a szövetkezetek helyes irányú fejlődését. 


A tulajdonosi jogok gyakorlásának szervezeti feltételei is vannak: a 
problémák megvitatásának szabad légköre, a bírálati szellem, amivel ezeket a 
jogokat a demokratizmus talaján a szövetkezeti életben érvényesíteni lehet. 
A tagok aktivizálódása nélkül az új szövetkezeti alapelvek nem válhatnak a 
szövetkezetek működésének alapjává. 


A tulajdonosi jogok gyakorlásával összefüggő két időszerű kérdés: a kol- 
tcektíva és a vezetők viszonya, valamint a fegyelem kérdése. A vezetők jöve- 
delmét a közgyűlés állapítja meg, ezért meg kell világítani a vezetői munka 
fontosságát. Tájékoztatni kell a tagokat a hasonló méretű és jelentőségű vál- 
lalatok vezetőinek jövedelméről, amelyet a sajátos tényezők — a tagok 
érdekében végzett munka, az elért eredmények — mellett célszerű figyelembe 
venni. Tartózkodni kell a jövedelmi aránytalanságok létrehozásától, de szembe 
kell helyezkedni az egyenlősítő törekvésekkel. Rá kell mutatni a jó szervező- 
készséggel és rátermettséggel rendelkező vezetők szerepére, jelentőségére és 
arra, hogy jövedelmükben tükröződnie kell munkájuk minőségének. 

A tulajdonosi érdekek érvényesítése kihat a termelőtevékenységre. Akad- 
nak olyanok, akik a demokratizmus helytelen értelmezésével lazítani kíván- 
ják a termelőfolyamatban megkívánt és nélkülözhetetlen fegyelmet. Márpedig 
a szövetkezeti kollektíva a piaci versenyben csak akkor boldogulhat, ha kel!§ 
szervezettséggel rendelkezik és minden tagja megfelelő intenzitással, képes- 
ségei szerint dolgozik. Ezt a célt szolgálja a jövedelem megfelelő érdekelt- 
ségen alapuló elosztása, a munkaverseny szervezése és — nem utolsósorban 
—. a jó szövetkezeti szellem kialakítása. 


A VÁLASZTOTT SZERVEK FELADATAI 


A pártszervezeteknek a következő időszakban a szövetkezeti reform szub- 
jektív feltételeinek erősítésére kell összpontosítaniuk figyelmüket. Ennek azért 
nagy a jelentősége, mert az új szövetkezetpolitikai alapelvek hatására, a szö- 
vetkezeti életben végbemenő változások siettetik a kisipari szövetkezetek tel- 
jes beilleszkedését a gazdaságirányítás megváltozott rendszerébe. 


E célokat alapvetően a szövetkezeti demokrácia fejlesztésével lehet el- 
érni. Figyelemmel sajátos helyzetükre, meg kell találni az utat a szövetkezeti 
dolgozók tömegeihez. Erre legalkalmasabbnak látszanak a választott testü- 
leti szervek, amelyek a közösségi élet színteréül szolgálnák. Fontos feladat 
a tagok aktivizálása, jogaik tudatosítása — természetesen nem elszakítva 
a köteleségektől —, rámutatva arra a nagy felelősségre, amely szövetkeze- 
":k ügyeinek intézésében reájuk hárul. Különösen nagy a felelőssége a kü- 


lönböző testületekbe beválasztott kommunistáknak, akik segíthetik érvény- 
re juttatni az új szövetkezetpolitikai alapelveket, s a párt politikáját a szö- 
vetkezetekben. 

A nevelőmunka súlypontja most a szövetkezet belső életére helyeződik, 
de nem szabad elfeledkezni a szövetkezet és a népgazdaság, valamint a tag- 
ság és a társadalom kapcsolatának jelentőségéről sem. Amilyen mértékben 
erősödik a kisipari szövetkezetek tagjainak tulajdonosi és munkavállalói tu- 
data és kap az eddiginél nagyobb hangsúlyt a szövetkezeti érdek, annyira 
szükséges ennek esetleges túlhajtásait ellensúlyozni az össztársadalmi érdekek 
megvilágításával, a tagok szocialista tudatának fejlesztésével. 


Ferenci Tibor 
az UGKISZ elnökhelyettese 


SZIR ÉS PARTIZÁN- 
CSOPORTJÁNAK 
EMLÉKMŰVE. 


Február 11-én 

a XIII. kerületi 

Szent István parkban, 
Budapest 
felszabadulásának 

25. évfordulója 
alkalmából felavatták 
Szir és partizán- 
csoportjának emlékművét. 
A Magyar Partizán 
Szövetség és az egykori 
harcostársak nevében 
Dr. Csillik Gábor 
rendőr alezredes, 
Fehér Lajos, 

az MSZMP Politikai 
Bizottságának tagja, 
a Magyar Partizán 
Szövetség elnöke, 
Padányi Mihály, 

az ÉVM felügyeleti 
csoportfőnöke és 
Jamrich Mihály 
vállalati igazgató 
koszorút helyeznek 

az emlékműre 


(MTI Foto-Vigovszki) 
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SÁNDOR JÓZSEF 
az MSZMP Központi Bizottságának tagja: 


A Francia Kommunista Párt 
XIX. kongresszusa 


A Francia Kommunista Párt XIX. kongresszusa 1970. február 4-től 8-ig Ülé- 
sezett Párizs vörös övezetének egyik kommunista irányítás alatt álló községében, 
Nanterre-ben. 


Fokozott érdeklődés a kongresszus iránt 


A kongresszus munkája iránt élénk érdeklődés mutatkozott nemcsak a 
munkásság és a baloldal soraiban, hanem az egész francia közvéleményben. 
Ez elsősorban a francia belpolitikai helyzet alakulásával magyarázható. Isme- 
retes, hogy a múlt év folyamán, hosszú idő óta először, változás állt be a fran- 
cia kormányzatban. Pompidou személyében de Gaulle helyére a francia mono- 
poltőkének egy másik képviselője került az elnöki székbe. Pompidou és kormá- 
nya azt a feladatot vállalta magára, hogy erősíti Franciaország gazdasági 
alapjait, illetve növeli a francia áruk versenyképességét a nemzetközi placon, 
s a belpolitikai viszonyok stabilizálásával egyidejűleg -— a francia imperialista 
érdekek messzemenő figyelembevételével — rugalmasabb szövetségi politikát 
alakít ki a nyugati tömbön belül. 

A Pompidou-kormány haladéktalanul hozzákezdett e program megvalósí- 
tásához. Gyors egymásutánban számos intézkedést hozott, amelyek hatásáro 
1969 őszén nyilt összecsapásra került sor a kormány és a lakosság elégedetlen 
rétegei között. A kormányzat a demokratikus szabadságjogok megsértésével, 
a munkás- és demokratikus szervezetek elleni rágalomhadjárattal próbálta lesze- 
relni a gazdasági intézkedései miatt növekvő kormányellenes hangulatot. A 
belpolitikai légkör annyira kiéleződött, hogy a gaulleisták —- akik hónapok óta 
marakodtak a ,gaulleista örökség" ápolásának módjáról -, látványosan ,.ki- 
békültek egymással". Ugyanakkor a baloldalon is egy közeledési folyamat 
kezdődött: a baloldali és demokratikus pártok és szervezetek egyre határozot- 
tabban törekedtek arra, hogy együttesen, közös erővel lépjenek fel a kormány 
reakciós politikája ellen. 1969. decemberében az FKP azzal a javaslattal fordult 
négy baloldali párthoz, illetve szervezethez, hogy tartsanak megbeszélést a 
kormány politikája ellen szervezendő közös akcióról. Az érintett pártok általá- 
ban kedvezően reagáltak a kommunista párt kezdeményezésére, de egyben 
értésére adták, hogy a párt kongresszusát követően célszerűnek tartják a tór- 
gyalások - elsősorban kétoldalú tárgyalások — megkezdését. 

Tehát ellenfél és barát egyaránt várakozással tekintett a kommunista pórt 
kongresszusa elé. Érdeklődve várták, milyen konkrét kormányellenes program- 
mal lép fel, s milyen kompromisszumokra hajlandó a közös baloldali front 
kialakítása érdekében. 
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A várakozás indokolt volt, hiszen az FKP a francia munkásmozgalom leg- 
szervezettebb ereje, s tömegbefolyása messze meghaladja a többi baloldali 
pártét (döntő szava van a több mint kétmillió tagot számláló Francia Általános 
Munkásszövetségben, a nemzetgyűlési választásokon minden ötödik szavazatot 
a párt nyeri el). Az FKP döntései mindig nagy hatást gyakorolnak a belpoli- 
tikai élet, az osztályharc alakulására. Tekintélye szilárd alapokon nyugszik. 
Ezt támasztotta alá a kongresszus jelszava is: 50 év hűség a leninizmushoz, . 
a munkásosztályhoz és a nemzethez. A kongresszus három dátum jegyében ült 
össze: 1870, Lenin születése; 1920, a párt születése; és 1970, a párt félévszá- 
zados tevékenységének határköve. 

A kongresszuson közel 1000 hazai küldött és 66 külföldi küldöttség vett 
részt. A külföldi küldöttségek 53 testvérpártot és 13 demokratikus pártot és 
mozgalmat képviseltek. Ez is jelzi az esemény nagy jelentőségét. Raymond 
Guyot elvtárs — aki a kongresszus nevében mondott köszönetet a külföldi kül- 
döttségek részvételéért és Üzeneteiért — a testvérpártok és testvérszervezetek 
nagyarányú részvételét az FKP munkája iránti elismerésnek tulajdonította, s a 
kommunista és munkáspártok tavalyi moszkvai értekezletén meghirdetett anti- 
imperialista akcióegység útján elért eredményként értékelte. 

A mandátumvizsgáló bizottság jelentésében foglalt adatok közül érdemes 
külön említést tenni arról, hogy a kongresszusi küldötteknek 409/9-a harminc 
éven aluli volt. A kommunista párt nemcsak a veteránok pártja — az is, hiszen 
a kongresszus nagy szeretettel köszöntötte a kongresszus két legidősebb kül- 
döttét, Benoit Frachon és Jacgues Duclos elvtársakat, a párt alapító tagjait. 
akik évtizedek óta a pártvezetésben tevékenykednek -, hanem a fiatalabb ge- 
neráció pártja is. Ez különösen jelentős politikai tény az ismert 1968-—69-es 
esztendő után, mikor kispolgári, álradikális erők nyújtották ki - nem minden 
siker nélkül — politikai , csápjaikat" a francia ifjúság felé. 

A kongresszus lelkes, fegyelmezett légkörben zajlott le. A jövőbe vetett 
bizalom, a párt és az ügy iránti odaadás, a proletár-internacionaliízmus hatotta 
át, és ez teljes mértékben érezhető volt a kongresszus előkészítésében is, 
melyből a tagság igen aktívan kivette a részét. 

Milyen főbb kérdések álltak a kongresszus munkájának homlokterében? 

1. A belpolitikai viszonyok értékelése, a francia kormány bel- és külpoli- 
tikai irányvételének, és a párt ezzel kapcsolatos feladatainak elemzése. 

2. A párt elvi-ideológiai és politikai egységének megvédése, elsősorban a 
Garaudy-féle revizionista platform bírálata és elutasítása. 

3. A nemzetközi kommunista mozgalom internacionalista alapjainak és 
akcióegységének erősítése. 

A Központi Bizottság referátumát Waldeck Rochet elvtárs helyett — aki 
betegsége miatt a kongresszus előkészítésében sem vehetett részt — Georges 
Marchais, a Politikai Bizottság tagja, a Központi Bizottság titkára tartotta. 

A referátum első része a nemzetközi helyzet, a nemzetközi erőviszonyok 
elemzésével, második része pedig belpolitikai és pártpolitikai kérdésekkel 
foglalkozott. 


Világos politikai elemzés 


Georges Marchais elvtárs leszögezte, hogy a ,Francia Kommunista Párt 
teljes mértékben egyetért a kommunista és munkáspártok moszkvai tanácsko- 
zásának helyzetelemzésével". Korunk uralkodó vonása a haladó és forradalmi 
mozgalom fellendülése. Az imperializmus elleni harc döntő ereje a szocialista 
világrendszer. A referátum elemezte az imperlalizmus politikáját és részletesen 
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foglalkozott a vietnami háborúval. Elismerését fejezte ki a vietnami népnek 
. nagyszerű helytállásáért. Beszámolt a kapitalista országokban erősödő munkás- 
és demokratikus mozgalmakról. Többek között megállapította, hogy a párt 
előző két kongresszusa közötti időszakban 19,5 millió, a pórt utolsó kongresz- 
szusa óta pedig 52 millió ember sztrájkolt világszerte. A beszámoló rámutatott 
arra, hogy tovább mélyültek az imperializmus ellentmondásai, s a kapitalizmus 
fő jellemvonása manapság a stabilitás hiánya. Fontos elvi megállapítása volt 
a referátumnak, hogy , ebből nem lehet olyan következtetést levonni, hogy az 
imperializmus már nem veszélyes és csak meg kell várni, míg hanyatlása foko- 
zódik, s előbb-utóbb saját magát pusztulásba dönti". Az imperializmus ugyan- 
is problémáit fokozott agresszivitással próbálja megoldani, ahogyan erről a kö- 
zel-keleti válság is tanúskodik. Európában az Atlanti Szövetség növeli agresszív 
katonai erejét. Ezért elsőrendű fontosságú az európoi kollektív biztonsági rend- 
szer mielőbbi létrehozása. 

A Központi Bizottság beszámolója és különösen annak második része azokat 
a gondolatokat fejtegette, amelyek a párt Központi Bizottsága által 1968 de- 
cemberében elfogadott Kiáltvány (,A fejlett demokráciáért, a szocialista Fran- 
ciaországért") és a múlt év november közepén az egész pártban kollektív 
vitára bocsátott kongresszusi tézisek tartalmaztak. A referátum a Kiáltványban 
és a kongresszusi tézisekben kidolgozott koncepciókat, pártpolitikai elveket 
és gyakorlati, taktikai elgondolásokat nemcsak fenntartotta, hanem alá is 
támasztotta újabb tényekkel, adatokkal, tapasztalatokkal. 

Az 1968 májusi—-júniusi nagy tömegmegmozdulásokat követően kidolgo- 
zott Kiáltvány lényege, hogy e megmozdulások fontos tanulságai alapján meg- 
vonja a francia monopolkapitalizmus fejlődésének mérlegét és megjelöli azt oz 
utat, amelyen haladvo el lehet jutni a , fejlett gazdasági és politikai demokrácia 
rendszeréhez, amely a szocializmushoz vezet". A Kiáltvány világosan meghatá- 
rozza a párt stratégiai és taktikai célját, kifejti a párt szövetségi politikájának 
alapelveit, a szocialista forradalom feltételeiről és a szocializmusról alkotott 
koncepcióját is. 

A kommunista pártnak azért kellett mindezt világosan meghatároznia, mert 
az 1968 móájusi—júniusi tömegmozgalom idején akadtak a pártban is, akik úgy 
vélték, hogy nem az adott burzsoá politika, hanem maga a kapitalista rendszer 
fennmaradása, léte került válságba. A pártnak be kellett bizonyítania, hogy 
1968-ban nem volt forradalmi helyzet Franciaországban, a tömegmozgalom 
alapvetően gazdasági követelésekért szállt sikra, még akkor is, ha a mozgalom- 
nak kétségtelenül politikai jellege is volt. A rendszer, bár tömegbázisa gyen- 
gült, nagyon is szilárd volt. Ezt a júniusi általános választások is bebizonyítot- 
ták. A túlerőben levő burzsoázia habozás nélkül leverte volna a munkás- és 
demokratikus mozgalmat, ami annak fizikai megsemmisítését jelentette volna 
(a burzsoázia provokációi éppen ezt célozták), másrészt pedig a baloldal — 
miután megosztott volt és közös kormányzati programmal sem rendelkezett — 
talán egy napig sem tudta volna tartani magát. Mindezért kalandorság lett 
volna egy olyan politikai akciót kezdeményezni, amelynek sikeres kimenetelére 
semmi reális kilátás nem volt. 


Franciaország jelenlegi osztály-erőviszonyai 


A kongresszusnak egyértelműen meg kellett határoznia, hogy a francia 

r-  -nolkapitalízmus milyen fejlődési szakaszba érkezett, hogyan alakulnok 
az osztály-erőviszonyok, milyen feltételek szükségesek az osztály-erő- 
megváltoztatásához, a monopóliumok hatalmának korlátozásához, 


illetve a párt által meghirdetett fejlett demokrácia rendszerének megvalósi. 
tásához? 

Amikor a kongresszusi téziseket vitára bocsátották, kimondták, hogy a 
Kiáltvány teljes egészében érvényes marad, a tézisek törekvése, hogy ponto- 
sítsák, aktualizálják a Kiáltvány tartalmát az időközben történt események (a . 
kormányzásban beállt változás, a kommunista és munkáspártok moszkvai tanács- 
kozása) tapasztalatai alapján. 

A Központi. Bizottság referátuma meggyőző érveléssel támasztotta alá mind- 
két dokumentum tételeit. Kifejtette, hogy de Gaulle bukásával a francia mono- 
poltőke politikája lényegét illetően nem változott, de a folytonosság mellett új 
vonáósokról is lehet beszélni. Belpolitikai téren fokozódik a rendszer önkény- 
uralmi jellege, a legnagyobb monopóliumok mindinkább kezükbe kaparintják 
a hatalmat, s ezt a centristák bevonásával szélesebb politikai szövetségre építik. 
Külpolitikai téren a francia monopoltőke —- meggyengült pozícióinak erősítése 
céljából -—- szorosabbra fűzi kapcsolatait a nemzetközi imperializmussal, új 
együttműködési formát keres a NATO-val, az imperialista érdekközösségnek 
megfelelően halogatja az európai biztonsági értekezlet összehívását stb. 

A kongresszus előkészítésére összehívott pártértekezleteken és a kongresz- 
szuson is felmerült az a kérdés: vajon lehet-e Franciaországban a monopoltőke 
politikájának új szakaszáról beszélni? ; 

A referátum fenti megállapításai részint választ adnak a kérdésre, ezt a 
választ azonban tovább pontosítják a kongresszuson egyhangúlag elfogadott 
tézisek. A tézisek szerint 1958-ban, az egyszemélyi hatalom bevezetésével, oz 
állammonopolista kapitalizmus fejlődésének új szakasza indult meg Francio- 
országban. Erre a szakaszra gazdasági téren a tőkekoncentráció gyorsütemű 
fejlődése, politikai téren az önkényuralmi, diktatórikus kormányzati rendszer 
a jellemző. 


1969-ben, de Gaulle távozásával, az állammonopolista kapitalizmus 1958- 
ban kezdetét vett fejlődési szakaszán belül a monopoltőkés rezsim politikájá- 
nak új szakasza kezdődött, amennyiben ,gaulleista—centrista" szövetség jött 
létre. A francia elvtársak szavaival élve a gaulle-isták a centristák nyílt támoga- 
tásával kormányoznak, maguk mögé sorakoztatva fel az összes reakciós erőket. 
A de Gaulle kormányzása idején belndított gazdasági folyamatok (a tőkekon- 
centráció és kísérő jelenségei) gyorsabb ütemben bontakoznak ki, külpolitikai 
vonatkozásban pedig a francia imperialista érdekek további érvényesítése mel- 
lett nagyobb gondot fordítanak a szövetségesekkel, elsősorban az USA-val 
való jó viszony ápolására. 


Erről a bel- és külpolitikáról a kongresszus megállapította, hogy anti- 
szociális, népellenes politika, amely ellentétben áll a francia nép és a francia 
nemzet érdekelvel; olyan osztálypolitika, amely a rendszer ellen fordítja a lakos- 
ság egyre szélesebb köreit, amely érleli a politikai rendszerváltozás igényét. 
Következésképpen a párt feladata, hogy minden erővel szorgalmazza a munkás- 
és demokratikus erők mind határozottabb és egységesebb kormányellenes és 
rendszerellenes fellépését. Ennek érdekében tovább kell szélesíteni a tömeg- 
kapcsolatait, tömegpolitikai munkáját, újabb lépésekkel és kezdeményezésekkel 
elő kell mozdítania a baloldali pártok együttműködését és az ellenzéki erők 
közös fellépését a kormány politikája ellen. 

A párt szövetségi politikája reális alapokra: objektív érdekközösségre és 
határozott egységtörekvésekre épül. Ennek a szövetségi politikának a sikerre 
vitele azonban nagyon kemény, türelmes munkát igényel, 

A kongresszus kimondta, hogy a kommunista párt együtt kíván működni 
a szocialista párttal. A kommunista párt újból megkezdi a szocialista párttal 
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1968 nyarán megszakadt , párbeszédet", de úgy vélik, hogy ez a párbeszéd 
nem folyhat csupán elvont, perspektivikus kérdésekről, hanem a közös akció 
lehetőségeiről, sőt elsősorban erről. A francia elvtársaknak nincsenek illúzióik, 
tudatában vannak annak, hogy az egység nem jöhet létre azonnal, a párbeszéd 
hosszú ideig tarthat, s kimenetele a szocialista párton belüli helyzet olakulásá- 
tól is függ. 

A kongresszus kimondta, hogy a párt kész együttműködni a többi bololdali 
párttal is, így a Radikális Párttal és az Egységes Szocialista Párttal, de ezek- 
nek a pártoknak ,.le kell vonniok a tanulságot az osztályegyüttműködés és a 
kommunistaellenes politika kudarcából". 

A párt szövetségi politikájában fontos helyet foglal el a politikai pártok 
közötti felső szintű együttműködés kialakítása egy kormányképes baloldal meg- 
teremtése érdekében, de mindenkor nagy jelentőséget tulajdonított és tulaj- 
doniít ma Is (éppen a felső szintű együttműködés előmozdítására) a tömegek. 
a különböző társadalmi rétegek közvetlen megnyerésének a párt politikája 
számára. 

A munkásegység mellett a párt legfőbb törekvése a munkás-paraszt szö- 
vetség erősítése. Sok szó esett a kongresszuson erről ís. Sokan beszámoltak 
a párt eredményes falusi munkájáról, de szóltak a problémákról is. Ismét meg- 
állapítást nyert, hogy a párt falusi lapja (La Terre") a legnagyobb példány- 
számban megjelenő vidéki újság, de a kongresszus jelölő bizottságának beszá- 
molójában említés történt arról is, hogy a Központi Bizottságba újonnon javasolt 
jelöltek között nem szerepel paraszt pártmunkás. 

Rendkívül aktuális kérdése a párt szövetségi politikájának az értelmiséghez 
való viszony. A Francia Kommunista Párt sok neves értelmiségível (Aragonnal, 
Picassóval stb.) büszkélkedhet, és elvi alapokon álló rugalmas értelmiségi 
politikával újabb szellemi dolgozók megnyerésére törekszik. A párt röviddel 
ezelőtt új folyóiratot indított a műszaki értelmiség részére. Ennek fontosságát a 
kongresszus is megindokolta, amikor rámutatott arra, hogy a műszaki értelmiség 
mind nagyobb számban vesz részt közvetlenül a termelési folyamatban, élet- 
"nódja, munkakörülményei mindinkább azonosulnak a munkásosztályéval, ezért 
"lehetséges és szükséges a szoros szövetség a munkásosztály és a szellemi 
dolgozók között". 

A középrétegek megnyerése is nagy erőfeszítéseket igényel a párt részéről, 
annál is inkább, mivel Franciaországban jelentős kispolgári rétegek vannak. 


A fejlett demokrácia értelmezése 


A kongresszuson — de az előzetes vita során is — többen felvetették, hogy 
a pártnak többet kellene tennie annak érdekében, hogy a potenciális szövet- 
ségeseknél eloszlassa a bizalmatlanságot, amelyet az egész burzsoá pro- 
paganda-apparátus következetesen kiterjeszt. Meggyőzőbben kellene bizonyi. 
tania, hogy az a rendszer, amelyért küzd, mindenképpen biztonságosabb, 
s jobb életet teremt valamennyi kisember részére. A párttagság kifejezte azt oz 
igényét, hogy oz eredményesebb tömegpolitikai munka érdekében pontosan 
meg kell határozni, miben különbözik a fejlett demokrácia általában a kapi- 
talizmustól, és hol helyezkedik el a szocializmushoz vezető úton. 

Francia testvérpártunk vezetősége azt tartja, hogy a francia társadalom 
fejlődésének jelenlegi szakaszában a monopóliunok és a társadalom egyéb 
rétegei között növekvő érdekellentét reális lehetőséget teremt egy széles körű 
antimonopolista egységfront létrehozására. Ennek előfeltétele a demokratikus 
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erők összefogása, egységes fellépése, egy kormányképes baloldali többség 
létrehozása, amely a közös ellenség ellen közös programmal lép fel. A balol- 
dal - az összes demokratikus és haladó erőkre támaszkodva - képessé válhat 
egy olyan fejlett demokrácia létrehozására, amelyben: 


- demokratikus intézkedésekkel helyreállítják a nép szuverenitását, s. a 
nemzetgyűlésnek visszaadják igazi, hagyományos jogkörét; 

-— az ipar fő ágazatainak és a nagybankoknak az államosításával, az állami 
szektor demokratikus irányításával alapjaiban rendíthetik meg a monopoltőke 
gazdasági hatalmát; 

— egy igazi és demokratikusan kidolgozott gazdaságfejlesztési programmal, 
az adórendszer reformjával könnyíteni tudnának a kistermelők terhein és ki 
lehetne elégíteni a dolgozók legfőbb követeléseit; 

— fokozatosan, lépésről lépésre korlátozni lehetne a monopolista burzsoázia 
hatalmát, újabb és újabb Politikai pozíciókat meghódítva a proletariátus és 
szövetségesei részére. 


A fejlett demokrácia még nem szüntetné meg a kizsákmányolást, de a 
monopóliumok hatalmának fokozatos csökkentésével létrehozná a legjobb felté- 
teleket ahhoz, hogy a franciák többsége helyeselje, támogassa a szocializmusbo 
való átmenetet. A kongresszus megítélése szerint Franciaországban megvan a 
lehetősége annak, hogy a szocializmusba való átmenet békés úton történjék. 
Ez azonban nem az egyetlen lehetőség. Az FKP számol azzal a lehetőséggel is, 
hogy a szocialista forradalmat esetleg más eszközökkel kell megvívni, mert 
amennyiben a burzsoázia erőszakhoz folyamodna, erőszakra erőszakkal kell 
válaszolni. I 

A fejlett demokrácia átmenetet jelent a szocializmushoz vezető úton. A szo- 
cialista forradalom a francia nép többségének műve lesz. A forradalmat a párt 
által vezetett munkásosztály egymagában nem vívhatja meg győzelmesen, ehhez 
szüksége van szövetségeseinek aktív támogatására. Ezt a támogatást a mun- 
kásosztály nem nélkülözheti a szocializmus viszonyai között sem. Ezért a párt 
szövetségi politikája állandó, tartós érvényű. 


A párt egységének erősítéséért 


A kongresszus megállapította, hogy ez a szövetségi politika a kapitalizmus 
jelenlegi körülményei között csak akkor bontakozhat ki eredményesen, ha az 
egész párt ezt állandó, fontos feladatának tartja, ha maga is állandóan fej- 
lődik, erősödik élcsapat jellege, ha egységesen, közös erővel lép fel politikai 
vonalának érvényesítéséért. 


A kongresszuson aláhúzták, hogy az elmúlt időszakban a pártnak hatá- 
rozott eszmei harcot kellett folytatni ultrabaloldali és jobboldali revizionista 
nézetek ellen is. Etlenne Fajon elvtárs, a párt Politikai Bizottságának tagja, a 
kongresszus második napirendi pontjának keretében jelentést terjesztett be 
a kongreszusi tézisek fölött a pártsajtóban és a pártszervezetekben lezajlott 
előzetes vitáról. Legfontosabb tanulságként hangsúlyozta, hogy a párttagság 
csakhem egyöntetűen egyetértését fejezte ki a kongresszusi tézisekkel, a párt 
ideológiailag szilárd és egységes. A tagság egyetértése a párt politikájával 
nem formálisan, hanem nyilt, kollektív vitákban nyilvánult meg. A kongresszus, 
amely egyhangúlag fogadta el a beterjesztett dokumentumokat, maga is tük- 
rözte, hogy a párttagság követi a pártvezetés politikáját, támogatja azt. 

Milyen konkrét kérdések körül bontakozott ki a kétfrontos harc az FKP- 
ban, és most legutóbb a kongresszuson? 
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A Kiáltvány szükségességének indokolásánál már szó esett arról, hogy az 
1968-as tömegmozgalmak során téves nézetek terjedtek el a Franciaországban 
kialakult viszonyokról. Ezzel összefüggésben olyan vélemények is elhangzottak, 
hogy a kommunista párt , elszalasztotta a nagy olkalmat", , opportunista útra 
tért" stb. Ilyen megalapozatlan felfogások — bár elvétve — a pártban is hangot 
kaptak. Ezek ellen a párt kellő határozottsággal lépett fel, és szükség szerint 
adminisztratív eszközökkel is eljárt azokkal szemben, akik gátlástalanul tá- 
madták a párt politikai vonalát. Így került sor Noirot-nak, az azóta meg- 
szüntetett , Démocratie Nouvelle" c. folyóirat főszerkesztőjének leváltására és 
a pártból való kizárására. Az ultrabaloldali nézetek a kongresszus időpontjában 
a párton belül lényegében már vereséget szenvedtek, gyakorlatilag azt 
ebben a formában lezárt ügynek lehetett tekinteni. 


Nem volt lezárt ügy azonban Garaudy revizionista ideológiai-politikat állás- 
pontjának leküzdése. A kongresszus idején Garaudy még tagja volt a párt- 
vezetésnek és még hitt abban, hogy nézeteivel nem áll egyedül. A kongresszus, 
pontot téve a Garaudy nézetei fölött hosszú ideje folyó nyílt eszmei harcra, 
határozottan és egységesen elutasította Garaudy vonalát. 

Milyen álláspontot képviselt Garaudy, miért nem választották ismét be a 
pártvezetőségbe? 

A kongresszus megállapította, hogy Garaudy lépésről lépésre távolodott el 
a marxizmustól. A dialektikus és történelmi materializmust technokrata elmélettel 
helyettesítette. A műszaki-tudományos forradalom kezdeti jelenségeiből azt a 
téves következtetést vonta je, hogy a társadalom átalakítása elsősorban a mű- 
szaki értelmiségre vár. Garaudy c politikai pártok szövetségét elavult politikai 
célkitűzésnek tartja. Helyette a tömegek spontán, egyidejű fellépését tartja 
célravezetőnek. A kapitalizmus megdöntését nem politikai harccal, hanem gaz- 
dasági apparátusának megbénításával (általános sztrájkkal) tartja lehetséges- 
nek. A kommunista párt létjogosultságát nem tagadja, de a demokratikus 
centralizmus helyett a pártot kibernetikus elvek alapján (függőleges és vízszintes 
információs rendszerrel) kívánja szervezetileg átépíteni. 

A párt türelmét és demokratizmusát mutatja, hogy a kongresszus előkészi- 
tése során Garaudy-nak lehetőséget adtak arra, hogy nézeteit a pártsajtóban 
és saját pártszervezetében is kifejtse, aki élt is ezzel a lehetőséggel. 

A párttagság még a kongresszus előtt — néhány ritka kivételtől eltekintve 
- marxista érveléssel és egészséges osztályösztönnel elítélte Garaudy vonalát 
és pártellenes fellépését. 


Internacionalista szellemben 


Az FKP a moszkvai tanácskozás előkészítése során, annak folyamán és azt 
követően is internacionalista szellemben munkálkodott a nemzetközi kommu- 
nista mozgalom egységének erősítésén. Ez a szellem a kongresszuson is érvé- 
nyesült. Nagy szeretettel és megbecsüléssel fogadták a külföldi testvérpártok 
és szervezetek küldöttségeit. Különösen nagy ünneplésben részesítették a Viet- 
nam mindkét részéből érkezett delegációkat (a kongresszus meleghangú levelet 
intézett a Vietnami Dolgozók Pártjához és a Délvietnami Felszabadítási Front 
hoz). Nagy szeretettel köszöntötték a Szovjetunió Kommunista Pártjának kül- 
döttségét. A kongresszus egyértelműen kinyilvánította ragaszkodását az SZKP-.- 
val való barátsághoz és elvtársi együttműködéshez. A kongresszus elismeréssel 
szólt általában a. szocialista országok fejlődéséről, eredményeiről. Állást fog- 
lalt a moszkvai tanácskozáson elfogadott akcióprogram fő célkitűzései mellett, 
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hangsúlyozta a népek békekongresszusának előkészítésével járó közös felelős- 
séget, és az antiimperialista erők világkongresszusával kapcsolatos teendőket. 
A kongresszus a proletárinternacionalizmus imponáló megnyilvánulása volt. 

A kongresszus felelősségteljes légkörben tanácskozott. Egységesen fogadták 
el a Központi Bizottság referátumát, a tézisek előzetes vitájáról beterjesztett 
politikai jelentést, és a tézisek végleges megszövegezésére választott bizottság 
beszámolóját. A Bizottság a megyei pártbizottságok plenáris ülésein elfogadott 
922 és a tagság által egyénileg is beküldött nagyszámú módosító javaslat fölött 
döntve terjesztette vitára, illetve megszavazásra a tézisek véglegesített terveze- 
tét, amely tartalmát tekintve csak kismértékben tér el az eredeti tervezettől, 
inkább pontosítja és kiegészíti annak megállapításait. A kongresszus egyhangú- 
lag elfogadta ezt az okmányt is, valamint a lenini centenáriumra kidolgozott 
dokumentumot, a párt központi lapjáról, a LUHumanité-ről szóló határozatot és 
a francia néphez intézett felhívást. 


A kongresszus titkos szavazással 112 tagú Központi Bizottságot és Revíziós 
Bizottságot választott meg az előző 100 tagú testület helyébe. A Központi Bizott- 
ság saját soraiból nyílt szavazással megválasztotta a párt 15 tagú Politikai Bi- 
zottságát és a Központi Bizottság 6 tagú Titkárságát. A Politikai Bizottságnak 
két új tagja van, Claude Poperen és Modeleine Vincent személyében. Főtit- 
kárnak ismét Waldeck Rochet elvtársat választották meg, aki a kongresszuson 
súlyos betegsége miatt sajnos nem lehetett jelen, de akiről a kongresszus 
mindvégig nagy szeretettel és megbecsüléssel emlékezett meg. A Központi .Bizott- 
ság főtitkórhelyettesi funkciót is létesített, amelyre Georges Marchais elvtársat 
választotta meg. 

A kongresszus tapasztalatait összefoglalva megállapíthatjuk, hogy az FKP 
most lezajlott kongresszusán ismét egyértelműen megfogalmozást nyert a párt 
morxista-leninista politikai vonala. A kongresszus tovóbb erősítette a párt 
ideológiai és politikai egységét. Azzal, hogy kongresszusi határozattá emelte 
a Központi Bizottság által 1968 decemberében elfogadott Kiáltványt, hogy a 
kongresszusi tézisekkel együtt azt a párt programjának nyilvánította, fontos 
fegyvert adott a francia kommunisták kezébe mind a napi gyakorlati politikai 
munkához, mind a távlati célok eléréséhez. 

Francia testvérpártunk tudományos igényű, sokoldalú kutató, elemző mun- 
kája tovább gazdagítja az egész nemzetközi kommunista mozgalom elméleti 
és politikai taposztalatait. Ugyanakkor o kommunista és munkáspártok közös 
moszkvai dokumentumában lefektetett elvek érvényesítésével hozzájárult a moz- 
galom antiimperialista akcióegységének erősítéséhez. 


SZEMLE 


Magyarország és az európai biztonság 


Magyarország, mint szocialista ország és mint a Varsói Szerződés védelmi 
szervezetének tagja, az európai biztonságért folytatott harcot külpolitikája 
egyik alapvető célkitűzésének tekinti. A termonukleáris háború veszélyével 
terhes korszakunkban gyakran vitatkoznak egy esetleges nagy háború jelle- 
géről, különböző feltételezéseket alakítanak ki, hogy lesz-e lehetőség a fegy- 
verkezési verseny, az eszkaláció megállítására, és az eszkaláció milyen fokán 
robbanhat ki egy ilyen háború. Kétségtelen, hogy egy háború, amennyiben 
abba belesodródnának a nukleáris hatalmak, szinte elkerülhetetlenül totális 
jelleget öltene. A totális háború pedig egész népek létét tenné kockára. 
Ezért van az, hogy az európai országok többsége számára — különösen az 
olyan kisebbeknek, mint Magyarország — életbevágó ügy, sőt létkérdés egy 
európai katonai konfliktus megakadályozása. 


Természetesen, amikor az európai biztonság problémái konstruktív 
megoldásának szükségességéről beszélünk, nemcsak e legtragikusabb perspek- 
tíva felszámolására gondolunk. Világos, hogy a jelenlegi erőviszonyok között 
a béke erői egy csapásra nem érhetnek el gyors és látványos eredményeket, 
hosszan tartó szívós küzdelemre kell készen állniuk. 


Magyarország — szerény, de nem lebecsülendő lehetőségein belü) — leg- 
inkább azzal és akkor járulhat hozzá ehhez a küzdelemhez, ha népünk min- 
dent megtesz államunk erősítése, a szocialista társadalom gyors ütemű építése 
érdekében. Békepolitikánk sikerének másik döntő feltétele: a szocialista 
országok közösségéhez fűződő szilárd kötelékünk, a Szovjetunióval való szo- 
ros barátságunk. Ezt tartottuk szem előtt az elmúlt 25 év alatt, és ezt fog- 
juk a jövőben is tenni. 

Magyarország következetes elvi politikájával megbecsülést vívott ki ma- 
gának elsősorban a szocialista országok körében, de a tőkés világban is. Ez a 
körülmény lehetővé és könnyebbé teszi a tőkésországokkal folytatott dialó- 
gusba való aktív bekapcsolódásunkat és hozzájárulásunkat az európai államok 
közötti légkör és együttműködés megjavításához. Ennek érdekében és ilyen 
szellemben munkálkodik a magyar külpolitikai szolgálat. 


Az európai kollektív biztonsági rendszer megteremtéséhez vezető úton 
ma napirenden levő feladat és követelmény az európai államközi kapcsolatok 
— a kontinens keleti és nyugati része közötti viszony — légkörének gyökeres 
. megjavítása, az európai egység olyan koncepciójának és rendszerének meg- 
teremtése, amelyet a biztonság és a jó légkör jellemez mind a szocialista, 
mind a tőkésországok, valamint a nagy és a kis államok kapcsolatában. Más 
szóval a békés egymás mellett élés politikájának gyakorlati megvalósításá- 
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ról, az államok közötti tárgyilagos és kölcsönösen előnyös együttműködés ki- 
alakításáról és a békés társadalmi haladás legkedvezőbb feltételeinek meg- 
teremtéséről van szó. 


Egyéb kezdeményezések mellett ezt a célt hivatott szolgálni az össz- 
európai kormányközi biztonsági konferencia. Aktualitása miatt — és mert 
az európai béke és biztonság kérdésének különböző vonatkozásaival a poli-" 
tikai irodalom és a periódikus sajtó gyakran foglalkozik — ez alkalommal 
elsősorban a biztonsági konferencia témakörének ismertetésére térünk ki 
. részletesebben. Mielőtt azonban erre rátérnénk, célszerű röviden áttekinteni, 
hogyan ís áll a helyzet Európában, és melyek azok a körülmények, amelyek 
leginkább fenyegetik az európai békét. 


EURÓPA DÖNTŐ TÉNYEZŐ 


Gyakran elhangzik az a megállapítás, hogy a termonukleáris háború ve- 
szélyének elhárításáért folytatott világméretű küzdelem döntő mértékben függ 
az európai helyzet alakulásától. Ezt azonban nem árt újra és újra felidézni, 
hogy ne feledjük felelősségünket. A szocialista és a kapitalista világrendszer 
£ő erőinek érintkezési vonala ugyanis Európában húzódik, itt összpontosulnak 
a leghatalmasabb katonai erők, ezért egy itteni katonai konfliktus aligha 
maradhatna lokális jellegű. Egy európai háború pedig óhatatlanul átterjedne 
más földrészekre ís, mint ahogyan az első és a második világháború hullámai 
ís átcsaptak más kontinensekre. 


Igaz viszont, hogy az erőviszonyok változása következtében a nemzetközi 
osztályharc. és az antiimperialista, háborúellenes küzdelem új szintre jutott, 
melyben a háború elkerülhető. A bizonyos fokig állandósult háborús veszély 
ellenére sem lehet kétség afelől, hogy a termonukleáris háború kirobbantását 
a szocialista államok szilárd egységének biztosításával, a népek összefogá- 
sával meg lehet akadályozni. , A szocialista világrendszer — az imperidlista- 
ellenes harc döntő ereje. Minden felszabadító harc semmi mással nem Dpótol- 
ható támogatást kap tőle és mindenekelőtt a Szovjetuniótól? — hangzik a 
kommunista és munkáspártok moszkvai nemzetközi tanácskozásának fő do- 
kumentumában. Más szóval, ha nem lenne a Szovjetunió elrettentő termo- 
nukleáris hatalma, akkor már korlátlanul érvényesült volna az atomfegyver- 
rel rendelkező imperialista hatalmak agresszív törekvése. Ezért elsősorban 
a magyar—szovjet szövetségben rejlik a mi európai politikánk erejének és 
hatékonyságának alapvető forrása is. 


Kegyetlen realitás azonban, hogy a világ különböző részein ma is ropog- 
nak a fegyverek, háborús gócok jöttek létre, amelyek nagymértékben veszé- 
lyeztetik az általános békét. 


Európában három fő körülmény akadályozza a biztonság megteremtését. 
Először is a NATO, az imperialista államok első számú agresszív katonai 
tömbjének léte, amely fennállása óta a feszültségek állandó forrása. Másod- 
szor Nyugat-Németország újrafelfegyverzése és politikájának még ma is sok 
tekintetben érvényesülő revansista vonásai. Az európai biztonságot illetően 
ugyan a Brandt-kormány részéről kedvező nyilatkozatokra is sor került, de a 
konkrét elhatározások és az eredmények még váratnak magukra. Harmad- 
szor: Nyugat-Európa növekvő , amerikanizálódása" (az USA katonai és gaz- 
dasági behatolásáról van szó), amely már egyes nyugat-európai államok ve- 
zető köreit ís nyugtalanítja. 


Természetesen mindhárom tényező szorosan összefügg egymással. Létre- 
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jöttük a háború után kialakult erőviszonyok eredménye, méghozzá nemcsak 
az általános nemzetközi küzdőtéren, hanem a kapitalista világon belül kiala— 
kult új erőviszonyok következménye is. 


A SZOCIALISTA ORSZÁGOK ÁLLÁSPONTJA 


Kétségtelen, hogy Európában gyökeres fordulatot a szocialista országok 
álláspontjának — ez egyben természetesen magyar álláspont is — érvényre 
juttatása eredményezhetne, amely a következő. célkitűzéseket foglalja magá- 
ba: az Európában fennálló határok sérthetetlenségének elismerése; a két 
német állam létének teljes nemzetközi jogi elismerése. Nyugat-Berlin önálló 
státuszának elismerése és tiszteletben tartása; az erőszak alkalmazásáról való 
lemondás az európai államok között; hatásos európai biztonsági rendszer létre- 
hozása és ennek alapján Európa katonai tömbök által való megosztottságá- 
nak felszámolása; az európai államok közötti sokoldalú együttműködés kiszé- 
lesítése a békés egymás mellett élés, a függetlenség és szuverenitás, a terü- 
leti integritás és az egymás belügyeibe való be nem avatkozás elveinek tisz- 
teletben tartása alapján. Ezeknek a célkitűzéseknek már a puszta felsorolása 
is mutatja, hogy milyen problémákkal állunk szemben a többi békeszerető erő- 
vel együtt az európai biztonságért folytatott harcunkban, és milyen sokoldalú 
kérdéshalmaz az európai biztonság ügye. 

Nyilvánvaló azonban, hogy ezeket az egyébként jogos és reális célkitű- 
zéseinket csak fokozatosan, az összes békeszerető erők együttes fellépésével 
harcolhatjuk ki az imperialistákkal szemben. A fokozatos előrehaladás egyik 
állomása lehetne az össz-európai biztonsági konferencia, amelyet továbbiak 
követhetnének. Ez ugyan nem új keletű javaslat, ilyen már korábban ís el- 
hangzott, de most konkrétan a Varsói Szerződés tagállamainak 1969. már- 
cius 17-i budapesti kezdeményezése alapján került napirendre az össz-európai 
biztonsági konferencia előkészítése. A budapesti felhívást az európai államok 
többsége kedvezően fogadta. Ugyancsak kedvező visszhangot váltott ki a 

finn kormány 1969. március 5-i kezdeményezése, amelyben kinyilvánította 
. aktív együttműködési szándékát az össz-európai konferencia előkészítésében, 
és az ajánlata, hogy a konferencia színhelye Helsinki lehetne. A finn kor- 
mány kezdeményezésére az európai államok túlnyomó többsége pozitív vá- 
laszt adott. 

A budapesti felhívás óta a Varsói Szerződés tagállamainak képviselői 
között több alkalommal került sor két- és többoldalú megbeszélésekre. 
Ezen túlmenően általában is megélénkült az európai diplomáciai élet — a 
,kelet—nyugati érintkezés" —, amelynek fő jellemvonása, hogy a szocialista 
országok sorozatos erőfeszítéseket tettek és tesznek a konferencia előkészítése 
érdekében. Többek között ezt a célt szolgálják Péter János külügyminiszter 
sorozatos találkozói is partnereivel. 

A prágai külügyminiszteri értekezletről a magyar sajtó beszámolt, csak 
röviden idézzük fel a kiadott nyilatkozatot. A nyilatkozat — elfogadva a finn 
kormány javaslatát — a biztonsági konferencia színhelyéül Helsinkit, idő- 
pontjául pedig 1970 első felét jelölte meg és nyilvánosságra hozta a szocia- 
lista országok napirendi javaslatait: 

1. Az európai biztonság szavatolása és lemondás az erőszak alkalmazá- 
sáról, az erőszakkal való fenyegetésről az európai államok kapcsolataiban. 

2. Az európai államok közötti politikai együttműködés fejlesztését szol- 
gáló, az egyenjogúságon alapuló kereskedelmi, gazdasági és műszaki-tudo- 
mányos kapcsolatok szélesítése. 
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A szocialista országok napirendi javaslatai tehát korántsem ölelik fel az 
európai biztonság megoldásra váró valamennyi összetevőjét, hanem olyan 
program-minimumnak tekinthetők, amelyek minden reálisan gondolkodó és 
politizáló európai kormány számára elfogadhatóak és megvalósításuk a je- 
lenlegi körülmények között, a realitásokat figyelembe véve, komoly előrehala- 
dást jelentene. Erről az alapról kiindulva, lépésről lépésre közelebb jutnánk 
eredeti célkitűzésünk, a kollektív biztonsági rendszer megvalósításához. Senki 
ne essék tehát tévedésbe: a biztonsági konferencia megtartása és az európai 
biztonsági rendszer megteremtése két különböző dolog. A konferencia csak 
egyik állomása lehet harcunknak. Úgy gondoljuk: egész tárgyalássorozatra 
lenne szükség az alapvető problémák megoldásához. 


A szocialista országok és más békeszerető erők erőfeszítéseinek eredmé- 
nyeképpen, valamint a reálpolitikát folytató európai tőkésállamok —. elsősorban 
a semleges és a kisebb NATO-államok — jóvoltából a biztonsági konferencia 
lehetőségei és feltételei tovább érlelődtek. A prágai értekezleten előterjesz- 
tett javaslataikkal a szocialista országok egyöntetűen rátértek a biztonsági 
konferencia konkrét előkészítésére és a tőkésországok képviselőivel folyta- 
tott megbeszéléseken az összehívás gyakorlati kérdéseinek a megtárgyalására. 
Ennek következtében az európai békéért és biztonságért folytatott harc a 
nemzetközi politikai élet egyik legaktívabb területévé vált. A kialakult álta- 
lános kép alapján ma már azt mondhatjuk, hogy a konferencia összehívásá- 
nak feltételei adottak és célszerű élni a kedvező lehetőségekkel. Mindenféle 
imperialista halogató taktika nagy kárt okoz a béke ügyének, rontja az eny- 
hülő politikai légkört. 


A TÖKÉSORSZÁGOK ÁLLÁSPONTJA 


A szocialista országok egyöntetű álláspontjával szemben az érintett tőkés- 
államok körében mind világosabban két irányzat érvényesülése rajzolódik ki 
a konferencia üsszehívásával kapcsolatban. 


1. Többségük természetesen alapnak elfogadja a szocialista országok kez- 
deményezését és javaslatait, támogatja a konferencia összehívását, sőt egy 
részük aktívan is ténykedik annak érdekében. Mint említettük, közéjük 
tartoznak az európai semleges országok és a kisebb NATO-államok egy ré- 
sze. A francia álláspontot ugyan bizonyos ellentmondás jellemzi, végered- 
ményben azonban Franciaország is ide sorolható, és figyelembe véve súlyát és 
szerepét az európai politikában, ennek igen nagy jelentősége van az össz- 
európai konferencia megvalósítása szempontjából. 

2. Nem véletlen, hogy a konferenciát ellenzők élén az Egyesült Államok 
kormánya áll. Mellette egyes vezető NATO-hatalmak kormánykörei is kísér- 
leteket tesznek a biztonsági konferencia elodázására, esetleg meghiúsítására. 
Az NSZK kormánya azzal, hogy a konferencia összehívásához való hozzá- 
állását az úgynevezett belnémet kontaktusok terén és az egyes szocialista or- 
szágokkal tervezett vagy már folytatott tárgyalásokon elért sikerektől szándé- 
kozik függővé tenni, végeredményben szintén a konferencia elodázása mel- 
lett foglal állást, bár a nyugatnémet kormány nyíltan nem lép fel a konfe- 
rencia gondolata ellen. 

Különösen elítélendő az Egyesült Államok aknamunkája, amely arra irá- 
nyul, hogy mindenképpen megakadályozza a közeledést a szocialista és a tő- 
késországok álláspontja között a konferencia ügyében. E törekvése érde- 
kében még a félrevezető dezinformációtól sem riad vissza. 


Az imperialista halogató taktika másik elemeként jelentkezik az arra 
való hivatkozás, hogy a konferenciát , alaposan elő kell készíteni". Az alapos 
előkészítés szükségességének hangsúlyozásával egyet lehet érteni, ha azt 
tettek követik a konferencia összehívása érdekében, és ha nem a konferen- 
cia elódázására irányuló törekvést leplez. 

Egyes imperialista körök a napirend megterhelésével próbálják eleve 
mellékvágányra futtatni a konferencia ügyét. Olyan kérdéseket próbálnak 
napirendre tűzetni, amelyek felett végtelen víta kezdődne, s ez végül is a kon- 
ferenciát kudarcba fullasztaná. A NATO miniszteri tanácsa múlt évi decem- 
beri ülésének nyilatkozatában szereplő bizonyos napirendi javaslatok ugyan- 
is szintén a konferencia elódázását vagy meghiúsítását célozzák, minthogy 
azok megvitatására, még inkább megoldásukra nem érett meg a helyzet (pl. 
kiegyensúlyozott regionális leszerelés, a , berlini kérdés" megvitatása stb.). 

A NATO tanácsülésén azonban az is kiderült, hogy az Egyesült Álla- 
moknak és követőinek nem sikerült megállítaniuk a konferencia előkészíté- 
sének folyamatát és elnémítaniuk a konferencia összehívásával egyetértő tag- 


államok hangját. A nyilatkozatban el kellett ismerniük a konferencia gon- , 


dolatának népszerűségét és hasznosságát. Még a legagresszívebb imperialista 
köröknek is. figyelembe kell venniük, hogy az európai államok túlnyomó 
többsége (kb. 25) pozitív választ adott a finn kormánynak a konferencis 
összehívására vonatkozóan. 

A pozitív tényezők és a nehézségek egyaránt arra sarkallják a szocialista 
. országokat, hogy továbbra is erőteljesen munkálkodjanak a konferencia meg- 
valósításán. Ennek érdekében két- és többoldalú megbeszélésekre, konzul- 
tációkra van szükség a szocialista és a tőkésországok kormányai és politiku- 
sai között a konferencia előkészítésével kapcsolatos gyakorlati kérdések to- 
vábbi megvitatására és tisztázására. E felismerés eredményeképpen Európában 
aktív tárgyalási légkör alakult ki. 


A BÉKESZERETŐ ERŐK AKTIVITÁSA 


Ezenkívül az szükséges, hogy az európai népek, a békeszerető erők és 
a konferencia összehívását támogató kormányok hatást gyakoroljanak az in- 
gadozókra és valamennyi érdekelt kormányt pozitív magatartásra késztesse- 
nek. Minden európai kormánynak számolnia kell azzal, hogy Európa népei 
békét és biztonságot akarnak, és a kormányok többsége — ebből kiindulva — 
akarja a konferenciát. Ez pedig mindenekelőtt politikai harci kérdés. 

Ismeretes, hogy a szocialista országok nem támasztottak semmiféle elő- 
feltételt a konferencia összehívása elé, csak javaslatokat terjesztettek elő iíd6- 
pontjára és napirendjére vonatkozóan. Egyébként készek a tőkésállamok ré- 
széről felmerülő más konstruktív javaslatok megvitatására is. A kölcsönös 
megállapodásra való törekvésnek nem is lehetnek más szabályai. Előfelté- 
telként csak egyetlen követelmény merülhet fel — ami egyébként természetes 
dolog, amikor európai összejövetelről van szó —, hogy biztosítani kell vala- 
mennyi európai szuverén állam — beleértve a két német állam — részvételi 
jogát a teljes egyenjogúság alapján. 

Természetesen az Össz-európai konferencia megtartásának puszta ténye 
is újat jelentene a nemzetközi politikában, hiszen a budapesti felhívásban 
is említés van arról, hogy az európai államok kormányai a második világhá- 
ború óta nem ültek tárgyalóasztalhoz. Sőt, a Novoje Vremja c. folyóirat 
1969. évi 47. számának szemleírója helyesen állapítja meg, hogy az 1922-ben 


megtartott génuai konferencia óta tulajdonképpen nem került sor igazi össz- 
európai kormányszintű konferenciára. Egyébként jellemző, hogy annak ide- 
jén meghívták Szovjet-Oroszországot, amely teljes jogkörrel vett részt azon, 
annak ellenére, hogy a konferencia rendezői: sem Franciaország, sem Anglia, 
sem több má$ állam nem ismerték el. Az USA pedig — lévén tengerentúli 
hatalom — csupán megfigyelővel képviseltette magát. . 

Az európai biztonság megteremtésében Európa minden népe és országa 
érdekelt, függetlenül társadalmi berendezkedésétől, földrajzi helyzetétől, te- 
rületi és lélekszámbeli nagyságától. Ebből kiindulva a Magyar Népköztársa- 
ság, folytatva 25 éves következetes harcát a béke biztosításáért, továbbra is 
minden tőle telhetőt megtesz, hogy a budapesti felhívás szellemében hozzá- 
járuljon a biztonsági konferencia összehívásához és sikeréhez. Ez a törekvés 
megfelel az egész magyar nép békeakaratának. 


Dr. Szűrös Mátyás 
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CSENDES KÁROLY: 


A komnunistákról — ahogyan én látom 


A szerző a mai kor kommunistáíról és az ezzel kapcso- 
latos problémákról írja meg véleményét. A szerkesztőség e 
témát időszerűnek és fontosnak tartja. Mivel e kérdések a 
párttagságot ís foglalkoztatják, a cikket vitára bocsátjuk. 
Kérjük olvasóinkat, minél többen írják meg véleményüket. 


Hasznosak és tanulságosak azok a cikkek és tanulmányok — ha egyik- 
kel-másikkal nem is lehet egyetérteni —, amelyek az utóbbi időben meg- 
jelentek arról: kik napjainkban a forradalmárok, a kommunisták, s melyek 
a legjellegzetesebb tulajdonságaik; miben azonosak és miben különböznek 
elődeiktől, különösen azoktól, akik a 25 éves Horthy-fasizmus ideje alatt har- 
coltak a párt soraiban? Időszerűek e kérdések most azért is, mert a felsza- 
badulási évforduló és a Lenin-centenárium megünneplésével kapcsolatban a 
figyelem középpontjába kerültek az utóbbi évtizedek forradalmi harcai, e kor- 
szak forradalmával, kommunista hősei. 


Szükségesnek tartom, hogy erről minél többen mondják el véleményüket 
— idősebbek és fiatalok egyaránt —, hiszen jelentős közügyről van szó: 
. a szocializmus építésének politikai vezérkaráról, élharcosaíról, továbbfejlő- 
désünkről. Ezért kívánom én is elmondani véleményemet, tapasztalataimat, 
amelyeket a munkásmozgalomban közel négy évtized alatt szereztem, bár 
távol áll tőlem az a gondolat, hogy az én tapasztalataimból levont következ- 
tetéseket tartsam egyedül helyesnek és igaznak. 


E ztroHt táts er tm 
ai : 


Fo. io 4 Napjaink kommunistáinak nem könnyű felelősséggel beszélni arról, 
f., 5" 1 miben azonosak és miben különböznek elődjeiktől, akik nagy áldo- 
." nm" § zatokat hoztak azért, hogy elérjünk a mához. Mégis beszélni kell 
mrssésazear mk. erről, mindenekelőtt azért, hogy minden kommunista tudja, érezze: 
honnan, milyen úton jutott el a forradalmi mozgalom mai eredményeihez. 
A fiatal kommunisták felelősségérzetét fejleszthetjük, ha felhívjuk a figyel- 
müket arra — amire az idősebbeket az élet nem is minden nehézség nélkül 
megtanította —, hogy amit ma jól vagy rosszul csinálnak, annak hatása hol- 
nap, sőt holnapután is érezhető lesz és azért felelniök kell nemcsak a lelki- 


ismeretük, pártjuk és kortársaik — hanem az utódok előtt is. 
Jődökkel való összehasonlítás mindig izgalmas, hasznos és nélkülöz- 
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hetetlen. Különösen az a győztes forradalom továbbvivői számára, mert ez 
is hozzásegít ahhoz, hogy megválaszolhassuk: jó úton járunk-e, helyesen való- 
sítjuk-e meg elődeink elképzeléseit, illetve valóban reális célokat tűztek-e ki 
elénk? 


Aligha létezhet számunkra és a fiatal kommunista nemzedék számára 
fontosabb és izgalmasabb kérdés: olyan lett-e a mi társadalmunk, mint ami- 
lyennek elődeink elképzelték, amiért tudásukat, egészségüket, szabadságukat, 
és ha kellett, életüket is feláldozták? 


Foglalkozni kell ezzel a kérdéssel azért is, mert nemcsak barátaink, hanem 
ellenségeink is beszélnek erről. A Szabad Európa Rádió és más ellenséges 
propagandisták nemegyszer kérdik szemforgató kegyelettel: ha ma megkér- 
dezhetnénk Sallai Imrét, Fürst Sándort, Rózsa Ferencet, Schőnherz Zoltánt, 
Ságvári Endrét, Kulich Gyulát és a többi kommunista mártírt, ilyennek kép- 
zelték-e el a jövőt, mint amilyen lett — vajon mit válaszolnának? Ezt persze 
azok a burzsoá bértollnokok kérdezik, akiknek gazdái annak idején kioltották 
elvtársaink életét, és 1956-ban tovább növelték mártírjaink sorát. Ha látjuk 
is kérdésfeltevésük képmutató voltát, nincs okunk a válasz elől kitérni. " 


Ám mielőtt erről szólnék, hadd foglalkozzam azzal a kérdéssel, amit - 
különösen fiatalok, de idősebbek is sokszor feltesznek élménybeszámolóink 
során: milyen sajátos tulajdonságokkal rendelkeztek az illegalitásban dol- 
gozó kommunisták, hogyan váltak közülük egyesek hősökké, mi adott nekik 
erőt az áldozatvállaláshoz, és ilyen volt-e minden kommunista? 


Ilyenkor — a valóságnak megfelelően — elmondhatjuk, hogy az illegali- 
tásban harcoló kommunisták alapjaiban nem különböztek dolgozótársaiktól. 
Épp olyan szorgalmas, tehetséges, az életet szerető munkások, parasztok vagy 
értelmiségiek voltak, amint azok. Ha ifjú volt, akkor éppen olyan lelkes, vi- 
dám, tudásszomjtól áthatott volt, mint a többi fiatal; ha idősebb, akkor idő- 
sebb társaihoz hasonlított. Éppen ebben volt a kommunisták legfőbb ereje, 
mert a többieket ez győzte meg arról, hogy a forradalmi munkásmozgalom 
a dolgozókért küzd, hiszen tagjai közülük kerültek ki. Miben különböztek 
mégis a kommunisták a többi munkástól? Áldozatkészségben, felelősségtudat- 
ban, politikai műveltségben, és mindenekelőtt abban, hogy életüknek sajátos 
meghatározott célja és tartalma volt. Valami kiolthatatlan láng lobogott a 
kommunistákban, hogy megszüntessenek minden olyan jelenséget, amely 
szenvedést okoz a dolgozóknak. Ezért léptek fel minden igazságtalanság el- 
len konkrétan is, de egyúttal szembeszálltak a napi igazságtalanságokat szülő 
okokkal is. 


Mindezért oly módon harcoltak, hogy egyéni boldogságukat is összekötöt- 
ték a nagy közös célokkal, s ha kellett, alárendelték azoknak. Nem igaz, hogy 
az illegalításban harcoló kommunistáknak nem volt magánéletük, de igaz, 
hogy még ennek is sajátos , ízt" adott önként vállalt társadalmi elkötele- 
zettségük. 


Tévedés lenne azt hinni, hogy az illegális ! kommunista párt tagjai a pártba 
való belépésük idején mindannyian magasfokú marxista—leninista művelt- 
séggel rendelkeztek. A párthoz általában érzelmi vagy értelmi úton jutot- 
tak el. 


A fizikai dolgozók saját bőrükön, családjuk, környezetük életén érezték 
a kizsákmányolást, az ezzel járó társadalmi másodrendűséget. Ez vitte őket 
a szakszervezetekbe, a szociáldemokrata pártba, a különböző kulturális, sport- 
stb. egyesületekbe. Az itt tevékenykedő kommunisták gondosan figyelték, 
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nevelték a legaktívabb és radikális gondolkódású embereket, majd javaslataik 
alapján a párt is megkereste a legalkalmasabbakat és fokozatosan bevonta 
őket az illegális tevékenységbe. A pártba ily módon bevontak többsége még 
nem volt művelt marxista. Az igazi tanulás ideje csak ekkor jött el számukra. 
Igaz, mindennapi életük, a társadalmi forradalom véghezvitelére hivatott 
munkásosztályhoz való tartozás érzése, addigi politikai tevékenységük és 
önképzésük megkönnyítette számukra Marx, Engels és Lenin alapvető művei- 
nek megértését, amelyeket egyébként csak nagy titokban lehetett megszerezni 
és tanulmányozni, 


Az értelmiség legjobbjai más úton jutottak el az illegális kommunista 
párthoz. Öket mint művelt, igazságszerető és bátor gondolkódókat saját kör- 
nyezetük hazug, mesterkélt légköre vitte a kommunista mozgalomhoz. Máig 
emlékezetesek számomra azok a viták, melyek a mozgalom e két rétege között 
zajlottak le, s melyek eredményeképpen mindkét félben erősödött az értelmi 
meggyőződés és az érzelmi elkötelezettség. 


Igaz, akik a két világháború között hazánkban eljutottak az illegális 
kommunista párthoz, nem maradtak kivétel nélkül végig hűek a forradalom- 
hoz. A harcok során néhányan elbuktak, amiben nagy szerepe volt annak, 
hogy a horthysta elnyomó apparátus minden eszközzel igyekezett gyengíteni. 
bomlasztani a kommunisták sorait. 


Kik hulltak ki akkor a forradalmi mozgalomból? Akik gyengék voltak, 
nem bírták a sokfajta nehézséget, belefáradtak a harcokba, felőrlődtek az 
üldöztetésben. Az összképhez ez is hozzátartozik. Az igazság kedvéért idézem 
fel e tényeket, nem valamiféle , deheroizálás"? szándékával. Nincs szükség sem 
vheroizálásra", sem ,,deheroizálásra", sem a valóság megszépítésére, hamis 
eszményítésére, sem pedig az ugyanúgy hamis lekicsinylésre, a hősi vonások 
tagadására. S ez utóbbit azért is szükséges hangsúlyozni, mert mostanában 
" mintha divattá kezdene válni. Egyesek olyan képet igyekeznek festeni a kom- 
munistákról, hogy az illegalitásban tulajdonképpen gyávák voltak, mást sem 
tettek, csak reszkettek, és — ahogy egy színdarabban hallottam jó néhány 
évvel ezelőtt — Magyarországon az illegalitásban a kommunistáknak a rend- 
őrségen csak köpniük lehetett. 


Ha előhívjuk a kommunista mozgalom árnyoldalát is — soraiban is 
akadtak gyengék, gyávák, sőt árulók —, ezzel még csak tisztábban ragyog 
azoknak a példája, akik minden megpróbáltatás ellenére ragaszkodtak eszmé- 
jükhöz, hűek maradtak népükhöz, pártjukhoz. 


Hősök voltak, vagy nem? Egy bizonyos: nem azért haltak meg a fegyveres 
harcban, a bitófán, vagy a rendőrség kínzókamráiban, hogy hősökként tisztel- 
jék őket, hanem mert az általuk választott úton ez várt rájuk. Nem azért 
tűrte valaki, hogy nyomorékká, süketté verjék, hogy hős legyen, hanem mert 
igaz és eszméiben tántoríthatatlan ember volt. Nem azért nyomorgott, bujkált, 
éhezett, fázott, vagy mondott le egyéni boldogulásáról, meleg családi otthoná- 
ról, hogy majd hősnek tekintsék, hanem mert erre késztette kommunista hite 
és meggyőződése. 


Hogy hősök voltak-e ezek az emberek, azt már eldöntötte az utókor. 
Emberi nagyságukból, a dolgozó nép hűséges szolgálatából a mai nemzedék 
sokat tanulhat és kell ís tanulnia. Igaz emberségük, elvhűségük, áldozatválla- 
lásuk — jelképesen szólva — ma már tárgyiasult formában öltött testet hazánk 
politikai, gazdasági, kulturális, szociális intézményeiben. Megtalálható minden 
olyan jelentős alkotásban, amely e 25 év alatt hazánkat gazdagította. Így 
emlékeznek rájuk maradandó műveikben a magyar dolgozók. 
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H.A forradalmi munkásmozgalom tapasztalatai bizonyítják, hogy 
annak nemes célkitűzései hozzák felszínre harcosaiból e nagyra- 
becsült emberi tulajdonságokat. Egyesek szerint azonban ilyen em- 

áll  beri tulajdonságokat a kommunista mozgalom csupán az illegális 
harc viszonyai között képes kikovácsolni, 8 a párt, a munkásosztály hatalomra 
kerülése után a légkör erre már nem alkalmas. Ezt a nem mindíg jószándékú 
feltevést az élet maga cáfolja meg nap mint nap, csak az kell, hogy szemünk 
és szívünk legyen felismerni, észrevenni a tényeket. 


Az valóban igaz, hogy forradalmárokat, kommunistákat csak forradalmi 
viszonyok és forradalmi tettek szülnek. De hát ki tagadhatja, hogy a mai 
korszak forradalmi, ki állíthatja, hogy ma nincs forradalmi tettekre szükség! 
Nagy hiba lenne, ha a mai kor kommunistái azt hinnék, hogy a rájuk váró 
történelmi feladatokat könnyebb megoldani, mint azokat, amelyek az előző 
kommunista nemzedéké voltak. Túlzás nélkül mondhatjuk: ha hősi tett volt 
a régi kizsákmányoló rend megdöntése és felszámolása, nem kevésbé hősi tett 
— "égs nem ís könnyebb — az új, a szocialista társadalom felépítése. Ennek 
megértéséhez, átérzéséhez abból szükséges kiindulnunk: milyen az a társa- 
dalom, melyben élünk; melyek a legfontosabb célkitűzései és feladatai; melyek 
az akadályok, s hogyan kell azokat leküzdeni? Azt is látnunk kell — mert 
ez ma is lehetséges —, hogy milyen sebeket kaphatnak azok, akik harcba 
szállnak az új létrehozásáért. 


Társadalmunk még nem a felépült szocializmus. Olyan átmeneti társa- 
dalomban élünk, amely — bár a munkásosztály kezében van a hatalom — 
még nem szakadt el teljesen a múlttól. A nemrég felszámolt kapitalista tár- 
sadalomnak — és az eleven kapitalista környezetnek — még számos jegyét 
magunkon viseljük. Itt nemcsak — sőt nem is elsősorban — az emberek és 
mindannyiunk fejében meglevő burzsoá és kispolgári nézetekre gondolok. Ezért 
a jelenlegi viszonyok szülhetnek és szülnek bizonyos negatív, káros tendenciá- 
kat és jelenségeket is, amelyek a gazdasági élettől kezdve az erkölcs és a 
közgondolkodás területéig mindenhol megtalálhatók. 


A helyzet tehát bizonyos értelemben bonyolultabb, ellentmondásosabb, 
mint a múltban, a frontok nem rajzolódnak ki olyan tisztán, világosan, mint 
annak idején. Nemcsak a szocialista munka nagyszerű tetteivel találkozhatunk 
a gyakorlatban. Kevés a lakás — ez naponta szüli a :akáspanamát. Kevés 
a kórházi ágy, a körzeti orvos — ez naponta veszélyezteti egyik legszebb for- 
radalmi vívmányunkat, a dolgozók ingyenes társadalmi biztosítását. Kevés a 
gépkocsi, a bútor, az egyetemi felvételi hely — ez mind-mind szülheti a kor- 
rupciót, a protekciót, az elvtelen kapcsolat keresését. Az anyagi javak meny- 
nyisége és az igények közötti ellentmondás esetenként a társadalmilag szük- 
séges, a szocialista erkölcs alapján álló értékmérő helyett a közösség érdekei- 
vel szembenálló, a burzsoá erkölcsnek megfelelő gyakorlatot hoz létre. 


Ma még az ilyen jelenségekkel is számolnunk kell. Korántsem mindegy 
azonban, hogy milyen mértékűek ezek a jelenségek, folyik-e ellenük követke- 


zetes harc, vagy pedig belenyugszunk létezésükbe, fatalista módon tudomásul 
vesszük őket! 


Azt sem felejthetjük el, hogy a társadalmi ellentmondások feloldásáért 
folyó küzdelmünk nem légüres térben zajlik. Külföldön és idehaza is léteznek 
még ellenségei épülő szocialista rendszerünknek. Ezek fő taktikája nálunk — 
és ez nem is lebecsülendő veszély —, hogy a legkülönbözőbb módon kiélezzék 
a társadalmunkban meglevő ellentmondásokat. Napjainkban az osztályharc- 
nak éppen ez az egyik legfontosabb területe nálunk. 


87 


Ha napjaink forradalmiságának lényegét, értelmét akarjuk megérteni, 
ezeket az összefüggéseket nem hagyhatjuk figyelmen kívül. Hiszen a forradal- 
miság konkrét tartalmát mindig az adott kor követelményei, aktuális teendői 
határozzák meg. Ez így volt a tőkés rend elleni harc idején, s nincs másként 
ma sem. 
maz árat 
j : A mai korban sincs alapvető különbség a kommunisták és a többi 
úk Ag dolgozó, a munkás, a szövetkezeti paraszt vagy az értelmiségi 
ce sét z között. Most is ez a szoros egység és összeforrottság adja meg a 
devmservetémő — legfőbb erejét a" mozgalomnak. 

A kommunisták ma is, mint régebben, önként vállalják egy olyan had- 
seregben a szolgálatot, amely a forradalmi osztályharc élén jár. S mint min- 
den hadseregben, itt is fontos, sőt nélkülözhetetlen, hogy annak írott és írat- 
lan szabályait betartsák. 


Természetesen a kommunisták feladatairól mindig konkrétan kell be- 
szélni, attól függően, mikor, hol élnek, milyenek a célkitűzéseik. Ez nem zárja 
ki, hogy vannak időtálló, általános követelmények is, mint például a kommu- 
nizmus eszméi iránti odaadás, az elvhűség, a bátorság, az igazság- és ember- 
szeretet, a tudásszomj stb. 


Társadalmunkban becsületes munkájával minden dolgozó a szocialista 
építést szolgálja, erősíti, akár kommunista, akár pártonkívüli. A kommunista 
azonban nemcsak részt vesz a szocializmus építésében, hanem azt tudatosan 
teszi, képessége, tehetsége maximumát adva. Különösen két követelményt 
szükséges megemlíteni ezzel kapcsolatban. Az egyik, hogy a kommunista ter- 
mészetesen értékeli, megbecsüli az elért eredményeket, örül azoknak, de soha- 
sem elégszik meg velük. Miközben büszke a fejlődésre, látja a meglevő fogya- 
tékosságokat is, s azokba nem nyugszik bele. Fő jellemzője: változtatni akar! 
Azért, hogy tovább vigye a társadalmat, előre. Indokolatlan elégedettség nem 
jellemezheti a kommunistát, mert az kerékkötője a továbbhaladásnak. 

A változtatni akarás természetesen nemcsak a nagy, országos jelentőségű 
kérdésekben kell hogy megnyilvánuljon, hanem a mindennapi tevékenységben 
is.A Ha munkás, minél jobb terméket gyártson, ha kereskedelmi dolgozó, legyen 
tudatában annak, hogy legfőbb feladata a vásárlók megfelelő kiszolgálása, ha 
mérnök, keresse a műszaki fejlesztés további útjait, és így tovább. 


A másik követelmény, hogy vegyen részt a politikai életben. Hirdesse 
a párt igazát, mindenütt álljon ki a párt politikája mellett, értesse meg annak 
lényegét. A kommunista nem lehet elnéző semmi iránt, ami elavult, ami idejét 
múlta. Nem hunyhat szemet közömbösen a selejtgyártás, a szervezetlenség, az 
anyag és a munkaerő pocsékolása, az ideológiai lélekmérgezés stb. felett. 


A kommunista nemcsak tudatos építője a szocializmusnak, hanem önként 
magára vállalja azokat a kötelezettségeket, amelyek a párttagsággal járnak 
— anélkül, hogy ezért előnyöket kérne. A kommunista és a pártonkívüli — 
képletesen szólva — ugyanannak a hadseregnek a katonája, de a kommunista 
a nagyobb elszántságot, bátorságot, kitartást követelő rohamcsapatban harcol. 
Ez különösen a nagy történelmi sorsfordulók, válságok idején mutatkozik 
meg élesen, de lényegében ez a helyzet a békés periódusokban is. Ezzel függ 
össze, hogy a kommunista önként lemond a lehetséges emberi örömök egy 
részéről. Kevesebbet van családja, gyermekei körében, szabad idejének jelen- 
töős részét igénybe veszi a mozgalmi munka, kevesebbet pihen, szórakozik, 
mint más emberek. 

Keveset beszélünk mostanában a kommunisták áldozatvállalásáról — 
nyilván azért, mert régebben ezzel is visszaéltek a párt nevében —, pedig erre 
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ma is szükség van. Igaz, a mi viszonyaink között ez egészen mást jelent, mint 
az illegalitásban. Elsősorban azt, hogy a kommunistának utoljára kell jelent- 
kezni ott, ahol az előnyöket osztogatják, és példát kell mutatnia a közösség 
szolgálatában. Azt seem mondhatjuk azonban, hogy a történelem nem alakul- 
hat úgy, hogy ennél sokkal nagyobb áldozat vállalását kívánja a kommunis- 
tától. 


Az áldozatvállalás nem jelent aszkétizmust. Hanem — amit Kádár elv- 
társ fogalmazott meg egy ízben —, hogy a kommunisták nemcsak a saját 
boldogságukért küzdenek, vagy pontosabban, hogy saját boldogságuk meg- 
teremtését nem elkülönítve, hanem az egész társadalom boldogulásával együtt 
akarják megvalósítani. Ezért vállalnak és tesznek többet a köz ügyéért. 


Ezek a lényeges vonások közösek a kommunistákban. De egyúttal egyé- 
niségek is! Kisebb vagy nagyobb tehetséggel és tudással, bátorsággal és helyt- 
állással, kisebb-nagyobb emberi hibákkal, gyengeségekkel rendelkeznek. Min- 
denki ismer kommunistákat, akik kiemelkedő erényekkel, pozitívumokkal 
rendelkeznek, de senki sem ismer olyant, akinek ilyen vagy olyan hibál ne 
lennének. A kommunista is ember — nem valamiféle , szocialista szent", 


Kommunistának lenni — ez ma is igényel bátorságot, nemcsak az elnyo- 
matás idején. A hiányosságok és a hibák elleni harcban szükség van erkölcsi 
bátorságra is. Vagy talán nem szükséges olykor bátorság a népszerűtlen intéz- 
kedések melletti kiálláshoz? Sajnos helyenként találkozhatunk olyan maga- 
tartással, hogy egyes párttagok nem érzik szükségét a párt politikája melletti 
kiállásnak, jóindulatúan mosolyognak vagy hallgatnak, amikor a pártot támad- 
ják. Vajon hogyan készítettük fel ezeket az elvtársakat a párttagságra és 
hogyan neveljük őket a párton belül? 


: Az említett és igényelt jellemvonások, tulajdonságok egyetlen kommunis- 

tában sem alakulnak ki egycsapásra, azonnal. Pártunknak ebben az értelemben 
nem teljesen egységes, homogén az összetétele. Tagjai között időseket, közép- 
korúakat és fiatalokat, munkásokat, parasztokat, értelmiségieket, vezetőket és 
beosztottakat, tanultabbakat és kevésbé iskolázottakat egyaránt találhatunk. 
E sokféle embert formálja egységessé a párt kohója, gondolkódásban, erkölcs- 
ben, tevékenységben, kommunista céltudatosságban. A párttagságot — mert 
a párt állandóan új tagokkal bővül, a tapasztalatlanokból tapasztaltabbak, a 
kevésbé képzettekből képzettek, a közkatonákból parancsnokok lesznek — 
nem lehet statikusan nézni. A párt eleven levegője érettebbé, képzettebbé 
formálja tagjait. Ebben talán a legfontosabb szerepe magának a mozgalomnak 
van, illetve az abban való cselekvő részvételnek. Üszni csak vízben lehet meg- 
tanulni, — kommunistává válni csak a párt céljainak megvalósításáért folyó 
kollektív tevékenység részeseként lehet. 


Ezt a tevékenységet ma sajátos kettősség jellemzi, amelyben nem is 
könnyű a harmóniát megteremteni. A kommunista egyfelől a hatalom részese, 
aktív harcosa és büszke vállalója minden elért eredménynek. Ugyanakkor 
szenvedélyes ostorozója minden meglevő fogyatékosságnak, haladást akadá- 
lyozó negatívumnak. Mennyivel más ez, mint az illegaliítás viszonyai között 
volt! Akkor minden meglevő hiányosságért nagyon is egyértelműen a kapita- 
lista rendszert tettük felelőssé — és joggal. Ma azonban a fogyatékosságok 
elleni küzdelemben — mivel a hatalom részesei vagyunk — önmagunkkal 
szemben is fel kell lépnünk. S ezt bizony nem könnyű megoldani. Ha valaha 
művészet volt a politika, hát ma az! 


E kettősség megértése különösen szükséges ahhoz, hogy megértsük a 
fiatalokat. Ne vegyük eleve zokon elégedetlenségüket, hanem segítsünk nekik 


p- 


ivet hogy ez a jogos és sajátos elégedetlenség elősegítője lehessen fejlődé- 
sünknek. 

Az idős harcos, ha visszatekint életútjára, úgy érzi: a nagy mű, amiért élt, 
közel áll a befejezéshez. Íme nem élt, nem harcolt hiába! Ezzel szemben — és 
ez teljesen érthető — a fiatal számára semmi sincs befejezve, ő most kezdi 
élete céljait kitűzni. A múlt eredményei nem általa jöttek létre, tehát nem is 
tekinti azokat eléggé a sajátjának. Ő ma és holnap akar nagy tetteket végre- 
hajtani. Ha az idősebbek megértik ezt a szükségszerű különbséget a két nem- 
zedék között, helyes irányba tudják terelni a fiatalok célkitűzéseit, törekvéseit. 


KE 4 Azok a jószándékú kérdezők, akik azt hiszik, csak az illegalitásban 
n . " § harcoló kommunista párt képes tagjai sorából hősöket nevelni, erre 
— a . 4 nyilván abból a tapasztalatukból következtetnek, hogy ismernek 
ram ad környezetükben olyan párttagokat is, akik sem viselkedésükben, 
sem életmódjukban nem kommunisták. Olyan tapasztalatuk is van, hogy egye- 
sek biztatóan indultak, de önzőkké, anyagiasakká váltak. Mások, akik idegileg 
nem bírták a harcot, összeroppantak, közömbösek, sőt cinikusak lettek. Akad 
olyan is, aki tegnap még szerény, lelkes kommunista volt, ma fennhéjázó, 
hatalmi gőgtől megrészegült. 

Valóban, ilyenek is akadnak a kommunista mozgalomban. De ebben semmi 
elkeserítő nincsen, ha ismerjük az életet, ha egyes jelenségekből nem általá- 
nosítunk túlzottan és ha az árnyék mellett a fényt is észrevesszük. Elkeseredni 
emiatt — szükségtelen. Viszont, ha valóban kommunisták vagyunk, belenyu- 

godnunk sem lehet! 


Nem valamiféle vadonatúj dolog ez. Hiszen a felszabadulás után is tudo- 
másul kellett vennünk, hogy a forradalmi mozgalom állandóan újabb és újabb 
tanulságokkal szolgál. Sajnos azt tapasztaltuk, hogy néhányan azok közül ís, 
akik a legnehezebb időben helytálltak, a legnagyobb megpróbáltatások között 
is kommunisták maradtak, később gyengének mutatkoztak, vagy árulást kö- 
vettek el a párttal, a munkásmozgalommal szemben. 

Tapasztalataink bizonyítják, hogy eszméink feladására nemcsak a nyomor, 
az üldöztetés és az embertelen kínzás révén kerülhet valaki, hanem a kellően 
nem értékelt jólét, a hatalomtól való megrészegülés, az összkomfortosság ,,el- 
zsongítása" útján is, megfeledkezve arról: kiknek a bizalmából és milyen fel- 
adattal került beosztásába, 


Természetesen ma Ís vannak, akik ezeknek a követelményeknek nem 
tudnak eleget tenni és előbb-utóbb kihullnak a forradalmi mozgalom rostáján. 
Ilyenek, akik az anyagiasság bűvkörébe kerülve harácsolnak, csempésznek, 
spekulálnak, mások kutatási eredményeit ellopják, tülekednek olyan jövedel- 
mekért, amelyek mögött nincsen munka stb. Ez a mentalitás természetesen 
gondolkodásukra ís kihat, egyre távolabb kerülnek a párttól, a szocializmus 
eszméjétől. Ezek nem tudásukkal, becsületes munkájukkal, hanem elvtelen 
összeköttetéseikkel, hasonszőrű elvbarátaik támogatásával kívánnak érvé- 
nyesülni, 

Akadnak jellemileg gyengék is, akik megmaradtak kispolgároknak. Túl- 
ságosan hat rájuk az ellenség propagandája, elkápráztatja őket a nyugat hamis 
csillogása. 

Idetartozik a csalódottak és kiábrándultak köre is, akiket az távolít el 
a mozgalomtól, hogy kiderül: nem minden olyan szép, ahogyan ezt eredetileg 
elkénzelték. Akiket megzavar, hogy a szocialista tábor egysége még nem teljes, 
: "ves kommunista vezetők nem hibátlanok, sőt , még az ellenség sem áll 

s előtt", 


Még ma is, ebben a , nyugodtabb?" életünkben is méltatlanná válhatnak 
tehát emberek arra, hogy a kommunista mozgalom harcosai legyenek. De vajon 
szükségszerű-e, hogy mindannyian kihulljanak a mozgalom rostáján? Egy ré- 
szüknél ez bizonyára elkerülhetetlen: azoknál, akik eleve azért lépnek a 
hatalmon levő pártba, hogy abból hasznot húzzanak. Nem volt szükségszerű 
azonban a többségüknél, csak éppen kevés segítséget kaptak ahhoz, hogy 
hibáiktól megszabaduljanak, gyengeségeiket leküzdjék. Talán e vonatkozásban 
is többet lehetne tanulni elődeinktől. A kommunistáknak jobban kellene vé- 
deniük egymást. S ezen nemcsak azt értem, hogy minden párttag felelős azért, 
hogy közvetlen környezetében egyetlen kommunistát se érjen igaztalan táma- 
dás, jogtalan hátrány. Nem szabad tétlenül vagy közömbösen nézni, hogy 
bárki is magára maradjon. Ha jobban törődnénk egymással, s a hibákra már 
kezdetben figyelmeztetnénk egymást — bizonyára kevesebb lenne a szívin- 
farktus, a különböző idegkimerültség és -többen élvezhetnék idős korukban 
hosszabb időn át a megérdemelt, békés öregkort. Ha a kommunisták a leg- 
nehezebb években, az illegalitás körülményei között is tudtak egymásra 
vigyázni, akkor miért nem lehet ezt a szép és nemes hagyományt még inkább 
fenntartani, tovább erősíteni? Miért nem segítjük mi kommunisták egymást 


jobban, hogy ne uralkodjon el egyeseken az anyagiasság, a hatalmi gőg és más, 
tőlünk idegen magatartás? 


Nehezen érthető, hogyan lehetséges, hogy egyes párttagok a pártszerveze- 
tek és kommunista közösségek szeme láttára válnak méltatlanná a párttag- 
ságra. Mi az oka, hogy nem egy helyen a pártvezetőség tudja meg legutoljára, 
hogy baj van egyik vagy másik párttaggal. Vajon mi ez? Közömbösség, el- 
szakadás az élettől, értelmetlen szemérmesség, enyhe cinkosság, opportuniz- 
mus? Az sem érthető, hogy a felettes pártszervek részéről nem egy esetben 
miért marad el a vizsgálat — és ha szükséges, a felelősségre vonás — az ilyen 
pártszervekkel szemben? A pártvezetőségeknek és a kommunista közösségek- 
nek fokozottabban kell vigyázniuk arra, hogy semmi se veszélyeztethesse a 
párt, a párttagság becsületét, tisztaságát. 


Még egy kérdésről kell szólni, ami elsősorban a fiatalokat foglal- 
koztatja. Ez pedig: lehet-e romantikát találni a mai mozgalmi tevé- 
kenységben, vagy pedig ilyesmi csak az illegális mozgalomban volt 
lehetséges? Érthető, hogy ez elsősorban a fiatalok gondja, hiszen 
számukra a forradalmi romantika adná a mozgalmi munka savát-borsát. 


Nem lehet egyetérteni azokkal, akik szerint a mi , szürke" hétköznapjaink 
nem adnak módot romantikus feladatok megoldására. Gondoljunk csak a 
tudomány soha nem látott forradalmi előretörésére — vajon ez nem igényel 
. lelkesítő, szép tetteket? Engels mondta: most még csak az emberiség előtörté- 

netét éljük. Ha ez igaz, akkor kik vezetik el az igazi történetéhez az emberisé- 
get, ha nem a ma, a holnap és a holnapután fiataljai? Reális feladat ez a mai 
fiatalság számára. Korunkban a szocializmus építésének romantikája éppen 
abban gyökerezik, hogy ma sem lehetünk meg munka és harc, áldozatvállalás 
és erőfeszítések nélkül. És nem vált érvénytelenné a szocialista világforradalom 
romantikája sem. A vietnami háború hatása a munkásosztály és az ifjúság 
tudatára meggyőzően bizonyítja ezt. 


Visszatekintve az illegális mozgalom romantikájára, fel kell hívni arra a 
mai fiatalok figyelmét, hogy az illegalitás ideje alatt a kommunista fiatalok 
tevékenysége nemcsak — sőt nem is elsősorban — barikádharcokból, börtönben 
folytatott éhségsztrájkokból, utcai tüntetésekből és hasonló látványos tenni- 
valókból állott. Akkor is voltak úgynevezett szürke — bár egyáltalán nem 
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színtelen — hétköznapi forradalmi feladatok is. Akkor is követelmény volt 
egy kommunista fiatallal szemben, hogy legyen jó szakember, jó tanuló, is- 
merje szakmája, hivatása legújabb eredményeit. Ha a felszabadulás előtt egy 
ifjúkommunista rossz szakmunkás volt — hogyan hallgathattak volna rá fiatal 
társai? Azt mondották volna: ,,...te akarsz egy új világot teremteni, hiszen 
még a saját szakmádhoz sem értesz". 


Az is igaz, hogy nem volt minden olyan romantikus, mint amilyennek ma 
azt — az idő távlatából — látjuk. Ma romantikusnak tartják, hogy a kommu- 
nisták eszméikért, elveikért börtönben ültek, akik viszont annak idején oda- 
kerültek, azokat nem a romantika, hanem a szomorúság hatotta át. Mikor 
kinéztek börtönük rácsain, s látták, hogy süt a nap, gyönyörű idő van, az jutott 
eszükbe, hogy inkább kirándulnának, sétálnának, udvarolnának, semmint 
hogy ifjúságuk legszebb éveit ott töltsék. 

Az sem nevezhető romantikusnak — inkább emberfeletti szorgalomnak —, 
amikor a kommunisták minden percet kihasználtak, hogy tanulhassanak. Leg- 
többjük autodidakta módon igyekezett megszerezni azokat az ismereteket, 
amelyeket a polgárok gyermekei iskolákban tanulhattak meg. Ami mindezt 
megszépítette, az a kommunizmusba vetett hitük, nemes életcéljuk volt. 


Nehézséggel, amit le kell küzdeni, ma is bőven találkozhatunk. Ma sem 
sokkal könnyebb fellépni egy galeri garázdálkodásával szemben, mint valami- 
kor tiltakozást szervezni az ellen, hogy a háziúr kiköltöztesse a lakbért meg- 
fizetni nem tudó lakóját. Ma sem könnyű szembeszállni a közömbösséggel, a 
cinizmussal, a hitetlenséggel, kiállni bátran az eszme mellett, nem félve attól, 
hogy lemosolyognak, kinevetnek vagy netán holdkórosnak tartanak bennünket. 


Minden kommunista fiatal naponta megmérheti önmagát, hogy valóban 
mer-e eszméje mellett bátran kiállni, nem hagyja-e, hogy partjat, szocialista 
hazáját, a Szovjetuniót, a szocialista tábort gyalázzák, szidják, gúnyolják. 
Meri-e vállalni, hogy kiáll az ügyeskedés, a munka nélküli jövedelemszerzés, 
a hanyagság és lelkiismeretlenség megnyilvánulásai ellen, kockáztatva azt is, 
hogy esetleg egy időre elszigetelődik környezetében. 


Sajnos a fiatalokat nem nevelik és lelkesítik eléggé az idősebb generáció 
tagjai ilyen szemlélettől áthatott tettekre. De az írók, a művészek, a kultúra 
munkásai is sokat tehetnének azért, hogy élményszerűen bemutassák és érzé- 
keltessék korunk romantikáját, feltárják az építőmunka hétköznapjaiban meg- 
valósítható nagy tettek lehetőségét. 


Végül a cikk elején feltett kérdésről szeretném a véleményemet 
elmondani. Vagyis, hogy azok — közöttük mártírjaink ís —, akik 
harcoltak az illegalitás körülményei között, ilyennek képzelték-e a 
jövőt, mint amilyen lett? 


- 


. Igen, ilyennek képzelték el mártírjaink is! Azért áldozták életüket, 
hogy népünk saját sorsát irányíthassa; hogy a fegyver a dolgozó nép kezében 
legyen; hogy a 3 millió koldus országából hazánk olyan országgá fejlődjön, 
ahol megszűnik a kizsákmányolás, ahol a gyár a munkásé, a föld a dolgozó 
paraszté; hogy a tüdőbaj ne legyen népbetegség; hogy a fiúból ne legyen 
ágyútöltelék és a fiatal leányokat a nyomor ne hajtsa ki az utcára; hogy a 
munkást, a dolgozót ne lakoltathassák ki; hogy olyan társadalom jöjjön létre, 
amelyben megszűnik az analfabetizmus, ahol a dolgozók gyermekei tanulhat- 
nak, fejleszthetik képességüket; hogy hazánk ne a fasiszták csatlósa, hanem 
a szocialista országok közösségének megbecsült tagja lehessen. 
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Igen, erről álmodozott Ságvári, Kulich és a többi ifjáúkommunista mártír. 
Erről beszélt Rózsa Ferenc társainak a kémelhárítók kínzókamráiban, amikor 
néha két kínzás között magához tért; erről beszél Schőnherz Zoltán kivégzése 
előtt is, amikor titokban búcsút vehetett elvtársaitól. 

Igaz, van, ami nem úgy, vagy nem egészen úgy sikerült, mint ahogyan 
annak idején mi elképzeltük. Ennek azonban nem a megvalósult tényekben, 
aanem a naivitástól sem mentes illúzióinkban kell keresni az okát. De létezett-e 
valaha egyetlen forradalmi nemzedék, amely mindent pontosan előrelátott? 

Az eddig elért eredmények, akármilyen jelentősek is, a szocialista fejlő- 
désnek, a gyors felemelkedésnek inkább még csak a lehetőségét teremtették 
meg. Most azokon a sor, akik átvéve a múlt harcainak eredményeit, reálisan 
felmérik a való helyzetet, okosan megtervezik — elődeiknél is jobban — jövő- 
jüket és harcolnak megvalósításáért. Ugyanolyan fáradhatatlanoknak és kér- 
lelhetetleneknek kell lenniök, mint elődeik voltak. Nekik is számolniuk kell 
csalódásokkal, kudarcokkal, előre nem látott nehézségekkel. De ha hasznosít- 
ják elődeik tapasztalatait, akkor könnyebben leküzdik a nehézségeket és gyor- 
sahban elérik a sikert. 


A LENIN PÁNCÉLAUTÓ MÁSOLATA. A Csepel Autógyár és a Budapesti Jármű KTSZ kilenc 
szocialista brigádja vállalta, hogy Budapest felszabadulásának 25. évfordulójára elkészítik 
Lenin páncélautójának eredeti nagyságú másolatát. A páncélautó elkészült és a Kilián 
György úttörőcsapat tagjai köszöntik ebből az alkalomból a szocialista brigádok kép- 
viselőit, (MTI Foto-Kovács) 
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kx propaecgrannetisteark miűnk egen ez 


A propagandamunka színvonalának emeléséért 


Dr. Mona Gyula olóadása az országos agit.-prep. értekezleten 


Propagandánk az utóbbi 10—12 évben lényeges fejlődésen ment át. Ezt 
jelzi, hogy kialakult és fokozatosan megszilárdul pártpropagandánk egységes 
rendszere. Ez a rendszer rugalmas, tehát alkalmas a differenciált igények ki- 
elégítésére és a továbbfejlesztésre. Az utóbbi időben igényesebbé és színvo- 
nalasabbá vált a pártoktatás. Megnövekedett tömegbefolyása, hatóköre, akár 
az oktatásban részt vevő hallgatók létszámát, akár a bevont rétegek sokszínű- 
ségét vesszük figyelembe. 


Politikai ézékénjiég 


A Politikai Bizottság 1968-as állásfoglalása megteremtette a hatékonyság 
növelésének további feltételeit. Az első tényező vpropagandamunkánk politi- 
kai érzékenységének fokozása. Az elmúlt másfél-két évben erről már sok 
mindent elmondtunk. Beszéltünk arról, hogy a politikai érzékenység nem 
egyszerűen a napi politikának a propaganda szintjére való közvetlen átvite- 
lét jelenti, hanem a politikai élet követelményeinek, a politikai szempontok- 
nak a 5 IGY ELEMDEV EGE IEE a propaganda szellemének és szervezetének tovább- 
fejlesztésében. 

A politikai EGülgSg SÉG fokozásának előfeltétele, hogy a párt politikáját 
propaganda-szervezetünk általánosan és részleteiben is ismerje. Ez azonban 
még nem elegendő, propagandistáinknak a párt politikájának helyi alkal- 
mazását, e politika megvalósulásának folyamatát is ismerniük kell. 

A szocialista építés jelenlegi szakaszának általános politikája, s benne a 
gazdaságpolitika fokozottabban megköveteli és igényli a helyi politika kiala- 
kítását. "A propagandának — és ezért a propagandistának — ismernie kell 
a pártszervek és pártszervezetek helyi politikáját. Ez a fokozat nem ugorható 
át. Sok nehézség és meg nem értés éppen abból származik, hogy a párt álta- 
lános politikáját helyi áttétel nélkül azonnal és közvetlenül visszük át a pro- 
pagandamunkára. 


Elvi szilárdság 


A következő tényező, mely a hatékonyságot feltétlenül növeli, propa- 
gandánk elvi szilárdsága. Miért kell erről beszélnünk? Nem kerülhetjük el, 
hogy szembenézzünk a nemzetközileg és itthon is folyó viták tömegével és 
ezek következményeivel. Ezekben a vitákban ki kell alakítanunk álláspon- 
tunkat. Mindenekelőtt arra a tényre kell ráirányítanunk a figyelmet, hogy a 
marxizmus komplex tudomány, amely a tudományos általánosítás szintjén 
átfogja a társadalom minden szféráját, tehát a gazdasági, társadalompolitikai, 


tudati szférákat egyaránt. Mint minden tudomány, olyan alapelveket tar- 
talmaz, amelyek elidegeníthetetlen részei, amelyek nélkül nem lenne az, ami. 
A marxizmus azonban, mint minden tudomány, szüntelen gazdagodik, to- 
vábbfejlődik, bizonyos tételei újakkal cserélődnek fel. A szocializmus építé- 
sében, a nemzetközi munkásmozgalom fejlődésének gyakorlatában új kérdé- 
sek merülnek fel, eddig megoldatlan problémákra kell választ adni. Az új 
kérdések körül kibontakozó viták, a marxizmus állandó továbbfejlesztése 
szükségszerű folyamat. 

Az azonban már didaktikai hiba, hh propagandamunkánkban az ismere- 
teknek, az elveknek ez a két köre összekeveredik. Ennek következményekép- 
pen ugyanis a hallgatókban olyan benyomás keletkezhet, hogy a marxizmus 
elveinek jó része ingataggá vált. A hatékonyságnak fontos pedagógiai feltéte- 
le propagandamunkánkban a szilárd, letisztult elemek előtérbe állítása. 4 
hangsúlyt a szilárd és letisztult elvekre és a viták pozitív, politikai szem- 
pontból is ellenőrzött eredményeire kell helyeznünk. 

Ez a gond elsősorban a káderképző tanfolyamokon jelentkezik. Itt gon- 
dolok az esti egyetemi szakosított tanfolyamokra és az egyetemi marxista 
oktatásra is, de néhol érintik ezek a problémák az esti egyetem általános 
tagozatait is. Előfordul, hogy egyes propagandisták saját egyéni katedrájuk- 
ként kezelik az egyetem vagy az esti egyetem előadói asztalát, és egyéni Ííz- 
léssel kialakított, tudományos szempontból sem ellenőrzött nézeteiket hirde- 
tik. Ilyen tekintetben nincs semmiféle antimarxista vagy a tudományosság 
követelményeitől idegen abban, ha bizonyos fegyelmet követelünk. 

Nem mondtunk és nem mondunk le a közeljövőben sem arról a lehető- 
ségről, hogy a propaganda felhasználja az új tudományos információkat. 
Azokat az új eredményeket, amelyek az új problémák és követelmények elem- 
zéseit tartalmazzák, nem nélkülözheti a propaganda. Ezeknek és az ezekkel 
kapcsolatos vitáknak az ismertetése azonban nem szabad hogy azt a látszatot 
keltse, mintha a marxizmus alapelvei váltak volna relatívvá. 


Az elmélet és a gyakorlat egysége 


Problémák jelentkeznek az elmélet és a gyakorlat egységének megvaló- 
sításában is. Az elért jelentős eredmények mellett látnunk kell azt is, hogy 
még nem küzdöttük le teljesen azt a primitív felfogást, amely az elmélet és a 
gyakorlat egységét a kiragadott konkrét példák alkalmazásában látja. Az el- 
mélet és a gyakorlat egységében bizonyos első, megközelítő szerepet játsza- 
nak a példák, de aki megreked a példáknál és azt hiszi, hogy ezzel meg- 
oldotta a kérdést, az tulajdonképpen éppen az ellenkező hatást érheti el. 
Hiszen bármilyen okos és ügyes módon hozunk példákat egy elméleti tétel 
igazolására vagy illusztrálására, ezek a példák éppen konkrétságuknál, egy- 
szeriségüknél fogva nem alkalmasak az elméletben megfogalmazott általá- 
nos mozzanat teljes igazolására. Így megfosztjuk hallgatóinkat attól a lehe- 
tőségtől, hogy az elméleti tételt szélesebb síkon, a gyakorlat folyamatában al- 
kalmazni tudják. j 

Sokszor megfogalmazott tétel, hogy a pártpropagandának őszintének 
kell lennie. Aki azonban úgy gondolja, hogy a propaganda őszintesége kizá- 
rólag a propagandista jelleméből következik, az leegyszerűsíti a dolgot. A 
tömegeknek ez a propagandával szemben megfogalmazott igénye csak akkor 
elégíthető ki, ha képesek vagyunk eleget tenni a marxizmus ama alapvető 
követelményének, hogy a valóságot olyannak fogjuk fel, amilyen, anélkül, 
hogy valamit hozzátennénk, vagy elvennénk belőle. Ez viszont feltételezi, 
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hogy állandó kapcsolatban legyünk a gyakorlattal, nyomon kövessük a poli- 
tikai fejlődést és a politika megvalósítása során felmerülő problémákat. 

Fontos feladat az is, hogy megértsük azokat az okokat, amelyek a hall- 
gatóság gondolkodásában nehezítik a párt politikájának megértését. Van, aki 
a párt jelenlegi feladatait a múlt valóságképével akarja összeegyeztetni, s a 
túlhaladott valóság iránti nosztalgiája következtében a fejében levő elméleti 
tételeket nem tudja összhangba hozni a jelen gyakorlatával, hiszen ezeket az 
elméleti tételeket egy korábbi korszak, mondjuk a nagy osztályösszeütközések 
korszakának valóságképe alapján alakította ki. Ebben az esetben a propa- 
ganda fontos feladata, hogy a párt által megjelölt feladatokkal való egyetér- 
tést egy olyan valóságképpel legyen képes kiegészíteni, amelyből ezek a fel- 
adatok szükségszerűen következnek. 

Ezzel egyidőben arról sem szabad megfeledkeznünk, hogy van hallgató- 
inknak egy olyan csoportja — elsősorban értelmiségiek és bizonyos ifjúsági 
körök —, akik nem egy meghaladott korszak valóságképének vonzásához 
kötődnek, hanem a jelen problémáit egy illuzórikus, általuk szubjektíve ösz- 
szeállított világképhez kapcsolják. A gondolkodásnak ez a logikája elfogadja 
a marxizmus elméletét, de nem tud azonosulni annak gyakorlatával. Ezeknek 
az embereknek a gondolkodását az elvont humanizmus, a szocializmus építé- 
sének jelen, konkrét feladataival szemben tanúsított értetlenség, az osztály- 
harccal kapcsolatos illúziók jellemzik. Ezeknek a nézeteknek gyökere a tár- 
sadalmi mozgás kispolgári felfogása, amelynek alapján a marxizmus elméle- 
tére igent mondanak, de forradalmi gyakorlatát tulajdonképpen tagadják. 

A hallgatók e csoportja körében a jelen és a jövőbe való átmenet reális 
problémáinak megértetéséhez, a mai problémák kialakulásához vezető törté- 
nelmi út hiteles megvilágítására van szükség. Propagandánknak tehát értenie 
kell ahhoz is, hogy a történelmet a jelen feladatainak megoldására irányuló 
cselekvés mozgósító eszközévé tegye. Nagy szerepet játszhatnak e feladat meg- 
oldásában a pártunk történetével foglalkozó oktatási formák. 

A propaganda hatékonysága ezek szerint a prcletár osztálypolitika olyan 
általános követelményeinek teljesítéséhez van kötve, mint a társadalomszem- 
lélet materializmusa és dialektikája, mint a tudatosság és a pártosság egy- 
sége, mint az ideológiai harc vállalása. 


Konkrétság — differenciáltság 


Az elmélet és a gyakorlat egységének megvalósításához elengedhetetlen 
követelmény propagandánk konkrétságának további fokozása. A konkrétság 
követelményeit már érintettem, amikor a helyi politika szükségességéről, a 
propaganda és a helyi politika kapcsolatáról volt szó. Továbbá nagy szerepet 
játszik ebben a differenciálás elvének helyes alkalmazása. A közvetített is- 
meretek differenciálása csak akkor fokozza a hatékonyságot, ha ez megfe- 
lel a hallgatók összetételének. Itt különösen fontos egyrészt a területi, más- 
részt pedig a szakmai és az ehhez kötődő műveltségbeli differenciáltság. 

A területi differenciálódás az általános és a helyi politika egymáshoz 
való viszonyának kérdését veti fel és közvetlenül kapcsolódik a helyi önál- 
lóság problémájához. A propagandamunka hatékonyságának ez irányú eme- 
lését olyan intézkedések szolgálták és szolgálják, mint a megyei propaganda 
és művelődési osztályok hatáskörének kiszélesítése. Így közvetlen irányításuk 
alá utaltuk a tömegpropaganda egyes formáinak tematikai, tartalmi irányi- 
tását, és arra törekszünk, hogy szélesítsék a járási, városi pártbizottságok 

tásköreű is. Ide kell sorolnunk az oktatási igazgatóságokkal kapcsolatos 


arrna elvárásokat is, amelyek a helyi körülmények és igények fokozott figye- 
lembevételére irányulnak a káderképző tanfolyamokon is. A helyi vonatko- 
zású tananyagok számának és színvonalának emelése, a tudományos kon- 
ferenciákon elhangzott helytörténeti előadások, egyes közgazdasági témák 
helyi vonatkozásainak meginduló kutatása, vagy a Politikai Főiskolán szer- 
vezett szociológiai stúdiumok iránti érdeklődés és sok egyéb jel alapján arra 
lehet következtetni, hogy a Politikai Bizottság erre vonatkozó állásfoglalásá- 
nak végrehajtása jó úton halad. 

A differenciálás azonban nemcsak területi, hanem szakmai jellegű is. 
Ebben nagy szerepet játszik a Politikai Főiskola, amely már jelentős ered- 
ményeket ért el a felsőfokú káderképzés és továbbképzés módszereinek és 
rendszerének kialakításában. 

Mindez azt bizonyítja, hogy az elmélet és a gyakorlat egységének meg- 
valósítása korántsem korlátozódik néhány, vagy több mint néhány gyakor- 
lati példa alkalmazására az elméleti munkában, hanem igen sokirányú és 
sokoldalú ismeretek megszerzését tartalmazza. Legalább három előfeltételt 
kell tehát teljesítenünk, hogy az elmélet és a gyakorlat egységének megvaló- 
sításában előrelépjünk. 

Először is a társadalmi fejlődés által ténylegesen elért eredményeket tudo- 
mányos igénnyel kell számba vennünk. Másodszor, nemcsak a politikai felada- 
tokat, hanem a politika elméleti alapjait is ki kell munkálni. S végül, képes- 
nek kell lennünk arra, hogy a gyakorlatnak, a politikának az eredményeit és 
a napirenden levő feladatokat konkrét, differenciált módon közvetítsük. A 
propagandának tehát a tudományban és a porttikábán elért eredményeket 
adaptálnia kell a maga területére. 


A propaganda több, mint ismeretközlés 


Meg kell említenünk egy olyan gondot, ami elég régóta foglalkoztat ben- 
nünket. Ez a hallgatók azonosulása a propaganda tartalmával. Propaganda- 
munkánkban arra kell törekednünk, hogy ne csupán ismeretanyagot közöl- 
jünk, illetőleg hallgatóink ne csupán ismeretanyagként sajátítsák el propa- 
gandamunkánk tartalmát. Az elmúlt éveknek az a pozitív eredménye, hogy 
jól szervezett oktatási rendszer alakult ki, bizonyos tekintetben együtt járt 
azzal is, hogy oktatási módszereink egy kicsit iskolássá váltak. 

Az értelmi és érzelmi azonosulás kialakítása különböző problémákat vet 
fel. Sok víta folyik arról, hogyan lehetne a pártoktatásban elkerülni, hogy 
a témák csupán oktatási anyagok legyenek. Őszintén szembe kell néznünk 
azzal a ténnyel is, hogy hallgatóink jó része kizárólag a vizsgákra készül. 

Ezek az iskolás módszerek felülvizsgálásra szorulnak, mert csupán 
passzív értelmi azonosuláshoz vezetnek és nem alakítják ki kellő fokon 
az aktív azonosulást, a cselekvőképesség fokozását és az érzelmi kötődést. 
A jövőben az eddigieknél sokkal intenzívebben kell foglalkoznunk ezzel a 
gonddal, sokkal több anyagi eszközt és különösen szellemi erőt kell fordí- 
tanunk módszertanunk felülvizsgálására és a jelnöttoktatés módszertanának 
fejlesztésére. 


A tömegpropaganda problémái 
A szervezeti kérdések közül elsőként a tömegpropaganda tanfolyamait 


szeretném érinteni. A tömegpropaganda — úgy szoktuk meghatározni — a 
propaganda alsó szintje. Ha a szintet nem színvonalként értelmezzük, akkor 
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ezzel a minősítéssel különösebb probléma nincs. Sajnos, egyre szaporodnak 
azok a jelek, amelyekből arra a következtetésre kell jutnunk, hogy egyes 
pártszerveink és szervezeteink nem biztosítják a színvonalas tömegpropagan- 
da feltételeit. 

Az , alsó szint" kifejezés az ismeretek körét, az ismeretek átadásának 
módszereit jelöli, de semmiképp sem a propaganda tartalmi színvonalát. A 
tömegpropaganda fontosságát aláhúzza, hogy a legszélesebb rétegekre hat és 
különösen, hogy közvetlen kapcsolatban van a politikával, annak területi 
megvalósításával is. 

A tömegpropaganda az irányítás tekintetében két alapvető részből áll. 
Mint ismeretes, van központi és van megyei irányítású tömegpropaganda. Ez 
utóbbi kifejezés viszonylag új, eddig ezt , laza formák"-nak szoktuk nevezni. 
A megyei irányítású tömegpropaganda abban az állapotában, ahogy most 
van, a Politikai Bizottság 19687. április 68-i határozata után jött létre. Ez a 
határozat megerősítette a tömegszervezeti oktatást, és a pártoktatás, a tö- 
megpropaganda figyelmét elsősorban a párttagság felé irányította. Bizonyos 
rétegeket, amelyek 19687-ig a pártoktatás keretei között tanultak, elsősorban a 
szakszervezeteknek és a népfrontnak adtunk át. 

A szakszervezeti oktatás 1967 óta lényegesen javult, emelkedett színvo- 
nala, szélesedett hatóköre. Nem megoldott azonban, s további erőfeszítéseket 
követel a szakszervezet propaganda-apparátusának kialakítása, az apparátus 
és a propagandisták kiképzése és továbbképzése. E tekintetben a megyei és a 
járási pártbizottságok továbbra is nyújtsanak nagy segítséget a szakszerve- 
zeteknek. 

A megyei irányítású tömegpropaganda jelenleg más rétegek felé irá- 
nyul. Részben annak következménye ez, hogy a szakszervezetek és más töő- 
megszervezetek több feladatot átvettek, s így szükségszerűen csökkent a me- 
gyei pártpropaganda hatóköre. Emellett tapasztalható az is, hogy az érdek- 
lődés a szervezettebb és a magasabb szintű oktatás felé tolódik el. A megyei 


tömegpropaganda csökkenése azonban tartalmaz negatív tényezőket is. Így 


például az előadásos propaganda (a tv-tanfolyamok és egyéb ilyen formák), 
amelyet korábban központilag szerveztünk, a megyei irányítás ellenére érdek- 
telenné vált, s hatékonysága nemhogy növekedett volna, inkább csökkent. 

Ezeket a formákat a megyék önállóan szervezik és irányítják. A megyei 
tömegpropaganda hatékonysága csak akkor emelhető, ha a formák és a tar- 
talom tekintetében is alkalmazkodik a helyi politika követelményeihez. 

Jelenleg több lehetőség van a politikai tevékenység számára legfontosabb 
elméleti problémák kiválasztására, felhasználva azt, hogy a megyei szerveknek 
szabad kezük van a formák megválasztásában, s a tematikák kialakításában. 
Ezzel jobban kell élni, hiszen egy-egy tanfolyam-forma sikeres és hatékony 
lehet a fejlődés egy adott szakaszában, de nem szabad ezt a formát fenntar- 
tani, nem szabad hozzá ragaszkodni, amikor már a körülmények megváltoztak 
és más formákat igényelnek. 

Itt csak egyetlen példát említenék meg, a tv-tanfolyamokét. Világosan 
meg kell mondanunk, hogy a technika haladása és az életszínvonal emelke- 
dése sok helyen túlhaladottá tette ezeket a tanfolyamokat. A televízió poli- 
tikai műsorait továbbfejlesztjük, de azt nem kötjük szervezett formákhoz. 
Persze, olyan területeken és helyeken, ahol ennek még létjogosultsága van, 
továbbra is ösztönözzük a helyi szerveket ezek fenntartására. 

Nagy lehetőségeket kínálnak a tömegpropaganda-tanfolyamok abban a 
tekintetben is, hogy a politikai szükségleteknek megfelelően tágítsuk, bővít- 
sük a propaganda hatókörét. Az önállóság a tömegpropagandában azt is je- 
lenti, hogy helyesen irányítsuk hatókörének változását. A gazdasági és politi- 


kai feladatok megoldásának egy-egy szakaszában egyik-másik réteg társa- 
dalmi szerepe, jelentősége változik és ennek megfelelően a tömegpropaganda 
hatókörébe időről-időre be kell vonnunk olyan rétegeket, amelyekre koráb- 
ban nem figyeltünk eléggé. Az elmúlt években egyes területeken gondok je- 
lentkeztek az üzemi középkáderek politikai képzettsege körül. A gazdasági 
mechanizmus reformja általában fokozta ennek a rétegnek a társadalmi 
rangját, megnövelte szerepét, sok törekvésünk sikere azon múlik, hogy az 
üzemi középkáder-gárdánk megérti-e ezeket és képes-e megvalósításukra. Ezt 
például szükséges a hallgatóság kiválasztásakor a jövőben jobban figyelembe 
venni. 

A helyi irányítású tömegpropaganda sikerének egyik alapvető feltétele 
annak megállapítása, hogy politikailag melyek azok a csoportok, rétegek. 
amelyek felé irányulnia kell és ezek számára milyen jellegű tanfolyamokat 
kell szervezni. Központilag ezt nem lehet elég rugalmasan kezelni és ezért 
nem is törekszünk központi megoldására. A központ feladata segíteni és fej- 
leszteni az új formákat, tanácsokat adni az új tematikák kialakításához. Me- 
gyei szinten az oktatási igazgatóságok is többet tehetnek ebben a munkában, 
de különböző oktatási bizottságokat is létre lehet hozni a megyei propaganda 
irányításának és a tematika meghatározásának elősegítésére. 

Néhány mondatot a központi irányítású tömegpropagandáról. Itt is szük- 
séges a rugalmasság. Politikánkban időről-időre új kérdések kerülnek elő- 
térbe, s a tömegpropagandának fontos feladata ezek feldolgozása. Ennek 
megfelelően Központi tömegpropagandánkban az elmúlt években növekedett 
a gazdasági jellegű tanfolyamok súlya, szerepe. A tavalyi tanévben a tömeg- 
propagandában részt vevők 68Ó százaléka ilyen jellegű tanfolyamokon vett 
részt. 


A propagandisták gyakran panaszolják, hogy kevés gazdaságpolitikai 
információt kapnak. A megyei és járási irányító szerveknek kell biztosíta- 
niuk, hogy üzemük, vállalatuk gazdasági folyamatairól rendszeres informá- 
ciót kapjanak, mert ha ezt nem tudjuk elérni, akkor tulajdonképpen a tö- 
megpropaganda és a gyakorlat kapcsolata nem erősödhet. 


Végezetül még szeretném röviden érinteni azt, hogyan kell vagy lehet 
elhatárolni a tömegpropagandát az agitációtól. .A kérdés ilyen felvetése véle- 
ményünk szerint mesterkélt, mert többnyire éles határvonallal választják el 
az agitációt a tömegpropagandától. Annak fenntartásával, hogy a tömegpro- 
pagandának /a propaganda eszközeivel, tehát elméleti elemzésekkel is kell 
megközelítenie és vizsgálnia a politikai problémákat, helyesnek véljük, ha a 
tömegpropaganda érintkezik az agitációval, ha az agitációtól megkövetelt 
frisseség, gyorsaság, rugalmasság a tömegpropagandát is jellemzi. 


A káderképző tanfolyamok 


Az oktatási igazgatóságok — mint ismeretes — 17 megyében megalakul- 
tak. Szervezeti kialakításuk befejeződött és mindenhol tettek lépéseket a 
megszilárdulás felé. A megalakulásuk iránti várakozás beigazolódott. Kon- 
centrált szellemi erőt hoztunk létre, ami a színvonal emeléséhez vezetett a 
propagandatevékenységben. 

Mindez nem jelenti azt, hogy nem kell a jövőben is nagyon gondosan 
tanulmányoznunk a továbblépés lehetőségeit. Nem szabad sietnünk, elha- 
markodott következtetéseket levonnunk, hiszen új intézményről van szó. 

Az egyik ilyen, megoldásra váró probléma a megyei végrehajtó bizott- 
ság és az oktatási igazgatóság viszonya. Valamilyen módon egységes megol- 
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dást kell keresnünk. Az a tapasztalatunk, hogy egyes helyeken a PMO-hoz 
való szervezeti kapcsolódás szervezési feladatok felé tolja az oktatási igaz- 
gatóságok tevékenységét, 8 kevesebb erejük marad eredeti feladataik meg- 
oldására. Ha viszont a végrehajtó bizottság magára hagyja a közvetlen irá- 
nyítása alá tartozó oktatási igazgatóságot — és ez is tapasztalható néhány 
helyen — akkor az valamiféle sajátos tudományos intézetnek képzeli magát 
és elszakad a párt előtt álló közvetlen politikai feladatoktól. 


A másik kérdéscsoport, amelyet az oktatási igazgatóságokkal kapcsolat- 
ban vizsgálnunk kell: teherbíró képességük megállapítása. Meg kellene tud- 
nunk, mégpedig lehetőleg minél pontosabban, hogy milyen irányban szélesít- 
sük munkájukat és milyen lépéseket tegyünk az ott folyó elméleti munka 
elmélyítésére. I 

Oktatási igazgatóságaink a szükséges mértékben bekapcsolódtak a mar- 
xizmus—leninizmus középiskolák irányításába, a propagandisták kiképzésébe. 
Meg kell néznünk, hogyan kapcsolódhatnának az oktatási igazgatóságok a 
megyei tömegpropaganda rendszerébe ís, hogyan állhatnának a tömegpropa- 
ganda rendelkezésére, mégpedig elsősorban az előbb említett formák és te- 
matikák kialakítását elősegítő elemző tevékenység révén. Ezzel egyúttal már 
arra is választ adtunk, hogy a kutató, tudományos tevékenységet milyen tar- 
talommal javasoljuk az oktatási igazgatóságoknak. Elsősorban olyan irány- 
zattal, ami az agitáció és a propaganda céljait szolgálja. Semmiképp nem ja- 
vasolnánk, hogy mondjuk valamiféle történettudományi vagy : közvélemény- 
kutató intézetté próbálják alakítani az oktatási igazgatóságokat. 


További feladat az oktatási igazgatóságok munkájának szélesítése, a vég- 
zett hallgatók továbbképzésének megszervezése, ami változatlanul egyik leg- 
gyengébb pontja oktatási rendszerünknek. 

Mint az utóbbi években mindig, most is kedvezően értékelhetjük esti 
egyetemi rendszerünket. Az esti egyetem a káderek tömeges oktatásának 
bázisa lett, ahol komplex módon sajátítják el a hallgatók a marxizmus— 
leninizmust, széles és eléggé mély elméleti alapokon. Mégis a közeljövőben 
egyre égetőbbé és sürgetőbbé válik a feladat, hogy megvizsgáljuk a létszám 
tömegessé válásának következményeit. 


Tekintettel arra, hogy úgyszólván minden megyében működik öthónapos, 
illetve egyéves iskola, szükségessé vált pártépítési tanszékek létrehozása 
az oktatási igazgatóságok keretében. Néhány megyében az elmúlt év végén 
már meg is kezdtük e tanszékek szervezését. Kérjük és igényeljük, hogy 
ezek a tanszékek a megyei pártbizottságok párt- és tömegszervezeti osztályai- 
val jó kapcsolatot alakítsanak ki. Olyan koncepcióval alakítsák ki ezeket a 
tanszékeket, hogy képesek legyenek intenzíven foglalkozni a társadalom Ppoli- 
tikai vezetésének elvi és gyakorlati kérdéseivel. 


Gondot okoz, hogy a magyar párttörténet szakosítónál jelenleg nincs kel- 
lő létszámú, színvonalas oktatógárdánk. Ez év februárjában elkezdtük propa- 
gandisták magas színvonalú képzését a Politikai Főiskolán. Ősszel ezt a te- 
vékenységet szélesebb alapokre helvezzük. Felhívjuk a figyelmet, hogy min- 
den megye a számára szükséges mértékben vegye igénybe ezt a lehetőséget. 

Végezetül az oktatási igazgatóságok propagandistáiról néhány mondatot. 
Az egyik gondunk, hogy nincs megoldva esti egyetemi oktatógárdánk egysé- 
ges elvek szerinti továbbképzése. Találkozunk olyan oktatási igazgatóságok- 
kal, ahol tulajdonképpen semmiféle továbbképzés nem folyik, és olyannal 
is, ahol mindenki aspiránsképzésben szeretne részt venni. Nem ellenezzük, 
sőt ösztönözzük, hogy oktatási igazgatóságaink tanárai magasszintű tovább- 
képzésben részesüljenek. Támogatjuk mindazokat, akik aspirantúrát akarnak 


végezni, kandidátusi fokozatot kívánnak elérni. Helyesnek tartjuk, ha a 
tanszékvezetők törekszenek erre és 8—10 éven belül többségük kandidátus 
lesz. De mégsem szeretnénk a továbbképzés egyetlen lehetséges formájaként 
felfogni az aspirantúrát. Az oktatók specializálódását támogatjuk, ez helyes, 
de ugyanakkor az oktatási igazgatóságok tanárainak átfogó ismeretekkel 
is kell bírniuk, éppen a megyei oktatás és a helyi politika követelményeinek 
megfelelően. Szükséges az is, hogy a szakmai ismeretek bővítése mellett for- 
dítsanak nagyobb gondot pedagógiai, módszertani felkészültségük fejlesz- 
tésére. 

Pártoktatási rendszerünk sokoldalú, különböző szinteket, fokozatokat fog- 
lal magába. Ez a sokoldalúság tulajdonképpen társadalmi életünk bonyolult- 
ságát tükrözi. A bonyolult társadalmi folyamatokhoz való alkalmazkodás a 
pártpropagandától is kellő differenciáltságot követel. A mechanikus leegysze- 
rűsítés, még ha az szervezeti kérdésekben nyilatkozik is meg, csökkenti 
a propagandamunka hatékonyságát. Ezért egységében kell felfognunk a pro- 
pagandamunka fejlesztésének tartalmi és szervezeti követelményeit. 


Gondolatok a párttagok neveléséről és oktatásáról 


A nevelés a termeléshez hasonlóan örök kategória. Célja és módszere 
azonban koronként és társadalmanként változott. A nevelés célját mindig az 
uralkodó osztály által megalkotott eszmék és eszményképek határozták meg. 
A jövő társadalmának, az épülő kommunizmusnak is természetesen megvan 
a maga eszménye, emberideálja. A szocialista közösség egyénét és célját más 
tulajdonságok jellemzik, mint az osztálytársadalmakét. Ezt a társadalom igé- 
nyeinek megfelelően a sokoldalúan képzett, szellemileg művelt, fizikailag edzett 
ember testesíti meg. Emellett tulajdonságai a kollektív életre teszik alkal- 
massá: igazságot szerető és védő, embertársait, más né- 
peket tisztelő és eredményeiket megbecsülő, az anyagi 
javakat nem embertársai, más népek kárára hajszoló, 
másokat készségesen segítő. 

A nevelés célja mellett változó annak módszere is, mert az mindig a 
gazdasági-technikai viszonyok fejlettségének a függvénye. Ennek változását 
elég jól érzékelteti az , eltanulás", mások tevékenységének átvétele és a ki- 
bernetika eredményeit átvevő és alkalmazó módszerek közötti széles skála. 
Mivel a nevelés céljával és módszerével együtt, alapvetően határozza meg 
egész nemzedékek tevékenységét, törekvését és magatartását, nem kell hosz- 
szasan bizonyítani, hogy milyen fontos eszköze ez a társadalmi haladásnak, 
és egyben az osztályharcnak. Érthető ezek utánazis, hogy az uralkodó osztály 
mindig kézben tartotta a nevelés irányítását. Minden eszközzel a saját esz- 
ményét igyekezett kialakítani, azt más eszményképek fölé helyezni, azokat 
lejáratni, megfosztani tömegvonzásától. 

Az emberek közösségben, társadalomban élnek és tevékenykednek. A 
társadalmi környezet pedig a maga követelményrendszerével meghatározott 
tevékenységet és magatartást vár el tagjaitól. De a tevékenység, legyen az fi- 
zikai munka, szellemi teljesítmény, vagy művészi alkotás, visszahat az em- 
berre, mert a tevékenység megváltoztatja, formálja magát az embert is. 
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Igy a leghatásosabb nevelő, formáló erő tulajdonképpen a társadalom javát, 
előrehaladását szolgáló tevékenység, mert az az egyén fejlődését is legtel- 
jesebb mértékben segíti elő. Mit sem ér az olyan tudás és tapasztalat, ame- 
lyik csak passzívan szemléli a társadalom változásait, maga azonban abban 
nem vesz részt aktívan. Az ilyen tudás elvész a társadalom számára és beska- 
tulyázza magát az egyént is. Ezért igaz az a mondás, hogy legjobb nevelő 
maga az élet, mert az élet a maga sokrétű tevékenységével, érzelmeivel, 
szokásaival is állandóan változik és ez a változás az embert tudása, tapasz- 
talata gyarapítására készteti. Hogy aztán a társadalomnak milyenek a köve- 
telményei és szokásai, azt a társadalom gazdasági fejlettsége és a termelési 
viszony együttesen határozza meg. 


A világnézet formálásában, a magatartás alakításában az ideológiának 
jelentős a szerepe. A különböző eszményképeket formáló és alakító ideoló- 
giák éppen korunkban csapnak össze különös erővel. Az imperializmus ezért 
minden eszközt felhasznál arra, hogy a marxizmus—leninizmust, a kommu- 
nista társadalom embereszményét lejárassa, befeketítse. Természetesen a 
marxizmus-—leninizmus, mint korunk legjelentősebb ideológiája, nemcsak 
jelen van, de tudományosan, sokoldalúan megalapozva, az élet által ezerszer 
igazolt igazsága tudatában harcol a társadalmi haladásért, végső célként a 
kommunizmus felépítéséért. És ennek szolgálatába állítja a nevelés eszközeit is. 


Az ideológiai nevelés fontossága 


A nevelés fontos eszköze az oktatás. Az oktatás a nevelési elvekben 
megfogalmazottaknak csak úgy tud eleget tenni, ha a felhalmozott ismeretek 
átadása mellett betölti személyiségformáló, személyiségalakító feladatát is. 
Nem elegendő ugyanis csak a speciális szakmai ismeretek elsatjátítása és an- 
nak biztonságos alkalmazása. Ezt a tevékenységet be kell illeszteni a társa- 
dalmi érdekekbe, egyeztetni kellatöbbi ember tevékenységével és az előrehalsa- 
dás szolgálatába állítani. Mindez határozott világnézeti és politikai alap nélkül 
nem képzelhető el, és nem járhat kellő sikerrel. Az oktatás feladata tehát 
az ismereteket úgy átadni, hogy az az egyénekben tudattá integrálódjon, ab- 
ból a követelményeknek megfelelő magatartásforma alakuljon ki és ez tár- 
sadalmilag hasznos cselekvésre késztessen. 


Különösen vonatkozik ez az ideológiai oktatásra, amely nagyon fontos 
szerepet tölt be a világnézet formálásában és a szocialista típusú ember neve- 
lésében. A szocializmus építése nemcsak az anyngi javak termelésének növe- 
kedését, a termelés-szervezés javítását, a műszaki-technológiai színvonal töké- 
letesítését jelenti. Ha csak ez lenne a feladat, akkor ez nem sokban különbözne 
a kapitalizmustól, sőt a kapitalizmus egyes fejlettebb országait példaképnek 
is lehetne tekinteni. Éppen a fejlett kapitalista országok példája bizonyítja, 
hogy a termelés bármilyen magas fokon történő folytatása a termelési-elosz- 
tási viszonyok és az emberi kapcsolatok változása nélkül — nem az ember: 
élet boldogabbá tételét szolgálja, hanem teherré, az elidegenedés eszközévé 
válik. A termelés anyagi szféráinak tökéletesítése mellett legalább olyan lé- 
nyeges — de mindenképpen nehezebb — feladat a szocializmust építő társa- 
dalom egyéneiben a szocialista tudati elemek növelése. Ez egyet jelent a ma- 
gatartás formálásával, a szocialista közösség igényeinek megfelelő sokoldalúan 
fejlett, a szocializmus igazságát meggyőződéssel valló és érte cselekvő ember- 
típus általánossá válásával, 

A nevelésnek-oktatásnak ilyen alapvető sajátosságai és egyre növekvő 
jelentősége miatt nem lehet csodálkozni azon, hogy az elmúlt években, évtize- 
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dekben, mind hazai, mind nemzetközi méretekben az oktatásban is rohamos 
fejlődés, útkeresés tapasztalható. Ennek az útkeresésnek a feladata az oktatás 
hatékonyságának növelése, vagyis az, hogy a nevelési célkitűzés mielőbb és 
minél tökéletesebben megvalósuljon. 

A módszertani fejlődés mellett új jelenség az oktatásban például az is, 
hogy az nem ér véget az iskola végeztével, hanem egész életen át tart. A mű- 
szaki-társadalmi haladással ma már csak úgy lehet lépést tartani, ha felnőtt 
korban is képezzük magunkat. Nem elég szemlélni, meg is kell tanulni az 
újabb ismereteket, összekapcsolni azokat a korábbi tudásanyaggal. Az egy- 
szer megszerzett ismeret, a megtanult anyag, nem marad meg automatiku- 
san egy életen át az emberben. Azok elfelejtődnek, az újabb ismeretek hát- 
térbe szorítják, az is gyakori, hogy a korábban tanultak elvesztik érvényüket. 
Ezért az egyszer megszerzett ismeretek, ha azokat nem elevenítjük fel, nem is- 
mételjük meg, megkopnak, hiányosak lesznek. Ez az igazság van sűrítve ab- 
ban a régi bölcsességben, hogy , az ismétlés a tudás atyja". Az újabb isme- 
retek egy része olyan jellegű, mely csupán a régebbi ismeretek újrafogalmazá- 
sát igényli, hogy a korszerűség követelményét kielégítse, más része azonban 
módosítja korábbi felfogásunkat, álláspontunkat. 


Így van ez az ideológiai-politikai képzésben is. Itt is állandóan bővíteni 
kell ismereteinket, ellenőrizni a korábban tanultakat, hogy azok mennyire 
szorulnak felújításra. A termelés társadalmasításával, az élettevékenységek 
kollektivizálódásával világszerte ugrásszerűen megnőtt a társadalomtudomá- 
nyok íÍránti érdeklődés és igény. Ezektől várják az olyan módszerek kialakí- 
tását és feltárását, amelyek eredményeként az egyén és társadalom érdeke 
mindinkább azonosul. Például: a társadalom értékítélete karolja fel gyorsan, 
sőt igényelje a haladó, a pozitív irányú jelenségeket; ítélje el a visszahúzó, 
a társadalom kárát okozó jelenséget; az Üzemi klíma váljon mind többek 
számára olyanná, hogy a munkaidő ne szükséges rossz, hanem örömmel vég- 
zett tevékenység legyen stb. A társadalmi igény pedig a legnagyobb lendítő 
erő minden tudományban. Ezért lehetünk szemtanúi annak, hogy a közgaz- 
daságtudomány mellett virágzásnak indultak olyan tudományágak, mint a 
pszichológia, szociológia, antropológia, demográfia, ergonomia stb. 

A társadalom fejlődésére, problémáira természetesen — különböző cé- 
lokból — nemcsak a szocializmus, de a kapitalizmus társadalomtudósai is kere- 
sik a választ. A kapitalizmusban a nagy monopol vállalatok vezetői, akik egy- 
ben a politikai intézmények vezetői is, rájöttek, hogy ha kalkulációikban az 
emberi tényezőkkel is számolnak, akkor nemcsak a profit növelése válik biz- 
tonságosabbá, de a mindig kiéleződésre kész társadalmi folyamatok is jobban 
kézben tarthatók. A szocializmusban a társadalomtudományok művelői vi- 
szont nem a társadalom megmerevítését, hanem fejlődésének teljes kibonta- 
koztatását, egészséges folyamatainak kifejlődését segítik és ezzel a kommu- 
nizmushoz vezető út egyengetését szolgálják. 

Többszörösen bizonyított — de nem árt újból és újból megismételni —-. 
hogy a társadalmi fejlődésre és a társadalmi jelenségek okaira a legtudomá- 
nyosabb választ csak a marxizmus—leniniízmus adhatja meg. Az elméletben 
megfogalmazott célkitűzések és követelmények nem önmaguktól valósulnak 
meg. Mivel azok alapvetően érintik a társadalmi viszonyokat, ezért nemicsak 
a mellette, de az ellene ható erők is aktivizálódnak. Szükség van ezért egy 
szervezetre — a pártra —, amely a társadalom erőit ennek a leghaladóbb 
társadalomnak a megvalósítására mozgósítja. 

A párt tagjainak a haladásba vetett hite, érzelmi és tudati fejlettsége 
lényegesen befolyásolja a társadalmi haladás ütemét. Érthető követelmény 
ezért a párt tagjaival szemben, hogy a marxista—leninista ideológiát alapo- 
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san ismerjék. Amíg ez nem valósul meg maradéktalanul, addig tulajdonkép- 
pen ellentmondás van a szervezet célja és tagjainak tudati foka között. Az 
ellentmondás felszámolásának módja a nevelés, képzés, amely az ismeretek 
bővülése folytán: mindig magasabb fokon, újrateremtődik. A párttagok ne- 
velése, képzése különösen fontos napjainkban, amikor a társadalmi haladásért 
folytatott munkában az érzelmi elemek mellett a tudati elemek egyre jobban 
dominálnak. Nagy korfordulóknál, élesebb társadalmi küzdelmeknél, mint 
1919, 1945, 1956, az érzelmi elemeké a szó. Később a társadalmi-gazdaságíi 
élet úgynevezett , békés" fejlesztése idején megnő za tudatos cselekvés sze- 
repe. A nevelés, képzés itt is követelmények támasztásával jár együtt. Köve- 
telmények nélkül megrekedés, elkedvetlenedés, a feleslegessé válás érzése ural- 
kodna el, ami ha tömeges jelenséggé válik a szervezet cselekvőképességét is 
aláássa. 


A. párt tagjainak magatartásában, cselekvésében, világnézetében szigo- 
rúbb mércét alkalmaz, mint a többi állampolgárnál. Az ideológiai-politikai is- 
meretek fejlesztése természetesen azzal a céllal történik, hogy az a párttagok 
magatartásában, cselekvésében realizálódjon. Ennek alakítása, fejlesztése — 
más szóval a nevelés — a társadalmi haladás érdeke miatt állandó feladat 
a párton belül. Nem könnyű és nem problémamentes ennek a feladatnak a 
megvalósítása. A párt tagjai a társadalom különböző osztályaiból és rétegei- 
ből kerülnek ki, ennek következtében a legkülönbözőbb szokásokat, magatar- 
tásokat hozzák magukkal. Mint embereket nap mint nap a legkülönbözőbb 
hatások érik környezetükből, amelyek alakítják, módosítják — hol pozitív, ho! 
negatív irányba — magatartásukat, felfogásukat. Ezeknek a hatásoknak po- 
zitív irányba történő terelése, sőt a környezetre való továbbítása és a negatív 
hatások , automatikus" kiszűrése is a tudati elemek növelését feltételezi. Ez is 
az oktatás-nevelés fontosságára hívja fel a figyelmet. 


A pártoktatás szerepe a nevelésben 


Az ideológiai-politikai képzés egyik legszervezettebb és legtöbb párttagot 
érintő formája a pártoktatás. Ennek keretében magasabb fokú képzés folyik 
a Marxista—Leniníista Esti Egyetemeken és a különböző pártiskolákon, de 
ez — a növekvő hallgatói létszám ellenére is — a párttagságnak csak kisebb 
részét érinti. Az esti egyetem és a különböző iskolák elvégzése után a pártta- 
gok számára — akár mint hallgatók, akár mint propagandisták — a pártok- 
tatás marad az egyetlen szervezett oktatási forma. A pártoktatással szemben 
ís alapvető követelmény, hogy az ismeretek átadása mellett a marxista—leni- 
nista világnézet megszilárdításához és a párttagok magatartás-formálásához is 
hozzájáruljon. Az igazi eredmény a magatartás formálásával, a cselekvés tu- 
datosságával mérhető, de ez csak lassan, hosszabb időszak alatt figyelhető meg. 
A hatékonyság fokozása a pártoktatás tartalmi és módszertani kérdéseit érinti. 


Pártoktatásunkban az elmúlt években kissé túlsúlyba kerültek a külön- 
böző gazdaságpolíiítikai foglalkozások, a gazdasági-ökonómiai kérdések. Ez a 
kissé egyoldalú, ökonómiai szemléletű tematika már évek óta kísért és az 
első évek érdekessége után, talán már sokak számára unalmassá vált. A má- 
sik hibája ennek a tematikának az, hogy a szocialista ideológia erősítésére, 
szilárdítására, a magtartás formálására kevésbé alkalmas. Keresni kellene a 
módját, hogy az érdekesebb gazdasági témák mellett több helyet kapjanak 
az ideológiai-etikai témák is a pártoktatásban. Ennek növelésére kétféle mód- 
szer ís kínálkozik. Az egyik szerint a jelenlegi szervezetben a gazdaságpolítikai 

oportok tematikáját kellene felfrissíteni néhány aktuális ideológiai-etikai 


témával, a másik szerint a speciális ideológiai-etikai témákkal foglalkozó 
csoportok számának a növelésével is fokozni lehetne a hatékonyságot. 

Kívánatos volna, hogy a foglalkozások egyre jobban alkotó jellegűvé vál- 
janak. Ezen olyan foglalkozásokat értünk, ahol nem, vagy nemcsak alapis- 
meretek elsajátítása folyik. A hallgatókban a korábban tanultak eredménye- 
ként bizonyos mennyiségű ideológiai-szakmai tudás már felhalmozódott, és 
ennek birtokában önállóan, saját tapasztalatuk alapján közelíthetik meg az 
egyes ideológiai-politikai-gazdasági problémákat. Miután a téma közvetlenül 
vagy közvetve kapcsolatos a hallgatók munkájával is, az ott hallott gondola- 
tok, megállapítások a munka során is felhasználhatók. 

Feladata e foglalkozásoknak az is, hogy az egyes témákat a hallgatók 
sokoldalúan közelítsék meg és a bennük rejlő összefügéseket minél alapo- 
sabban tárják fel. Az egyes témák , definiálása" helyett, sokkal lényegesebb, 
hogy a foglalkozásokon részt vevők gondolatát — az adott témakörben — 
felkeltse, helyes irányba terelje és munkájuknál, magatartásuknál pozitív 
irányba fel is használhassák. A tárgyalt téma vagy megerősíti vagy éppen 
feladásra, módosításra készteti a hallgatók korábbi álláspontját. Mindez ter- 
mészetesen meghatározott követelményeket támaszt a hallgatókkal, a propa- 
gandistákkal, és a foglalkozásokkal szemben is. 

Ezeknek a követelményeknek ismertetése meghaladja feladatunkat, és túl- 
zottan terjedelmessé tenné a tanulmányt. A témával egyébként a Pártélet 
már részletesebben foglalkozott". 

Az ideológiai oktatásnak természetesen nemcsak szervezett formái van- 
nak. Tanulni lehet oktatás nélkül is. A nevelés-oktatás hatékonyságát nagyon 
fokozza, ha valaki belső ösztönzést, vágyat érez az új ismeretek megszerzésére 
és annak elmélyítésére. Ennek magasabb foka az önnevelés, az önképzés. Ez 
az Önserkentés elsősorban magas szinten végzett szakmai tevékenység során 
alakul ki, amikor is érdeklődés nyilvánul meg a szakmai tevékenység társa- 
dalmi-politikai háttere iránt. Tulajdonképpen nincs is olyan emberi tevékeny- 
ség, amely közvetlenül vagy közvetve ne lenne kapcsolatban az ember, a tár- 
sadalom életével. A legelvontabb, a legspecializáltabb szakmai munkának is 
megvan a maga társadalmi-politikai összefüggése. A magasfokú szakmai te- 
vékenység összekapcsolva ideológiai-politikai önképzéssel, az agyban olyan 
asszociációs folyamatot indít meg, amely a gondolatok gazdagodását eredmé- 
nyezi és végső soron visszahat, fejleszti a szakmai tevékenységet is. 

Erre a fiziológiai kitérőre azért volt szükség, mert egyre több az olyan 
párttag, akiknél van készség az önképzésre, vagy legalábbis ezen a módon 
hatékonyabban tudnák magukat képezni, mint a szervezett oktatás kereteiben. 
Mivel a tanulás ebben az esetben is az emberi-társadalmi viszonyok tökéle- 
tesítését célozza, az ideológiai képzés egyik formájaként fogható fel. A társa- 
dalmi fejlődéssel ez az önképzési forma mindinkább előtérbe lép. Ez a prob- 
léma elsősorban a sok értelmiségit foglalkoztató pártszervezeteknél jelentke- 
zik. Az értelmiségi réteg ideológai-politikai szilárdsága, magatartásformája 
ugyanis helyzeténél fogva szélesebb körben gyűrűzik tovább. Ezért itt a lehető 
legmagasabb fokon kell gondoskodni a továbbképzésről. Meg lehetne honosí- 
tani ezekben a pártszervezetekben a szervezett egyéni tanulást azok között 
a párttagok között, akik ennek a feltételnek megfelelnek és önként vállalják 
ennek tematikai problémáit. Elképzelhető, hogy 3—5-en tartoznának egy 
ilyen önképzési csoportba, s egymást figyelmeztetnék bizonyos publikációk el- 
olvasására, vagy egyes jelenségek tanulmányozására és időnként azt együtte- 
sen értékelnék is, egymással gondolatot cserélnének. 

A nevelési célként megjelölt feladatok megvalósításához természetesen 


e Lásd: Pártélet 1940. évi 9. ezám, 49—60. oldal. 
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a pártoktatás önmagában nagyon kevés. Erre már a bevezetőben is céloztunk 
azzal, hogy a cél elérése érdekében nemcsak egy, de minden rendelkezésre 
álló eszközt fel kell használni. Itt különösen sokat segíthetnek a kommuniká- 
ciós eszközök, a különböző kulturális és művészeti tevékenységek. A pártokta- 
tással csak azért foglalkoztunk részletesebben, mert a nevelés-oktatás szoros 
kapcsolatát akartuk kidomborítani. Nagyon hézagos lenne azonban a kép — 
ha legalább röviden —, nem foglalkoznánk a politikai-ideológiai nevelésre, 
a magatartás formálására ható olyan fontos tényezőkkel, mint a közösségi 
hatás és a példamutatás. 


A közösségek nevelő hatása 


A párttag nagyon sokféle felnőttkori közösségnek tagja: mint dolgozó, 
tagja valamely munkakollektívának; mint párttag tagja az alapszervezetnek. 
pártcsoportnak; mint szervezett dolgozó tagja a szakszervezetnek; ha sportol, 
tagja valamely sportegyesületnek ; ezenkívül különböző. kluboknak, társaságok- 
nak stb. lehet tagja. A közösség pedig igényeket, követelményeket támaszt 
tagjaival szemben. Különösen határozott az igény a dolgozói kollektíváknál, 
ahol a végzett munka mennyisége és minősége ellenértékét pénzben mérik. 
De a munkakollektíváknál is átszövik a termelési kapcsolatokat az emberi 
kapcsolatok és kialakul egy , munkaklíma", amely jelentősen befolyásolja a 
kollektíva tagjainak közérzetét, magatartását, viszonyát a nagy közösséghez, 
a társadalomhoz. Ez a közösségi klíma tagjainak nemcsak közérzetét határozza 
meg, hanem azt is, hogy az elért eredmény, a kialakult magatartásforma el- 
bizakodásra, megrekedésre vagy további előrehaladásra késztessen. Ahogy a 
társadalmon belül az ideológiai követelmények szem előtt tartásával a párt 
szervezi, irányítja és alakítja a társadalom életének sokféleségét, ugyanúgy a 
kisebb kollektíván belül is van egy aktíva, amely a társadalom érdekeit ís- 
merve és szem előtt tartva — sokoldalúan képes befolyásolni annak tevékeny- 
ségét, temperálni klímáját. A közösség fejlődése azután visszahat magára az 
aktívára, az egyénre és azt még nagyobb követelmények felállítására és megol- 
dására készteti. Így fejlődik együtt az egyén, a közösség és a társadalom, így 
alakul ki a jó szocialista közösség legfőbb ismérve: egy mindenkiért, mindenki 
egyért! A kisebb közösségek életének ilyen értelmű alakításában, formálásá- 
ban sokat tehet minden párttag. 


A jó kollektívák alakítása a valóságban azonban nem egyszerű, hanem 
nagyon is bonyolult feladat. A közösségen belül ugyanis a munkamegosztás 
törvényének megfelelően kialakult az alá- és fölérendeltség, más szóval a füg- 
gőségi viszony. Ezért az egyéni és közösségi érdekek egyes esetekben olyan 
szövevényessé válhatnak, hogy ideig-óráig keresztezni tudják még a társada- 
lom érdekének az érvényesülését is. Előfordul, hogy tévedés, kényszer, vagy 
személyi érdek hatása miatt maga a párttag sem cselekszik szinkronban a 
nagy közösség érdekével. Mindig, de különösen ilyen esetben van nagy jelentő- 
sége az egyéni példamutatásnak. Annál nagyobb enmmek a jelentősége és foko- 
zottabb az elvárás, minél fontosabb posztot tölt be valaki a társadalmi munka- 
megosztásban. A példamutatás a szavak és tettek egységét jelenti. Azt jelenti, 
hogy egy magatartásformát, cselekvésmódot nem elég csak látszólag elfogadni, 
azt érzelmileg át is kell élni. Ugyanis, ha valaki elfogad ilyen vagy olyan ma- 
gatartásformát, maga azonban közömbösen viszonyul hozzá, nem érdekli, hogy 
betartják-e azt vagy sem, akkor ez azt jelenti, hogy csak külsőleg, formálisan fo- 
gadta el azt, mert a benne kifejezett társadalmi viszonyok nem váltak szemé- 


lyes viszonnyá. Ezért okoz minden imperialista uszításnál nagyobb kárt a sza- 
vak és tettek különválása. 
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A kollektívána vonatkozó megállapításokból következik, hogy a párttagok 
nevelésében különleges szerepe van a pártrendezvényeknek, a taggyűlések- 
nek, a pártcsoportértekezleteknek. Ehhez többek között az is szükséges, hogy 
ilyen jellegű témák napirendre és őszinte megbeszélésre kerüljenek. Különösen 
a pártcsoportok szerepét kellene itt kidomborítani, ahol nemcsak általánosság- 
ban, de szinte egyénileg is számon kérhető és elemezhető az egyes párttagok 
viselkedésmódja, cselekedete. Ez tulajdonképpen az önkéntesen vállalt fegye- 
lem betartásának ellenőrzéseként fogható fel, amellett igen hatékony a ma- 
gatartás-formáló hatása is. 

A nevelés kérdése tehát még párton belül is nagyon összetett és nehéz, 
de semmiképpen sem megkerülhető feladat. Átszövi ezt az emberi, társa- 
dalmi, gazdasági viszonyok fejlettsége és korrektsége, amely hol erősíti, hol 
gyengíti célkitűzéseinek megvalósítását. Érdemes ezért ezekről a kérdésekről 
időnként gondolatot cserélni, mert ezáltal is könnyebben tudjuk felmérni 
eddigi munkánk eredményeit és megjelölni a további feladatokat. 


DR. TAKÁCS JÓZSEF 


8 A propagandisták továbbképzésének 
pártiskolai tapasztalatai Budapeston 


A propagandisták továbbképzésénél legfontosabbnak tartottuk, hogy szé- 
lesebb és mélyebb áttekintést kapjanak azokról a kérdésekről, amelyeket ta- 
nítanak. Ezért fontos az elméleti színvonal növelése oly módon, hogy ezzel 
elősegítsük a párt politikájának, határozatainak egységesebb és jobb meg- 
értését és határozottabb cselekvésre ösztönözzünk. Szilárdítani akarjuk a mar- 
xista szemléletet, az önálló állásfoglalást, a magabiztosságot. A tematika össze- 
állításánál figyelembe vettük, hogy a propagandisták elméleti felkészültségé- 
vel nem tartott lépést a propagandisták pedagógiai, módszertani képzése, 
ezért néhány előadást ebből a témakörből is beiktattunk. 


Az élethez jobban igazodó tematika 


Az elmúlt években oktatási formánként szerveztük a tanfolyamokat és 
lényegében az éves tematika legfontosabb anyagait dolgoztuk fel. Ennek a 
felkészítési módnak előnye volt, hogy alaposabban megismerték a tananya- 
got, ami különösen az új propagandistáknak nyújtott sok segítséget. A tovább- 
képző jelleg azonban nem érvényesült eléggé. Kevés lehetőség nyílt arra, 
hogy a propagandisták az oktatás során felvetődő új kérdésekre választ kap- 
janak. A tematika kötöttsége miatt módszertani kérdésekkel alig foglalkoz- 
hattunk. 

Az ilyen jellegű tanfolyamok a propagandistákat nem ösztönözték kellően 
továbbtanulásra, illetve leszűkítette érdeklődési körüket az oktatási forma 
tematikájára. 

A tapasztalatok alapján és a régi propagandisták javaslatára szükséges- 
nek láttuk, hogy a tanfolyamok jellegén, módszerén kísérletképpen változtas- 
sunk. Ennek lényege: a tematika nem kötődik egyes oktatási formához, ha- 
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nem olyan elméleti kérdéseket tartalmaz, amelyek aktuálisak az egész tö- 
megpropagandában. Visszatértünk olyan kérdésekre is, amelyek évek óta 
újra és újra ismétlődnek a pártoktatásban. Így például: a szocializmus épí- 
tése általános törvényei és a nemzeti sajátosságok; a tudományos-technikai 
forradalom társadalmi hatása; az ideológiai irányelvek végrehajtásának ta- 
pasztalatai; a marxizáló nézetek és ezek bírálata; a gazdasági mechanizmus 
reformjának tapasztalatai. Természetesen feldolgoztuk a kommunista és mun- 
káspártok moszkvai tanácskozásának néhány fő kérdését is. 

Az előadásokat és a konzultációkat úgy csoportosítottuk, hogy azok a 
belső fejlődésünkkel kapcsolatos kérdésekre is megfelelően felkészítsenek. Ta- 
pasztalataink eszerint ez a változtatás eredményes volt. Csökkeént a tematika 
zsúfoltsága. Több idő jutott az elméleti témák alaposabb kifejtésére, az össze- 
függések jobb megértetésére. . 

Az előadások iránt általános érdeklődés nyilvánult meg. Az osztályvitá- 
kon és csoportos konzultációkon tapasztalhattuk az előadások gondolatéb- 
resztő hatását. A propagandisták a gyakorlati életre épülő érvekkel, tények- 
kel támasztották alá az elméleti tételeket. Az előadások tartalmát jónak, 
mainak, elméletileg megalapozottnak tartották a hallgatók. Viszont tanul- 
ságként levonhatjuk — különösen a propagandista tanfolyamokon —, hogy 
az előadásoknak módszerükben is példát kell mutatni. 


Növekedett a propagandisták képzettségének színvonala 


A csoportos vitákon tapasztalhattuk a propagandisták elméleti színvona- 
lának, vitakészségének növekedését. A kerületi pártbizottságok egyre inkább 
az elméletileg felkészült, az oktatómunkában jártas elvtársakból alakítják ki 
propagandista szakcsoportjaikat. Hallgatóink nagy többsége megfelelő gazda- 
ságpolitikai, gazdaságirányítási ismeretekkel rendelkezett. A gyakorlati kér- 
désekben azonban már nem ilyen egyértelműen kedvezőek a tapasztalatok. 
Az elvtársak egy része nem mint propagandista, az általános politikai össze- 
függésekben ítéli meg gazdasági jelenségeket, hanem a gyakorló gazdasági 
vezető szemlélete érvényesül véleményükben, saját szűk prakticizmusukból 
vonnak le nem mindig általánosítható következtetéseket. Különösen a külön- 
böző közgazdasági szabályzók megítélésénél tapasztalható ez a szemlélet. 
Növekedett propagandistáink felelősségérzete, bírálják a kispolgári önzés, 
az anyagiasság, az indokolatlan előnyök, a protekció, a pénzhajszolás külön- 
böző megnyilvánulásait. Nem mindenki látja azonban, hogy a propaganda- 
munkában is az eddigieknél hatékonyabban szükséges politizálni, s hogy erő- 
síteni kell az agitációt. 

Tematikánk egyik fogyatékossága volt, hogy nem szerepelt benne az 
MSZMP életszínvonal-politikája. Hallgatóink többsége elvileg értette árpoli- 
tikánk célját — megközelíteni az értékarányos árszínvonalat —, de a gya- 
korlati árpolitikában ezt nem mindig vélik felismerni. 


Pedagógiai, módszertani segítség 


A pedagógiai, módszertani előadások célja az volt, hogy a propagandis- 
ták többségének évek során kialakult módszereit továbbfejlesszük. 

Az előadások olyan kérdésekkel foglalkóztak, mint a pártoktatás célja, 
helye, feladata a propagandamunka rendszerében; a propaganda kritikai 
szemlélete; a propagandista személyével szemben támasztott általános kö- 
vetelmények; az emberismeret; az előadások tervezése és megtartásának 
módszerei; a szemléltetés követelményei a pártoktatásban; a szeminárium 
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levezetése, a propagandista és a hallgatók közötti kapcsolat. Ez a kezdemé- 
nyezés helyes volt, de — néhány tanulságot levonva — módosítani kell az 
előadásokon. Alapvetően a pártoktatás tananyagára és tapasztalataira kell 
építeni a pedagógia elméleti kérdéseit. 

Továbbképző tanfolyamainkon mintegy ezer hallgató vett részt. Kiválo- 
gatásuknál lemérhető a kerületi pártbizottságoknak az a törekvése, hogy 
propagandamunkával csak arra rátermett, megfelelő általános és politikai 
műveltséggel rendelkező, lehetőleg a propagandamunkában. jártas elvtársakat 
bízzanak meg. A magasabb iskolai végzettség, az oktatási rutin azonban nem 
járt együtt minden esetben a politikai tisztánlátással, az elvi szilárdsággal. 
Ez indokolja, hogy több kérdésre helyes lenne visszatérni a kerületi párt- 
bizottságok által szervezett előkészítőkön. Ilyen például az 19689. év gazda- 
sági tapasztalatai és az új feladatok; a szocialista integráció kérdései; a 
moszkvai tanácskozás által felvetett kérdések konkrét feldolgozása. A tanfo- 
lyamon biztosítható idő kevés volt ahhoz, hogy megfelelően foglalkozzunk az 
oktatási év két kiemelkedő eseményével: hazánk felszabadulásának 25. és 
Lenin születésének 100. évfordulójával. 


E cikk keretében csak a legfontosabb tapasztalatokat emeltük ki. De 
meggyőződéssel állíthatjuk, hogy iskolánk eddigi gyakorlatában — ha ma 
még keressük is a tökéletesebb módszereket — olyan kedvező tapasztalatok 
bontakoznak ki, amelyek segítik a párt politikájának gyorsabb és egyöntetűbb 
megértését, a párt előtt álló feladatok gyakorlati végrehajtását. A kerületi 
pártbizottságok is mindinkább magukénak érzik iskolánkat, nemcsak úgy, 
mint , küldő" szervek, hanem mint konkrét résztvevők is értékelik tevékeny- 
ségét. Előadások, szemináriumi foglalkozások, konzultációk tartásával is hoz- 
zájárulnak az iskola munkájához. 

Zentai Józsefné 


Tudományos ülésszak 
a Budapesti Pártbizottság Marxizmus—Leninizmus Esti Egyetemén 


A budapesti Marxizmus—Leniniz- 
mus Esti Egyetemen , A lenini esz- 
mék megvalósulása a népi demokra- 
tikus Magyarországon"? címmel a fő- 
város  felszabadulásának 25. évfor- 
dulója alkalmából tudományos ülés- 
szakot rendeztek. A gazdag tematiká- 
jú tanácskozáson a megnyitón és a 
zárszón kívül tíz előadás hangzott el 
pártunk negyedszázados történeti út- 
járól. 

Az elhangzott előadások fele a ha- 
talomért folyó harc időszakával fog- 
lalkozott. Ennek során főként a né- 


pi demokratikus forradalom kibonta- 
kozásának nemzetközi feltételeit és a 
demokratikus magyar külpolitika ki- 
alakulását tárgyalták behatóan. Több 
előadás foglalkozott a magyar tár- 
sadalom 1945-ös osztály- és pártvi- 
szonyaival, valamint a kommunista 
párt szövetségi politikájával. Az öt- 
venes éveket tárgyaló két előadás 
középpontjában a magyarországi el- 
lenforradalmi erők 19568-os taktikája, 
illetve a párt újjászervezésével össze- 
függő kérdések állottak. 
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GARASIN 
RUDOLF 
MUNKÁSÓR 
ZÁSZLÓALI 


Garasin Rudolf a magyar és nemzetközi munkásmoz- 
galom kiemelkedő, Lenin-díjjal kitüntetett katonája, népünk 
hű fia volt. Legelső mozgalmi tapasztalatait a Nyomdóász 
Egyletben szerezte. A Szovjetunióban Dzserzsinszkij tol- 
mácsa, a polgárháború idején a Vörös Hadsereg egyik 
lovas hadosztályának parancsnoka volt. 1918-tól a Bolse- 
vik Párt tagja. Béke időben a szovjet könnyűipari minisz- 
térium  főosztályvezető-helyettese. Partizánparancsnokként 
Magyarország felszabadításáért harcolt. Budapesten oz Új 
Szó című magyar nyelvű szovjet katonai lap helyettes fő- 
szerkesztője, ezt az újságot a VII. kerületi Athenaeum 
Nyomdában készítették. Később a belügyminisztérium egyik 
vezetője lett, majd hazánkat nagykövetként képviselte Ulan 
Batorban. A VII. kerületi munkásőr zászlóalj a Madách 
Színházban tartott bensőséges ünnepség keretében Gara- 
sin Rudolf elvtárs nevét vette fel. A képen Soproni Béla, az 
Athenaeum Nyomda igazgatója és Mózes Ferenc, a nyom- 
da párttitkára szalagot kötnek a zászlóalj vörös selyem- 


zászlojára. 
(Kép? szöveg: Székely Tamás) 


Ezt olvastuk 
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3.); A Központi Statisztikai Hivatal je- 
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séről (II. 4.); Dancs István: Beruházá- 
sok 1989-ben (II. 18.); Szamosi Károly: 
Reform és vezetés (III. 1.); Nemes De- 
zső: Lenin a gazdasági versenyről (III. 
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realitása és perspektívái (2). 

NÉPSZAVA — Drecin Józsefnek, az 
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reform három éve (II. I1.); Nyers Rezső 
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EGYSÉG A HARCBAN. 


kongresszusi határozata tette május elsejét a proletár nemzetköziség Ün- 

nepévé. Rá egy évre tartotta meg a világ proletarlátusa első nagy sereg- 
szemléjét, s erről a felejthetetlen napról írta Engels: ,,...a mal nap látványa az 
egész világ tőkéseinek és földesurainak megmutatja, hogy manapság a világ pro- 
letárjai valóban egyesültek." Amikor ezek a sorok íródtak, a tőkés rendszer, a ki- 
zsákmányolók osztálya élete teljében volt, a világ proletariátusa nem dícsekedhe- 
tett olyan szervezettséggel, mint a tőke. Mégis utcára indult jogaiért, Jáletkörüls 
ményeinek megjavításáért, a tőkés kizsákmányotás ellen. 

Május 1-e a munkásosztály nemzetközi ünnepe, a demonstráció napja. Ilyen- 
kor számvetés készül arról, hogy hol tart a munkásosztály abban a nemzetközi 
harcban, amelyet kibékíthetetlen ellensége, a tőke, a nemzetközi imperializmus 
ellen vív. Ez a harc újabb százezrek, milliók szemét nyitja fel, agyát élesíti meg, s 
bizonyítja be, hogy a tőke születése óta lényegében mit sem változott, bárhogyan 
Is hangoztatják megváltozott jellegét. 

Minden ország munkásainak, dolgozóinak következetesen végig kell vinni 
harcukat s ezt senki nem vívhatja meg helyettük, de arra, hogy ez milyen sikerrel 
jár, mikor és hogyan következik be győzelmük, hatással, befolyással van a nem- 
zetközi helyzet, a nemzetközi feltételek alakulása, a munkásosztály nemzetközi 
összefogása, szolidaritása. 

Az erőviszonyok alakulása kedvez a munkásmozgalmaknak, a felszabadító 
harcoknak. Nincs olyan nap, amikor ne röppentenének a hírügynökségek világgá 
a Föld valamely tájáról sztrájkokat, fegyveres összecsapásokat. A nélkülözés, a 
kilátástalanság, a tőke elleni gyűlölet vitte utcára a munkásokat a múlt század 


É Ne ESZTENDŐVEL EZELŐTT, 1889-ben, a II. Internacionálé 


Éljen május 1 


a munkásosztály nemzetközi seregszemléje ! 


végén, ezért. ragadott fegyvert 1917-ben az orosz munkás s ez készteti demonstrá- 
cióra az olasz, a francia és minden munkást szerte a világon, akit fojtogot a 
tőke. Az imperializmus jellegéből fakad, hogy egyre nagyobb veszéllyel jár utcára 
menni tüntetni, modern felszerelésű katonák, rendőrök keze mind , idegesebb", 
hamarabb szabadul el a gumibot, billen a ravasz. Gazdáik idegességét jelenti ez. 
És mégis, mind több a sztrájk, ezek mind hosszabb ideig tartanak, gyakoribbak 
és nagyobb erejűek az összecsapások. Növekszik a hősök, az áldozatok, de az 
eredményes harcok száma is. Azt jelzi ez, hogy a munkások, a dolgozók legjobbjai, 
öntudatosabbjai nemcsak tanúi, hanem formálói és alkotói a nagy történelmi 
időknek. 

A tőke, mint nemzetközi erő, nemzetközivé tette a kizsákmányolást, így szük- 
ségszerűen nemzetközi jelleggel született meg az ellene küzdő proletoriátus össze- 
fogása is. A munkásszolidaritás, az internacionakizmus szelleme hatja át szerte a 
világon azokat a milliókat, akik május elsejét ünneplik. Az idei május 1-e Ün- 
nepélyességét, jelentőségét az is növeli, hogy a világ haladó eről ez évben 
ünneplik Lenin születésének 100. évfordulóját. Jelszavaik, transzparenseik hir- 
detik, hogy együtt éreznek a hős vietnami néppel, amely életéért, szabad- 
ságáért küzd az amerikai imperializmus ellen. A Szovjetunió és a többi szocialista 
ország munkásainak testvéri segítsége ítélte kudarcra a Pentagon urainak terveit 
s az egész világ munkásainak, haladó tömegeinek szolidaritása kényszerítette az 
USA vezetőit arra, hogy beszüntessék a Vietnami Demokratikus Köztársaság elleni 
bombázásokat. Az árab világ népei is erőt merítenek a május elsejei szolidarítás- 
ból ahhoz, hogy harcoljanak az izraeli agresszió ellen. Milliók és milliók fejezik 
ki együttérzésüket" május elsején o felszabadulásukért küzdő gyarmati népekkel, 
elítélik a fajgyűlölet mételyét, a fasizmus eszméjét hirdető revansistákat. Üdvözlik 
a tőkés elnyomás alatt élő munkás testvéreik szilárd elszántságát, emellyel a nem- 


zetközi imperializmus ellen küzdenek. 

perialistáké. Ez azt jelenti, hogy az imperializmussal szemben megfelelő erőt 
al 3 tudunk felmutatni. Mindez nagyobb kötelezettséget és nagyobb felelősséget 
hárít a szocialista országok munkásosztályára, kommunista és munkáspártjaira. 
Tovább kell erősíteniük internacionalista összefogásukat, egységüket. Tavaly a 
kommunista és munkáspártok moszkvai tanácskozása ismételten aláhúzta oz inter- 
nacionalizmus jelentőségét. Megnyugtató, hogy csökkentek az akadályok a mun- 
káspártok egységéhez vezető úton. Valljuk, hogy az internacionalizmus próbaköve 
a Szovjetunióhoz való viszony s ennek szellemében szilárdul a szovjet és a magyar 
nép barátsága, válik sokoldalúbbá és gyümölcsözőbbé kapcsolatunk. 

Egységre, összefogásra van szüksége a nemzetközi munkásosztálynok, hogy 
meg tudja hiúsítani a nemzetközi imperializmus ellentámadását a szocializmus és 
béke erői ellen. Nagy katonai, gazdasági potenciállal rendelkezik az imperializmus, 
különösen vezető hatalma, az Amerikai Egyesült Államok. A nemzetközi csendőr 
szerepét vállaló nagyhatalom fegyvertárában megtalálható a fellazítós politikójá- 
tól a fegyveres puccsig minden. Erre példa a kambodzsai haladó politikát folytató 
kormány katonai puccsal való megdöntése, s ugyanezt megkisérelte Brazzaville- 
Kongóban is. Ezek a kísérletek is bizonyítják, hogy az imperializmus nem mond le 
elveszett pozícióiról. Szudán, Libanon népeinek elhatározása, hogy szorosabbro 
zárja a haladó nemzetek sorait, a világ népeinek, munkáósosztályának is kedvez. 


SZOCIALIZMUS, A HALADÁS ERŐI hatalmasabbak, erősebbek, mint az im- 
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mert erősíti az agresszió ellen küzdők táborát. A békéért folyó horc európai front- 
jón is sikereket könyvelhetünk el. Létrejött és életbe lépett az atomsorompó-szer- 
ződés, valamint a nukleáris fegyverkísérleteket három közegben eltiltó szerződés. 
Helsinkiben osztalihoz ült a világ ikét vezető hatalma, hogy a stratégiai 
fegyverkezési hajsza korlátozásáról tárgyaljon, s ez a tanácskozás Bécsben folyta- 
tódik. A nyugatnémet kancellár erfurti látogatása, az NDK miniszterelnökének . 
soron következő víszontlátogatása, a kormányok iközötti szélesebb körű kapcsola- 
tok felvétele mind-mind reménysugár arra, hogy sikerrel jár a szocialista országok, 
a nemzetközi munkásosztály, a béke erőinek erőfeszítése, hogy elkergesse az 
emberiség feje felől a nukleáris háború rémét. 

Mójus elsején a világ felhőkarcolókkal tele nagyvárosaitól a legkisebb falva- 
kig megemlékeznek a munka, a nemzetközi összefogás ünnepéről. A szocialista 
országok munkásai, dolgozó tömegei szabadon, hatalmuk tudatában ünnepelnek, 
de sok olyan ország van a földgolyón, ahol a szocializmus, a demokrácia, a béke 
hívei közül sokan börtönben sínylődnek bátorságukért. És éppen ezért időszerű 
napjainkhon ugyanúgy a harcra hívó felszólítás: Világ proletárjai, egyesüljetekli, 
mint amikor ezt a munkásosztály zászlajára írta.- . e I 
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Kitüntetés a Parlamentben. A Budapesti Harisnyagyár Felszobadulás szocialista brigádjának 
tagjait oz Állami Díj III. fokozatával tüntették ki felszabadulásunk 25. évfordulója alkalma: 
ból. A képen: Fock Jenő a kitüntetett brigádtagokkal beszélget a Parlamentben. 


(MTI Foto-Vigovszki) 


NAGYLÁSZLÓ: 


A fasizmus felett aratott győzelem 
25. évfordulójára 


. 1945. május 9-én, 0 óra 43 percet mutatott a Berlin Karihorst városnegyedé- 
ben levő, viszonylag épségben maradt katonai-műszaki főiskola ebédlőjének 
órája, amikor a hitlerista német véderő-főparancsnokság nevében Keitel vezér- 
tábornagy, Von Friedeburg tengernagy és Stumpf repülő-altábornagy alóírták 
a hitleri Németország hadseregeinek teljes és feltétel nélküli kapitulációjáról 
. szóló okmányt Zsukov, a Szovjetunió marsallja és Tedder amerikai légimarsalli 
előtt. A 6 évig tartó háború Európában befejeződött. Szövetségesi kötelezettségét 
híven teljesítve, 1945. augusztus 8-án a Szovjetunió hadbalépett a fasiszta Ja- 
pán ellen, s ezzel meggyorsította annak szétzúzását. 1945. szeptember. 2-án. 
a tokiói öbölben horgonyzó Missouri nevű amerikai csatahajó fedélzetén aló- 
írták a japán fegyveres erők teljes és feltétel nélküli megadásának dokumen- 
tumát. Így ért véget — a fasiszta tengelyhatalmak teljes vereségével — a móso- 
dik világháború. 


A FASÍZMUS AZ IMPERIALIZMUS TORZSZÜLÖTTE 


A hírhedt Berlin-Róma-Toklió tengely vereségével az emberiség — addigi 
történelmében - a létét fenyegető legnagyobb veszélytől szabadult meg. A hit- 
leri Németország nem egyszerűen a világ újrafelosztására, s nem egyszerűen a 
német monopoltőke korlátlan világuralmának megteremtésére törekedett, ha- 
nem azt olyan eszközökkel kívánta megvalósítani, amelyek a fasizmus által 
megszállt területeken gyökeres változást okoztak az emberi .lét alapfeltételei- 
ben. A faji felsőbbrendűség miítoszának nevében egész népeket, nemzeteket 
kívántak kiirtani, a munkások, parasztok, értelmiségiek, a termelők , foglalkoz- 
tatását" valamiféle tudományos falanszter-rendszerben, a rabszolgaság modern 
változatával akarták megvalósítani. A , nemzeti szocialista forradalom" mítosza, 
a fasizmus ,új rendje" az emberi kultúra felhalmozott kincseinek pusztulását, 
az alapvető emberi szabadságjogok megsemmisítését, a kényszermunkatáborok- 
ban, a koncentrációs táborokban és gázkamrákban elpusztított tíz- és tízmilliók 
halálát jelentette a Kruppok, Thyssenek, s politikai szolgáik, a Hitlerek, Göbbel- 
sek, Gőringek világhatalma érdekében. 

A fasizmus az elembertelenedés rendszere és korszaka volt. Megrendító 
erővel jellemzi e kort Radnóti: , Oly korban éltem én e földön, / mikor gyer- 
meknek átok volt az anyja, / s az asszony boldog volt, ha elvetélt, / az élő 
irigylé a férges síri holtot, / mig habzott asztalán a sűrű méregoldot." Ezt a 
pokolian elembertelenedett rendszert, a kapitalizmusnak, az imperializmusnok 
ezt a torzszülöttét zúzta szét negyedszázaddal ezelőtt az antifasiszta népek 
egyesített ereje, amelynek vezetője a szocializmus országa, a Szovjetunió volt. 


ó 


A fasizmus szétzúzása hatalmas éldozatokat követelt. A második vílág- 
háború a legpusztítóbb volt valamennyi közül: több veszett el benne, mint az 
emberiséget sújtó előző háborúkban együttvéve. Hetvenkét ország volt hadiál- 
lapotban. A harci cselekmények három kontinensen — Európa, Ázsia, Afrika — 
s csaknem valamennyi tengeren és óceánon, s a föld egész légterében folytak. 
Szóztízmillió ember öltötte fel a katonaruhát; közülük harmincnégymillió elpusz- 
tult, s uszannyolcmillió nyomorékká vált. 

Az emberéleteknek s az anyagi eszközöknek e hallatlan mérvű pusztulá- 
sáért a kapitalista társadalmi rendszer viseli a teljes felelősséget, amely e há- 
borút is szülte, s amely saját létének meghosszabbítására, s a demokrácia, a 
szocializmus elleni nera kitermelte e háború rohamcsapatát: a hitleri fa- 
sizmust. 


AZ ANTIFASISZTA KOALÍCIÓ FŐ EREJE 
A SZOVJETUNIÓ 


A fasizmus ellen koalíciós háború folyt: a szocialista Szovjetunió és a pol- 
góri demokratikus államrendszerű kapitalista nagyhatalmak — az Egyesült Álla- 
mok, Anglia, a szabad Franciaország — egy táborban harcoltak a fasiszta ál- 
lamok tömbje ellen. Az Egyesült Nemzetek 1942. január 1-I nyilatkozatát — 
amelyben a résztvevők kötelezték magukat arra, hogy teljes katonai és gazda- 
sági erejüket bevetik a fasiszta államok és támogatóik ellen — 26 állam írta 
alá, s a háború végéig további 21 állam csatlakozott hozzájuk. Az antifasiszta 
kodlíció fő ereje a Szovjetunió volt, a második világháború fő terheit a Szov- 
jetunió viselte, a fasizmus legyőzéséhez a legnagyobb mértékben a Szovjetunió 
járult hozzá, a hitleri Németország és csatlósainak hadereje a Vörös Hadsereg 
csapásai alatt omlott össze. 

A háború alapvető és fő frontja, ahol a legnagyobb erők ütköztek meg —- 
a Keleti Front volt. Itt harcolt a fasiszta hadsereg túlnyomó többsége. Német- 
ország haderejének 1941-ben 70 százaléka, 1942-ben 77 százaléka, 1943-ban 66 
százaléka, 1944-ben 55 százaléka, 1945-ben 57 százaléka harcolt a Keleti Fron- 
ton, míg a többi megoszlott mós frontokon s a megszóllt országokban. A má- 
sodik világháború más hadszínterein folyó harcok eredménye Is — végső soron 
— a Keleti Front függvénye volt. 

A szövetségesek észak-afrikai partraszállása (1942 november) abban az 
időben történt, amikor a német és az olasz fasizmus a legjobb hadseregeit 
vesztette el a Sztálingrád térségében kibontakozott gigászi küzdelemben. A szö- 
vetségesek partraszállása Szicíliában és az olasz csizma orrán (1943 július— 
szeptember) abban az időben történt, amikor a hitleri hadvezetés utolsó kísér- 
letét tette, hogy magához ragadja o stratégiai kezdeményezést a Keleti Fronton, 
s minden fellelhető, más frontokról elvonható haderejét a kurszki csatában ve- 
tette be, ahol súlyos vereséget szenvedett. Ezért 1943 júllusában Mussolini, 
majd bukása után augusztusban Badogllo ís hiába fordult Hitlerhez katonai 
segítségért: az olasz fasizmus feltétel nélküli megadásra kényszerült. A máso- 
dik front megnyitása 1944 júniusában, s az angol-amerikai hadsereg nyugat- 
európai haditevékenysége kétségtelenül nagy szerepet játszott a fasizmus le- 
győzésében. De ez akkor történt, amikor már a Vörös Hadsereg véres csatákban 
felszabadította a Szovjetunló csaknem egész területét, kijutott a hitléri Német- 
ország északkeleti határához, s világossá tette, hogy adott esetben egymaga 
ls tönkrezúzza a fasizmust. A Szovjet Hadsereg döntő szerepét mutatja az Ís, 
hogy a fasiszta Németország 13.6 milllió fő emberveszteségének 73 százaléka, 
tízmillió ember a Keleti Fronton dőlt ki a sorból. 

A szovjet nép alapjában véve maga látta el hadseregét a győzelemhez 


szükséges fegyverekkel. Az angol—amerikai szállítások — amelyeknek jelentős 
részét a Szovjetunió más árucikkek szállításával viszonozta — kiegészítő jelle- 
gűek voltak, s a szovjet termelésnek mintegy 5 százalékát alkották. Roosevelt 
. mondotta: , Sohasem állítottam, hogy Németország vereségében a lend-lease 
szállítások játszották a döntő szerepet. Ezt (ti. a győzelmet) a Vörös Hodsereg 
harcosai vívták ki, akik életüket és vérüket adták a közös ellenség elleni 
narcban." : 

A háború a nemzetek és társadalmi rendszerek legnagyobb próbatétele. 
A Szovjetunió szocialista társádalmi és állami rendje fényesen kiállta ezt a reá- 
kényszerített próbát. A négyéves véres küzdelem megmutatta a szocialista tár- 
sadalmi és állami rend szilárdságát, gazdaságának óriási teherbíróképességét, 
a szocializmus emberének nagyszerűségét: igazi hazafiságát,; internacionalista 
segítőkészségét, önfeláldozó bátorságát, felülmúlhatatlan erkölcsi erejét. 


A SZOVJETUNIÓ KATONAI CÉLJAI 
A NÉPEK ÉRDEKEIT SZOLGÁLJÁK 


A Szovjetunió hadicéljai teljes mértékben egybeestek a fasizmus ellen 
küzdő népek érdekeivel, s egybefonódtak az antifasiszta ellenállási mozgalmak 
céljaival. Ezen az elvi alapon két irányban bontakozott ki a Szovjetunió nagy- 
szerű felszabadító missziója. Először: az antifasiszta ellenállási mozgalomban a 
munkásosztály vezetésével felkelt néptömegek a nemzeti függetlenség helyreólli- 
tásáért, s ezzel együtt olyan társadalmi változásokért harcoltak, amelyek meg- 
könnyítik a tömegek helyzetét, s eleve lehetetlenné teszik a fasizmus vissza- 
térését. A háború befejező szakaszában mind a németek által megszállt erszá-. 
gokban, mind a csatlósállamokban forradalmi helyzet alakult ki. A Vörös Had- 
sereg szétzúzta a fasiszta hadseregeket, kettétörte a reakciós áóllamgépezetek 
gerincét. Ezzel megteremtette a lehetőséget a népi demokratikus forradalom ki- 
bontakozásához. Másodszor: Anglia és az Amerikai Egyesült Államok szemben 
álltak a háború utáni demokratikus fejlődés gondolatával. Ellenségesen figyeli- 
ték a fasizmus elleni küzdelemben megerősödött népi tömegeket és új hatalmi 
szerveiket. Ezek likvidálására, s a kapitalista társadalmi rend fenntartására, 
megerősítésére, a polgári kormányok hatalmának nelyreállítására törekedtek. A 
Szovjetunió azonban, megnövekedett katonai erejére, a frontokon kivívott óriási 
sikerei nyomán megnőtt erkölcsi erejére és nemzetközi tekintélyére támasz- 
kodva, elhárította a felszabadított népek feje felől ezt a veszélyt. Ennek ered- 
ményeként a nagyhatalmak Jaltában és Potsdamban megtartott nemzetközi ta- 
nácskozásain kötött egyezmények egybeestek a fasizmus ellen, a demokrációért. 
a társadalmi haladásért küzdő népek érdekeivel és céljaival. 

A Szovjetunió felszabadító missziót teljesített Ázsiában is. Döntő mérték- 
ben járult hozzá a Koreai Népi Demokratikus Köztársaság s a Kínai Népköztár- 
saság megteremtéséhez. Erről akkor még Mao Ce-tung is így nyilatkozott: ,.A 
Vörös Hadsereg a kínai nép segítségére sietett, hogy kizavarja az agresszoro- 
kat. Erre még nem volt példa Kína történetében. Ez felbecsülhetetlen hotású 
esemény." 

A győzelem kivívása hatalmas terheket rótt a Szovjetunióra. A frontakon, oz 
ideiglenesen megszállt területeken, s a németországi kényszermunkatáborok- 
ban közel húszmillió szovjet állampolgár pusztult el. A fasiszták vandalizmusa 
a megszállt területeken, a háborús károk, a hadikiadások, az ipari s a mező- 
gazdasági termelés kiesésének értékét csak csillagászati számmal lehet kife- 
iezni: 2 trillió 569 milliárd rubell A fasizmus igája aló! felszabadított népek 

":"am felejthetik el ezt a hatalmas áldozatotl A Szovjetunióban mindenféle 
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elnyomás és kizsákmányolás ellenségét, a népek szabadságának és békéjének 
őszinte, áldozatkész harcosát látják. 

A második világháború más eredményekkel járt, mint amelyekre kirobbantói 
számítottak. A háború nem a tőkésországok egyesített erőinek kereszteshadjárata 
lett a szocializmus hazója ellen, hanem a Szovjetunió vezetésével a népek fel- 
szabadító harcává változott az imperializmus rohamcsapata, a fasizmus ellen. 


ÚJ NEMZETKÖZI ERŐVISZONYOK ; 


A fasiszta tengelyhatalmak vereségével meggyengült az imperializmus egész 
politikai, gazdasági, társadalmi rendszere. Ennek következtében a háború utáni 
negyedszázadban gyökeresen új nemzetközi erőviszonyok jöttek létre. Újabb és 
újabb országok szakadtak ki a kapitalista világból. A szocializmus kilépett elszi- 
geteltségéből, világrendszerré vált. Ma már hozzá tartozik 14 ország, földünk 
területének 26 százaléka, lakóinak 36 százaléka. Szétesett az imperializmus 
klasszikus gyarmati rendszere. Közel 70 új állam keletkezett, s közülük számosan 
szilárd szövetségre léptek a szocialista országokkal. Vilógszerte megerősödtek 
a demokratikus tömegmozgalmak. A kommunista pártok — a fasizmus elleni 
önfeláldozó harccal kivívott erkölcsi és politikai tekintélyükre támaszkodva — vi- 
lágszerte növelték erejüket, s a fejlett tőkésországokban is az egész nemzet 
életére hatást gyakorló politikai szervezetté váltak. 

Korunknak ez a háromágú világforradalmi folyamata: a szocialista világ- 
rendszer, a tőkésországok kommunista és munkásmozgalma, a gyarmati 
népek nemzeti felszabadító forradalma egyre jobban korlátozza, mind szűkebb 
és szűkebb térre szorítja vissza az imperializmust, a kapitalizmus rendszerét. 


y 


Mindezek következtében új módon vetődik fel korunkban a háború és béke 
kérdése. Az I. világháború a nemzetközi imperializmus egyeduralmának idején 
keletkezett — elhárítására nem volt lehetőség. A II. világháborút szintén oz 
imperializmus szülte, de olyan körülmények között, amikor már létezett a Szov- 
jetunló, s jelentős erőt képviselt a nemzetközi kommunista mozgalom. 

Ezért a második világhébarú megakadéólyozásának elvi lehetősége mér a 
Kommunista Internacionálé VII. kongresszusán felmerült. Meggyőződéssel óllít- 
hatjuk: amennyiben Anglia és Franciaország uralkodó körel magukévó teszik 
a kollektív biztonság politikáját, amelyet a Szovjetunió képviselt, úgy e három 
hatalom együttes fellépése, és a nemzetközi munkásmozgalom ereje megfékez- 
ték volna a fasiszta agresszort még a háború kirobbanása előtt. 

Korunkban — annak ellenére, hogy amíg fennáll az imperializmus rend- 
szere, mindvégig megmarad a háború forrása, gazdasági alapja Is — a világ: 
háború elhárítása elvi lehetőségből reális, gyakorlati lehetősséggé vált. A szo- 
cializmustól természetesen idegen mindenfajta háború, viszont korunkban több 
tényező nagymértékben korlátozza az imperlalizmust is és elrettenti a világ- 
háborútól. Ezek: 

— A nemzetközi politikai és katonai erőviszonyok — mindenekelőtt a Szov- 
jJetunió legyőzhetetlen katonai ereje -, amelyek lehetetlenné teszik az Imperia- 
lizmus katonai győzelmét. 

— A tudományos-technikai fejlődés, az atom- és rakétafegyverek, amelyek 
olymértékben megváltoztatták a világháború jellegét és olyan óriásira növelték 
pusztító hatását, hogy az imperialista táborban kérdésessé vált: helyes esz- 
köze-e a világháború a politika folytatásának? 

— A XX. század két világháborút élt meg. A kapitalista társadalmi rendszer 
érdekszférája csökkent mindkettő után. Egy újabb világháború az egész kapi- 
talista rendszer pusztulását eredményezné. 


AZ EMBERISÉGET ÚJ VESZÉLY FENYEGETI 


A népek feje felől mégsem hórult el véglegesen a háború veszélye. Bár 
a vezető kapitalista országok között jelentősek a gazdasági és polltikai ellen- 


tétek, ezeket alárendelik a szocializmus, a béke, a nemzeti függetlenség erői 


ellen vívott közös harcuk érdekeinek, s ebben a harcban a legerősebb impe- 
rialista hatalom, az Egyesült Államok köré tömörülnek. Az imperializmus új esz- 
közökkel és új módszerekkel küzd elveszett pozícióinak visszaszerzéséért, s cél- 
lat változatlanok: a szocializmus megsemmisítése, a gyarmati uralom helyre- 
óllítósa. Az új módszerek közül nem hiányzik a fegyveres erőszak, a tudományos, 
a kibernetikai eszközökkel behatárolt , korlátozott", ,,helyi" mnáború, ami azon- 
ban embertelenségét tekintve semmiben sem különbözik a világháborúktól. 

Ugyan miben különbözik oz amerikai Imperialistáknak a hős vietnami nép 
ellen folytatott barbár, népirtó háborúja a hitleri fasizmus háborúltól? Ugyan 
miben különböznek az amerikai szoldateszka My-Lay-i vérengzései a fasiszta 
hóhérok oradouri, lidicei, babij-jari vérengzéseitőli? Negyedszázada porba hul- 
lott a hitleri , Harmadik Birodalom" - de a mai Német Szövetségi Köztársaság- 
ban nem kevés azoknak a száma, akik szeretnék újra feltámasztani. A mo- 
nopoltóke a Német Szövetségi Köztársaságban ismét megerősödött, s szeretné 
a második világháborúban elszenvedett vereségének következményeit megszün- 
tetni. Ehhez elnyerte az amerikai . monopoltőke támogatósát. A fasizmus eszméi 
és politikája negyedszázada megsemmisítő vereséget szenvedtek —- de ma szó- 
mos helyen látjuk, tapasztaljuk a fosiszta pártok újraéledését. 

Ma Is időszerűek Julius Fucik szovai: , Emberek — legyetek éberekí" 


4 mmm er elle smell ette een 


A pártmunka időszerű kérdései 


A munkaverseny szellemének megfelelő 
feltételek 


A gazdaságirányítás reformja sok vonatkozásban új helyzetet, az elő- 
zőkhöz képest kedvezőbb feltételeket teremtett a szocialista munkaverseny 
számára. Megszűnőben van a régebben uralkodó mennyiségi szemlélet és 
mindinkább előtérbe kerül a termelés hatékonysága. Ez a változás a szocia- 
lista munkaversenyben is kifejezésre jut. Jobban érthető és közelebb is áll 
az emberhez. Szervezettebb, tervszerűbb, hullámzástól, kapkodástól mente- 
sebb munkát kíván, és ösztönző az a tudat, hogy a gyártott terméket a tár- 
sadalom igényli, használja és nem az eladhatatlan készletet szaporítja. A ter- 
melés hatékonysága megköveteli a konzervatív nézetek, szokások felszámolá- 
sát, mozgósít a korszerűbb termékek gyártására, az új keresésére, Ez meg- 
felel a szocialista munkaverseny szellemének, a dolgozók törekvéseinek. 

A gazdaságirányítás reformja — az ösztönzők hatásaival — nagy befo- 
lyást gyakorol a vállalati kollektívák anyagi érdekeltségére. A bérfejlesztés, 
az évközbeni nyereségprémium és jutalom, az év végi nyereségrészesedés 
együttesen az elért nyereség növekedésétől függ. A vállalatok dolgozóinak 
jövedelme, annak növekedése a vállalat összdolgozóinak együttes teljesítmé-- 
nyével van összhangban. Ez a körülmény hozzájárult a tenmelési tanácskozá- 
sok tartalmának javításához, a vezetők és beosztottak harmonikusabb együtt- 
működéséhez. Az Üzemrészek, gyáregységek versenyvállalásaiban sok az 
olyan tennivaló, mely csak a fizikai és műszaki dolgozók közös erőfeszíté- 
sével valósítható meg. 

A vállalatok önállóságának növelése lehetővé tette, hogy a termelés job- 
ban figyelembe vegye a piaci igényeket, az időszakosan változó szükséglete- 
ket. Nem véletlen, hogy a kötelezettségvállalások nemcsak éves feladatokat 
és ünnepi évfordulókhoz kapcsolódó célokat, hanem a szállítási határidők- 
höz, piaci igényekhez igazodó évközi határidőket is tartalmaznak. 

A gazdaságirányítás reformja jobban a minőségi követelmények telje- 
sítésére irányította a figyelmet. Alig található olyan munkáskollektíva, mely- 
nek vállalásai nem térnek ki a minőségi előírások megtartására, fejlesztésére. 
A népgazdaság, a vásárlók érdekeit szolgálja a vasipari munkások , dolgozz 
hibátlanul" mozgalma, mely egyre szélesebb méreteket ölt. Ugyanez a törek- 
vés nyilvánul meg más ágazatokban, szakmákban a , selejtet ne adj tovább", 
,a minőség a brigád becsülete", , legjobb reklámunk a jó minőség", ,a bri- 
gád garancialevél" stb. jelszavakban és formákban. 

Új lehetőséget teremt a vállalatok számára az anyagi ösztönzés decentra- 
lizálása. Nincs még kimerítve minden ezzel járó előny, de vannak jó kezde- 
ményezések. Több Üzem kollektív szerződésében, versenyjutalmazási előírá- 
saiban jó előre megszabja, milyen összeget fordít amunkaversenyben élenji 


rók jutalmazására. Legtöbb termelő üzemben gyáregységekre, üzemrészekre 
bontják a kereteket, bízva a helyi szervek  félkészültségében, felelős 
döntéseiben. A jutalmazási összegek legcélszerűbb felhasználását azzal lehet 
elérni, ha a döntés jogát azok kapják meg, akik legjobban ismerik a helyi 
viszonyokat, az embereket és azok teljesítményét. Jó hatást vált ki az évközi 
. jutalmazás egy-egy kiemelkedő eredmény elérése, kötelezettségvállalás telje- 
sítése után. Az azonnali anyagi elismerés növeli az aktivitást, a verseny- 
lendületet. 

Érdekes eredményeket hozott az Országos Gumiipari Vállalat részjegyes 
mozgalma is, amely a jó teljesítményért, meghatározott minőségért előírt 
összeg birtoklására juttat részjegyet az arra illetékes dolgozónak. Az anyagi 
ösztönzés évközi formái a termelési eredményeken kívül segítik a vállalathoz 
való ragaszkodást, a fegyelem javítását, az emberi magatartás fejlesztését. 
A gazdaságirányítás reformja — célkitűzéseinek megfelelően — eddig is 
érezhetően hozzájárult az aktivitás, az alkotókészség fejlesztéséhez, közelebb 
hozta a dolgozókat a vállalati és a népgazdasági közös érdekek felismeréséhez. 


Az elmúlt évi jubileumi és a felszabadulás 25. évfordulóját Üün- 
neplő szocialista munkaverseny újabb vonásokkal gazdagítja a 
nagy történelmi érdemeket elérő mozgalmat. Az MSZMP gazda- 
ságpolitikája, a reform megvalósulásának folyamata nyugodt, ki- 
egyensúlyozott helyzetet teremtett. Biztatóak a gazdasági ered- 
mények, javul az áruellátás, emelkedik az életszínvonal, teljesülnek harma- 
dik ötéves tervünk legfontosabb célkitűzései. Mindez párosul a negyedszázad 
alatt elért előrehaladásunk, munkánk eredményeinek megbecsülésével, ün- 
neplésével. Ebben a légkörben fokozódik a lelkesedés, a helytállás gazdasági 
életünk minden területén. A zord időjárás, a nagyarányú megbetegedések és 
egyéb gátló tényezők ellenére a munkásak, parasztok, értelmiségiek döntő 
többsége, napi kötelességén kívül is végez munkát az ország anyagi erejének 
gyarapításáért. A Csepel Vas- és Fémművek négy szocialista brigádja határ- 
idő előtt 10 nappal elkészített egy 60 tonnás csőhúzó padot; a Varrógép- 
gyár , Gagarin" brigádja 20 vasalóasztalt gyártott terven kívül; a Szerszám- 
gépgyár szocialista brigádja 3 radiálfúrógép terven felüli szerelését végzi el 
az ünnepi műszakban. — A textilipari vállalatok kollektíváinak többsége a 
keresettebb cikkekből többet termel, mint tavaly. A Hazai Fésűsfonó és Szö- 
vőgyár 1 millió négyzetméterrel több terlyster szövetet készít. A Borsodi 
Szénbányák dolgozói 300 ezer tonnával több szenet termelnek a ezénhiány 
csökkentésére. A hasonló példák tömegét lehetne felsorolni. 


A szocialista munkaverseny erősödő vonása a vállalatok együttműködé- 
sének, kooperációjának segítése. Egyre több az Üzemek közötti szocialista 
szerződés, melyben kölcsönösen vállalnak kötelezettséget népgazdasági és 
üzemi érdekeket szolgáló termelési, beruházási feladatok teljesítésére. Emlí- 
tésre méltó ezek közül a vegyipari és a mezőgazdasági, valamint a gépipari 
és a mezőgazdasági üzemek közötti együttműködés — az illetékes szakszer- 
vezetek szervezésében. 


Méretében és tartalmában egyaránt fejlődik a szgélülljta brigádmozga- 
lom, a szocialisba munkaverseny élcsapata. Az elmúlt években — 1968—-1969- 
ben — 13000 új brigád alakult. Több száz szocialista brigádvezető és tag 
véleménye egybehangzóan jelzi, hogy növekszik a mozgalom tekintélye. Sok 
munkás és mérnök felvételre jelentkezik a meglevő brigádokba. Nem téve- 
dés, a , felvételt" csupán a brigádvezetők kifejezéseként idézem. Nem váloga- 
tásról van szó, hanem arról kívánnak meggyőződni, hogy a jelentkező kellő 
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megfontoltsággal vállalja-e az előnyökkel a reá háruló kötelezettségeket is. 
Ez a jelenség megvilágítja azt is, hogy a szervezetekkel együtt maga a moz- 
galom is vigyáz arra, hogy a kivívott megbecsülés ne csökkenjen, hanem to- 
vább erősödjön. 

A szocialista munkaverseny része a Lenin születését ünneplő kommunista 

szombatok, a KISZ ifjúsági mozgalmai, az Április 12. kommunista vasárnap, 
a gazdasági fejlődésünket szolgáló pályázatok, az ipari tanulók szakmai ver- 
senye, a kiváló címek elnyeréséért folyó küzdelem. 
I Hazánk felszabadulásának 25. évfordulóját követően a versenymozgalom 
az éves kötelezettség-vállalások — az 1970. évi népgazdasági, vállalati tervek- 
ben meghatározott feladatok — teljesítéséért folyik tovább. Sok szocialista 
brigád, más kollektívák és egyének vis már a pártkongresszus tiszteletére ké- 
szítenek elő újabb vállalásokat, illetve kiegészítik a régebbieket. 

Az MSZMP Központi Bizottsága 1969 novemberi határozatában megje- 
lölt feladatok megvalósítása szükségessé teszi a verseny megfelelőbb irányí- 
tását. Az 1970. év első hónapjaiban elért kezdeti eredményeket — a terme- 
lés, a termelékenység, a hatékonyság javulásában — tovább kell fejleszteni. A 
lakosság joggal elvárja, hogy a határozatok után fokozódó javulás következ- 
zen be az áruellátásban, főleg az olcsóbb cikkekben és a választékban. A 
vállalatok megfelelő tájékoztatást kaptak a központi szervektől, a .kereske- 
delemtől, hogy milyen cikk-fajtákban van hiány. Az illetékes vállalatoknak 
éppen ezért ezek termelésére, a hiány megszüntetésére kell mozgósítaniuk 
erejüket. 

Általában elfogadott és ismert dolog, hogy a termékek ára a termelés 
frontján alakul ki. Az árszínvonal alakulásában a termelés játszik döntő 
szerepet, ezért szükséges a fokozott takarékosság az élő munkával, az 
anyaggal és az egyéb ráfordítási költséggel. Egyik legjelentősebb gondunk 
az állami és üzemi munkaerőgazdálkodás, a munkafegyelem némileg javuló, 
de korántsem kielégítő helyzete. Minden szervezetnek fontos kötelessége elő- 
segíteni — a törvényes keretek megtartásával, politikai és erkölcsi nevelés- 
sel, az anyagi források ésszerű felhasználásával — a meglevő munkaerő meg- 
becsülését, a túlzott vándorlás megállítását. Ez a munka akkor lehet ered- 
ményes, ha minden létszámigény esetében csak alapos felülvizsgálat után 
döntenek az arra illetékesek. Önmagában túlzások, tehát szubjektív eredeti 
tényezők megszüntetésével is nagyon sokat változtathatnak szervezeteink a 
jelenlegi helyzeten. Közös ügyről van szó. Éppen ezért a szocialista munka- 
vergeny szervezése, fejlesztése során az eddiginél nagyobb figyelmet kell 
fordítani a nevelésre, az erkölcsi elismerésre, az ember megbecsülésére, a fe- 
gyelem javítására, az üzemi légkör, a munkaszervezés, a jó közérzet rend- 
szeres fejlesztésére. 

Gazdasági céljaink világosak: szocialista társadalmunk erejének növelése, 
a gazdaságirányítás reformjának fejlesztésével jobb gazdasági eredmények 
elérése. E nemes törekvésnek fontos lendítője a szocialista versenymoz- 
galom. Az eddigi tapasztalatok birtokában nyugodtan megállapíthatjuk: a 
dolgozók nagy többsége odaadással, a szocializmus építéséért érzett felelős- 
séggel akar többet tenni saját javára, népünk boldogulására. 

A párt- és szakszervezeti szerveknek, a gazdasági vezetésnek fontos kö- 
telessége, hogy gazdaságirányítási rendszerünk kedvező hatásait, a dolgozók 
fokozódó aktivitását szervezettebb, összehangoltabb irányító munkával hasz- 
nosítsák szocialista társadalmunk erősítésére, gyorsabb fejlődésére. 


Gál László 
a SZOT tiítkó- 


Szilárdan a szövetkezeti gazdálkodás talaján 


A termelőszövetkezetek 1969. évi zárszámadása az előző éveknél lényege- 
sen jobb eredményeket és újabb tapasztalatokat összegezett. A termelőszö- 
vetkezetek az elmúlt évben összes tevékenységük eredményeként mintegy 60 
milliárd forint termelési értéket és 26,5 milliárd forint bruttó jövedelmet 
állítottak elő, ami az előző évit 15, illetve 20 százalékkal haladja meg. A 
termeléssel és a munkatermelékenység növekedésével arányosan emelkedett 
a szövetkezeti parasztság jövedelme, erősödött a tsz-ek önálló vállalati gaz- 
dálkodása, működésük demokratizmusa, a tagoknak a szövetkezeti rendszer- 
be vetett bizalma. 

A kiemelkedő gazdasági eredményeket segítette a gazdaságirányítási 
rendszer reformjával kialakult kedvező politikai, közgazdasági környezet, a 
hozzáértő, szorgalmas munka, a javuló anyagi, műszaki ellátás, 8 a kedvező 
időjárás. A szövetkezeti vezetőségek nagy többsége élt a reform biztosította 
feltételekkel, s jól kihasználta a szövetkezeti gazdálkodás lehetőségeit. A nép- 
gazdaság igényeit is figyelembe vevő magatartásuk kialakításában jelentős 
szerepet játszottak a termelőszövetkezetek szövetségei is. A szövetkezeti tagok 
növekvő munkaxedve, valamint Az erősödő önállóság, a vállalati kezdemé- 
nyezőkészség igazolja a gazdaságirányítási rendszer reformjának helyességét 
is. Ugyanakkor a gazdaságirányítási reform néhány ágazat fejlesztése körüli 
gondokat, hiányosságokat is feltárta, melyek korábban rejtve maradtak a 
közös gazdaságok, az állami szervek előtt. 


A termelőszövetkezetek az elmúlt évben mint társadalmi szervezetek is 
jól vizsgáztak. A szövetkezeti parasztság gondolkodásában, magatartásában 
a legutóbbi években bekövetkezett változás legalább olyan értékes — ha 
ugyan nem értékesebb —, mint a termelőberendezések, az előállított termékek 
tömege. Ma a parasztság szilárdan áll a szövetkezeti nagyüzemi gazdálkodás 
talaján, s arról vitatkozik és tesz javaslatokat a közgyűléseken, a termelő- 
szövetkezetek egyéb fórumain, hogyan lehetne gazdálkodását eredményesebbé 
"tenni, a munkafegyelmet, a munka minőségét javítani, hatékonyabbá tenni a 
közös és háztáji együttműködését, erősíteni a demokratizmust stb. 

A termelőszövetkezetek zárszámadási közgyűlései a falu ünnepévé váltak, 
de a régebbi csodaváró hangulat -—— amikor utolsó pillanatban tudta meg a 
tagság, hogy mit hagyott jóvá a zárszámadásokat megerősítő bizottság — a 
múlté. A tagok biztosak abban, hogy — amint az utóbbi években gyakorlattá 
lett — a termelőszövetkezeti élet és gazdálkodás sok más kérdéséhez ha- 
sonlóan a kötelezettségek teljesítése után a jövedelem felhasználásáról is ők 
döntenek. Hogy ez így van, ebben az utóbbi időben nagyon sokat tettek a 
pártszervezetek, a szövetségek, a szövetkezetek vezetőségei, amelyek megkü- 
lönböztetett figyelmet fordítottak a zárszámadási közgyűlések előkészítésére. 
Különösen eredményes volt e tekintetben a zárszámadás főbb mutatóinak a 
brigádgyűléseken történő előzetes vitája, ahol azok a szövetkezeti tagok is 
elmondták véleményüket, akik egyébként a nyilvános szerepléstől tartózkod- 
nak. A zárszámadó közgyűléseket tartalmasabbá tette, hogy a zárszámadás 
""bb mutatóit — a termelés, a bruttó jövedelem, a felhalmozás, a személyi 

"delem, a közös vagyon gyarapodása és a tartalékolás — a vezetőség a 


tagsággal előzetesen írásban közölte. A szövetkezeti tagság mintegy 859/-a 
jelent meg a zárszámadó közgyűléseken, szenvedélyesen vitáztak és sok javas- 
latot tettek a szövetkezeti élet és gazdálkodás fejlesztésére. Nagy haszonnal 
járna, ha a vezetőségek az itt elhangzott bírálatokra, a javaslatok megvaló- 
sítására a szövetkezet különböző fórumain vagy a következő közgyűlésen 
számot is adnának. . 

A termelőszövetkezetek választott vezetői, szakemberei mindinkább fel- 
nőnek a nagyobb önállósággal, s egyben felelősséggel járó követelményekhez. 
Abban, hogy , amilyen a vezetőség, olyan a szövetkezet", nagyon sok az igaz- 
ság. A mai több ezer holdas, korszerű termelőberendezésekkel dolgozó és több 
tízmillió termelési értéket előállító szövetkezeti nagyüzemeket csak jól fel- 
készült, a tagsággal összekovácsolódott, velük , sorsközösséget" vállaló vezető 
kollektíva képes eredményesen vezetni. A szövetkezeti tagság mind erkölcsi, 
mind anyagi vonatkozásban elismeri és megbecsüli az értük dolgozó, a szö- 
vetkezeti élet és gazdálkodás előmenetelében fáradságot nem ismerő veze- 
tőket, szakembereket. Sajnos, kis számban előfordul, hogy egyes vezetők 
visszaélnek ezzel a nagy bizalommal, önértékelésükben elvesztik a mértéket, 
elszakadnak a szövetkezeti tagságtól, szembekerülnek velük. Az elismerő sza- 
vak mellett a szövetkezeti tagság gyakran illeti bírálattal is a vezetőséget, az 
elnököt és másokat s a gazdálkodási hibákon, mulasztásokon túl, gyakran 
kérik számon tőlük az emberséget, a gondoskodást, a mostoha munkafeltéte- 
lek javítását, a demokratizmus betartását. Az országban összesen 12 szövet- 
kezet tagsága nem fogadta el a vezetőség által előterjesztett zárszámadást és 
több esetben csökkentette vagy megvonta a vezetőktől a kiegészítő részese- 
dést. A jövőben a nagyüzemek irányítása bonyolultabb feladatának, a nö- 
vekvő követekményeknek csak a vezetésen belüli ésszerűbb munkamegosztás- 
sal, a közgazdasági ismereteik növelésével, rendszeres továbbképzésükkel te- 
hetnek eleget a szövetkezetek vezetői. 


A közgyűléstől nyert felhatalmazásuk alapján a termelőszövetkezetek 
ellenőrző bizottságai jelentős szerepet töltenek be a közös vagyon védelmében, 
a szövetkezeti demokrácia betartásában. A gazdaságirányítás reformja s az, 
hogy a szövetkezetek gazdálkodása egyre bonyolultabbá válik, mind maga- 
sabb követelményeket állít eléjük. Az elmúlt évben történt néhány intézke- 
dés, amely eegíti az ellenőrző bizottságokat, hogy hatékonyabb legyen a bel- 
ső ellenőrző tevékenységük. A területi szövetségek például felkérésükre szak- 
embereket biztosítottak az ellenőrző bizottságoknak az átfogó revíziójukhoz. 
Az ellenőrző bizottságok elnökei tanfolyamon ismerkedtek az ellenőrzési 
munka feladataival. A zárszámadások már, ha szerényen is, de tükrözték 
a fejlődést; az előző évinél több volt a tartalmas, az egész gazdálkodást át- 
fogó értékelő ellenőrző bizottsági beszámoló, de az is igaz, hogy szép szám- 
mal akadt gyenge, sablonos, felszínen mozgó beszámoló is. A tsz-ek belső 


Él jen és virágozzék szeretett hazánk, 
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ellenőrzése széles társadalmi bázisra épül. ezért nagyon hatékony lehet, ha 
tovább javul a bizottságok tagjainak felkészültsége, ellenőrzéseik során 
rendszeresen igénybe veszik a szövetségek közreműködését s az elnökök 
mellett a bizottságok tagjai is továbbképzésben vesznek részt. 


Az elmúlt évben a növénytermesztés termelési értéke 12 százalékkal nö- 
vekedett az előző évihez viszonyítva, az állattenyésztésé csupán 2 szá- 
zalékkal. Ez utóbbi fejlődésének nagymértékű elmaradása veszélyezteti a 
gazdálkodás stabilitását és fékezőleg hat a növénytermesztés fejlődésére is. 
Népgazdaságilag is nagy gond a háztáji szarvasmarha állomány rohamos csök- 
kenése, melyet a közösben — főleg a kevés férőhely miatt — nem lehetett 
pótolni. A zárszámadó közgyűléseken az ágazatok között a legtöbb bírálat az 
állattenyésztést érte gyengé eredményei, az itt előforduló mostoha állapotok 
és a szakemberek hiánya miatt. 

A zárszámadásokon sok szó esett a beruházásokról, a műszaki fejlesztés 
problémáiról. Napjainkban a szövetkezetek nágyüzemi gazdálkodásának fej- 
lesztését az fékezi, hogy- kevés a beruházás. Magas a beruházási eszközök 
és főleg az építési beruházások költsége és emiatt nem épül annyi objektum 
(iérőhely), mint amilyen mértékben növekedik a beruházásra fordított pénz- - 
összeg. Nagy az igény, és ez egyre növekszik, a korszerűbb, de olcsóbb be- 
ruházások iránt. Indokolatlan, hogy a korszerűbb technológia mindenképpen 
drágább legyen a hagyományosnál. A beruházások állami támogatása — ami 
alapjában helyes — sem mindig ott bővíti a termelési kapacitásokat, ahol 
az népgazdaságilag is a legelőnyösebb. Példa erre; napjainkban azok a gaz- 
daságok nem jutnak — kevés sajáterő hozzájárulás miatt — a szarvasraarha- 
ágazat fejlesztéséhez szükséges állami támogatáshoz, beruházási hitelekhez, 
amelyeknél a feltételek leginkább kedveznek a szarvasmarhatenyésztésnek — 
mint Zala, Vas, Nógrád, Borsod megyékben. Az ágazat jövedelmezőségét nö- 
velő árintézkedései mellett a kormánynak ezt a speciális helyzetet ís figye- 
lembe kellene venni a szarvasmarhatenyésztést megalapozó beruházások 
ösztönző rendszerének kialakításánál. 

Gyakori témája volt a zárszámadó közgyűléseknek a közös és a háztáji 
gazdaság együttműködésének fejlesztése. Némelyik tsz-ben konkrétan intéz- 
" kedtek és határoztak a háztájinak nyújtandó szolgáltatásokról, háztáji ag- 
ronómus beállításáról stb. A vélemény szinte általános volt abban, ha a 
közös és háztáji együttműködését a kölcsönös érdekeltség alapján helyesen 
alakítják ki — a múlt évi jó takarmánytermés mellett —, nemcsak a csök- 
kenés fékezésére, hanem bizonyos növekedésre is számítani lehetne. Ehhez 
az ez évi márciusi kormányrendelet is nagy segítséget nyújt azzal, hogy min- 
den olyan, a háztájiban végzett munka, melyet a termelőszövetkezeti tag a 
termelőszövetkezettel kötött megállapodás alapján háztáji gazdaságában 
" szarvasmarha vagy sertés tartásra fordít, közösben végzett munkának számít 
és azt a nyugdíj és egyéb társadalombiztosítási és szociális juttatásoknál, va- 
lamint a háztáji föld szempontjából is figyelembe kell venni. 

A sablontól azonban mindenképpen óvakodni kell, ugyanis üzemenként 
más-más megoldás kínálkozik erre mind az ágazat, mind az együttműködés 
formáinak és feltételeinek megválasztásában. Napjainkban a háztáji termelés 
sem folytatható már ősrégi módon, ennek korszerűsítése is igényel bizonyos 
beruházást és forgóeszközt. De mindenképpen szükséges, hogy minél több 
termelőszövetkezeti tag használja ki háztáji gazdaságának lehetőségeit. 
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A termelőszövetkezetekben tavaly az előző évinél 20 százalékkal több, 
vagyis 26,5 milliárd forint felosztható jövedelem képződött, amelyből része- 
sedésre és az alkalmazottak munkabérére 18 milliárd forintot fordítottak, s 
ez az 1968. évinél 125 százalékkal több. A termelőszövetkezeti tagok jövedel- 
mének megítélésénél azonban sokan csak azt ragadják ki, hogy mennyivel 
növekedett, de nem veszik figyelembe, hogy e növekedés mögött bizony 
sok esetben elég mostoha körülmények között végzett munka van és egyéb- 
ként a tsz-tagok jövedelmének növekedése arányos a termelékenység nö- 
vekedésével, ami az elmúlt évben 12 százalék. volt. ; 

A tagok jövedelme szinte mindegyik termelőszövetkezetben emelkedett, 
de ennek mértéke rendkívül differenciált, ugyanúgy, mint gazdálkodásuk. 
Például az elmúlt évben a szövetkezeti tagok 40 százalékának havi keresete 
alatta volt az 1000 forintnak. Ennek oka elsősorban a mostoha természeti és 
közgazdasági viszonyok és az alacsony foglalkoztatottság. Az előző évhez vi- 
szonyítva a felhalmozás és fogyasztás aránya — a felhalmozás javára — több 
mint 4 százalékkal növekedett. 


A vezetőségek beszámolói és a felszólalék elismerték, hogy az utóbbi évek 
párt- és kormányintézkedései sokat javítottak a ezövetkezeti tagok szociális 
helyzetén, nagymértékben növelték létbiztonságukat, ugyanakkor kérték, szün- 
tessék meg a még fennálló hátrányos különbségeket, egységesítsék a termelő- 
szövetkezti tagok, a munkások és az alkalmazottak nyugdíját, javítsák tovább 
a járadékosok helyzetét, A munkakörülmények jelentős javítását, az idő- 
járásnak, vagy egyéb ártalmaknak kitett munkahelyeken a védőruhát és 
egyéb védőfelszereléseket is igényelték. A termelőszövetkezetek erejükhöz 
mérten évről évre mind többet fordítanak a tagság szociális-kulturális hely- 
zetének javítására. Az elmúlt évben e célra több mint 850 millió forintot, az 
előző évinél 359/9-kal többet fordítottak, de az igények lényegesen nagyobbak. 
Sok termelőszövetkezetben havonta kiegészítik a járulékosok jövedelmét, meg- 
munkálják a háztáji földjüket, térítés nélkül tüzelőt juttatnak. Ez mind kö- 
vetésre méltó, a termelőszövetkezetek önerőből azonban nem képesek minden 
szociális probléma megoldására, nem is szólva arról, hogy a gyengébben 
gazdálkodó gazdaságok nagyon keveset tehetnek idős, beteg tagjaikért. 

Mielőbb megoldásra várnak a szociális ellátásban, a nyugdíjban, a mun- 
kakörülményekben meglévő hátrányok azért is, mert ezek fékezik a fiatalok- 
nak a termelőszövetkezetekbe történő áramlását. Ez pedig az idősebb generá- 
ció felváltása, a termelésben a korszerű technikai eszközök alkalmazása szem- 
pontjából nélkülözhetetlen. A korszerű technika a mezőgazdaságban is igényli 
a művelt, szakmailag jól felkészült szakembereket, szakmunkásokat, akik csak 
akkor mennek a termelőszövetkezetbe, ha a jövedelmi színvonal mellett a 
munkakörülményekben, a szociális-kulturális ellátásban is megközelítően meg- 
kapják azt, amit a népgazdaság más területein. 

A tavalyi év jó alapokat biztosított az idei gazdálkodáshoz, de a késői 
kíitavaszodás, a sok belvíz viszont sokat rontott a lehetőségeken. Az ember 
tudásával, szorgalmával, a technika ésszerű felhasználásával sokat tud eny- 
híteni a nehézségeken, de nem mindent. Ezért már most célszerű számba 
venni, hogy milyen különleges intézkedések szükségesek az 1970. évi terv 
teljesítéséhez, mert csak Így nézhetnek magabiztosan a következő zárszám- 
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Az ifjúság helyes megítélése 


Mindössze két hónap telt el azóta, hogy a párt központi bizottsága meg- 
vitatta az ifjúság helyzetéről előterjesztett jelentést, és állást foglalt az ifjú- 
ságpolitika fejlesztésének időszerű kérdéseiben. Most következik a feldol- 
gozás, az egységes értelmezés kialakításának és a helyi feladatok meghatá- 
rozásának rendkívül fontos időszaka. 

A Központi Bizottság ülése előtt több bizottság és albizottság dolgozott 
hónapokig, összegyűjtötték a különféle véleményeket, beszéltek és vitatkoztak 
sokféle nézet képviselőivel. Jelentéseikben igyekeztek — a jelenlegi iísme- 
reteik által behatárolt — objektív képet feltárni az ifjúságról, ezzel azonban 
nem szűntek meg a viták a fiatalokról, nem tűntek el a téves, helytelen 
nézetek tetteik és magatartásuk megítéléséből, 

Hogy vannak és lesznek viták, voltaképpen természetes, hiszen a társa- 
dalommal együtt a fiatalok is változnak, fejlődnek. Gondolkodásukat és 
magatartásukat a társadalom életében bekövetkezett változások, a gazdasági 
és társadalmi fejlődésben keletkezett ellentmondások s a feloldásukért vívott 
harc eredményei, problémái, esetleg kudarcai határozzák meg. Az is kézen- 
fekvő, hogy minden felnőtt a maga képére és hasonlatosságára szeretné for- 
málni az ifjúságot, és vitára ingerli, ha ellentmondásokat, vadhajtásokat, sa- 
ját nézeteivel szemben álló tendenciákat vél felfedezni a fiatalok magatartá- 
sában és gondolkodásában. 

Az ifjúság nevelése, 8 ezen belül az ifjúság megítélése állandó, dinami- 
kusan változó folyamat. E nevelőmunka azonban csak úgy lehet sikeres, ha 
a tudomány és az élettapasztalat segítségével szüntelenül arra törekszünk, 
hogy az ifjúságról minél reálisabb, minél igazabb, a jó és a rossz tulajdon- 
ságok helyes összevetésén alapuló értékelést adjunk, mert csak ezen az úton 
juthatunk el a helyes következtetésekhez, az időszerű és reális feladatok meg- 
határozásához. Végső céljukban a napjainkban folyó viták is kétségtelenül 
hasznosak, mert azt szorgalmazzák, hogy jobban kibontakoztassuk az ifjúság 
közéleti aktivitását, több alapvető kérdésben a vitázók egy része mégis eltér 
a realitás elengedhetetlenül fontos követelményeitől. 


1. 


Közismert, hogy a legtöbb élesen megfogalmazott és leginkább elterjedt 
nézet túlságosan általános, Vagy sommásan elítéli, vagy egészében dicséri 
az ifjúságot és a KISZ-t. Az ilyen nézetek legnagyobb baja, hogy egységes, 
homogén társadalmi rétegnek tekinti az ifjúságot. , Munkánk fontos kiin- 
dulópontja — mondta Kádár János elvtárs a IKKözponti Bizottság ülésén 
—, hogy miképpen ítéljük meg az ifjúságot... Véleményem szerint az ifjú- 
ságról kétféle módon kell képet alkotni. Egyrészt egy általános képet kell 
kialakítanunk róla, amely megmutatja, hogy milyenek az ifjúság alapvető 
vonásai. Másrészt az ifjúság egyes csoportjainak, rétegeinek, korosztályainak, 
sőt egyes tagjainak jellemzőit ís elemeznünk, differenciáltan mérlegelnünk 
kell. Beszédekben, publicisztikai írásokban nagyon gyakran — szerintem ok 
és szükség nélkül — felváltva használják az sifjúságs és a sfiataloks kifeje- 
zést, holott ezek nem pontosan ugyanazt jelentik. Én azt tartom helyesnek, 
hogy amikor általános megítélésről van szó, az ifjúságról beszéljünk, amikor 
pedig a differenciált megítélésről, akkor fiatalokról szóljunk." 
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De a fiatalok megítéléséről mindig csak konkrétan lehet beszélni. Ma- 
gyarországon jelenleg 1 878 900 a 15—268 év közöttiek száma. Túlnyomó több- 
ségük, szám szerint 1 026000 fiatal az iparban, a kereskedelemben, a közleke- 
désben dolgozik, tehát már önálló keresettel rendelkezik. Parasztifjúságunk, 
amelyet ugyancsak ebbe a körbe sorolhatunk, 350 000 tagot számlál. A közép- 
iskolákban és a szakmunkásképző intézetekben valamivel több mint 
450 000-en, az egyetemeken és főiskolákon 52400-an tanulnak. Vitathatatlan, 
hogy a fiatalok gondolkodásmódja, állásfoglalása és szemlélete elválasztha- 
tatlan attól, milyen szerepet töltenek be a társadalmi munkamegosztásban, 
milyen társadalmi osztályhoz, milyen nemhez tartoznak, hány évesek, hol 
tartanak az életben, s milyen környezet veszi őket körül. Ebből indult ki a 
Központi Bizottság ís, amikor állásfoglalásában nyomatékosan felhívta az 
ifjúsággal foglalkozó szervezetek és intézmények — köztük a KISZ — figyel- 
mét arra, hogy a jelenlegi helyes törekvéseknél is jobban vegyék figyelembe 
az ifjúság különféle korosztályainak és rétegeinek sajátos helyzetét, eltérő 
tapasztalatait és igényeit, különösen azt a körülményt, hogy az ifjúság egy 
része még tanul, másik része pedig már a termelő munka és a társadalmi 
élet cselekvő részese. 


2. 


A gondok forrását sokan a nemzedéki ellentétekben, vagy jobb esetben 
a nemzedékek életszemléletében megnyilvánuló különbségekben látják. Túl- 
értékelik azt az általánosan elfogadott igazságot, hogy a mai ifjúság szerepe 
sok tekintetben túlnő az egyszerű nemzedékváltás fogalmán. Kétségtelen, 
hogy lényegesen megnőtt a társadalomban a fiatalok számaránya. Magyaror- 
szág lakosságának mintegy 45 százaléka 29 éven aluli, 8 más országokban en- 
nél is jóval nagyobb az arány. Felgyorsult az ifjúság biológiai érése, ahogy 
mondani szokták: ma már tíz-egynéhány éves korukban , kész felnőttek" a 
fiatalok. Nagyobb az ifjúság tudása és tapasztalata, műveltsége fokozatosan 
eltolódik a technika, a gyakorlatiasság irányába. Ugyanakkor hosszabb lett a 
felkészülési idő. Magyarországon a 14—26 éveseknek csaknem a fele tanul. 
S miközben a társadalom egyre növekvő követelményeket támaszt az ifjúság- 
gal szemben, a fiatalok is igényesebbek a társadalommal, szüleikkel, neve- 
lőikkel, vezetőikkel szemben. Egyre erőteljesebb életszükségletük az őszinte- 
ség, a kritika, az autonómia. Nyugodtan elmondhatjuk, hogy ez a létszámában 
gyorsan növekvő, fizikailag és biológiailag gyorsabban érő, felkészültebb, mű- 
veltebb és gyakorlatiasabb ifjúság keresi helyét a társadalomban: forradalmi 
célt, határozott programot, világos perspektívát, gyorsabb érvényesülési lehe- 
tőséget kíván. 

Az iparilag fejlett tőkésországokban mindez súlyos társadalmi problé- 
mákkal, a nemzedéki ellentétek elmélyülésével jár együtt. Az Egyesült Álla- 
mok népességének 52,2 százalékát alkotják a 29 éven aluliak, amíg 1940-ben 
csak minden negyedik, addig 1960-ban már minden harmadik észak-amerikai 
15 évnél fiatalabb volt. Európában 36 százalék a második világháború után 
született korosztályok aránya. Kiéleződtek a megnövekedett létszámú fiatal 
korosztályok anyagi és szellemi fogyasztásával, foglalkoztatásával és tovább- 
tanulásával, szabad idejének eltöltésével, szociális, egzisztenciális, művelő- 
dési helyzetével kapcsolatos ellentmondások és feszültségek, amelyek a fej- 
lett tőkésországokban nemzetközi méretű társadalmi, politikai mozgalmakban 
csapódnak ki. l 

Mindebből azonban helytelen lenne azt a következtetést levonni, hogy 


19 


ha nyugaton , baj van az ifjúsággal", ha a tőkésországokban időnként látvá- 
nyosan elmélyülnek a nemzedékek ellentétei, akkor ezek a problémák nálunk 
is törvényszerűen jelentkeznek ugyanúgy, ugyanolyan mélységben. Nyuga- 
ton az ifjúság megmozdulásai — ellentmondásaikkal együtt is — az osztály- 
harc részei, s egyben a kapitalizmus mélyülő válságának tünetei. A szocia- 
lista országok — köztük hazánk — gazdasági és társadalmi szerkezete viszont 
olyan jellegű, hogy — helyes politika esetén — alapjában véve nincsenek 
lényeges objektív akadályai az ifjúság sokoldalú fejlődésének, érvényesülésé- 
nek és politikai aktivitásának. Az elmúlt évtized tapasztalatai bizonyítják, 
hogy a Magyar Szocialista Munkáspárt politikája, a szocializmus teljes felépí- 
tésének egyre jobban kiteljesedő programja, a kibontakozó tudományos-tech- 
nikai forradalom, a közoktatás reformja és a szocialista demokrácia fejlesz- 
tése teljes mértékben megfelel az ifjúság érdekeinek, alapjaiban egybeesik 
az ifjúság törekvéseivel és életkori sajátosságaival. 

A mi ifjúságunk többéége őszinte és nyílt, művelt, tiszteli az alkotó mun- 
kát és a tudást, fesztelen viszonyt alakít ki a felnőttekkel és vezetőivel. 
Többnyire bátran és szenvedélyesen bírálja a fogyatékosságokat, megveti a 
hamis tekintélytiszteletet. Kritikusan, az ifjúság jellegzetes igazságkeresésé- 
vel ítéli meg a világ dolgait. Az élet minden területén nagy számban talál- 
hatók olyan fiatalok, akik tetteikkel és gondolkodásukkal pozitív tartalmat 
adnak a jórészt csak negatív értelemben használt , Ilyenek a mai fiatalok!" 
kijelentésnek. Ugyanakkor természetes, hogy a fiatalok gondolkodására és 
magatartására is hatnak a régi osztálytársadalom tudatmaradványai, sőt egye- 
sek új köntösben jelentkeznek, mert szüntelenül táplálják a kapitalista or- 
szágokból beszivárgó burzsoá ideológia különféle régi és új hajtásai, az impe- 
rialista hatalmak tudatos , fellazító" törekvései. A fiatalok is átöröklik az 
önzés, a harácsolás, a karrierizmus szellemét, fertőz még a nacionalizmus, 
a kozmopolitizmus, a sznobizmus. 

Tévedés lenne azonban azt hinni, hogy mindez egyszerűen csak a múlt 
csökevénye, amely az idő múlásával automatikusan egyre kisebb hatást gya- 
korol az ifjúságra. Átmeneti társadalmunk belső fejlődése, a szocialista or- 
szágok viszonyában és a nemzetközi munkásmozgalomban jelentkező nézet- 
eltérések és problémák minduntalan új ellentmondásokat szülnek. A munka- 
szervezés fogyatékosságai, az erkölcsi és anyagi ösztönzés hibás alkalmazása, 
a kritika elfojtása is kiváltja a cinizmus, a karrierizmus, az elvtelen pénzhaj- 
hászás szellemének megnyilvánulásait. A megoldatlan problémák csalódások- 
hoz, átmeneti kiábránduláshoz, pesszimizmushoz és cinizmushoz vezethetnek, 
ha nem párosulnak körültekintő, reális ifjúságismerettel és tapintatos, konk- 
rét meggyőző és felvilágosító munkával. A mi ifjúságunk problémái tehát 
nem generációs problémák, hanem társadalmi-gazdasági életünk fejlődésének 
természetes gondjai. Ezért a nemzedéki ellentmondásokra való hivatkozás 
helyett inkább arra van szükség, hogy szülők, nevelők, párt-, állami, ifjúsági 
és tömegszervezeti vezetők bátrabban szembenézzenek azokkal az ellentmon- 
dásokkal, amelyek számottevően befolyásolják a fiatalok gondolkodásának és 
magatartásának alakulását. 


8. 


Mások, mindenekelőtt azok, akik legújabban a forradalmi hitet és lelke- 
sedést hiányolják a felnövekvő nemzedéknél, egyszerűen tényként könyvelik 
e) az ifjúság közéleti passzivítását. Ez a szemlélet nemcsak azért helytelen, 
mert igazságtalanul általánosít, hanem azért. is, mert össze nem hasonlítható 
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A középiskolás fiatalok időszerű problémáit vitatta meg a Ill. országos diákparlament. 
Képünkön a küldöttek a beszámolót figyelik. (MTI foto -— Friedmann) 


dolgok egyszerű összevetéséből jut többnyire hibás következtetésekre. Van- 
nak, akik a felszabadulást vagy az ellenforradalom leverését közvetlenül kö- 
vető évek forradalmi lelkesedését kérik számon a mai fiataloktól, s mert mást 
látnak, elítélik az ifjúságot. Ítéletük igazságtalan, mert többnyire idealizált 
képpel vetik össze a mai valóságot, s olyasmit kérnek számon, amit lehetet- 
len teljesíteni a jelenlegi társadalmi, politikai körülmények között. Vannak 
olyanok is, akik a nemzetközi, főként a nyugati diákmegmozdulásokból merí- 
tenek ihletet a magyar ifjúság bírálatához, és természetesen hibás következ- 
tetésekre jutnak, mert eltekintenek a társadalmi, politikai körülmények gyö- 
keres . különbségétől. Gyakran előfordul, és ez is nagyon vitatható álláspont, 
hogy a beat-zene és a hozzá társított divat, magatartás, mentalitás alapján 
hirdetik, hogy az ifjúság közömbös társadalmi eszményeink iránt. Vagy ahogy 
sokan mondják és írják, azért van úgynevezett , beat-őrület", extázis, mert 
nincs más őszinte közösség, ahol nemes dolgokért lelkesedhetne az ifjúság. 
Akik ilyen végletes vélemények hangoztatására ragadtatják magukat, 
nem veszik figyelembe a legfontosabbat, -azt, hogy ifjúságunk a társadalom 
szerves része, ezért erényei és hibái sohasem önmagában, hanem mindig a tár- 
sadalom életében gyökereznek. Az ifjúság gondolkodását és magatartását egy- 
felől meghatározza a társadalmi valóság, hazánk gazdasági, politikai és kul- 
turális élete, a szocializmus és a kapitalizmus világméretű harcának alakulása; 
másfelől befolyásolja a társadalmi intézmértyeknek, mindenekelőtt a család- 
nak, az iskolának, a munkahelynek, az ifjúsági szövetségnek és más szerveze- 
teknek a tudatos nevelő tevékenysége. Az ifjúság helyes megítélése azt kí- 
vánja, hogy ne a kisebbségből, ne a szélsőséges jelenségekből, hanem min- 
dig a többségből ítéljünk. Ugyanaz legyen a fiatalok elbírálásánál is a mérce, 
amit pártunk politikája minden ember megítélésének alapjává tett. Mindig, 
minden körülmények között azt nézzük és annak alapján ítéljünk, hogy mit 
tesznek a fiatalok a gyakorlatban, hogyan élnek és dolgoznak, hogyan telje- 
sítik kötelességeiket, hogyan szolgálják a szocializmus teljes felépítésének 
ügyét, mert csak így jelölhetjük meg helyesen soronlevő feladatainkat. 


SZABÓ JÁNOS 


A közel-keleti eszkaláció 


Izrael államának agresszív politikája következtében a Közel-Kelet esemé- 
nyei változatlanul a világközvélemény figyelmének központjában állnak. Az im- 
perializmus természete közismert, mégis egyre gyakrabban értesülünk megdöb- 
benéssel és hitetlenkedve az arab népek elleni izraeli agresszió brutális eszka- 
lóciójáról. A földünk e térségében jelenleg zajló események most már azok szó- 
mára Is vilógossó teszik az 1967 júniusi izraeli-arab háború valódi természetét. 
az agresszió bizonyosságát, akik koróbban a burzsoá propaganda hatására té- 
vedtek a konfliktus jellegének megítélésében, vagy szem elől tévesztve a 
közel-keleti konfliktus és a nemzetközi osztályharc összefüggéseit, érzelmi ala- 
pon próbálták azt megközelíteni. 


AZ AGRESSZIÓT NEM LEHET IGAZOLNI 


A nyugati burzsoá és a cionista propaganda honvédő, igazságos háború- 
nak nevezi az izraeli agressziót, amelynek okait a következőkkel magyarázzák: 
az övezet arab orszógai nem ismerik el Izrael óllamának létét, sót arab nyilat- 
kozatok hangzottak el erőszakos felszámolásáról; az Egyesült Arab Köztársasóg 
lezárta a Tiran-szorost az izraeli hajózás elől, s ezzel háborús kihívást intézett 
Izrael ellen; az Egyesült Arab Köztórsasóg Izrael megtámadására készült, ezt 
az bizonyítja, hogy eltávolították az izraeli—egyiptomi fegyverszüneti határ men- 
téről, az Egyesült Arab Köztársaság területéről a fegyverszünet betartásán őr- 
ködő ENSZ-erőket. 

Igaz, hogy az arab államok de jure nem ismerték el az ENSZ határozata 
értelmében létrejött Izrael államot, sót — általában nem hivatalos körök részé- 
ről — Izrael létét fenyegető kijelentések is elhangzottak. De vajon jogot vin- 
dikálhat-e egy állam arra, hogy egy másik ellen katonai támadást intézzen azon 
a címen, hogy az megtagadta de jure elismerését. Ez képtelenség lenne mind 
jogi, mind morális szempontból. Földünkön számos állam létezik más államok 
elismerése nélkül. Mi történne, ha az összes el nem ismert állam izraeli módon, 
hóberús okként értelmezné az államok közötti viszonyokat. 


Minden népnek természetes joga van létéhez, az államiság jogát is bele- 
értve. Az izraeli népnek Ís joga van erre, joga van nemzetközi elismertetéséért 
küzdeni, de semmi esetre sem a fegyveres erőszak, az agresszió eszközelvel. Az 
a kérdés ís tisztázást igényel, melyik és milyen Izrael elismerését követelik. Va- 
jon feltétel nélkül elvárható-e az arab államoktól egy olyan izraeli állam elis- 
merése, amely erőszakkal arab területeket szállt meg, és nem titkolta, további 
annexiós tervei vannak; amely elűzte hazájából az arab lakosságot, és magá- 
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nak létjogot követelve, megtagadja a palesztinai arabok ugyanezen jogát. 
A mai Izrael feltétel nélküli elismerése tehát magában foglalná a palesztinai 
arabok jogairól való lemondást, ezt pedig egyetlen arab állam sem vállalhatja. 
Izraelnek az arab államok általi elismerése tehát nem követelhető mindaddig, — 
amíg az övezet összes népeinek nem garantálják létjogukat, beleértve a saját 
államisóg lehetőségét is. 


A burzsoá-cionista propaganda szüntelenül hivatkozik Izrael államának lé- 
tét fenyegető bizonyos arab megnyilatkozásokra. Az állandó feszültség légköré- 
ben kölcsönösen sor kerülhet ilyen nyilatkozatokra. Megértve a folytonos izraeli 
agressziós politikától szenvedő arabok jogos felháborodását és gyűlöletét az 
izraeli állam vezetői ellen, le kell szögezni, hogy az arab nemzeti felszabadító 
mozgalom bizonyos köreinek ilyen természetű megnyilvánulásai lényegileg az 
imperializmusnak és az izraeli militaristáknak nyújtanak segítséget: az Izrael 
létét fenyegető kijelentéseket fel tudják használni a közvélemény félrevezeté- 
sére, , preventív" katonai csapások igazolására. 


A Tiran-szoros lezárása sem tekinthető háborús kihívásnak. Az Egyesült 
Arab Köztársaság belvízi területén elhelyezkedő szoros lezárása az Izraeli hajó- 
zós elől a nemzetközi jog szerint nem támadható. Egymással fegyverszüneti 
viszonyban levő államok folyamodhatnak ilyen lépésekhez, különösen éleződő 
helyzetben. Izraelnek lehetősége volt nemzetközi bírósághoz fordulni, de a szo- 
ros lezárása semmi esetre sem jogosította fel fegyveres akcióra. / 


Megfelel a valóságnak, hogy 1967 tavaszán az Egyesült Arab Köztársaság 
kormánya az izroeli—egyiptomi fegyverszüneti vonal mentén, de az Egyesült Arab 
Köztársaság területén állomásozó ENSZ katonai erőket távozásra szólította fel. 
Az izraeli kormány ezt az aktust ellene irányuló háborús lépésként állította be. 
A valóság az, hogy Szíria antiimperialista rendszerét izraeli agresszió fenyegette 
1966-ban, és 1967 elején izraeli részről több, Szíria ellen irányuló fenyegető nyi- 
latkozat hangzott el. Az izraeli propaganda nyíltan uszított, azt hirdetve, hogy 
az Egyesült Államok kormánya sürgeti Izraelt Szíria megtámadósára. 1967 áp- 
rilisában az izraeli légierő nagy csapást mért szíriai területekre, a támadó gé- 
pek egészen Damaszkuszig behatoltak Szíria légiterébe. Szíria joggal fordult az 
Egyesült Arab Köztársasághoz segítségért a nyilvánvaló Izraeli agresszió ellen. 
Ezért volt szükség az ENSZ katonai erők eltávolítására a fegyverszüneti vonalról. 
izrael természetesen kérhette volna, hogy az Egyesült Arab Köztársaság terü- 
letéről távozó ENSZ-erők Izrael területén helyezkedjenek el. Izrael a múltban 
is mindig ellenezte, hogy területén ENSZ-csapatok tartózkodjanak, most sem 
javosolta áttelepülésüket. Miért is kérte volna, amikor agressziós terveinek ked- 
vezett, hogy oz ENSZ-erők e térségből eltávoznak. 


AZ IMPERIALISTA ÉS AZ ANTIIMPERIALISTA ERŐK 
ÁLTALÁNOS HARCÁNAK SZERVES RÉSZE 


Az izraeli agresszió valós okait nehéz megérteni, ha nem vesszük figyelem- 
be a vilóghelyzet fő tendenciáit, az imperializmus és az antiimperialista erők 
általános és a közel-keleti sajátos konfrontációjót. Ma mór világosabb, mint ko- 
rábban, hogy az arab államok elleni háború egy átfogó imperlalista offenzíva 
szerves része. Izrael mai vezetőinek politikája a nemzetközi monopoltőóke, a nem- 
zetközi reakció, a neokolonializmus, az ellenforradalom megtestesítője a Közel- 
Keleten. Az arab országok elleni agresszió továbbra is a haladó, antiimperialista 
arab államrendszerek szétzúzására, az imperialista hatalmak olaj- és stratéglai 
érdekeinek védelmére, az arab államok és a szocialista országok közötti barát- 
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ság és együttműködés felszámolására, a cionista terjeszkedési politika megva- 
lósítására irányul. 

Az 1967-es háborút megelőző időszakban az antiimperialista arab nemzeti 
mozgalom és az imperialista hatalmak közötti harc kiéleződött, a haladó arab 
államok és a vezető tőkésországok közötti kapcsolatok megromlottak. Több 
arab állam megszakította kapcsolatait ezekkel a hatalmakkal. 1966 február- 
jában a Szíriában lezajlott. antiimperialista forradolom érzékeny csapás volt a 
vezető monopalista érdekekre. Az új szíriai rendszer csatát nyert az IPC olajtár- 
sasággol szemben. Szíria példáját más arab országok is követték. Ezzel egyidő- 
ben erősödtek a kapcsolatok, javult az együttműködés a haladó arab országok 
és a szocialista országok között. Egyes arab országokban gazdasági és szo- 
ciális reformokat vezettek be. A nemzetközi monopoltőke joggal rémült meg, 
hogy az övezetben súlyos veszély fenyegeti gazdasági, katonai és politikai po- 
zicióit. 

A helyzet a dolgok logikája szerint alakult. A maga is kolonialista tervek- 
kel rendelkező Izrael a nemzetközi monopoltőke, az imperialista hatalmak mellé 
állt, az imperializmus megfelelő szövetségest talált Izrael soviniszta, militarista 
köreiben. A haladó arab államok viszont természetesen szövetségesre és támo- 
gatósra leltek a szocialista országokban, elsősorban a Szovjetunióban. Ilyen- 
formán az arab-izraeli konfrontáció az imperialista és az antiimperialista erők 
általános harcának szerves részévé és sajátos területévé vált. 

A burzsoó-cionista propaganda dicshimnuszokat zeng a kis Izraelnek oz 
arab országokkal szembeni fölényéről. Minden gondolkodó ember számára vi- 
lágos azonban, hogy az izraeli kormány képtelen lett volna háborút indítani és 
az agressziót folytotni az imperialista hatalmak, elsősorban az Egyesült Álla- 
mdók gazdasági, katonai, politikai támogatása nélkül. 

Igaz, a háború elindítója az Eskol-Dajan—Begin koalícióból álló izraeli 
kormány volt, de a háború sugalmazását, hátországát a nemzetközi imperializ- 
mus és a gazdaságilag igen befolyásos cionista mozgalom képezte. Az izraeli 
hábarús kalandok és a megszállási rendszer milliárdos költségeit külföldi for- 
rásokból, a fejlett tőkésországok dolgozóiból kifacsart értéktöbbletből és az 
arab országokban kitermelt olajból származó extraprofitból fedezik. Ki tartana 
az izraeli szélsőségesek expanzionista ambícióitól, ki fordítana komoly figyelmet 
e pöffeszkedő izraeli vezetőkre, ha nem az Egyesült Államok és mós imperialista 
államok hatalma húzódna meg mögöttük. Izrael katonai költségvetése 1965 
és 1968 között 409/9-kal emelkedett, míg nemzeti termelése csupán 0.,39/9-kal. 
1949 és 1966 között Izrael az Egyesült Állomoktól 1.2 milliárd dollár hivatalos 
segélyt kapott. Ugyaninnen ,magán" forrásokból 2.2 milliárd dollárhoz jutott. 


Az ún. izraeli segélyalapba világviszonylatban évente több mint 400 mil- 
lió dollár folyik be. 1970-ben egyedül az Egyesült Államokban 270 millió dol- 
lárt gyűjtenek Izrael számára. (Ez bkettőzötten terheli az amerikai dolgozókot. 
A cionista burzsoázia a profitból fizeti be ezeket az összegeket. Az amerikai tör- 
vények szerint az izraeli alapba történő befizetések jótékonykodásnak tekin- 
tendők, ily módon az adókötelezettségből levonják. Ezáltal nagy összegekkei 
csökkennek az állami adóbevételek, amit a dolgozó tömegeket terhelő különféle 
közvetett adókkal pótolnak.) 

A Német Szövetségi Köztársaságból 2.5 milliárd dollór áramlott Izraelbe, 
Angliából a cionista szervezetek 100-120 millió dollárt küldtek. A Dél-Afrikai 
Köztársaságban élő milliomosok közül sokan szenvedélyesen támogatjók a cio- 
nizmust. Több dél-afrikai városban külön adót vezettek be az izraeli segély- 
alap támogatására. A nemzetközi tőke milliomos képviselői, akik érdekeltek a 
Közel-Kelet természeti kincseiben, rendszeres találkozókat rendeznek, ahol meg- 


vitatják Izrael politikáját és biztosítják az e politikához szükséges dollármillió- 
kat. Egyedül az Egyesült Államok közel 3 milliárd dollár értékben szállított el- 
sősorban támadó fegyvereket, korszerű harci repülőgépeket. 


izrael támaszkodik az övezetben tartózkodó amerikai flottára és az érvény- 
ben levő amerikai doktrínákra, amelyek szerint az Egyesült Államok beavatkozik, 
ha az , övezet valamelyik országát kommunista befolyás alatt levő állam fe- 
nyegeti". Mi sem könnyebb, mint a kommunista befolyást ürügyként felhasz- 
nálni, ha Izrael megszorulna. Innen van a ,.kicsiny" Izrael vezetőinek példátlan 
önteltsége és arroganciája, az izraeli cionista vezetők vakmerősége. Ilyen hát- 
térrel, időleges légifölényüket kihasználva fokozzák nyomásukat a haladó rend- 
szerű arab államokra, arra számítva, hogy ezáltal felőrlik azok belső rendszerét 

Az izraeli kormány ugyanakkor hasznot is húz az arób államokban végbe- 
menő haladó, antiimperialista folyamatokból. Az arab országok haladó mozgal- 
mainak erősödése és az Izraelnek juttatott imperialista támogatás között egye- 
nes az arányosság. Izrael szélsőséges körei ily módon nem zárják ki számító- 
saikból a konfliktus olyan mértékű eszkalációját, amely feltételezi a nagyha- 
talmak közvetlen bekapcsolódását akór világkonfliktus árán is. Az amerikai im- 
perializmus továbbra is támogatja az izraeli kormányt célkitűzései elérésében, 
elősorban az Egyesült Arab Köztársaság és Szíria antlimperlalista rendszerének 
megdöntésében, a naladó arab államok és a szocialista országok közötti együtt- 
működés megbontásában. Az amerikai imperializmust és az izraeli kormány 
képviselőit elkeserítette, hogy az 1967-es háború ezen alapvető célkitűzései nem 
valósultak meg, sőt az agresszió ellenkező eredménnyel járt. 1967 júniusa óta 
oz Egyesült Arab Köztársaság és Szíria mellé Szudán és Líbia is felsorakozott, 
Irakban is történtek jelentős pozitív változások. Az Egyesült Arab Köztársaság, 
Szudán és Líbia közös front kialakítására törekszik. Az amerikai imperializmus 
és az izraeli kormány ezért nagy erőfeszítéseket tesz a szudáni haladó rend- 
szer aláaknázásóra, a három arab ország közös frontjának belső bomlasztására. 

Az antiimperialista politikát folytató arab államok és a szocialista országok 
közötti együttműködés és barátság fejlődése újabb lendületet vett. Ezek az arab 
országok felismerték, hogy kik az ellenségeik és kik az igazi barátaik. Tapasz- 
talataik bizonyították, hogy az imperializmus elleni harcukban, haladó társadal- 
mi rendszerük továbbfejlesztésében bizton támaszkodhatnak a szocialista orszó- 
gok, elsősorban a Szovjetunió szolidaritására és minden irányú támogatására. 


AZ , ÉLETTÉR"? JELSZAVÁNAK FELMELEGÍTÉSE 


Izrael az agresszió fenntartásával, sőt fokozásával sajátos törekvéseit is 
szolgólja: a területi terjeszkedést, amelynek maximólis programja a Tigris- 
Eufrátesztől a Nilusig terjedő terület meghódítása, a minimális célja pedig az 
1967-es agresszióval elfoglalt területek kolonizálása. 

A cionista izraeli vezetők a már ismert és levitézlett , élettér" jelszavát tet- 
ték magukévá. A jövőben bevándorlók számára további arab területek meghó- 
dítását tervezik, valamiféle több ezer éves bibliai jogon. Ezzel lehet kapcsolatos 
újonnan kreált koncepciójuk, amely kizárja az izraeli nemzetiség köréből Palesz- 
tina területének nem zsidó vallású lakóit és a ném zsidó anyától született ál- 
lampolgárokat, míg az Amerikában vagy más külföldi országokban élő zsidó 
vallású személyeket izraeli nemzetiségűnek tekinti. 

Figyelmet érdemel dr. William Mallison amerikai jogtudós megállapítósa: 
az amerikai egyetemeken és a közvélemény más szektoraiban növekszik annak 
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felismerése, hogy a ,cionista gettó állam" nem különbözik Dél-Afrikától és 
Rhodesiától. Maxim Rodenson fráncia professzor szerint kifejezett ellentét áll 
fenn a békében élni akaró zsidóság és a ,gettó állam" cionista érdekei között. 

A professzor egyébként rámutatott a sajtó fontosságára az izraeli vezető 
körök törekvéseinek leleplezésében, mint ez Dél-Afrika vagy Rhodesia esetében 
történt, mikor azok semmibe vették az emberi jogokról szóló nemzetközi egyez- 
mények és az ENSZ alapokmányának előírásait. 


Az izraeli vezetők nemcsak elméleti-ideológiai jelszavakat kölcsönöztek 
hírhedt forrásokból, hanem az erőszakos kolonizáció, a fajirtás gyakorlatót is 
átvették. Az arab területek rendszeres bombázása mellett folytatódik az arab 
lakosság erőszakos elűzése a megszállt területekről. Csupán Gáza övezetéből 
300 ezer arab kiűzését tervezik. Az első ötven családot már útnak is indították. 
Az arab lakosság kiűzésével egyidőben megkezdték izraeli települések létre- 
hozását az elűzött arabok földjein. Yagal Allon izraeli miniszterelnök-helyettes 
szerint 22 ilyen izraeli települést máris létrehoztak és továbbiak vannak folya- 
matban. Az izraeli politika bizonyos értelemben az eredeti tőkefelhalmozás sa- 
játos formája, amelyben jelentős szerepe van a lakosság földjeiről, birtokairól 
való elűzésének, a kolonizálásnak és a faji megkülönböztetésnek. Szükség volt 
annak tudatosítására, hogy a felsőbbrendű fehér faj uralma jogos az alacso- 
nyabbrendű színesek felett. A megszállt területeken rendszerré vólt az arab 
lakosság legválogatottabb eszközökkel történő kiűzése, bebörtönzése és mészár- 
lása. Még nyugati sajtótermékek is egy sorban emlegetik Dél-Afrika, Rhodesia 
és Izrael fajüldöző politikáját. 

Az izraeli kormány — hasonlóan a dél-afrikai rendszerhez — figyelmen kívül 
hagyva az ENSZ alapokmányát és a genfi egyezményeket, nem engedi be a 
megszállt területekre az ENSZ vizsgálóbizottságát, amely Ceylon, Szomálla és 
Jugoszlávia képviselőiből áll. Az izraeli megszállók megtagadták, hogy a Vörös- 
kereszt szervezetén keresztül az arab államokból segélyeket juttassanak el o 
megszállt területeken sínylődő arab lakosságnak. 


AZ ARAB NÉPEK POLITIKAI ÖNTUDATÁNAK FEJLŐDÉSE 


Az izraeli agresszió és annak következményei megerősítették az arab né- 
pek öntudatát. Felismerték, hogy az imperializmus elleni nemzeti és nemzetközi 
harc egymással szorosan összefügg, hogy a nemzeti felszabadító mozgalom, a 
nemzeti függetlenség és a szabadság, valamint a társadalmi haladás egyazon 
folyamat két oldala. Egyik a móásik nélkül nem realizátható. 

Az izraeli agresszió rádöbbentette az arab államokat az egység szükséges- 
ségére. Ennek következtében erősödött az imperlalizmus elleni közös cselek- 
vésre való törekvés. A megszállás ellen küzdő palesztinai arab ellenállási moz- 
galom is szélesedik, különböző formókat ölt és egyre növekvő támogatásra ta- 
lál. Jelentős lépések történtek a mozgalom egységének megteremtésére, közös 
főparancsnokság létrehozására. E mozgalom fejlődésében és hatékonyságának 
növelésében jelentős a kommunisták szerepe. 

Az izraeli agresszió kivédésében, az agresszió következményeinek felszá- 
molásában, az arab nemzeti felszabadító mozgalom hatékonyságának növelé- 
sében alapvető fontosságú az arab országok egysége, az arab nemzeti felsza- 
badító mozgalom, ezen belül a palesztinai felszabadító mozgalom különböző osz- 
tagai közötti egyetértés és együttműködés fejlődése. Éppen ezért az amerikoi 
imperializmus, a nemzetközi cionizmus és az izraeli kormány minden eszközt 
relhasznál ennek meggátlására. Az egyes arab országok állami és katonai ap- 
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parátusában, a palesztinai felszabadító mozgalom egységeiben megbúvó reak- 
ciós és kalandor elemekre építenek, vagy ilyeneket .építenek be, hogy ezeket 
felhasználják az antlimperialista arab országok egységének és az arab nemzeti 
felszabadító mozgalomnak a fellazítására. Elsősorban az Egyesült Arab Köztársa- 
ságra fordítanak nagy figyelmet. Nem véletlen, hogy az arab országokban foko- 
zódott a belső reakció és az imperialista államok ügynökeinek tevékenysége. Az 
arab egység aláaknázása mellett fő céljuk a szocialista országok, elsősorban a 
Szovjetunió diszkreditálása, a Szovjetunió és az arab államok együttműködésé- 
nek megzavarása, bizalmatlanság szítása az arab államok és a szocialista or- 
szágok között. 

Az imperialista hatalmak és az izraeli kormány előnyösen támaszkodnak 
az arab országokban, a nemzeti felszabadító mozgalomban előforduló kommu- 
nistaellenességre is. Az antiimperialista harc legkövetkezetesebb képviselőire 
mért minden csapás jó szolgálatokat tesz az imperialista hatalmaknak és az 
izraeli reakciónak. A haladó arab államok ellenségei az antiimperiolista osz- 
tagok közötti ellentétek élezésével el akarják vonni az arab államok, az arab 
népek figyelmét az arab nemzeti felszabadító mozgalom olyan fontos felodatai- 
nak teljesítésétől, mint a társadalmi haladós, az arab fegyveres erők szakmai, 
politikai és erkölcsi színvonalának emelése. Az imperializmus fontos érdeke az 
arab fegyveres erők harci értékének csökkenése. 


AZ AGRESSZIÓS POLITIKA ELSZIGETELŐDÉSE 


. A közel-keleti helyzet veszélyes fejlődése, az izraeli agresszió szélesedése 
polarizálja a vilóg és Izrael belső közvéleményét. A közvélemény alakulása nem 
kedvez Izraelnek. Az izraeli törekvések egyre inkább lelepleződnek a világ köz- 
véleménye előtt. Az agresszív háború és annak következményei állandósították 
és elmérgesítették oz ellenségeskedést, az arab országokban elmélyítették az 
Izrael elleni gyűlöletet, az izraeli sovinizmus aggasztó méretűvé nőtt. Az agresz- 
szió viszonylagos sikere nem hozta közelebb Izrael elismerését. Az izraeli nép 
sorsa fokozottabban az imperializmus függvényévé vált. 

Izraelben általános a félelem a helyzet kilátóstalansága és újabb háború 
kitörésének veszélye miatt. Egyre többen emelnek hangot a kormány kalandor 
politikája ellen. Egy a közelmúltban lefolytatott közvélemény-kutatás szerint az 
izraeliek 919/9-a a békét jelölte meg mint leghőbb vágyát. Az izraeli palitikai 
vezetők egysége sem szilárd. Ariel Eliav, a Mapaj párt főtitkára pl. a békés ki- 
bontakozást kezdi hangoztatni, s azt: el kell ismerni, hogy a palesztinai ara- 
bok léteznek úgy ís mint most születő nemzet. Golda Melr asszony, Izrael mi- 
niszterelnöke szerint viszont palesztinai arabok egyszerűen nem léteznek. 

Az izraeli nép egyre inkább felismeri, hogy az agresszió nem erősítette, 
ellenkezőleg, megingatta Izrael biztonságát. Az 1967-es háború egyetlen prob- 
lémót sem oldott meg, sőt elmélyítette a nehézségeket. Egyre több izraeli is- 
meri fel annak veszélyét, hogy a szélsőséges cionista körök képviselői foglalják 
el az állami és közéleti intézmények, valamint a hadsereg kulcspozícióit. Jogos 
az a félelem, hogy ezek a körök a háborús helyzet állandósítására töreksze- 
nek, amely ürügyül szolgálhat arra, hogy a még meglevő demokratikus szabad- 
ságjogokat teljesen eltöröljék, és Izraelben bevezessék a katonai diktatúra 
és a koncentrációs táborok rendszerét nemcsak az arab lakosság, hanem a de- 
mokrácia és a béke összes hívei számára. 

A másik tendenciát az izraeli szélsőséges erők képviselik, akik újabb há- 
borúra való felkészülésre szólítanak fel, azt hirdetik, hogy a politikai, békés 
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megoldás lehetetlen, hogy az ENSZ Biztonsági Tanácsánök határozatai ellen- 
tétesek Izrael biztonságának érdekeivel. 

Ezek a szélsőségesek — élükön a militarista Dajannal és a félfasiszta Be- 
ginnel - félelemmel vegyes győzelmi mámorban élnek. Görcsösen félnek az 
izraeli agresszió áldozatainak jogos gyűlöletétől, az arab országok és az arab 
nemzeti felszabadító mozgalom fokozatos megerősödésétől, és tudatában az 
izraeli katonai fölény időlegességének, további preventív katonai csapások szük- 
ségességét hangoztatják. A rendszeressé vált, látványos és gyilkos erődemonst- 
rációk a belső nyugtalanság, a megosztottság és a perspektívátlanság kifeje- 
zói. Az arab államok, elsősorbon az Egyesült Arab Köztársaság elleni légiítá- 
madásokkal egyrészt az izraeli győzelmi mámort és soviniszta légkört akarják 
tartósítani, mások és saját maguk előtt bizonyítani katonai fölényük változat- 
lanságót; másrészt csorbítani a haladó arab rendszerek vezetőinek — elsősar- 
ban Nasszer elnöknek -— tekintélyét, egészen addig. mig azokat belülről meg 
nem buktatják. 


A SZOCIALISTA ORSZÁGOK ELVI POLITIKÁJA 


A burzsoá-cionista körök, miközben élettér- és fajelméletek kidolgozásán 
munkálkodnak, miközben faji politikát valósítanak meg Izraelben és a meg- 
szállott arab területeken, széles körű propagandakoampányt indítottak a szocia- 
lista országok, elsősorban a Szovjetunió ellen. Ismét bizonyságot nyert, hogy az 
izraeli! uralkodó körök imperialista és agresszív politikájának szerves része az 
antikommunizmus és a. szovjetellenesség. Antiszemitizmussal vádolják a Szov- 
jetuniót és a szocialista országokat, ahol törvény tilt mindennemű fajüldözést 
és faji propagandát. Az antiszemitizmust először a Szovjetunióban tiltották be 
törvényesen, még az 1918. június 27-én publikált dekrétumban, amelyet Lenin 
írt alá. A Szovjetunió és a szocialista országok osztályjellegétől, társadalmi 
rendszerétől, a kommunizmus eszméitől idegen a faji megkülönböztetés, bele- 
értve az antiszemitizmust is. A kommunisták, a szocialista országok. népei jól 
tudják, hogy a fajgyűlölet, az antiszemitizmus az imperializmus fegyvertárába 
tartozik, s azt a népek megosztására, uralmának fenntartására használják fel. 


A kommunista és munkóspártok moszkvai nemzetközi tanácskozása ennek 
értelmében intézett felhívást a világ minden becsületes emberéhez, hogy egye- 
sült erővel harcoljanak a faojüldözés embergyűlölő ideológiája és gyakorlata 
ellen: az Egyesült Államok 25 milliós néger lakosságának barbár üldözése, a 
dél-afrikai és rhodéziai fajüldöző terror, a megszállt területek és Izraeli arab 
lakosságának üldözése, a faji és nemzetiségi megkülönböztetés, a cionizmus 
és oz antiszemitizmus ellen, amelyeket a reakciós tőkés körök szítanak a töme- 
gek politikai megtévesztése érdekében. 


A kommunisták, a szocialista országok népei ozt is jól tudják, hogy elsó- 
sorban a burzsoá-cionista körök érdekeltek az antiszemitizmusban, s ezért nem 
ritkán ők húzódnak meg az antiszemitizmust szítók mögött. E körök szerint az 
ontiszemitizmus a leghatékonyabb eszköz az izraeli bevándorlós előmozdítá- 
sában. A cionizmus és az antiszemitizmus nemcsak a politikai érdekeltségben 
egységes, de közös az osztálygyökerük, forrásuk is. Mindkettő a burzsoá nacio- 
nalizmus szülötte és megnyilvánulósa, mindkettő a dolgozók antiimperlalista, 
antikapitalista egységének a megbontását célozza 

Az izraeli kormány, oz Egyesült Államok támogatásával és bátorításával 
mindeddig megakadályozott minden előrehaladást a politikai kibontakozás- 

:n. Egyetlen lépést sem hajlandó tenni a palesztinai arabok jogainak elisme- 


résében, az agresszió következményeinek felszámolásában. A tárgyalásokra vo- 
natkozó ultimatív jellegű követelései arra irányulnak, hogy akadályozzák a Biz- 
tonsági Tanács határozatának végrehajtását. Az izraeli kormány ellenzi a négy- 
hatalmi tárgyalásokat is, mivel nézete szerint minden kompromisszum csak Iz- 

raeli engedményekkel történhetne. j 

Az arab kormányok már nyilatkoztak a békés megoldás melletti készségük- 
ről a Biztonsági Tanács határozatának értelmében. Teljes joggal követelik, 
hogy Izrael vonja vissza csapatait Jordánia, Szíria és Egyiptom elfoglalt terüle- 
teiról, és állítsa helyre a palesztinai arabok jogait, beleértve azok önrendelke- 
zési jogát ís. 

A palesztinai probléma megítélésében, a kiút keresésében igen eltérők a vé- 
lemények. Egyelőre nehéz a perspektivikus kiút módozatait elemezni. A kiút 
keresése során újabban mind arab, mind izraeli körök részéről felmerült egy 
több nemzetiségű palesztinai állam létrehozásának terve, ahol az arab, izraeli és 
más nemzetiségű népesség együtt élne. Az arab elképzelések egy demokrati- 
kus egyesülésre céloznak, míg az izraeli tervek arab autonóm államról szólnak, 
az izraeli katonai megszállási rendszer fenntartásával. E terv tulajdonképpen 
egy izraeli gyarmat létesítésére irányul, az izraeli katonai hódítások igazolá- 
sára. 


AZ ARAB ÉS IZRAELI DOLGOZÓK ÖSSZEFOGÁSÁVAL 


Meggyőződésünk, hogy a kérdést végleges formában az arab és az izraeli 
dolgozók közösen fogják eldönteni, közös osztályérdekeiknek megfelelően. Az 
izraeli dolgozó osztályok fokozatosan fel fogják Ismerni, nogy az agresszív cio- 
nista politika elsősorban az izraeli nép létérdekeit veszélyezteti. Fel fogják is- 
merni, hogy az izraeli állam szövetsége az imperializmussal, az. imperializmus 
érdekeinek szolgálata teszi kockára az izraeli nép biztonságát és jövőjét. Egyre 
több izraeli dolgozó hallgat az Izraeli Kommunista Pártra, amely a soviniszta, 
a féktelen kommunista- és szovjetellenes légkörben is bátran felemelte szavát 
Izrael népének valódi érdekei mellett, a Szovjetunió és a szocialista országok- 
kal való barátságért. Az Izraeli Kommunista Párt rámutatott, hogy az izraeli 
népnek nem az imperializmussal kell haladnia az arab népek ellen, hanem az 
arab népekkel az imperializmus ellen. varSjáSBAa: ez lehet a palesztinai kérdés 
perspektivikus megoldása. 

Most azonban, mikor az izraeli militarista kalandorok a helyzet végső ki- 
élezésére törekszenek, gyors és hatékony intézkedésekre van szükség a Bizton- 
sógi Tanács 1967. november 22-i határozatának megvalósítására. A hat szocia- 
lista ország 1969. november 27-i nyilatkozatát egyetértéssel fogadták a világ 
békeszerető erői. A világ népeinek kényszeríteniük kell Izraelt, hogy vonja ki 
csapatait az általa megszállt arab területekről. Más kérdésekkel együtt igaz- 
ságos megoldást kell találni a hősies nemzeti felszabadító, antiimperialista küz- 
delmet vívó palesztinai arab nép érdekei és törvényes jogai biztosítására is. 

A szocialista országok, amelyeket mindig őszinte barátság szálai fűztek az 
arab államokhoz, testvéri szolidaritásukról biztosítják a nemzeti függetlensé- 
gükért, szuverenításukért és szabadságukért harcoló arab országok népeit. Köz- 
ponti Bizottságunk 1970. február 18—19-i ülésének határozata leszögezi, hogy 
a szocialista országokkal együtt szolidárisak vagyunk az izraeli agresszió ellen 
küzdő arab népekkel, és támogatjuk igazságos harcukat. 


Garai Róbert. 
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A propagandisták munkájához 


KONZULTÁCIÓ 


Az osztályharc tükrében... 


LATIN-AMERIKAI FORRADALMÁROK HARCI MÓDSZEREI 


LATIN-AMERIKAI FORRADALMÁROK egy része néhány hónapja 
j újszerű módszereket alkalmaz a burzsoá kormányok és az amerikai 
imperializmus elleni osztályharcában. Bankrablások, az elfogott for- 
radalmárokikal szadista kegyetlenséggel bánó hatalmi közegek kivégzése, díp- 
"lomaták és államférfiak foglyul ejtése túszként, repülőgépek eltérítése követi 
egymást. Legutóbb Guatemalában kivégezték a túszként elrabolt nyugatné- 
met nagykövetet, mivel a kormány nem bocsátotta szabadon a , váltságdíj- 
ként" megjelölt 22 forradalmárt, sőt egyikőjüket (és később még hármóju- 
kat) meggyilkoltatta. 

Az események tényei közismertek. Hogyan értékeljük ezeket az akció- 
kat? 

Lezárhatjuk-e megnyugtatóan a kérdést annak leszögezésével, hogy a 
forradalmárok ,jó ügy szolgálatában rossz módszert választottak", hogy a 
nemzetközi jogot mindenkinek tiszteletben kell tartani, s hogy a ezemélyi 
terror zsákutcába vezet és fokozza a jobboldali terrort? 

Tagadhatatlan, hogy elvileg és általánosságban mindez igaz, de a vá- 
lasznak csak az egyik oldala, csak féligazság és az is maradna, ha itt meg- 
állnánk, s elhanyagolnánk a marxizmus legfontosabb követelményét, a 
konkrét helyzet konkrét elemzését, az osztályharc sajátos feltételeinek  vizs- 
gálatát. E harci módszereket úgy kell megítélni, mint a mi országaink és 
kontinensünk helyzetétől merőben eltérő körülmények között folyó osz- 
tályharc szerves részét, a specifikus (guatemalai és latin-amerikai) helyzet 
által kitermelt megjelenési formáit. 

Bonyolítja a kérdést, hogy e módszereket általában a nem-kommunista 
forradalmárok alkalmazzák, akik közismerten hajlamosak anarchizmusra és 
szélsőségekre. A nyugatnémet nagykövetet a többségében kispolgári forra- 
dalmárokból álló Felkelő Fegyveres Erők szervezete végezte ki. A Guate- 
malai Munkapárt (kommunista) évekig e szervezet keretében folytatta fegy- 
veres harcát, de a kispolgári befolyás eluralkodása miatt Forradalmi Fegy- 
veres Erők elnevezéssel létrehozta saját fegyveres alakulatait is. Törekszik 
azonban az egység helyreállítására, mert látja, hogy a szélsőséges nézetek 
és akciók mögött forradalmárok állnak, akikben elsősorban a szövetségest 
kell keresni. A kommunisták azt is hangsúlyozzák párthatározataikban, hogy 
országukban a forradalmi fegyveres harc nem oka, hanem következménye 
az eseményeknek. A jobboldal által kezdett és rendszeressé tett ellenforra- 
dalmi terror által kikényszerített válaszról van szó olyan körülmények kö- 
zött, amikor a megosztott és a tömegektől bizonyos fokig elszakadt baloldal 
nincs abban a helyzetben, hogy nagyobb horderejű akciókba kezdjen, vagy 
hogy egyáltalán a harci módszerekben válogathasson. 


30 


A terror 1954-től folyik, amikor amerikai segítséggel megdöntötték a 
korlátozott polgári demokratikus reformpolitikát folytató Arbenz-kormányt. 
19668-tól pedig, amikor Montenegro elnök kerül hatalomra, a terror hihetet- 
len méreteket öltött. A hadsereg (az amerikai , zöldsapkások" irányításával) 
és a fehérterrorista bandák a fizikai megsemmisítés módszereit alkalmazzák 

a lakosság ellen. A hazafiak által összeállított és az ENSZ-hez is eljuttatott 
Fehér Könyv hiteles tanúsága szerint az utóbbi három évben hatezer kom- 
munistát, forradalmárt és ártatlan hazafit öltek meg. (Közöttük diák- és 
szakszervezeti vezetők, a Guatemalai Munkapárt Központi Bizottságának 
kilenc tagja és sok száz párttag, a Nobel-díjas Asturias író fia. Michele Bur- 
go Firk Írancia egyetemi hallgatónő, keresztény-demokrata politikusok és 
haladó egyházi vezetők, , Miss Guatemala 1968" és sokan mások.) Teljes 
joggal állapítja meg egy kommunista vezető, hogy ,még soha nem volt ilyen 
erős ellenforradalmi terror hazánkban — de valószínűleg más latin-amerikai 
országban sem".i 

Az események helyes értékeléséhez döntő fontosságú tehát annak meg- 
értése, hogy a jobboldali terror váltotta ki a baloldali terrort és nem for- 
dítva, bármennyire igaz is, hogy ez utóbbi fokozhatja a jobboldali terror 
dühöngését. Ez sem jelenti azonban minőségileg új helyzet kialakulását, ha- 
nem mindössze azt, hogy a terror folytatódik. Az sem új jelenség, hogy az 
ilyen akciókat is felhasználják a kommunisták ellen, Kuba és más szocia- 
lista országok elleni propagandakampányban és a demokratikus, imperialis- 
taellenes mozgalommal folytatódó leszámolás , igazolására". 


Z AMERIKAI MONOPÓLIUMOK érdekeit szolgáló kormány nem az 

éhség és a nyomor, hanem az éhezők és a nyomorgók ellen harcol, 

tehát az osztályharcban a végső eszközhöz folyamodik. Ezzel önma- 
ga teremt olyan helyzetet — elzárva a harc minden más lehetőségét —, 
hogy a forradalmároknak ís a végső eszközhöz kell nyúlniuk. Képzeljük 
magunkat a helyükbe: vagy hagyják magukat és elvtársaikat lemészárolni, 
megbékélnek a nyomorral, a jogfosztottsággal és az éhhalállal, vagy meg- 
próbálnak tenni is valamit ellene. S mikor velük szemben évek óta a kiir- 
tást alkalmazzák, félredobva minden jogi és minden emberi normát, ilyen 
körülmények között ők sem mondhatnak le egyetlen harci módszerről sem, 
s mi több, döntően nem is az ő akaratuktól függ a módszerek megválasz- 
tása. Az ellenforradalom nem válogat a módszerekben. Che Guevarát galád 
módon meggyilkolták abban a Bolíviában, ahol az alkotmány tiltja a halál- 
büntetést. , Guatemalában, Dominikában, Brazíliában és Argentínában — 
állapítja meg az Argentin Kommunista Pártnak e kérdéssel foglalkozó nyi- 
latkozata — szinte mindennapos dolog ellenállási harcosok nyilvános vagy 
titkos kívégzése. A külföldi diplomaták elrablása az ellenzéki csoportok el- 
keseredett önvédelmi harcának egyik formája." És érdemes néhány sort 
idézni a nyugatnémet DPA hírügynökség szemleírójának, Peter Fischernek 
a cikkéből is: , A katonai diktatúra nem ismer kegyelmet a baloldallal szem- 
ben. Méndez Montenegro elnök, aki 1988-ban vette át a hatalmat, kímélet- 
len irtóhadjáratot hirdetett meg, amelynek következtében ártatlan parasz- 
tak ezrei haltak meg. A terror hullámai egyre magasabbra csaptak. A szél- 
sőjobboldali csoportok hadjáratot indítottak a baloldali erők ellen . . ." 

A terror azonban sohasem képes megállítani egy forradalom előrehala- 
dását. A fegyveres harc a kommunisták kezdeményezésére és vezetésével 
indult meg és folyik. A kommunista és munkáspártok 1989-es Nemzetközi 
Tanácskozásán Bernardo Alvarado, a Guatemalai Munkapárt küldöttségének 


1 Béke ég Szocializmus. 1968. 6. szám, 128. old, 
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vezetője kijelentette: , Az utóbbi éveket heves összecsapások jellemezték. 
Népünk eljutott a forradalmi erőszak szükségességének felismeréséhez. Pár- 
tunk mindent elkövet, hogy minél alaposabban előkészítse a guatemalai for- 
radalom fegyveres útját, hogy a forradalmat, ennek az útnak a keretében 
minden lehetséges formát felhasználva, előmozdítsa." A kommunisták sem 
, tartják tehát lehetségesnek, hogy eleve lemondjanak a forradalmi terror 
harci módszereiről. Ugyanis mindig a politikai szükségesség, a várható ered- 
mény és hatás megközelítő felmérése alapján és a körülmények figyelem- 
bevételével döntenek a módszerekről. Adott esetben olyan kényszerhelyzet 
is kialakulhat, amely kizárólag a forradalmi terror módszereinek alkalma- 
zását teszi lehetővé. Lenin is egyértelműen szögezte le: , Elvileg sohasem 
mondtunk le és nem ís mondhatunk le a terrorról. Egyike azoknak a had- 
műveleteknek, amelyek az ütközet bizonyos pillanatában, a csapatok bizo- 
nyos állapota és bizonyos feltételek mellett alkalmasak, sőt szükségesek le- 
hetnek."3 , A forradalmi hadsereg osztagainak feladatai" c. cikkében és más 
idevágó műveiben azt is kifejti, hogy az említett módszerek szükségesek a 
forradalom felfelé ívelő szakaszában katonai vezetők kinevelése céljából, sőt 
az állami pénzek elkobzását" is teljes mértékben elfogadhatónak tartja, ha 
a forradalom továbbfejlesztéséhez anyagi eszközökre van szükség. Azonnal 
hozzáteszi azonban azt is, hogy e módszerek önmagukban történő alkalma- 
zása, abszolutizálása veszélyes, mivel önmaguk ellentétébe csaphatnak át. 
Ezzel kapcsolatban leszögezhetjük, hogy a forradalmi terror módszereit is 
alá kell rendelni a tömegharcnak, nagy körültekintéssel és csak addig sza- 
bad alkalmazni, amíg a tömegharc kibontakozását segítik elő. 


FORRADALMI TERROR MÓDSZEREI tehát mindig is megtalálha- 
A tók voltak a forradalmárok fegyvertárában. Az is magától értetődik, 

hogy az osztályharcban a harc logikája és általában nem a jogi nor- 
mák érvényesülnek. S ha mai európai szemmel ezek a módszerek túlhala- 
dottak és kétesnek tűnhetnek — különösen ha a konkrét osztályharctól 
elvonatkoztatjuk őket — gondoljunk vissza az európai történelemre: ha a 
fasizmus kínzókamráiból ilyen módszerekkel megmenthették volna azokat, 
akiket ma mártírként tisztelünk, az akciót nem ítélhetnénk el csak azért, 
mert szükségképpen jogi normák megsértésével járt volna olyan körülmé- 
nyek között, amikor a fasizmus éppen a jogi normákkal törődött a legke- 
vésbé. 

A körülmények ismeretében azt is megállapíthatjuk, hiba lenne az is, 
ha a guatemalai és más latin-amerikai akciókat a személyes terrorral azono- 
sítanánk. A személyes terror ugyanis az egyes személyek elleni bosszú, ami 
teljesen független a tömeghangulattól. Itt azonban imperialistabarát, reak- 
ciós, fehérterrorista rendszer elleni harci módszerekről van szó, amelyek 
szerves kapcsolatban állnak a tömeghangulattal, abból táplálkoznak és az 
adott szakaszban a forradalmi harc nélkülözhetetlen alkotóelemei. 

Az is világos, hogy az akciók nem a diplomaták személye ellen irányul- 
nak: ők itt passzív szerepet játszanak és általában bántódás nélkül kerül- 
nek ki az akciókból. Ez volt az első eset, amikor a harc logikája rákénysze- 
rítette a forradalmárokat hogy kivégezzék Spretit. (Kivégezték és nem 
, meggyilkolták"; a különbségtevésnek itt politikai tartalma van.) A for- 
radalmárok az eredeti elképzeléseikkel ellentétben kialakult kényszerhely- 
zetben már nem tehettek és nem is. állt jogukban mást tenni. Ha ugyanis 


2 A kommunista és munkáspártok Nemzetközi Tanácskozása, Kossuth Könyvkiadó 1969. 
556. old. z 
3 Lenin a háborúról, a hadseregről és a haditudományról, 28. old. 
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szabadon engedik a nagykövetet, örökre megfosztják önmagukat és más la- 
lin-amerikai forradalmárokat attól a lehetőségtől, hogy az ellenforradalmi 
terrorra reagálva kritikus pillanatban, más híján ehhez a módszerhez folya- 
modjanak ... Hogy pedig a forradalmi harc alakulása ilyen pillanatokat még 
bőven teremt, az teljesen bizonyos. 

A forradalmárok akciója nem is terrorként, hanem békés fogolycsere 
kikényszerítésének tervével indult, és éppen a nemzetközi jog erejébe vetett 
hit tükröződött benne, Abból indultak ugyanis ki, hogy a kormánynak, az 
eddigi esetekhez hasonlóan, mindent, a szó legszorosabb értelmében min- 
dent meg kell tennie egy vele diplomáciai kapcsolatban álló ország képvi- 
selőjének megmentésére. S mivel a kormány ezt megtagadta, a nemzetközi- 
jogi felelősség teljes mértékben reá hárul, ahogy ezt a nyugatnémet nyilat- 
kozatok is helyesen szögezik le. Igazat adhatunk annak a felelős nyugatné- 
met külügyi tisztviselőnek is, aki kijelentette: , Nagykövetünket a guatema- 
lai kormány ítélte halálra!" A guatemalai kormány arra hivatkozott, hogy 
a cserébe követelt forradalmárok , büntető eljárás alatt állnak". Általánosan. 
elfogadott gyakorlat azonban, hogy a nemzetközi és a belső jog ütközése 
esetén a nemzetközi jog elsőbbségének kell érvényesülni. De a kormány 
előtt még a jogütközés problémája sem vetődött fel, mivel a nagykövet el- 
rablása után azonnal bevezette az ostromállapotot, ami az alkotmány értel- 
mében többek közt azzal a joggal is felruházza, hogy amnesztiát gyakgerol- 
hasson. A kormány azonban ezzel a lehetőséggel sem élt. Ez a körülmény 
annál figyelemreméltóbb, mert röviddel azelőtt, elrabolt guatemalai és ame- 
rikai állampolgárok esetében ingadozás nélkül teljesítette a forradalmárok 
követeléseit. Ezért teljesen érthető, ha ezek után az NSZK befagyassza Gua- 
temalával a diplomáciai kapcsolatokat, más országok pedig visszahívják 
nagyköveteiket. Meglepetést keltett viszont az amerikai kormánynak az a 
bejelentése, hogy ezeket. az intézkedéseket , megérti" ugyan, de nagykövetét 
nem hívja vissza. Azt sem érdektelen megjegyezni, hogy Guatemala azon 
néhány latin-amerikai ország közé tartozik, amelyekben a nyugatnémet mo-. 
nopóliumok behatolása nagyon erőteljes, és veszélyes konkurrenciát jelent 
az amerikai imperializmusnak. 


SSZEFOGLALVA: a szóban forgó módszerek értékelésénél a formai- 

lag és elvileg is helyes, de elvont megállapítások mellett a konkrét 

helyzet konkrét elemzéséhez kell folyamodnunk (propagandánkban 
ís). A guatemalai kommunistákhoz hasonlóan, a téves nézetek ellen harcol- 
va, nem e nézeteket képviselő forradalmárok ellen, hanem érettük küzdünk. 
Arra törekszünk, hogy a marxizmustól , balra" álló forradalmi mozgalmak 
ne távolodjanak még tovább , balra", hogy azután a dialektika törvényei 
szerint jobbra csapódjanak, hanem hogy a helyes állásponthoz közeledjenek. 
S ha valamilyen tanácsot adhatunk nekik, csak az lehet, hogy mindig az a 
legforradalmibb tett, amely a legszélesebb tömegeket mozgósítja a reakció, a 
kizsákmányolás minden formája ellen. A guatemalai kommunistákkal együtt 
elismerjük , történelmi érdemüket, hogy határozottan és bátran kibontakoz- 
tatták a forradalmi fegyveres harcot." Ezért szögezhetjük le: többről van itt 
szó, mint hogy a forradalmárok ,jó cél érdekében rossz módszereket alkal- 
maznak", hogy ez csak a féligazság, amelyet annak a felismerése tesz teljessé, 
hogy éles, elkeseredett osztályharc folyik, amikor is a módszerek tekinteté- 
ben sincs mindig választási lehetőség, s e harcban a mi politikai szimpátiánk- 
nak a forradalmárok oldalán kell állnia. . 


4 Béke és Szocializmus, 1969. 8. szám, 84. old. Sütő Gábor 
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A megyei tömegpropaganda helyzete 
és fejlesztésének feladatai 


A pártoktatás jelenlegi rendszere a Politikai Bizottság 1967. április 6-i 
határozata alapján alakult ki. Az ebben megszabott feladatok között kiemel- 
kedően jelentős a közbenső pártszervek önállóságának és hatáskörének nö- 
velése. A határozat — a többi között — a budapesti és a megyei pártbizott- 
ságok hatáskörébe utalta a falusi téli tanfolyamok, az előadássorozatok és a 
televíziós tanfolyam irányítását. Lehetővé tette, hogy ezek a pártbizottságok 
a helyi igények kielégítésére más tanfolyamokat is indítsanak, és azok tan- 
és segédanyagokkal való ellátásáról maguk gondoskodjanak. Ezzel a párt- 
oktatás rendszere a központi káderképző és tömegpropaganda tanfolyamok 
mellett új elemmel gazdagodott, létrejött a megyei tömegpropaganda tan- 
folyamok hálózata. E tanfolyamok szerepét tovább növelte a Politikai Bi- 
zottság 1988. november 12-i állásfoglalása, amely a pártpropaganda hatékony- 
ságának növelése érdekében ráirányította a figyelmet a sajátos oktatási igé- 
nyek és a helyi politikai szükségletek fokozottabb kielégítésére. 

A megyei pártbizottságok propaganda- és művelődési esztályain napjaink- 
ban készülnek a végrehajtó bizottságok számára a most záruló oktatási év 
tapasztalatait összegező és az 1970—71-es oktatási év feladatait meghatározó 
előterjesztések. Úgy gondoljuk, nem haszontalan e munkához rendelkezésre 
bocsátani a megyei tömegpropaganda fejlődésének országos tapasztalatait. 

Az utóbbi három oktatási év tapasztalatait mérlegelve megállapítható, 
hogy a pártbizottságok általában jól éltek a növekvő önállósággal, gazdái a 
megyei hatáskörben szervezett tömegpropagandának, több hasznos és általá- 
nosítható kezdeményezést bontakoztattak ki. Emellett azonban bizonyos za- 
varok is mutatkoznak a megyei tömegpropaganda szerepének és feladatainak 
értelmezésében, hatókörének és rendszerének fejlesztésében, az irányítás tar- 
talmi és szervezeti tényezőinek kialakításában. A jó tapasztalatok felhasz- 
nálása és a meglevő fogyatékosságok kiküszöbölése újabb lendületet adhat 
a megyei tömegpropaganda további fejlődésének. 


A megyei tömegpropaganda szerepe és feladatai 


A megyei tömegpropaganda szerepének és feladatainak megértése ma 
még nem egyértelmű. Egyrészt nő azoknak a pártbizottságoknak a száma, 
amelyek felismerték a megyei hatáskör növekedésében rejlő lehetőségeket, 
és törekednek ezek mind teljesebb kiaknázására. Erre utal a kezdeményező 
kedv kibontakozása s a megyei tömegpropaganda rendszerének fejlesztésére, 
hatékonyságának növelésére tett különböző intézkedések. Másrészt találko- 
zunk olyan nézetekkel, melyek arra utalnak, hogy a megyei tömegpropaganda 
szerepét és feladatait néhol nem értik elég világosan és helyesen. 

Egyes helyeken a központi káderképző és tömegpropaganda tanfolyamok 
mellett a megyei tömegpropagandát a pártoktatási rendszer harmadik, tar- 
talmában és módszereiben legigénytelenebb szintjének tartják. Ezt tükrözi, 
hogy a megyei tömegpropaganda tanfolyamok gyakorlatilag nagyrészt külön- 
böző tematikájú előadássorozatok, amelyek ncm igénylik a hallgatók felké- 
szülését, az adott témák megvitatásában való aktív részvételét. Olyan fel- 
fogással ís találkozunk, amely a megyei tömegpropaganda feladatai közé 
sorolja a káderképzés és az agitáció bizonyos funkcióit is. A gyakorlatban 
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egyaránt a megyei tömegpropagandához sorolják a vezetők részére szerve- 
zett epeciális tanfolyamokat, a megyei politikai akadémiákat és előadássoro- 
zatokat, továbbá az olyan előadássorozatokat is, amelyek időről időre kiva- 
lasztott aktuális kérdésekről adnak tájékoztatást váltakozó hallgatóságnak, 6 
inkább agitációs, mint propaganda-feladatokat látnak el. Helyenként tapasz- 
talható a megyei tömegpropaganda szerepének és jelentőségének aláértékelése 
és ennek kísérő jelenségeként a helyi tömegpropaganda hatókörének foko- 
zatos csökkenése Ís. 

A megyei tömegpropaganda tanfolyamok szerepének és feladatainak tisz- 
tázását és egységes értelmezését mindenekelőtt a pártpropaganda fejleszté- 
sének célkitűzései követelik meg. A megyei tömegpropaganda tanfolyamok 
növekvő szerepét sajátos jellegük határozza meg. Jellegüknél fogva képesek 
betölteni azt az űrt, amely a központi tömegpropaganda tanfolyamok kor- 
látozott száma és az ennél szélesebb oktatási szükségletek között fennáll 
Lehetővé teszik az egyes területek és társadalmi rétegek igényeinek és kép- 
zési szükségleteinek leginkább megfelelő politikai oktatást. Elősegítik az el- 
mélet és a gyakorlat közvetlenebb összekapcsolását, a helyi politikai és gaz- 
dasági problémák , beépítését" és feldolgozását a pártoktatásban. 

A megyei tömegpropaganda tanfolyamok feladatai alapjában megegyez- 
nek a központi tömegpropaganda tanfolyamokéval. Tematikáik korunk és tár- 
sadalmunk fejlődésének fő kérdéseit tartalmazzák, azzal az igénnyel, hogy e 
kérdések közül az adott terület szempontjából jelentősebbek kerüljenek elő- 
térbe. Helyes tovább fejleszteni azt a gyakorlatot, hogy a központi tömeg- 
propaganda tanfolyamok tematikáiból kiemelt egyes témák mellett mind 
nagyobb számban kerülnek feldolgozásra jelentős megyei párthatározatok, 
a megyei párt- vagy állami szervek által feldolgozott helyi gazdasági, társa- 
dalompolitikai és világnézeti problémák. E témák tárgyalása során is töre- 
kedni kell azonban az országos összefüggések megértetésére. Enélkül az adott 
ismeretek és az elért hatások is egyoldalúvá válhatnak, , sántíthatnak". 


A megyei tömegpropaganda tehát a helyi lehetőségeket és igényeket 
alapul véve oktatási, nevelési célokat szolgáljon, szem előtt tartva a párt- 
propaganda alapvető feladatát — a párt politikájának megértetését, gyakor- 
lati megvalósításának elősegítését. Követelményeit és módszereit illetően a 
megyei tömegpropaganda is propaganda-feladatokat lásson el. Az adott tan- 
folyam célját szem előtt tartva komplex ismeretek nyújtására törekedjen 
egy-egy témakörben, differenciált követelményeket támasszon a hallgatók 
felkészülésével és a foglalkozásokon tanúsított aktivitásával szemben. 


A megyei tömegpropaganda fejlődését a gyakorlatban is elősegítheti egy- 
ségesebb, tisztább profiljának kialakítása. Káderképzési vagy továbbképzési 
feladatokat nem szabad a megyei tömegpropaganda profiljába besorolni. Bi- 
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zonyos "szinten dolgozó vezetők, esti egyetemet végzett hallgatók számára az 
oktatási igazgatóságok feladata olyan tanfolyamok szervezése, amelyek a 
kellő színvonalon végzik a káderképzést és a továbbképzést. Önálló feladat- 
ként kell kezelni a politikai tömegmunka, az agitáció bizonyos formáit is. 
Hasznos lenne vizsgálat és elemzés tárgyává tenni, hogy mennyiben lehet- 
séges és szükséges fenntartani vagy fejleszteni a politikai tömegmunka szer- 
vezettebb formáit. 


A megyei tömegpropaganda hatókörének és rendszerének fejlesztése 


A budapesti és a megyei hatáskörbe tartozó tömegpropaganda tanfolya- 
mok hallgatóinak száma az elmúlt években több mint egyharmadával) csök- 
kent. Ezzel egyidőben e csökkenést meghaladó mértékben nőtt a pártoktatás 
központi tanfolyamain és a tömegszervezetek politikai tanfolyamain tanuló 
hallgatók száma. Ez utóbbi kedvező jelenség azonban csak részben és globá- 
lisan indokolja a megyei tömegpropaganda hatókörének csökkenését. Szóvá 
kell tennünk, hogy a megyék egy részében az átlagot meghaladó mértékben 
visszaesett a helyi tömegpropaganda. Az elmúlt három évben a megyék egy- 
harmadában több mint felével csökkent a megyei tömegpropaganda tanfo- 
lyamok hallgatóinak száma. Hasznos lenne néhány helyen megvizsgálni, hogy 
a létszám e nagyarányú csökkenésével nem kerültek-e a pártoktatás ható- 
körén kívül olyan társadalmi rétegek, amelyek oktatása továbbra ís a párt- 
szervezetek feladata lenne. 

A megyei tömegpropaganda hatókörének alakulását nagymértékben be- 
folyásolja az is, hogy még nem mindenhol ismerték fel a fejlesztés új lehe- 
tőségeit. Tapasztalataink azt mutatják, hogy a kis létszámú  pártszervezetekben, 
a kis községekben és az egyes kisebb létszámú szakmák dolgozóinak körében 
a speciális tematikák alapján működő megyei tömegpropaganda tanfolyamok 
jobban ki tudják elégíteni az igényeket, mint a központi szakosított tanfo- 
lyamok. A megyei tömegpropaganda fejlesztésére e területeken még számot- 
tevő lehetőség van. 

Társadalmi, gazdasági és kulturális fejlődésünk figyelemreméltó kísérő 
jelensége a politikai és ideológiai érdeklődés kiterjedése. Az érdeklődést és 
az igények változását azonban nem mindenhol követte a megyei tömegpro- 
paganda rendszerének fejlődése, amely ma még elsősorban a korábban ki- 
alakult, hagyományos formában folyik. Az 1989—70-es pártoktatási évben 
a hallgatók 469/9-a falusi téli tanfolyamokon, 329/9-a különböző előadássoro- 
zatokon, 69/9-a televíziós tanfolyamon, összesen tehát 849/9--a hagyományos 
formákban tanul, és csak 169/9-uk képezi magát új típusú tanfolyamokon. 
Igaz, hogy e tanfolyamok tematikái ma zömében korszerűek, de ez sem elé- 
gítheti ki a sokrétűbbé vált igényeket. 

Hasonlóan fékező tényezőt jelent egyes tanfolyamtípusok túlzott koncent- 
ráltsága. A megyék többségében a hallgatók 60—-80 százaléka egy tanfolyam- 
típuson tanul. Egyes megyékben emiatt leszűkülnek a specializálás és a diffe- 
renciálás lehetőségei. 

Nem a hagyományos formák ellen kívánunk szólni, hiszen ezek helyen- 
ként ma is igen kedveltek, hanem a szükséges differenciálás mellett. Az el- 
múlt években több olyan új forma alakult ki, amelyek szélesebb elterjedése 
differenciáltabb, a szükségletekhez és az igényekhez jobban igazodó tanfo- 
lyamrendszer kialakulását eredményezheti. Ilyen például az új párttagok 
tanfolyama, melynek hallgatói a párt politikájának főbb kérdéseit és a Szer- 
vezeti Szabályzatot tanulmányozzák. Jó kezdeményezésnek bizonyult a falusi 
vezetők részére rendezett tanfolyam, melyen a falu fejlődésével összefüggő 
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gazdasági, társadalompolitikai és világnézeti kérdésekkel ismerkednek meg a 
hallgatók. Beváltak az egy-egy társadalmi vagy szakmai réteg számára szer- 
vezett előadássorozatok, amelyek általános vagy szakosított tematikái közve- 
títeni képesek az adott réteget közvetlenebbül is érintő elméleti és politikai 
kérdéseket. Ilyen előadássorozatok folynak ma már különböző területeken 
a keréskedelmi, a közlekedési, az egészségügyi dolgozók, illetve brigádveze- 
tők, művezetők vagy más beosztású gazdasági vezetők részére. 

A megyei tömegpropaganda rendszerének fejlesztésénél a továbbiakban 
két fő szempontot szükséges figyelembe venni. Az egyik annak vizsgálata 
és eldöntése, hogy a központi tömegpropaganda tanfolyamok mellett milyen 
területeken és milyen társadalmi rétegek számára lehetséges vagy szükséges 
megyei tanfolyamok indítása. Itt egyaránt figyelembe kell venni az általános 
és a megyei politikai szükségleteket, valamint az egyes területek konkrét 
igényeit. A döntésnél ügyelni kell a pártoktatás szervezeti fejlesztésére vo- 
natkozó általános elvek és a megye sajátosságaiból fakadó követelmények 
összehangolására. Így megoldható, hogy a megyei tanfolyamok rendszere és a 
hallgatók összetétele mindinkább összhangba kerüljön a fejlesztés általános 
követelményeivel. 

" . A másik szempont annak vizsgálata és eldöntése, hogy a létrehozott 
megyei tanfolyamok milyen követelményszinttel és milyen propagandamód- 
szerekkel működjenek. Ennek meghatározásánál mindenekelőtt az adott tan- 
folyam célkitűzéseiből és a hallgatók várható szintjéből kell kiindulni. Helyi 
vezetők vagy új párttagok részére szervezett tanfolyamok esetén például mind 
a tanfolyam célkitűzéseinek, mind a hallgatók összetételének inkább az igé- 
nyesebb módszerek alkalmazása felel meg. Ilyen típusú tanfolyamok esetén 
tanácsos előzetes felkészülést elősegítő tananyagokat vagy legalább prog- 
ramot és irodalomjegyzéket tartalmazó útmutatókat adni a hallgatók kezébe 
és a témákat vita keretében feldolgozni. Más esetekben a tanfolyam jellege, 
a hallgatók létszáma és összetétele inkább az előadásos, konzultációs mód- 
szerek alkalmazását igényli. 

A megyei tömegpropaganda fejlődésével egyre inkább az igényesebb, tan- 
folyamszerű formák kerülnek előtérbe. Ezek jobban megfelelnek a fejlesztés 
általános feladatainak és a résztvevők növekvő . igényeinek. Emellett továbbra 
ís széles tere van az előadásos propaganda különböző formáinak, melyek sok 
esetben első lépcsőfokot jelentenek bizonyos rétegek igényesebb oktatási for- 
mákba történő, későbbi bekapcsolódásához. 


Az eszmei-politikai és szervezeti irányítás 


A megyei pártbizottságok önállóságának és felelősségének növekedésével 
párhuzamosan jelentős előrelépés tapasztalható a tartalmi és szervezeti irá- 
nyítómunkában is. Fokozatosan kialakult az irányítás rendszere, a feladatok 
további decentralizálása, kiépült a feladatok megoldását elősegítő társadalmi 
apparátus. A tanfolyamok tematikáit a megyei párt-végrehajtóbizottságok, 
helyenként az ideológiai titkárok vagy a PMO-vezetők hagyják jóvá. Az al- 
sóbb pártszervek a legtöbb megyében jogot kaptak az alaptematikák helyi 
témákkal történő kiegészítésére, sőt helyenként önálló tanfolyamok indítására. 
Az elfogadott tematikák általában eléggé differenciáltak, egyes helyeken 
azonban csak két-három tematikát fogadnak el, s ezzel erősen leszűkítik a 
bevonható hallgatók körét, illetve a szükséges szint-differenciálás lehetőségét. 

Előrelépés tapasztalható a feltételek kiépítése terén is. A megyék több- 
sége jelentős erőfeszítések árán — tananyagok, segédanyagok kiadásával, a 
megyei lapban cikksorozatok megjelentetésével, propagandista előkészítőkkel 
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— segíti elsősorban a propagandisták, de emellett a hallgatók felkészülését is. 
Ebben a munkában a megyei PMO-k egyre több segítséget kapnak a párt- 
bizottságok más osztályaitól és az oktatási igazgatóságok tanszékeitől. Az 
egyre nagyobb számban megjelenő megyei tananyagok, segédanyagok jelen- 
tősen növelik a központi tömegpropaganda tanfolyamok hatékonyságát is. 
A feltételek azonban még nem minden területen kielégítőek. Vannak me- 
gyék, ahol a tartalmi segítés nem éri el a kívánt szintet. Helyenként a szük- 
ségesnél és a lehetségesnél gyorsabb ütemben hajtották végre a tartalmi irá- 
nyítás további decentralizálását, noha az alsóbb pártszerveknél a tartalmi 
munka, az eszmei-politikai segítés feltételei még nem értek eléggé meg. 

A megyei tömegpropaganda igényesebb, tanfolyamszerű formáinál ma 
még a megyei pártbizottságokra vár a szükséges tematikák, tananyagok, se- 
gédanyagok vagy útmutatók kidolgozásának feladata. Szükség van erre nem- 
csak azért, mert ehhez a munkához ott jobban adottak a feltételek, hanem 
azért is, mert az ilyen tanfolyamtípusoknál a megyei politikai, gazdasági 
igényeknek, célkitűzéseknek kell dominálniuk. Más a helyzet a feladataikban 
is eltérő jellegű előadássorozatok esetén, ahol a megyei tematikák és előadás- 
vázlatok alapján éppen az alsóbb pártszervekre vár a tematikák szükséges 
kiegészítése, az egyes témáknak a helyi problémák alapján történő kidol- 
gozása. 

A megyei tömegpropaganda minden szintjén kívánatos az eddiginél foko- 
zottabb figyelmet fordítani a propagandisták rendszeres képzésére, tovább- 
képzésére és helyenként évközi folyamatos előkészítésükre. Több segítséget 
kell nyújtani a megyei tömegpropaganda speciális feladataiból fakadó mód- 
szertani feladatok megoldásához is. 

A tartalmi irányítás elemeként szükséges rendszeresebben vizsgálni az 
egyés témák feldolgozásának elvi-politikai tapasztalatait is. A megyei politika 
megértésének elemzése, a jelentkező problémák feltárása, a tapasztalatok fel- 
használása a tematikák és a megyei anyagok pontosítására nem kevésbé 
fontos feltétele a propaganda hatékonysága növelésének, a vezető szervek 
politikai informálása további szélesítésének, mint a központi tömegpropa- 
ganda tanfolyamok esetében. 
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lógia eredményeinek felhasználására a 
napi politikai munkában. E tanfolyam ta- 
pasztalatait hasznosítva későbbi időpont- 
ban hosszabb lélegzetű, szélesebb temati- 
kájú tanfolyam szervezésére kerül sor. 
A háromhónapos tanfolyamon jelenleg 
heti 3 órás foglalkozás keretében nyolc 
előadásra és négy osztályfoglalkozásra 


Politikai szecielógiei tanfolyam 
Debrecenben 


A Hajdú-Bihar megyei Pártbizottság 
Oktatási — Igazgatósága — háromhónapos 
politikai szociológiai tanfolyamot indított 


áprilisban. A tanfolyam célja, hogy hall- 
gatóinak segítséget nyújtson a legfonto- 
sabb politikai, szociológiai ismeretek 
megszerzésével a párt információs tevé- 
kenységéhez, a propagandamunka növek- 
vő feladatainak elvégzéséhez; a tömegpo- 
lítikat munkával foglalkozó vállalati, ín- 
tézményi, párt-, KISZ- és szakszervezeti 
bizottságok vezetőit ösztönözze a szocio- 
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kerül sor. Előadás hangzik el többek kö- 
zött a marxista szociológia helyéről a tu- 
dományok rendszerében; a szocialista 
társadalom struktúrájáról és mobiílitásá- 
ról; a politikai viszonyok szociológiai 
vizsgálatáról; a közvélemény fogalmáról; 
a szociológiai vizsgálatok módszereiről. 


(K. B.) 


e 


Új módszerű oktatás a pártiskolán 


Az osztálytanításnak  pártiskolán- 
kon immár több éves tapasztalata van. 
Ennek alapján megállapítható, hogy 
eredményes, hatékony módszer, ér- 
demes vele foglalkozni. Ereuményei 
mellett ismerjük már néhány hátrá- 
nyát is, ezeket sem tévesztjük szem 
elől. 

Mindenekelőtt az öthónapos és az 
egyéves pártiskolán tartjuk alkalmaz- 
hatónak, ott, ahol hosszabb tanulmá- 
nyi munkát kívánunk megalapozni, 
de ott sem minden témánál. Az osz- 
tálytanítás különösen akkor eredmé- 
nyes, ha alapvetően fontos kategóriá- 
kat, összefüggéseket kell tanítanunk. 


Az osztálytanítás lényege 


A marxizmus-—leninizmus oktatá- 
sának , hagyományos" pártiskolai for- 
mája az előadás, az egyéni tanulás, 
a konzultáció, a szeminárium. Az ösz- 
szes idő 30 százaléka általában elő- 
adás, konzultáció, szeminárium, és 70 
százaléka egyéni tanulás. Az utóbbi 
nélkülözhetetlen mozzanata a mar- 
xizmus—leninizmus tanulásának, ez 
biztosítja az irodalom önálló feldol- 
gozását. Ahhoz, hogy valóban ered- 
ményes legyen, bizonyos elméleti ala- 


pokra, tanulási jártasságra van szük- . 


ség. A hallgatók egy része nem ren- 
delkezik a megfelelő elméleti alapok- 
kal, tanulási jártassággal. Ezek az 
elvtársak nagyon nehezen boldogul- 
tak a tananyaggal. 

Ezt látva kezdtünk kísérletezni más 
módszerekkel, s jutottunk el az osz- 
tálytanításhoz. Kezdetben kizárólag 
a pártiskolán alkalmaztuk, majd ké- 
sőbb az esti egyetem I. évfolyamá- 
nak első foglalkozásain ís. 

Az osztálytanítás a marxizmus— 
leninizmus oktatásának egyik formá- 
ja az alapfogalmak, az alapvető ösz- 
szefüggések tanítására. A tanár ki- 
sebb (osztály) közösségben, a hallga- 
tók előzetes ismereteire, élettapasz- 


talatára, logikus gondolkodására tá- 
maszkodva, táblára írt vázlat segít- 
ségével, aktivizálásukkal tartja az elő- 
adást. A tanítás új ismereteket közlő, 
számonkérő és rendszerező órákból, 
valamint az egyéni tanulásból áll. 

A kötött, a tanár által irányított 
kollektív munka az összes időnek 
mintegy 55 százaléka, az egyéni ta- 
nulás 45 százaléka. Hangsúlyozni kí- 
vánom, hogy ezt a módszert nem 
minden témánál tartjuk alkalmasnak, 
csupán az alapvető fogalmak és össze- 
függések tanításánál. Iskolánkon pél- 
dául , A kommunista pártok világné- 
zetének alapvonásai", ,A termelési 
mód", ,A marxista közgazdaságtan 
alapkategóriái", ,A munkásosztály 
történelmi hivatása, önálló osztállyá 
szerveződése", ,A forradalom elmé- 
letének lenini továbbfejlesztése" s 
még néhány téma szerepel az osztály- 
tanítás programjában. 


Az osztálytanítás célja 


A marxizmus tanításának alapos el- 
sajátításához, a társadalmi élet napi 
eseményei közötti eligazodáshoz szük- 
ség van bizonyos kategóriák, össze- 
függések olyan szintű oktatására, 
hogy ezeket a hallgatók maguk is 
felfedezzék a különböző jelenségek- 
ben, s alkalmazásukhoz némi jártas- 
ságot is szerezzenek az iskolán. Fon- 
tos célja még az osztálytanításnak a 
logikus, dialektikus gondolkodás ki- 
alakítása, fejlesztése. Erre nagy lehe- 
tőséget ad az a körülmény, hogy a 
tanár minden hallgatóval hosszabb 
ideig foglalkozhat, miközben egy lo- 
gikusan rendszerezett tananyagot a 
hallgató bevonásával tanít. A hiányos 
előképzettséggel rendelkező, sokszor 
kisebbségi érzéssel küszködő hallga- 
tóknak maximális segítséget adhat a 
kezdeti nehézségek leküzdéséhez, a 
helyes tanulási módszerek kialakításá- 
hoz. 
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Az iskola fontos feladatának te- 
kintjük a vitakészség kialakítását, 


csiszolását, hogy a hallgatók frázisok, — 


deklaratív kijelentések nélkül, elmé- 
letileg megalapozott érvekkel, a gya- 
korlatból vett példákkal bizonyítsák 
igazukat. Az osztálytanítás minden 
óráján van alkalmunk erre. Az egész 
tanítás ilyen módon folyik. A tanár 
elméleti bizonyításokat vezet le, élő 
példákat elemez, ha kell, vitatkozik, 
érvel, cáfol, meggyőz, s újabb és 
újabb példákat, érveket, bizonyítéko- 
kat kerestet a hallgatókkal. Ehhez se- 
gítséget ad az is, hogy az órákon 
közvetlen a kapcsolat, kedvező a lég- 
kör, s ha valaki nem ért valamit, 
bátran kérdezhet. A hallgatók kérdé- 
seire nem a tanár ad azonnal választ, 
hanem közös munkával az osztály 
próbálkozik azzal. Nyilvánvaló, hogy 
így mindenki aktív részese a foglalko- 
zásoknak, érvekkel, példákkal járul- 
nak hozzá a kollektív munkához. 
Lényeges követelmény e módszer- 
nél is, hogy a tanár tudatos tevé- 
kenysége szabja meg a vita kereteit 
és irányát. A pedagógiai munkának 
fontos elve a tanultak állandó ismé- 
teltetése, a régebbi ismeretek és az 
újonnan — tanultak összefüggéseinek 
egységes rendszerré ötvözése. Amikor 
például a termelőerők és a termelési 
viszonyok dialektikáját tanítjuk, csak 
utalunk ennek kapcsolatára a társa- 
dalmi forradalommal. Amikor a szo- 
cialista forradalmat tanítjuk, az a ki- 
indulási pontunk, hogy minden tár- 
sadalmi forradalom gazdasági alapja 
a termelőerők és termelési viszonyok 
ellentmondásának kiéleződése. A hall- 
gatók ebből kiindulva konkretizálnak : 
a szocialista forradalom gazdasági 
. alapja a modern termelőerők és a 
kapitalista termelési viszonyok össze- 
ütközése, s keresik ennek konkrét 
megnyilatkozásait. Az egész oktatás 
a házépítéshez hasonlít, melynek irá- 
nyítója az adott osztályban tanító ta- 
nári kollektíva. (Iskolánkon állandó 
jelleggel ugyanazok a tanárok taníta- 
nak egy osztályban: egy filozófia, egy 


politikai gazdaságtan, s egy tudomá- 
nyos szocializmus szakos. Ezek közül 
egyik osztályfőnök, s általában Ő 
koordinálja a három tanár munkáját.) 
Az osztálytanításnak az ís célja, 
hogy fokozott segítséget adjon a jövő 
propagandistáinak, felhívja a figyel- 
met a különböző bevált oktatási, di- 
Aaktikai módszerekre. I 


Pedagógas párttitkárok 
tanlolyama 


A Hajdú-Bihar megyei Pártbizottság 
minden évben megrendezi a pedagógus 
párttitkárok háromnapos tanfolyamát. 
Az idén a tavaszi szünetben áprilisban 
került sor erre a fontos tanácskozásra, 
amelyen 120 alapszervezeti titkár vett 
részt. Jelentőségét növelte, hogy a tan- 
folyam feldolgozta a Központi Bizottság 
1970. februári határozatát, állásfoglalását 
az ifjúság helyzetéről, valamint közokta- 


. táspolitikánk időszerű kérdéseit. Az ís- 


kolatípusonként megtartott konzultáció- 
kon igen suk — a párt belső életével, az 
ifjúsági mozgalom helyzetével, az okta- 
táspolitikával kapcsolatos — kérdésben 
cseréltek véleményt a résztvevők. 

A tanfolyam egyik érdekes előadása 
volt a televízió és az oktatás kapcsolatá- 
ról szóló, aminek időszerűségét az bizto- 
sította, hogy a nagy sikerű a Televíziót 
minden iskolának? mozgalom ebből a 
megyéből indult el és a résztvevők most 
a televízió felhasználásának tartalmi kér- 
déseit beszélték meg. A korreferátum a 
megyei tapasztalatokat ismertette. 

Hasznos volt a kulturális program is. 
A pedagógus párttitkárok megtekintették 
a Csokonai Színház előadásában Danek 
Negyven gazfickó és egy ma született bá- 
rány c. drámáját és a Szemtől szembe c. 
magyar filmet. Mindkét bemutatót jól 
felkészült —— vitavezetők irányításával 
élénk eszmecsere követte. 

A tanfolyam elérte célját, segítséget 
nyújtott a párttitkárok további munká- 
jához. s 

(K. B.) 
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(MTI Foto-Balogh) 


Tizenkétezer ember az ünnepi műszakon. A Csepel Vas- és Fémművekben hagyománya 
van a kommunista vasárnapnak. Először 1957-ben tartották meg, s azóta évről évre össze- 
jönnek társadalmi munkára. Április 12-én például 12 ezren emlékeztek századik születés- 
napja előtt Lenin nevére társadalmi munkával. — Hőkezelik a hidegen hengerelt szala- 

okat az ünnepi műszakban. - 
9 p (MTI Foto-Érczi) 
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A népművelés felülvizsgálata 
— tennivalóink a közművelődésben 


Talán elég széles körben Ismeretes, hogy május közepén összeül a köz- 
művelődés ügyét megvitató országos konferencia. Természetesen a fődolog nem 
is annyira a konferencia, mint inkább a változás, a továbblépés igénye s a 
tengernyi gond és nehézség leküzdése, amellyel szakembereknek és felelős 
tisztségviselőknek szembe kellett nézniök az előkészítés folyamán és még in- 
kább majd a továbbiakban. Cikkemben szeretnék megvilágítani néhány olyan 
összefüggést és ellentmondást, amely a népművelés régebbi koncepciója és az 
új társadalmi igények között mutatkozik. 


A hazai népművelés szocialista koncepciója a kulturális for- 
radalom első szakaszában -— közvetlenül a proletórdiktatúru 
kivívása után — alakult ki. Céljai - s ennek megfelelően 
szervezete, módszerei is — a volt uralkodó osztályok kulturális monopóliumá- 
nak megtörését, a műveletlenség terhes örökségének leküzdését szolgálták. 
Zászlajára a szocialista kultúra kialakítását és elterjesztését Írta. Természetes és 
— történelmileg tekintve — egyedül lehetséges törekvése volt a tömegesség igé- 
nye: kiépíteni a munkások és a parasztok művelődési bázlsalt, tömegesen szer- 
vezni a művelődési szokásokat. Csak emlékeztetek néhány ismert jelenségre: 
a műkedvelő művészeti mozgalom százezreket mozgató szervezésére, a ,.kultúr- 
versenyekre", az Üzemi, falusi, lakóterületi könyvtárak rendszerének kiépítésére, 
a kultúrotthonok hálózatának megteremtésére, az Ismeretterjesztő előadások 
— főleg politikai kampányokhoz kapcsolódó — tömeges formáinak meggyökerez- 
tetésére, a falusi mozihálózat fejlesztésére stb. 
. Tartalmilag e folyamat a művészetek klasszikus értékeinek valóban széles 
körű terjesztését indította el, ám a szocialista művészet meghonosítását már a 
kezdeti években iÍs zavarta a kulturális politika beszűkülése, dogmatizmusa. Hi- 
szen a valóban értékes szocialista műalkotások mellett az ötvenes évek első 
felében előtérbe kerültek a hazai és nem hazai sematikus művek, s többnyire 
ezek , képviselték" az új kultúrát, csökkentve a szocialista művészet vonzó ere- 
jét. Átmenetileg ártottak a népművelés világnézeti-politikai nevelőfunkciójának 
a napi politikát szolgáló türelmetlen követelések is. A népművelés eredményei 
mégis történelmi missziót teljesítettek: megalapozták -— természetesen az új 
iskolarendszerrel mint a művelődés kulcsfontosságú tényezőjével együtti - 
a szocialista közművelődést, megteremtették a szocialista társadalom művelő- 
dési feltételeit. 

Már a hatvanas évek elejétől kezdve szaporodtak azonban azok a jelen- 
ségek, amelyek a népművelés megtorpanására engedtek következtetni, ezért 
megújhodását, korszerűsítését sürgették. A népművelés régi felfogása és gya- 


mé 


korlata egyre kevésbé volt szinkronban a társadalom fejlődésével. A mennyi- 
ségi szemlélet helyét a minőségi és a differenciált igények akarják elfoglalni. 
A termelési kultúra emelkedése nyomán ki-ki egyre inkább a maga szükségle- 
tel szerinti , tartalmakat" és alkalmakat keresi. Hasonló következményei van- 
nak az iskolázottsági szint fejlődésének is. A televízióval — általános ismeret- 
terjesztő témákban - aligha konkurrásinat ma már egy közepesen felkészült 
helyi előadó, s még a kis képernyőn is több élményt nyújthat egy film közvetíi- 
tese, mint egy technikailag elmaradott , szükségmoziban". Ha fejlődik a lakós- 
kultúra, egyre kevesebb ember érzi szükségét, hogy puszta időtöltésből keresse 
fel a művelődési hózat. E felszíni jelenségek mögött azonban mélyebb válto- 
zások is kitapinthatók. Az idő szorítása (a szakember alig tud lépést tartani a 
gyorsan növekvő szakinformációval, az ismeretek fejlődésével) egyre több em- 
bert irányít a látványos nagyobb rendezvények helyett az intimebb, de számára 
:termelékenyebb" önművelésre vagy — a szükséges pihenés érdekében - a 
teljes kikapcsolódásra". 


Még tovább kutatva azt látjuk, hogy a társadalom átrétegeződésével pár- 
huzamosan nem a művelődési szintek nivellálódósa, kiegyenlítődése követke- 
zett be, hanem azok egyre Inkább differenciálódtak. Talán különösen hangzik, 
de való igaz, hogy műveltségben és művelődési igényben olykor nagyobb kü- 
lönbség van egy nagyüzemi kvalifikált szakmunkás és egy építőipari segédmun- 
kás, mint régen egy értelmiségi és egy munkás között. Nagy gondot jelent 
a hivatásos népművelők utánpótlása ls. A kulturális forradalom kezdetétől sok 
ezren vállalták ezt a szép, de nehéz missziót -— ki pártmegbízatásként, ki ,.egy- 
szerűen" a történelmi sodrás következtébeni -, igen gyakran a semmiből kel- 
lett megteremteniök a művelődés helyi bázisát, szervezetét. Az évek múlásával 
azonban egyre nőttek a követelmények, elsősorban a szakképzettség Iránt. 
Csakúgy mint a társadalmi élet más tartományaiban, jó ideje itt sem elegendő 
a rutin, a begyakorlottság. Hiány mutatkozik Üügyszerető szakemberekben. Eb- 
be persze az is belejátszik — s ez már messzebbre visz -, hogy az utóbbi idő- 
ben az anyagi és erkölcsi megbecsülés hiánya miatt alig-alig vonzotta a fel- 
készült embereket ez a pólya, ez a hivatás. 


A közművelődésre ható objektív okok közül természetesen a társadalmi 
változások fő vonalába tartozó tényezők változása a meghatározó. Ilyenek: a 
lakosság átrétegeződése (a munkásosztály és az értelmiség számarányának nö- 
vekedése, a mezőgazdasági munkával foglalkozók részarányának csökkenése); 
a településviszonyok változása (folytatódik a városba áramlás, jóllehet a lakos- 
ságnak még mindig 56,39/9-a él falun és tanyán); az életszínvonal emelkedé- 
sével párhuzamosan a vásárlói igények egyre inkább a tartós fogyasztási cik- 
kekre irányulnak (tudvalevően ennek sem egyértelmű a hatása: egyfelől a hóz- 
tartási gépek, a járművek bizonyos technikai ismeretek megszerzésére Ösztö- 
nöznek, másfelől viszont időlegesen anyagi erőket vonnak el az önműveléstől) ; 
fokozódik a kisebb kollektívák, a csoportok (brigádok, szocialista brigádok) ki- 
alakulása, amelyek természetes alapot adhatnak művelődési egységek megte- 
remtéséhez is; a lakosság jelentős számának növekszik a szabad ideje (több 
mint egymillió ember dolgozik már 44 órás vagy még rövidebb heti munka- 
időben, s a mezőgazdaságban, a háztartásokban is megfigyelhető a szabad idő 
növekedése), ami a művelődésre döntő hatással lesz. 


A közművelődés megújhodására késztető fő objektív ok tehát a társadalom 
fejlettebb állapota. Ez fejeződik ki a felsorolt tényezőkben csakúgy, mint a 
műszaki technikai forradalom, a gazdaságírányítás új rendszere és a közélet 
demokratizálása hallatlanul erős művelődési kihatásaiban is. E változások köz- 
művelődési konzekvenciáit csak most kezdjük levonni, tudományos elemzésük 
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pedig jórészt még várat magára. A népművelés 22 évvel ezelőtt kialakult szisz- 
témája (amelyet azóta többször is módosítottunk) nagy eredményekre vezetett, 
de már betöltötte társadalmi funkcióját. Mielőbb fel kelt oldanunk trészlegessé- 
gét, fejleszteni kell módszertanát és anyagi ellátottságát. 

Nem tévedünk, ha ezzel összefüggésbe hozzuk Kádár elvtárs figyelmeztető 
szavait, amelyek a Központi Bizottság 1967. november 24-i ülésén hangzottak 
el, amikor a gazdálkodás reformja ügyében a döntő szót kimondták. Idézek a 
beszédből: , Egyébként megemlítem itt — sürgető szándék nélkül -, hogy most 
miután elrendeződött a hatalom kérdése, a szocialista mezőgazdaság, a gazdáól- 
kodás általában pedig most napirenden van — azt hiszem, bizonyos idő múlva 
esedékes lenne a gazdasági munkához hasonlóan áttekinteni a .tudomónyos és 
kulturális életet is (együtt vagy külön-külön). Vannak ugyan erről határozataink, 
de azért ezek fölött már szép idő eltelt. El tudom képzelni, hogy a gazdaságve- 
zetéshez hasonló módon, kritikai elemzés alá vegyük a tudomány, a kultúra 
helyzetét, a kialakult viszonyokat. Bevonjuk e kérdés vizsgálatába, a tennivalók 
kidolgozásába az érdekelteket, konzultálunk az emberekkel, és másfél-két esz- 
tendő múlva ezt a kérdést ís napirendre tűzzük." 

Azóta a Központi Bizottság elfogadta a tudománypolitikai Irányelveket, 
amelyek kellő vezérfonalat adnak e rendkívül fontos terület korszerűsítéséhez. Mór 
hosszú ideje készülnek a szakemberek az V. Nevelésügyi Kongresszusra, amely 
lehetővé teheti, hogy az iskolai nevelés, a pedagógiai tudományok az iskola- 
reform keretében felsorakozzanak a mai követelményekhez. Aligha vitatható. 
hogy a művelődés harmadik , szektorában", a közművelődésben is sürgeti oz 
idő az okos döntéseket és változásokat. A párt agitációs és propaganda bizott- 
sága a közelmúltban már áttekintette a közművelődés megújhodását célzó el- 
képzeléseket, és úgy látta helyesnek, hogy majd a májusi közművelődési kon- 
ferencia tegyen javaslatot a legfontosabb teendőkre és intézkedésekre. 


Ezt a kérdést azért kell feltennünk, mert a tények ismereté- 
Mit tudunk ben (folyamatos, rendszeres számontartásáboan) a népmű- 
és mit nem velés irányítóinak még manapság Is sok hiányérzetük lehet. 
MENTA Tora tart áái A népművelésről valló statisztikák ugyanis — szinte 22 év óta 
változatlanul —- a népművelési intézmények és az .intéz- 
ményesített formák (pl. ismeretterjesztő előadások, műsoros estek, kirán- 
dulások stb.) adatait dolgozzák fel. S bár ezek nélkülözhetetlenek -— még- 
sem elégségesek. Nélkülözhetetlenek, mert az irányításnak tudnia kell például 
arról, hogy a művelődési házak, otthonok és a kiubok látogatottsága évről évre 
miképpen alakul; hogyan változik a látogatók érdeklődése a különböző ,.szol- 
gáltatások" iránt; milyen alkalmak, formák néptelenednek el, melyeknek nő a 
vonzásux. Ugyanezt mondhatjuk el a könyvtárakról, a múzeumokról, az öntevé- 
keny művészeti mozgalomról stb. is. 

Ám ez a dolognak csak az egyik oldala — s éppen ezért nem elégségesek 
az adatok. Mert azt is tudnunk kellene: ki miért nem látogatja a művelődési 
intézményeket? S még inkább azt: milyen társadalmi és egyéni indítékok ala- 
kítják az egyes emberek és a társadalmi csoportok vagy rétegek művelődését? 
Milyen szerepe van a munkafolyamatok korszerűsítésének, a közélet szociolis- 
ta átalakulásának? Olyan tényezők, mint a nemzeti jövedelem növekedése (pon- 
tosabban: az ország gyarapodása, az anyagi kultúra — az építkezés, a váro- 
siasodós, a közlekedés stb. -— fejlődése), a reálbér és a reáljövedelem, a fo- 
gyasztás alakulása, a presztízsviszonyok, a közéleti ambíciók stb. hogyan cso- 
pódnak le a művelődésben? Ha tovább mennénk, ilyen kérdéseket ís feltehet- 
nénk: társadalmunk anyagi körülményei és szellemi klímája merrefelé orientól 
—- osztály, réteg, kor, iskolázottság és nem szerint — a társadalom- és termé- 
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Új művelődési ház Szekszárdon. Április ök 


] 
1-én megnyitotta kapuit a Babits Mi- 
hály Megyei Művelődési Központ. Az 
új művelődési házban színház, mozi- 
terem és számos klubhelyiség van. 


(MTI Foto-Kácsor) 
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szettudományos tájékozódásban, a politikai ismeretekben, a művészetek befo- 
gadásában? Milyen tényezők serkentik és mik fékezik a helyes irányú fejlődés- 
ben az egyes embereket? Nos, ez utóbbi kérdésekre alig-alig tudunk a tények 
által igazolt megbízhatósággal választ adni, s ez a hiány a közelgő közműve- 
lődési konferenciát is beárnyékolja bizonyos -mértékben. , Kevés olyan felmérést 
folytattak még, amelyek é lényeges összefüggésekre irányuló nkíváncsiságun- 
kat" kielégíthetnék. (Csak alkalmi példaként utalok H. Sas Judit és munkakö- 
zössége egy Heves megyei területen végzett kutatására, ahol is az olvasás szo- 
ciológiai hátterét igyekeztek feltárni. Ez az egy vizsgálat is felderítette például, 
hogy az olvasásra ösztönző vélemény-irányítók még tsz-brigádokban is fellel- 
hetők; befolyásuk igen nagy, bár társadalmi , tisztségük" talán nincs is. A baj 
az, hogy ezekről a , népművelőkről" gyakran a helyi vezetőknek sincs tudomá- 
suk.) 


Nem szándékozom most a jól ismert, — általam az első csoportba sorolt — 
adatok felsorolásába belebonyolódni. Ezek rendkívüli fontosságát határozottan 
állítottam. Érzékeltetésül csupán néhány jellemző szám-összefüggésre utalok. 
A művelődés szempontjából mindig meghatározók az iskolázottsági körülmé- 
nyek. Hazánkban a megfelelő korú népességből 1949-ben csak 209/9, 1968-ban 
már 509/9 végezte el az általános iskolát, 5,59/9 illetve 159/9 szerzett érettségit, 
1,79/9, illetve 49/9 egyetemi diplomát. Az óriási méretű fejlődést jelentő adatok 
mögött azért az adósságokat is felfedezhetjük. Különösen. közművelődési szem- 
pontból aggasztó, hogy az utóbbi években alaposan megcsappant, visszaesett 
a dolgozók általános és középiskoláiba járók száma. (Az általános iskolában 
a beiratkozott felnőttek száma az 1964-es 90000-ről 1969-re 22500-ra csök- 
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kent.) Igen örvendetes az olvasás fejlődése. A mintegy 7.5 milllió  felnőtt- 
ből 1.8 millió rendszeresen, 2,7 millió időnként olvasó ember. Ha a rétegek 
művelődését tekintjük, a munkások 25 éves művelődési változásainak elvitatha- 
tatlan vívmánya mellett sem feledhetjük, hogy még a 24 éven aluli munkások- 
nak is csak 71.,89/9-a fejezte be az általónos iskola 8 osztályát, és az ipari fizi- 
kal munkásoknak mintegy 509/9-a nem rendelkezik ezzel az alapműveltséggel. 


Az eddigiekben már szó esett arról, mennyiben támaszt új 
követelményeket a fejlődés a művelődés iránt. A fő probló- 
mát abban jelölhetném meg, hogy a népművelés régi kon- 
cepciója és gyakorlata egészében véve bizonyul szűkösnek 
a mai művelődés mennyiségi és minőségi szükségleteivel szemben. Egy hason- 
lattal élve, olyan helyzet alakult ki, mintha a kereskedelem az árucikkeknek 
csak kisebb hányadót hozná forgalomba - hatóköre csakis arra terjedne ki -, 
az áruk többségét pedig az előállító vállalatok forgalmaznák ott és úgy, aho- 
gyan saját érdekeik diktálják. Mert miről Is van szó valójában? A népművelés 
eredeti funkciója szerint sem csak a művelődési értékek bizonyos körének ter- 
lesztője. Hivatása az, hogy a lakosság iskolán kívüli művelődését sokoldalúan, 
komplexen oldja meg. Számba kell vennie az összes — társadalmi, politikai, 
gazdasági, közéleti stb. — tényezőket, amelyeknek együttes és bonyolultan meg- 
valósuló eredője, hogy az emberek miképpen tudnak és akarnak művelődni, 
hogy e folyamat merre tendál, hogy mi a tartalma. Nos, erre a funkcióra a nép- 
művelés már régóta képtelen, mert saját intézményein és hálózatán kívül, a 
művelődés többi ágazatában alig-alig érvényesül a népművelési szemlélet, 
a társadalom közművelődési érdeke. Jellemző az elszigeteltségre, hogy példóul 
a népművelés hatókörén kívülre esnek olyan döntően fontos tényezők, mint a 
televízió, a rádió, a mozik, a színházak. Sőt -—- bizonyos szempontból — a tudo- 
mányos intézeteket is ide kell sorolni, hiszen meghatározott fő funkciójuk mél- 
lett információk közvetlen kisugároztatásával ők Is adósak a közművelődés 
ügyének. 

Márpedig a felsorolt és fel nem sorolt intézmények nemcsak egyszerűen 
kulturális értékeket közvetítenek, hanem azzal, hogy fejlesztik vagy elhanyagol- 
ják munkásságuk népművelői - hogy úgy mondjam: tudatos , népnevelői" - 
funkcióját, jórészt megszabják az egész ország népművelésének sikerét vagy 
kudarcát. (Aki csak egy pillantást is vet a statisztikákra, azonnal tapasztalhatja, 
hogy a szűkebb népművelésen kívüli, az előbb felsorolt intézmények a mai mű- 
velődésben döntő helyet foglalnak el tömeghatósukkali) Egy szocialista állam, 
anol magánintézmények — s a bennük megtestesülő magónérdekek — nem ke- 
resztezhetik a társadalom érdekeit, aligha engedheti meg magának azt a ,.lu- 
xust", hogy a művelődésben testet öltő szociális, politikai és világnézeti célok 
alárendelődjenek egyfajta elkülönülésnek, szervezeti szétforgácsoltságnak. Nem 
csoda tehát, hogy széles körben még ma sem elismert a közművelődés társa- 
dalmi jelentősége. A népművelésen politikai, társadalmi és gazdasági vezetők 
gyakran csak valamiféle öncélú amatőrködést értenek, s ez a szemlélet tökrö- 
ződik a népművelés társadalmi és anyagi támogatásában - pontosabban: túl 
szerény támogatásában - ís, 


Az előbbi gondolatmenet értetheti meg, hogy a köz- 
d művelődési konferencia előkészítésében miért kapott 
olyan fontos helyet bizonyos fogalmak tisztázósa — jól- 
lehet a definíciók önmagukban nem sokat változtatnak a világ folyásán. Ez eset- 
ben a fogalmak tisztázása - s későbbi egységes értelmezése — a közművelő- 
dés korszerű felfogását és a szemlélet megújhodását célozza. (A , népművelés- 


ről" a ,. közművelődés" szóhasználatra való áttérésnek is a fogalmi, illetve 
szemléletbeli változásokat kell tükröznie.) A közművelődés új fogalmában a lé- 
nyeges mozzanatok a következők: a közművelődést a különböző kulturális in- 
tézmények, a tömegkommunikációs eszközök és a társadalmi szervezetek közös 
tevékenységének tekintjük; a közművelődésnek a társadalom fejlődő szükségle- 
teire kell épülnie és fejlesztenie kell a személyiséget úgy, hogy az egyének 
öntevékenysége állandóan erősödjék; a közművelődés szervezett, tudatos, terv- 
szerűen Irányított folyamat; a közművelődést úgy tekintjük — és a kulturális 
politika is úgy számol majd vele -—, mint a közoktatás, a tudományok és a mű- 
vészetek mellett a művelődés , negyedik" szektorát, amely az előzőekkel is 
közös feladatokban osztozik. (Vagyis: a közművelődéspolitika az oktatáspoliti- 
kával, a tudománypolitikával és a művészetpolitikával együtt alkotja a párt és 
a kormány kulturális — vagy más szóval — művelődéspolitikóját.) A konferencia 
egyik előkészítő okmányában ezzel összefüggésben még a következőket olvas- 
hatjuk: ,A közművelődés követelményeit érvényesíteni kell a tudomány- és mű- 
vészetpolitikai tennivalók meghatározásánál, az oktatást és a közművelődést 
pedig mint egymást kiegészítő, egymással összefüggő folyamatot kell tekinteni." 


Mindez együtt a szemléletben, majd a gyakorlatban is jelentős változások 
kiindulópontjává válhat. Ezt könnyű belátni, ha a fentieket összevetjük a nép- 
művelés eddigi felfogásával és alacsony társadalmi presztízsével. A. kívánt vál- 
tozás pedig annak megfelelően növelheti a szocializmus teljes felépítésének 
szakaszában a tömegek műveltségének szerepét, ahogyan azt a fejlődő terme- 
lési színvonal és az életfeltételek megkövetelik. A közművelődésnek egyre nő a hi- 
vatása az új társadalmi viszonyok és emberi kapcsolatok, az új szocialista élet- 
forma megteremtésében — s ehhez kell igazodnia a művelődéspolitikának is. 
Ezzel együtt a közművelődésnek is határozottabban kell érvényesítenie politikai 
küldetését, a világnézeti formálást. 


Nem vághatunk elébe a konferenciának — az hivatott az 
KYLE ÉSI okos javaslatok kidolgozására. Annyi mégis előrelátható, 
e ZEzbl ató hogy többrétű — tartalmi, szervezeti, módszertani és gazdo- 
sági — változásokra van szükség ahhoz, hogy behozzuk a 
népművelés lemaradását. 

A szemlélet megújhodásáról fentebb szóltam, csak annyit tennék hozzá: 
kulcskérdés, hogy a különböző művelődési tényezők ésszerű munkamegosztás- 
ban, szorosabban működjenek együtt a közművelődési feladatokban. A mű- 
vészetek vonatkozásában ez - többek között -. az izlésfejlesztéssel való beható 
foglalkozást igényli. Rendet kellene teremteni a szórakozásban is. El kell natá- 
rolnunk magunkat a végletektől: mind az igénytelen, , parttalan" szórakozástól, 
mind a szórakozás arisztokratikus megvetésétől. 


A közművelődés fejlesztése a jövőben egyaránt igényli a társadalmi akti- 
vitás fellendítését és az állami irányítás megszilárdítását. Az utóbbinak na- 
gyobb gondossággal, alapos helyzetelemzéssel kell kedvező feltételeket terem- 
tenlie az állampolgároknak — áthidalva a réteg-, az iskolázottsági és a települési 
különbségeket -— a sokoldalú művelődésre. Az állami irányítás javítása megkí- 
vánja, hogy szervezeti változások is történjenek. (Pl.: az Országos Népműve- 
lési Tanács jogállásán, amely eddig tanácsadáson kívül alig-alig szólhatott 
bele a dolgok menetébe; a Művelődésügyi Minisztériumon belül, hogy a külön- 
böző irányító főosztályok természetes hivatásuknak tartsák a közművelődést is, 
stb.) S a közművelődés anyagi ellátását is felül kell majd vizsgálni (beleértve 
minden forrást: az állami költségvetést, a vállalati, szövetkezeti, tömegszerve- 
zeti hozzájárulásokat és a lakosságtól származó bevételeket is), nehogy a jó 
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szándék itt fusson zátonyra. Nem lesz egyszerű feladat — mert halaszthatatlan 
- a közművelődés folyamatos ellátása hivatásszerető és. hozzáértő szakembe- 
rekkel, valamint a közművelődés irányításának tudományos alapokra helyezése 
sem. 3 


stét 
A közművelődés tehát felzárkózhat fejlődő társadalmunk töb- 
MYNNNS bi tartományához. Ehhez tekintélyes anyagi és szellemi ener- 
LSZLGKELEEBI giákat kell mozgásba hozni. S ezek között döntően fontos 
helyet tölt be — alsó- közép- és felső szinten egyaránt - 
a pártirányítás, a párt szervezeti, politikai és ideológiai munkája. 

Az igazsághoz hozzátartozik — s kár volna elhallgatni —, hogy a tömegek 
művelődésével való átfogóbb foglalkozás a pártirányításban is háttérbe szo- 
rult. Különösképpen a városi, községi és Üzemi pártszervek munkájában érző- 
dött, hogy különösebb igényesség nélkül, szinte rutinszerűen foglalkoztak a nép. 
műveléssel. A legtöbbször csak akkor vettek tudomást róla, amikor ünnepi 
megmozdulásokat, különböző rendezvényeket szerveztek, az oly fontos ,. szürke, 
hétköznapi munka rendszerint elkerülte figyelmüket. Ha most a szemlélet meg- 
újhodásáról beszélünk, akkor ez főként azon múlik, hogy a különböző szintű 
pártszervek mennyire azonosulnak az új követelményekkel. Csodákban nem 
reménykedhetünk. A közművelődés új koncepcióját csak úgy lehet a gyakor- 
latbon meggyökereztetni, ha a pártirányítás minden oktatási, tudományos, mű- 
vészeti és közművelődési tényezőtől megkívánja, hogy az egységes művelődés- 
politika keretében ki-ki a hétköznapi munka rendjében és felelősséggel csele- 
kedjék a nép- műveléséért. A szűklátókörűség, a szervezeti bezárkózottság el- 
len elsősorban a pártszervek léphetnek fel eredményesen." Ne feledjük, hogy 
az eleven, tartalmas közművelődés a párt tömegpolitikai munkájának, ideoló- 
giai tevékenységének igen fontos tartománya. 


E cikk keretében a meglevőknél csak jóval kevesebb problémáról eshetett 
szó. A közművelődés felzárkózása — és minden ezt szolgáló törekvés — egybe- 
vág a Központi Bizottság intencióival, amelyek szisztematikusan fel akarnak ol- 
doni minden olyan ellentmondást, amelyek társadalmunk kiegyensúlyozott fej- 
lődését akadályozzák. A pártmunkásokra, a pártszervek vezetőire nagy felelős- 
séget hárít majd az új feladatok kidolgozása. Ezekre még részleteiben vissza 
kell majd térnünk a pártélet hétköznapjain. Addig is érdemes figyelemmel ki- 
sérni a közelgő közművelődési konferencia vitáját és az azt követő — többek 
közt a pártvezetéstől származó - intézkedéseket. Hiszen e konferenciát nem 
ozért hívták össze, hogy ,.leírhassunk" egy fontos társadalmi feladatot, hanem 
azért, hogy jószerével hozzáláthassunk megoldásához. 


Partonunka 


FULEKI JÖZSEF 


Testvéri üdvözlet 


a kommunizmust építő szoviet népnek ! 
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Nézzük meg a moziban! 


Nyújthat-e egy riport-dokumentum- 
film merőben új élményeket és isme- 
reteket olyan témáról, amelyet évek 
hosszú során át feszült figyelemmel ki- 
sérünk és jól Ismerünk? Igen, nyújthat 
akkor, ha a műdalkotásban találkozik 
a humánus szándék, a politikai hala- 
dás és a művészi tehetség. Ezt igazol- 
ja a szorongató érzés a torkunkban, 
amikor a Vietnam, amerikai 
szemmel című film befejező kép- 
sorai után ismét a nézőtéren találjuk 
mogunkat. I 

Emile de Antonlo rendezé- 
sében, egy haladó gondolkodású ame- 
rikal alkotócsoport megdöbbentő hao- 
tású, művészi erejű és történelmileg 
hiteles filmet készített  Vietnamról. 
(Kissé kesernyés hangulattal gondo- 
lunk rá: a mil hazai művészetünkben 
miért olyan ritka és halvány a vissz- 
hangja e megtörhetetlen nép hősi 
küzdelmének?) Forrásaik: archívumok- 
ban fellelhető és későbbi keletű hír- 
adófelvételek; oz USA katonai stúdiói- 
nak snittjel; s főképpen az Egyesült 
Államok -—- meggyőződés és funkció 
szerint is — széles skáláról válogatott 
közéleti embereivel készített riportok. 
Véleményt mondanak egykori és je- 
lenlegi felelős amerikai funkcionárlu- 
sok — közöttük külügyminisztériumi fő- 
tisztviselő és a CIA ezredese -—, tu- 
dósok, a buddhizmus kutatója, egy- 
szerű lelkész és főszerkesztőhelyettes. 
Allami vezetőket  szólaltatnak meg : 
John Kennedyt és Johnsont, Nixont és 
Ruskot, szenátorokat — ,.héjákat és 
galambokat" -, pökhendi tábornoko- 
kat és a józanul ítélő U Thantot. Az 
alkotók nem kommentálnak, ,.csak" a 
tényeket, az egymásnak ellentmondó 
véleményeket sorakoztatják fel. (A film 
rendezőjének csak kétszer halljuk a 
hangját: egyszer kérdéseket tesz fel, 
másodszor a genfi konvenció cikke- 
fyeiből idéz.) A visszafojtott hang, a 
látszólagos semlegesség mélyén azon- 
ban tudatosság munkálkodik: a fel. 


Ismert igazság ereje, annak tudata, 
hogy a vietnami nép igaz ügyért har- 
col. Úgy érzem, hogy az alkotók mód- 
szerét saját megismerési  élményeik 
alakíthatták ki: ahogyan ők maguk 
birkóztak a tényekkel és jutottak el az 
Igazságig, ugyanúgy akarják nézőiket 
is rádöbbenteni az összefüggésekre, 
az okokra, az igazságra. Így kompo- 
nálták a filmet, így építették szerkeze- 
tét is. 

A film első részében a történelem 
időrendjét átlépve —- de nagyon ls 
szigorú logikával — az egymást váltó 
képsorok (archív snittek és mol ripor- 
tok) a francia indokínai gyarmatosí- 
tás felszámolásával — és  Dien.Bien- 
Phu-I katasztrófájával párhuzamosan 
villantják fel az USA behatolásának 
és agressziója kiépülésének állomá- 
salt. Ez a módszer már eleve figyel- 
meztet az újabb agresszió kilátásaira. 
Az eszkaláció menetét követve ismét 
váltakozó képsorok leplezik le a két. 
féle barbárság szövetségét. Az USA 
faji . ,felsőbbrendűséggel" dicsekvő 
militarizmusa és a Bao Daj örökébe 
lépő rezsimek középkori sötétsége ne- 
héz dilemma elé állít: melyik a rosz- 
szabb, az erkölcstelenebb? 

A vietnami hadszíntéren megkérde- 
zett egyik amerikai tiszt így nyilatko- 
zik katonálról: , Persze, hogy aggó- 
dunk értük, mert remek harcosok, har. 
ci szellemük kitűnő, s mindig moso- 
lyognak. Nagyon szomorú eset volt 
tegnap este, amikor megemlékeztünk 
a negyedik raj négy emberéről, aki- 
ket a napokban öltek meg, az egyik 
közülük egészségügyi volt. Elénekel- 
tünk három zsoltárt és szépen imád. 
koztunk. És ahogy körülnéztem, s lát- 
tam a tekintetüket, büszkeség töltött 
el. Amerikal öntudatom emelkedett. 
Elszántak és áhítatosak voltak egy. 
szerre. Fene jó gyilkos banda ez." 

A film befejező részében ott járt 
szemtdnúk élményeiből és dokumen- 
tum-felvételekből derül fény Észak erő- 
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feszítéseinek, helytállásának ,titkára", 
ami nem más: ezt a rendszert magáé- 
nak vallja a nép óriási többsége. S 
miközben a kamera és a szemtanúk 
hiteles cáfolata nyomán összeomlik 
egy nagy hamisítás, egy igazságtalan 
háború amerikai ideolóyiája, pontosan 
érzékeljük Pham Van Dong találó ha- 
sonlatának valódiságát. Ugyanis Hal- 
berstam filmbéli nyilatkozatából tud- 
juk - idézem: , Bernard Fall 1962-ben 
meginterjúvolta Pham Van Dongot, 
Észak-Vietnam miniszterelnökét. Az 
amerikai segítséggel kapcsolatban va- 
lami olyasmit mondott, hogy szegény 
Diem népszerűtlen és mivel népszerűt- 
len, az amerikaiaknak segíteniük kell, 
és mivel az amerikaiak segítik, veszít 
népszerűségéből, és mert veszít nép- 
szerűségéből, az amerikaiak kénytele- 
nek még több segítséget adni neki, 
mire még népszerűtlenebb lesz. Ber 
nard Fall közbeszólt: ez olyan, mint 


egy ördögi kör. Pham Van Dong meg- 
jegyezte: nem, ez nem ördögi kör, ez 
lefelé haladó spirális." 

Befejezésül - álljon Itt a  Francio 
Kommunista Párt lapja, az Humaoanité 
Dimanche kritikusának tavaly októ- 
berben megjelent irásából néhány sor: 
Melegen ajánlom Önöknek ezt a fil- 
met, amelyet egy becsületes, liberális, 
józan amerikai művész készített, tel- 
jesen objektíven, noha meggyőződé- 
se szerint mélységesen elítéli a hábo- 
rút... Ha egy film valaha is szolgál- 
ta a történelmet, akkor ez az alkotás 
élő és gazdag példa erre. Szép mun- 
ka, annak a felszabadító háborúnak 
szigorú elemzése, amelyet a vietnami 
nép két nemzedéke vív a szabadsá- 
gért és az igazságért. Feltétlenül lát- 
ni kell." Hadd tegyük hozzá: a Párt- 
élet olvasóinak ís jó szívvel ajánljuk 
a filmet! 

€. 4 


Tények és tanulságok 


A mezőgazdasági munkások 
élet- és munkakörülményei 


A Szabolcs-Szatmár megyei pártbizottság a közelmúltban megvizsgálta és 
értékelte a mezőgazdasági munkások helyzetét. Ez részét képezte annak a 
munkának, amelyef a munkásosztály helyzetének széles körű és átfogó vízs- 
gálata érdekében, a KB 1958. évi határozatának megvalósításáért a megyei 
pártbizottság az elmúlt évben beindított. 


Tizenhétezer mezőgazdasági munkós 


Az utóbbi 10 évben bekövetkezett változás társadalmunk szerkezetében 
hatott a munkásosztály összetételére ís. Az ípari munkások száma Szabolcs- 
Szatmár megyében 1958 óta több mint háromszorosára emelkedett, s ezzel a 
munkásosztályon belül ítt ís túlsúlyra jutott. A mezőgazdasági munkásság — 
az állami gazdaságok, az erdőgazdaságok, a gépjavító állomások dolgozói — 
a megye munkásosztályának harmadik legnépesebb rétege. Ez utóbbi aránya 
10 év alatt létszámának 15 százalékos növekedése ellenére ís 20-ról 18 száza- 
lékra csökkent. A mezőgazdasági munkások létszáma napjainkban csaknem 
17 ezer. Legtöbben, mintegy nyolc és félezren az állami gazdaságokban dol- 
goznak, legkevesebben — 1800-an — az erdőgazdaságokban. Az állami mező- 
gazdasági üzemek munkásainak megyénk társadalmi életében elfoglalt helyét 
mutatja az is, hogy a keresőknek mintegy 7 százalékát, a mezőgazdasági kere- 
sőknek pedig 18 százalékát alkotják, és a megye mezőgazdasága bruttó ter- 
melési értékének 20 százalékát ők termelik. 

A megyei pártbizottság nagyra értékeli azt a mintegy 20 éves múltat és 
történelmi jelentőségű munkát, amelyet a mezőgazdasági munkások tízezrei 
a falu szocialista átalakításáért, a termelőszövetkezetek megszilárdításáért, a 
termelőerők fejlesztéséért kifejtettek. Magasabb fokú Üzemi szervezettségük, 
fejlettebb nagyüzemi munkaszervezési, jövedelemelosztási módszereik, a szi- 
lárd munkafegyelem, ma is előnyösen hat a mezőgazdasági termelőszövetke- 
zetek tagságára. A mezőgazdasági munkásság ma ís olyan bázisa falun a 
munkásosztálynak, amelyre bizton számíthat a szocializmus építésében, 

A megye valamennyi állami mezőgazdasági üzemében van pártszervezet, 
dolgozik a szakszervezeti bizottság, s néhány erdőgazdaság kivételével min- 
denütt létrehozták a KISZ-szervezetet is. A párttagság aránya 12 százalék, 
a gépjavító állomásokon 19 százalék. (Az ipari munkások között 15,5 százalék 
a párttagok aránya.) A mezőgazdasági munkások 97,3 százaléka szakszervezeti 
tag. A legtöbb üzemi pártszervezetnek és szakszervezeti bizottságnak tekin- 
télye van a dolgozók között, 8 hangulatukat, politikai állásfoglalásukat elő- 
nyösen befolyásolják. A szocialista munkaversenyben például a mezőgazdasági 
munkásoknak mintegy 80 százaléka vesz részt, s 214 brigád 3000 tagja küzd 
a szocialista címért. 
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Növekvő szakmai képzettség 


A mezőgazdasági munkáslétszámnak belső ágazati összetétele 1958-hoz 
képest nem változott számottevően. Kismértékben növekedett az állami gazda- 
ságokban a fizikai munkások száma. Ugyanakkor jelentősen változott a mező- 
gazdasági munkások szakképzettsége. A szakmunkások aránya például az 
1960. évi 15 százalékról 19689-re 52 százalékra emelkedett. A közép- vagy 
szakmunkás iskolát végzettek aránya főleg a fiatalok között számottevő. Mun- 
kájuk mellett ma is többen végzik a középfokú technikumot, s egyesek az 
egyetemre is eljutnak. Nőtt az alkalmazotti és adminisztratív dolgozók iskolai 
végzettsége is. Amíg 1980-ban ezer aktív keresőre 14 egyetemet vagy főiskolát 
végzett és 35 érettségizett jutott, addig 1968-ban 25, illetve 83. A mezőgazda- 
sági munkások kor szerinti- összetétele is kedvezően alakult: 50 százalékuk 
30 éven aluli. A gépjavító állomásokon még ennél is jobb a 30 éven aluliak 
aránya: 65 százalék. 

A kedvező fejlődés mellett kedvezőtlen jelenségekkel is találkozunk. Ilyen 
például a dolgozók nagymértékű fluktuációja. Különösen szembetűnő ez a 
gépjavító állomásokon, ahol az utóbbi időben a fizikai dolgozók 40—50 szá- 
zaléka cserélődik évente. Az eltávozottak többsége termelőszövetkezetekben 


vállal munkát, ahol a szakképzettséget erkölcsileg is, anyagilag is jobban el-— 


. ismerik. Ez a jelenség már utal arra, hogy az állami mezőgazdasági üzemek- 
ben is az eddigieknél többet kell tenni a jó közérzet, a jó munkahelyi légkör 
megteremtése érdekében, a tsz-ekben ugyanis komoly TLEENY TÁN ÉÉK találnak. 

A mai mezőgazdasági munkásoknak több mint 80 százaléka eredetileg 
paraszt, illetve agrárproletár, a további 20 százalék többsége pedig kisiparos 
volt falujában. Csupán néhány százalékuk került ki más társadalmi rétegből 

Az elmúlt tíz évben a mezőgazdasági munkáscsaládok is tovább rétege- 
ződtek és többségükre — hasonlóan a falusi lakosság egyéb rétegeihez — a 
többirányú foglalkoztatás, a vegyes keresetű család a jellemző. Jövedelmük 


eredete azonban jobban nyomon követhető, mint a termelőszövetkezeti csalá-s 


doknál. Itt ugyanis nincs lehetőség a munkabérben való bedolgozásra, de 
szintén jelentős a béren kívüli juttatások aránya. A mezőgazdasági munkás- 
családok fő jövedelmi forrása az üzemektől kapott munkabér és nyereség- 
részesedés, de jelentős még a háztáji vagy házkörüli gazdaságból származó 


jövedelem, a különböző címeken élvezett természetbeni juttatás is. A mező- 


gazdasági munkások átlagkeresete 1958 és 1968 között 39 százalékkal ernel- 
kedett: 14766 forintról 20543 forintra. A jelentős béremelkedés mellett a 
keresetek azonban egyes üzemekben és szakmákban az átlagnál jóval ala- 


csonyabbak, eléggé differenciáltak. . Az állami gazdaságok dolgozóinak évi . 
átlagkeresete 1968-ban 1925 forinttal volt alacsonyabb az országosnál, a gép- . 
javító állomások dolgozóié az országos átlag körül mozgott, az erdőgazda- 


ságok munkásaié jobb volt annál. Az állami gazdaságok dolgozóinak ala- 
csonyabb jövedelme indokolatlan. Ez főleg azzal függ össze, hogy a megyé- 
ben még van elegendő munkaerő. 


Az ipari munkáósokéval azonos jövedelem 


Az utóbbi két évben, átlagban mintegy 1200—-1300 forintot fizettek ki 
az üzemek dolgozóinak nyereségrészesedés címén, és mintegy 2200 forintra 
tehető a kisegítő gazdaságból és a különböző természetbeni juttatásokból szár- 
mazó jövedelem. Összesítve: a mezőgazdasági munkások különböző források- 
ból származó jövedelme megyénkben, megegyezik az ipari munkásokéval, és 
mintegy 8—10 százalékkal magasabb, mint a tsz-parasztoké. Ezért a jövede- 


lemért a mezőgazdasági munkások évente 2500 órát dolgoznak. A mezőgazda- 
sági munkások általában elismerik, hogy életszínvonaluk az utóbbi tíz évben 
sokat fejlődött, javult, többségük elégedett sorsával, keresetével. Feszültség, 
elégedetlenség elsősorban a nagy családosoknál — ahol 5—6 gyermek jut egy 
keresőre —, a nyugdíjasoknál és az alacsonyabb képzettségűeknél tapasztal- 
ható. I 

A mezőgazdasági munkások társadalmi juttatása alapjaiban megegyezik 
az ipari munkásokéval, csupán a munkában eltöltött idő beszámításánál van 
különbség. Az Országos Nyugdíjintézet ugyanis a mezőgazdasági munkások 
idejét 1939-től számítja be, míg az ipari munkásokét 1929-től. Több dolgozó 
nyugdíjának elbírálásánál probléma még az is, hogy a termelőszövetkezet- 
ben tagként eltöltött időt nem veszik figyelembe. 


Az állami gazdaságokban a fokozott gépesítés, kemizálás, a korszerűbb 
sertés- és szarvasmarha-tartás emberibb munkakörülményeket teremtett és 
a gépjavító állomásokon is bővült a műhelytér, javult felszereltségük. A 
munkakörülmények javulása ellenére is sok még azonban az elavult munka- 
gép, az anyagoknak is csak kis részét mozgatják géppel. Az indokolt szociális 
igényeket a munkakörülmények csak részben elégítik ki. 

A munkakörülmények alakulásában figyelmet érdemel az a körülmény 
is, hogy a megye 13 állami gazdaságának működési területe 103, az erdő- 
gazdaságoké 108, a gépjavító állomásoké pedig lényegében a megye vala- 
mennyi községére kiterjed. Tehát a mezőgazdasági munkások munkahelye 
és lakóhelye nem mindig esik egybe, többségük bejáró munkás, és ez sok 
gondot és problémát okoz. Egyrészt kihat a dolgozók élet- és munkakörül- 
ményeire, másrészt sajátossá teszi az üzemi szervek munkáját, az üzemi életet 
is. Sok erőfeszítés ellenére is megoldatlan még a mezőgazdasági munkások 
kulturált szállítása. Az állami gazdasági dolgozóknak mintegy 30 százaléka 
utazik munkahelyére üzemi autóbusszal, a többi tehergépkocsival, vontatóval. 
A gépjavító állomások és az erdőgazdaságok általában tehergépkocsival szál- 
lítják a munkásokat. A gépjavító állomások dolgozóinak csupán 20 százaléka 
lakik helyben, 60 százaléka 25 kilométeres körzetből, 20 százaléka pedig 25 
kilométernél távolabbról jár üzemébe. Bárhogyan is utaznak a dolgozók, 
mindenképpen hosszú időt töltenek családjuktól távol. 


Alacsony szintű szociólis és kulturális ellátottság 


Az állami mezőgazdasági üzemekben az utóbbi években fejlődött a szol- 
gáltatás, javultak a szociális és kulturális feltételek. Az elmúlt 10 évben 
például az állami gazdaságokban 30 millió, a gépjavító állomásokon ötmillió 
forintot fordítottak szociális létesítmények építésére. Ez az összeg azonban 
nem elegendő, mert évtizedes mulasztásokat kell pótolni. Az állami gazda- 
ságokban, a központi majoroktól távoleső munkahelyeken — főleg a kerté- 
szeti telepeken — a szociális ellátottság a minimális igényeket sem elégíti ki. 
A gépjavító állomásokon is igen eltérő a dolgozók szociális ellátottsága. A 
műhelyek 30 százalékában még a kézmosás is gondot okoz, de ahol van öltöző 
és zuhanyozó, ott is sok a panasz, mert számuk kevés és ritkán használhat- 
ják. Az állami gazdaságokban általában megoldották a dolgozók étkeztetését. 
A több állami mezőgazdasági üzemben a munkahelyekre hordják ki az ételt, 
de csaknem mindenütt hiányoznak az alapvető higiéniát biztosító körülmé- 
nyek. 

A mezőgazdasági munkások lakáshelyzetét — elsősorban az állami gaz- 
daságokban — javította az 1968-ban beindult lakásépítési akció, melynek 
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keretében eddig 43 lakást adtak át, s ez évben újabb 50 lakást építenek fel. 
Ezt azonban csak biztató kezdetnek lehet elfogadni. A gazdaságoknak foko- 
zott figyelmet kell fordítaniuk dolgozóik lakásviszonyainak javítására, Na- 
gyobb anyagi támogatást szükséges nyújtaniuk, s az e célra fordítandó összeg 
nagyobb részéből a tanyákon lakó mezőgazdasági munkások lakásviszonyain 
kell javítani. Általában hiányoznak az állami mezőgazdasági üzemekben a 
nők helyzetét könnyítő szociális létesítmények, elsősorban az üzemi óvodák. 
Napjainkban csupán a Nyírlugosi Állami Gazdaság üzemeltet óvodát. 
Örvendetes viszont, hogy három állami gazdaság és két gépjavító állomás 
alkalmaz orvost, és ezeken a helyeken van már üzemi orvosi rendelés. Az 
élet azonban e téren is gyorsabb előrehaladást igényel. Nagyon alacsony a 
szakszervezeti és vállalati üdültetésben részesült munkások aránya ís, mind- 
össze négy százalék. 


A vizsgálat során több üzemben tapasztaltuk, hogy nem becsülik kellően 
a munkából kiöregedett nyugdíjasokat, s azok kapcsolata az üzemmel előbb- 
utóbb megszakad. Néhány üzemben azt sem tudják, hány nyugdíjas dolgo- 
zójuk van. Az idős, nyugdíjas dolgozókkal való foglalkozás tekintetében az 
üzemek gazdasági, párt- és szakszervezeti vezetői sokat tanulhatnának a köz- 
vetlen környezetükben működő termelőszövetkezetektől. 


A mezőgazdasági munkások kulturális érdeklődése és igénye jelentősen 
fokozódott, 8 különösen erőteljesen növekszik a csökkentett munkaidő be- 
vezetése óta. 1969-ben ugyanis a mezőgazdasági munkások mintegy 70 szá- 
zaléka csökkentett munkaidőben dolgozott, vagyis a korábbi évi 2800 munka- 
órával szemben 2500 órát. Amilyen kedvező jelenség a dolgozók kulturális 
érdeklődésének fokozódása, annyira káros a gazdasági vezetők passzivítása, 
elzárkózása a jogos igények kielégítése elől. A legtöbb mezőgazdasági üzem 
vezetője ugyanis a falu, a tanácsi szervek feladatának tekinti ezt, és sem 
anyagiakkal, sem szervező munkával nem segíti. Ennek következménye, hogy 
a gépjavító állomásokon, az állami gazdaságokban általában megszűntek a 
tánccsoportok, az ének- és zenekarok és a színjátszó csoportok. Jelenleg mind- 
össze négy gazdaságban van kultúrcsoport. 


Feloldani az ellentmondásokat 


A KB 1958. évi határozata nyomán jelentősen javult a mezőgazdasági 
munkások he: szete, élet- és munkakörülménye, s 10 év alatt sokat leküzdöt- 
tünk abból a nagy hátrányból, amellyel megyénk mezőgazdasági üzemei ala- 
kulásukkor indultak. A mezőgazdasági munkásság a felszabadulás előtt a 
falu legelesettebb rétege volt, ma pedig mind életszínvonalban, mind élet- 
körülményekben jómódú. Fejlődtek az üzemek munkásjóléti, munkavédelmi 
berendezései, kulturáltabbak, korszerűbbek lettek a munkakörülmények és 
kevesebb fizikai munkát igényelnek, mint korábban. Jelentősen nőtt e réteg 
politikai, társadalmi aktivitása, fokozódott szocialista rendszerünk iránt érzett 
felelőssége, s jelenléte ma is jó hatást gyakorol a falu egész társadalmára. 


Amikor a megyei pártbizottság ezt megállapította, arra is rámutatott, 
hogy sok még a probléma, jelentős feladatok várnak még megoldásra. Köz- 
tük több az olyan, amely nem velejárója fejlődésünknek, ma már nem meg- 
engedhetők, s amelyeket a helyi vezetők jobb hozzáállással, nagyobb felelős- 
ségérzettel rövid időn belül meg is szüntethetnek. Bár sokat javult a mező- 
gazdasági munkások jövedelme, életszínvonala, munkakörülményeik, kom- 
munális és kulturális ellátottságuk még jelentősen elmarad az ipari munká- 
sokétól, s ez megszüntetésre vár. A megyei pártbizottság ebben sokat vár a 
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mezőgazdasági üzemekben dolgozó kommunistáktól, gazdasági vezetőktől. 
Szükségesnek tartja, hogy a pártszervezetek vizsgálják meg területükön a 
munkások helyzetét, szabják meg a határozat végrehajtásának módját, jelöl- 
jék meg az ezzel kapcsolatos legfontosabb feladatokat. Mielőbb fel kell olda- 
niuk azt az ellentmondást, hogy a munkások modern termelőeszközökkel dol- 
goznak, ugyanakkor elmaradott körülmények között élnek. Jobban össze kell 
hangolni a termelés fejlesztésének ütemét a dolgozók jogos igényeinek, élet- 
és munkafeltételeinek javításával. Különösen nagy figyelmet kell fordítani 
erre egy-egy új beruházásnál, hogy a dolgozók a munka végső értelmét is 
lássák, vagyis az életük szebbé és jobbá válását. 

Gulyás Jónos, 


$zebeles-Szatmésr megyel Fé 
ki esztályvezetője 


A péncélos csata emlékműve Debrecenben. Hoazónk felszabodulósa 25. évfordulója 
aikolmából került sor Debrecenben oz új szovjet hősi emlékmű ovaotására. A móásodik 
vilégháború egyik legnagyobb póncélos csatójának emlékét örökíti meg a Kossuth utcán 
felóllított hatalmas mórványtömbbe faragott páncélos, amely Pátzai Pál, Kossuth-díjos 
szobrószművész alkotása. A mű méltó emléket óllít a hős szovjet harckocsizóknak, tüzérek- 
nek, műszakiaknok, akik vérük hullatásávol szaobodították fel hazánkat. 


(Kalmár István felvétele) 
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Vita : Véleménycsere x 


IRÁNYELV-TERVEZET 


A KÜLÖNBÖZŐ SZINTŰ PÁRTSZERVEK ÉS PÁRTSZERVEZETEK, 
VALAMINT AZOK TITKÁRAINAK FELABATAIRA ÉS HATÁSKÖRÉRE 


kik 


A Politikai Bizottság határozata alapján, a Titkárság 1988 decemberében 
foglalkozott. a pártbizottságok feladatkörével és munkamódszerével. E hatá- 
rozat végrehajtása közben vetődött fel, hogy a kialakult elvek és gyakorlati 
tanulságok alapján központilag foglaljunk állást a különböző szintű párt- 
szervek és szervezetek hatásköréről és feladatáról. Ezenkívül a Központi Bi- 
zottság tavaly novemberi ülésén a pártdemokrácia helyzetéről és fejlesztésé- 
nek lehetőségéről hozott határozatában a többi között előírta, hogy foglal- 
kozni kell a választott tisztségviselők feladataival és jogkörével is. 

Mindezek alapján irányelv-tervezetet bocsátunk vitára. Egyrészt időszerű 
feladatok megoldását is kívánjuk szolgálni ezzel: a jogok és kötelességek, 
hatáskörök ilyen összefoglalása ugyanis megkönnyítheti a vezetőségválasz- 
tásra való felkészülést, szinte keretet biztosít az ellenőrzéshez, a különböző 
szervek beszámolóihoz. E gyakorlati szemponton kívül a vita-véleménycsere 
olyan célt is szolgál, hogy a különböző szintű pártszervek tagjai és vala- 
mennyi párttag észrevételeinek, javaslatainak, valamint a X. pártkongresszus 
határozatainak hasznosításával kiadjuk a pártmunkások új, átdolgozott kézi- 
könyvét. 

Tudjuk: az irányelv-tervezet kidolgozása többféleképpen is lehetséges. 
Úgy gondoljuk azonban, hogy jelenleg az a célravezető, ha nem részletezzük 
túlságosan a problémákat, hanem azt rögzítjük elsősorban, ami alapvetően 
közös. Ez ugyanis lehetővé teszi majd a speciális sajátos vonások elemzését. 


Természetesen ezekre az irányelvekre is vonatkozik, hogy nem lehet 


mindig és mindenkorra érvényes receptnek tekinteni. Az élet új jelenségei, 
a gyakorlati pártmunka tapasztalatai és igényei szerint időszakonként — de 
nem túl sűrűn, mert ez a stabilitás ellen hat — módosulnak. A pártszervek, 
pártszervezetek feladat- és hatáskörét egyébként sem lehet és nem is volna 
célszerű eljárási szabályokba foglalni. A részletes szabályozás eleve szűkítené 
a párt vezető szerepének érvényesülését s bizonyos fajta merevséget eredmé- 


nyezne, formális módszerekre ösztönözne. A pártnak ugyanis minden olyan . 


kérdéssel kell foglalkoznia, amely küldetése teljesítése szempontjából indo- 
kolt. 


A PÁRTBIZOTTSÁGOK FELABATA ÉS HATÁSKÖRE 
nA pártbizottság. az adott terület politikai irányító szerve. Feladata, hogy 


működési területén a párt politikáját érvényesítse, alkotóan alkalmazza, meg- 


valósítását ellenőrizze. Részt vesz a párt politikájának kialakításában és fej- 
lesztésében. Állást foglal a legfontosabb politikai, gazdaságpolitikai, ideológiai 
"s kulturális kérdésekben, s határozatot hoz a hatáskörébe tartozó helyi poli- 


tikai, pártszervezeti, személyi ügyekben." (A KB Titkársága, 1968. december 
2-i határozatából.) 

A pártbizottságok közvetlenül irányítják a hatáskörükbe tartozó párt- 
szervezeteket. Munkájukat testületi tevékenység során fejtik ki, mivel a kü- 
lönböző kérdésekben történő döntés vagy állásfoglalás a pártbizottságok fel- 
adata és hatásköre. 


A pártbizottság dönt: 

— az irányító pártszervek határozatai végrehajtásának módjairól; 

— a hatáskörébe tartozó legfontosabb gazdasági, ESEM politikai és 
kulturális kérdésekben; 

— a Politikai Bizottság 19867. május 9-i határozata alapján A hatáskörébe 
tartozó személyi ügyekben; 3 

— a végrehajtó bizottság munkáját meghatározó főbb elvekről, illetve 
munkájának értékeléséről. 

A pártbizottság állást foglal: 

— az irányító pártszervek felkérése és saját kezdeményezése alapján 
különböző gazdasági, ideológiai és kulturális témákban; 

— a saját vizsgálatok és elemzések alapján a felsőbb szervek munkáját 
érintő javaslatokban; 

— a kettős hatáskörbe tartozó személyi ügyekben; 

— a területén működő állami, társadalmi, tömegszervezeti, tömegmozgal- 
mi és gazdasági szervek, szervezetek közötti munkamegosztásban. 


A pártbizottságok munkájának tartalmi fejlesztése igényli, hogy még na- 
gyobb figyelemmel készítsék elő. a testületi munkát. Ezért a pártbizottságok 
munkatervei a terület egészét érintő legátfogóbb témákat és a pártélet idő- 
szerű kérdéseit tartalmazzák a gyakorlati pártmunkához szükséges arányban. 


" A pártbizottságok elemzései és döntései határozatokban fogalmazódnak 
meg, így válnak ismertté. A határozatok színvonala nagyban befolyásolja az 
adott területen folyó pártmunkát. Lényegében determinálja azt. Éppen ezért 
indokolt, hogy az eddigieknél is jobban törekedjünk arra, hogy a pártbizott- - 
ság egyrészt lényeges kérdésekben, másrészt hosszabb időszakra hozzon hatá- 
rozatokat. Ehhez a többi között az szükséges, hogy a döntések alapja a sok- 
oldalú, pontos és időszerű információ legyen. Tartalmazza ez a felsőbb párt- 
szervek állásfoglalásait, a saját és az irányított pártszervek munkájának álta- 
lános jellemzőit, továbbá a párttagságot és a szélesebb közvéleményt foglal- 
koztató kérdéseket. 

A testületi munka javításának fontos feltétele, hogy a kollektív vezetés 
biztosítása és fejlesztése együtt járjon a személyi felelősség erősítésével. Töre- 
kedni kell tehát arra, hogy rendszeres és folyamatos legyen a személy szerinti 
beszámoltatás és ellenőrzés is. Ehhez tartozik, hogy fejleszteni kell a párt- 
bizottságok és a végrehajtó bizottságok murikakapcsolatát. A pártbizottságok 
rendszeresen kapjanak értékelő tájékoztatást a végrehajtó bizottság mun- 
kájáról. 


5 párt-régrohajtéhizettságok feladata és hatásköre 


A végrehajtó bizottság a pártirányítás operatív végzésére választott 
szerv, mely a pártbizottság megbízásából a hatáskörébe utalt feladatokban 
önállóan jár el. Határozathozatali jogú vezető testületek. Feladatuk, hogy 
működési területükön a párt politikájának, a felsőbb pártszervek és saját 
határozataiknak érvényt szerezzenek. Ennek érdekében a VB irányítja az 
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alsóbb szintű pártszerveket és az apparátust; szervezi, összehangolja a párt-, 
állami és társadalmi szervek, valamint az azokban dolgozó kommunisták tevé- 
kenységét; a határozatok alapján ellenőrzi és beszámoltatja őket a végzett 
munkáról; gondoskodik a pártbizottság testületi működéséről, képviseletéről, 
tagjainak informálásáról; az egyes feladatok végrehajtásának tapasztalatait 
rendszeresen összegyűjti, azt munkájában hasznosítja, illetve a felsőbb párt- 
szervekhez továbbítja. Ezenkívül foglalkozik minden olyan — politikai, szer- 
vezeti, káder — kérdéssel, amelyet a felsőbb pártszerv, illetve a pártbizottság 
a hatáskörébe utal. A végrehajtó bizottság kötelessége, hogy tevékenységéről 
rendszeresen — szóban vagy írásban — beszámoljon a pártbizottságnak. 


"Az első titkáz ok 7 Az első titkár községi, üzemi, intézményi szinten a 
je EG . : pártbizottság által meghatározott időszakra választott 
, feladata .és hatásköre : vezető. A testületi munkában a választott pártszerv 
tagjaival azonos jogokkal rendelkezik. Felelőssége azonban a vezető testü- 
letekben betöltött funkciója alapján nagyobb, mivel ő a PB elsőszámú kép- 
viselője más szerveknél és egyben az apparátus kinevezett vezetője. 

A felsőbb pártszervek, a pártbizottság és a VB határozatai szerint tevé- 
kenykedik. Feladata: politikai szervező munkával biztosítani a határozatok 
végrehajtását. Ennek érdekében: a párt-végrehajtóbizottság operatív mun- 
kájának szervezése, üléseinek levezetése; a különböző párttisztségeket viselő 
káderek, a titkárok, az apparátus munkájának összehangolt, céltudatos irá- 
nyítása. Személy szerint felelős azokért a feladatokért, amelyeket a külön- 
böző határozatok hatáskörébe utalnak. Köteles hatáskörében a pártszervek 
Szervezeti Szabályzat szerinti működését biztosítani, a párt politikájával 
ellentétes nézetek és gyakorlatok ellen fellépni, szükség szerinti intézkedé- 
seket kezdeményezni. 

Munkájáért, magatartásáért közvetlenül a végrehajtó bizottságnak, a párt- 
bizottságnak, illetve a felsőbb választott pártszerveknek felelős. A végrehajtó 
bizottságot rendszeresen tájékoztatnia kell a felsőbb szervek határozatairól, 
állásfoglalásairól, a végrehajtó bizottság nevében tett intézkedésekről, to- 
vábbá a határozatok végrehajtása, ellenőrzése során szerzett tapasztalatokról. 


A pártbizottságok tagjainak jogai és kötelességei 


A különböző szintű pártbizottságok tagjainak jogai és kötelességei egy- 
részt olyan jellegűek, hogy azok a pártbizottságot, tagjainak összességét egye- 
temlegesen illetik meg, másrészt olyanok, amelyek a pártbizottság tagjait 
személyenként is érintik, mint választott funkcióban levő párttagokat. 


én ő A Szervezeti Szabályzat a valamennyi párttagra ér- 
Jogok . . vényes jogok között a választott szervek tagjainak 
jogait is méghatározzá (például a vitákban, határozatok hozatalában való 
részvétel, a felszólalás, a bírálat, a javaslattétel joga stb.). A pártbizottság 
tagjainak alapvető joguk, hogy részt vegyenek a választott testület tevé- 
kenységében, működésében, a határozathozatalban. Ennek alapján: 


— a pártbizottság tagjai egyenjogúak, és bármely tisztségre megválaszt- 
hatók ; 


— a pártbizottsági tagnak a testületi ülésen felvetett javaslataira, észre- 
vételeire a pártbizottság ülésén kell választ adni; 


— ha a határozathozatalnál sem igenlő, sem elutasító álláspontot nem 
tud elfogadni, tartózkodhat a szavazástól; 
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— joga van az apparátus tevékenységéről és tapasztalataíról tájékozta- 
tást kérni; 


— a testületi ülés előtt konzultálhat a napirenden levő kérdés szakértői- 
vel; 

— a választott funkciójával, külön megbízatásával összefüggő kérdések- 
ben a saját pártbizottságánál és az alsóbb szintű pártszerveknél be- 
tekinthet a határozatokba, jegyzőkönyvekbe és más természetű írásos 
anyagokba, tanulmányozhatja azokat; 


— amennyiben a pártbizottsági tagságával összefüggő fegyelmi eljárás 
alatt nem áll, választott funkciójáról önként lemondhat. 


E jogokat célszerű lenne a jövőben azzal ís kibővíteni, hogy mint a le- 
lépő vezető szerv tagja, részt vegyen a beszámoló és újjáválasztó pártérte- 
kezleten. 

A pártbizottságok tagjainak más természetű jogai olyanok, melyeket rend- 
szerint a választott pártszervek, azok vezetőinek külön megbízása, illetve fel- 
kérése alapján gyakorolnak. Így például: képviselhetik a pártbizottságot a 
különböző szervek és személyek előtt, részt vehetnek az alsóbb szintű párt- 
szervek ülésein, az ott napirenden levő kérdésekben kifejthetik véleményü- 
ket, előterjeszthetik javaslataikat. Megbízásuk körében párt-, állami, társa- 
dalmi, gazdasági szerveknél vizsgálatot folytathatnak, illetve ellenőrzést gya- 
korolhatnak. A pártbizottság munkájáról, határozatairól, intézkedéseiről a párt- 
és egyéb szerveket, valamint a közvéleményt tájékoztathatják. 


sr A pártbizottság tagjának alapvető kötelessége, hogy 
/ Kötelességek a. .Z személyes közreműködésével elősegítse a választott 
testület eredményes munkáját. Ezért fontos, hogy rendszeresen részt vegyen 
a pártbizottság ülésén, annak munkájába aktívan bekapcsolódjék. Választott 
funkciójától függetlenül köteles részt venni saját alapszervezetének munká- 
. jában is. Ez azt is jelenti, hogy a választott szervekhez továbbítania kell 
mindazokat a kérelmeket, észrevételeket, javaslatokat, amelyekre saját alap- 
szervezete, az egyes párttagok vagy az alsóbb szintű pártszervek felkérik. 
Választott tisztségéből eredő tevékenységéért annak a választott testületnek 
felelős, amelynek tagja. 

A pártbizottság tagjának alapvető kötelessége, hogy olyan egyéni maga- 
tartást tanúsítson és olyan közéleti tevékenységet végezzen, amely méltóvá 
teszi őt a párttagság bizalmára. Ezért állandóan erősítenie, szélesítenie kell 
kapcsolatát a párttagsággal, az alsóbb szintű pártszervekkel és a pártonkívüli 
dolgozókkal. 

Mint a választott pártszerv tagja, tevékenysége során annak határozatát, 
illetve álláspontját köteles képviselni. Ha a köcülményeiben olyan változás 
történik, amely a pártbizottsági tagságával összeférhetetlen, köteles arról a 
választott szervet tájékoztatni. 


A választott pártiszervek hoszámolási és beszámoltatási rendje 


A párthatározatok végrehajtásának ellenőrzése nélkülözhetetlen eleme a 
különböző szintű pártszervek munkájának. A beszámoltatás elvei és érvé- 
nyesítésének módszerei a demokratikus centralizmus alapján az alábbiak: 

— A centralizmus elvének megfelelően a választott pártszervek kötele- 

sek beszámolni munkájukról az irányító pártszerveknek, ugyanakkor 


beszámoltatják az irányításuk alatt működő pártszerveket és párt- 
szervezeteket. 
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— a demokratizmus elvének megfelelően beszámolási kötelezettséggel tar- 
toznak választóiknak —-  alapszervezetüknek, a taggyűlésnek; párt- 
bizottságok esetében a küldöttértekezleteknek; VB esetében a párt- 
bizottságnak. I 

— A beszámoltatásnál indokolt általánossá tenni, hogy az a testület, 
amely adott témában számot ad munkájáról az irányító pártszervnek, 
minden esetben kapjon tájékoztatást a felsőbb pártszerv véleményé- 
ről, állásfoglalásáról és határozatáról 

— Külön figyelmet kell fordítani arra, hogy a végrehajtó bizottságok 
rendszeresen és folyamatosan tájékoztassák a pártbizottságokat a két 
pártbizottsági ülés közötti időszak legfontosabb eseményeiről, azaz a 


fontosabb állásfoglalásokról és a saját hatáskörükben hozott határoza- 
tokról 


A számonkérés célja, hogy a határozatok végrehajtásának tapasztalatait 
összesítsék és ennek alapján alakítsák ki a további tennivalókat. Ezért el- 
engedhetetlen, hogy a beszámoltatás céltudatos, előre elhatározott, szélesebb 
témájú határozatok esetében a felsőbb és irányított pártszervezetekkel össze- 
hangolt legyen. A beszámoltatás alapján szükséges rendszeresen vizsgálni a 
határozatok időszerűségét, esetleges módosításuk szükségességét, illetve meg- 
valósulásuk esetén hatályon kívül való helyezésüket. 


AZ ALAPSZERVEZETEK FŐBB FELABATAI 


Az alapszervezetek a párt legkisebb önálló szervezeti egységei. Működési 
területükön politikai irányító és gyakorlati végrehajtó szervezetek, amelyek 
önálló döntési, határozathozatali joggal rendelkeznek. 

Az alapszervezet működése kiterjed az adott termelési, hivatali, intéz- 
ményi vagy közigazgatási egység területére és egész tevékenységére, a párt 
politikájának érvényesítésére, a pártirányítás és ellenőrzés politikai eszközök- 
kel való megvalósítására. Feladatuk a tömegszervezetek és -mozgalmak állami, 
gazdasági szervek tevékenységének összehangolása, önállóságuk növelésének 
elősegítése; a helyi célkitűzések, feladatok összhangba hozása a párt politi- 
kájával; a párttagság eszmei, politikai, szervezeti egységének biztosítása és 
állandó erősítése; az emberek közötti kapcsolatok szocialista módon való 
fejlesztése. 


Az alapszervezetek a párt tömegkapcsolatának legközvetlenebb formálói, 
alakítói, megvalósítói. 

Tevékenységükkel, kezdeményezésükkel és javaslataikkal részt vesznek 
a párt politikájának alakításában. 


A taggyűlés hatásköre 


Az alapszervezet legfőbb szerve a taggyűlés, amelynek a legfontosabb 
helyi politikai kérdésekben döntési, ellenőrzési, beszámoltatási és felelősségre- 
vonási jogköre van. A taggyűlés testesíti meg az alapszervezet egész tag- 
ságát — a pártszervezetet. A taggyűlésen minden párttag egyenjogú. A párt- 
szervezetek jogkörének és az egyes párttagok jogai gyakorlásának ez a leg- 
főbb fóruma. A párttagság alapvetően a taggyűlésen kapcsolódik be a párt 
politikájának és a pártszervezet fő feladatainak meghatározásába. 

A taggyűlés a kommunisták nevelésének, eszmei-politikai és cselekvési 
egysége megteremtésének színtere. Vitafórum, ahol kialakul a közös véle- 
mény, a kommunisták akarat- és cselekvési egysége. 
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A taggyűlés dönt: 

— az alapszervezet titkárának és a vezetőség többi tagjának megválasz- 
tásáról, illetve felmentéséről és a felsőbb pártértekezlet küldötteinek 
megválasztásáról; 

— a párt politikájának helyi alkalmazásáról, az alapszervezet fő felada- 
tairól és a tárgyalt napirendekkel összefüggő kérdésekről, az előter- 
jesztett határozati javaslatokról; 

— az alapszervezet, a pártvezetőség munkatervéről; 

— a pártvezetőségnek az előző taggyűlés óta végzett munkájának érté- 
keléséről; 

— a pártmunka egyes területeinek rendszeres, időközönkénti értékelé- 
séről; 

— az alapszervezet egész évi munkájának átfogó megítéléséről; 

— a minden párttagra kötelező helyi tennivalókról, a tömegszervezeti és 
tömegmozgalmi munkára javasolt kommunisták pártmegbízatásairól 
és más jelentősebb pártmegbízatásokról; 

— a pártba való felvételről; a törlésről (a tagfelvételt, kizárást és törlést 
— a tagfelvétel-jóváhagyási és fegyelmi jogkörrel rendelkező — párt- 
bizottság hagyja jóvá); 

— az alapszervezet pártoktatási formáiról és propagandisták kiválasz- 
tásáról; 

— a munkásőrségbe való ajánlásokról; 

— a pártiskolára javasoltak személyéről (5 hónapos iskoláig bezárólag) ; 

— a pártcsoportértekezleten választott bizalmiak megerősítéséről ; 

— az alapszervezet tagjainak fegyelmi ügyeiben; 

— állást foglal a pártszervezet véleményezési listáján szereplő azon sze- 
mélyi kérdésekben, amelyek a taggyűlés jogkörébe tartoznak; 

— a felsőbb pártszervek által a taggyűlés elé utalt és az önmaga által 
kezdeményezett kérdésekről 


A taggyűlés döntései jelentik a tagság mindennapi munkájának alapját. 
A taggyűlés tevékenysége nagyban kifejezi az alapszervezet tagságának fel- 
készültségét, a pártszervezet vezető szerepének érvényesülését, a párttagság 
felelősségét és önállóságát. 

A taggyűlés ellenőrzési-beszámoltatási jogkörrel is rendelkezik. Ennek 
keretében a pártvezetőséget rendszeresen beszámoltatja feladatai végrehaj- 
tásáról; az adott egység egyszemélyi vezetőjét beszámoltatja a helyi munka 
fő vonalát érintő kérdésekről; az egyes párttagokat beszámoltatja a legfon- 
tosabb pártmegbízatások teljesítéséről; s esetenként a pártcsoportbizalmiakat 
beszámoltatja a pártcsoport tevékenységéről. 


A pártvezetőség hatásköre 


A pártvezetőség irányítja, szervezi az alapszervezet munkáját. A tag- 
gyűlések közötti időszakban az adott terület közvetlen politikai irányító 
szerve. Más szerveknél képviseli az alapszervezetet. 

A pártvezetőség tagjai egyenjogúak. Együttes jogaikat a — legalább 
havonként összehívott — pártvezetőségi ülésen érvényesítik. Tevékenységü- 
kért közvetlenül felelősek a taggyűlésnek és az irányító pártbizottságnak. 

Munkájukat a felsőbb pártszervek és a taggyűlés határozatai, illetve a 
taggyűlésen jóváhagyott munkaterv alapján végzik. Megszervezik, rendsze- 
resen segítik és ellenőrzik a felsőbb pártszervek, a taggyűlés és saját hatá- 
rozataik végrehajtását. 


A pártvezetőség megszervezi, hogy az alapszervezet tagsága élni tudjon a 
Szervezeti Szabályzatban biztosított jogaival, teljesítse kötelességeit. 

Dönt az alapszervezet munkájával összefüggő részkérdésekben, a párt- 
vezetőség tagjainak reszortfeladataiban, a pártmegbízatások elosztásában, s 
mindazon kérdésekben, amelyekkel a taggyűlés megbízza. 

Átfogóan ellenőrzi a területén folyó munkát. Rendszeresen beszámoltatja 
az állami, gazdasági vezetőket, biztosítja a tömegszervezetek és -mozgalmak 
pártirányítását, elsősorban az ott dolgozó kommunisták révén. Koordinálja 
működési területén az állami, szövetkezeti, tömegszervezeti és egyéb moz- 
galmi szervek munkáját, az e területeken dolgozó kommunisták, vezetők 
tevékenységét. 

Előzetesen állást foglal a taggyűlés elé terjesztendő kérdésekben, a vé- 
leményezési listán szereplő káderek ügyeiben, s erről a taggyűlést tájékoztatja. 

A pártvezetőség minden taggyűlésen köteles beszámolni az előző tag- 
gyűlés óta végzett munkáról, a két taggyűlés közötti állásfoglalásairól, intéz- 
kedéseiről; évente egyszer pedig átfogóan egész: tevékenységéről. A taggyű- 
léseken rendszeresen ismerteti a felsőbb pártszervek határozatait, tájékoz- 
tatóit, valamint a helyi problémákat. Javaslatokat tesz a helyi feladatok meg- 
oldására. 

Folyamatosan informálja felsőbb pártszervét az alapszervezet munkájá- 
nak főbb tapasztalatairól, a párttagok és a többi dolgozó hangulatáról és 
egyéb kérdésekről. 

Gondoskodik a pártcsoportok megalakításáról és a bizalmiak megválasz- 
tásáról Folyamatosan irányítja, segíti, ellenőrzi a pártcsoportbizalmiak tevé- 
kenységét. 

Rendszeresen szervezi, segíti, ellenőrzi, értékell a pártmegbízatások tel- 
jesítését. 

Megszervezi a taggyűlések és pártvezetőségi ülések határozatainak nyil- 
vántartását, a taggyűlések és pártvezetőségi ülések jegyzőkönyveinek, emlé- 
keztetőinek elkészítését, az alapszervezet működésével kapcsolatos adminiszt- 
rációs és nyilvántartási munkát. 

A pártvezetőség működésének alapelve: kollektív vezetés a döntésekben, 
személyes felelősség a határozatok végrehajtásában. 


Bávorsésüzerábébast só a pártvezetőségi ülések közötti időszakban az alap- 
E. Az alapszervezet szervezet felelős vezetője. Szervezi és irányítja a párt- 
c titkára . . — vezetőség munkáját, gondoskodik a vezetőségi ülé- 
sek előkészítéséről és levezetéséről, a felsőbb pártszervek, a taggyűlés és a 
pártvezetőség határozatai végrehajtásának megszervezéséről. Segíti a párt- 
vezetőség tagjait feladataik ellátásában. Személyesen felelős a pártvezetőség 
és a párttagság tájékoztatásáért, a felsőbb pártszervek informálásáért, a párt- 
vezetőség és a pártszervezet tevékenységéért. 

Egyéni állásfoglalásaiban az alapszervezet titkárának a taggyűlés és a 
pártvezetőség határozataival összhangban kell eljárnia. Tevékenységéről rend- 
szeresen számot kell adnia mind a pártvezetőségnek, mind a taggyűlésnek. 
Általában ő képviseli az alapszervezetet, a pártvezetőséget a munkahely ve- 
zetésével és a külső szervekkel megvalósuló munkakapcsolatokban. 


"  " A pártcsoportok helyének, szerepének megítélése 

A pártcsoportok — . rendkívül sokszínű. Ez egyrészt gazdagítja, másrészt 
úyengíti munkájukat. A hatások többnyire úgy jelentkeznek, hogy helyen- 
ként igénytelenség mutatkozik munkájuk iránt, másutt pedig a választott 
"rtszervek rangjára emelik őket. Egyik felfogás sem helyes, mivel: a párt- 
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csoport nem önálló pártszerv, hanem az alapszervezet legkisebb szervezeti 
egysége, amely a párttagok nevelésének, összefogásának és tevékenységük 
egybehangolásának eszköze. 

Munkáját a pártcsoport-ülésen megválasztott bizalmi irányítja. A bi- 
zalmi — a pártvezetőséggel össznangban — gondoskodik a tagság rendszeres 
és folyamatos pártmunkával való ellátásáról, segíti és ellenőrzi a pártmeg- 
bízatások végrehajtását, s erről időnként tájékoztatja a pártvezetőséget, ese- 
tenként a taggyűlést. Továbbítja a pártvezetőség és a felsőbb szervek hatá- 
rozataiból adódó feladatokat. Közvetíti a kommunisták hangulatát, vélemé- 
nyét a párt politikájáról, a munkahelyi intézkedések által kiváltott hatá- 
sokról. Gondoskodik a tagdíjfizetési kötelezettség teljesítéséről. 

A pártcsoport politikai tevékenységének alapja a párt politikájának is- 
mertetése, megértetése és elfogadtatása. Fontos szerepe van a pártcsoportnak 
a kommunisták és a pártonkívüliek nevelésében, a tagfelvételek előkészíté- 
sében, a pártoktatás szervezésében, valamint a személyes problémák elinté- 
zésében. A pártcsoport segít minden olyan kezdeményezést és mozgalmat, — 
amely a tervek gazdaságos teljesítését, a munkafegyelem megszilárdítását stb. 
szolgálja. ; 

A pártcsoportok kialakításánál figyelembe kell venni a párttagok elhe- 
lyezkedését. Biztosítani kell, hogy tagjai lehetőleg közös vagy összefüggő 
munkahelyeken, területen dolgozzanak. Általában a 10 főnél nagyobb alap- 
szervezetekben szervezzünk pártcsoportot. Létszámuk lehetőleg ne legyen 
5—6 főnél kevesebb, illetve 15-nél több. A pártcsoport rendszeres időszakon- 
ként, de a két taggyűlés között legalább egyszer üljön össze. 
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Az irányelv-tervezet nem foglalkozik a csúcsvezetőségek és a pártbizott- 
ságok munkabizottságainak feladat- és hatáskörével. Ezekben a témákban a 
Pártélet 19869 márciusi, illetve 1970 februári számában önálló cikkek jelentek 
meg. Ezek összhangban állnak az irányelv-tervezet fő vonalával. A csúcs- 
vezetőségeknél hosszabb ideig vitatott volt a káderhatáskör. Ezt a Politikai 
Bizottság tavaly rendezte. Az október 7-i határozat szerint az önálló gazda- 
sági és közigazgatási egységekben, valamint intézményekben működő csúcs- 
vezetőségek — melyeket közvetlenül járási, városi, kerületi pártbizottságok 
irányítanak — a pártbizottságokéhoz hasonló hatáskörrel és döntési joggal 
rendelkeznek. A többi csúcsvezetőségnek továbbra is az alapszervezeti veze- 
tőséghez hasonló véleményezési joga van. 
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Az Irányelv-tervezetet a Központi Bizottság Párt. és Tömeg- 
szervezetek Osztálya munkatársaiból álló munkacsoport készí. 
tette. (Tagjai: Égető Lajos, Hosszú Mihály, Somogyi József, So- 
modi Gyula, dr. Látos István. Vezetője: dr. Szabó Imre.) De e 
munka nem csupán egyéni tapasztalatok k Llrtjizttíztkb ást Az anyag- 
ban feldolgozták a különböző szintű pártbizottságok és párt- 
szervek tanulmányait, állásfoglalásait, véleményeit. A munkacso- 
port ez úton is köszönetet mond ezért a segítségért. 


HOZZÁSZÓLÁSOK A KOMMUNISTÁKRÓL . . . 
CÍMŰ CIKKHEZ 


Állandó próbatétel, életre szóló 
elkötelezettség 


A szerkesztőség eszmecserét kezdeményező lépése a mai kor kommunis- 
táiról — a téma időszerűségén és fontosságán kívül — azért is helyes, mert a 
vitaindító cikk fontos kérdések, problémák meglátására és elemzésére sarkall. 
Csendes Károly cikkének szándékával is és (kevés kivételtől eltekintve) tartal- 
mával is egyetértek. Reflektációmban ezért — az általam kifogásolható megál- 
lapításokról való polemizálgatás helyett —- inkább a cikk néhány fontosabb 
kérdésfelvetéséhez és állásfoglalósához kapcsolódom. 

Hozzászólásomban - egy gyakorló pártmunkós tapasztalatai alapján - 
főleg a negatív jelenségek kiemelt bemutatására és bírálatára törekszem. Ez- 
zel nem szándékozom egyoldalú képet festeni a mai kor kommunistáiról, illetve 
a bennük vagy a róluk kialakult elképzelésekről, hanem ellenkezőleg: o figye- 
lemnek a negatív megnyilvánulásokra irányításával, továbbá a fogyatékosságok 
bírálatával hozzá szeretnék járulni ahhoz, hogy a közösségért mindenkinél több 
munkát, nagyobb áldozatot vállaló kommunista alakja minél valósághűbben óél- 
jen a párttagság és a legszélesebb közvélemény tudatában. 


A kommuulsta ferradalmiságról 


Az utóbbi években -—- a többségében helyes vélemények mellett — egyre 
gyakrabban találkozhatunk a kommunista forradalmiság leegyszerűsített, zavo- 
ros vagy éppenséggel teljesen téves értelmezésével. Egyesek az illegalitás kö- 
rülményeinek kommunista forradalmiságát hiányolják. Mások a hatalomért fo- 
lyó harcnak, a szocialista építés kezdetének vagy az ellenforradalom felszámo- 
lásának osztálycsatározásaira jellemző kommunisto forradalmiság felelevenítését 
szorgalmazzák. Ismét mások a kommunista forradalmiságot a proletárdiktatú- 
rának rendszerünk ellenségeit elnyomó funkciójával és általában az adminisztra- 
tív eszközök alkalmazásával azonosítják, s elégedetlenek az e téren uralkodó 
éllapotokkal. Mindezek mellett tapasztalhatók ugyancsak torz, de ellenkező elő- 
jelű álláspontok is, melyek — hivatkozva a kommunista forradalmiságra — abszo- 
lutizálják fejlődésünk valóságos vagy vélt új vonásait, és ezzel egyidejűleg min- 
dent elvetnek, ami nem új ugyan, de a szocialista építőmunkában már hnosz- 
szabb ideje bevált, helyesnek bizonyult. 

Az előbbi -— mindkét kategóriához tartozó — felfogások zömében (ha erő- 
sen deformáltan is) megtalálható az igazság egy-egy eleme. Ez azonban nem 
feledtetheti valamennyiük egészében homis voltát, melyet a kommunisto forra- 
dalmiság történetiségének figyelmen kívül hagyása okoz. Különösen szembeötlő 
ez a történelmietlen szemlélet az olyan végletes állásfoglalásokban, melyek egyi- 
ke a kommunista forradalmiságot kizárólagosan csak múltjában képes szem- 
lélni, másika pedig onnyira előre szalad, hogy a kommunista forradalmiság ne- 
vében már ma a megvalósult kommunizmus : osztály, párt és óllam nélküli lét- 
viszonyait, vagy . legalábbis" a legfejlettebb tőkésországok életnívóját kéri széó- 
mon pártunktól és államunktól. 
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A kommunista forradalmiságról szóló helytelen vélemények jelentkezése nem 
véletlen és azt jobbára nem rossz szándék, még kevésbé ellenséges indíték 
sugallja. Hazánkban jóval kevesebb mint fél emberöltő alatt megdőlt a régi 
kizsákmányoló rendszer, felszabadultak a dolgozók, lezajlott a hatalomért folyó 
harc, létrejött a proletárdiktatúra, végbement az új társadalom alapjainak le- 
rakása és jelenleg népünk a szociolizmus teljes felépítésén munkálkodik. Ily 
rohamos és gyökeres társadalmi átalakulások közepette — melynek során min- 
den káros következményeivel együtt egy ellenforradalmat is le kellett küzdeni — 
nem csodálható, hogy sokan (főleg a fiatalabb korosztályhoz tartozók, de szép 
számmal még párttagok is) nem vagy csak korlátozottan ismerik fel a kom- 
munista forradalmiság változatlan lényegét és az adott kor szükségleteihez iga- 
zodó, változó követelményeit. 

Az érintett alapvető okon kívül ezt az állapotot még a következő -— egy- 
mástól minőségileg eltérő — tényezők is negatívan befolyásolják: 


a) minél előbbre jutunk a szocializmus teljes felépítésének útján, annál 
inkább eltérnek a korábban megszokottól az osztályharc, a szocialista építés to- 
vábbi feladatai, eszközei és módszerei, s ezzel lépést tartani nem könnyű 
feladat; 

b) korántsem kielégítő — sem írásban, sem szóban - a kommunista for- 
radalmiság elvi és gyakorlati kérdéseinek, különösen a kommunista forradalmi- 
ság történetiségének politikai, erkölcsi, művészeti, világnézeti stb. aspektusok- 
ból való megvilágítása; I 

c) a nemzetközi osztályellenség és hazai maradványai - a legdurvább gya- 
tázkodástól a kétségek diszkrét felkeltéséiíg -— minden lehetséges módon igye- 
keznek hamis színben feltüntetni a kommunista forradalmiságot és még job- 
ban összekuszálni az emberek nem kis részének erre vonatkozó, egyébként sem 
kiforrott elképzeléseit. 

Kapcsolódva az előbbi vázlatos elemzéshez, a tisztánlátás érdekében - 
ha csak rövid utalások formájában is - hadd essék szó a kommunista forra- 
dalmiság lényegéről, folytonosságáról és változó jellegéről, valamint (kiváltó 
okainak tükrében) mai sajátosságairól. 

A kommunista forradalmiság lényege: a proletariátusnak és az általa veze- 
tett nem proletár dolgozó tömegeknek, vagyis ,a társadolmat előrevivő mozgás- 
törvények érvényrejuttatóinak" az a szüntelen harca a: társadalmi haladásért, 
melynek végső célja az emberiség teljes felszabadítása, a kommunizmus el- 
érése. A magántulajdonon, a kizsákmányoláson alapuló társadalmaktól a kom- 
munizmusig rendszerint hosszú és gyötrelmes - de fő tendenciáját tekintve 
végső soron mindig győzedelmes -— út vezet. Valamennyi, magát kommunistá- 
nak tartó párt (és párttag) — bármilyen nehéz és bonyolult feladatokat is kell- 
. jen megoldania — csak akkor maradhat hű történelmi hivatásához, ha sem a 
fájó vereségek, sem az önbizalmat növelő sikerek idején, soha egy jottányit 
sem enged a kommunista forradalmiság imént körvonalazott lényegéből. 

A kommunista forradalmiság folytonossága változatlan lényegéből fakad, 
valamint abból, hogy a lényeg érvényre juttatása szükségképpen csak egymás- 
ból következő, de ugyanakkor egymástól kisebb-nagyobb mértékben minőségileg 
eltérő fejlődési szakaszok láncolatán keresztül lehetséges. Ez utóbbi egyben a 
kommunista forradolmiság változó jellegét is kifejezésre juttatja. A kommunista 
forradalmiság folytonossága és változó jellege körüli értetlenség főleg azzol 
függ össze, hogy az a nagy átalakulás, mely a hatalom kivívása után (a meg- 
. előző időkhöz képest) a kommunista forradolmiság követelmény-rendszerében 


5 Mivel a felszabadulás után, de még a proletárdiktatúra megteremtését megelőzően, a munkósosztóly 
. egyre növekvő súllyal részese volt a hatolomnak — ez a váltás hazánkban kevésbé éles fordulatként zajlott le. 
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végbemegy - sokak előtt olybá tűnik, mintha a kommunista forradalmiség 
folytonosságában állt volna be szakadás. 

Létezik ugyanakkor olyan álláspont is, mely a kammunisto forradalmisóg 
folytonosságából kiindulva éppen azt nem látja meg, hogy e forradalmiság kö- 
vetelmény-rendszerében a proletárhatalom létrejöttével mélyreható változás állt 
be, amit a szocializmus építése során további változások követtek, illetve követ- 
nek. Nem meglepő, hogy az ilyen álláspontot vallók idegenül állnak a kommu- 
nista forradalmiság változó, s így a mára Is jellemző követelményei előtt. 

Milyen tényezők határozzák meg a kommunisto forradalmiság mai követel- 
ményeit? Megítélésem szerint elsősorban a következők: 


a) a társadalmi előrehaladás feladatai az utóbbi években sokrétűbbé, bo- 
nyolukabbá váltak, s így magas fokú általános műveltséget és szakmai tu- 
dást, elméleti szintű szocialista tudatot és ennek megfelelő magatartást kö- 
vetelnek; 


b) mivel a társadalmi méretekben való gondolkodás már a széles dolgozó 
tömegekkel szemben is növekvő igényként lép fel, ez az igény elsőként és hat- 
ványozottan vonatkozik a kommunistákra ; 


c) a termelésnövelés és a népjólétemelés eddig még feltáratlan, mélyeb- 
ben rejlő tartalékainak kiaknázása a korábbinál sokkal nagyobb rátermettsé- 
get, hozzáértést kíván; 


d) szükségképpen nagyobb szerephez jut az emberek öntevékenysége, kez- 
deményezőkészsége, és szélesebb tere nyílik az emberi képességek — egész tár- 
sadalom javára való — sokoldalú kibontakoztaotásának; 

e) a. szocialista demokratizmus elmélyülésével tovább nő a nagy tömegek 
részvételének lehetősége a közügyek eldöntésében és intézésében; 

f) a köz érdekében végzett térítés nélküli munka és általában a közéleti 
aktivitás ennek következtében szélesebb méreteket ölt. 


A kammunistává fermáládás kérdéséről 


Fontos kérdés a kommunistává érlelődés folyamato is. Hogy ennek értel- 
mezése sem egyöntetű, azt jelzik a tagfelvételi munkában tapasztalható végle- 
tek Is. Vagy elvi engedményeket téve lényegében nem igényelnek többet a párt- 
tagságra pályázóktól, mint amit szocialista államunk elvár minden becsületes. 
munkaszerető, törvénytisztelő polgártól, vagy maximalista módon már a pártba 
lépés előfeltételeként olyan magas mércét állítanak fel, melyeknek talán a fel- 
vételre jogosult pártszervezet tagságának többsége sem tudna eleget tenni. 

Ahhoz, hogy valaki a párt soraiba léphessen, önmagában még nem ele- 
gendő oz állampolgári kötelezettségek lelkiismeretes teljesítése. A párttagság 
elnyeréséhez ehhez többre van szükség! A párttagságot - pártunk és szocialisto 
államunk politikájának elfogadásán és képviseletén kívül és különféle szervezeti. 
fegyelmi kötelezettségek vállalásán túl — mindenekelőtt a közösség érdekében 
végzett, fizetséggel nem járó, rendszeres társadalmi munkával lehet csak ki- 
érdemelni. Ennyiben a leendő párttagnak már a pártba lépés előtt — a szocia- 
lizmus ügyének mind igényesebbé váló cselekvő szolgálatával — el kell indulnia 
a kommunistává fejlődés útján, és végig kell járnia annak első, kezdeti szaoka- 
szát, melynek folyamatában méltóvá válik a párttagságra, és képes lesz megfe- 
lelni a párthoz tartozás elemi feltételeinek. 

A kommunistóvá fejlődés további szakaszaira általában már a párton belül. 
valamelyik kommunista kollektívához kötődve kerül sor. Olyképpen, hogy a 
párthoz való tartozás mindenkori legfőbb kritériumát — különféle pártmegbiza- 
tésok formájában -— szintén a társadolmi, mozgalmi tevékenységből való 6l- 


66 


Hej : AZ sss. (ERR ész tRETN kisz 


keto d. Medi 


landó és példomutató részvállalás jelenti. (Emellett persze nem becsülhetjük le 
a marxista-leninista elmélet elsajátításának, a párt politikai irányvonola meg- 
ismerésének fontosságát sem, aminek célja természetesen a gyokorloti életben 
történő felhasználás és alkalmazás.) 

Ma még számos pártvezetőség, pártszervezet nem ismerte fel — sem a párt- 
hoz közeledőknél, sem a párttagoknál -. a társadalmi, mozgalmi munka végzé- . 
sének kiemelkedő jelentőségét, semmi mással nem pótolható szerepét a kom- 
munistává formálódásbon, a kommunistákra jellemző tulajdonságok kialakulá- 
sában. Vannak, akik belátják ugyon a társadalmi, mozgalmi tevékenység fon- 
tosságát, sőt ki is fejlődik bennük ilyen igény, tartva ozonban egyes munka- 
társaik gúnyos célzásaitól vagy a környezetükben uralkodó , mindent csak 
pénzért" közszellemtől, elbátortalanodnak, megalkusznak ezzel a szemlélettel, 
és (ha nem is követik az anyagiakat hajhászókat) maguk is inkább a posszi- 
vitást választják. Akad azután olyan nézet is, mely szerint a pártba igyek- 
vőket csakúgy, mint a párt tagjait előbb kommunistává kell nevelni, és csak 
azután lehet bevonni őket a térsodalmi, mozgalmi munkába. Ez a , teória" leg- 
alább olyan - ha nem nagyobb - képtelenség, mint elvitatni a kommunistává 
fejlődés szempontjából a társadalmi praxis alapján levonható elvi általánosí- 


: tások jelentőségét. 
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A kommunistává formálódás kérdésével foglalkozva, még csak arra a to- 
paosztalatra szeretnék hivatkozni, hogy ahol o bürokratikus, hivatalnoki és proto- 
kolláris szemlélet előretör, ott a társadalmi, mozgalmi tevékenység kiszorul, 
becsülete alóbbszálli. Ahol viszont teret veszít, ott a társadalmi, mozgalmi mun- 
ko fellendül, és teljesen érvényesülhet szocialista tudatformáló funkciója a párt- 


.; tagság és a pártonkívüliek körében egyaránt. Ezért nem engedhető meg a leg- 
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csekélyebb békülékenység sem -— az egészséges, konszolidélt viszonyaink és a 
szocialista építés eredményei láttán itt-ott lábrakapó elbizakodottság, önteltség 
miatt — a párt-, tömegszervezeti és tömegmozgalmi életben, de az állami szféra 
mozgalmi jellegű terülétein kisebb-nagyobb mértékben jelentkező elbürokrati- 
zálódás, elhivatalnokliosodás és elprotokollarizálódás  jelenségelvel szemben. 


A kommunista életétról 


Ami e kérdésről írásra késztet — főleg a , született", a , kész" és a ,.nyug- 
díjas" kommunista fogalménak meghonosodósa és a fogolmak mögött rejló 


i gondolkodósmód, illetve magotartás. Az első két fogalom hosználata — valót- 
. lanságuk (mint ahogy erről a következőkben szó lesz) ellenére — még csak el- 
, fogadható, ha jobb kifejezés híján mósok ajkáról megérdemelt dicséretként 


[/ 


, hangzik el valakiről. Elfogadhatatlan azonban, ha bárki saját magáról be- 


. szélve operál e fogalmakkal, mert ez esetben nem egyszerűen valamely kifogásol- 
, ható, de rendeltetését tekintve helyes szóhosználattol, honem a kommunista mic- 
, volttal összeegyeztethetetlen megnyilvánulással állunk szemben. A , nyugdíjas" kom- 
, munista — nem minden irónia nélküli — terminológiója viszont a sokszor hajlott 


koruk és rossz egészségi állapotuk ellenére Is rendszeresen társodolmi munkát 


. végző, idősebb elvtársainktól szármozik. Ezek a kommunisták — érthetően -— 
. nem tudnak és nem is akornak belenyugodni a még munkaképes, jó erőben 


a ve 


levő, náluknál fiatalabb és egészségesebb párttagok egy részének azon maga- 
tartásába, hogy , már eleget dolgoztam, engem is. megillet a pihenés" kijelen- 
téssel - minden pártmunka alól kibújnak. 

A moagukot , született" kommunistáknak tartók gondolkodására, magatar- 


ű tására áltoaléban a nagyképűség, önmaguk továbbképzésének feleslegessé nyil 


, vánítása, az élet bonyolult jelenségeinek, ellentmondásainak és nehézségeinek 


" nagystílű leegyszerűsítése, bagatellizálása a jellemző, ami az anyagiakban je- 
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lentkező esetleges károkbdn kívül morálisan is visszatetszést szül. Ezért nyiltab- 
ban kell megmondani a párttagoknak és a pártonkívülieknek egyaránt, mind- 
azoknak, akik még nem tudják, hogy a kommunisták eddig sem , születtek" és 
ezután sem , születnek", és az sem igaz - ámbár valljuk a létkörülmények és 
a környezet tendencio-jelleggel érvényesülő döntő hotását a gondolkodásra -, 
hogy akárki is , az anyatejjel szívta vagy szívja magába" a kommunista menta- 
litást. Az emberek — oly módon, ahogy e cikk előbbi része már utolt rá, és nem 
hagyva számításon kívül mind az általános, mind az egyéni életfeltételek meg- 
határozó befolyását és a kommunista kollektívák nevelő, segítő szerepét sem 
— végül is eszmei arculatuk és magatartásuk saját maguk általi egyre tuda- 
tosabb formálásával, saját maguk és valamely kollektíva közreműködésével 
fejlődnek, válnak (semmiképpen sem máról-holnapra) kommunistóvá. 

. Úgy vélem, arról is határozattabban kell beszélni, hogy nincs —- és nem is 
lehet senki sem -— ,.kész" kommunista. Hazug fantózia terméke csupán az , előre 
lefutott" és ,. befejezett" kommunista életpálya feltételezése, melynek alapján 
egyszer csak bárki azt mondhatja: , íme, felértem a kommunistaság zenitjére, 
. ahonnan kommunista mivoltom tökéletessége folytán sem visszaesés, sem to- 
vábbhaladás már nem lehetséges". Ennek - a szándékosan kissé eltúlzott, de 
létező illúziónak — mi sem mond szemléletesebben ellent, mint mai életünk. 
Szocializmust építő jelenünk a viszonylag gyorsan változó helyzetekben mindig 
újabb és újabb :követelményeket támaszt a kommunistákkal szemben, akiket 
folyton próbára tesznek a dolgos hétköznapok sokrétű ügyei-gondjai, tennívalóli, 
és akiknek — míg erejük engedi, mig urai önmaguknak, mig élnek — szinte nop 
mint nap tettekkel, helytállással kell bizonyítaniuk kommunista voltukat. Kom- 
munistának lenni tehát állandó próbatétel, életre szóló elkötelezettség. Erről el- 
feledkezni — sem a tényleges vagy vélt érdemekre, sem a kommunistávó for- 
málódás terén valóságban vagy képzeletben elért eredményekre, sem pedig 
a nyugdíjkorhatárra stb. hivatkozva -— tekintet nélkül akár a múltban betöől- 
tött, akór a jelenleg viselt tisztségére, egyetlen kommunistának sincs joga. 


Vannak, akik még ma is azt hiszik, hogy azáltal lehet a legmél- 
tóbban rávilágítani a kommunisták nagyszerű történelmi szerepére, 
a szocializmusért, az egész dolgozó népért folytatott áldozatos mun- 
kájára és közmegbecsülést kiváltó nemes tulajdonságaira, ha — né- 
eéssssekzeszz mi misztifikációval — már eleve az átlagos embernél többre, noa- 
jyobbró képesnek tüntetik fel őket. A kommunista hivatás mélységesen em- 
beri voltának, szépségének és életgozdagságának ily módon történő bemutatása 
— fakadjon bár a legtiszteletreméltóbb szándékból is - nem lehet hiteles, meg- 
győző. Az átlagos embernél , már eleve" többre, nagyobbra képes kommunis- 
táknak mindenki másnál nehezebbet, kiemelkedőbbet alkotni - mondhatná 
bárki és igaza is lenne - nem különösebb teljesítmény. 

A kommunistákat valójában az különbözteti meg pártonkívüli táórsaiktól, 
hogy amíg adottságaiknál fogva mindenben olyanok, mint ők, ugyanúgy érin- 
tik őket az élet örömei és bánatai, ugyanúgy ki vannak téve a gondoknak. 
bajoknak és sorscsapásoknak, ugyanúgy meg kell küzdeniük a jóért és hibóik 
terhének-nyűgének levetkőzéséért, ugyanúgy őrlődnek az élet problémáin és 
perlekednek tanácstalanság esetén önmagukkal, ugyanolyan esendő, , evilógi" 
emberek, mint bárki más oz ország pártonkívüli dolgozói közül — saját mogu- 
kat és egymást formálva-fejlesztve vállalnak több munkát, nagyobb áldozatot 
a közösségért, egész népükért és az érte, általa épülő szocialista társadalomért 
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Napjaink kommunistáinak tennivalói 


Soha nem tűnhet frázisnak -— bár- 
mely sokszor is hangsúlyozzuk -—, hogy 
elődeink elévülhetetlen érdemeket sze- 
reztek azzal, hogy a legnehezebb idők- 
ben, sokszor életük feláldozásával is, 
tántoríthatatlanul küzdöttek a társa- 
dalmi igazságtalanságok  megszünte- 
téséért. Szándékosan nem használtam 
azt a kifejezést, hogy az eszméért, a 
marxizmus-leninizmus eszméjéért küz- 
döttek, mert sokan közülük kezdetben 
nem ismerték, nem is ismerhették azt. 
A társadalmi igazságtalanságok felis- 
merése közben, forradalmi harcuk kö- 
zepette, lépésről lépésre ismerkedtek 
meg a forradolmi eszmékkel és sajáti- 
tották el azokat. Ezért sokan közülük 
kezdetben nem voltak kommunisták, 
de fokozatosan azzá váltak. Ez a meg- 
állapítás természetesen nem jelenti 
érdemeik lekicsinylését, ellenkezőleg, 
ez teszi őket valóban hősökké. 


ismerje eszmélukot 


Csendes elvtárs cikke elején úgy 
fogalmazza meg a kérdést: , miben kü- 
lönböznek napjaink forradalmárai elő- 
deiktől?" Véleményem szerint elsősor- 
ban azért különböznek, mert elődeink- 
nek olyan útori kellett elindulniuk, 


, mely még igen-igen járatlan volt. Kép- 


bn d 


létesen fogalmazva: tele gödrökkel, 


, sőt veszélyes kanyarokkal és szakadé- 


. kokkal. Napjaink kommunistál — a ha- 
. sonlatnál maradva — már olyan úton 


mt. "3 
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járhatnak, amely még mindig gödrös 
ugyan, de szakadékoktól mentes. Fe- 
jesleges — bizonygatni, milyen óriási 
előnyt jelent ez a mozgalom számára. 

A másik - igen lényeges -— körül- 


., mény, hogy elődeink a pártba való 


belépésük idején többnyire nem ren- 


" delkeztek magasfokú marxista-leninis- 


ta műveltséggel, s csak viszonylag ke- 
vesen jutottak el értelmi úton a moz- 


r gatomhoz. Jelenleg már nem elégsé- 


f 
k 


ges csupán érzelmi alapon eljutni a 


párthoz. Joggal témaszthatunk olyan 
követelményeket a pártba belépni 
szándékozókkol szemben, hogy ne csak 
érzelmi alapokkal, de bizonyos fokú 
eszmei tudatossággal is rendelkezze- 
nek. 


Az MSZMP Szervezeti Szabályzata 


rögzíti: ,A Magyar Szocialista Mun- 


káspárt tagja lehet oz, aki... magáé- 
vá teszi a morxista-leninista eszmé- 
ket... önzetlenül küzd azok valóra 
váltásáért . .." Hogy a belépni szándé- 
kozó , magáévá tehesse" a marxista— 
leninista eszméket, ahhoz tudnia kell, 
melyek a marxizmus-leninizmus alap- 
vető céljai és útjai. 


Hal tanulja meg ? 


Úszni csak vízben lehet megtanul- 
ni" - írja cikkében Csendes elvtárs. 
Ez így igaz. Elődeink az , úszni tudást" 
a párt céljainak megvalósításáért fo- 
lyó kollektív tevékenység részeseként 
tudták megszerezni. Napjainkban egé- 
szen mások a körülmények. Hogy az 
előbbi példát folytassam, véleményem 
szerint az úszni tanulás, a kommu- 
nistává válás folyamata nem a párt- 
ban kell hogy végbemenjen. A mi Vi- 
szonyaink között a párt élcsapat-jelle- 
ge többek között abban is van, hogy 
oda azok kerülhetnek, akik a lehető- 
ségeket kihasználva, — kommunistává 
váltak, akik, ha nem is versenyzői szin- 
ten, de már megtonultak úsznil 

Társadalmunk togjai olyan körülmé- 
nyek között élnek, tanulnak és dolgoz- 
nak, hogy mindenki számára biztosí- 
tott a kommunistává válás lehetősége. 
Nem túlzás azt mondoni, hogy már 
az óvodás korban elkezdődik és meg- 
szakítás nélkül állandó jelleggel foly- 
tatódik tovább az iskolában, a család- 
ban, az úttörő- és KISZ-szervezetben, 
a munkahelyen, a társadalmi és tö- 
megszervezetekben, a legkülönbözőbb 
tömegkommunikációs eszközök, a saj- 
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tó, a rádió, a film, a színház és nem 
utolsó sorban a televízió révén. Olyan 
társadolmi körülmények között élünk, 
hogy egyszerűen lehetetlen nem oda- 
figyelni ezekre. 

Ha mindezeket figyelembe vesszük, 
joggal lehet nagyobb követelményeket 
támasztani a pártba felvételüket ké- 
rőkkel szemben. Gondolom, hogy eze- 
ket a körülményeket is figyelembe vé- 
ve került sor a tagjelöltség megszün- 
tetésére. Éppen a fentiek miatt nem 
értek egyet Csendes elvtárssal abban, 
hogy ,úszni csak vízben", illetve kom- 
munistóvá válni csak a párt sorai kö- 
zött, a párttogság kollektív tevékeny- 
ségének részeseként lehet. 


A vitaindító cikk több helyütt is 
olyan megfogalmazást. használ, hogy 
kommunisták és pártonkívüliek". Idé- 
zem sorait: , Társadolmunkban becsü- 
letes munkéjával minden dolgozó a 
szociolista építést  szolgáljo, erősíti, 
akér kommunistó, akór pártonkívüli", 
Véleményem szerint a kommunistákat 
és a pártonkívülieket így különválasz- 
tani nem lehet, mert nemcsak a párt- 
tagok lehetnek kommunisták, hanem 
vannak a pártonkívüliek között is. 
Ugyanakkor — sajnos - akadnak még 
olyan párttagok is, akik nem kom- 
munisták. 

A kommunista" kifejezés tágabb, 
mint a ,párttog" fogalma. Szerintem 
nem törvényszerű, hogy minden kom- 
munista egyben párttag is legyen. Ter- 
mészetesen csak örülnénk annak, ha 
minden kommunistát a pártban Üdvö- 
zölhetnénk. De jelenleg vannak olyan 
pártonkívüli dolgozók is, akiket teljes 
joggal nevezhetünk kommunistáknak. 
Ezek a pártonkívüli kommunisták nem- 
csak azért kommunisták, mert ismerik 
a mortizmus-leninizmus tanításait, ha- 
nem elsősorban ozért, mert munkájuk- 
ban, — mindennapi tevékenységükben 
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aszerint élnek és dolgoznak. Nyugod- 
tan mondhatom, hogy sokan közülük 
többet vállalnak és többet is tesznek 
a szocializmus építése, a szocialista 
térsadalom megteremtése érdekében. 
mint sok párttog. 

Napjainkban is aktuális és még 
hosszú ideig az marad Kádár elvtóárs- 
nak a IX. kongresszuson elhangzott 
az a megállapítása, hogy: ,,. . . ozt sze- 
retném, ha minél kevesebb olyan em- 
ber lenne a pártban, akit szívesebben 
látnék a párton kívül, és ha nagyon 
sok olyan ember lenne a párton ki- 
vül, akit párttagnak is szívesen Üüd- 
vözölnék..." Természetesen nem azt 
akarom bizonyítani, hogy aki , velünk 
van", az mind kommunisto, hanem 
azt, hogy a pártonkívüliek között is 
vonnak olyan dolgozók, akiket nyugodt 
lélekkel nevezhetünk kommunistáknak. 


Tál magas a mérce 


Nem akarok , ünneprontó" lenni, de 
úgy érzem, hogy Csendes elvtárs egy 
kicsit túl magas mércét óllít fel o 
kommunistákot illetően: ,A kommu- 
nista nemcsak részt vesz a szociolii- 
mus építésében, hanem azt tudatosan 
teszi, képessége maximumát adva... 
értékeli, megbecsüli az elért eredmé 
nyeket...., de soha nem elégszik meg 
velük, . látja a meglevő fogyoté- 
kosságokat is, s azokba nem nyugszik 
bele, . fő jellemzője: változtatni 
akar, ... hirdesse a párt igazát, min- 
denütt álljon ki a párt politikája mel- 
lett, értesse meg annak lényegét, ... 
nem hunyhat szemet közömbösen o 
selejtgyártás, a szervezetlenség, oz 
anyag és a munkaerő pocsékolása, az 
ideológioi lélekmérgezés stb. felett" . . . 

Egyetértek abban, hogy valamennyi 
felsorolt tényező, akarati-jellembeli tu- 
lajdonság fontos és lényeges, de vo- 
jon a kommunisták hány százaléke 
felel meg e követelmények valameny- 
nyijének? Vajon egy-egy követelmény 
érvényesülésének hiánya, vagy nem 
mindig következetes érvényesülése azrt 


. tortom 


jelenti-e, hogy az illető már nem kom- 
munista? Persze, ha már minden kom- 
munista és párttag valóbon a párt 
ilyen ,.teljes értékű" harcosa lenne, 
nyilván előbbre járhatnánk. Ez ideális 
állapot lenne, elismerem, de ez bi- 
zony még csak a jövő. 


A megelőzés fontossága 


Csendes elvtárs is érinti ezt a prob- 
lémát, amikor azt írja, hogy vannak 
még olyan párttagok, akik sem visel- 
kedésükben, sem életmódjukban nem 
kommunisták. Helytelen lenne ezek- 
ből a negatív jelenségekből általá- 
nosítani, de az is igaz, hogy ebbe 
belenyugodni sem lehetl Olyan fo- 
gyatékosságokról van tehát szó, ame- 
lyekenlehetéskeli is változtatnil Min- 
den lehetőséget fel kell használnunk 
- a meggyőző, nevelő jellegű intéz- 
kedésektől a különböző pártbünteté- 
sekig -, hogy a mozgalom számára 
megtarthassuk azokat a párttagokat, 
akik — erre — hajlandóságot mutatnak. 
Végső esetben azonban a kizárástól 
sem szobad visszariadnil Véleményem 
szerint a legradikálisabb intézkedése- 


ket is igénybe kell venni ahhoz, hogy 


megőrizzük a mozgalom, a pártélet 
tisztaságát, a Szervezeti Szabályzat és 
a pártélet lenini normáinak maradék- 
talan érvényesülésétl Ugyanakkor nem 


. vagyok híve az elhamarkodott, a meg- 


olapozatlan lépéseknek és éppen ezért 
rendkívül fontosnak a meg- 
előző intézkedéseket. 


A párt Szervezeti Szabályzata: pór- 
tunk alkotmánya, törvényel Betartáso 
és betartatása minden kommunista 
elengedhetetlen — kötelességel Ezért 
hangsúlyoznám ezzel kapcsolatban - 
éppen a megelőzés, illetve az esetle- 
ges későbbi radikális intézkedések el- 
kerülése érdekében -— a taggyűlés, a 
pártvezetőség és különösen az ajánlók 
felelősségét a tagfelvételek alkalmá- 
val. 


Teuni kalli 


Csendes elvtárs vitaindító cikke 
olyan témakört ölel fel, amiről nem 
lehet eleget beszélni. De nem elég 
csak beszélni rólal Tenni is kell, cse- 
lekedni is kell, nap mint nap alkal- 
mazni kell a lenini elveket, hiszen 
napjainkban is forradalmi időket 
élünk. Napjaink kommunistái, ha nem 
is úttörő forradolmárok, de a forra- 
daolmi tapasztalatok és hagyományok 
továbbvivói, továbbfejlesztői. 

A lenini eszmék, a póártélet lenini 
normái nemcsak a centenárium miatt 
aktuálisakil Ha Lenin nyomdokaiba, 
ha a kommunista elődök nyomdokai- 
ba akarunk lépni, állandóan szem 
előtt kell tartanunk azokat. De nem 
elégedhetünk meg azzal, hogy Lenin 
tanításait csak tanulmónyozzuk! Min- 
den kommunistának cselekvően részt 
kell vennie azok gyakorlati alkalmazó- 
sában, valóraváltásában. 


Toronyi Tibor 
pérüskeleal heligetó 


Európa népei ! Fogjunk össze földrészünk 


BÉKÉJÉÉRT, BIZTONSÁGÁÉRT! 


Pártszervezeteink életéből 


Különleges község-e Jászivány? 


Ez a kérdés a jászberényi járási 
párt-végrehajtóbizottság ülésén hang- 
zott el, amikor  Jászivány község 
csúcsvezetőségének munkáját tárgyal- 
ták. A kérdés teljesen jogos. Ebben 
a községben ugyanis időközönként — 
általában évenként — összekuszálód- 
nak a szálak, a vezetők, a kommu- 
nisták között felüti a fejét a szemé- 
lyeskedés, csoportokra oszlik a párt- 
tagság, s ez a helyzet hetekig tart. 
Ilyenkor minden fontos kérdés hát- 
térbe szorul. . 

Legutóbb a termelőszövetkezet köz- 
gyűlésén csapott lángra a személyes- 
kedés. Tóth László, az általános iskola 
igazgatója és kisebb csoportja akarta 
, megbuktatni" a termelőszövetkezet 
vezetőségét. Ezelőtt egy évvel hasonló 
volt a helyzet, csak akkor a csúcs- 
vezetőség titkára és a tsz elnöke volt 
a két főszereplő. A tavalyit megelő- 
zően is 


velt néhány kritikus időszak 


a községben. A járási párt-végrehajtó- 
bizottság ezért most úgy határozott, 
hogy bizottságot küld a községbe, 
amely kivizsgálja a helyzetet és ja- 
vaslatot tesz a VB-nek a problémák 
megoldására. 

A kommunisták közötti , belviszály" 
nem marad meg közöttük, hanem to- 
vább gyűrűzik a faluban; s ez termé- 
szetes. Néhány pártonkívüli is csat- 
lakozik valamelyik félhez, szerencsére, 
a többség azonban csupán szemlélője 
az eseményeknek, Az említett közgyű- 
lésen is a többség — látva, hogy nem 
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közérdekről, hanem csupán szemé- 
lyeskedésről van szó — bölcsen köz- 
beszólt; , intézzék el az érdekeltek 
maguk között, hagyják a közgyűlést 
a maga medrében folyni". 

A falu szövetkezete, amely mint- 
egy 400 tagot számlál, s az egész ha- 
tár művelése alatt áll, elmaradt a já- 
rás dinamikusan előrehaladó szövet- 
kezetei mögött. Bár gazdálkodásának 
adottságai semmivel sem rosszabbak, 
mint a többieké, termésátlagai álta- 
lában alacsonyabbak, s lassabban 
fejlődik közös vagyona s a tagok 
személyes jövedelme is. A falu tár- 
sadalmi életére is rányomja a bélye- 
gét a kommunisták közötti egyenet- 
lenség, gyakori a változás a tisztség- 
viselőkben, az értelmiségiek nem szií- 
vesen telepednek le, hiszen látva a 
helyzetet, csak átmenetileg vállalnak 
itt munkát. Az emberek közötti kap- 
csolat, az egymás iránti bizalom is 
lazább, kisebb itt, mint a környező 
községekben. 

A jelenlegi helyzetet előidéző oko- 
kat nem lehet mind felsorolni, de a 
legfontosabbak idekívánkoznak. Ezek 
közül is első 


az emberekkel való foglalkozás 
a kádermunka. A járási párt-végre- 
hajtóbizottság ülésén az egyik fel- 
szólaló mondotta: , Meggondolatlanul 
állítanak funkcióba embereket, utána 
pedig türelmetlenek velük szemben." 


A közelmúltban záródott le jogilag 
és formailag volt főagronómusuknak. 


Hefkó Lászlónak az ügye, de a falu 
közvéleménye ma is foglalkozik vele. 
1968-ban állították funkcióba. Előtte 
a járási pártbizottság vezetőitől kér- 
tek véleményt róla. A pártbizottság 
vezetői ellenezték, hogy főagronómus- 
nak alkalmazzák. Több éves járásbeli 
szerep:.ése bizonyította, hogy önállót- 
lan, vezetésre alkalmatlan. Ennek el- 
lenére az elnök és a párttitkár a tsz 
vezetősége előtt a legjobb véleményt 
mondták róla, így nem csoda, ha a 
vezetőség alkalmazta. Hefkó kezdet- 
ben szervezett, brigádvezetőket vál- 
tott le, állított be, s nagy eredménye- 
ket ígért. Ez az , átszervezés" ellen- 
zésre talált ugyan a tagság körében, 
de egyelőre senki nem bírálhatott. 
Megtette ezt Bódis László, a tsz el- 
nöke tavaly augusztusban, amikor ki- 
tudódott, hogy a termésátlagok mesz- 
sze elmaradtak a várakozástól. Nem- 
csak bírálta, hanem egyik napról a 
másikra a vezetőséggel fel is monda- 
tott neki, s Habán László elvtárs, a 
tsz  pártszervezetének és a község 
csúcsvezetőségének titkára az egész 
ügyben nem talált kivetni valót. (Hef- 
kó László ekkor már a községi csúcs- 
vezetőség tagja volt.) 

Az esetből azonban nem tanultak, 
legalábbis ezt mutatja, hogy főagro- 
nómusnak azt a Fecske Pált javasol- 
ták, akit ugyan a tsz küldött egye- 
temre, de diplomáján még a tinta sem 
száradt meg. Pedig a járási pártbi- 
zottság vezetői ekkor is figyelmez- 
tették Bódis és Habán elvtársakat: 
rosszul teszik, ha a több mint négy- 
ezer holdas tsz szakmai vezetését 
gyakorlatlan emberre bízzák. Ők 
azonban kiálltak mellette, benne lát- 
ták az üdvözítőt. Az élet azóta bebi- 
zonyította, hogy Fecske elvtársnak 
kevés a gyakorlata, s egyelőre nem 
való főagronómusnak. De most már 
leváltása körül vihar kerekedett. Ő 
támadja a tsz elnökét, aki ugyancsak 
a legrosszabbakat mondja róla. 

De lehetne még sorolni tovább azo- 
kat a hibákat, amelyeket elkövettek, 
amelyekkel embereket önérzetükben 
sértettek meg. Andrási Balázs elvtár- 


ATTI 


sat például, aki növénytermesztési 
brigádvezető volt, 1968 őszén öthóna- 
pos pártiskolára küldték. Ám alig telt 
el három hónap, leváltották brigád- 
vezetői tisztségéből, azzal, hogy be- 
osztottjaihoz rossz a viszonya. (Érde- 
kes viszont, hogy Andrási elvtárs ma 
is tagja a tsz-pártszervezet vezetősé- 
gének és a községi csúcsvezetőségnek 
is.) 

A cikk elején említett közgyűlés 
után a területi alapszervezet vezető- 
sége kizárásra javasolta Tóth Lászlót, 
az iskola igazgatóját, a taggyűlés 
azonban a javaslatot nem fogadta el. 
A végrehajtó bizottsági ülésen arra 
a kérdésre, mióta tudják, hogy Tóth 
László szakmailag nem felel meg az 
igazgatói tisztségre — ugyanis ezt is 
felhozták terhére —, Habán elvtárs 
azt válaszolta: ,már a beállításkor is 
tudtuk, de nem találtunk nála job- 
bat". A tantestületnek hét kommu- 
nista tagja van, s köztük, valamint 
a pártonkívüliek között is több a 
szakmailag és politikailag is jól kép- 
zett pedagógus. Természetesen Tóth 
Lászlót a közgyűlésen tanúsított frak- 
ciós tevékenységéért felelősségre kell 
vonni, de most emlegetni szakmai 
felkészületlenségét — elvtelenség. 

A felsoroltak jól példázzák, hogy 
Jásziványban Bódis László, a tsz el- 
nöke és Habán László párttitkár 


személyi kérdésekben következetlezek 


s ha érdekeik úgy kívánják, vissza is 
élnek a kommunisták és a tsz tagság 
bizalmával, emberek sorsa felől el- 
hamarkodottan döntenek. Általában, 
akik jogkörükkel visszaélnek, s ma- 
gukra nézve nem tartják kötelezőnek 
a törvényeket, szabályokat, erkölcsi 
normákat, nemcsak ezekkel a hibák- 
kal terhesek, együtt jár ezzel saját 
személyük túlbecsülése, privilégiumok 
követelése. Bódis és Habán elvtársak 
nem mentesek ezektől. A közelmúlt- 
ban tartott népi ellenőrző bizottsági 
vizsgálat számos szabálytalanságot ál- 
lapított meg. Korábban a mellék- 
üzemági tevékenység gyakorlásánál 


73 


fedett fel az elnököt és a párttitkárt 
is kompromittáló hibákat — köztük 
anyagi jellegűeket is. 

Nincs tehát könnyű dolga a járási 
párt-végrehajtóbizottságnak, amikor 
az összekuszálódott szálakat igyekszik 
kibogozni. Rendkívül nehéz ugyanis 
eldönteni, hogy melyik bírálat jogos, 
segítő szándékú, s melyik intrika. Bó- 
dis és Habán elvtársak ugyanis mi- 
közben hadakoznak, maguk is elég 
nagy , ütőfelületet" adnak ellenfeleik- 
nek magatartásukkal. De a járási 
párt-végrehajtóbizottságnak nem le- 
het és nem is érdeke, hogy ebben az 
esetben személyeket mentsen, még 
akkor sem, ha vezetőkről van szó. 
Habán elvtárs például 1958-tól — 
kevés megszakítással — a községben 
van, a kialakult helyzetért minden- 
képpen felelős, mert nemcsak elegen- 
dő idő állt rendelkezésére ahhoz, hogy 
egészséges légkört alakítson ki, ha- 
. nem módja is volt erre, hiszen kez- 
dettől fogva ő tölti be a párttitkári 
tisztséget. 

A tényeket összegezve, szinte magá- 
tól adódik a kérdés: miért nem is- 
merte fel előbb ezt az áldatlan hely- 
zetet a járási párt-végrehajtóbizott- 
ság, a probléma teljes feltárása he- 
lyett miért elégedett meg az időn- 
ként jelentkező nehézségek , lerende- 
zésével" Ezt a kérdést a testület tag- 
jai ís feltették, s keresték is rá a vá- 
laszt. Anélkül, hogy a , bizonyítványt" 
akarták volna megmagyarázni, őszin- 
tén elmondották, egyrészt túlságosan 
bíztak az ottani vezetőkben, másrészt 
ennyire élesen, összetetten a problé- 
mák soha nem jelentkeztek. A párt- 
végrehajtóbizottság a községi csúcs- 
vezetőség munkáját azért tűzte napi- 
rendre, mert észlelte, hogy sokasod- 
nak a problémák, s behatóbban akart 
foglalkozni a község életével. Az is 
igaz, hogy az ellentmondások teljes 
nyíltságukban itt mutatkoztak meg. 

Szekeres László elvtárs, a járási 
pártbizottság első titkára mondotta: 
A jásziványi pártszervezetekben rend- 
szeres és folyamatos szervezeti életet 
folytatnak: megtartják a vezetőségi 
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üléseket, a  taggyűléseket, ezekről 
megküldik jelentésüket a járási párt- 
végrehajtóbizottságnak; elkészítik fél- 
éves munkatervüket, a pártcsoportok 
beosztását. Több olyan pártszervezet 
van a járásban, ahol ilyen értelem- 
ben sokkal több a probléma, mint 
Jásziványon. S ez a rendszereség a 
község esetében megtévesztő, mert 
a pártszervezetek munkája formális, 
tartalom nélküli." A párt politikája 
ebben a községben is hat, az embe- 
rek az országos politikáról a tömeg- 
kommunikációs eszközök révén érte- 
sülnek, tudomást szereznek annak 
megvalósulásáról, de 


baj van a helyi politikával, 


amelynek kialakítása a területi és a 
termelőszövetkezeti pártszervezet fel- 
adata. S ezt nem pótolhatja semmi, és 
senki. 

Jásziványon azért nem érvényesül 
a pártszervezetek irányító, vezető sze- 
repe, mert hiányzik a pártegység, az 
akcióegység. Egyrészt személyi ellen- 
tétek bontják meg ezt. Az említett 
két vezetőn kívül mások is felelősek 
ezért. Például azok, akik vezetőségi 
üléseken, vagy taggyűléseken nem 
vetik fel a hibákat, ugyanakkor kocs- 
mában, vagy más nyilvános helyen 


. sharcolnak" a maguk igazáért. Vagy 


azok, akik egy-egy úgynevezett ,le- 
rendezés" alkalmával ígéretet tesznek 
arra, hogy tiszta lappal kezdenek 
munkához, de utána folytatják ott, 
ahol abbahagyták. A legnagyobb fe- 
lelősség kétségtelenül a vezetőké, a 
vezetőségi tagoké. A nehéz helyzetet 
ugyanis az ő politikai bizonytalansá- 
guk, rossz munkamódszerük idézte 
elő. 

A vezetőségek üléseik napirendjére 
tűznek politikai, társadalmi, gazda- 
sági kérdéseket, általában helyes ha- 
tározatokat hoznak, de azokat nem 
hajtják következetesen végre. Több- 
ször előfordult, hogy a vezetőség a 
maga határozatát vitatta a következő 
ülésen, majd módosította, tehát vég 
nélkül vitatkoznak. A tagság, látva 


a vezetők bizonytalanságát, a határo- 
zatnak csak azt a részét valósítja meg, 
amely számára könnyebb, előnyösebb 
vagy kevésbé népszerűtlen. Ez a bi- 
zonytalanság, határozatlanság ad mó- 
dot a frakciózásra is. 

Az utóbbi vezetőségi-ülési és tag- 
gyűlési beszámolókat tanulmányozva 
szembetűnik, hogy a beszámolók ál- 
talánosságokba süllyednek. Ez Habán 
elvtárs felkészületlenségéből adódik. 
Általában beszél frakciókról, rend- 
bontókról, pártmunkájukat elhanya- 
golókról, mintha nem személyekről 
lenne szó, nem emberekről, akik a 
hibákat elkövetik. Ebből következik, 
hogy a , megoldás" módja is hasonló: 
, ezek az elvtársak fogadják meg", 
vagy ,ezek az elvtársak a jövőben 
javítsanak a hibájukon" stb. Taggyű- 
lési beszámolóból idézzük az alábbia- 
kat: , Valamennyiünk előtt világos, 
ha a párton belül elvtelen vita fo- 
lyik, nem viszi előbbre az alapszerve- 
zet pártépítő tevékenységét" . . . ; Ezért 
is nagyon fontos, és arra kérünk 
mindenkit, hogy az egymás közötti 
vitákat mielőbb rendezzük le, és azok 
elvtársi-baráti légkörben folyjanak". 
Lehetne tovább sorolni az általános- 
ságokat, bőven találni belőlük a ha- 
tározatokban, beszámolókban. Meny- 
nyível 


egyszerűbb és célravezetőbb, 


ha nevén nevezik a személyeket, a 
hibák elkövetőit. Habán elvtárs jó 
viszonyban szeret lenni mindenkivel, 
s a vitatkozókra bízza a döntést. Hogy 
ez a vég nélküli vitatkozás gúzsba 
köti a pártszervezetet, számára ke- 
vésbé érdekes. 

Egyébként az utóbbi években sen- 
kit nem vontak felelősségre pártsze- 
rűtlen magatartásáért, vagy pártmeg- 
bízatása elhanyagolásáért. Igaz, ez 
utóbbiért ugyancsak nehéz lenne a 
párttagokat felelősségre vonni, mert 
a pártcsoportbizalmiakon kívül alig 
néhány elvtársnak van pártmunkája. 
Az előbbi jegyzőkönyvből idézzük a 
következőket is, amelyek mutatják, 


) hogy mennyire , konkrét" a tsz-alap- 


; 


szervezetben a pártmegbízatás: ,A 
csúcsvezetőség és az alapszervezet ve- 
zetősége nevében, alapszervezetünk 
valamennyi tagjától nagyobb megér- 
tést és aktívabb tevékenykedést ké-. 
rünk, pártépítő munkánk hatékony- 
ságának növelése érdekében." Hogy 
mennyire , hatékony" az ilyenformán 
megszabott pártmegbízatás, arra Ha- 
bán elvtárs maga válaszol: ,, . . . sem 
az alapszervezet vezetősége, sem a 
pártcsoportbizalmi elvtársak, sőt a 
csúcsvezetőségben dolgozó alapszerve- 
zeti tagok Sem tettek javaslatot a 
pártonkívüliek párttaggá nevelésére, 
így ez a tevékenységünk úgy néz ki, 
mint ha az alapszervezet titkára kisa- 
játította volna e nagy jelentőségű 
feladatot saját személyének". 

A jászberényi járási párt-végrehaj- 
tóbizottság a vita során megválaszolt 
a címben feltett kérdésre: 


nem különleges község Jászívány 


sem politikai, sem gazdasági tekin- 
tetben. Hogy ebben a községben sze- 
mélyeskedésbe tonkollik a vita, el- 
hanyagolják a kommunisták felada- 
tukat, a helyi politika kialakítását, a 
pártonkívüliek meggyőzését, mozgó- 
sítását, abban elsősorban a vezetők a 
hibásak. Az eddigiekben felsorolt hi- 
bák, káros jelenségek, nem a község 
különleges adottságaiból  következ- 
nek, hanem abból, hogy nem hajtják 
végre a felsőbb pártszervek határo- 
zatait, 8 egyesek pártszerűtlenségük- 
ben odáig merészkednek, hogy ezzel 
már-már lejáratják a párt tekinté- 
lyét. 

Vajon meddig tart ez a helyzet 
Jásziványon? A járási párt-végrehaj- 
tóbizottság vizsgálata napjainkban is 
tart, s a járási párt-végrehajtóbizott- 
ság mostani határozottsága reményt 
ad arra, hogy az itteni pártszerve- 
zetek, a falu kommunistái — velük 
együtt a falu társadalma — megindul- 
hatnak az előbbre vezető úton. Ez az 
út azonban nagyon hosszú, 8 a jász- 
iványi kommunistáknak kell megten- 
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Egy nap a győri vagongyár pártmunkásai között 


S 


—0:..A győri Magyar Vagon és Gépgyár Rt. gyártele- 
pének nyolcvan százaléka romokban fekszik. A pusz- 
tulás képe itt más, mint ahogy általában megszoktuk: 

. irodák, műhelyek, gépek, kazánok, vasvázak ijesztő 
tömege a , totális" pusztítás és az imperialista háború . 
szörnyű felkiáltójele. És e romok között mégis újra 
sarjad az élet... 

(Megjelent a Szabad Nép 1345. július 1. számában) 


Borbély Károly, a vagonszereldei 
pártmunkás, aki egyik résztvevője a 
megyei lap és az alapszervezet an- 
kétjának, emlékeztetett erre a 25 év 
előtti időre: 

— Akkor nem volt oldala a sze- 
reldének... A munkásruhánk négy 
darabból állt, úgy drótoztuk össze . . . 
De senki sem menekült a munkától: 
bíztunk, nagyon bíztunk a jövőben. 
S itt áll ma egy hatalmas gyárváros, 
a legmodernebb berendezésekkel. De 
ennek az új helyzetnek is megvan- 
nak a maga gondjai, problémái. 

Ünneprontás lenne ez a megjegy- 
zés? — Korántsem. Hiszen azok az 
emberek tanácskoznak napi gondja- 
ikról, tennivalóikról, akik valamilyen 
formában részesei az új élet formá- 
lásának, akik nagy felelősséget érez- 
nek a gyárrészleg sorsa iránt, akik 
vállalták, hogy szóval és tettel az 
egész kollektíva érdekét képviselik. 


Arról van szó, hogy a vagonsze- 
reldei kommunisták munkájáról cikk- 
sorozat jelent meg a megyei párt- 
bizottság lapjában — a Kisalföldben. 
5 most a szerkesztőség kezdeménye- 
zésére félig-meddig fehér asztalnál 
beszéljük meg: az  alapszervezeti 
pártmunka sok-sok problémáját. A 
beszélgetésen az alapszervezeti párt- 
vezetőségen, aktivistákon kívül részt 
vesz a vállalati pártbizottság agit. 
prop. titkára, a megyei pártbizottság 
PTO helyettes vezetője, és a Pártélet 
rovatvezetője. Az elhangzott észrevé- 
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telek, megjegyzések alapján közöljük 
a cikk-sorozat lényegesnek ítélt ré- 


szeit. 
ír 


A csaknem két évvel ezelőtti újjá- 
választó taggyűlésen a Magyar Vagon- 
és Gépgyár vagonszereldéjének kom- 
munistái azt a célt tűzték ki, hogy 
az üzemrészben növekedjék a párt 
vezetőszerepe, tekintélye, a tagság 
aktivitása. E feladatok szem előtt 
tartásával választották meg az alap- 
szervezet tisztikarát. 

A héttagú pártvezetőség: Kovács 
Sándor títkár, Maczkós D. János 
szervező titkár, Lénárt Elemér agi- 
tációs, Németh Sándorné oktatási, 
Nagy Sándor tömegszervezeti, Fe- 
renczi Árpád termelési és Tóth Ist- 
ván gazdasági felelős. 

A vezetőség — mint minden párt- 
szervezetben — munkaterv szerint 
dolgozik. Határozott törekvés van 
arra, hogy olyan feladatokat tűzze- 
nek ki, amelyeket el is lehet végez- 
ni: a valóságos helyzetből, a reális 
lehetőségekből, szükségletekből  in- 
dulnak ki. Éppen ezért a vezetőség 
tervbe vette az alapszervezeti tevé- 
kenység és az üzemi demokrácia fej- 
lesztését, a gyáregységi munkafegye- 
lem megszilárdítását, a párt- és a 
tömegszervezetek együttműködésének 
fejlesztését, a tagfelvételi munka 
rendszeressé tételét. 


FERESSESEÉSE e SEEN 


— A teljesíthető munkaterv, a ha- 
tásos veztés alapjává vált — álla- 
pítja meg Maczkós elvtárs. 


Tájékoztatás — a Jó politikai munka feltétele 


Az alapszervezet vezetősége és az 
ankét résztvevői is úgy Ítélték meg, 
hogy a politikai munka legfontosabb 
feltétele a megfelelő tájékoztatás. 
Sajnos, minden törekvés ellenére eb- 
ben még nem érték el a kívánt szin- 
tet. Vannak ugyanis olyan kérdé- 
sek, amelyek bár a gyáregység szem- 
pontjából lényegesek, nem ismerik 
eléggé — még a vezetők sem, hát 
még a munkapad mellett dolgozók. 
Ennek legszomorúbb bizonyítéka pél- 
dául, hogy minden ígéret, kérés el- 
lenére tavaly szeptember óta mint- 
egy hat hónapon keresztül nem volt 
termelési tanácskozás, ahol a gazda- 
ságpolitikai kérdéseket megbeszéljék, 
a napi, távlati célokról gondolatot 
cseréljenek: munkások, vezetők. Pe- 
dig a dolgozók érzékenyen reagálnak 
az üzemi, gyári problémákra, de a 
külpolitikai eseményekre is. 

A munkásokkal való törődés, véle- 
ményük megismerése, tanulmányozá- 
sa nagyon fontos. Ezért az Üzemi 
hangulat megismerését és értékelé- 
sét tudatosan az egész vezetőség kö- 
zös tevékenységévé tették. A párt ve- 
zetősége a kéthetenkénti ülésen fog- 
lalkozik a dolgozók hangulatával, 
észrevételeivel is. De nem elégszik 
meg ezek összegezésével. A gyári 
pártbizottság és a vállalati szakszer- 
vezet közreműködésével keresi, ku- 
tatja a dolgozók panaszainak orvos- 
lását. 

Bizonyos, hogy a vagonszerelde kol- 
lektívájának észrevételei is szerepet 
játszottak abban, hogy a Szakszerve- 


zetek Megyei Tanácsa, az Állami Ke-. 


reskedelmi Felügyelőség ég a N épi 
Ellenőrzési Bizottság megvizsgálta a 
kenyér minősége és értékesítése kö- 
rüli problémákat. A vezetőség nagy 
gondot fordít arra, hogy a panaszok 
orvoslásáról — amit sikerült megol- 
dani és amiért még további fára- 


dozás szükséges — a párttagokat és 
a többi dolgozót rendszeresen tájé- 
koztassa. 3 
Egyöntetű a vélemény, hogy min- 
den vezetőnek kötelessége tájékoz- 
tatni az adott terület dolgozóit: mi 
történik — körülötte, érdekében. Ez 
nem szívesség tehát, amelyet akkor? 
váltanak valóra, ha tetszik; ha elő- 
nyös, ha népszerű. És ilyen értelem- 
ben várják a tájékoztatást a gyár- 
egységvezetőtől, a brigádvezetőtől, de 
a vezérigazgatótól is. És még egy: 
minden szinten alaposan fel kell ké- 


. szülni a tájékoztatásra. Gondolni kell 


rá, hogy akárcsak egy-egy megjegy- 
zés is milyen hatást kelt. S hogy ez 
mennyire döntő, az alig-alig múló 
rossz közhangulat egyik forrását em- 
lítik — amikor a tájékoztatás nem 
volt elég körültekintő, differenciált. 


A múlt év utolsó harmadában a 
párt vezetőségének legtöbb gondot 
egy műszaki konferencia témája 
okozta. A vállalat vezérigazgatója ar- 
ról tájékoztatta a szereldei műszaki 
vezetőket, hogy a vagongyártásnak 
— csökkenő bel- és külföldi keresle- 
te következtében — nincsen jövője. 
Az alacsony kereslet miatt — hang- 
zott az ismertető — a vagongyártás 
már 1969-ben veszteségessé vált. Ter- 
mészetesen szó esett arról is, hogy a 
vagongyártás várható, fokozatos 
csökkenésével a szereldei dolgozók. 
nem maradnak munka és kenyér nél- 
kül. Tény azonban, hogy a dolgozók 
nem annyira a vagongyártás, mint 
inkább saját maguk szereldei pers- 
pektívátlanságára következtettek, 
Emiatt sokan elhagyták a gyárat. 


Az üzemi demokrácia fejlesztése 


A szerelde gazdasági irányítói kö- 
zött is található olyan, aki még nem 
eléggé ismerte fel a dolgozókkal való 
rendszeres politikat kapcsolat fontos- 
sagát. Talán ezzel magyarázható, 
hogy gyakorta a pillanatnyi kény- 
szerhelyzetből kezdeményezik a be- 
szélgetést. 

Amikor a munkaerő-elvándorlás a 
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gyáregységi tervteljesítést veszélyez- 
tette, a kilépni szándékozókkal a gaz- 
dasági vezetők is foglalkoztak. 

— A legtöbb távozó dolgozóval — 
emlékezik Míchl Mátyás gyáregység- 
vezető — saját magam is beszéltem. 
Az egyik villanyszerelő kilépését az- 
zal indokolta, hogy számára gyáregy- 
ségünk nem biztosította a nyugodt, 
folyamatos munkát. A másik dolgo- 
zótól azt tudtam meg, hogy műszaki 
szervezési hiányosságok miatt lecsök- 
kent a teljesítménye, és bére is. 

— Elgondolkoztam a panaszokon 
— folytatja a gyáregység vezetője. 
S azon is, hogy. néhányan úgy hagy- 
ták el üzemünket, hogy amikor ki- 
léptek, még nem is tudták, hol fog- 
nak egyáltalán elhelyezkedni. 

A munkásokkal való kapcsolat, a 
dolgozók ügyes-bajos problémáinak 
intézése, a műszaki feladatok meg- 
beszélése, a nyílt, őszinte vitalégkör 
biztosítása és még sok minden együt- 
tesen alakítja, fejleszti az üzemi de- 
mokráciát. tú 

— Az Üzemi demokráciának 
Michl elvtárs véleménye szerint — 
a legfontosabb feltétele a párt, a 
szakszervezet, a KISZ és gazdasági 
irányítás elvi alapon való együttmű- 
ködése. 

Termelést ís gátló személyi viták 
régebben akkor keletkeztek pl., ami- 
kor a kíváló dolgozói oklevél, a ki- 
tüntetés vagy jutalom átadása történt. 

A vita és nézeteltérés azzal szűnt 
meg, hogy a múlt évtől (a pártveze- 
tőség kezdeményezésére) kitüntetés- 
re, jutalomra az üzemrészek dolgozói 
maguk tesznek javaslatot. Egy-egy 
kitüntetésre, jutalomra két-két ja- 
vaslatot készítenek. A  munkás-de- 
mokráciával élve egyszerűbb, meg- 
bízhatóbb lett a legjobbak kiváloga- 
tása, S hogy nem mindig , sima" az 
együttműködés" arra is említenek 
egy példát. A gyáregységben tavaly: 
alkatrészhiány miatt a dolgozók egy- 
harmadának egy héten át nem tud- 
tak elfoglaltságot adni. Két megol- 
dás kínálkozott; a szereldei lakatoso- 
kat, asztalosokat, kárpitosokat, festő- 
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ket és a hozzájuk tartozó segédmun- 
kásokat ideiglenesen a vállalat más 
üzemrészeiben foglalkoztatják, vagy 
mintegy 200 dolgozónak kényszer- 
szabadságot adnak. 

— A dolgozók — idézi az eserné- 
nyeket Lábas Endre szakszervezeti 
titkár — megértették a helyzetet és 
vállalták az egyhetes kényszerszabad- 
ságot, amit a szükségnek megfelelő 
időben túlórában ledolgoztak. 

— Nemcsak megbeszéltük, — em- 
lékeztet a termelési tanácskozásra 
Miíchl elvtárs —, de a dolgozók túl- 
nyomó többsége talán még örült is 
a hatnapos kényszerszabadságnak, hi- 
szen az nyáron volt. A négyórás túl- 
órákkal való munkapótlás pedig ké- 
ső ősszel következett be. 

De amikor elérkezett a kényszer- 
szabadság ledolgozásának ideje — ez 
néhol bizonyos elégedetlen hangok 
közepette történt. 


Vajon hibát követtek el? Akik nem 
járnak a fellegekben, azok tudják: 
ezt íineg kell érteni. S minden erő- 
vel azon kell munkálkodni, hogy ne 
legyenek ilyen és hasonló kényszer- 
helyzetek. 


Tervszerűbb politikai agitációt 


A vagonszereldében százegynéhány 
kommunista tevékenykedik: tíz párt- 
csoportot szerveztek. A 10—.12 tagú 
csoportok élén álló pártbizalmiak a 
vezetőktől kapott feladatok és az élet 
adta követelmények alapján végzik 
teendőiket. 

— A politikai teendők — mondják 
a bizalmiak — azzal kezdődnek, hogy 
egyrészt ismernünk kell a szereldei 
termelést, a mozgalmi féladatokat, 
másrészt a pártcsoporttagok képessé- 
geit és törekvéseit. 

A szereldei pártbizalmiak a hoz- 
zájuk tartozó kommunistáknak lehe- 
tőleg olyan megbízatásokat adnak, 
amelyek megfelelnek képességeiknek 
és legtöbbször hajlamaiknak ís. A 10 
pártcsoport munkájával ismerkedve 
sok és hasznos megbízatással lehet 
találkozni. A megbízatások Wözül a 
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gazdasági, termelési agítáció és vele 
együtt a kommunista példamutatás 
mindenütt szemléletesen megmutat- 
kozik. 

A termelési agítáció eikerét bizo- 
nyítják az 1969. év utolsó hónapjai- 
nak  munkatapasztalatai. Az éves 
terv teljesítéséért a pártcsoporttagok 
hatásosan magyarázták az elmara- 
dás jobb munkával való pótlásának 
fontosságát és lehetőségét. 1969-ben 
418 vasúti személykocsi készült, 
melynek egyharmada az év utolsó ne- 
gyedében hagyta el a gyár kapuját. 

Az emberek tudatát fejlesztő poli- 
tikai nevelés, a dolgozókat érdeklő 
kül- és belpolitikai kérdések meg- 
válaszolása azonban még kisebb terv- 
szerűséggel és akaraterővel történik. 
Amíg a gazdasági termelési felada- 
tok ismertetése a pártcsoportok éle- 
tében felismert szükségszerűség, vi- 
lágnézeti, politikai vita legtöbbször 
csak spontán keletkezik. Ezzel függ 
össze a tagfelvételi munka problé- 
mája is. 


AN 


(MI Foto - 


— A legszorgalmasabbakkal, a szo- 
cializmus fejlődése iránt érdeklődők- 
kel igyekszünk rendszeresen foglalkoz- 
ni — ismerteti Nagy elvtárs a párt- 
csoportja nevelő munkáját. — Ha a 
szaktárs fiatal, figyelemmel kísérjük 
a KISZ-ben végzett tevékenységét. A 
már idősebb, leendő párttagok neve- 
lése közben pedig azzal törődünk, 
hogy milyen szakszervezeti munkát 
végez. Természetesen a párt-, a szak- 
szervezeti vagy a KISZ politikai okta- 
tásban való részvételre is igyekszünk 
őket meggyőzni. 


Miért lépnek az emberek a pártba? 
—— Nehéz megfogalmazni. De figyel- 
jük csak Nagy András lakatos véle- 
ményét 

nA műhelyben megismertem az 
embereket, a munkát, az életet és a 
jövőt is. És hogy magaménak ér- 
zem az MSZMP politikáját, azt az- 
zal is bizonyítom, hogy be akarok 
lépni a pártba. Én elsősorban csak el- 
beszélésekből, történelmi leírásokból 
ismerem a kapitalista múltat. Azért 
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a szupport 


. 3. ; A szalagra való rahelyezestől a 
kesz darab levételéig minden 
s ga gépi erővel törtenik a Magyar 
. Vagon. és Gépgyár 
" szalagján." 


is lesz hatásos a politikai iskola, 
mert ott alaposabban megtudhatom, 
milyen nagyot fejlődött az ország 25 
év alatt. És még mindig sok a tenni- 
való. Tapasztalható bosszantó hiba ís. 
A hibák ellen, a fejlődésért a szerel- 
dében a kommunisták sokat tesz- 
nek. Ezért határoztam el, hogy én is 
közéjük állok." 

A pártcsoport munkája bizonyítja 
az alapszervi vezetőség helyes törek- 
vését, hogy a tagfelvételi munkában 
ne az egyoldalú, számszerű növelés 
valósuljon meg. A festő Üzemrész- 
ben, tavaly a pártcsoport senkit sem 
talált alkalmasnak, s ezért nem ter- 
jesztett a taggyűlés elé felvételre. 
De most határozottabb a törekvés, és 
jobb a lehetőség is. 


A hibás reszertszemlélet ellen 


— A vezetőség — reszortosai — 
mondja Tóth elvtárs — mindnyájan 
termelésszervezési, vagy fontos fizi- 
kai munkakörben dolgozunk. Ez azt 
is szükségessé teszi, hogy egymás re- 
szortját jól ismerve segítsünk, ha 
kell. A tagdíj-elszámolás például a 
gazdasági felelős dolga. De a vagon- 
szereldei minőségellenőrzési teendőm 
miatt néha bizony szükséges, hogy 
ne csak a bizalmiak, hanem a vezető- 
ség többi tagja is segítsen pártmun- 


kámban. Nemrég, kérésemre a veze-— 


tőségi ülés is értékelte két tagdíj- 
hátralékos párttag ügyét. 

Az egymást segítés szükségessége 
jól mutatkozik a politikai oktatás- 
ban. Németh elvtársnő, az oktatási 
felelős, a villanyszerelő részleg dol- 
gozója. A marxista—leninista okta- 
tás tervezetét elkészítette. Ám a hall- 
gatók szervezésével, az előadók ki- 
válogatásával egymaga aligha tudna 
megbirkózni. A vezetőség többi tagja 
is részt vett a , Szocializmus építése 
kérdései" és ,A világpolitikai és vi- 
lággazdaságtan" témákkal foglalkozó 
politikai szemináriumok hallgatóinak 
kiválogatásában. A párttitkár szemi- 
náriumvezetői munkát is vállalt. A 
vezetőség tagjai részt vesznek a poli- 
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tikai oktatás évközi ellenőrzésében, 
és ha szükséges, segítenek a vita- 
tott témák tisztázásában. 

A kollektív munkamegosztás, a re- 
szortfelelősi teendők helyes értelme- 
zése azért is szükséges, mert így 
aránylag könnyen megoldható a he- 
lyettesítés is. . 

A pártvezetőség majdnem kétesz- 
tendős tevékenységével való ismerke- 
dés közben érdemes megemlíteni a 
politikai munka módszerét is, amely 
hozzájárul ahhoz, hogy ha lassan is, 
de nő a kommunisták, a KISZ- és 
szakszervezeti tagok aktivitása, a dol- 
gozók politikai érdeklődése. 

A munkamódszer fejlesztésével a 
termelési gondok közepette is tő- 
rődnek. Igyekeznek a pártbizalmiak 
öntevékenységét növelni. E célból 
Kovács, Ferenczi és Maczkós elvtárs 
többször is tartottak , minta" párt- 
csoport-értekezletet. A pártbizalmiak 
a vezetőség tagjaitól elsajátíthatták 
az értekezlet szervezésének és meg- 
tartásának hatásos módszerét, és azt 
is, hogy a kérdésre hol, hogyan lehet 
a válaszokat megtalálni. 

A szereldei pártvezetőség, miköz- 
ben helyesen megfontoltságra törek- 
szik, nem vallja azt a gyakorlatot 
hogy csak akkor foglal állást, ami- 
kor már a felsőbb szervek mindent 
tisztáztak. Tapasztalatból tudják, ha 
a kérdésekre adandó válaszokból ér- 
ződik az őszinteség, a jó szándék és 


, az esetleges tévedéseket kertelés nél- 


kül elismerik, úgy a pártvezetés te- 
kintélye megmarad és fejlődik. 


A hét munkával teli, családi gon- 
dokkal is küszködő pártvezetőségi tag 
egész tevékenységét áthatja a mély, 
emberi érzés. Maczkós elvtárs ezt 
így fejezi ki: 

— Az értelemhez szóló szavakkal 
az üzemi kollektíva a hegyek meg- 
mozgatására is képes. Érdemes jó 
szóval a sikereket, eredményeket 
észrevétetni, hogy minden ember 
érezze: rendszerünk az ő javát akar- 
ja! 


Lónyai Sándor 


———- 


: tmelőltk JU 


A nemzetiségiek helyzete Fejér megyében 


Együttes megyei párt- és tanács vb- 
ülés tárgyalta nemrég a nemzetisé- 
giek helyzetét és az azzal kapcsola- 
tos feladatokat. Bár Fejér megye 
lakosságának csekély része nemzeti- 
ségi (a bicskei és a móri járás 13 
községében több ezren élnek, főleg 
német nemzetiségűek), a kérdés 
messzemenő figyelmet érdemel. 

Politikánkból következik, hogy a 
nemzetiségiek megítélésének legfőbb 
kritériuma: hogyan teljesítik a Szo- 
cializmus építéséből rájuk háruló fel- 


adatokat, miként tesznek eleget ál-" 


lampolgári kötelességeiknek? Ez egy- 
ben helyzetük alakulásának fő meg- 
határozója is. 

Hogyan élnek a nemzetiségiek Fe- 
jér megyében? Az élet legtöbb vo- 
natkozásában éppen úgy, mint a ma- 
gyarok. Az ipar, a mezőgazdaság, a 
kereskedelem egyforma lehetőségeket 
nyújt a munkára és megélhetésre. A 
termelőszövetkezetek nagyban hozzá- 
járultak a korábbi előítéletek, az el- 
zárkózottság felszámolásához. A szo- 
cialista brigádmozgalomban is együtt 
dolgoznak a nemzetiségiek a magya- 
rokkal. 

A tanácsi, a párt- és tömegszerve- 
zeti szervekben, a termelőszövetkeze- 
tek vezetőségeiben megfelelő arány- 
ban vannak képviselve. A móri járási 
tanács tagjai közül például 7 német 
és 1 szlovák származású, a puszta- 
vámi tanács vb 7 tagjából 4 nemzeti- 
ségi. A két járásban öt alapszervezeti 
párttitkár, 17 KISZ-titkár, 13 közsé- 
gi népfront-titkár, 12 nőtanács-titkár 
és sok szülői munkaközösségi elnök 
nemzetiségi. Különösen a fiatalabbak 
vállalnak szívesen funkciót. Említést 
érdemel az is, hogv a nemzetiségiek 
soraiban a párttagok száma az utóbbi 
tíz évben 113-ról 281-re emelkedett. 

Több község iskoláiban folyik nem- 
Zetiségi nyelvoktatás. A könyvtárak- 
ban német nyelvű könyvek, folyóira- 
tok találhatók — jelentősebb meny- 


nyiségben Móron, Pusztavámon, Má- - 
nyon. Nemzetiségi művészeti csoport 
csak egy működik — az etyeki férfi 
kórus —, de rendszeresek a más me- 
gyében működő nemzetiségi együtte- 
sek fellépései. A német nyelvű sajtó- 
termékek előfizetőinek száma cse- . 
kély, legnépszerűbb a Deutscher Ka- 
lender. Hasznos és aktív tevékenysé- 
get fejtenek ki az úgynevezett , Né- 
pek Barátsága" bázisiskolák. (Kultu- 
rális munka, rendszeres kapcsolat az 
NDK iskoláival.) I 
Az élet természetesen sokszínűbb, 
összetettebb, mintsem hogy néhány 


. ténnyel és adattal ki lehetne meríte- 


ni. De annak,. hogy a nemzetiségiek 
túlnyomó többsége bízik a pártban, 
egyetért politikánkkal, bizonyára az 
is oka, hogy sok — a fentiekhez ha- 
sonló — pozitív tényt lát, tapasztal. 

Az együttes  végrehajtóbizottsági 
ülés nem ment el szó nélkül a gon- 
dok, problémák mellett sem. Foglal- 
kozott az idősebbek közéleti passzívi- 
tásával, a nyugati, elsősorban NSZK- 
ból származó negatív politikai és 
ideológiai hatással; az egyháznak he- 
lyenként -az átlagosnál nagyobb be- 
folyásával; az egyes községekben 
nem kielégítő  nyelvoktatással, a 
nemzetiségi művészeti csoportok saj- 
nálatosan elenyésző számával. E prob- 
lémák megoldatlanságához hozzájárul 
egyes helyi és járási vezetők hibás 
szemlélete: , nálunk nincs nemzetisé- 
gi probléma, ne csináljunk ilyet mi 
magunknak azzal, hogy sokat fesze- 
getjük". 

Mindezt figyelembe vette a párt és 


"a tanács megyei végrehajtó bizottsá- 


ga a tennivalók meghatározásakor. A 
főbb feladatokat intézkedési tervben 
rögzítették, melynek főbb pontjai az 


. alábbiak: 


— Fokozott harcot kell folytatni a 
nacionalizmus különböző megnyilvá- 
nulásai ellen.  Erőteljesebben kell 
szembeszállni a nyugati propaganda 
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hatásával, a tények erejével cáfolva 
meg állításait. 

— A politikai oktatás keretein be- 
lül mindenütt, ahol a nemzetiségi po- 


litikával kapcsolatban téves nézetek, . 


vélemények jelentkeznek, fel kell dol- 
gozni ezt a témát. A járási és városi 
bizottságok agitációs és propaganda 
osztályai gondoskodjanak arról, hogy 
a propagandisták megismerjék a me- 
gyei vezető szerveknek a nemzetisé- 
giek helyzetével kapcsolatos határo- 
zatát. 

— A megyei sajtó időközönként 
közöljön cikkeket és riportokat a két 
érintett járás nemzetiségi községeinek 
helyzetéről, a nemzetiségi dolgozók 
életéről és problémáiról. 

— A nemzetiségi területeken mű- 
ködő óvodákban meg kell vizsgálni 
az anyanyelvi oktatás bevezetésének 
lehetőségét. Ahol igénylik, biztosítani 
kell a kétnyelvű foglalkozást és en- 
nek személyi feltételeit. 

— A nemzetiségi területek általá- 
nos és középiskoláiban fel kell mérni 
az anyanyelvi oktatás helyzetét. Tö- 
rekedni kell az anyanyelvi oktatás 
tárgyi és személyi feltételeinek — 
beiskolázás, áthelyezés, esetleg külső 
óraadó bevonása útján is történő — 
javítására. I 

— Megfelelő szakmai és módszer- 
tani segítséget kell nyújtani a nem- 
zetiségi területeken dolgozó, anyanyel- 
vet tanító általános és középiskolai 
pedagógusoknak. — Szükséges ezzel 
kapcsolatban a megfelelő  szakfel- 
ügyelet kiépítése is. 

— Meg kell vizsgálni, hogy a nem- 
zetiségi községek könyvtárai rendel- 
keznek-e — megfelelő — példányszámú 
anyanyelven írt szépirodalmi, ezen 
belül: gyermek és ifjúsági könyvvel. 
A könyvállomány gyarapításakor gon- 
doskodni kell az anyanyelvű könyvek 
megfelelő példányszámban történő be- 
szerzéséről. 

— A nemzetiségi lakosság tájékoz- 
tatása és anyanyelvének ápolása ér- 
dekében ösztönözni kell a német nyel- 
vű sajtó, elsősorban a Neue Zeitung 
előfizetésére. 
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— Meg kell keresni a módját nem- 
zetiségi kultúrcsoportjaink szereplési 
lehetőségeinek kibővítésére. Például 
külföldi szereplés szomszédos (baráti) 
országokban; más megyében lakó, 
azonos anyanyelvű községekben való 
szereplés; önálló bemutatókon való 
fellépés. 


— Ösztönözni kell nemzetiségi la- 
kosságunkat, hogy kultúrájuk és 
anyanyelvük ápolása céljából az ed- 
diginél többen vállaljanak tevékeny 
szerepet a különböző művészeti cso- 
portokban. 


— A nemzetiségi kulturális hagyo- 
mányok ápolására, rendszeres bemu- 
tatására és felújítására megfelelő ke- 
reteket kell teremteni. Ezért a Móri 
Bornapok-at 1970-től Móri Nemzetisé- 
gi Napok gyanánt kell megrendezni. 


— A nemzetiségi kultúra tárgyi 
emlékeinek gyűjtése és megőrzése ér- 
dekében létesüljön állandó jellegű 
néprajzi gyűjtemény a német vonat- 
kozású tárgyi és néprajzi eszközök- 
ből, felszerelési tárgyakból, munkák- 
ból, munkaeszközökből. Célszerűnek 
látszik ezt két helyen — Bicskén és 
Móron — létrehozni. A munkához a 
megyei múzeum munkatársai szak- 
mai segítséget adnak. 

— Tovább kell folytatni azt a he- 
lyes polítikai gyakorlatot, hogy a 
nemzetiségi dolgozók legjobbjait fel- 
vegyék a párt soraiba, s ezámarányuk- 
nak megfelelően a választott testüle- 
tekbe ís bekerüljenek. 


— Törekedni kell arra, hogy a ta- 
nácsok, a tömegszervezetek és moz- 
galmak vezetésében, a választott tes- 
tületekben a jövőben is megfelelő 
arányban foglaljanak helyet a nem- 
zetiségi lakosság képviselői. 

A legfőbb feladat: torzítás nélkül 
megvalósítani megyénkben a párt ál- 
talános, s azon belül nemzetiségi po- 
litikáját, figyelembe véve a megye, 
illetve az érintett járások sajátossá- 
gait. 

Bodnór László 


e Fejér megyei Pértbizetség 


Vállalati ösztöndíj 
a fizikai dolgozók tehetséges gyermekeinek 


Egyszer régen a Videotonban kese- 
rű szájízzel mondta valaki: megszün- 
tettük a tanulók származás szerinti 
kategorizálását és ezzel megteremtet- 
tük a  munkásgyerekek hátrányos 
helyzetét. Most ugyanennél a válla- 
latnál már nagyon céltudatos tevé- 
kenység folyik a hátrányos helyzet 
tényleges okainak megszüntetéséért. 


Felmérték például a negyedik öt- 
éves terv szakmunkás-, technikus és 
mérnök-szükségletét. S ennek 60 szá- 
zalékát, vagyis az utánpótlás többsé- 
gét az itt dolgozó szülők gyermekei- 
nek képzésével, taníttatásával akarják 
megoldani. Hogyan? 

A gyári pártbizottság és az oktatási 
osztály megkereste a művelődésügy 
megyei irányítóit, ismertették elkép- 
zeléseiket és elhatározták, hogy felku- 
tatják a Videotonban dolgozó szülők 
gyermekeit. Fehérváron és a környe- 
ző községekben a pedagógus pártszer- 
vezetek segítették a névsorok összeál- 
lítását. Ezzel új kapcsolat alakult 
ki a Videoton és az iskolák között. A 
gyár tizenhét televíziót adott elsősor- 
ban azoknak az iskoláknak, ahol 
nagyszámú , videotonos" gyerek ta- 
nul. 


Sem a szülők, sem a pedagógusok 
felelősségét nem akarják csökkenteni. 
Nem megkülönböztető bánásmódot 
kértek és várnak a munkásszülők 
gyermekei számára, hanem állandó 
összeköttetést az iskolák és a gyár 
között. 


Kezdetben szocialista szerződést 
kötnek a megyei tanács művelődés- 
ügyi osztályával a munka állandó- 
sítására, folytatására. A nőbizottság 
nagy akciója a nyári vakáció alatti 


napközis-foglalkoztatás, az ellátás 
megszervezése, táboroztatás biztosítá- 
sa. Emellett hosszabb lélegzetű kap- 
csolat tartására törekednek a szülők- 
kel. Bödő Zoltánné, a nőbizottság tit- 
kára olyan szeretettel és lelkesedés- 
sel beszél megbízatásáról, hogy ez ön- 
magában is tükrözi azt a légkört, 
amelyben megszülettek a kérdőívre 
adott válaszok és az ezt követő szülői 
értekezlet. — 


A szülői értekezleten zsúfolásig 
megtelt a kultúrterem. Az emberek a 
sorsukkal való törődést érezték és ér- 
zik, amikor gyermekeik továbbtanulá- 
sának gondjaiban osztozik velük 
munkahelyük. A középiskolák szá- 
mára alapított 200 forint vállalati ösz- 
töndíj, amely tanulmányi eredmény- 
től függően 500 forintig emelkedhet, 
segítség a családoknak. I 


A KISZ-bizottság már beszélget 
azokkal az ifjú mérnökökkel, techni- 
kusokkal, akik a nyári szünidőben a 
csopaki üdülőben korrepetálják a kö- 
zépiskolába vagy ipari tanulóképző- 
be jelentkezőket. Jó példája ez az 
összefogásnak, a kezdeményezőkész- 
ségnek. A tapasztalatok szerint a kö- 
zépiskola és a MÜM emeltszintű kép- 
zése iránt van főképp érdeklődés, a 
felsőfokú képzés iránt eddig még ke- 
vesen érdeklődnek. Pedig az új öt- 
éves tervben mintegy 200 mérnököt, 
közgazdászt, 800 technikust és éven- 
ként 300 szakmunkást igényel a di- 
namikusan fejlődő Videoton. A válla- 
lati ösztöndíj, a folyamatos törődés 
feltétele és biztosítéka a tehetséges 
munkásgyerekek segítésének. 


Németh Erzsébet 
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A minőségi munka szolgálatában 


Jubileumi munkaverseny a Ganz Villamossági Művekben 


Gyárunkban, csakúgy, mint az or- 
szág bármelyik vállalatánál, évek óta 
folyik a dolgozók versengése: hogyan 
lehetne feladatainkat minél jobban 
megoldani. Számos eredmény szüle- 
tett a nemes vetélkedések során. Bri- 
gádok, üzemrészek tűntek ki egy-egy 
gyártmány elkészítésével, egyes gaz- 
dasági, műszaki mutatók túlszárnya- 
lásával. De az évek munkája mind- 
inkább látható azokon a "rterületeken 
is, ahol az eredményességet nem szá- 
mokkal mérik. Érzékelhető ez a mun- 
kához való viszony javulásában, a 
gyártmányaink iránt érzett felelősség 
erősödésében, az új, korszerű termé- 
kek iránti érdeklődés fokozódásában, 
s nem utolsósorban az emberek, 
részlegek helyesen alakuló együttmű- 
ködésében, a gazdasági-műszaki veze- 
tés . színvonalának — emelkedésében. 
Mindez jelentős tényezője és feltétele 
annak, hogy vállalatunk teljesíteni 
tudja évről évre bonyolultabbá váló 
feladatait. 


Felszabadulásunk tiszteletére 


A jubileumi verseny idején különös 
gondot fordítanak gyárunk dolgozói 
arra, hogy a megrendelők eléggé nagy 
és sürgős igényeit mind határidőben, 
mind minőségben kielégítsék. Vállal- 
ták — többi között — a MÁV-részé- 
re 26 darab háromezer lóerős villa- 
mos mozdony, a közúti közlekedés 
korszerűsítésére pedig 12 darab csuk- 
lós villamos motorkocsi elkészítését. 
Az ígéret valóra vált. Sőt, hosszú ide- 
je először sikerült elkerülni az év végi 
hajrát, s az új esztendő első heteinek 
lazaságait. A normális átmenet nem- 
csak a gazdálkodásra, hanem a politi- 
kai hangulatra is nagy hatással volt. 
A verseny nem kezdődött, hanem 
folytatódott: újabb bátor elhatározá- 
sokkal, vállalásokkal. 


Az év első napjaiban közös intéz- 
kedési terv alapján, összevont párt- 
bizottsági ülésen határoztuk meg az 
idei év legfontosabb teendőit. Ez az 
esztendő sem lesz könnyű, hiszen 
olyan berendezéseket készítünk, ame- 
lyek méreteikben, minőségi előírásaik- 
ban messze meghaladják eddigi tevé- 
kenységünket. A gyöngyösi Gagarin 
Erőmű részére 220 MW-os turbóge- 
nerátort, és 315 ezer KVA-s óriás 
transzformátort gyártunk. ,A gyári, 
hazai erők összefogásán kívül nagy 
segítséget kapunk a leningrádi Elekt- 
roszila gyártól is, hogy határidőre 
üzembe helyezhető legyen az erőmű. 
Kiemelt gyártmányunk még az új tí- 
pusú, 2700 LE-s diesel villamos moz- 
dony is. Csupán néhány példát emlí- 
tettem, hogy kitűnjék: a dolgozók ösz- 
szefogására, szakértelmére, a jó köz- 
hangulatra ugyancsak nagy szükség 
van, hogy ez évi tervünk teljesüljön. 
Természetesen ezekhez még számos, 
szinte felsorolhatatlan tennivaló kap- 
csolódik. Dolgozóink átérzik a felelős- 
ségét annak, mit jelent például a 
turbógenerátor időben, jó minőségben 
való elkészülése — népgazdasági szem- 
pontból. 

A vállalásokban fontos szerepet 
kap a gazdaságosság, a minőség javí- 
tása. Gyártmányainknál különösen ki 
kell emelni a minőség kérdését, mely- 
re szocialista brigádjaink egyre job- 
ban ügyelnek. Érdemes megemlíteni, 
hogy az április 4-re felajánlott 220 
MW-os turbógenerátor állórészének 
gombolyításakor észlelt hibát rögtön 
jelentették, pedig az kb. 2—3 nap 
többletmunkával járt. Ma már megér- 
tik és átérzik a brigádok, hogyha 
kezükből nem tökéletes munka kerül 
ki — ez, ha nem is próbatermek- 
ben, de kint az erőművekben vagy 
vasúti pályákon — előbb-utóbb meg- 


bosszulja magát. — Érzik és tudják, 


. hogy az elektrotechnikának kegyetlen . 


törvényei vannak, azt nem lehet be- 
csapni. Egy-egy generátor esetleges 
meghibásodása népgazdaságunk vér- 
keringését is akadályozhatja. Jóleső 
érzés látni, hallani, hogy milyen fél- 
téssel, gonddal készülnek gépeink a 
munkapadokon és a rajztáblákon. 
Talán ez természetes is, hiszen fel- 
szabadulásunk 25. évfordulójára ké- 
. szülnek gyártmányaink, melyek hiva- 
tottak tovább fémjelezni nemcsak a 
gyár, hanem egész népünk elért ered- 
ményeit. , 

A szocialista brigádok hármas jel- 
szavát szem előtt tartva mind több 
brigádunknál szerepelnek a szakmai 
és politikai továbbképzésre, egymás 
kölcsönös segítésére, új munkaerők 
betanítására, a munkahely kulturált- 
ságára tett vállalások. A jubileumi 
vállalásokban a határidők tartása mel- 
lett nagy gondot fordítunk az ütemes 
termelésre. Ezzel is törekednek szo- 
cialista gyáregységeink és brigádjaink 
a korszerű gazdasági szemlélet gya- 
korlati megvalósítására. 


Hasznos tapasztalatcsere 


A jubileumi versenyvállalások si- 
kere érdekében pártbizottságunk ja- 
vaslatára szocialista brigádvezetői ta- 
nácskozást tartottunk. A felszólalók 
elmondták, hogyan dolgoznak, milyen 
segítséget kérnek a vezetéstől és más 
brigádoktól, hogy felajánlásaikat tel- 
jesíthessék. A brigádvezetők ismét fi- 
gyelmeztettek rá, hogy az anyagi el- 
ismerés mellett nem szabad elhanya- 
golni az erkölcsi elismerést sem 
Hangsúlyozták az erkölcsi elismerés 
nagy jelentőségét. Kérték a vállalat 
vezetőségét, hogy keressék ennek for- 
máit, valamint a munkaversenyek 
gyakoribb és folyamatosabb értékelé- 
sét is. 


Vállalták — teljesítették. 
Aprilis 4-e előtt megtörtént 
a 220 MW turbógenerátor 
próbatermi átadása 
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A tanácskozás egyben hasznos ta- 
pasztalatcsere is volt. A Járműépítés 
nyolcszorosan kitüntetett brigádjának 
vezetője — többi között — arról adott 
számot, hogyan ismertetik a brigá- 
dokkal az új technológiákat, s ez mi- 
lyen segítséget ad munkájukhoz. 
Módszerükben . semmi ördöngösség 
nincs, csupán az ésszerűség diktálja, 
hogy a technológusok már akkor meg- 
találják a kapcsolatot a műhelyek 
szakembereivel, amikor a gyártmány 
még csak papíron van meg. Az ilyen 
és ehhez hasonló módszerek nagy je- 
lentőségűek a vállalatnál, hiszen az 
utóbbi 10 év alatt a gyártmányok je- 
lentős része új konstrukció. 


Újabb vállalások 
pártunk X. kongrosszusára 


Dolgozóink felajánlásaikat teljesí- 
tették: a 220 MW-os turbógenerátort 
április 4-e előtt átadták a próbater- 
mek részére, ahol megkezdődhettek a 
próbák. A felszabadulási munkaver- 
gpenyt folytatva, dolgozóink már fel- 
ajánlották pártunk X. kongresszusá- 
ra, hogy még ebben az évben elkészí- 
tik a második 220 MW-os turbógene- 
rátort. Ehhez a  munkaversenyhez 
KISZ-fiataljaink is csatlakoznak és a 
felajánlások mellett különböző KISZ- 
védnökségeket vállalnak. 

Szocialista . brigádmozgalmunk a 
felszabadulási munkaversenyen elért 
eddigi eredményeivel további előre- 
lépést tett. Véleményünk szerint an- 
nak ellenére, hogy szocialista brigád- 
jaink számszerű növekedése lelassult, 
a brigádok tartalmi — gazdasági és 
politikai — munkája tovább erősö- 
dött. Gazdasági téren a tervszerűség, 


az ütemesség, a minőségi munkára 
való törekvés mind vállalásaikban, 
mind pedig az értékelések alkalmával 
szembetűnő. 

Szocialista brigádmozgalmunk első- 
sorban üzemi törzsgárdánkra támasz- 
kodik. Egyre több az olyan brigád, 
mely izonos összetételben — menet 
közben új, fiatal erőkkel bővülve — 
immár 6—8 éve dolgozik együtt. 
Törzsgárdánk tagjainak erkölcsi és 
anyagi megbecsülését az elmúlt évek- 
ben továbbfejlesztettük szabadságuk 
idejének és a nyereség-visszatérítés 
százalékának emelésével. 

A munka folyamán azért arra is 
jutott idő, hogy taggyűléseken, köz- 
ponti rendezvényeken, röpgyűléseken 
megemlékezzünk hazánk legnagyobb 
nemzeti ünnepéről, felszabadulásunk 
25. évfordulójáról. A taggyűléseken 
93 elvtársunknak adtuk át a Kormány 
által adományozott emlékérmeket, 328 
dolgozónk kapott Kiváló Dolgozó jel- 
vényt, figyelembe véve a jó gazdasági 
munkájuk mellett társadalmi munká- 
jukat is. zúg 

A gyár pártbizottságának és . 
Mésírtátsádoeti bizottságának  kezdemé- 
nyezésére emlékplaketteket és em- 
léklapokat kaptak azok a dolgozók 
(mintegy 400-an), akik 25 éve a ro- 
mokból kezdték újjáépíteni a gyá- 
rat. Ezzel az erkölcsi elismeréssel 
is kifejezni kívántuk a törzsgárda- 
tagjaink megbecsülését. Megemlékez- 
tünk azokról is, akik már nyugdíjba 
vonultak, de annak idején segítették 
az új élet indulását. 


Szigeter Győző 
áll zerg e 


Világ proletárjai, egyesüljetek!" 


Karcolatok - 


meg 


Nyolcvan évesen a májusi menetben 
EGY MUNKÁS GALILEISTA ÉLETE 


Duczynska Ilona, a fiatal értelmi- 
ség első világháború alatti antimili- 
tarista mozgalmának egyik legismer- 
tebb vezetője, amikor a közelmúlt- 
ban tengerentúli otthonából Magyar- 
országra látogatott, megérkezése 
után egy cédulát vett elő a retikül- 
jéből. Ez állt rajta: Nagy József elv- 
társ, veletek volt a Galilei perben! 

— Az egyetlen munkás volt — 


emlékezett rá a Budapest című lapban 


Duczynska Ilona —, aki valóban a 
Galilei Körből jött a antimiliítaristák 
közé. Nem volt mozgató, ő mozgott 
eltökélten, a munkásság felszabadulá- 
sának útján és annak törvényei sze- 
rint, amelyek nem ís ígen különböz- 
tek az emberiség felszabadulásának 
a törvényeitől. És szilárd volt, mint 
a szikla. Mikor már égett a fejünk 
felett a tető és el kellett tüntetni az 
ólombetűs nyomdát a Fillér utcai hó- 
napos szobámból, éjnek idején elcipel- 
tük Nagy Józsefhez, aki akkor egy 
magányos kis budai házban lakott a 
dombok között. 

Több mint egy év telt el Du- 
czynska Ilona és Nagy József buda- 
pesti találkozása óta. Nagyék Izabel- 
la utcai lakásának küszöbénél össze- 
ölelkeztek, megcsókolták egymást a 
több mint fél évszázaddal ezelőtt 
egymásra talált hű harcostársak, a 
nemesi származású, hajdani tündér- 
szép diáklány és az alacsony terme- 
tű, — keménykötésű  bádogos-szerelő 
munkás, a galíileista diákfiatalok ba- 
rátja, aki 1918 őszén az első csoport- 
ban, tizenhetes sorszámú tagja lett 
a Kommunisták Magyarországi 


Pártjának. Volt mire emlékezniük. 
A tanulás, az olvasás, a művelődés, a 
mindent tudni akarás hónapjaira, a 
merész, elszánt forradalmi vállalko- 
zások idejére, arra a januári napra, 
amikor a budapesti laktanyában 
megjelent a Katonatestvéreink! című 
röptrat, az egész hónapban folyó le- 
tartóztatásokra, — melyeknek során 
börtönbe kerültek sok felejthetetlen 
társukkal, Kelen Józseffel,  Haász 
Árpáddal és másokkal együtt. Köz- 
ben odakint Korvin Ottó, Lékai Já- 
nos, Mosolygó Antal, Sallai Imre irá- 
nyításával folytatódott a munka, az 
imperialista háború ellen. A katonai 
bíróság elé állított fiatalok ellen az 
volt a vád, hogy lázítottak, szervez- 
kedtek a katonaság soraiban, a há- 
ború folytatása ellen. Bűnük: haza- 
árulás. Az ítélet így szólt: böjtökkel, 
kemény  fekhelyekkel súlyosbított 
börtön. 

Duczynska Ilona és társai zárkái- 
nak ajtaját hamarosan kitárta a for- 
radalom. Nagy József most nyolc- 
van esztendős: 1890-ben született Ti- 
szafüreden. 


HAT ÉVTIZED 
A MOZGALOMBAN 


Édesapja, Bódi Nagy Lajos csizma- 
diamester is ott látta meg a napvi- 
lágot 1848-ban. Huszonhat éves ko- 
rában megházasodott, a millennium 
évéig tíz gyermeke született, hat fiú 
és négy lány. József a hatodik volt. 
Tizenhárom éves korában kefekötő 
tanoncnak szerződtették, száz korona 
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évi bérért. Egy idős munkásnő el- 
vitte a baptista hivők gyülekezetébe, 
ahol a falusi kanász tartott prédi- 
kációt az emberek egymás tránti sze- 
retetének nagyszerűségéről, a bántal- 
mak és sorgscsapások türelmes elvi- 
selésének dicsőségéről. A kis Józsi 
elhatározta, hogy ő is hivő lesz. Szü- 
leit ís igyekezett rávenni, hogy kö- 
vessék a gyülekezetbe. De aztán 
csakhamar más útra lelt. A kefe- 
gyárban hétről hétre látnia kellett, 
miként szegik meg gazdáik a tanonc- 
szerződést, hogyan bánnak az ina- 
sokkal, akiknek vasárnap is be kel- 
lett járniuk a műhelyeket takaríta- 
ni. A gyerekek lázongtak, Jóska is 
velük. 

1907-ben, ahogy felszabadult, be- 
lépett a szakszervezetbe, előfizette a 
Népszavát, neve elől elhagyta a B. 
betűt. Az urak sok cifra előneve 
gyűlöletes volt előtte. Ifjúi hevüle- 
tében úgy érezte, tiltakozás az is, 
hogy Bódi Nagy József helyett ezen- 
túl egyszerűen csak Nagy József 
lesz. A kefegyár nem tartotta meg 
segédnek. Pestre ment, alkalmi mun- 
kákat vállalt, majd újra tanoncnak 
állt. Ezúttal — vízvezeték-szerelőnek. 
Ezt a szakmát is kitanulta. Közben 
beiratkozott a Honvéd utca 10. szám 
alatt működő munkásgimnázium es- 
ti tanfolyamára. Az ,Erő és anyag" 
című könyv lett akkoriban a bibliá- 
ja. Amilyen fanatizmussal vált gye- 
rekfejjel hivővé, olyan elszántsággal 
vallotta magát attól kezdve ateistá- 
nak. Átmenetileg egy anarchista cso- 


portban is vendégeskedett, ahol a 
munkások  Kropotkin emlékiratait 
tanulmányozták, 


Aztán következett a Galilei Kör, az 
antiimperialista munka, a forradal- 
mak örökre felejthetetlen hónapjai. 
Közben eszperantista lett, máig ís az. 
Olyan álmai voltak, hogy talán ezen 
a közös nyelven egyszer majd az 
egész világon szót érthetnek egy- 
mással az egyet akaró emberek. 

Székesfehérvárott munkás-eszpe- 

"ntista tanfolyamot akart szervez- 

A főkapitány megtiltotta. 


— Maguknak az azért kellene — 
mondta -—-, hogy munkaadójuk háta 
mögött összebeszéljenek, s ő ne ért- 
se, mit forralnak ellene. 


Dr. Giesswein Sándor pápai prelá- 
tus, aki szintén eszperantista volt és 
megértő a haladó törekvések iránt, a 
parlamentben interpellált emiatt: 
kérte a belügyminisztert, oktassák ki 
a fehérvári rendőr-főkapitányt balga- 
ságáról. 


Nagy József 1912-ben baleset foly- 
tán elveszítette egyik szemét. Ha- 
zament Tiszafüredre. Ott érte a há- 
ború. Ő már tudta, mi vár az embe- 
riségre. Nem tartotta titokban. Szen- 
vedélyes agitátor lett. A környékbe- 
liek tőle hallották először ezt a szót: 
imperializmus. § amikor visszatér- 
tek az első sebesültek, rokkantak, 
elismeréssel mondták: ,Igazad volt, 
Józsi, bizony nem volt érdemes a 
vágóhídra éljenezni." 


A háború megszüntette a munkau- 
nélküliséget, hiányzott a férfi, akadt 
állás is, lakás is. Újra Budapestre 
költözött. 1916 decemberében nagy 
csapás érte: meghalt a felesége. Iga- 
zi proletár temetéssel búcsúztak tő- 
le. Somló Dezső, a kiemelkedő mun- 
kásmozgalmi vezető tartotta sírjánál 
a gyászbeszédet. Ahogy nőttön nőtt 
világszerte a pusztulás, úgy erősödött 
a békevágy. Budapesten is mind 
többen léptek a cselekvés útjára. 
Nagy József, ha szüleit látogatni ha- 
zament Tiszafüredre, sose mulasztot- 
ta el, hogy összejöjjön a kisgazda- 
pártiakkal, a szocialistákkal, akiket 
közelhozott egymáshoz a háborúelle- 
nesség. Szövetségesük lett egynémely 
lelkész is. Budapesten a Galilei Kör 
kitört  összejöveteleinek zártkörűsé- 
géből, tüntetést szervezett az And- 
rássy úton, a Köröndön. A rendőr- 
ség rájuk támadt, szétszórta a fel- 
vonulókat. A szervezők közül har- 
mincat letartóztattak, tizenötüket a 
budapesti honvéd hadosztály bírósá- 
gának Conti utcai börtönébe zárták. 
Nagy József is köztük volt. Hét hó- 
napig ült vizsgálati fogságban. 
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HŰSÉGGEL 
ÁLLHATATOSSÁGGAL 


Mire szabadlábra került, már ka- 
vargott a főváros. Megismerte Kor- 
vin Ottót, járta az üzemeket, csendes, 
meggyőző szóval igazította el az em- 
bereket. Később —- decembertől — 
a Vörös Újságot terjesztette. Március 
21-ig, a Tanácsköztársaság kikiáltá- 
sáig nem volt se éjjele, se nappala, 
szívvel-lélekkel küzdött a forrada- 
lomért. 

Egyszer Kun Béla azt kérdezte 
tőle: ,Na te kicsi forradalmár, mit 
akarsz csinálni, mihez volna ked- 
ved?" Ő szerényen azt felelte: ,A 
szakmánál maradnék, ha egy móa 
van rá." 

A proletárdiktatúra  százharminc- 
három napja alatt egyetlen funkció- 
ja volt: a budapesti V. kerületben 
ellenőrizte az épületeket, gondosko- 
dott a lakások és hivatali helyiségek 
karbantartásáról, víz-, gáz-, villany- 
ellátásukról. Nem volt ez nagy tiszt- 
ség, de jól csinálta, pontosan, gond- 
dal, felelősségérzettel. Tudta, hogy az 


emberek apró gondjaik és örömeik 


alapján ítélik meg a nagy dolgokat 
is. Az ellenforradalom felülkereke- 
désekor újra a kefeiparba ment dol- 
gozni. Ott nem volt szem előtt. Meg- 
nősült, s 1920-tól megint a szakszer- 
vezeti helyiségeket látogatta. Kefe- 
kötő munkásokból szövetkezetet ala- 
kított. A tagok néhány évig így tar- 
tották fenn magukat, míg a kapita- 
lista verseny nem nyomta őket vég- 
leg a víz alá. A végén a nagyon sze- 
rény alaptőkét elosztották, s megint 
a munkanélküliség, a bérharcok ne- 
héz évei következtek. A húszas évek 
közepén feleségével  Pesterzsébetre 
költözött, átlépett a Vasas Szakszer- 
nezetbe, szerelőként dolgozott, több- 
nyire kisiparosoknál. A  szociálde- 
mokrata helyi vezetőség tagja lett. 
A harmincas évek elején sógorával 
bádogos-szerelőműhelyt nyitott a Fő 
utcán, majd a Dohány utcában. A 
szociáldemokratáknál a baloldali el- 
lenzékkel rokonszenvezett. A műhely 


fölött lakott a házban Antal János, 
fiatal kommunista író nagynénje. 
Nagy József nála találkozott és ba- 
rátkozott össze Antal Jánossal. Előbb 
olvasnivalókat, aztán különböző szer- 
vezési és agitációs megbízásokat ka- 
pott tőle. Támogatta Antal munkáját . 
a szakszervezeti ellenzéki mozgalom 
erősítésében. Olykor elkísérte őt il- 
legális találkozókra is Csepelre és 
máshová. 

Nagy Józsefnek a felszabadulás 
utáni években újra az alkotó, terme- 
lő munka lett a szívügye. Amikor 
létrejött az első Bádogos Szerelő 
Kisipari Szövetkezet, oda lépett be. 
Közben mint szakoktató, fiatalokkal, 
átképzősökkel foglalkozott, szeretet- 
tel, optimizmussal, őszinte segíteni 
akarással. A politikai tevékenység, 
a pártmunka nála mindig elsősorban 
az egyes emberekkel való törődést, a 
segítést, a gondoskodást jelentette. 
Huszonöt évig így élt, így cseleke- 
dett. Így él ma is. 

Elteltek az évtizedek, de sose lo- 
hadt le fiatalos érdeklődése semmi 
iránt, ami új, ami szép és igaz. 

Május elsején évről évre ott lát- 
ható a menetben. Kívánjuk, legyen 
még közöttünk nagyon sokáig! 


VADÁSZ FERENC 
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OLVASÓINK ÍRJÁK KN 


Cikkünk nyomában 


Januári számunkban cikket írtunk 
arról, hogy az építőipari pártszerve- 
zetek hogyan segítik vállalataik te- 


vékenységét, miben látják az új esz- 


tendő legfontosabb feladatait. E cik- 
künkhöz szólt hozzá Dr. Tar János, 
a Csepeli Acélmű kutató mérnöke. 
A többi között a következőket írta: 

, Családommal együtt 1969 szep- 
temberében költöztem be a XI. ker.,, 
Andor utca 9/b. I. emelet 4. szám 
alatti lakásba. Nagyon örültünk a 
szép, modern és jó lakásnak. A fű- 
tési idény megkezdése óta azonban 
a fűtést keringtető szivattyú zaja 
erősen hallatszik a lakásban és ez 
nagyon zavar. Panaszommal a Fővá- 
rosi Távfűtő Művekhez fordultam, 
ők a 43-as Építőipari Vállalathoz 
irányítottak. Onnan vissza a Távfű- 
tökhöz. Mindkét helyen nagyon fi- 
gyelmesen meghallgattak, de nem 
történt semmi. Sokáig gondolkodtam 
azon, hogy ilyen ügyben Önöknek 
írjak-e, de a szivattyú zaja nem ha- 
gyott nyugodni. Kérem az elvtársa- 
kat, ha lehetséges tájékoztassanak ar- 
ról, hogy a 43-as Építőipari Vállalat 
pártszervezete az ilyen, vagy hason- 
ló panaszokkal hogyan foglalkozik és 
sikerül e azokat orvosolni." 


Valóban kevés ismeretünk van ró- 
la, hogy a pártszervezetek mennyiben 
tudják befolyásolni a panaszok orvos- 
lását. Eddig inkább azt kértük szá- 
mon: mit tesznek a munka minősé- 
gének javításáért. Ez az érem másik 
oldala. Ha ugyanis javul a minőség, 
következésképpen csökkennie kell a 
reklamációnak ís. 


A 43-as Építőipari Vállalat párt- 
bizottságának válasza előtt azonban 
felkerestük a Kelenföldi lakótelepen 
a levél íróját. Beszéltünk a lakóte- 
lep gondnakával, és több más lakó- 
jával. Kiderült, hogy a lakók nagy- 
része — a földszinttől a harmadik 
emeletig — altatókkal, idegcsillapí- 
tókkal él. Vaskos dossziét tesznek ki 
azok a levelek, javaslatok, szakvéle- 
mények, amelyek ebben az ügyben 
különböző helyekről íródtak, de ered- 
mény — egyelőre semmi. 

A 43-as Építőipari Vállalat párt- 
bizottságának titkárához fordultunk 
tehát a kérdéssel: —  Foglalkozik-e 
a pártszervezet a lakótelepek lakóinak 
panaszaival és milyen eredménnyel? 

— Nagyon behatóan foglalkozunk 
ezekkel a kérdésekkel — mondja 
Karalyos László elvtárs — mivel ne- 
künk is az a véleményünk, hogy a 
jogos panaszokat csökkenteni, orvosol- 
ni kell. Mielőtt azonban rátérnék a 
pártbizotttság által javasolt és a vál- 
lalat gazdasági vezetése részéről vég- 
rehajtott intézkedésekre, szeretnék a 
kelenföldi lakók panaszáról is szólni. 

A lakótelep generál kivitelező mun- 
káját a 43-as Építőipari Vállalat vé- 
gezte. Az átadás utáni hibákat a ga- 
ranciális kötelezettség értélmében el- 
végezték. A szóban forgó szivattyú- 
motorokat a tervező vállalat tervez- 
te, a 43-as vállalat építette be, de a 
Fővárosi Távfűtő Művek üzemnelteti, 
megfelelő havi bér ellenében. A sza- 
vatossági kötelezettség —  vélemé- 
nyem szerint — a motorokat előállító 
Diósgyőri Gépgyárat illeti és biztos, 
hogy legeredményesebb az lenne, ha 


a stage ". 


hand Vö zllltosaelttáyllll ij 


a szóban forgó hibás szivattyúmotoro- 
kat kicserélnék. Remélhetőleg a ma- 
gyar ipar a jövőben jobb motoro- 
kat tud majd a távfűtés-berendezés- 
hez szállítani. 

Tavaly vállalatunk 5301 lakást 
adott át, 101 lakással többet, mint 
tervezett. A lakásépítési technológia 
állandó fejlődése során a minőséggel 
kapcsolatos panaszok általában csök- 
kennek. Az 1988-ban mintegy 59/9- 
ban jelentkező minőségi hibák, 1969- 
ben már 1,59/)-ra csökkentek. 

— Melyek azok a konkrét javas- 
latok, amelyek a lakossági panaszok 


"nyomán megvalósulnak? 


— Sokféle javaslat vált élő való- 
sággá, csak a jelentősebbeket emlíi- 
tem. Megalakult a garanciális fő- 
építésvezetőség, — olyan univerzális 
technikai —— berendezéssel, amellyel 
gyorsan, a lakók által megjelölt idő- 
pontban el tudja végezni a javítá- 
sokat. 

A parketta-panaszok megszüntetése 
érdekében az egyéves garanciát há- 
rom évre emeltük fel. A parketta 10—. 
129/9-os nedvességtartalmát légmen- 
tes konténerekben tárolva 4-—69/9-ra 
csökkentjük, és ezután kerül csak 
beépítésre. Ezzel a gyakran előfor- 
duló felpúposodást akarjuk megelőz- 
ni. A hazai MOFÉM csaptelepek he- 
lyett jelenleg óbudai épületeinkben 
osztrák gyártmányú  csaptelepeket 
szerelünk be. 

A pártbizottság állandóan felhívja 
a vállalat dolgozóinak a figyelmét a 
minőség jelentőségére, javítására. 
Ennek már vannak kézzelfogható 
eredményei. Számítunk a gazdasági 
vezetéssel együtt a törzsgárdára, a 
260 szocialista brigádba tömörült épí- 
tőmunkásra, akikkel egyenként és 
csoportosan megbeszéltük, hogy a la- 
kótelepi szekciókban elvégzett rész- 
munkákat, az utánuk következő bri- 
gádoknak, lehetőleg minőségi kifo- 
gás nélkül adják át, és ezt a brigád- 
naplóba Írják be. 

Most vezetjük be a minőségi, te- 
hát a hiba nélküli és hacaridőben el- 


$ készült lakásátadás premizálását. 


Az épülő lakások nagy ezázaléka 
szövetkezeti lakás. Mivel ezek drá- 
gábbak is, az átvevők még kritiku- 
sabban vizsgálják a minőséget. Java- 
soltuk, jöjjön létre egy olyan szö- 
vetkezeti átvevő bizottság, amelyik- 
kel a vállalat tárgyalni tud a ga- 
ranciális hiányosságokról, és ameny- 
nyiben a bizottság a hibákat rövid 
úton meg tudja szüntetni, a vállalat 
vállalja az ezzel kapcsolatos költsé- 
geket, még akkor is, ha más szak- 
ipari vállalat végzi el a munkát. 

Végül, de nem utolsósorban: poli- 
tikai munkánk során a tudatformá- 
lásra is igen nagy figyelmet fordí- 
tunk. Nemegyszer megkérdezzük az 
építőmunkást, aki a minőségi szem- 
pontokat nem tartotta szem előtt: 
mit szólna, ha ő kerülne mint lakó 
az általa épített lakásba? Szabadjon 
a felszabadulás tiszteletére, a ,,SZ0- 
cialista Munka Vállalata" cím elnye- 
résére tett felajánlásukból egy érde- 
kes adatot ismertetni, amely az épí- 
töőmunka fokozatos javulását igazol- 
ja: 1966-ban a mennyiségi és minő- 
ségi hibák 1,89/9-ot tettek ki, 1969- 
ben ez a szám 19/9-ra csökkent. 

Nem állíthatom azt, hogy a párt- 
szervezet javaslatai és a gazdasági 
vezetés által tett intézkedések egy 
csapásra megoldották és megoldják 
a lakásátadások kapcsán jelentkező 
panaszokat. Nagyon sok tennivalónk 
van még ezen a területen és továb- 
bi erőfeszítésekre van szükség, hogy 
az építőipar — sokszor nem egé- 
szen alaptalanul — megtépázott jó 
hírnevét visszaszerezzük fejezte 
be nyilatkozatát Karalyos László elv- 


társ. 
í7 


A kelenföldi lakótelep lakóinak 
panaszos ügye a fenti tények meg- 
állapításával nem zárult le. Az ál- 
mot, a pihenést, a nyugalmat zavaró 
hibás szivattyúk tovább működnek, a 
magyarázó levelek tovább szaporod- 
nak. Reméljük, hogy nem sokáig, 
mert a szivattyúk is gazdára akad- 
nak. K. P. 
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Waldeck kochet: 
A: Francia Kommunista Párt jövője" 


Waldeck Rochet könyve az 1968 
. május—júniusi franciaországi nagy 
harcok mérlegéből indul ki. E könyv- 
re szükség van — mondja a szerző 
bevezetőjében. Minden üzemben, 
egyetemen és az alkotó központok- 
ban világosan kell látni: mi történt 
1968 május—júniusában Franciaor- 
szágban? Milyen volt az FKP Poli- 
tikája? Olyan forradalmi helyzet 
volt-e, amely az FKP-t a szocialista 
:" forradalom végleges győzelmének ki- 
vívására kötelezte? 


A "könyv azonban nemcsak az 1968 
május—júniusi —— eseményekről, — és 
nemcsak Franciaország proletariátu- 
sának, dolgozó tömegeinek, hanem 
— úgy gondolom — a kommunista 
mozgalom egészének és főleg a nyu- 
gati munkásmozgalom osztagainak is 
szól. E könyv legfőbb sajátossága: 
kristálytiszta logikája és azoknak az 
új elemeknek a figyelembe vétele, 
amelyek a kapitalista világban, kü- 
lönösképpen pedig Franciaországban 
feltárulnak. A könyv azonban nem- 
csak elméletileg világos, hanem poli- 
tikai mondanivalójával, stílusával is 
kiemelkedik a hasonló! típusú köny- 
vek közül. Olyan könyvről van szo, 
amelyet minden kommunistának, ha- 
ladó gondolkodású embernek érde- 
mes elolvasni, megismerkedve a ne- 
héz helyzetben harcoló, következetes 
"és bátor párttal: az FKP-val. Ko- 
rántsem igazak azok a vádaskodások, 


" Kossuth Könyvkiadó 1970. 
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amelyeket egyrészt a jobboldai, más- 


. részt az álforradalmi , baloldal!" kép-" 


viselői terjesztenek a francia kom- 


" munista mozgalomról. Az FKP és a 


francia forradalmi szakszervezetek 
(a CGT) — Sartre szavaival élve — 
nem szenvednek  ,érelmeszesedés- 
ben", aktivistái , nem félnek a forra- 
dalomtól". 


Waldeck Rochet könyvét 1988 vé- 
gén írta (1969-bexu-jelent meg fran- 
ciául); ezért az 1968 május— júniusi 
sztrájkmozgalmak tanulságaiból indul 
ki. A sztrájkharcok és a-nagy poli- 
tikai tömegküzdelmek kiindulópontja 
és legfőbb oka — állapítja meg — 
á gaulle-ista hatalom tízéves reak- 
ciós politikája. (A könyv megírása- 
kor de Gaulle még Franciaország el- 
nöke.) A munkásosztály hosszú, szi- 
vós harcot vívott a de gaulle-ista ha- 
talommal, gazdasági, politikai sztráj- 
kokat folytatott és így az 1968 má- 
jus— júniusi sztrájkok ezeknek a küz- 
delmeknek logikus következményei. 
Az 1968-as sztrájkok és tüntetések a 
dolgozó tömegek nagy összeütközé- 
sét jelentették a monopóliumok ha- 
talmával, olyan korszakban, amikor 
a tőkés koncentráció fokozódott, ami- 
kor a tudományos és technikai for- 
radalom egyre inkább a profittöme- 
gek növekedését szolgálta. W. Rochet 
részletesen ismerteti a sztrájkmozga- 
lom lefolyását és győzelmeit, a kivi- 


 "vott gazdasági és politikai eredmé- 


nyeket. E megmozdulások egyik nagy 
politikai eredménye: ü szakszervezt- 


tek üzemi jogainak, az üzemekben 
való tevékenykedésének elismerése. 
A nagy tömegmegmozdulások olyan 
helyzetet teremtettek, amely, ha nem 
is azonos az objektív forradalmi 
helyzettel, de fokozatot jelent elő- 
re a gaulle-ista hatalomnak egy de- 
mokratikus rendszerrel való felváltá- 
sára. Ennek érdekében mutat rá W. 
Rochet az FKP erőfeszítéseire, a bal- 
oldali erők összefogásának jelentősé- 
gére, akcióegységük és közös prog- 
ramjuk előkészítésére. 

Az 1968. június 23-i és 30-i válasz- 
tások paradox módon tükrözték e 
nagy küzdelmeket. A megmozdulá- 
sokba beáramló anarchikus elemek 
jelentősen hozzájárultak a baloldali 
választási vereséghez, bár — és ezt 
azóta világosan látjuk — a francia 
kommunista , és — munkásmozgalom 
alapvető erőit, legfeljebb átmeneti- 
leg gyengítették. A de gaulle-ista ma- 
nőver az 1968 júliusi választásokon 
csak elodázta de Gaulle bukását, de 
megakadályozni nem tudta. A válság 
megmaradt, a vajúdás egy új Fran- 
ciaországért napjainkban de Gaulle 
bukása ellenére tovább tart. 


W. Rochet rendkívül markánsan, 
konkrét adatokkal bizonyítja, hogy a 
gazdag Franciaországban a szegények 
milliói élnek. Franciaország urai egy- 
re koncentráltabban birtokolják a 
gazdaság erőforrásait, és az ebből fa- 
kadó profitot. Ez utóbbinak csak lep- 
lezésére szolgálnak az olyan manő- 
verek, mint a de gaulle-ista , terv", a 
,, részesedés" elmélete. Mindezek ki- 
zárólag a tőkések érdekeit szolgálják. 
A hatalmas arányú koncentrációva);, 
az ún. ,nagy házasságokkal" párhu- 
zamos az idegen — főleg amerikai — 
tőke gyors behatolása. Egyre jelleg- 
zetesebb folyamat a proletarizálódás. 
A tudományos és technikai forrada- 
lom, az integráció, az állammonopo- 
lista kapitalizmus egész tevékenysége 
következtében fokozódik a kizsákmá- 
nyolás. Mindezek — mondja WG. 
Rochet — nélkülözhetetlenné teszik 
a francia munkások, a haladó értel- 


miségiek, a francia . parasztok és az 
új, fiatal generáció legszélesebb szö- 
vetségét. Ilyen helyzetben újítja fel 
a párt a maga stratégiáját, amelyet 
azóta a párt XIX. kongresszusa a 
program szintjére emelt: a , haladó 
demokráciáért" folyó küzdelmet. 


A haladó demokrácia nem a bur- 
zsoá demokrácia konzerválása, nem 
a IV. köztársaság helyreállítása, ha- 
nem olyan forradalmi demokratikus 
reformok összessége, amely magában 
foglalja: a fizikai és szellemi dolgo- 
zók védelmét a tőke támadásaival 
szemben; kiterjeszti a szakszerveze- 
tek jogait; elősegíti a gyengén fejlett 
iparvidékek fejlesztését; biztosítja a 
demokratikus szabadságjogokat;  el- 
törli a prefektusi rendszert és így to- 
vább. A haladó demokrácia kivívása 
napirenden levő feladat. Magában 
foglalja az alulról ellenőrizhető, szé- 
les körű államosításokat, a vas- és 
acél-, a vegyi-, az elektronikai, a re- 
pülőgép-, az atomenergia-, a kőolaj-, 
a gépkocsiiparban és általában min- 
denütt a hadiiparban. A de gaulle- 
ista burzsoá , részesedés"-elmélettel a 
francia kommunisták ,a demokrati- 
kus gazdálkodást és tervezést" állít- 
ják szembe. Olyan haladó, szociális 
tartalmú program a haladó demok- 
rácia, amely gyakorlati megvalósi- 
tásával lehetővé teszi a baloldal leg- 
következetesebb erőinek a részvételét 
a kormányzatban. A kommunisták- 
kal együtt egy olyan kormányzatban, 
melynek éle a monopóliumok ellen 
irányul. , A haladó demokrácia" így 
a kapitalizmusból a szocializmusba 
való átmenet lépcsőfoka, a demok- 
ráciáért és a szocializmusért folyó 
harc dialektikus egységének sajátos 
formája. 


Waldeck Rochet könyvének máso- 
dik részében éles polémiát folytat a 
reformista és a különböző álbaloldali 
, forradalmi" csoportokkal. Az utób- 
biak szerint a forradalom rendkívüli 
közelségben van, és azt , termelési 
szinten" kell megvalósítani, vagyis fi- 
gyelmen kívül hagyva a munkásosz- 
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tály szövetségeseit. Az októberi for- 
radalom, a szocializmus építésének 
szovjetunióbeli tapasztalatai, az 
SZKP 1956-ban tartott XX. kong- 
resszusának elveire, tanításaira visz- 
szatérve Rochet nyomatékosan erősí- 
ti meg: ,Aa szocializmusra szükség 
van", és a szocialízmushoz vezető 
utak sokfélesége nem Zárja ki a 
nagy októberi és más szocialista 
forradalmak alapvető és közös tör- 
vényszerűségeinek elismerését, külö- 
nös tekintettel a proletárdiktatúra 
elvének és gyakorlatának elfogadá- 
sára. A munkásosztálynak meg kel! 
ragadnia a politikai hatalmat, szö- 
vetségben a parasztság túlnyomó 
többségével, és a többi dolgozó ré- 
teggel. 

Valamilyen formában létre kel! 
hozni a proletariátus diktatúráját, 
amin a társadalomnak a munkásosz- 
tály és szövetségesei által történt irá- 
nyítása, 8 a demokráciának az ösz- 
szes dolgozókra, az egész népre való 
kiterjesztése értendő." 

W. Rochet a stratégia, a haladó 
demokrácia megteremtése fontos elő- 


feltételének tartja a kommunisták és : 


a szocialisták egységét, nem kerülve 
a két munkáspárt vitáit, dialógusait, 
de nem leplezve a Francia Szocialis- 
ta Párt egyes vezetőinek egységel- 
lenes magatartását. 

A könyv a jövendő franciaországi 
szocializmusról szólva felvázolja a 
szocialista demokrácia lehetséges for- 
máit, az állam és egyház viszonyát, 
az ideológiai szabadság sajátos nyu- 
gati vonásait és Így tovább. Hang- 
súlyozza, hogy a jövendő szocialista 
hatalom köteles megvédeni demokrá- 
ciáját, ha kell, erőszakos eszközökkel 
is, az ellenforradalmi támadástól. 

W. Rochet , Korunk nagy problé- 
mái" címmel összefoglalja az FKP 
állaspontját az imperializmus elleni 
küzdelemben. Az FKP bizonyos né- 
zeteltérések ellenére — amely a 
csehszlovákiai válsággal kapcsolatos 
— keményen küzd a nemzetközi 


e Idézett mű. 78—79. old. 


94 


kommunista mozgalom egységéért, és 
ezt be is bizonyította az elmúlt év 
konferenciáin. Az FKP a tejes 
egyenjogúság és önállóság alapján 
,továbbra is szerves része marad a 
nemzetközi kommunista mozgalom- 
nak, együtt halad a többi kommunis- 
ta párttal, köztük a Szovjetunió 
Kommunista Pártjával, amely nem- 
zetközi vonatkozásban döntő ereje 
az imperializmus ellen, a Sszocializ- 
musért és a kommunizmusért folyó 
küzdelemnek."" 

Az FKP progresszív történelmi ha- 
gyományaihoz híven áll ki a nemzeti 
felszabadító mozgalmak  támogatá- 
sáért, ,a harmadik világ" népeinek 
függetlenségéért, és az új független 
országok társadalmi, gazdasági feil- 
szabadításáért és fejlődéséért. 

W. Rochet újra hitet téve a békés 
egymás mellett élés, a demokratikus, 
semleges, francia külpolitika mellett. 
világosan és egyértelműen foglal állást 
az európai kollektív biztonság meg- 
teremtésének szükségessége mellett. 

Waldeck Rochet könyve tehát ha- 
tározottan rajzolja meg az FKP el- 
méleti, politikai, gyakorlati vonalát; 
pártépítésének fő módszereit és esz- 
közeit; a francia munkásosztály el- 
hivatottságát és azt a forradalmi op- 
timizmust, amellyel a francia kom- 
munisták egy új demokratikus Fran- 
ciaország megteremtéséért, a szocia- 
lista forradalomért harcolnak. A szer- 
ző 1968-as írásának igazát bizonyítják 
az 1969. évi és az 1970. első negyed- 
évi események is. Pompidou és Cha- 
ban Delmas kormánya, bár bizonyos 
, enyhébb" formákban fogalmazza 
meg a gaulle-ista külpolitikát, s 
igyekszik megnyerni újabb és újabb 
elméletekkel a francia dolgozó töme- 
geket, a helyzet lényegesen nem vál- 
tozott: Franciaország külpolitikája és 
belpolitikája az ún. , post-gaulleista" 
uralomban elvileg és gyakorlatilag is 
szinte változatlan maradt. 

A harc tovább folyik — hangsú- 
lyozza az FKP XIX. kongresszusa. 


8 Idézett mű. 119. old. 
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Tovább folyik a francia politikai 
életben, az ideológia területén és te- 
gyük hozzá, az FKP-n belül is a 
marxista—leninista elvek tisztaságá- 
nak megtartásáért, az FKP osztály- 
stratégiájának megvalósításáért. Eb- 
ből az aspektusból lehet csak vizs- 
gálni — bár ez nem a recenzió fel- 
adata — Roger Garaudy nézeteinek 
visszautasítását, Garaudy kihagyását 


az FKP Központi Bizottságából, és 
azoknak az ideológiai-politikai viták- 
nak az összességét, amelyek Garaudy 
hibás nézeteivel szemben folynak. 

Waldeck Rochet könyve rendkívül 
hasznos. . Elvileg, politikailag tiszta és 
világos, amelyet  párttagságunknak 
— mint politikai-elméleti olvasmányt 
— a legmelegebben ájánlhatjuk. 


SZÁNTÓ GYORGY 


Fontosabb cikkek jegyzéke 
1970. MÁRCIUS 11-TŐL ÁPRILIS 10-IG 


PÁRTÉLET ő 


NÉPSZABADSÁG — Horváth Józset: 
ez is politika (III. 29. A gazdasági mun- 
kának a politikai munkában való helyé- 
vel, a gazdasági és politikai munka egy- 
ségével foglalkozó cikk); Szenes Sándor: 
MKP 1945 — MSZMP 1970. (IV. 4. Ada- 
tok és tények a párt 25 éves fejlődésé- 
ről). 


BELPOLITIKA 


NÉPSZAVA — Interjú Gál Lászlóval, 
a Szaktanács titkárával a szakszervezetek 
érdekvédelmi funkciójának kialakulásá- 
ról és fejlődéséről, mai feladatairól (III. 
22.); Gáspár Sándor: Nemzeti ünnep — 
munkásünnep (IV. 4.). 

SZABAD FÖLD — Zsarnóczai Sándor: 
A munkás-paraszt szövetség huszonöt 
éve (IV. 4.). 

MAGYAR IFJÚSÁG — Méhes Lajos 
beszámolója a KISZ Központi Bizottsá- 
gának március 25-i ülésén és a KISZ 
Központi Bizottságának határozata az 
MSZMP Központi Bizottságának február 
18—-19-i állásfoglalásával kapcsolatban 
(IV. 3.). 

TANÁCSOK LAPJA — Fehér Lajos: 
Államszervezetünk 25 esztendeje (III. 28. 
Részletek , A tanácsrendszer létrejötte és 
fejlődésének húsz esztendeje" című ta- 
nulmányából). 


GAZDASÁGI ÉLET 


NÉPSZABADSÁG — Kovács Imre: 
Ipari tevékenység a mezőgazdasági 
nagyüzemekben (III. 11.); dr. Dabrónaki 
Gyula: Tapasztalatok és következtetések 
(III. 22. A Központi Népi Ellenőrzési 
Bizottság gazdasági témájú vizsgálatai- 


nak tapasztalataival és a tapasztalatokból 
levont következtetésekkel foglalkozik); 
Faluvégi Lajos pénzügyminiszter-helyet- 
tes tájékoztatója a vállalati gazdálkodás 
múlt évi eredményeiről (III. 24.); Pong- 
rácz László: A részesedési alap felosztá- 
sának tapasztalatai (IV. 1.); Interjú Lada 
Lajossal, a Külkereskedelmi Miniszté- 
rium főosztályvezetőjével az élelmiszer- 
gazdaság export-importmérlegének ala- 
kulásáról (IV. 8.); Gazdasági jelzőtábla 
1970 január—február (IV. 8.). 

TÁRSADALMI SZEMLE — Negyedszá- 
zados gazdasági növekedésünk fő ténye- 
zői (4.); Berend T. Iván: Változások az 
életkörülményekben a felszabadulás óta 
(4.); A népgazdaság 25 éve számokban 
(4.). Í 

NÉPSZAVA — Buda István: 25 év bér- 
politikája (III. 29.); Interjú Vallus Pállal, 
az Országos Anyag- és Árhivatal elnök- 
helyettesével az árak szerepéről és el- 
lenőrzéséről (IV. 4.). 

FIGYELŐ — Eredményeink számokban 
(III. 11., 18., 25.);, Bajusz Pál: Kevesebb 
nagyberuházás — gyorsabb kivitelezéssel 
(III. 11.); Fock Jenő: A második negyed- 
század küszöbén (IV. 2. A huszonöt év 
eredményeivel, a további feladatokkal 
foglalkozik); Timár Mátyás: A gazdaság- 
irányítás fejlődése (IV. 2.); Huszár Ist- 
ván: Az életszínvonalról (IV. 2.); dr, Da- 
nyi Pál: Önkormányzat és gazdasági ön- 
állóság (IV. 2.); Tordai Jenő: Legfonto- 
sabb kereskedelmi partnerünk a Szovjet- 
unió (IV. 2.); Hárs Ernő: Magyarország 
a nemzetközi gazdasági szervezetekben 
(IV. 2.); dr. Tóth Béla: TÍZ százalékkal 
nagyobb termelés (IV. 8. A tsz-ek 1989. 
évi eredményeivel foglalkozik). 


KÖZGAZDASÁGI SZEMLE — Czeit- 
ler Sándor: Népgazdaságunk külső : és 
belső egyensúlyának néhány összefüggé- 
se (3.); Simán Miklós: Termelésünk mű- 
szaki színvonala és a gazuaságirányítás 
reformja (3.); Biró József: A külkereske- 
delmi monopólium érvényesítése az új 
gazdasági mechanizmusban (3. Részlet 
megjelenés alatt álló könyvéből) ; Balas- 
sa Ákos: Integráció és az ötéves tervek 
összehangolása (3.). 


MAGYAR MEZŐGAZDASÁG — Dr. 
Dimény Imre: Mezőgazdaságunk 25 éve 
(IV. 1.); dr. Belák Sándor: Az élelmezés 
fejlődése hazánkban és a további fel- 
adatok (IV. 87 A Magyar Tudományos 
Akadémián március 11-én elhangzott 
előadás rövidítése). 


ELMÉLETI KÉRDÉSEK 


NÉPSZABADSÁG — Friss István: Új 
könyv a szocializmus politikai gazdaság- 
tanáról és alkalmazásáról az NDK-ban 
(III. 14.); Dolmányos István: Örökség és 
adósság (III. 15. Az 1848-as márciusi ese- 
. mények helyes értelmezésével foglalkozó 
cikk); Lukács György: Lenin a szocialista 
demokratizmusról (IV. 4. Részletek a 
,Lenin és az átmeneti korszak kérdései" 
c. tanulmányból). 


TÁRSADALMI SZEMLE — Komócsin 
Zoltán: Hazánk felszabadulásának ne- 
gyedszázados évfordulója a lenini cen- 
tenárium évében (4.); Lukács György: 
Forradalmi reálpolitika (4. Részlet a , Le- 
nin. Tanulmány gondolatainak összefüg-őv 
géseiről" című, 1924-ben írt munkából); 
Szigeti József: Lenin és Marx (4.); Jenei 
György: A kétírontos harc lenini felfo- 
gása (4.); Rezső Margit: Althusser Lenin- 
ről (4.). 

BÉKE ÉS SZOCIALIZMUS — A szer- 
. kesztőség kezdeményezésére Prágában , A 
leninizmus. és korunk?" címmel tartott el- 
méleti konferencia anyagai (2—3.); John 
Gollan: Lenin imperializmus-elmélete és 
a monopóliumok fejlődésének új vonásai 
(3.); V. T. A leninizmus szerepe és az. 
antikommunizmus bírálata (3.). 

MAGYARORSZÁG — Dr. Simai Mi- 
hály: A ,konvergencia" mögött (IV. 5.). 

NEMZETKÖZI SZEMLE .— L. Szkvor- 

cov: Lenin a kispolgári ideológia elleni 
. harcról (4.); J. Modrzsinszkaja: A jelen- 


kori ellenforradalom eszméinek anató- 
miája (4.). 
VILÁGOSSÁG —. Jaroslaw Ladosz: 


Megismerés és társadalmi gyakorlat (3. 


A marxizmus viszonya az empírizmus és 
a racionalizmus hagyományához). 

ÁLLAM ÉS IGAZGATÁS — Dr. Bihari 
Ottó: Lenin és áz alkotmány (3.); dr. Ta- 
kács Imre: A közvetlen demokrácia Le- 
nin műveiben (3.); dr. Berényi Sándor: 
V. I. Lenin a bürokratizmusról és az el- 
lene való harc eszközeiről (3.); dr. Seres 
Imre: Lenin szövetkezeti gondolatai és a 
parasztság (3.); dr. Ádám Antal: A szo- 
cialista alkotmányvédelem időszerű prob- 
lémái (3.). 


NEMZETKÖZI KÉRDÉSEK 


NÉPSZABADSÁG —- Kovács István: 
Az osztályharc erősödése a tőkésorszá- 
gokban (III. 12.); Interjú Otto Winzerrel, 
a Német Demokratikus Köztársaság kül- 
ügyminiszterével (III. 22.); L. I. Brezs- 
nyev válaszai a szerkesztő bizottság kér- 
déseire (IV. 3.). 

TÁRSADALMI SZEMLE — Gyenes 
András: A magyar—szovjet barátság hu- 
szonöt esztendeje (4.). 

BÉKE ÉS SZOCIALIZMUS — Alvaro 
Cunhal: Fontos események éve (3. A 
portugál belső helyzettel, a demokratikus 


ellenzék és a kommunisták portugáliai 


harcával foglalkozik); T. Jerofejev—A. 
Kiszeljov—O. Rzsesevszkij: A világimpe- 
rializmus rohamosztagának megsemmisü- 
lése (3. A fasiszta Németország feletti 
győzelem helyes értékelésével, a második 
világháború tapasztalataival és tanulsá- 
gaival foglalkoznak). 

MAGYAR HÍRLAP — Interjú Péter 
János külügyminiszterrel a magyar kül- 
politikáról (I. 4.). 

NÉPSZVAVA — Puja Frigyes: Külpo- 
litikánk aktivitása (IV. 4.). 

SZABAD FÖLD — Darvasi István: 
Szocialista külpolitika — nemzeti függet- 
lenség (IV. 4.). 

MAGYARORSZÁG — Baracs Dénes: A 
, Pártrendezés" dilemmái (IV. 5. A kínai 
belső helyzettel, a pártépítés problémái- 
val, nehézségeivel foglalkozik). 


KULTÚRA - TUDOMÁNY 


MAGYAR HÍRLAP — Erdei Ferenc: 
Néhány szó a tudományos kutatások 
szervezéséről (IV. 5.). 

MAGYAR NEMZET — A felszabadu- 
lási tudományos ülésszak előadásaiból 
(IIT. 22.). 

NAGYVILÁG — Köpeczi Béla: Hu- 


. szonöt év — a világirodalmi műveltség 


változásai (4.). 


4 Vasárnap 


- 


kommunista 


A KISZ Központi Bizottsága 
felhívására országszerte 
százezrek — 

fiatalok és idősebbek - 
fogtak szerszámot, 

hogy méltóan ünnepeljék 
a Lenin-centenáriumot. 
Felvételeink 

ezt örökítik meg 


(MTI Foto-Fehérváry) 


A rákospalotai új lakótelep parkjában 
ezer fiatal 15 ezer fát ültetett el 


A KISZ-fiatolok és idősebbek együtt dolgoztak ezen a napon is az Újpesti Cérnagyárban. (MTI 


Foto—Kirá 
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LENIN 
Az ideológiai munkáról 
320 old. 26— Ft 


Találkozások Leninnel 
196 old.-t23 old. kép 50- Ft 


TÖKEI FERENC 
Vázlatok a kínai irodalomról 
200 old. 18- HR 


A magyar forradalmi munkásmozgalom története 
3. kötet 
360 old. -t 24 old. kép 20-— Ft 


Dokumentumok a Szlovák Tanácsköztársaságról 
1919 
236 old. 26,.— Ft 


25 év 
Ipar, mezőgazdaság, életszínvonal, kultúra 
316 old. 50.— Ft 


DR. KÖRÖDI JÓZSEF 
Változások Magyarország gazdasági térképén 
88 old. -t- 14 old. melléklet 40.— Ft 


Országos agitációs és propaganda tanácskozás 
1970 
152 old. 6. Ft 


FÖLDES PÁL. 
Partizánemlékek 
384 old. -t- 16 old. kép 32- Ft 


KOSSUTH KONYVKIADÓOÓ 


Világ proletárjai, 


egyesüljetek! 


A MAGYAR SZOCIALISTA MUNKÁSPÁRT 
KÖZPONTI BIZOTTSÁGÁNAK FOLYÓIRATA 


Az Egyesült Izzó dolgori 
nagygyűlésen tiltakozta 

év ikes 

indokin ai agressziója elle 


(MTI Foto—Torna 


A Szovjetunió 
Legfelsőbb Tanácsának 
elnöksége 

atHarci Érdemekért" 
érdeméremmel 
tüntetett ki magyar 
internacionalistákat. 

Biszku Béla elvtárs 

a kitüntetett Lengyel Mihállyol 
. ! beszélget 
. (MTI Foto—Vigovirt") 
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Ribánszki Róbert: ifjúságunk egységes kommunista tömegszer- 
vezete (3) 

Dudás János: A lakásépítés és ellátás rendszerének tovább- 
fejlesztése (8) 


A PÁRTMUNKA IDŐSZERŰ KÉRDÉSEI 


Dr. Bence László: A társadalomtudományi kutatómunka és a 
pártoktatás (13) 

Dr. Harangozó Ede: A kollektív szerződések módosításának tanul- 
ságai (17) 

B. M.: Építőipari konferencia (22) 


SZEMLE 
Bognár Gyula: Egy évvel a tanácskozás után (25) 


KONGRESSZUSRA KÉSZÜULUÜNK 


A pártszervezetek feladatai a X. kongresszus előkészítésében 
(Interjú Háry Béla elvtárssal) (32) 
R. I.: A toggyűlési beszámoló (37) 


IRODALOM - MŰVÉSZET - NÉPMŰÜVELÉS 


Németh Jenő: Hogyan használja ki sokrétű lehetőségeit a tele- 
vízió? (41) 
Páll Géza: Kulturális társulás Nagykállóban (44) 


VITA - VÉLEMÉNYCSERE 


Hozzászólások oz irányelv-tervezethez 
Pataki László: A pártbizottsági titkárok és osztályvezetők hatás- 
köréről (46) 
Kuncz Béla: Az alopszervezeti munka fejlesztése (50) 


it 


Havasy Jenő-Káimán Jenő: A gyakorlati tapasztalatok olap- 
Jón (53) 
Hozzászólósok A kommunistákról . . . című cikkhez 
Dr. Bakos Gyula: Forradolmi felodataink (57) 
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Balogh János: Gondoljuk tovább .. . (61) 


PÁARTSZERVEZETEINK ÉLETÉBŐL 


Sikula György: A pártszervezetek irányításával a nők helyzeté- 
nek javításáért (64) 

Mihók Sándor: A tulajdonosi érzés és a közösségi tudat Össz- 
hangja (67) 

D. M.: A kis létszámú pártszervezetből ütőképes, szervezett 
erő (70) 
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járásban (73) 

Józsa Lászió-Veres Sándor: Tagfelvételi munka Borsod megyé- 
ben (75) 

Szabó Attila: Solt község pártbizottságának munkájáról (79) 
Dittrich József: Beszélgetés az új párttagokkal (82) 
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Czafit István: A lakóterületi pártszervezetekről (89) 
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RIBÁNSZKI RÓBERT 


Itjúságunk egységes kommunista 


tomegszervezete 


kérdésekben kialakított állásfoglalása nagy figyelmet szentel a Kommu. 

nista Ifjúsági Szövetség jellegének, tevékenysége és fejlődése fő irányá- 
nak. Az állásfoglalás ezzel kapcsolatos megállapításal lehetővé teszik a KISZ hi- 
vatásának, jellegének és feladatainak egységes értelmezését, útmutatást nyújtva 
mind a pártszerveknek, mind az Ifjúsági szövetségnek ez irányú tennivalóik 
meghatározásához. 

E fontos dokumentum az Ifjúsági szövetség jellegének és feladatainak meg- 
határozásakor abból indul ki, hogy a KISZ a párt Ifjúsági szervezete, a párt 
közvetlen Irányítása alatt működő szervezet. Céljai, világnézeti, ideológiai alap- 
jai azonosak a pártéval, Ifjúsági szövetségünk kommunista jellegű, kommunista 
tartalmú szervezet, amely hűségesen követi és magáénak vallja a párt pollti- 
káját. Ez a kommunista jelleg és tartalom egyúttal alapvetően meghatározza a 
KISZ munkastílusát, szervezeti életének normált Is. 

A KISZ jellegében a meghatározó elem: kommunista mivolta. Ám az sem 
hagyható figyelmen kívül, hogy a KISZ kommunista jellegű, de ugyanakkor: If- 
júsági szervezet, tömegszervezet. 

Ifjúság! jellege ugyancsak fontos következményekkel jár, Hiszen tagjai ab- 
ban az életkorban vannak, amikor az ember Igen gyors ütemű változásokon 
megy át, mind fizlológlallag, mind szellemi vonatkozásban erőteljesen fejlődik. 
Ez az életre való felkészülés stádiuma, amikor a környezeti hatások igen eleve- 
nek, amikor kiformálódik" a jellem, kibontakoznak a képességek és hajlamok, 
kialakul a világnézet. Ezért a fiatalokat tömörítő térsadalmi szervezetnek szük- 
ségképpen más a helye és a szerepe az osztályharcban, a társadalmi tevé- 
kenységben, mint a felnőttek hasonló célú és tartalmú szervezeteinek. 

A KISZ azonban nemcsak egyszerűen Ifjúsági szervezet, hanem a fiatalok 
tömegszervezete. Tehát nem élcsapat, nem a magyar Ifjúság élcsapata. Bár tö- 
möríti soraiban a magyar dolgozó és tanuló Ifjúság polltikai, világnézeti tekin- 
tetben leghaladóbb és legaktívabb elemelt, de nemcsak azokat, hanem az Íf- 
júság széles, sok százezres tömegeit is, akiket már nem jellemezhetünk e fel- 
sőfokkal. 

itt azonban messzemenően figyelembe kell venni az előbb mondottakat. 
Vagyis azt, hogy fiatalokról van szó, akik gyorsan változnak, rejlődnek. Tulajdon- 
ságaik még nem megállapodottak, letisztultak, változhat tehát politikai tudatos- 
ságuk, tettrekészségük ís. Ezért súlyos következményekkel járó hiba lenne a ti- 
zenöt-tizenhat-tizenhét éves serdülőknél a további aktivizálódást kizáró és őket 
véglegesen elmarasztaló szentenciák kimondása. Ez annyit jelentene, hogy 
eleve lemondunk a kissé lassabban érő, de politikai, társadalmi vonatkozások- 
ban mindenképpen értékes fiatalok tömegeiről. Márpedig a mi célunk nem lehet 
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más, mint hogy a magyar ifjúság mind nagyobb tömegeit aktivizáljuk, nyerjük 
meg törekvéseinknek és emeljük a politikai tudatosság színvonalára, hogy egyre 
átfogóbban tudjuk befolyásunkat érvényesíteni az ifjúság tömegeiben. E cél el- 
érését elősegíti és lehetővé teszi a fiatalok százezreit átfogó és egyesítő kommu- 
nista jellegű ifjúsági tömegszervezet, amely a párt szervezete és egyben az 
egész magyar ifjúság politikai tömegszervezete. 


KOMMUNISTA, AZ IFJÚSÁGI és a tömegszervezeti jelleg egyaránt meg- 
határozza és befolyásolja a KISZ munkastílusát, módszereit és tevékenységi 
formáit, akcióit, belső szervezeti életét. Mint a pórt-állásfoglalás ismételten 
aláhúzta : a KISZ elsősorban politikai, politizáló szervezet. Ugyanakkor az is tény, 
hogy csak politikai eszközökkel, csak politizálással nem lehet az ifjúság széles 
tömegeit céljainknak megnyerni, törekvéseinkkel azonosítani. Ezért a Központi 
Bizottság határozata arra is figyelmeztet bennünket, hogy bátrabban és korsze- 
rűbben alkalmazzuk a nevelés, a mozgósítás, az aktivizálás indirekt módszereit 
és formáit is. 

Évek során szerzett sokrétű tapasztalatokra épül az a meggyőződés, hogy 
az ifjúsági szövetségben a kommunista és tömegszervezeti jelleg egymásnak 
nem ellentmondó, egymást nem kizáró tényezők, hanem egymást nagyszerűen ki- 
egészítő, egymást feltételező alkotóelemek, amelyek között dialektikus Össze- 
függés és pozitív kölcsönhatás áll fenn. Természetesen alá kell húzni a két té- 
nyező közül mint elsődlegest, mint meghatározót: a kommunista jelleget. Annál 
is inkább, mert a jelenlegi helyzetben elsősorban a KISZ kommunista, politikai 
jellegét kell erősítenünk és továbbfejlesztenünk. 

A KISZ tevékenysége akkor felel meg a kommunista jellegből adódó köve- 
telményeknek, ha követi és hirdeti a párt politikáját, aktívan közreműködik a 
párthatározatok megvalósításában, ha az ifjúság szocialista neveléséhez, köz- 
életi aktivizálásához sajátos munkájával hathatósan hozzájárul. Az ifjúsági szö- 
vetségnek kötelessége, hogy irányt szabjon és egyúttal teret, lehetőséget, keretet 
adjon az ifjúság forradalmi lendületének, újra és tökéletesebbre való törekvé- 
sének. A kommunista jellegből adódó kötelessége továbbá, hogy a fiatalokat 
és elsősorban saját tagjait közéleti emberekké nevelje, hogy tagjainak közös- 
ségi, mindenekelőtt politikai élményeket nyújtson. 

Nyugodt lelkiismerettel állíthatjuk, hogy eddig is törekedtünk e követelmé- 
nyek érvényrejuttatására. Gyakorlati tevékenységünk eredményeivel azonban ko- 
róntsam lehetünk elégedettek, Ezért a jövőben nagyobb gondot kívánunk for- 
dítani tevékenységünknek erre oz oldalára, s bizonyos mértékig új módszereket 
is alkalmazunk a politikai jelleg erősítésére. 

A párt Központi Bizottságának állásfoglalása ezzel kapcsolatban felhívja fi- 
gyelmünket, hogy fordítsunk nagyobb gondot a KISZ-tagok politikai tudatának 
és cselekvőkészségének fejlesztésére, kommunista meggyőződésük és tulajdon- 
ságaik formálását az eddigieknél nagyobb következetességgel folytassuk. Köte- 
lességünk, hogy szervezeteink tagjait aktív cselekvésük útján eljuttassuk a mar- 
xizmus-leninizmus alapvető tanításainak megismeréséhez és megértéséhez. A 
párttól kapott útmutatás alapján fokozni kívánjuk a politizáló tevékenységet oz 
Ifjúsági szövetségben. Akcióinknak, rendezvényeinknek erőteljesebb polltikai től- 
tést akarunk adni. Meghonosítjuk a politikai viíta-fórumokat, mégpedig nem- 
csak az alapszervezetekben, hanem a közbeeső bizottságok és a felső szervek 
szintjén is. Gyakrabban tűzünk napirendre bizottsági üléseken, aktívaértekezle- 
teken és a taggyűléseken is politikai kérdéseket. El kell érnünk, hogy fokozód- 
jon a politikal kérdések iránti érdeklődés, tanulják és gyakorolják a flatalok a 
politikai kérdésekben való eligazodást. 

Arra ís szükségünk van, hogy munkánkban minden szinten fokozzuk az esz- 
"ai-politikoi igényességet. A kommunista, politikai jelleg kidomborításában, ér- 
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vényrejuttatásában nagy szerepet kell kapnia a tágok megbízatásokkal való el- 
látásának. Legyen munkájuk, feladatuk, és — ami nem kevésbé fontos — ezek 


politikai természetű megbízatások legyenek. ! 
A végzéséhez sok személyes példa, útmutatás és segítség szükséges. Ezért 
arra kérjük a pártszervezeteket, nyújtsanak még több segítséget a KISZ 
tagjainak politikai neveléséhez. Az idősebb kommunisták és a KISZ-tagok közötti 
személyes kapcsolatok már eddig is felbecsülhetetlen értékű hozzájárulást je- 
lentettek a fiatalok politikai formálásához, fejlődéséhez. E mellett a kommunista 
politikai jelleg erősítésében nagy szerepe van a fiatal párttagok KISZ-ben vég- 
zett munkájának ls. 


Lényeges, hogy a fiatalok a KISZ-ben közösségi, politikai tapasztalatokra 
tehessenek szert, megtanulhassák felismerni és tisztelni a közös célokat és ér- 
dekeket, s tenni, cselekedni értük. Érvényt kell szereznünk annak az elvnek, 
hogy az a KISZ-szervezet dolgozik jól és elismerésre méltóan, amely felkelti 
tagjaiban az igényt a közéleti tevékenység Iránt, és megteremti a közéleti, po- 
lítikai aktivitás kibontakozásának feltételeit. A fiatalok öntudatosabb, társadalmi- 
politikai tekintetben aktívabb részét ezen az úton nevelhetjük a párt vezetésé- 
vel és segítségével a KISZ szervezeteiben kommunistává, a párt tagjaivá. 


E kérdés kapcsán is rá kell mutatni, hogy a kommunista, politikai jelleg 
hatékonysága jelentős mértékben azon is múlik, milyenek az ifjúsági szövetség 
aktivistái, képesek-e erős és fejlett alapszervezeti ifjúkommunista közösségek 
létrehozására. A KISZ akkor tud eleget tenni a vele szemben támasztott poli- 
tikai, kommunista jellegű követelményeknek, ha a pártszervezetek segítségével 
még nagyobb erőfeszítéseket tesz az aktíva erősítésére, fejlesztésére. Arra van 
szükség, hogy az ifjúsági szövetségben tömegével nőjenek az olyan fiatal ak- 
tivisták és vezetők, akik elméletileg képzettek, rendelkeznek politikai, mozgalmi 
tapasztalatokkal, akik ismerik a fiatalok gondolkodásmódját és problémáit, tud- 
ják őket vezetni és mozgósítani, akik képesek a párt eszméit és politikáját hir- 
detni a fiatalok között és egyúttal közvetíteni a fiatalok véleményét a párthoz. 

A kommunista jelleg erősítésének része, hogy tovább javítsuk, tökéletesítsük 
a tagfelvételi munkát. Mindenütt, minden esetben érvényesíteni kell az egyéni 
elbírálás elvét. Meg kell értetni a belépni szándékozó fiatalokkal, hogy a KISZ- 
ben helye van minden becsületes fiatal embernek, aki elfogadja a szövetség 
célkitűzéseit és tevékenyen részt akar venni azok megvalósításában. De tuda- 
tosítani kell bennük, hogy kommunista célkitűzésű és jellegű, politikai tömeg- 
szervezetbe lépnek be, ami nem jár , előnyökkel", politikai jogokat biztosít, de 
kötelességekkel is jár, követelményeket is támaszt tagjaival szemben. Meg kell 
valósítani az ifjúsági szövetségben a fokozatos követelménytámasztást, ami 
annyit jelent, hogy más politikai, szervezeti, erkölcsi követelményekkel lépünk 
fel a szervezetbe belépő 15 évesekkel, mint a 18-20 évesekkel vagy pedig a 
25—26 évesekkel szemben. Természetszerűen következik ez a KISZ-ben levő 14- 
26 éves fiatalok fejlettségi különbségéből. A szervezeti szabályzatban megfogal- 
mazott kötelességek teljesítését másképp kell elvárni és megkövetelni az elsős 
gimnazlstától vagy szakmunkás-tanulótól, mint a katonaviselt szakmunkástól 
vagy a diplomával rendelkező fiatal értelmiségitől. 

A KISZ-nek ugyanakkor — noha mintegy nyolcszázezres létszámmal rendelke- 
zik — rendkívül nagy figyelmet kell fordítani a szervezeten kívüli fiatalok több mint 
egymilliós táborára ís. Az eddigieknél Is nagyobb erőfeszítéseket kell tennünk 
befolyásolásuk, aktivizálásuk érdekében. Közelebb akarjuk őket hozni szerveze- 
telnkhez, megismertetve velük az alapszervezetek életét, vonzó hatást gyakorolva 
rájuk. A jövőben fokozni kell tevékenységünket gondjaik, problémáik feltárása 
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érdekében, s képviselnünk kell a szervezeten kívüliek érdekeit is az illetékes ól- 
lami, gazdasági, társadalmi szervek és szervezetek előtt. Az ifjúság nevelését 
végző állami és társadalmi szervezetekkel összefogva javítanunk kell a nevelő- 
munkát is körükben. Nem szabad elhanyagolnunk őket, figyelembe véve, hogy 
tulajdonképpen ezek a fiatalok ís aktivizálhatók, bevonhatók a társadalmi, poli- 
tikai élet áramkörébe, 

A KISZ sikereinek, eredményeinek záloga: eszmei, politikai, szervezeti egy- 
sége. Az ifjúsági szövetség szervezeti egységének ténye nálunk történelmi fej- 
lődési folyamat eredménye. Az egység kialakításában és létében döntő szere- 
pet játszottak és játszanak az olyan objektív tényezők és körülmények, mint a 
pártegység, a munkásosztály egysége, a szocialista népi-nemzeti egység, a közös 
és egységes társadalmi érdekek és célkitűzések. Az egységes ifjúsági szerve- 
zetben kifejezésre jutnak az Ifjúság közös céljai, törekvései, közös tulajdonságai 


és mindenekelőtt: közös érdekei. 
ciálódik életkor és társadalmi helyzet szerint. Ha hatékonyan és eredmé- 

nyesen akarunk dolgozni, ezt semmiképpen sem hagyhatjuk figyelmen ki- 
vül. Ellenkezőleg: munkánk kritikai elemzése olyan következtetés levonására ad 
alapot, hogy az eddigieknél is jobban figyelembe kell vennünk az Ifjúság külön- 
féle korosztályainak és rétegeinek sojátos helyzetét, jellemző vonásait, érdekeit. 
Behatóbban szükséges ismernünk e rétegek és korosztályok sajátos problémáit, 
eltérő tapasztalatait és igényeit. A rétegek sajátosságainak alapos ismerete 
azért alapvető feltétel, mert e nélkül elképzelhetetlen körükben a hatékony ne- 
velés és befolyásolás, a gondos érdekvédelem. 

Köztudott, hogy a KISZ központi bizottsága az elmúlt négy esztendőben 
sorra elemezte az alapvető Ifjúsági rétegek helyzetét, sajátosságait, gondjait és 
meghatározta a körükben végzendő munka fő irányát és módszereit. Mégis jo- 
gos a párt állásfoglalásában megfogalmazott bírálat, amely szerint rétegmun- 
kánk még meglehetősen bátortalan és nem elég hatékony. Jogos az a megálla- 
pítás, hogy mind a felső, mind a középszervek munkáján javítani kell ebben a 
tekintetben. Ezt jelzi, hogy a KISZ-ben a különféle rétegszervek (réteg-parla- 
mentek, réteg-tanácsok) helye még nem alakult ki, s bizonyos idegenkedés és 
túlzott óvatoskodás tapasztalható velük szemben. 

A KISZ központi bizottsága móárcius 25-I határozatában megjelölte sajót 
feladatait e következetlenségek megszüntetésében. A KISZ következő kongresz- 
szusáig kialakítjuk a réteg-parlamentek és réteg-tanácsok hatáskörét, helyét, 
szerepét. Keressük és kutatjuk a réteg-tevékenység fejlesztésének újabb mód- 
szerelt is. Úgy látjuk, hogy az egységes ifjúsági szövetség tevékenységének fej- 
lesztése megkívánja a program, a módszerek és a szervezeti élet fokozottabb 
differenciálását, Ezt egyúttal eszköznek tekintjük ahhoz, hogy jobban foglalkoz- 
zunk a tagok sajátos igényeivel, gondjaival, problémáival, s ezáltal még inkább 
közelítsük a KISZ-t minden ifjúsági réteghez és korosztályhoz. Meggyőződésünk, 
hogy a fejlett, differenciált rétegmunka növeli az egységes ifjúsági szervezet 
munkájának hatékonyságát, s elősegíti, hogy a KISZ képes legyen hivatását mind 
magasabb színvonalon betölteni. 


Z AZ EGYSÉG azonban nem abszolút: ifjúságunk rétegeződik, differen- 
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5 szintes tanműhelyt 
adtak át a MüM 9. számú 
iparitanuló-intézet és az 
Autóközlekedési 
Technikum tanulói 
részére. Az ipari tanulók 
heti negy napot, 

a technikumi tanulók 

heti egy napot 
gyakorolnak itt. 

— Gyarmathy István 

IV. osztályos tanuló 

az elektromos próbapadon 
ellenőrző vizsgálatot végez 
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BE. Mintegy 130 millió 
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DUDÁS JÁNOS: 


A lakásépítés és ellátás rendszerének 
továbbfejlesztése 


Az utóbbi hetek egyik legnagyobb érdeklődést kiváltó eseménye kétségkívül 
a párt Központi Bizottságának és a kormánynak a lakásépítés fejlesztéséről, a 
lakáselosztás és a lakbérek új rendszeréről szóló közös határozata volt. Nyilván- 
való ez, hiszen valamilyen formában az egész ország kakosságát érinti. Köteles- 
sége hót a pártszervezeteknek, hogy a hatórozat elveit megértessék, és elfogad- 
tassák, továbbá, hogy politikailag segítsék az állami, tanácsi dolgozók jó fel- 
készülését a határozat végrehajtására. Ezt szolgálja cikksorozatunk is, amelynek 
során a határozattal kapcsolatos kérdésekre válaszolunk, illetve annak gyakorlati 
problémáit vetjük fel. 


TÖBB MINT EGYMILLIÓ ÚJ LAKÁS 


Az elmúlt 25 évben számottevően változtak az életkörülmények, melynek egyik 
legjelentősebb tényezője a lakásellátás színvonala. Ezt mutatja, hogy míg 1941- 
ben 31 ezer és 1950-ben 35 ezer lakás épült országunkban, 1968-ban számuk már 
meghaladta a 67 ezret. Az utóbbi esztendőkben évente átlagosan 63 ezer lakás 
épült. Ez azt jelenti, hogy ezer lakosra a korábbi valamivel több mint három lo- 
kással szemben az utóbbi években több mint hat lakást építünk. A lakásállomány 
növekedésének eredményeként a 100 lakásra jutó lakók száma ma mintegy 80- 
nal kevesebb -— 308 fő - az 1941. évinél. 

Az ország gazdasági fejlődése mellett tehát a lakásellátásban is jelentősek 
eredményeink. Gondoljunk csak rá, mekkora feladatot jelentett a második világ- 
háborút követő károk helyreállítása. A kikóházokban keletkezett háborús puszti- 
tások különösen nagyok voltak Budapesten. A lokóházaknak több mint 709/9-a 
megsérült, s 21 ezer épület teljesen romhalmazzá vált. Gyakorlatilag eltüntettük a 
nyomortelepeket és mindenki — ha nem elhanyagolható számban még szűkösen 
is — fedél alá került. A helyreállítás mellett 1949-ig 80 ezer új lakás épült, az első 
ötéves tervben pedig 150 ezer. 1957 után a kakásépítés üteme meggyorsult. A 
második ötéves tervben állami erőből 102 ezer, mogánerőből pedig 180 ezer, 
összesen 282 ezer lakás épült. A folyó — a harmadik — ötéves tervben az eddigi 
teljesítés és az ez évi várható építés eredményeként mintegy 310-320 ezer lakás 
létesül. 

Javult a lakásállomány felszereltsége, közmű szolgáltatásokkal (vizzel,  vil- 
lannyal, gázzal, csatornával) való ellátottsága, minőségi összetétele Is. Ennek érzé- 

 Itetésére érdemes megemlíteni, hogy míg az 1920-1941 között épült — éves 
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alacsony színvonalú volt, a felszabadulás óta épített lakások több mint 559/9-a 
kettő vagy több szobás, és felszereltségi szintje ís lényegesen magasabb. Az összes 
lakásnak ma 909/9-ában van villanyvilágítás (1930-ban 259/9-ában), 349/9-ában 
folyóvíz (1930-ban: 139/9), 399/9-ában gászolgáltatás (1930-ban: 59/9), 309/9-ában 
fürdőszoba (1930-ban: 6,27/9) stb. 

Legjelentősebb eredmény, hogy a felszabadulás óta a lakosság egyharma- 
dának, több mint egymillió, túlnyomórészt munkás- és parasztcsaládnak a lao- 
kásgondját oldottuk meg. 


FOKOZÓDÓ IGÉNYEK - NÖVEKVŐ ARÁNYTALANSÁGOK 


A dolgozók kikáshelyzetének javításában elért eredmények nem lebecsülhe- 
tők. Ugyanakkor szembe kell nézni azzat, hogy a nogy volumenű lakásépítés elle- 
nére csak mérsékelten csökkennek építési és ellátási gondjaink. Az 1000 lakosra 
jutó lakásépítés színvonala elmarad számos baráti ország és jó néhány európai 
. tőkésország lakásépítési eredményeitől, de nincs teljesen összhangban az ör- 
szóg gazdasági lehetőségeivel, az élet- és kultúrszínvonal jelentős növekedése, 
valamint az urbanizálódás folytán kialakult igényekkel sem. Nem javul kielé- 
gítően a városok — ezen belül mindenekelőtt a főváros -—, valamint a kiemelt, 
illetve a munkáslakta települések lakáshelyzete. A nagyszámú új lakás elsősor- 
ban az új ipartelepek számára szükséges munkaerő letelepítésével kapcsolatos, 
valamint más, népgazdaságílag fontos, közérdekű lakásigények kielégítését szol- 
gálta, és csak kisebb mértékben tette lehetővé a régóta rakGsrg várók igényé- 
nek kielégítését. 

A jelenlegi lakásállomány ikb. kéthaormadrésze a múltból maradt reánk és 
ezek többsége kisméretű, alacsony felszereltségű. Ezek az egykoron , megfelelő" 
lakások ma a megnövekedett igényeket csak korlátozottan képesek kielégíteni. Az 
új igények mellett — melyek a csalódok számának növekedésével, a városba áram- 
lással, új ipartelepek, városok létesítésével és kiépítésével, valamint a családok 
anyogi lehetőségeinek bővülésével jelentkeznek — mind sürgetőbbek a város- 
rekonstrukciókkal, az elavult lakótelepek, lakóházak szanálásával kapcsolatos 
igények is. 

A természetes növekedésen kívül számolni kell azzal is, hogy a lakásellátás 
mai féltételei részben mesterségesen Is fokozzák a lakásszükségletet. Vagyis a 
lokásépítés és ellátás jelenlegi rendszere arra ís ösztönöz, hogy az igények bizo- 
nyos mértékig elszakadjanak mind az állam, mind az egyének anyagi lehetősé- 
geitől. Ez a probléma legszembetűnőbben a bér-, szolgálati és szövetkezeti lakás- 
ellátásnál jelentkezik. Sokszor olyanok is az államtól várják takásproblémájuk meg- 
oldását (ingyen juttatott olcsó bérű lakással, vagy a rendkívül kedvezményes 
szövetkezeti lakással), akik anyagi, jövedelmi és családi helyzetük alapján képesek 
lennének nagyobb áldozatvállalásra. Ugyanakkor a lakásépítés nagyobb terhét 
kénytetenek gyakran olyanak is vállalni, akiknek az rendkívüli gondot jelent, mert 
egyidejűleg pl. több gyermek eltartásáról, neveléséről is gondoskodnak. 

A lakósellátás feszültségeit fokozza, hogy a lakásgazdálkodás kialakult rend- 
szere nem teszi lehetővé az ellátás növekvő terhei arányosabb elosztását az állam 
és a lakosság között, valamint a lakosság különböző rétegei között. Az állami 
lakásellátással szamben kialakuk igények teljes kielégítése megoldhatatlan fel- 
adatot és terhet róna az államra, és nem utolsósorban azt kívánná, hogy a nép- 
gazdaság más fontos területeiről vonjon el eszközöket. Ugyanakkor az alacsony 
lakbér nemcsak az építési iköltség megtérítésére nem teremt fedezetet, hanem a 
folyó fenntartási, karbantartási és felújítási munkák költségeinek is csak ikis hányo- 
dát fedezi. 


Az ingyenes bérlakásjuttatás és a fenntartási költségeknél is alacsonyabb 
lakbér további problémákot vet fel az egyes lakossági rétegek tehervisetésében 
is. Azok a családok, amelyek építéssel oldják meg a lakásproblémájukat, az épí- 
téssel járó gondakon kívül vállalják a lakáslétesítés teljes anyagi terheit (előtör- 
lesztés, hiteltörlesztés, kamat), valamint a fenntartás teljes költségét. Attól! függően 
tehát, hogy valamely család milyen módon oldja meg lakásproblémáját — ho 
egyébként azonosak is feltételeik: azonos a jövedelmük, vagyoni helyzetük, a gyer- 
mekek száma stb. — más-más körülmények között él, vagyis reákhelyzetük nem 
kívánatosan (a végzett munka mennyiségétől és minőségétől függetlenül is) dif- 
ferenciálódik, 

A lakásgazdálkodás kialakult rendszere csak korlátozottan biztosítja a lakás- 
alap ésszerű kihasználását. Az ingyenes kiutalás és az alacsony lokbér következ- 
tében vannak családok, melyek a reális szükségleteknél nagyobb lakást foglalnak 
el, míg más családok zsúfoltan kénytelenek lakni. A kakásalap jobb kihasználására 
ösztönző feltételek hiánya egyben fékezi azt, hogy a kellően ki nem használt loká- 
sak felszabadításával tovább lehessen enyhíteni a ma még zsúfoltan élő családok 
lakáshelyzetét. 

Az elosztási rendszer javítására, a lakásalap jobb kihasználására többször 
. hoztak intézkedéseket. Mégis ez ideig nem tudott kialakulni a lakásforgalom rugal- 
mas rendszere. Ezért olyan feltételek szükségesek, amelyek jobban elősegítik o 
lakáscsere-forgakmat, az igények egy részének kielégítését, a meglevő, de meg- 
felelően ki nem használt lakásalap csere útján történő kedvezőbb hasznosításával. 

A lakásproblémák megoldását az állam oly módon Is elősegíti, hogy az épí- 
tést támogatja. Ennek legjelentősebb formái: a kapacitás és építőanyog, szerel- 
vény ellátási háttér biztosítása, majd az építési kölcsön, a dotáció vagy árkiegé- 
szítés és a gyermekek utáni kedvezmény. A kölcsöntámogatás mostani rendszere 
nem differenciál kellő mértékben: a hitel kamata nem arányos egyes építési for- 
mák között. Az állami árkiegészítés és dotáció odaítélése is mechanikusan, a 
lakások méretéhez igazodik. A gyermekek utáni kedvezmény pedig alacsony ösz- 
szegű és szűk körű. 


AZ EGÉSZ TÁRSADALOM ÖSSZEFOGÁSÁVAL 


A lakásgazdálkodás feltételeinek korszerűsítését süngeti a nemzeti vagyon 
jelentős hányadát kitevő lakóépület-állomány állagának megvédése, a fenntartási 
munkák szükséges színvonalának biztosítása és az ehhez szükséges fedezet meg- 
teremtése. Ma még nincs megnyugtatóan megoldva sem az állami, sem a mogán- 
tulajdonú lakásalap álkagának megóvása. Nem áll rendelkezésre megfelelő mér- 
tékben egyrészt a szükséges építőipari kapacitás, másrészt a karbantartási és 
felújítási munkák pénzfedezete. A magántulajdonú lakások körében nem kielé- 
gítő a tartalékolás, a bérlakások körében viszont az alacsony lakbér nem nyújt 
fedezetet a fenntartási és felújítási munkálatokra. A bérlők általában nincsenek 
megelégedve a hózkezelő szervek munkájával. Megoldásra vár a bérbeadó és 
bérlő kötelezettségeinek megfelelő elhatárolása, vagyis olyan érdekeltségi rend- 
szer kialakítása, mely jobban ösztönöz mind a külső, mind a belső berendezési 
és felszerelési tárgyak megóvására, ill. időben történő kijavítására. Az állami 
lakások fenntartására az állam a klakbérbevételen túl mintegy kétmilliárd forin- 
tot (dotációt) fordít évente, amit a népgazdaság móás területeiről, de mindenek- 
előtt a lakásépítéstől kell elvonni. 

Az említett gondok természetesen nem mai keletűek. Lakáshelyzetünket póárt-, 
állami, tanácsi és társadalmi szervek már többször vizsgálták, s több jelentős intéz- 
kedésre is sor került. Ezek közül kiemelkedő a 15 éves lakásépítési terv, omely 
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1961—-1975 közötti időszakra 1 millió kukás megépítését Írta elő. Lakáshelyzetünk 
problémáival és a továbbfejlesztés lehetőségeivel, megoldási módjaival az illeté- 
kes központi párt- és állami szerveken kívül foglalkoztok a megyei párt és tanácsi 
végrehajtó bizottságok, a SZOT elnöksége, a KISZ intéző bizottsága. E széles 
körű tanácskozások jól szolgálták a problémák reális elemzését. A tanácskozások 
tapasztalatai ugyanakkor bizonyították, hogy a kakásépítés és elosztás, az építési 
formák és a kölcsönpolitika, a kikósfenntartás és a lakbérek jelenlegi rendszere 
már nem felel meg a társadalmi és gazdasági fejlődés követelményeinek. Meg- 
érett ezek átfogó, komplex változtatásának szükségessége, melyet a ÍV. ötéves 
terv keretében célszerű meghozni. 

Az elemzések és a széles körű társadalmi viták ráirányították a figyelmet 
arra, hogy a korábbi lakáshiány megszüntetése, a lakásigények színvonalasabb 
kielégítése, a régi lakások cseréje további erőfeszítéseket kíván. Mivel az igé- 
nyek meghaladják az állam anyagi erejét és egyéb lehetőségeit a lakáskérdés 
megoldásához az egész társadalom összefogására: az állam, a különböző vál- 
lalatok, szövetkezetek és szervezetek, valamint a lakosság együttes áldozatvál- 
lalására, további erőfeszítésére van szükség. Erre a lehetőség is megvan. 

A KB és a MT közös határozatának a fő célja a kakóshelyzet érezhető, lénye- 
ges továbbjavítása. Az út ehhez azonban csak a kikásépítés fokozásán és az 
ehhez szükséges feltételek megteremtésén: az ellentmondások, problémák meg- 
oldásán, az építési formák, oz elosztási és támogatási rendszer továbbfejlesztésén, 
a szükséges ösztönző és érdekeltségi rendszerek kialakításán át vezet. E célra a 
lehetséges erőforrások koncentrálása, a tartalékok feltárása és ezek ésszerű fel- 
használása csak a lakásépítés és elosztás, valamint a lakbérek új, komplex rend- 
szerének kialakításával biztosítható. Egy-egy kérdés külön rendezése, vagy a ki- 
térés a megérett problémák rendezése elői — mint az elmúk évek tapasztalatai is 
igazolják — nem lehet eredményes. 

A KB és a MT közös határozata a soron következő ötéves tervidőszak klakás- 
építési feladatát legalább 400 ezer lakás megépítésében, a 15 éves lakásépítési 
tervben előirányzott 1 millió lakás felépítésének befejezésében írja elő. Az utóbbi 
esztendőkben átlagosan létesített 63 ezer lakással szemben átlagban évi 80 ezer 
lakás megépítése a feladat, melynek csaknem felét állomi erőből kell megvalósí- 
tani. Ennek megoldása csak a lakásépítés hátterének: az építőanyag-iparnak, o 
kapcsolódó iparágaknak és a kivitelező építőiparnak a fejlesztésével, modernizó- 
lásának továbbvitelével lehetséges. A célkitűzés megvalósítása teszi szükségessé 
a lakásépítési formák továbbfejlesztését is, mert csak így érhető el, hogy a kü- 
lönböző lakossági rétegek megtalálják az anyagi jövedelmi helyzetüknek és igé- 
nyeiknek megfelelő építési és ellátási konstrukciót. De ez úton tudunk eleget 
tenni a társadalmi igazságosságnak is, továbbá annak, hogy a lakásprobléma 
megoldásáért vállalt terhek arányosabbak legyenek, és segítsék elő a lakosság 
építési kedvének növekedését, az anyagi fedezet biztosítása érdekében a legszé- 
lesebb társadalmi összefogást. 


A KEDVEZMÉNYEK ÚJ RENDSZERE 


Az állam a lakásgondok megoldását a jövőben is az álkami lakósépítés 
jelentős fokozása mellett a lakásépítés támogatásával is szolgálja. A szükséges 
ipori háttér kiépítésén túl a lakásépítés társadalompolitikai jelentőségének figye- 
lembevétetével meghatározott, mérsékelt komat ellenében differenciált építési 
kölcsönt nyújt. Emellett jelentős támogotásban részesíti a városokban és a ki- 
emelt településeken folyó vállalati, szövetkezeti és társasház építést azzal, 
hogy a lakást építő családoknak gyermekenként és eltartottanként (munkakóp- 
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telenek) 20—30 ezer Ft árengedményt biztosít, az építési költség 40—459/9-a erejéig. 
Ez a jelentős mértékű engedmény kifejezi szocialista államunk humanitását a 
jövő nemzedékét nevelő csalódak iránt. Ugyanakkor számol azzal is, hogy a több 
gyermekkel vagy eltartottal rendelkező családok szociólis helyzete általában no- 
gyobb támogatást igényel ahhoz, hogy saját erőből tudjók kakásproblémájukot 
megoldani. A szövetkezeti kikóásépítéshez fűződő építéspoliítikai és társadakmi ér- 
dekből még további árkedvezményre kerül sor. Az állam az árváltozások egy részé- 
nek hatását magára vállalja, továbbá őrködik azon, hogy az árak tervszerűen 
alakuljanak. 

A kedvezmények új rendszere kifejezi azt a fkontossógot, amit a lakásépítés 
az életszínvonal emelésében betölt. Azzol, hogy a jövőben minden építési formá- 
ban kell mérsékelt kamatot fizetni, a terhek arányosításán kívül az a cél, hogy 
ösztönözzünk egyrészt a saját megtakarítások felhasználására, másrészt a kölcsön 
mielőbbi visszafizetésére. Ezzel ugyanis újabb építők támogatására nyilik lehe- 
tőség. 

A terhek arányosítását szolgálja az ingyen bértakás-juttatás megszüntetése, 
az új lakások kiutalásánál az egyszeri építési hozzájórulás, a régi megüresedő 
komfortos lakások kiutalásánál pedig azzal arányos használatbavéteN díj fizetése. 
A bérlők az egymás közötti csere során ma is jelentős összegű , lelépést fizetnek, 
megtérítik egymásnak a bérleti érték különbségeit. Ennek érvényesítése a jövőben 
a mai nem hivatalos gyakorlat szabályozott formáját jelenti. Ugyanakkor elősegít, 
hogy a bérlakás-ellátásban részesülők is — jövedekmi és csolódi helyzetüknek 
megfelelően — részt vállaljanak a lakásépítés terheiből. A nagycsoládosok tóámo- 
gatását szolgálja, hogy oz építési hozzájárulásból, ill. a hosználatbavételi díjból 
gyermekenként és eltartottonként engedmény adható (20-—-259/9, maximum 809/9). 
Tanácsi döntés alapján szociálpolitikai alapon el lehet tekinteni az építési hozzó- 
járulástól, ill. használatbavételi díjtól a komfort nélküli és félkomfortos lakó- 
soknál. 

A fiatal házosok lakásproblémájának megoldósót segíti a határozatnak az a 
pontja is, hogy építésnél ís és lakáskiutalás esetén is a kedvezmény két gyer- 
mekig megelőlegezhető. 

A terhek arányosítását, a lakóház-fenntartás fedezetének biztosítását és o 
— fenntartási célú állami dotáció csökkentésével — lakásépítés fokozását szolgálja 
a lakbérnek a fenntartási költségek színvonalán való meghatározása. Az új lak- 
bér kifejezi, hogy szocialista államunk számára a lakásépítés társadalmi szolgál- 
tatást nyújtó befektetés, nem hoz nyereséget, sőt még az amortizációt ís az állam 
vállalja. Emellett természetesen az állam vállalja az építőipar és a kapcsolódó 
iparágak fejlesztését is, melyek lehetővé teszik a lokásépítést. Az állami lakbér- 
hozzájárulás rendszerével pedig a lakbéremelés olyan megoldására kerül sor, 
amely biztosítja, hogy a rendezés miatt egyetlen réteg életszínvonala se csök- 
kenjen. 


A pártmunka időszerű kérdései 


A társadalomtudományi kutatómunka 
és a pártoktatás 


Az MSZMP Politikai Bizottságának 1968. november 12-i határozata meg- 
állapította, hogy a pártoktatás és általában a propaganda színvonalemelésé- 
nek nélkülözhetetlen feltétele a közölt ismeretek tudományos jellegének erő- 
sítése. Az MSZMP Központi Bizottságának tudománypolitikai irányelvei is 
hangsúlyozták az oktatás és a tudományos kutatás közötti kapcsolatok erő- 
sítésének szükségességét. 

Az utóbbi évtizedekben meggyorsult a marxista társadalomtudományok 
fejlődése. A szocializmus építésének feladataival összefüggő új társadalom- 
. politikai kérdések kimunkálásához kapcsolódó tudományos viták, a nem- 
zetközi munkásmozgalom ellentétei, a kapitalizmus új jelenségei, a nemzet- 
közi méretekben folyó ideológiai osztályharc éleződése — mind olyan té- 
nyezők, amelyek arra hívják fel a figyelmet, hogy a társadalmi fejlődés ak- 
tualitásával és a tudományok fejlődesével lépést tartani nem tudó oktató- 
nevelő tevékenység szükségszerűen elveszti eredményességét. Szocializmust 
építő társadalmunk dinamikus fejlődése, a gyors ütemben halmozódó tudo- 
mányos ismeretek már régen túlhaladták azt a pedagógiai gyakorlatot, amely 
a hagyományos ismeretek mechanikus továbbítását tekintette feladatának. 

A Politikai Bizottság 1968 novemberi határozatának szellemében tár- 
gyalta és fogadta el az Agit. Prop. Bizottság 1970. március 17-i ülésén 
A társadalomtudományi kutatómunka és a pártoktatás, valamint a felső- 
oktatási intézményekben folyó marxizmus-—leninizmus oktatás kapcsolatai- 
nak fejlesztéséről" szóló előterjesztést. 


A PÁRTINTÉZMÉNYEK FELADATAI 


Az Agit. Prop. Bizottság állásfoglalása kiemeli, hogy a marxizmus— 
leninizmus oktatás tudományos megalapozása mindenekelőtt a  pártintéz- 
ményekben folyó elméleti tevékenységgel szemben támaszt növekvő igé- 
nyeket. Fontos feladata ezeknek, hogy egyesítsék az elméleti munka magas 
szakmai színvonalát a marxi—lenini pártossággal, a reális célok megvaló- 
sítására irányuló alkotó aktivitás fejlesztésével, küzdjenek a szellemi elké- 
nyelmesedés jelenségei ellen. 

A társadalomtudományi kutatás és az oktatás közötti együttműködés 
megjavítása útján egyrészt el kell érni a tudomány és az oktatás közötti 
, átfutási idő" lerövidítését, folyamatosan biztosítva a halmozódó tudomá- 
nyos ismeretek didaktikailag megfontolt szelektálását és adaptálását az ok- 
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tatás számára. Másrészt, hogy a marxizmus—leninízmus oktatás tapaszta- 
latainak megismerésével a tudományos munka szorosabb kapcsolatba ke- 
rüljön a tudatformálás gyakorlatával és azokkal a társadalmi igényekkel, 
amelyek ezen a területen jelentkeznek. 


A marxizmus—leninizmus oktatás tudományos színvonalának emelésé- 
ben az MSZMP KB Politikai Főiskolája tanszékeinek az intézmény kereteit 
messze túlhaladó jelentősége van. Eredményes munkájuk hatással van a párt- 
oktatás egészének színvonalára. Ennek megfelelően a tanárok tudományos 
tevékenységét, a kandidátusi disszertációk tematikáját a szocializmus teljes 
felépítésével összefüggő tudományos problémák megoldására kell összponto- 
sítani, hogy hozzájáruljanak az egész pártoktatás színvonalának emeléséhez. 
Bevonható ebbe a legtehetségesebb hallgatóknak a szakdolgozatokkal kap- 
csolatos kutatómunkája Ís. 

A tudományos eredmények ismertetése és az oktatásban való felhasz- 
nálásuk céljából célszerű kiszélesíteni azoknak az oktatóknak a körét, 
akiket a jelentősebb tanszéki vitákra meghívnak. Az eredmények ismerte- 
tésének másik formája a publikáció fejlesztése. Nélkülözhetetlen hivatást 
töltenek be ezek a tanszékek a képzés és továbbképzés új formáinak és 
módszereinek kidolgozásában. 


A Politikai Főiskola és a Társadalomtudományi Intézet tervszerűbb 
segítségére van szükség annak érdekében, hogy a megyei Oktatási Igazga- 
tóságokon dolgozó — és erre alkalmas — oktatók a kutatómunka mód- 
szereit elsajátítsák és témát válasszanak. Egyik lehetséges formája ennek 
az is, hogy bekapcsolják őket a tanszékek, illetve az intézet kutatómun- 
kájába. 


A tudományos eredményeknek a pártoktatásban történő adaptálását és 
ezáltal az oktatás korszerűségének biztosítását, az ideológiai harc aktuális 
kérdéseiben való állásfoglalás tudományos megalapozását, nagymértékben 
elősegítheti olyan kiadványok rendszeres megjelentetése, amelyek az egyes 
szaktudományokban, fő témákban folyó kutatások részeredményeit szinte- 
tizálják, ismertetik a kutatási eredményeket, bírálják a helytelen anti- 
marxista nézeteket. Ezek a kiadványok átmenetet képeznének a tudomány 
és a tantárgyi törzsanyag között, elősegítenék a tudományos ismeretek meg- 
felelő szelektálását az oktatás számára. E tekintetben elsősorban a Társa- 
dalomtudományi Intézettől vár a pártoktatás az eddiginél rendszeresebb 
segítséget. 


AZ OKTATÁSI ÉS KUTATÓ INTÉZETEK KAPCSOLATA 


Korunk egyik jellegzetessége az egyes tudományszakok erőteljes differen- 
ciálódása, elkülönülése. Ez érezteti hatását az ideológiai munkában is. A kuta- 
tók és az oktatók munkájuk eltérő jellegének megfelelően más-más képes- 
ségeket fejlesztenek ki magukban és ez bizonyos idő múlva lehetetlenné 
teszi, vagy legalábbis megnehezíti az egyébként kívánatos körforgást. E 
káros tendencia kifejlődésének megakadályozása érdekében szorosabbá kell 
tenni a Társadalomtudományi Intézet és a Politikai Főiskola tanszékei kö- 
zötti együttműködést. Az oktatók az eddiginél nagyobb számban vegyenek 
részt az intézeti kutatómunkában és gyorsabban ismerjék meg a kutatási 
eredményeket. A kutatók pedig ismerkedjenek meg az oktatási kérdések- 
kel, amelyeknek kidolgozása tudományos munkát igényel. A Politikai Fő- 
iskola tanfolyamai rendszeresítsék az előadásos beszámolókat a legfonto- 


sabb kutatási témákról és erre esetenként más pártoktatási intézmények 
oktatóit is hívják meg. Az Agit. Prop. Bizottság állásfoglalása leszögezi, 
hogy szervezett keretek között rendszeressé és tervszerűvé kell tenni a tu- 
dományos kutatók és oktatók cseréjét. 

A megyei Oktatási Igazgatóságok már a létrehozásuk óta eltelt rövid 
idő alatt is hozzájárultak a pártoktatás színvonalának emeléséhez. Most az 
a feladatuk, hogy fokozatosan bekapcsolódjanak a tudományos kutatómun- 
kába, elsősorban az oktatásban közvetlenül felhasználható helyi vonatkozású 
témák kidolgozásával. Az Oktatási Igazgatóságok kapcsolatai a Politikai Fő- 
iskola. tanszékeivel és a helyi felsőoktatási intézmények marxizmus-—leni- 
nizmus tanszékeivel megfelelő. Hasonló kapcsolatok kiépítésére van szük- 
szég a Társadalomtudományi Intézettel és a Tudományos Akadémia inté- 
zeteivel is. A kutatásban jártas oktatók kapcsolódjanak be ezen intézmé- 
nyek munkájába, vegyenek részt a témájukkal összefüggő intézeti vitákban. 

Az elmúlt években örvendetes fejlődés következett be a magyar forra- 
dalmi munkásmozgalom történetével foglalkozó propagandában. Ennek to- 
vábbfejlesztése megkívánja, hogy a Párttörténeti Intézet az arra alkalmas 
oktatókkal együttműködve vegyen részt a magyar munkásmozgalom tör- 
ténete propagandájának szélesítésében, a különböző tematikák és tananya- 
gok, szemléltető eszközök kidolgozásában. Az Intézet munkatársai működje- 
nek közre az oktatómunkában, a tapasztalatok összegyűjtésében és ér- 
tékelésében. 


A FELSŐFOKÚ OKTATÁS TANSZÉKEI 
ÉS AZ AKADÉMIAI INTÉZETEK 


A marxizmus-—leninizmus oktatás tudományos megalapozásában az ed- 
diginél nagyobb szerepet kapjanak az egyetemek és főiskolák marxiízmus— 
leninízmus tanszékei és a Művelődésügyi Minisztérium Marxizmus-—Leni- 
nizmus Oktatási Főosztálya mellett működő oktatási bizottság és szakbizott- 
ságok. Segítségükkel tervszerűbbé és tudományosan megalapozottabbá kell 
tenni a marxizmus-—leninizmus oktatás egyes vitatott kérdéseinek és a szín- 
vonalas tanterveknek a kidolgozását. Ennek érdekében a bizottságok elemez- 
zék az egyes tanszékeken folyó kutatómunkát és nyújtsanak segítséget fel- 
adataik eredményesebb ellátásához. 

A tanszékeken folyó kutatómunka elsősorban a tudományos eredmé- 
nyeknek a tantárgyba történő átültetésére irányuljon. Olyan témákkal fog- 
lalkozzanak, amelyek a tantervi anyag tudományos színvonalának emelésé- 
hez szükségesek. 

Meg kell szervezni az azonos és rokon témákkal foglalkozó oktatók 
rendszeres kapcsolatát. A kölcsönös információ, tapasztalatcsere és egyes kérdé- 
sek színvonalas vitája útján tervszerű koordináció érvényesüljön. Nem korlátoz- 
va az egyéni kutatást, esetenként egy-egy — az oktatás szempontjából fontos 
— téma kidolgozására kutató csoportokat célszerű létrehozni. 

Az MSZMP KB Agitációs és Propaganda Osztálya a jövőben fokozot- 
tabban igénybe kívánja venni a Tudományos Akadémia társadalomtudo- 
mányi intézeteinek segítségét is az oktatás tudományos és pedagógiai-mód- 
szertani színvonalának emeléséhez. Ennek érdekében a tudományos problé- 
mák kidolgozásával kapcsolatos igényeit el fogja juttatni az illetékes aka- 
démiai intézetekhez azzal a céllal, hogy azokat a kutatási tervek kidol- 
gozásánál vegyék figyelembe. Kérni fogja azt is, hogy a társadalomtudo- 
mányi intézetek esetenként kapcsolódjanak be a tantárgyelméleti és tantervi 
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feladatok megoldását célzó vitákba, a pártoktatás vagy az t 
xizmus—leninizmus oktatás tananyagainak bírálatába. 

Az oktatás számára hasznos tudományos publikációkat az oktatási tn 
tézményekben rendszeresebben dolgozzák fel. Ezt a kutatóintézetek számára 
is előnyös tevékenységet nagymértékben segítené, ha a tudományos kuta- 
tók, mint vitavezetők, konzultánsok közvetlenül is részt vennének ebben a 
munkában. 

Az Agit. Prop. Bizottság állásfoglalása felhívja a budapesti és megyei 
pártbizottságokai, hogy a különböző oktatási bizottságokba vonjanak be tu- 
dományos kutatókat és hangsúlyozza, hogy a kutatók által végzett oktató- 
munkát kiemelt pártmunkaként kezeljék. 

A társadalomtudományi kutatás és a marxizmus-—leninizmus oktatás 
kapcsolatának szorosabbá tétele érdekében a tudományos intézetek képvi- 
selőit hívják meg az olyan fontosabb megbeszélésekre, ahol a propaganda 
tapasztalatait dolgozzák fel és ahol a tudomány és a propaganda kapcso- 
latának konkrét kérdései vannak napirenden. A propaganda tartalmával 
összefüggő kérdésekre vonatkozó írásos információkat a társadalomtudo- 
mányi intézetek is kapják meg. 

Az Agit. Prop. Bizottság 1970. március 17-i állásfoglalásában megfogal- 
mazott feladatoknak az 1970—1971. oktatási év terveibe történő beépítése 
feltétlenül elő fogja segíteni a pártoktatás színvonalának emelését, a Politi- 
kai Bizottság 1968. november 12-i határozatának végrehajtását. 


Bencze László 
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A kollektiv szerződések módosításának 
tanulságai 


Az 19869—1970. évekre megkötött kollektív szerződéseket 1970. március 
31-ig kellett módosítani. Ennek lényegében két oka volt. Az egyik, a része- 
sedési alap felhasználásának változtatása (a részesedés kategóriakénti fel- 
osztásának megszüntetése); a másik a kollektív szerződések alkalmazása so- 
rán tapasztalt hiányosságok megszüntetése. 

A módosításokat az előírt határidőre — néhány vállalat gyáregységeit 
kivéve — végrehajtották. A kollektív szerződések tartalmasabbak, jogilag 
pontosabbak lettek. Az összességében kedvező helyzetkép mellett mégis 
tanulságos e módosítások után kialakult kollektív szerződések főbb jellem- 
zőivel megismerkedni. 


OKULVA A HIBÁKBÓL 


Korábban a kollektív szerződések több törvénysértő és helytelen ren- 
gdelkezést tartalmaztak. A módosításokkal ezek nagy része megszűnt. A hely- 
telen szabályozások lehetőségei azonban változatlanul fennállnak. Ezek el- 
kerülése végett , emlékeztetőül" felvetünk néhány korábbi általános hiá- 
nyosságot. 

1. Sok helyütt hibásan szabályozták a gazdasági vezetők jogkörét. Korlá- 
tozták például a más munkahelyre való beosztás lehetőségét, a jutalom- 
szabadság engedélyezésére megállapított jogkört. Előírták egyedi ügyekben 
is (egyes dolgozók bérének megállapításánál, egyéni jutalmazásánál stb.) a 
szakszervezet egyetértését stb. 

A gazdasági vezetők részére megállapított jogköröket nem lehet korlá- 
tozni. Az. egyszemélyi felelős vezetőnek még arra sincs lehetősége, hogy 
, lemondjon" a saját jogairól. A felsőbb szintű vezetők a részükre biztosí- 
tott jogok egy részét leadhatják az alsóbb szintű vezetőknek. Ez azonban 
nern jogkör-korlátozás. A gazdasági vezetők biztosított jogai kötelességet je- 
lentenek számukra. Ezek a jogok a vezetés szükségszerű velejárói. A fel- 
adataik ellátásának, a vállalat irányításának eszközei. A gazdasági vezetők 
a törvényekben, TREES SZTÁR RB biztosított jogaikról a jövőben sem mond- 
hatnak le. 

2. Voltak kellően meg nem alapozott rendelkezések is. Egyes helyeken 
például túlzottan széles körre állapították meg a jutalomszabadságot, s szá- 
miításon kívül hagyták a munkaerőhiányt. Másutt a valóságos igényektől el- 
térően határozták meg a túlmunka elrendelésének módját. Ennek követ- 
keztében vagy olyan szűk korlátot szabtak, amely már fékezte a termelést, 
vagy — a laza szabályozás következményeként — a dolgozók egy részénél 
indokolatlanul magas lett a túlórázás. 

3. Több kollektív szerződésben szabályoztak nem odatartozó kérdéseket. 
A munkavédelmi szabályzat helyett itt rendezték például a védőpuha-jut- 
tatást. Az igazgató és a szakszervezet a kollektív szerződésben szabályozta 
a fegyelmi jogkört, a kártérítés kiszabásának jogát. Ezek azonban a vál- 
lalati ügyrendbe tartozó kérdések. Akadt olyan kollektív szerződés is, amely 
a társadalombiztosítási és az egészségügyi kérdésekről is rendelkezett. Néhol 
tévesen határozták meg a szakszervezet hatáskörét. Közösen szabályozták 
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például az üdültetést, a segélyezést; pedig erről a vállalati szakszervezeti 
tanácsnak kell döntenie. 3 

Az a helyes, ha vállalatoknál jól elhatárolt, áttekinthető szabályozá- 
sokat dolgoznak ki, amelyekben nincsenek párhuzamosságok, ismétlések. 
Így a kollektív szerződések is rövidebbek és tartalmasabbak lesznek. 

A módosított kollektív szerződésekben az érvényben levő rendeletekkel 
ellentétes szabályozások már csak elvétve fordultak elő. De még mindig — 
a gondos átfésülés ellenére is — akadtak a központi jogszabályoktól eltérő 
rendelkezések. Volt olyan kollektív szerződés, mely a részesedés kifizetésé- 
vel kapcsolatos viták elbírálását a vállalati szakszervezeti tanács külön bi- 
zottságához utalta, holott ez a munkaügyi döntőbizottságok hatáskörébe 
tartozik. Esetenként túlzottan és törvénytelenül növelték a felmondási időt. 
Akadt szerződés, amelyben — jogszabályellenesen — a dolgozók beleegye- 
zésével lehetővé tették a terhes nők túlóráztatását. 

Szóvá kell tenni azt is, hogy több kollektív szerződés nem, vagy nem 
pontosan szabályozott egyes kérdéseket. (Például a túlóra elrendelésének 
feltételeit és korlátait.) Ez többnyire indokolatlan vitákhoz, félreértésekhez 
vezet. Az említett példákból is következik: szükséges, hogy a több évre 
kötött szerződéseket évente ellenőrizzék, s a hibás, nem odavaló rendelke- 
zéseket elhagyják a kollektív szerződésekből. Ekkor gondoskodhatnak arról, 
hogy az eltelt időszakban közzétett újabb jogszabályokat, illetve azok helyi 

következményeit is beiktassák a szerződésbe. 


ALAPOS FELVILÁGOSÍTÓ MUNKÁT 


A kollektív szerződés módosítása lehetőséget teremtett a vezetők és 
munkások beszélgetésére. Ismét megalakították az 19869—1970. évi kollektív 
szerződések megkötésénél hasznos segítséget nyújtó munkabizottságokat. A 
módosítás-tervezeteket megvitatták az Üzemi demokrácia különböző fóru- 
main: szakszervezeti taggyűléseken, csoportértekezleteken és a termelési ta- 
nácskozásokon. A Baranya megyei Építőipari Vállalatnál például a kollek- 
tív szerződés módosítására vonatkozó javaslatot 700 példányban készítették 
el és a dolgozók két hétig tanulmányozhatták. 


Sok vállalatnál, főként gyáregységekben azonban kevés idő — mind- 
össze 3—4 nap — állt rendelkezésre a tervezet megvitatására. 


Általános észrevétel az is, hogy a legtöbb vállalatnál nem fordítanak 
elég energiát a módosítások ismertetésére. Pedig a jövedelmek, a részesedés 
új felosztási rendszere, a nyereségprémium, a nyereségjutalom bevezetése 
igényelné a széles körű és alapos felvilágosító munkát. Még a csoportveze- 
tők, a művezetők sem ismerték mindenütt pontosan és részletesen a mó- 
dosított kollektív szerződéseket. 

A Munkaügyi Minisztérium és a Szakszervezetek Országos Tanácsá- 
nak irányelvei kimondták: ,,...a vállalat szervezze meg az új rendelkezé- 
sek oktatását mindazon dolgozók részére, akiknek munkaköri kötelessége 
a kollektív szerződések végrehajtása. Ennél figyelembe kell venni azt, hogy 
az egyes feladatokat ellátó közép- és alsószíintű vezetők (nagyobb termelési 
egységek vezetői, főművezetők, művezetők, brigádvezetők stb.) tájékozód- 
janak mindazon rendelkezésekről, amelyeket beosztásuknál fogva végre kell 
hajtaniuk." 

Az alapos ismertetés még ma sem késő. A felvilágosítás tehát a gazda- 
sági vezetők és a szakszervezeti szervek közös feladata. Úgy véljük, félre- 
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értették a szakszervezetek szerepét azok u vállalatok, amelyek az év végi 
részesedés felosztásának és kifizetésének feltételeivel kapcsolatos kérdések 
magyarázatát kizárólag a szakszérvezeti bizottságokra hárították. 


AZ ÉVKÖZI KIFIZETÉSEK 
ÉS AZ ÉV VÉGI RÉSZESEDÉS OSSZEFUGGÉSE 


A módosítások nagyobb részét a részesedési alap új felhasználásának 
szabályozása jelentette. Ez érthető, hiszen a módosítások során szűnt meg 
a pénzbeni részesedés kategóriánkénti felosztása. A vállalatok egy részénél 
a kollektív szerződések módosítását felhasználták az anyagi érdekeltség ja- 
vítására is. 

Melyek voltak a részesedés, illetve a bér- és jövedelem vállalaton belüli 
szabályozásának általánosítható jellemzői? 

A vállalatok az előző évi 1—3 százalékkal szemben 1970-re 3—4 száza- 
lékos, sőt egyes helyeken ennél magasabb bérfejlesztést terveztek. 


A nagyobb mértékű bérfejlesztés tervezését elősegítette, hogy 1970-től 
a szabályozás enyhítette a béremelés terheit. Ebben az évben a megvalósuló 
béremelés 49/9-áig az átlagbérnövekménynek csak a 709/9-a terheli a része- 
sedési alapot. (309/9-a termelési költségként számolható el.) 


A nagyobb bérfejlesztés összefügg az anyagi érdekeltség fokozásával is. 
A vállalatok egy része már 1989-ben felismerte az évközi anyagi ösztönzés 
lehetőségeit. Ezért tavaly háromszor akkora összeget használtak fel évközi 
juttatásokra, mint egy évvel korábban. Igaz, emiatt az év végi részesedés 
sok vállalatnál a tavalyihoz viszonyítva csökkent. Az év végi részesedés 
és az évközi kifizetések egymással ugyanis szorosan összefüggnek. Voltak 
vállalatok, ahol év végi részesedést nem, vagy csak elenyésző mértékben 
tudtak fizetni, év közben azonban erről nem tájékoztatták a dolgozókat, 
nem mondták meg, hogy a bérrendezést a felosztható nyereségrészesedés 
rovására hajtják végre. A felvilágosító munka adós maradt ennek az össze- 
függésnek a magyarázatával. Az év végi részesedés kifizetésekor emiatt — 
főként azoknál a vállalatoknál, ahol a tavalyi összeghez képest az átlagos 
év végi részesedés csökkent — félreértések voltak. 

A tapasztalatok szerint fokozódik az évközi juttatások mértéke. A Mun- 
kaügyi Minisztérium által vizsgált vállalatok csaknem kétharmadánál az 
évközi kifizetések javára tolódott el az arány. Az előző évek gyakorlatához 
viszonyítva, kedvező változás az is, hogy a vállalatok egy része a tervezett 
bérfejlesztés nagyobb részét az anyagi ösztönzés javítására, a teljesítmé- 
nyek fokozására kívánja felhasználni. I 


A RÉSZESEDÉS ÚJ FELOSZTÁSA 


A figyelem középpontjába az év végi részesedés új felosztása került. 
Az érdeklődés azért fokozódott, mert az újfajta felosztástól egyesek jelentős 
jövedelem-átcsoportosításokat vártak. Ez a teljesítménytől elszakított gon- 
dolkodás azonban nem jutott, nem is juthatott érvényre. A módosítás célja 
nem az egyenlősdi. fokozása, hanem az ésszerű és sokrétű anyagi ösztönzés 
megvalósítása volt. 

Hogyan szabályozták a kollektív szerződésekben az év végi részesedés 
felosztását? 
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Az év végi részesedés zömét — általában 70—-809/9-át — a keresetek 
alapján fizetik. A fennmaradó rész nagyobb hányadát a hosszabb szolgálati 
idő elismerésére, kisebb részét a kíváló munka külön elismerésére használ- 
ják fel. Az említett átlagos arányok lefelé és felfelé jelentős eltéréseket mu- 
tatnak. Egyes vállalatoknál az év végi részesedés 509/9-át, másutt csak 
100/9-át használják fel a kiemelkedő munka anyagi elismerésére. 


A munkaerőgazdálkodási szempontokat is fokozottabban juttatták ér- 
vényre. Általánosítható tapasztalat: a vállalatnál töltött éveket a korábbinál 
fokozottabban elismerik. 

Az év végi részesedés felosztására vonatkozó központi irányelvek ki- 
mondták: , A vállalati munkaerőgazdálkodás elősegítése érdekében célszerű 
az egészségre ártalmas, nehéz fizikai, vagy az átlagosnál lényegesen ked- 
vezőtlenebb körülmények között végzett munka fokozottabb figyelembe- 
vétele a munkaviszonyban töltött idő számításánál." Ezt a differenciálást 
azonban kevés vállalat alkalmazta. Arra hivatkoztak, hogy a kereseti kü- 
lönbségek már eleve kifejezik az eltérő munkakörülményeket. Ezzel a né- 
zettel, és ezzel a gyakorlattal vitázni kell. A munkakörülmények, a munka- 
hely kulturáltsága közötti különbségeket az év végi részesedésnél külön 
figyelembe kell venni! Egyáltalán nem mindegy ugyanis, hogy az adott 
vállalat melyik munkahelyén , telnek az évek". A nehéz és kedvezőtlen 
körülmények között végzett munkára mind kevesebben vállalkoznak, hisz 
éppen elég a könnyű munkaalkalom. Amíg gépesítéssel nem lehet a munkao- 
körülmények közötti jelentős különbségeket csökkenteni, addig többet kell 
fizetni ezeken a helyeken, hogy munkást lehessen kapni. 


A munkaerővándorlást mérsékelte az, hogy fokozott megkülönböztetést 
alkalmaztak az üzemhez hű és a munkahelyeket gyakran változtató dolgozók 
között. Egyes vállalatoknál úgy szabályoztak: ha egy új dolgozó a felvételt 
megelőző egy esztendőn belül már több helyen dolgozott, akkor — általá- 
ban — csak a korábbi alapbérét kaphatja. Több vállalatnál megnövelték az 
év végi részesedéshez szükséges időt. A fegyelmezetlenségeket is súlyosab- 
ban büntetik. 


A VÁLLALATON BELULI ÉRDEKELTSÉG KIALAKÍTÁSA 


Az ösztönzés akkor helyes, ha közvetlen kapcsolat alakul ki a telje- 
sítmény és az anyagi elismerés között. A központi szervek ezért javasolták 
a vállalatoknak, hogy lehetőleg a gyáregységek a vállalati eredményekhez 
való hozzájárulás arányában részesedjenek az anyagi juttatásokból. Ahol 
az ösztönzés fejlettebb, ott a gyáregységek bérszínvonalát is valamilyen fel- 
adat teljesítéséhez kapcsolták. A bérfejlesztést tehát a gyáregységek mun- 
kájától függővé tették. A megkötött kollektív szerződések zöme már ilyen 
elvek alapján szabályozta a részesedés felosztását. E gyakorlat térhődítása 
azt is jelzi, hogy sok vállalatnál már kifejlődött a belső elszámolási rend- 
szer. Számítanak a gyáregységek versenyére, biztosítják ezek anyagi érde- 
keltségét. Ennek ellenére a vállalaton belüli érdekeltségek kialakításában a 
fejlődés lassúnak mondható. 

Fel kell hívni a figyelmet arra, hogy e módszer alkalmazásánál külö- 
nösen gondos politikai munkára van szükség. Egyrészt, mert vannak gyár- 
egységek, ahol a , holnap" nyereségét, és ennek következményeként a ,hol- 
nap" részesedését készítik elő. Ezek a ,ma" nyereségéből mechanikus elosz- 
tás esetén nem részesülhetnének. Amennyiben kapnak (és kell is, hogy 
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kapjanak), nem szabad, hogy olyan látszata legyen, mintha , elvették" volna 
a többiektől. Politikai munkára van szükség azért is, mert bár a gyáregy- 
ségek egy vagy több mutató alapján kapják a differenciált részesedést, 
mindig vannak objektív okok, amelyek elmaradást okozhatnak. Több he- 
lyütt nem vették figyelembe, hogy a nyereség — ezen keresztül a része- 
sedés — biztosítása érdekében nemcsak termelni kell. El is kell adni. Még- 
pedig nem is akármilyen áron. Mégis gyakran hallottuk az 1989. évi nye- 
reségrészesedés felosztásakor: , Mi többet dolgoztunk, mégis kevesebbet 
kaptunk." Nyilvánvalóan azért, mert nem sikerült a több munkát több 
nyereségben realizálni. Ez is a felvilágosító tevékenység fokozását indokolja. 


NYERESÉGPRÉMIUM ÉS NYERESÉGJUTALOM 


Az anyagi ösztönzés újszerű formája a nyereségprémium és a nyere- 
ségjutalom, amely a részesedési alapból táplálkozik. A vállalat egészének 
nyereségétől függő nyereségprémium csak akkor fizethető, ha erre a része- 
sedési alap fedezetet nyújt. 

A nyereségprémium és a nyereségjutalom fő célja, hogy az átlagosnál 
nagyobb ösztönzést biztosítson a nyereség növelésére. A szabályok szerint 
ezeket az ösztönzési formákat a dolgozók bármely csoportjára ki lehet tűzni. 
Tehát nem kell minden vezető beosztású alkalmazottat ilyen ösztönzésben 
részesíteni, ugyanakkor lehet — sőt kell is — nyereségprémiumban része- 
síteni a munkásokat, a nem vezető beosztású dolgozókat, a kisebb kollek- 
tívákat is. 

A kollektív szerződések többsége mégsem tükrözi ezt az elvet: mun- 
kásokat csak igen kevés helyen, és nagyon szűk körben részesítenek nyere- 
ségprémiumban. Kétségtelen, hogy a vezetőknek nagyobb arányban kell 
részesülniük ebből a juttatásból, mint a munkásoknak, vagy a beosztott 
alkalmazottaknak. De — nem a rang, hanem a nyereségre való nagyobb 
ráhatás miatt! Néhol azonban a nyereségjutalmat lényegében a vezetők 
keresetcsökkenésének megakadályozására kívánták biztosítani. 

A részesedési alap újszerű felosztása nyilvánvalóan nem a jövedelemará- 
nyok átcsoportosítása, hanem a munka szerinti elosztás fokozottabb alkal- 
mazása végett történt. Éppen a munkateljesítmények különbsége miatt le- 
hetséges, hogy egyes vezetők többet, mások kevesebbet keressenek. Ennek 
a nyereségprémium, illetve a nyereségjutalom eltérő nagyságában is jelent- 
kezni kell. 


úr 


A módosított kollektív szerződések — a pártszervezetek irányítása, a 
gazdasági és a szakszervezeti szervek együttműködése következtében — 
jobban megfelelnek a központi célkitűzéseknek. Tennivaló azonban akad 
bőven. Ezért is említettük inkább a hiányosságokat, hisz ezek tanulságul, 
ösztönzésül szolgálhatnak a vállalatok politikai és gazdasági vezetőinek 
egyaránt. 

Dr. Harangozó Ede. 
az MSZMP KB Gazdasógpolitikai Osztályának 
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Építőipari konferencia 


Május közepén az MSZMP KB agitációs és propaganda osztálya, a SZOT 
és a KISZ együttes szervezésében országos építőipari konferenciát tartottak 
az ÉDOSZ székházában. A másfélnapos tanácskozáson Bondor József minisz- 
ter az íparág helyzetéről és a negyedik 5 éves tervben szereplő feladatairól," 
Jakab Sándor, a Központi Bizottság osztályvezetője az időszerű bel- és kül- 
politikai kérdésekről, Gyöngyösi István főtitkár a szakszervezetek gazdaság- 
politikai agitációjáról tartott előadást. Az összejövetelen két korreferátum 
hangzott el: Csipes Károly párttitkár és Vida Lajos KISZ-titkár tolmácsolá- 
sában. A résztvevő párt-, szakszervezeti és KISZ agit. prop. felelősök azzal 
zárták a találkozót, hogy területi bontású csoportokban mondták el vélemé- 
nyüket a tanácskozásról (ez volt az agit. prop. területen dolgozók első ága- 
zati megbeszélése) és az építőipar jelenlegi problémáiról. 


OSZTÖONZÉS-BÁTORÍTÁS A JOBB MUNKÁRA 


Elöljáróban meg kell jegyezni: voltak, akik azzal a szándékkal jöttek a 
találkozóra, hogy munkájukhoz olyan érveket, módszereket kapnak, amelye- 
ket csupán honosítani kell saját munkahelyükön. Ez a tanácskozás azonban 
mindennél jobban bizonyította: formulák helyett gondolkodni kell, mégpedig 
nagyon kritikusan, önkritikusan. Lejárt az az idő, amikor a , nincs pénz" 
nevű , zsákba" minden elfért: az alacsony munkahelyi szervezettség, az ága- 
zaton belüli szinte ellenséges viszony és rivalizálás," a tervező és kivitelező 
vállalatok közötti rossz, bürokratikus kooperáció, a más ágazatok fejlesztési 
koncepcióival való egyeztetés, és egyáltalán a szükséges együttműködés hiá- 
nya, az ember csupán létszámként való kezelése, a beruházások rossz előké- 
szítése, a vállalati érdekeltség torz értelmezése, a lakosság igényeinek lebe- 
csülése. És sorolhatnánk a problémákat, amelyek mind a vállalatoknál, mind 
az irányító szerveknél jelentkeztek. És ezt hangsúlyoznánk: a jelenlegi és 
távlati feladatok ugyanis olyanok, hogy azok nem csak a vállalatokra, vagy 
csak a felsőbb szervekre, hanem mindkettőre vonatkozva követelik az ész- 
szerűbb, jobb munkát. 

Bár zömében a kivitelezés vadhajtásai kerültek terítékre: a laza munka- 
fegyelem (tavaly minden nap átlagosan 17 ezer ember hiányzott az építő- 
iparban); a gépek, berendezések ésszerűtlen kihasználása; az anyaghiány ne- 
hézségei; a felszínes döntések pénzügyi és más kihatásai; a helyi érdekek 
mindenek fölé helyezésének torz jelenségei (nagyarányú városközpontosítás,. 
szanálás) stb. Mégis, ezek a problémák érzékeltették a kollektív összefogás 
szükségességét — mindenekelőtt a helyes anyagi, erkölcsi ösztönzők kialakíi- 
tását. S jó volt hallani, hogy ezt valamennyien szorgalmazták. E nélkül az 
agitáció — ha mégoly szépen hangzik is — csak pusztába kiáltott szó. Vi- 
szont az is igaz, hogy az új, megnövekedett feladatoknál nélkülözhetetlen c 
felvilágosító, okos beszéd, az érzelemre, értelemre ható érvelés. Ehhez — 
ha az első pillanatban nem is tűnt ki teljességgel — sok segítséget adott a 
tanácskozás. Egyrészt bemutatott néhány módszert, aminek az adott válla- 
lathoz való bepillantáson kívül az a szerepe, hogy bizonyosságot (mi is jól, 


s Erre a témára más alkalommal még visszatérünk. 
. Hazánkban három szervezet folytat építőipari tevékenységet: az állami építőipari válla- 
.z építőipari szövetkezetek és a termelőszövetkezetek építőipari közös vállalkozása. 
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vagy nálunk ezt jobban csináljuk) vagy ötletet adott (mi is megpróbáljuk) ; más- 
részt átfogó képet nyújtott az építőipari ágazatról és közvetlen környezeté- 
ről. 


REÁLIS HELYZETELEMZÉS 


Sajnos, eléggé súlyosak a hiányok: cementben, mészben, betonelemek- 
ben, csőarmatúrákban, fürdőkádakban, gázkészülékekben, műanyagokban és 
főleg munkaerőben. 

Az , ez sincs, az sincs" kicsengésű megállapítások így csokorba kötve bi- 
zony még azok számára is , lehangolóak" voltak, akik pedig naponta talál- 
koznak, birkóznak az anyagellátás, bérezés és a gazdálkodás sok más kér- 
désével. De hát kellemes vagy kellemetlen? — ilyen a rideg valóság! S ha 
tovább akarunk lépni, őszintén szembe kell nézni azzal a ténnyel, hogy min- 
den fejlődés, dicséretes törekvés ellenére, az építőipar teljesítőképessége el- 
maradt a gyorsan növekvő szükségletektől. Ez önmagában nem ismeretlen, 
annyiban új azonban, hogy az egyensúlyhiány mind élesebben vetődik fel. 
Gondoljuk csak meg — az utóbbi esztendők mindegyikében 4—5 milliárd fo- 
rint értékű építési munkát nem tudtak elvállalni. Ez az a helyzet, amikor 
pénz lenne —, de építőipari kapacitás nincs. S ki győzné számba venni azo- 
kat a fejlődés által napirendre tűzött igényeket, amelyek — bár jogos szük- 
ségletek: lakások, utak, üzemek, bölcsődék, üzletek — nincs még anyagi 
fedezet. 
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Különösen fájó, hogy főleg az épületek tatarozása, felújítása marad el 
évről évre. Aligha szorul magyarázatra, hogy ez nem csupán esztétikai prob- 
léma. Minden elmulasztott javítás — az idő múlásával — többszörös kiadást 
igényel. Megdöbbentő, de — a miniszter szerint — a felújítási munkákban 
legalább húsz év az elmaradás! 

Olyan látszatot kelthetnek e kiragadott számok, hogy már csak a harang 
kongása hiányzik." Ám, ha tovább nézzük az iparágon belüli, és az építőipar 
tevékenységét befolyásoló más ágazatok munkáját, kiderül: nem végzetszerűek 
ezek a problémák. Nem azon az alapon, hogy ,mi mindent megoldunk", ha- 
nem az anyagi és erkölcsi lehetőségek reális mérlegelése alapján. 


ANYAGI, ERKOLCSI FEDEZETTEL 


A számbavétel azt mutatja: mind az emberi erők kihasználása, mind az 
anyagi lehetőségek ésszerű felhasználása nagyban segítheti az ágazatot fel- 
adatai megoldásában. Hogy a legfontosabbat említsük — az elkövetkező őt 
évben az építőiparban megközelítőleg 14 milliárd, az építőanyagiparban 18 
milliárd forintot fordítanak a fejlesztésre. Ezenkívül a könnyű-, a gép- és a 
nehéziparban kb. 5—-.5,5 milliárddal fejlesztik az építőipar számára készülő 
termékek gyártását. 

S ha mindehhez hozzávesszük a munkahelyi lehetőségeket, tartalékokat 
— más kép fogad. Mindenki tudja, — sőt a vállalatok a péntek délelőtti fi- 
zetéssel, a hazaszállítás megoldatlanságával, az anyaghiánnyal is elősegi- 
tik —, hogy a szabad szombatot csaknem mindenütt még egy fél, háromne- 
gyed nappal meghosszabbítják; vagy nem egy munkáskéz hiányzik azért, 
mert a ,ha dolgozom, nem érek rá pénzt keresni" majdhogynem polgárjogot 
nyert sokhelyütt, hogy az anyaghiány, a technológiai tervezés lassúságának 
a helyes munkaszellemet romboló hatásáról ne is szóljunk. 


Egyesekkel meg kell szerettetni a munkát, az alkotás örömét, másokat 
szigorúan meg kell büntetni — ez igaz! Mégis szeretném hangsúlyozni: az 
emberi, munkahelyi feltételek az elsődleges ösztönzők. Az emberek nem szü- 
letnek lógósoknak — csak azok lesznek, ha nincs anyag, szerszám, ha nem 
tudja, mit csináljon, ha nem találja meg számítását, ha nincs előtte jó példa, 
vonzó perspektíva. És ezek megteremtésében minden — gazdasági-politikai — 
szervnek meghatározott szerepe van. A helyes bérrendszer kialakítása éppen 
olyan fontos, mint a művezetők politikai továbbképzése, vagy a szigorú fe- 
nyelem megkövetelése. A szigor hangoztatása, érvényesítése ugyanis bizo- 
nyos értelemben csak tüneti kezelés. Tegyük fel — ami ma aligha képzel- 
hető el — egy vállalat elbocsátja a notórius hiányzót. Van olyan hatás ter- 
mészetesen, hogy jó lesz vigyázni —, de ennek emlékét gyorsan belepi a por, 
hiszen az illető már csak az újsághirdetések alapján is száz hely közül válo- 
gathat. És megesik, hogy , jól kitóltak vele" — több lett a fizetése! 


Ne is fejtegessük tovább — az építőiparban ismertek ezek, s ott kel 
megszüntetni ezeket. Csak azt érzékeljük: ha egy-egy helyen kezdik a , rend- 
csinálást", a mai helyzetben nem jutnak sokra. Az egész ágazatnál, sőt azon 
kívüli vállalatoknál is hadat kell üzenni a visszahúzó erőknek. Mint ahogy a 
fejlesztés is csak közös összefogással, akarással lehetséges. S a tanácskozás 
fontos érdeme, hogy ezt a szemléletet erősítette, ehhez adott ösztönzést. 


B. M. 


092900, 
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Egy évvel a tanácskozás után 


Egy esztendeje, hogy Moszkvában összeült a kommunista és munkáspár- 
tok nemzetközi tanácskozása. A megtartása óta eltelt idő nem avatja történel- 
mivé, de világpolitikai súlya történelmi jelentőségű volt már, amikor összeült. 
A kommunista mozgalom korunk legnagyobb, legerőteljesebb, legbefolyáso- 
sabb politikai mozgalma, amely a világot megújító forradalmi folyamat élén jár. 
A kommunista mozgalom helyzetének, tevékenységének, politikai vonalának 
olyan súlya van, amely a nemzetközi események mindegyikében közvetlenül is 
érzékelhető. A nemzetközi tanácskozás tehát nem egyszerűen pártjellegű, párt- 
politikai sajátosságokat mutató esemény volt csupán, hanem a szó legszorosabb 
értelmében világpolitikai esemény is. 


AZ AKCIÓEGYSÉG ÉS A VILÁGHELYZET 


A kommunista és munkáspártok tavalyi, harmadik nemzetközi tanácskozása 
közel egy évtizeddel a második tanácskozás után ült össze. Sajnálatos tény, 
hogy a két tanácskozás között, a hatvanas években a pártok nemzetközi 
egysége megbomlott, jobb és , baloldali" opportunista, nacionalista jellegű 
áramlatok bontakoztak ki. A legtöbb kárt a kínai vezetők szakadársága okozta. 
A tanácskozás előtt ezért legfőbb feladatként a testvérpártok közötti egység 
megszilárdítása állott. 

Az teljesen világos volt, hogy egyetlen nemzetközi tanácskozás nem számol- 
hat fel minden nézeteltérést, A testvérpártok úgy döntöttek, hogy mindenekelőtt 
antiimperialista akcióegységre van szükség, az ideológiai vitákat az adott hely- 
zetben alárendelik a politikai együttműködés parancsoló szükségességének. 

Az akcióegység-koncepció kialakulása mindenekelőtt azt a nagy felelős- 
séget tükrözte, amely a kommunista mozgalomra hárul a béke megóvásában, 
az imperializmus részéről fenyegető veszélyek elhárításában. A nemzetközi mo- 
nopoltőke felismerte a forradalmi erők egységének repedéseiben rejlő lehető- 
ségeket és mindent megtett, hogy kihasználja ezeket. A nézeteltérések és ellen- 
tétek kiéleződésében reménykedett, s azon dolgozott, hogy az antiimperialista 
erők egységes, eredményes fellépésére ne kerülhessen sor. 

Az imperialistaellenes erők — mindenekelőtt a kommunisták számára adva 
volt a feladat: élni az erőviszonyok adta lehetőségekkel, az antiimperialista 
akcióegység megteremtésével, meggátolni az imperializmust veszélyes tervei 
valóra váltásában. 

Mérleget készíteni az akcióegységről természetesen korai még. Az akció- 
egység közös akcióprogram kidolgozását, és ennek gyakorlati érvényesítését kö- 
veteli meg a napi politikai harcokban. Sokrétű, bonyolult politikai program ez, 
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amely nem néhány esztendőre, hanem az egész jelenlegi politikai korszakra 
szól. 

Mi az, amit móris lemérhetünk? Legelőször is a kezdeményezés helyes vol- 
ta, az akcióegység gondolatának életrevalósóga és időszerűsége. 


Történelmi súlya van annak a ténynek, hogy a kommunista és munkáspár- 
tok nemcsak felismerték az egység szükségességét, de vállalták is az úttörő 
szerepet ennek kimunkólásóban. Az imperlalistaellenes összefogás gondolato 
objektív szükségszerűséget fejez ki ugyon, de a jelenlegi helyzetben csakis 
eszmeileg megalapozott és árnyalt, rugalmas politikával, szívós harccal valósít- 
ható meg. Az antiimperialista erők tábora kiszélesedett, újabb és újabb népek. 
társadalmi rétegek jutottak el annak felismeréséhez, hogy az imperializmussal 
szembe kell szállniuk. Ezek az új osztagok azonbon elszántságuk, hősiességük. 
tiszta hevületük mellett nem egy esetben illúziókat, zavaros nézeteket, anarchisto 
törekvéseket is magukkal hoztak ebbe a harcba. 


A kommunista mozgalom egységének megbomlása, az álradikóális, ultrafor- 
radalmi jelszavakat hangoztató szakadárok fellépései nem segítik az antiimpe- 
rialista harc új osztagainak összefogását, erősítik az anarchisztikus vonásokat. 
A maóista áramlat egyik legfőbb törekvése, hogy a forradalmi harcba újonnan 
bekapcsolódó erőket szembeállítsa a legfőbb forradalmi, antiimperialista erővel, 
a szocialista világgal és a Szovjetunióval. 


A kommunista mozgalom jobboldali opportunista, revizionista áromlatoi 
szintén nehezítik az imperializmussal szembenálló erők harcóénak összefogását. 
A főmotívum itt is a szocialista világ, a Szovjetunió osztályharcos politikájának 
befeketítése, tudatos félremagyarázása. A mai revizionisták is letérnek az osz- 
tályszemlélet talajáról. A kis- és nagyhatalmak, vagy a tömb és a tömbön kívü- 
liség jegyei alapján nézik a világot, eszerint határozzák meg a fő frontokat a 
világpolitikában, illúziókat táplálnak az Imperializmussal szemben és lebecsülik 
az összefogás szükségességét. Végeredményben e két szélsőséges irányzat csak 
formai texintetben különbözik egymástól, a dolog lényegét — a gyakorlati össze- 
fogás akadályozását — tekintve, nincs köztük alapvető különbség. 


A kommunista és munkáspártok moszkvai nemzetközi értekezlete ebben o 
bonyolult helyzetben állította vissza jogaiba az internacionalizmus, az antiim- 
perlalista egység alapvető eszméit és hirdette meg az ezen alapuló programot. 
A tanácskozás tehát bizonyította, hogy a szocialista világ, elsősorban a Szovjet- 
unió a népek létérdekeiért vívott harc legfontosabb bázisa és segítője. Ennek 
önmagában véve is óriási jelentősége van a hakudó erők pozícióinak megszi- 
lárdítása, o világhelyzet kedvező tendenciáinak előmozdítása szempontjából. 


AZ ANTIIMPERIALISTA HARC KÖZÖS PLATFORMJA 


A moszkval nemzetközi tanácskozós sokkal többet tett annál, mint hogy 
egyszerűen meghirdette az antiimperialista egység szükségességét. Részletesen 
kidolgozta azt a közös platformot, amely e politikal alapja lehet. A tanácsko- 
záson elfogadott fő dokumentum nélkülözhetetlen iránytű korunk antlimperia- 
lista küzdelmelhez. 


A dokumentum megerősíti s egyszersmind továbbfejleszti a mósodik nem- 
zetközi tanácskozás elemzését. Az 1960-as dokumentum feltárta a l:or általános 
jellemvonásait a második világháború után bekövetkezett nagyarányú erőeltoló- 
dások tükrében, a harmadik nemzetközi tanácskozás dokumentuma viszont en. 
nek alapján konkrétan megjelölte az antiimperialista erők megnövekedett lehe- 
tőségének realizálásában, az imperializmus részéről fenyegető veszély elhórító- 
sában előttünk álló feladatokat. 


Az antiimperialista akcióegység, a kommunista és munkáspártok, valamint 
minden imperlalistaellenes erő összefogása nem egyszerűen csak jelszó e do- 
kumentumban, hanem a kor mély, tudományos elemzéséből fakadó objektív 
követelményli 

A tanácskozás eredményeit a testvérpártok vezető szervei értékelték és nagy 
többségük irányelveit elfogadta, munkójában felhasználja. Pozitívan nyilatkozott 
a tanácskozásról sok ázsiai, afrikai nemzeti demokratikus párt és mozgalom is, 
így például az egyiptomi Arab Szocialista Unió, a szíriai és az iraki Baath Párt 
stb. 

Az imperializmus ellen küzdő haladó, demokratikus, szocialista erők leg- 
alapvetőbb érdekeitől vezettetve vívják e harcot, s érdekközösség kapcsolja ösz- 
sze őket egymással. Eme érdekközösség, egymásrautaltság felismerésében tör- 
ténelmi jelentőségű a kommunista és munkáspártok egységvonala és a közös 
érdekeket magában foglaló akcióprogram. 

A nemzetközi tanácskozás megnyitotta az utat ahhoz, hogy az imperialista- 
ellenes erők együttműködése intenzívebbé s így hatékonyabbá váljon, jobbar 
éljenek a történelmi helyzet nyújtotta lehetőségekkel és a monopoltőke, a nem- 
zetközi reakció ellen vívott hercot magasabb színvonalra emeljék. 


A HARC MAGASABB SZÍNVONALA 


Vajon érzékelhető-e máris, egy évvel a tanácskozás után az antiimperio- 
lista harc fellendülése? A kérdésre minden túlzás nélkül igennel válaszolha- 
tunk, annak tudatában is, hogy a széles antiimperialista front akcióegységének 
megteremtése nem egy-két évre szóló program. 


RADNÓTI BÉKEMENET. A KISZ KB és a KISZ Győr-Sopron megyei bizottsága ötödször ren- 
dezte meg a fasizmus feletti győzelem évfordulóján a békemenetet, Radnóti Miklósnak és 
mártírtársai kivégzésének színhelyére, az abdai erdőbe. Az idén több tízezer Győr megyei 
fiatal volt részese oz impozáns Ünnepségnek MTI Foto-Friedmann 
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Kétségtelen tény, hogy az utóbbi néhány esztendőben a haladó, antiim- 
perialistao erők aktivitása szerte a világon fellendült, a kezdeményezés egyre 
inkább a kezükben van. Ez összefügg a kommunista mozgalom egységének 
megbomlása folytán előállott bizonyos zavarodottság fokozatos leküzdésével 
és az antiimperialista egység gondolatának előretörésével. Sajnos távolról sem 
beszélhetünk még múltidőben az egységbomlásról. A szakadárság terhe még min- 
dig nehezíti a harcot, de az már a legszélesebb körök előtt világossá vált, hogy oz 
összefogás szükséges és lehetséges. Terjed a meggyőződés, hogy a kommunista 
és munkáspártok által megfogalmazott akcióprogram megfelelő alap a közös 
harchoz, az abban kifejtett értékelés segíti az eligazodást a világban.. 

Az imperialistaellenes front mindegyik szakaszán találkozunk kedvező, új 
jelenségekkel. A szocialista világ egészének sikere a csehszlovákiai ellenforra- 
dalmi kísérlet felszámolása. A csehszlovákiai tapasztalatok nagy erővel bizo- 
nyítják a szocialista országok szoros összefogásának szükségességét, időszerű- 
ségét. Előre halad — ha nem is zökkenők nélkül — a szocialista országok közötti 
szorosabb politikai és gazdasági együttműködés konkrét útjainak, módozatai- 
nak kidolgozása és valóraváltása. A KGST legutóbbi varsói ülésszaka arról ta- 
núskodik, hogy az integráció szükségességének gondolata megérett és ma már 
a gyakorlati megvalósítás útján haladunk. A Varsói Szerződés országainak 
együttműködését példázza a honvédelmi miniszterek szófiai tanácskozása. A szo- 
cialista országok közös kezdeményezései az európai biztonság megszilórdító- 
sára a legszélesebb körök egyetértésével találkoznak és még NATO-berkekben 
sem vitatják nyiltan a kezdeményezés időszerűségét. 


A vezető tőkés államokban, az USA-ban, Olaszországbon, Franciaország- 
ban a tiltakozó mozgalmak, a sztrájkharcok nagyarányú fellendülésének lehe- 
tünk szemtanúi. A sztrájkok — a közvetlen gazdasági célok mellett — egyre in- 
kább politikai tartalmat is kapnak. A monopóliumok uralma elleni harcban a 
munkásosztály mellé sorakoznak fel a társadalom egyéb dolgozói és más tár- 
sadolmi rétegek is. A tiltakozás vihara söpört végig a világon az amerikai iím- 
perializmus indokínai agressziójának kiszélesítése nyomán. 


A vietnami nép hősiessége — a szocialista világ aktív támogatásával — két- 
ségtelenül vereséget mért a világ leghatalmasabb tőkésországára, az Egyesült 
Államokra. E vereség tényét meg nem változtathatja, legfeljebb csak súlyos- 
bíthatjo, a legreakciósabb körök áltol kétségbeesetten elindított újabb agresz- 
szió Kambodzsában. Ez a szégyenteljes és brutális lépés megmutatta, hogy he- 
lyes volt a testvérpártok értékelése az amerikai imperializmus törekvéseiről, he- 
lyesen mutatta be, mint a világ csendőrét és rávilágított az antiimperialista ösz- 
szefogás legfőbb céljára: ennek a világzsandárnak a megfékezésére. 


A haladó arab országok felszámolására irányuló imperialista tervek sem 
váltak valóra. Ezek az országok minden szempontból megerősödtek, ma móár 
egységesebbek politikai céljaikban és szívósan harcolnak az izraeli agresszió 
következményeinek felszámolásóért. A holadó arab rendszerek száma tovább 
nőtt a szudáni és a líbiai forradolom győzelme révén. Az arabok és kurdok köő- 
zel egy évtizede tartó testvérháborújának megszűnése Irakban szintén előmoz- 
dítja a Közel-Kelet antiimperiolista erőinek összefogását. 


Az egész afrikai kontinensen fellendült az imperiolistaellenes harc. Erről ta- 
núskodik többek között a szomáliai fordulat, a forradalmi erők pozíciójának 
megszilárdulása Brazzaville-Kongóban, a nigériai szeparatisták feletti győze- 
lem stb. 

Nem tudta letörni az imperializmus a latin-amerikai népek harcát sem. A 
hős kubai nép — szorosabbra fűzve összefogását a többi szocialista országgal 
— rendületlenül veri vissza az imperiolista támadásokat és sikeres erőfeszíté- 
cekkel oldja meg a gazdasógi felodotokat. Az imperialistaellenes harc bózisá- 


nak kiszélesedését e kontinensen a perui és bolíviai változások példája ís mu- 
tatja, ahol lényegében olyan burzsoá, katonai kormányok kerültek hatalomra, 
amelyek szembeszállnak az Egyesült Államok rabló, gyarmatosító törekvéseivel. 


Az antiimperialista küzdelem fellendülésének egyes tényei közvetlenül ösz- 
szefüggnek a kommunista és munkáspártok határozott egységtörekvéselvel, a 
nemzetközi tanácskozáson kikristályosodott elveivel, mások közvetve kapcsolo- 
tosak vele. Egészében a világot átfogó, a legszélesebb rétegeket felölelő : anti- 
imperialista front mozgásba lendült és az összefogásra irányuló törekvések erő- 
södnek e sokszínű táborban. Az imperializmus agresszivitása — ahogyan ezt 
a kambodzsai példa is mutatja — csak növeli az imperialistaellenes erők akti- 
vitását, elszántságát. Azt is napról napra bizonyítják az események, hogy az 
imperialistaellenes küzdelmek legszilárdabb támaszai a szocialista orszógok, 
elsősorban a Szovjetunió. 


A kommunista mozgalom arra törekszik, hogy a világot feszítő nagy ellen- 
téteket ne a harcmezőn, hanem a tárgyalóasztaloknál, s a két társadalmi rend- 
szer békés gazdasági versenyében oldják meg. Erre törekszik, mert a harcnak 
ez a formája felel meg leginkább a népek érdekeinek. De világos a kommu- 
nisták előtt az is, hogy az imperializmust csak erővel lehet a küzdelem békés 
formáinak keretei közé kényszeríteni, s ez megköveteli az agresszor visszaveré- 
sét, a szabadságukért harcoló népek fegyveres küzdelmének támogatósát a 
földgolyó minden pontján. 


A haladás, a demokrácia és a béke híveinek harcaként a nemzetközi 
helyzetben az utóbbi években kedvező változásokra is sor került. Bizonyos terü- 
leteken tért nyert a problémák békés rendezésének politikája. Távolról sem dia- 
dalmaskodott még általában e tendencia, s a monopoltőke is újabb és újabb 
agressziókkal próbálkozik. A kezdeti eredmények után ma még időszerűbb mint 
valaha a kommunista és munkáspártok által kezdeményezett akcióegység, amely 
képes arra, hogy a vilóg minden pontján lefogja az agresszorok kezét. 


A PÁRTOK EGYSÉGE — ÚJ FELTÉTELEK KÖZÖTT 


Az antiimperialista akcióegység legdöntőbb tényezője, mozgatója a kommu- 
nista és munkáspártok egysége. A nemzetközi kommunista mozgalom ma sok- 
kal összetettebb, bonyolultabb, sokrétűbb, mint korábban. Következésképpen a 
jelenlegi viszonyok közepette az egység megteremtése, fejlesztése szintén bo- 
nyolult. A mozgalom óriási méretű kiterjedésével, növekedésével jelentős kü- 
lönbségeket találunk a testvérpártok konkrét helyzetében, közvetlen felodo- 
taiban. 

Jobboldali opportunista körök a pártok helyzetében meglevő különbsége- 
get eltúlozzák, s e különbségekre helyezik a hangsúlyt. Álláspontjuk szerint a 
mozgalom nemzetközi egysége mór idejétmúlt, túlhaladott, vagy legalábbis 
elvileg másféle alapokon közelíthető meg. 


A moszkvai nemzetközi tanácskozás történelmi érdeme, hogy a jelenlegi 
konkrét helyzet elemzése alapján, a pártok feltételeinek különbözőségét teljes 
mértékben figyelembe véve mért csapást a különböző nacionalista jellegű tor- 
zulásokra. Beigazolta, hogy az egymástól eltérő feltételek közepette küzdő test- 
vérpártok harca is alapjaiban azonos törvényeknek van alávetve, mert része oz 
egész világot átfogó, nemzetközi méretű proletár osztályharcnak, amely a közös 
ellenség, a nemzetközi monopoltőke ellen folyik. Az internacionalista összefogás 
követelménye nem valamiféle külső kényszer alapján vetődik fel egyetlen test- 
vérpárt előtt sem, hanem annak az osztályharcnak a belső logikája és kénysze- 
reként, melyet minden egyes testvérpárt vezet és vív a maga meghatározott 
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frontszakaszón. A testvérpártok nemzetközi összefogását az is segíti, hogy erősö- 
dik az eszmei, ideológiai tevékenység. Nagy lendítője volt ennek a Lenin-cente- 
nárium, melynek moszkvai ünnepségein sokkal több testvérpárt volt jelen, mint 
a nemzetközi tanácskozóson. Egyéb jelentős nemzetközi ideológiai konferenciákra 
is sor került, s újabbak szervezése van folyamatban. Az egység szempontjából 
az ís nagyjelentőségű, hogy erősödik a testvérpártok harca a morxizmus tisz- 
taságáért, a jobb és , baloldali" opportunizmus ellen. Ennek során zárták ki 
Garaudyt a francia, Ernst Fischert az osztrák testvérpártból és mós szervezeti in- 
tézkedésekre is sor került. 

A tanácskozás egyik legjelentősebb tanulsága, hogy hamis és kóros az a 
felfogás, amely a nemzeti keretek között jelentkező érdekeket szembeállítja az 
Internacionalista kötelezettségekkel. Nem képes eredményesen képviselni mun- 
kósosztálya, népe érdekeit az a párt, amelyik nem teszi maradéktalanul ma- 
gáévá a népek közös érdekeit kifejező ontiimperialista összefogás politikájót. 


A tanácskozás azonban a pártok kapcsolatóban is tovább ment az egység 
szükségességének bizonyításánál. Kidolgozta a jelenlegi helyzetben szükséges 
új formákat és módszereket. A mozgalomnak a jelenlegi helyzetben nincs és 
nem is lehet irányító központja — sem egy, sem több. A mol osztályharc min- 
den egyes testvérpárt önállóságát követeli meg. A nemzetközi tanácskozások 
fóruma ebben a helyzetben kivételes jelentőségű minden egyes testvérpárt szó- 
mára. Ilyen fórumon nyílik lehetőség az elengedhetetlen tapasztalatcserére, a 
világhelyzetnek, az osztályellenség tevékenységének sokoldalú elemzésére, c 
stratégia és a taktika összehangolására. A tanácskozás óta szaporodtak a párt- 
közi tárgyalások. Közös ügyeikról tanácskoztak az afrikai pártok, az arab, o kö- 
zép-amerikai és a latin-amerikai kommunisták. Nemrég zajlott le az európai 
tőkésországok pártjainak párizsi megbeszélése. Januárban Moszkvában 28 euró- 
pai párt találkozott és ezen hosszú idő óta először a jugoszláv kommunisták is 
képviseltették magukat. Mindezek a tanácskozások az egység gondolatának erő- 
södéséről tanúskodnak. 

A moszkvai nemzetközi tanócskozás történelmi jelentőségű lépés volt a 
kommunista és munkáspártok egységének megszilórdítósóért, az antlimpecio- 
lista akcióegység kialakításáért, vívott harcban. Ezen az úton továbbholadva 
még jelentős feladatok állnak a kommunista pártok előtt, de a cél, a feladat 
világos, a tapasztalatok kedvezők. Egyarónt szükség van elvi szilárdságra, kér- 
lelhetetlen harcra a nacionalizmus, a jobb- és baloldali torzítások ellen és elv- 
társiasságra, alkotó vitákra, rugalmas megegyezési készségre. A kommunista 
pártok — történelmi felelősségük tudatában -— vállalják ezt a harcot, s e harc- 
ban felbecsülhetetlen segítséget jelentenek a moszkvai nemzetközi tanácsko- 
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KONGRESSZUSA 


észül 
A pártszervezetek feladatai 
a X. kongresszus előkészítésébon 


INTERJÚ HÁRY BÉLA ELVTÁRSSAL 


Ez évben esedékes pártunk X. kongresszusának összehívása. A kongresz- 
szus előkészítésében nagy munka hárul a pártalapszervezetekre és a csúcsve- 
zetőségekre. Szerkesztőségünk az ezzel kapcsolatos feladatokról kért informá- 
ciót Háry Béla elvtárstól, a Központi Bizottság Párt- és Tömegszervezetek Osz- 
tályának helyettes vezetőjétől. 


Az alapszervezeti és a csúcsvezetőségek, o 
párttagok előtt álló feladatok ez évben is sok- 
rétűek. Foglalkoznak a párt felső szervei által 
hozott határozatok végrehajtásával: az 1970. 
évi gazdasági, politikai, kulturális stb. felada- 
tok megoldásával, a kongresszusi munkaverseny szervezésével. Ismerkednek a 
Központi Bizottságnak az ifjúság és a nők helyzetére, valamint a lakásépítésre, 
a lakáselosztásra és a lakbérre vonatkozó határozataival, megjelölkk az ebből 
adódó gyakorlati feladatokat és dolgoznak a határozatban foglalt elvek meg- 
értéséért, érvényre juttatásáért. Emellett készülnek a kétévi munkájukat értékelő 
taggyűlésekre. 

jelentős feladatuk lesz a Központi Bizottság kongresszusi irányelveinek, a 
szervezeti szabályzat-tervezetnek a megvitatása, állásfoglalásaik kialakítása és 
a pártalapszervezeti, illetve csúcsvezetőségek titkárainak, tagjainak, a pártérte- 
kezletek küldötteinek a megválasztása. 

Természetesen ezek csak a legfontosabb tennivalók. Ezenkívül még szó- 
mos helyi és országos feladat megoldásában vesznek részt. 

Az alapszervezetek és a csúcsvezetőségek fejlődésének az is bizonyítéka, 
hogy képesek ezen sokrétű feladatok egyidejű megoldására. 


Röviden mben foglalna össze az 


alapszervezetekize es csucsvezeto- 
séegekre haruló feladatokat? 


A X. kongresszust — az eddigiektől eltérően - 
két taggyűlésen készítjük elő. Ezzel megte- 
remtjük a feltételét annak, hogy a párttagsóg 
saját tevékenységének átfogóbb értékelésével, 
a kongresszusi irányelvek és a szervezeti szabályzat-tervezet alaposabb tanul- 
mányozásával, megvitatásával, és az ennek alapján kialakított véleményével, 
állásfoglalásávol hatékonyabban vegyen részt a kongresszus előkészítésében. 

Az első taggyűlés megtartására augusztusban kerül sor a következő napl- 
renddel: 


1. A vezetőség beszámolója a végzett munkáról, a beszámoló feletti vita, 
határozathozatal. 
2. A vezetőségválasztó taggyűlés tisztségviselőinek megválasztósa. 


Mikor kerül sor a koöngiésszüsi 


elokészíto taggyűlésékre ? 
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A második taggyűlést szeptemberben tartjuk. Ennek napirendje: 


1. A kongresszusi irányelvek és a szervezeti  szabályzat-tervezet  megvi- 
tatása. 

2. A titkár, a vezetőségi tagok és a pártértekezlet küldötteinek megvá- 
lasztása. 


A beszámoló elsősorban az alapszervezeti ve- 
MÖREASRÁSKRI MGAA ÉSA sa]. zetőség, illetve a csúcsvezetőség és tagjai 
MEGV MASH ES ERTSE VÉG ZEKE munkájának tapasztalataival foglalkozzon. A 

j fő feladat a végzett munka kritikai elemzése, 
értékelése és az ebből adódó következtetések 
levonása. Ertékeljék a IX. pártkongresszus, a párthatározatok végrehajtásának 
tapasztalatait. Elemezzék, hogy saját határozataik mennyiben segítették elő a 
"párt alapvető politikai célkitűzéseinek megvalósítását. Térjenek ki arra, hogy az 
adott egységben hogyan érvényesül a párt politikája, vezető szerepe. Hogyan 
alakult a gazdosági vezetők szerepe, egyszemélyi felelőssége, a társadalmi szer- 
vek közötti feladatelhatárolás. Növekedett-e ezen szervek és személyek önálló- 
sága és felelőssége? Foglalkozzanak az egyes párttagok munkájával, helyt- 
állásával. 

A fő figyelmet a politikai munka értékelésére fordítsák. Az adott gazdasági 
egység, intézmény, hivatal eredményei magukba foglalják a pártszervezet, a 
kommunisták politikai tevékenységét is. Mégis a beszámolók, az elért eredmé- 
nyek ismertetése mellett, az azok mögött meghúzódó politikai munkáról adja- 
nak számot. Mutassák be, hogy milyen nézetek és gyakorlat ellen kell harcol- 
niuk a párt politikájának érvényesítéséért. Az a jó, vitára ösztönző beszámoló, 
amely elvi alapon állít, érvel és vitatkozik. i 

A pártalapszervezetek és a csúcsvezetőségek már megkezdték a beszó- 
molók összeállításának munkáját. Alapvető anyagnak tartják az általuk elvég- 
zett elemzéseket, hozott határozataikat. Ezeket, illetve a végrehajtás tapaszta- 
latait összevetik a IX. kongresszus, a felsőbb pártszervek óltal hozott határoza- 
tok célkitűzéseivel és így mérik munkájuk eredményeit. Egyes alapszervezetekben 
a pártmunka fő területeinek megfelelően bizottságokat hoztak létre a beszámoló 
egy-egy fejezetének előkészítésére. Ilyen esetekben a vezetőség megvitatta és 
kialakította a beszámoló vázlatát, és az egyes bizottságok ehhez kapcsolódva 
végzik munkájukat. 

Most egyeztetik a párttagokkal az alapvető személyi adatokat. Az alapszer- 
vezeti vezetőség minden párttaggal beszél, kikéri véleményüket a munkáról, 
igényli javaslataikat a beszámolóhoz, 

A pártbizalmiak feladatul kapták, hogy értékeljék a csoportjaikhoz tartozó 
párttagok munkáját, pártmegbízatásaik teljesítését és erről tájékoztassák a ve- 
zetőséget. A vezetőség a beszámoló elkészítésénél ennek alapján is értékeli 
az egyes párttagok munkáját. 

A beszámoló mellett szükséges, hogy a vezetőség határozati javaslatot is 
készítsen. Ebben kérje a taggyűléstől a végzett munkáról szóló beszámoló el- 
fogadását. A munka tartalmi kérdéseiben — amennyiben konkrét helyi felada- 
tokat meg tudnak jelölni — dolgozzanak ki az új vezetőség számára javaslatokat. 
Formólis, általános jellegű határozati javaslatok előterjesztésére nincs szükség. 

Az alapszervezetek tervei szerint a beszámolókat a vezetőségek júliusban 
megtárgyalják és kialakítják végleges formáját. A pedagógus alapszervezetek- 
ben és olyan helyeken, ahol júliusban nincsenek együtt a párttagok, a beszó- 
molót mér júniusban elkészítik. 

Ezeket a módszereket és határidőket helyesnek tartjuk, mivel biztosítják a 
sokrétű, átfogó előkészítő munkát és a taggyűlések zavartalan, kapkodás nélküli 
előkészítését. 


A beszamolo elkészítésenel mire 
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: ket séda Pártunk Központi Bizottsága folytatja, erősíti 
elásták eke zsétlli azt a gyakorlatot, hogy a párttagság teljes 
napirend a kongresszusi irányel- és 
Mát HE eli egészében vegyen részt a pártpolitika fő vo- 
tervezetének megvitatása. Ho- nalának kialakításában. Ezt a célt szolgálja a 
gyan készüljenek fel a vezetősé- kongresszusi irányelvek és a szervezeti szo- 
TAL OEC UL — bályzat-tervezet — már hagyományos — meg- 
vitájára? vitatása. A VIII. és a IX. kongresszus előtt a 

dokumentumok vitáját együtt tartottuk az 

alapszervezeti vezetőség munkájáról szóló be- 
számolókkal. Most a X. kongresszus előtt a vezetőségválasztással együtt külön 
napirendként tárgyaljuk. Ez időben és tartalomban is nagyobb lehetőséget 
nyújt arra, hogy a dokumentumokat áttanulmányozva minden párttog észrevé- 
teleivel, javaskataivol hozzójárulhasson a párt általános célkitűzéseinek kiala- 
kításához, a belső pártélet jovításához. 

A párttagok augusztus hónapban megkapják a krátezezúsi irányelveket 
és a szervezeti szabályzat tervezetét. A dokumentumokat egyénileg tanulmá- 
nyozhatják. Emellett célszerű, ha a pártcsoportok is egészében vagy részleteiben 
megbeszélik. A dokumentumokkal való ismerkedés, a munka tapasztalatainak az 
augusztusi taggyűlésen történő értékelése lehetőséget ad arra, hogy minden 
párttag kialokíthassa a maga véleményét a pártpolitika fő vonaláról, annak to- 
vábbi erősítéséről, fejlesztéséről. 

A vezetőségek rövid bevezetővel készüljenek fel e napirend vitójára. Ez 
tartalmazza a vezetőség véleményét és javaslatait az irányelvekről és a szer- 
vezeti szabályzat-tervezetről. 

A taggyűlés állást foglal a dokumentumokkal kapcsolatban, s ez magóba 
foglalja a vezetőség és a tagság véleményét és javaslatait. Az alapszervezet ál- 
lésfoglalását két napon ,belül el kell juttatni az irányító pártszervekhez. 

A kongresszusi irányelvek és a szervezeti szabályzat-tervezet megvitatása 
elősegíti a kongresszus munkájót, erősíti pártunk eszmei, cselekvési és szervezeti 
egységét. 


A csúcsvezetőséget választó Összevont taggyű- 
ANAL AKÁNHRSRN NN TSTÉNYTKNYENNNI lés (küldöttértekezlet) a felsőbb szintű párt- 
acíevont tnggyalésnek, illetve"! SSZSÁKÁLÓ pártértekezletéhez hasonlóan egy al- 
küldötterteke letnek megoldani? kalommal ül össze, a következő napirenddel; 

1. A csúcsvezetőség beszámolója a meg- 
választása óta végzett munkáról. A megtartott 
beszámoló feletti vita és határozathozatal. 

2. A kongresszusi irányelvek és a szervezeti szabályzat tervezetének meg- 
vitatása, tapasztalatainak öszegezése, az Összevont taggyűlés (küldöttértekezlet) 
állásfoglalásának kialakítása. 

3. A csúcsvezetőség titkárának, tagjainak, valamint a pártértekezlet küldöt- 
teinek a megválasztása. 


A csúcsvezetőség beszámolóját célszerű az alapszervezeti vezetőség beszó- 
molójához hasonlóan elkészíteni, azzal a különbséggel, hogy a beszámoló ér- 
tékelje a csúcsvezetőséghez tartozó egyes alapszervezetek és azok vezetőségei- 
nek munkáját. 

A kongresszusi irányelvek és a szervezeti szabályzat-tervezet vitája úgy 
történjen, hogy a csúcsvezetőség beszámolójában dolgozza fel a dokumentu- 
mokkal kapcsolatos alapszervezeti állásfoglalásokat is. Kérje az Összevont tog- 
gyűlés (küldöttértekezlet) véleményét, hogy az alapszervezeti állásfoglalásokból 
mit terjesszenek támogatólag tovább a felsőbb. szervekhez, illetve mit nem tó- 
mogatnak. A csúcsvezetőség ezzel kapcsolatban fejtse ki saját álláspontjót, ja- 
vaslatalt Is. 


A csúcsvezetőséget választó összevont taggyűlésen (küldöttértekezleten) az 
első és a második napirend beszámolóját egymás után tartják és közösen vi- 
tatják meg. 


Az alapvető követelmény az MSZMP Politikai 
KARNAGY ENNÉL YT NENT NENT Bizottsága kódermunkáról szól határozatában 
toségi tagok valasztasanal" foglalt elvek érvényesítése. A párttagság fi- 
gyelmét hívjuk fel arra, hogy olyan kommu- 
nistókat jelöljenek és válasszanak vezető 
ijszteküdéb, akik értik és érvényesíteni tudják a párt politikáját, a kommunista 
erkölcs követelményei szerint élnek, a munkában és a magánéletben tanúsított 
példamutató magatartásukkal megszerezték munkatársaik megbecsülését, el- 
ismerését. 

Az általános elvek mellett törekedjenek a következőkre: 

—m Az alapszervezeti és csúcsvezetőségek összetételükben tükrözzék az adott 
terület párttagságának összetételét. Ez azért fontos, mert ily módon a vezetőség 
közvetlenül informálódhat a párttagság és a térsadalom egyes szociális réte- 
geinek helyzetéről, véleményéről. 

— A termelőegységek pórtszervezeteiben a vezetőségekbe nagyobb szám- 
ban kerüljenek olyan fizikai munkás párttagok, akik az általános elvek köve- 
telményeinek megfelelnek. El kell utasítani azt a helytelen nézetet, miszerint a 
mai bonyolult helyzetben a munkós párttagok legjobbjai képtelenek tevőlegesen 
részt venni a vezetés munkájában. 

— A Központi Bizottság 1970. február 18-i határozata alapján a kommunista 
nők közül az arra alkalmasakat jelöljék a vezetőségek tagjai közé. 

—m A párttag fiatolok - a lehetőségekhez képest — a társadalomban betöl- 
tött szerepüknek és elfoglalt helyüknek megfelelően kapjanak helyet a veze- 
tőségekben. 

Az Irányító pártszervek már megkezdték a jelenlegi alapszervezeti titkárok, 
vezetőségi tagok munkájának értékelését. Véleményüket közlik a titkárokkal, ve- 
. zetőségi tagokkal. Tájékoztatják erről az augusztusi taggyűlésen megválasztásra 
kerülő jelölő bizottságot is. Az irányító pártszerv által kialakított vélemény nem 
határozat. A jelölő bizottságok javaslataik kialakításánál — összevetve a tag- 
ság körében szerzett tapasztalatokkal — vegyék azt figyelembe. 


Milyen követelményeket kell er- 


A két évvel ezelőtt alkalmazott választási rend- 
valasztas elveiben es gyakorla- szer alapvető elvei változatlanok. Érvényben 
taban? . marad tehát, hogy: 

—- a  — vezetőségválasztást — megelőző - 
augusztusi — taggyűlésen meg kell választani 
a jelölő bizottságot, a szavazatszedő bizottságot és a taggyűlés elnökét; 

— a vezetőségválasztó taggyűlés akkor határozatképes, ha a tagságnak leg- 
alább kétharmada jelen van; 

— a taggyűlés a szavazólapra azokat veszi fel, akik nyilt szavazással a je- 
lenlevők szavazatainak több mint felét megkapták; 

— megválasztottnak azok tekinthetők, akik a titkos szavazás során a leg- 
több szavazatot, de legalább a szavazatok több mint felét megkapták. Egy- 
forma számú szavazat esetén a szavazólapon feltüntetett sorrend dönt; 

— azokban az alapszervezetekben, amelyekben a párttagok száma nem ha- 
ladja meg a 10 főt, továbbra sem kell jelölő bizottságot választani. A vezetőség- 
választás előtt egy hónappal nyílt szavazással megválasztott vezetőségválasztó 
taggyűlési elnök feladata, hogy egyúttal elvégezze a jelöléssel kapcsolatos elő- 
. zetes felmérő munkát és ennek alapján tegyen javaslatot a titkór és a titkár- 
helyettes személyére a vezetőségválasztó toggyűlésen. Ugyanitt válasszanak - 


Lesz-e erdemleges vultoztatas a 
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nyílt szavazással — két párttagot, akik előkészítik a szavazólapokat, elvégzik a 
szavazatok összeszámlálósát és ismertetik a tikárra és helyettesére adott titkos 
szavazatok számát, illetve a választás eredményét; 

— a csúcsvezetőséget jelölő bizottság és az Összevont taggyűlés (küldött- 
értekezlet) szavazatszedő bizottsága az alapszervezetek vezetőségválasztó tag- 
gyűléseinek jelölő bizottságai, illetve szavazatszedő bizottsági elnökeiből áll, 
akik közül a bizottságok elnökeit nyilt szavazással választják az összevont tog- 
gyűlésen (küldöttértekezleten). Páros szám esetén a jelölő bizottságot és a sza- 
vazatszedő bizottságot — ugyoncsak nyílt szavazással — ki keli egészíteni. 

Az alapvető elvek és módszerek változatlansága mellett a titkárok válasz- 
tásánál visszatérünk a IX. kongresszus előtti gyakorlatra. Ugyanis az a 
tény, hogy az 1968-as alopszervezeti választásoknál a titkárt és a vezető- 
séget minden esetben/külön kellett megválasztani (akkor is, ha nem volt más je- 
lölt titkárra), a gyakorlatban formálisnak bizonyult. Most a párttitkárt továbbra 
is funkciója szerint válosztja meg a taggyűlés (küldöttértekezlet), de a vezető- 
ségi tagokkal együtt. A titkárt csak abban az esetben kell külön és sorrendben 
előbb megválasztani, ho erre a tisztségre több jelöltet fogadtak el. 

Változást jelent oz eddigiekhez viszonyítva, hogy a jelölő bizottság — ameny- 

nyiben a beszélgetések és saját ismeretei alapján szükségesnek látja — több 
személyt hozhat javaslatba, mint ahány tagja a vezetőségnek lehet. Ezzel nö- 
velheti a párttagsóg szerepét annak eldöntésében, hogy a többé-kevésbé egy- 
formán alkalmas személyek közül kik kerüljenek fel a szavazólapra, illetve kik 
legyenek a vezetőség tagjai. Azt tanácsoljuk a jelölő bizottságoknak, hogy ezt 
a lehetőséget ne kezeljék formálisan. Csak indokolt esetekben, s felelősséggel 
éljenek vele. 
Igen. A választási mechanizmus formális ele- 
A szavazás módjában van-e el- meinek kiküszöbölését, a választás demokra- 
tikus vonásainak fejlesztését célozza a szava- 
zás módjának megváltozása. 

A párttitkár, a vezetőségi tagok és a küldöttek titkos választása úgy tör- 
tenik, hogy a szavazólapon minden párttag (küldött) annyi nevet hagy meg, 
ahány tagú vezetőséget, illetve ahány küldöttet kell megválasztani. Ha a szavazó- 
lapon ennél több név szerepel, annyi nevet kell kihúzni, amennyivel az meg- 
haladja a választható vezetőségi tagok, illetve küldöttek számót. (Azokat kell 
kihúzni, akikre nem szavaz.) Természetesen minden párttagnak joga van a szo- 
vazólopra — az ott felsoroltokon túl — új jelölt, vagy jelöltek nevét is beírni. 
Ezek helyett azonban másokat ki kell húznia. 


Nagyon fontos, hogy minden párttag jól ismerje a szavazás új módját, mert 
ellenkező esetben megnövekszik az érvénytelen szavazatok száma, s amennyi- 
nyiben a szavazatok 20, vagy ennél nagyobb százaléka érvénytelen, a szavazást 
meg kell ismételni. Ugyanis a szavazat akkor érvénytelen, ha a pórttag (küldött) 
a megválasztható létszámnál kevesebb vagy több nevet hagy meg a szavazó- 
lapon, illetve ha valamilyen ok miatt nem lehet megállapítani, hogy kikre szavao- 
zott. A szavazásnak ez az új módja növeli a tagság felelősségét. Ezenkívül 
szükségessé teszi a jelölés nagyon alapos előkészítését és a jelöltek alkoalmas- 
ságának megfelelő indoklását. Annál is inkább, mert a szavazólapon feltünte- 
tett sorrendnek csak az egyforma számú szavazat esetén van jelentősége. 


térés a korábbiaktól? 


A X. kongresszus előkészítésében felelősségteljes feladat hárul az alapszer- 
vezetek vezetőségeire, a csúcsvezetőségekre, minden kommunistóra. Az irányító 
páórtszervek, pártbizottságok sajót pórtértekezletükre való felkészülésük  mel- 


tt fontos feladatuknak tartják az alapszervezetek, a csúcsvezetőségek munkó- 
nok segítését. 


A taggyűlési beszámoló 


Az alapszervezeti beszámoló taggyűlések mindenkor jelentős eseményei 
a pártéletnek. A vezetőség átfogó képet ad az alapszervezet működési terü- 
letének politikai helyzetéről, a politikai munka irányításának hatékonyságáról, 
a kommunisták helytállásáról, a pártszervezet szervező, mozgósító, nevelő te- 
vékenységéről. Az idei beszámoló taggyűléseknek különös jelentőségük van 
azért is, mert az utóbbi két évben a pártszervezetek a gazdasági mechanizmus 
reformja következtében megváltozott körülmények között dolgoztak. A tag- 
gyűlés előkészítésével kapcsolatos politikai és szervező munka az elkövetkező 
hónapokban a pártszervezetek munkájának előterébe kerül, erre összponto- 
sítják figyelmüket, legjobb erőiket. Az irányító pártszervek, pártbizottságok 
is úgy szervezik munkájukat, hogy a beszámoló taggyűlésekhez maximális 
segítséget nyújtsanak. A pártszervezetek többsége gazdag tapasztalatokkal 
rendelkezik ebben a munkában is, célszerű ezeket most is felidézni, haszno- 
sítani, általánosítható elemeit közreadni. Ezt a célt szolgálja e cikk is, mely 
több pártszervezet gyakorlatából igyekszik bizonyos tapasztalatokat össze- 
gezni. 


Gondos előkészítés 


Mielőtt a vezetőség hozzákezd a beszámoló elkészítéséhez és elosztja az 
ezzel kapcsolatos konkrét feladatokat, szükséges néhány alapvető kérdésben 
állást foglalni: mit kell figyelembe venmi, szem előtt tartani. A jó beszámo- 
lónak pl. legfontosabb feltétele a konkrétság. Nem feladata ennek a taggyű- 
lésnek — tehát a beszámolónak sem — a párt általános politikájának érté- 
kelése. Erre majd később, a kongresszusi tézisek vitája alkalmával kerül sor. 
Ezzel szemben az egész beszámolónak tükrözni kell, hogy a párt általános 
politikája helyileg hogyan érvényesül. Az ezzel kapcsolatos megállapítások, 
észrevételek akkor célszerűek, ha azokat a beszámoló minden egyes rész- 
eleme tartalmazza és nem szorítkozik csupán általános, deklaratív kijelenté- 
sekre. 

Másik követelmény: a beszámoló politikai jellege. Ennek hangsúlyozása 
azért fontos, mert az utóbbi években több pártszervezet beszámolója inkább 
termelési tájékoztató volt, mint a pártszervezetnek arról szóló beszámolója, 
hogy milyen politikai munka kísérte az adott vállalat gazdasági tevékenysé- 
gét; hogyan szereztek érvényt a párt gazdaságpolitikájának a vezetés és a 
végrehajtás minden szintjén. A vállalat gazdasági eredményeit szem"éltető 
adatok mindennek csupán illusztrálását, alátámasztását szolgálják. 

Szólni kell a beszámolóban a pártszervezet, a kommunisták felelősségé- 
nek helyes értelmezéséről. Ez nagymértékben befolyásolja az elmúlt két évi 
munka tárgyilagos megítélését és az új feladatok megoldását. Korábban, 
mint ismeretes, volt egy olyan álláspont, hogy mindenért, ami ebben az 
országban történik mi, kommunisták vagyunk a felelősek. A felelősség ilyen 
értelmezését pártunk az ellenforradalom után joggal bírálta és elutasította. 
A szocializmus építése nemcsak a kommunisták ügye, hanem az egész nép 
alkotó, teremtő erejének műve. A párt vezető szerepe sem azonos a proletár- 
diktatúra társadalmi rendszerének, működésének mechanizmusával. Ennél- 
fogva a párt nem láthatja el azokat a funkciókat, amelyeket a különféle 
állami, társadalmi, gazdasági és egyéb szerveknek és azok választott, vagy 
kinevezett funkcionáriusainak, megbízottainak kell elvégezni. Ezek teljes jogú 
hatáskörrel rendelkező szervek és emberek, így a maguk területén teljes 
felelősséggel dolgoznak. Tevékenységüket törvények, jogszabályok pontosan 
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előírják és ezért anyagi, erkölcsi, politikai, büntetőjogi konzekvenciákkal tar- 
toznak. Ezt a felelősséget a párt senkitől sem veheti át, ezalól senkit nem 
menthet fel. 

Hatalmon levő párt vagyunk, a szocializmust építő társadalom vezető 
ereje. Ezzel a munkásosztály, a dolgozók előtt politikai felelősséget is vállal- 
tunk azért, hogy az országban, az ő érdekükben, rendjén menjenek a dolgok. 
Ilyen értelemben vállalja a párt, a kommunisták a felelősséget, ami termé- 
szetesen nem ad senkinek felmentést a szűkebb, személyi felelősség alól. Sőt, 
a párt éppen ebből a sajátos helyzetéből eredően felhatalmazással rendelkezik 
ahhoz, hogy mindenkivel szemben — párttagokkal és pártonkívüliekkel — 
érvényesítse a politikai felelősséget. Amikor a pártszervezetek a beszámoló 
elkészítése során, saját tevékenységüket vizsgálva elemzik az adott terület 
helyzetét, eredményeit, problémáit — ilyen szellemben végzik majd munká- 
jukat. I 
A konkrétság nemcsak a párt általános politikájának helyi alkalmazására 
vonatkozik. Akkor is szem előtt kell tartani, amikor a beszámoló az alap- 
szervezet sajátos problémáival foglalkozik, hiszen a valóságban azok is min- 
dig konkrét üzemhez, részlegekhez, személyekhez kapcsolódnak. Semmit sem 
mondanak az olyan megállapítások, bírálatok és észrevételek, amelyek , álta- 
lában" és , elvileg" hangzanak el, és nem címezik konkrétan azoknak, akiknek 
szól. A konkrétság hiánya ebben a vonatkozásban azt eredményezi, hogy az 
elhangzottakat vagy senki sem veszi magára, vagy pedig olyanok is ludasnak 
érzik magukat, akiket egyébként nem terhel felelősség, közvetlenül nem 
érintettek. 

A taggyűlésen a vezetőség beszámolójáról van szó, arról, hogy az elmúlt 
két évben milyen munkát végzett, hogyan érvényesítette a párt politikáját, 
mennyire teljesítette a párttagság megbízatását, megfelelően kénpviselte-e a 
pártszervezetet a különféle intézményeknél, fórumokon. A jó beszámoló leg- 
fontosabb jellemzője a tárgyilagosság, a valóságos helyzetnek megfelelő tájé- 
koztatás. Ez megköveteli az őszinte, önkritikus és kritikus szemléletet. Min- 
denekelőtt a vezetőségnek kell jó példával elöljárni munkájának bírálatában, 
s ez egyben a leghatékonyabb nevelési módszer az egész párttagság számára. 

A taggyűlési beszámoló csak kollektív munka gyümölcse lehet. Nem he- 
lyeselhető, hogy egyes pártszervezetekben a titkárra bízzák a teljes beszámoló 
megírását, a vezetőség többi tagja pedig csupán észrevételekkel él. Mivel a 
beszámoló maga is különféle témákra tagozódik, rendszerint a vezetőség 
egy-egy tagjának reszortmunkáját is felöleli, célszerű az elkészítésnél is ezt a 
munkamegosztást alkalmazni. A kollektív munka feltétlenül magában fog- 
lalja az egész vezetőség tevékeny közreműködését a beszámoló elkészítésében, 
de ennél szélesebb kör is bevonható a munkába. A reszortfelelős vezetőségi 
tagok bevonják azokat az aktivistákat is a munkába, akiknek segítségét rend- 
szeresen igénybe veszik, s akik viszonylag jó ismerői az adott témakörnek. 
. A legtöbb helyen már jó előre elkészítik a beszámoló vázlatát, azt vezetőségi 
ülésen megvitatják és miután elfogadták, megjelölik a felelősöket az egyes 
részekért. Mindenképpen célszerű, hogy ezek a felelősök a vezetőség egyes 
tagjai legyenek, ami — mint már erről szó volt — korántsem jelenti azt, hogy 
csak ők dolgozhatnak rajta. 


A rendelkezésre álló források 


Milyen források állnak rendelkezésre a beszámoló elkészítésénél? Leg- 
fontosabbak e tekintetben a vezetőségi ülések, taggyűlések jegyzőkönyvei, 
határozatai. Mivel a beszámoló csak a legfőbb kérdésekre tér ki, a két év 
munkájának összegezésénél bőven találnak anyagot arra, hogy azok milyen 
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vonatkozásban szerepeltek a vezetőség vagy a taggyűlés napirendjén, milyen 
határozatokat hoztak, s azokat hogyan hajtották végre. Bármilyen jelentős is 
ez a forrás, a beszámoló nem lehet egyszerű mechanikus összegezése ezeknek 
a határozatoknak. A megtárgyalt napirendek mechanikus felsorolása, fel- 
elevenítése nem elégíti ki a beszámolóval szemben támasztott igényeket. 
A többletet az az értékelés jelenti, amelyet a két év általános tapasztalatai 
alapján a pártmunka adott területéről kialakítunk. Milyen tendenciák, po- 
zitív és negatív vonások jellemzik a pártmunka tárgyalt részét? Mivel függ- 
nek össze ezek a jelenségek? Mit tett a vezetőség annak érdekében, hogy 
pozitív irányba befolyásolja a dolgokat? A végzett munkáról szóló beszámoló 
tartalmazza azt az egybevetést is, ami az adott terület valóságos helyzete, és 
a pártpolitika reális, párthatározatokban rögzített követelményei között van. 

A beszámoló annál életszerűbb lesz, minél több szó esik arról, hogy 
egy-egy fontosabb kérdésben született határozat körül milyen viták, külön- 
féle állásfoglalások hangzottak el. Különösen olyan témáknál célszerű vissza- 
térni erre, amelyeknek még ma is van aktualitása, gyakorlati jelentősége. 


Bár a beszámoló a vezetőség kollektív munkáját tartalmazza, egy-egy fonto- 


sabb összefüggésben hasznos lehet kitérni az egyes vezetőségi tagok mun- 
kájára, esetleg az ismertetett kérdésben elfoglalt álláspontjára. A kollektív 
jelleg nem jelenti a végzett munka személytelenítését. A beszámolók ezáltal 
hozzájárulnak ahhoz, hogy a tagság jobban megismerje a vezetőség egyes 
tagjainak kvaliítását, személy szerint végzett munkáját. 

A valóságban egy-egy fontos kérdésben — de gyakran kevésbé lényeges 
ügyekben is — különböző, egymásnak ellentmondó nézetek, vélemények csap- 
nak össze, szenvedélyes viták folynak a vezetőségen belül, és a párttagok 
között. Ez így van rendjén, ez a természetes. Mégis a beszámolók ritkán 
tükrözik a döntéseknek, a határozatok megszületésének ezt az előzményét, 
természetes , vajúdását". Pedig ezzel meggyőzőbbé válna az egyes döntések 
helyessége, egységesebb lenne a határozatok értelmezése, és a végrehajtásnál 
több következetességet lehetne tapasztalni. 

A beszámoló elkészítésének másik fontos forrása: a párttagság véle- 
ménye. A Központi Bizottság Titkárságának döntése alapján a személyi ada- 
tok egyeztetése során minden párttaggal beszélni kell. Ez az alkalom jó le- 
hetőség arra, hogy megismerjük a párttagság véleményét az alapszervezet 
munkájáról, a vezetőség tevékenységéről. A beszélgetés annál hatékonyab- 
ban szolgálja a pártmunkáról alkotott vélemények megismerését, minél tu- 
datosabban irányítjuk, ha gondosan előkészítjük és tartalmas eszmecserét 
folytatunk. Ne hagyjuk kárba veszni a véleményszerzésnek ezt a kimeríthe- 
tetlen és gazdag forrását. A vélemények, észrevételek gondos összegyűjtése 
és feldolgozása lehetővé teszi azok felhasználását a beszámolóban. Szükséges 
pártszerűen reagálni ezekre az észrevételekre akkor is, ha a vezetőség véle- 
ményével nem, vagy nem mindenben egyeznek. 


Az ellenőrzés segítő jellege 


Az alapszervezet titkárának alapvető tennivalója a beszámoló előkészí- 
tésének időszakában a munka folyamatosságának rendszeres, segítő jellegű 
ellenőrzése. Ezáltal elkerülhető a határidő módosítása, az utolsó napokra ma- 
radó kapkodás, és a felesleges ismétlés, átfedés az egyes részanyagok között. 

A határidőket úgy célszerű megállapítani, hogy a vezetőség minden tag- 
jának jusson elegendő idő a részanyagok figyelmes áttanulmányozására és 
kollektív megvitatására. Arra is számítani kell, hogy a vezetőség vitája után 
kisebb-nagyobb módosítások lehetségesek, amihez szintén időre van szükség. 
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Az irányító pártszervek, pártbizottságok feladatait, a beszámoló elkészi- 
tésénél nyújtandó segítség mértékét és módját mindig az határozza meg, 
hogy mennyire és hogyan szorul rá az alapszervezet. Vannak erős, jól felké- 
szült, tapasztalt párttagokkal rendelkező alapszervezetek és vannak olyanok, 
amelyeknél ez hiányzik, vagy kevésbé van meg. Általában minden alapszer- 
vezet rászorul a segítségre, még a legjobbak is, ha a segítést nem szűk érte- 
lemben, hanem sokoldalúságában fogjuk fel. Az erős alapszervezeteknél is 
számolni kell sajátos negatív vonásokkal. (Pl. a személyi torzsalkodás, bátor- 
talanság a kritikában stb.) A segítés soha nem jelenthet helyettesítést, nem 
lehet elfogadni azt a gyakorlatot, hogy a felsőbb pártszerv megbízottja az 
alapszervezet vezetősége helyett végezze a beszámoló előkészítésének konk- 
rét tennivalóit. Még akkor is ellenezni kell ezt a módszert, ha ez látszik a 
könnyebb , megoldásnak". 

A pártszerű segítés azt is magában foglalja, hogy messzemenően tíszte- 
letben tartjuk az alapszervezet vezetőségének a véleményét. ÖÓvakodjunk a 
, segítésnek" olyan gyakorlatától, amely sérti az alapszervezet önállóságát. 
Elvi jelentőségű véleményeltérés esetén a felsőbb pártszerv képviselője pró- 
bálja érvekkel meggyőzni a vezetőséget, s ha ez nem eredményes, lehetősége 
van arra, hogy a tagság előtt is kifejtse az álláspontját. Az irányító szervek 
több helyen alkalmazzák azt a módszert, hogy , menetközben", titkári érte- 
kezleten értékelik, megbeszélik a tapasztalatokat. 


X 


Az alapszervezet vezetőségének beszámolója — akármilyen jó is — ter- 
mészetesen nem pótolhatja az élet által folyamatosan diktált mindennapos 
munkát. A körültekintő, gondos elemzés azonban hosszú időre megalapozhatja 
a pártszervezet munkáját, világosan, érthetőbben határozza meg a párttagság 
feladatait, s fokozza a társadalmi aktivitást. 

R. I. 


Megjelent a 


Pártmunkások kiskönyvtára legújabb füzete ! 


Nagy Tibor: 


KÁDERPOLITIKA, KÁDERMUNKA 


KOSSUTH KÖNYVKIADÓ 
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IRODALOM— MŰVÉSZET —NÉPMŰVELÉS 


Hogyan basználja ki sokrétű lehetőségeit a televízió ? 


A legnagyobb és legnatásosabb tö- 
megkommunikációs eszköz hazánkban 
is a televízió. Előfizetőinek tábora meg- 
haladja az 1.6 milliót s mivel egy-egy 
családban többen is leülnek esténként 
a képernyő elé, nézőinek száma mil- 
liókban mérhető. Hatását növelik tech- 
nikai sajátosságai, hiszen a szó mellé 
képet, látványt ís nyújt. 


Bent van és behatol a lakásba, egy . 


és ugyanazon időben milliókat tájé- 
koztat, szórakoztat. Az ország legma- 
gasabb szintű szellemi kapacitását 
tudja koncentrálni és eljuttatni a né- 
zőkhöz. Ugyanakkor más tömegkom- 
munikációs eszközökkel szemben elő- 
nye, hogy olyan események részeseivé 
teheti az embereket, ahova a kame- 
rák segítsége nélkül nem juthatnának 
el. A tengerfenék mélye és a száguldó 
űrhajó egyaránt a képernyőre kerül- 
het, új ismereteket és élményeket 
nyújtó hatással. 

Az ország vezetése számára is ha- 
tékony eszközt jelent politikánk ma- 
gyarázatában és népszerűsítésében, a 
kulturális forradalom véghezvitelében, 
a közvéleményformálásban, a tömegek 
szocialista — nevelésében, műveltségi 
szintjének és ízlésének fejlesztésében. 
Nem lebecsülhető tény, hogy a párt 
és az állam vezetői a televízió segiít- 
ségével egyszerre léphetnek közvetlen 
kapcsolatba az egész ország lakossá- 
góval. 

Még tovább sorolhatnánk a televi- 
zió előnyeit, de említhetnénk néhány 


hátrányát is. Ez azonban jelenleg nem 
célunk, hiszen csak azt akarjuk érzé- 
keltetni, milyen sokrétű és felelősség- 
teljes feladatot lát el. Az agitáció, o 
tájékoztatás, a propaganda, a marxis- 
ta-leninista . ideológia terjesztése, a 
kulturális és a művészeti tevékenység. 
a szórakoztatás — mind-mind profiljá- 
ba tartozik. 

Kapcsolata a tömegekkel minden- 
napos, munkáját a műsorokon keresz- 
tül mérik, értékelik. A véleményeket 
természetesen befolyásolja az egyén 
ízlése, igénye: ennek alapján dicsér 
vagy bírál. Egy vonatkozásban azon- 
ban a velemények megegyeznek. Ne- 
vezetesen abban, hogy a televízió mű- 
sorai az elmúlt években, különösen oz 
utóbbi időszakban sokat javultak. Szé- 
les körű vizsgálódás alapján ezt álla- 
pitotta meg a KB Agitációs és Propa- 
ganda Bizottsága is, amely a közel- 
múltban értékelte a televízió munká- 
ját. 


Frissebb, jobb tájékoztatás 


A bizottság megállapításai közül 
mindenekelőtt érdemes kiemelni azt, 
hogy jelentősen javult a politikai mű- 
sorok tartalma, színvonala, erősödött 
azok pártossága. A műsorok döntő 
többsége nemcsak hitelesen tájékoz- 
tat, hanem igyekszik választ adni o 
tömegeket érintő legfontosabb kérdé- 
sekre is. A tájékoztatás frissebb, ele- 
venebb, mint korábban, gyorsan és 


hitelesen közvetíti mind a hazai, mind 
a nemzetközi eseményeket. 

A TV-Híradó adásait a felmérések 
szerint mintegy 3,5-5 millióan tekin- 
tik meg. Ez a szám önmogában is ki- 
fejezi a nézőknek azt a véleményét, 
hogy érdemes adafigyelni a tartalma- 
sabb és jobban szerkesztett híradó- 
sokra. A híradóban a lényeges ese- 
mények időben és képi megoldásban 
is nagyobb előnyt élveznek, mint a ki- 
sebb jelentőségű témák. A nézők óha- 
jának megfelelően tovább javult a 
kommentálás, a háttér — bemutatósa. 
Szinte nem múlik már el úgy níradás, 
hogy a jelentősebb friss eseményeket 
ne magyaráznák, ne fűznének hozzó 
véleményt. 


A TV jelenti nagyszerűen kiegészi- 
ti a híradásokat, s mint új , hetilap" 
biztosítja — a belpolitikai — események 
mélyebb és  elemzőbb ismertetését. 
Tájékoztat az adott időszak legfonto- 
sabb politikai kérdéseiről, s a maga 
sajátos műfajával és eszközeivel mond 
véleményt róluk. Témáit úgy válogat- 
Ja, hogy műsoraiban helyet kapjanak 
a társadalom különböző rétegeit fog- 
. lalkoztató gondok, problémák. Oldot- 
tabb formája, a nézőkkel való közvet- 
lenebb kapcsolata, szókímondása és 
a tömegekben élő kérdések őszinte 
megválaszolása vonzóvá tette a TV je- 
lenti adósait Is. 


Az elmúlt időszakban számos elem- 
ző riport, hasznos Interjú Is képernyő- 
re került. Elismerést érdemel az a sok 
bátor kezdeményezés, ami nemcsak 
formójában volt új, hanem tartalmilag 
is gazdagította az adásokat. Közülük 
a legnagyobb érdeklődést és elisme- 
rést a Fórum műsorai váltották ki, 
amelyekben országos és helyi vezetők 
nyilatkoztak a lakosságot legjobban 
foglalkoztató kérdésekről. A műsoro- 
kat mind az országon belül, mind az 
országon kívül a szocialista demokró- 
cia fejlődésének bizonyítékaként érté- 
kelik. 


Tovább javult a baráti szoclalista 
írszágok életének bemutatása. Szá- 
érdeklődésre számottartó, szín- 


vonalas riportsorozat készült dolgozóik 
alkotó — munkájáról, erőfeszítéseiről, 
pihenéséről,  szórakozásáról. Ezek o 
műsorok elősegítik a testvéri országok 
közelebbi — megismerését, a barátság 
kötelékeinek erősítését. 


A TV Politikai Főszerkesztősége még 
sok más hasznos feladatot ís megol- 
dott. Új módszereik is hasznosnak bi- 
zonyultak. Az úgynevezett ,háromlép- 
csős" elv többségében megvalósult. 
Jovult a híradás, az információk gyors 
közreadása; erősödött a közvetlen. 
eszmecsere jellegű kapcsolat a nézők- 
kel; színvonalasabbá váltak a mélyebb 
összefüggéseket tartalmazó műsortípu- 
sok ís. 


A munka eredményei tehát vitatha- 
tatlanok. Helytelen lenne azonban el- 
hallgatni, hogy még jelenleg is szép 
számmal akad selejt. Olykor érdekte- 
len beszélgetéseket tartalmazó " rutin- 
műsorok, aktualitásukat vesztett témók 
kerülnek a képernyőre, előfordulnak 
politikai hibák is. Esetenként hióba a 
jobb képanyag, az sem teszi tartal- 
masabbá a lényegtelen mondanivalót, 
de a rosszabb képanyagot sem javit- 
hatja meg alapvetően a színesebb 
aláfestés. Egyes műsortípusok - mint 
például a Parabola -— elöregedtek, s 
megújításra — várnak. —  Időszakonként 
rendszertelen a baráti országok életét 
bemutató riportanyag, néha kevés is 
és tartalmilag gyenge. A, belpolitikai 
műsorok — pedig arányaikat tekintve 
keveset foglalkoznak a vidéken élők 
munkájával, eredményeivel,  gondjoali- 
vol. 


A művészeti műsorok 


Az Agitációs és Propaganda Bizott 
ság megállapította, hogy jelentőssé vált 
a televízió népművelő tevékenysége is. 
A tudományos és ismeretterjesztő múű- 
sorokban aktívan közreműködik a ma- 
gyar tudomány sok kiválósága, amil- 
nek következtében e tevékenység is 
tartalmasabbá, színvonalasabbá vólt 
Figyelemre méltó, hogy rendszeressé 
vált a tudományos és technikai for- 


radalom eredményeinek tolmácsolása. 
Az ezzel kapcsolatos adósok mind na- 
gyobb népszerűségnek örvendenek. 
Gazdagodott az esztétikai nevelt mű. 
sorrendszere is. A társadalomtudomá- 
nyok népszerűsítése azonban már sok- 
kal halványabb, e területen a TV nem 
élt megfelelően lehetőségeivel. 


Az Iskolatelevízió munkáját egyér- 
telműen hasznosnak ítélte meg a bi- 
zottság, kiemelve új kezdeményezéseit, 
s azt a segítő szándékot, amellyel 
részt vállal a munkás- és parasztfia- 
talok egyetemi felvételi  előkészítésé- 
ben. 


Fejlődés tapasztalható a művészeti 
és irodalmi műsorok egy részénél is. 
Emelkedett a saját készítésű TV-filmek 
mennyisége és színvonala, eredménye- 
sen alkalmazták képernyőre nemzeti 
kultúránk kincseit. A nézők szinte va- 
lamennyi rétegénél egyértelműen nagy 
sikert arattak és rendkívüli élményt 
nyújtottak számukra az olyan darabok, 
mint például Az ember tragédiája, 
amelynek televízióra történő alkalma- 
zását igozi művészi alkotói munkáó- 
nak tartotta az ország közvéleménye. 
Érdemes megemlíteni, hogy a külön- 
böző évfordulók megünneplését is 
nagy igényességgel tették színvonala- 
sabbá, a bemutatásra került színdara- 
bok, filmek szinte mindegyike tartal- 
mas és élvezetes volt. Tömegsikert ér- 
tek el az olyan vetélkedők, mint pél- 
dóul a Tizenkét szék című sorozat, 
ami magas szinten népszerűsítette oz 
orosz és a szovjet kultúra értékeit, 
vagy a budapesti kerületek vetélkedő- 
je, amely fővárosunk történelmének 
teljesebb megismerésére serkentett. 

A népzene Igazi értékeinek felka- 
rolására is nagyobb gondot fordítot 
tak. Ennek bizonyítására elég megem- 
líteni a Röpülj páva vetélkedőt, amely 
belopta magát mind a színháztermek- 
ben, mind a készülékek mellett ülök 
szívébe és a TV legsikeresebb akciói 
közé sorolható. 


Összességében a bemutatott játék- 
filmek színvonala is emelkedett. Több 


világsikerű és klasszikus alkotás került 
bemutatásra, mint korábban. Az el- 
múlt évekhez viszonyítva azonban nem 
mindenben sikerült előbbre jutni. A 
filmek jelentős része nem felelt meg 
teljesen az eszmei és művészi követel- 
ményeknek. Néha képernyőre kerül- 
tek eszmeileg káros, gyenge színvona- 
lú és unalmas filmek is, ami arról ta- 
núskodik, hogy alacsony volt a válo- 
gatás mércéje. A gondok megoldó- 
sában segíthetett volna, ha báétrab- 
ban, a lehetőségeket jobban kihasz- 
nálva törekedtek volna a szovjet és 
más szocialista szemléletű filmek be- 
mutatására. 

A kabaré-műsorokban — mint ahogy 
az ÁAgit. Prop. Bizottság megállapítot- 
ta — ,olykor eszméinktől idegen, kis- 
polgári hatások érvényesülnek..." Ha 
nőtt is a saját készítésű vidém műso- 
rok száma, tartalmukban és színvona- 
lukbon nem következett be jelentő- 
sebb változás. , Bebizonyosodott, hogy 
amin a színházakban nevetnek, az a 
képernyőn esetenként politikailag ké- 
tesnek, ízléstelennek bizonyul" -— ál- 
lapítja meg az értékelés. Mindebből 
egyenesen következik, hogy a művészi 
és szórakoztató műsoroknál magasabb 
szinten kell megoldani a kultúra ter 
jesztését és a szórakoztatást. 


A színvonalat emelni kell 


Az Itt felsorolt eredmények és gon- 
dok mellőzik a teljességre való törek- 
vést. Részeket villantottunk fel, mely- 
ből kiviláglik, hogy a televízió össz- 
munkája javult, fejlődött. Ez a javulás 
azonban nem ment végbe selejt nél- 
kül. E selejt minimálisra történő csök- 
kentését célozzák az Agitációs és Pro- 
paganda Bizottság által elfogadott és 
a jövőt megalapozó  műsorpolitikai 
irányelvek is. A bizottság ezzel kap- 
csolatban egyebek közt az alábbiakat 
állapította meg: ,Az eddigi műsor- 
arányokon lényegesen nem kell vál- 
toztatni. Az egyes műsorok eszmel, 
politikai és szakmai színvonalát kell 
emelni. A televízió műsorpolitikája szá- 


moljon a közönség igényeivel, de fel- 
adata nemcsak az igények kielégíté- 
se, hanem az új igények felkeltése és 
a tömegek nevelése is." 

Úgy gondoljuk, hogy az elvek való- 
ra váltása már megfigyelhető a kép- 
ernyőn. A műsorok színvonala tovább 
javul. Mindenki kedvére természetesen 


ezután sem cselekedhet a televízió. 
Célja az, hogy műsoraival még több 
ember tetszését nyerje meg, s ezzel 
egyúttal eredményesen szolgálja a párt 
eszmei-politikai célkitűzéseinek valóra 


váltását is. Né Jenő 
a KB Agit.Prop. Osztályának 


Kulturális társulás Nagykállóban 


Napjainkban egyre gyakoribb je- 
lenség a gazdasági életben a társulás. 
Termelő, szolgáltató, kereskedelmi és 
más szervek hoznak létre különféle 
társulásokat. De olyanról ritkán hal- 
lani, hogy több ezerv úgynevezett 
kulturális társulást alakít. Ezért ér- 
demel figyelmet, hogy a Szabolcs- 
Szatmár megyei Nagykállóban — ahol 
az utóbbi években több mint 60 millió 
forintot költöttek elsősorban a tanyai 
lakosság életkörülményeinek javítá- 
sára — a községbeli szövetkezetek 
megalakították a szövetkezeti kultu- 
rális társulást. 

Mit takar ez a név? Mire vállal- 
koztak a részvevők? 

Sok szó esik mostanában a nép- 
művelés korszerűsítéséről, ám nem 
mindig olyan ütemben valósulnak 
meg a feladatok, tűnnek el a fehér 
foltok, mint az kívánatos lenne. Ezt 
állapította meg az MSZMP Szabolcs- 
Szatmár megyei Bizottságának 1968. 
november 28-i határozata is. A me- 
gyében az utóbbi tíz évben csaknem 
száz művelődési objektum épült, jó- 
részt saját erőből, mégis sok a tenni- 
való. Harmincöt község kulturális 
gondozása nincs megoldva. A könyv- 
táraknak csupán 25—30 százaléka al- 
kalmas a helybeni olvasásra, s kevés 
a jól berendezett klubszoba. Ez a 
helyzet mindinkább megköveteli az 
anyagi és szellemi erők összefogását, 
amire ma már csaknem mindenütt 


keresik ís a helyileg legjobb megol- 
dásokat. Nem állíthatjuk, hogy a 
nagykállói járási pártbizottság és a 
népművelési tanács javaslatára létre- 
jött szövetkezeti kulturális társulás az 
egyetlen követendő , modell", de a 
kísérlet mindenképpen figyelmet ér- 
demel. 

Ez év áprilisában értek meg a fel- 
tételek a társulás életrehívásához a 
járási székhelyen, amelyhez egyéb- 
ként nyolc község és 121 tanya tarto- 
zik. Együttműködési szerződést kö- 
töttek a Nagykálló és Vidéke Kör- 
zeti ÁFÉSZ, az épületszerelő és kar- 
bantartó, a textilruházati, a cipő, a 
fémtömegcikk és bördíszmű ktsz-ek, 
valamint a helyi Zöldmező és a Vi- 
rágzó Föld tsz-ek vezetői. Mint az 
alapító okmányban írják: ,a község 
kulturális életének, hagyományainak 
ápolása, fejlesztése, az üzemek kultu- 
rális életének fellendítése érdekében". 
A szerződésben meghatározták, me- 
lyik szerv milyen összeggel lép a tár- 
sulásba. A pénzeszközök felhasználá- 
sát részletes költségvetésben rögzítet- 
ték, az MNB-nél bankszámlát nyitot- 
tak, intéző bizottságot választottak, 8 
kidolgozták a munkaprogramot. 

Hogy mennyire gondos ,előmunká- 
latok" alapozták meg a nagykállóiak 
kezdeményezését, azt a mindössze még 
csak néhány hetes közös gyakorlati 
tevékenység is példázza. Gondjaiba 
vette a társulás az egykor híres, az 
utóbbi időben viszont sok akadállyal 


küszködő , Kállay-kettős"  népitánc- 
csoportot. Ugyancsak a társulat lett 
a gazdája az országos hírű Krúdy 
Gyula Irodalmi Színpadnak, a járási 
pedagógus énekkarnak és a fúvós- 
zenekarnak. Függetlenített népműve- 
lési ügyvezetőt alkalmaznak a kü- 
lönféle szakkörök, öntevékeny művé- 
szeti csoportok tartalmi és szervezeti 
életének irányítására. S mint a mun- 
katervben áll: erkölcsi és anyagi tá- 
mogatásban részesítik — a község 
sporttevékenységét is. 

Látványosság nélkül, de annál na- 
gyobb felelősséggel , szólt hozzá" az 
új társulás a járási székhely kultu- 
rális centrumának építéséhez is. Az 
új művelődési központ — melynek 
kivitelezési tervei most készülnek — 
beruházási összegének egy részét a 
kállói tsz-ek, az ÁFÉSZ, a moziüzemi 
vállalat és az MHSZ ,állja". Ebben 


az épületben kap majd helyet a ja- 
rási művelődési központon kívül a 
könyvtár, a mozi, az MHSZ, s ter- 
mészetesen a kulturális társulás is. 
Tulajdonképpen ennyi eddig az új- 
szerű társulás krónikája. De már ez 
is jelzi, hogy a bíztató vállalkozas 
létrejöttében a művelődéspolíitika szá- 
mára nagy lehetőségek rejlenek. A 
népművelőkön, s nem utolsósorban 
a kulturális élet járási pártirányítá- 
sán múlik, hogy ez a társulás ne vál- 
jék csupán szűk szervezeti keretté, s 
ne merevedjék meg a dinamikusan 
induló vállalkozás. S főként ne csak 
az anyagiak összeadására korlátozód- 
jon tevékenysége, hanem találjanak 
új utakat a korszerű közművelődés, 
s ezen belül főként a tanyai népmű- 
velés mai formáinak kialakításához. 


Páll Géza 


MŰVELŐDÉSI AUTÓ 


A Miskolci II. Rákóczi 
Ferenc megyei könyvtór 
művelődési autója vváset 

16 községet látogat 298 azt 
rendszeresen és ellátja Fi 
olvasni- és látnivalóval 
a Bodrog-közi 
tanyavilógot is. 

Az Apróhomok 
tanyaközpontban 

a felnőttek és iskolások 
egyaránt lelkes olvasói 
a ,guruló" könyvtárnak 
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HOZZÁSZÓLÁSOK AZ IRÁNYELV-TERVEZETHEZ 


tkákikákáíák 


A pártbizottsági titkárok és osztályvezetők 
hatásköréről 


Nagy figyelemmel olvastam a Pártélet májusi számában a szerzői kollek- 
tíva által kidolgozott tervezetet, mely időszerű kérdégeket vet fel, s ma több 
pártbizottság foglalkozik hasonló kérdések kimunkálásával. 

Hosszabb előkészítő munka után a Győr-Sopron megyei Pártbizottság 
is kidolgozta a pártbizottság, a végrehajtó bizottság, a megyei PB első titká- 
rának, titkárainak, osztályvezetőinek hatáskörét és feladatait. 

Tekintve, hogy a vitára bocsátott anyag az első titkárok feladatát és 
hatáskörét röviden és csupán elvileg határozza meg, úgy gondolom, hogy a 
pártbizottságunk által elfogadott irányelvek ismertetésével talán mi is hozzá- 
járulhatunk a vita eredményességéhez. A megyei pártbizottság első titkárai- 
nak feladat- és hatáskörén kívül szólnánk az osztályvezetőkre vonatkozó 
elgondolásainkról is, mivel a pártbizottságok többségénél talán ez a legke- 
vésbé kimunkált terület és ezzel a vitaindító cikk sem foglalkozik. Az elgon- 
dolásokat egyébként most valósítjuk meg a gyakorlatban és ez természetesen 
azt is jelenti, hogy bizonyos időközönként szükség lesz az élet által követelt 
módosításokra, 


A pártbizottság első titkára területén személy szerint felelős a Központi 
Bizottságnak és a megyei pártbizottságnak a párt politikájának megvalósí- 
tásáért, a Szervezeti Szabályzatnak megfelelő tevékenységért. Ebből kiin- 
dulva lehet meghatározni konkrét feladatait és hatáskörét. 

Mindenekelőtt az első titkárra hárul a megyei pártértekezlet összehívá- 
sával és előkészítésével kapcsolatos munka irányítása. A megyei pártbizottság 
nevében ő számol be a pártértekezletnek a végzett munkáról és a felada- 
tokról. 

Nem kevésbé fontos teendője, hogy gondoskodjék a pártbizottság és a 
végrehajtó bizottság rendeltetésszerű működéséről, üléseik előkészítéséről és 
levezetéséről. Tevékenységével köteles elősegíteni, hogy a testületi üléseken 
alkotó, pártszerű légkör érvényesüljön, a párt politikájának megfelelő hatá- 
rozatok és állásfoglalások szülessenek; érvényesüljön a kollektív vezetés elve 
a döntések meghozásában, és a személyi felelősség a határozatok végrehaj- 
tásában. 

A testületi munkában még további feladatok is hárulnak rá. Ellenőrzi 
a megyei pártbizottság munkaprogramjának, munkaterveinek elkészítését 
és megvalósítását. Ennek során kapcsolatot tart a pártbizottság tagjaival, ki- 
kéri és értékeli javaslataikat a megyei pártbizottság munkájával és munka- 
programjával kapcsolatban. 
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Az ő feladata, hogy tájékoztassa a megyei pártbizottságot a felsőbb párt- 
szervek határozatairól, állásfoglalásairól, a megyét érintő jelentős esemé- 
nyekről, az időszerű kül- és belpolitikai kérdésekről. A pártbizottságot ezen- 
kívül rendszeresen informálja a végrehajtó bizottság tevékenységéről. Ezzel 
kapcsolatban említésre érdemes, hogy a mi pártbizottságunk megbízta az első 
titkárt: gondoskodjon arról, hogy a végrehajtó bizottság időnként — évente 
legalább egyszer — kötetlen beszélgetés keretében értékelje saját tevékeny- 
ségét. I 

Az első titkár képviseli a megyei pártbizottságot, illetve gondoskodik 
képviseletéről a Központi Bizottságnál, az országos és területi szerveknél ren- 
dezett különböző megbeszéléseken, tanácskozásokon. Tájékoztatja a Központi 
Bizottságot, illetve annak képviselőjét a megye fontosabb kérdéseiről, a ve- 
zető káderek munkájáról, a személyi elgondolásokról. Gondoskodik a megyei 
pártbizottság jelentéstételi kötelezettségeinek teljesítéséről. 


Irányítja, koordinálja, ellenőrzi a megyei pártbizottság titkárainak mun- 
káját. Szükség szerint titkári, osztályvezetői és apparátusi megbeszéléseket, 
tájékoztatókat tart. 

Lehetővé teszi, esetenként kezdeményezi az állami, gazdasági, tömeg- 
szervezeti és mozgalmi szervek vezetőivel való beszélgetéseket, tanácsko- 
zásokat. Győr-Sopron megyében például már gyakorlattá kezd válni, hogy a 
megyei pártbizottság titkárai időnként együttesen kötetlen beszélgetéseket 
folytatnak az SZMT vagy a népfíront megyei elnökségének tagjaival, vagy 
más megyei vezető testülettel. 

Rendszeres kapcsolatot tart a megyei pártbizottság hatáskörébe tartozó 
pártszervekkel és pártalapszervezetekkel, a terület dolgozóival, tanulmá- 
nyozza munkájukat, véleményüket. A megyei vezetők közül a tanács vb-el- 
nöke, a Munkásőrség megyei parancsnoka és a rendőrfőkapitány tartozik 
közvetlenül az első titkár hatókörébe, az irányítást és ellenőrzést illetően. 

Az első titkár gondoskodik arról, hogy a pártbizottság, illetve a végre- 
hajtó bizottság hatáskörébe tartozó személyi kérdéseket a párt káderpolitikai 
elveinek megfelelően készítsék elő, kezeljék és rendezzék. Elkészíti és a 
végrehajtó bizottság elé terjeszti a megyei pártbizottság titkárainak minősí- 
tését és személyi javaslatait. Véleményezi a megyei párt-végrehajtóbizottsági 
tagok minősítését és részt vesz azok megbeszélésén. Ugyancsak részt vesz a 
járási, városi pártbizottságok első titkárainak minősítésében és a személyüket 
érintő kérdések előterjesztésében. Végezetül előkészíti és kezdeményezi a Vve- 
zető pártszervek hatáskörébe és véleményezési jogkörébe tartozó káderek 
pártfegyelmi eljárásait, s gondoskodik az ez irányú határozatok végrehajtá- 
sáról. 


A megyei pártbizottság titkárai kollektívan és személy szerint felelősek 
a Központi Bizottságnak és a megyei pártbizottságnak, illetve a végrehajtó 
bizottságnak a pártpolitika megvalósításáért, a Szervezeti Szabályzat szerinti 
tevékenységért. A megyei pártbizottság titkárai — a pártmunka komplex 
jellege alapján — egyetemlegesen felelősek a pártbizottságnak és a végrehajtó 
bizottságnak, ugyanakkor munkájukat a pártbizottság által meghatározott 
munkamegosztás, feladatköri meghatározás szerint a személyi felelősség elve 
alapján végzik. 

Megyénkben a pártbizottság titkárai között a következőképpen osztottuk 
meg a munkát: A PTO-titkárhoz tartozik a párt- és tömegszervezetek osztá- 
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lya, a közigazgatási és adminisztratív osztály és a fegyelmi referens. Az agít. 
prop. titkár irányítja a propaganda és művelődési osztály, az oktatási igaz- 
gatóság tevékenységét, s hozzá tartoznak a külföldi kapcsolatok is. Végül a 
gazdaságpolítikai titkár az ípari, a mezőgazdasági és a pártgazdasági osztá- 
lyok felett gyakorol felügyeletet. 

A titkárok az első titkár irányításával és felügyeletével, a vezető párt- 
szervek határozatai és munkatervei szerint végzik munkájukat. A felügye- 
letük körébe tartozó területek helyzetéről és az ott folyó tevékenységről az 
első titkárt rendszeresen, a pártbizottságot és a végrehajtó bizottságot szük- 
ség szerint tájékoztatják. Feladatkörüknek megfelelően az első titkárral össz- 
hangban képviselik a megyei pártbizottságot a Központi Bizottság szerveinél, 
az országos hatáskörű és a különböző területi szerveknél. 

Ők irányítják a pártbizottság különböző munkabizottságainak tevékeny- 
ségét. Egyúttal ellátják a felügyeletük alá tartozó osztályok vezetőinek és az 
önálló előadóknak az írányítását. E feladatkör keretében az osztályvezetők- 
kel együttesen foglalkoznak a hatáskörükbe tartozó munkatársak nevelésé- 
vel. Javaslatot tesznek előléptetésükre, jutalmazásukra, kitüntetésükre. Rend- 
szeresen tájékoztatják az osztályvezetőket, valamint a hatáskörükbe tartozó 
állami és mozgalmi vezetőket a vezető pártszervek határozatairól, állásfog- 
lalásairól. Felelősek azért is, hogy a megyei pártbizottság osztályai határ- 
időre és maradéktalanul teljesítsék előterjesztési és jelentéstételi kötelezett- 
ségeiket. A PTO-titkár emellett felelős a párt megyei vezető szervei éves 
munkaprogramjának és féléves üléstervének összeállításáért. 

A megyei pártbizottság a hatáskörök rögzítése során kimondta, hogy a 
titkároknak joguk van a megyében minden szintű pártvezető munkájának 
ellenőrzésére, beszámoltatására, beleértve a járási, városi első titkárokat is. 
Hasonlóképpen joguk van a hatáskörükbe tartozó állami, gazdasági és tömeg- 
szervezeti vezétők beszámoltatására. Ugyanakkor a választott párt-, állami- 
és tömegszervezeti testületeket, szerveket a titkárok nem utasíthatják. E tes- 
tületek ülésein tanácsaikkal, javaslataikkal segíthetnek. Utasíthatják viszont 
e szervek vezetőit és apparátusát a határozatokból adódó feladatok végre- 
hajtására. 

A pártbizottság titkárainak — beleértve az első titkárt is — állandó fel- 
adata, hogy figyelemmel kísérjék a pártmunka eredményességét, kezdemé- 
nyezzék és ösztönözzék a munkamódszer és a munkastílus fejlesztését. Ezért 
is került a feladatok közé az a követelmény, hogy a titkárok tartsanak rend- 
szeres kapcsolatot a pártbizottság tagjaival, az alsóbb szintű pártszervek ve- 
zetőivel, s tanulmányozzák behatóan a párt-, állami, gazdasági kulturális, 
társadalmi és tömegszervezeti szervek és intézmények munkáját. . 

A pártbizottság titkárai minősítik a hatásköri lista alapján hozzájuk tar- 
tozó kádereket, s részt vesznek a kettős hatáskörbe tartozó káderek minő- 
sítésénél. A véleményezési jogkörükbe tartozó káderek személyi kérdéseiben 
állást foglalnak. Gondoskodnak arról — s ez a munkának nagyon fontos rC 
sze —, hogy a felügyeletük alá tartozó káderek ügyeit a párt káderpolitikai 
elveinek megfelelően kezeljék és rendezzék. 


Az esztályvezetők 


A Győr-Sopron megyei Pártbizottságon jelenleg az alábbi osztályok mű- 
ködnek: párt- és tömegszervezetek osztálya; propaganda és művelődési osz- 
tály; ipari osztály; mezőgazdasági osztály; közigazgatási és adminisztratív 
osztály; pártgazdasági és ügykezelési osztály. Az ezek élén álló osztályveze- 
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tők az osztályok személyíleg felelős vezetői, vagyis szervezik és irányítják 
az osztályok munkáját, s gondoskodnak "arról, hogy azok a felsőbb pártszer- 
vek, a megyei pártbizottság és végrehajtó bizottság határozata, állásfoglalásai 
alapján végezzék munkájukat. 


Az osztályvezetők — ebből az alapból kiindulva — javaslatot tesznek 
a megyei vezető pártszervek éves munkaprogramjára, féléves munkatervére. 
Elkészítik az osztály munkatervét, amelynek végrehajtásáért személyesen 
felelnek. A megyei pártbizottság munkaterve alapján jelentéseket, javaslato- 
kat készítenek és terjesztenek elő a vezető testületek üléseire. A hatáskörükbe 
tartozó területeken segítik, ellenőrzik, elemzik a határozatok végrehajtását. 
Folyamatosan tájékoztatják a felsőbb pártszerveket, a megyei vezetést a tes- 
tületet érintő kérdésekről, a határozatok megvalósulásáról, s — szükség ese- 
tén — tapasztalataik alapján javaslatot tesznek egyes határozatok, rendeletek 
módosítására. Ezenkívül ellátják a megyei pártbizottság munkabizottságai- 
ban betöltött tisztségükből adódó teendőket is 


Az osztályvezetőknek nincs joguk választott vezető szerv beszámoltatá- 
zára, vagy azok utasítására. Joguk van viszont az alsóbb szintű pártbizott- 
ságok osztályvezetőit (vagy Önálló előadóit) beszámoltatni s a vezető szervek 
határozataiból adódó feladatokat is jelölhetnek meg számukra. Az osztály- 
vezetőknek joguk van a hatáskörükbe tartozó állami, gazdasági, társadalmi 
szervek és intézmények vezetőinek beszámoltatására, ellenőrzésére, s szá- 
mukra a határozatokból adódó feladatok megszabására. A papírmunka túl- 
tengésének megakadályozását célozza az a kikötés, hogy csak a felügyelő 
titkár engedélyével kérhetnek jelentéseket a pártbizottságoktól, az állami 
és társadalmi szervektől. Az egész megyére kiterjedő jelentés-kéréshez pedig 
az első titkár engedélye szükséges. 


Az osztályvezetők — munkakörükből következően — rendszeres osztály- 
megbeszéléseket tartanak, ahol meghatározzák a munkatársak feladatait, be- 
számoltatják őket végzett munkájukról és tapasztalataikról, 8 ugyanakkor 
tájékoztatják a munkatársakat a választott testületek és felsőbb szervek 
határozatairól, állásfoglalásairól. Szükség szerint megbeszélést tartanak a vá- 
rosi, járási pártbizottságok osztályvezetőivel. Rendszeresen tájékoztatják az 
osztály hatáskörébe tartozó állami, gazdasági, tömegszervezeti és mozgalmi . 
vezetőket. 


Az osztályvezetők segítik és ellenőrzik a káderpolitikai elvek érvényesí- 
tését, az állami személyzeti munka pártirányítását. Részt vesznek a hatás- 
körükbe tartozó káderek beállítása, cseréje, iskoláztatása, minősítése, kitün- 
tetése, fegyelmije ügyében történő előterjesztések elkészítésében. 


Ezek a megállapítások - természetesen — az első titkár és a titkárok, va- 
lamint az osztályvezetők esetében — csak a legfőbb feladatokat és hatás- 
köröket tartalmazzák. Az ismétlések elkerülése végett nem említettük külön 
az olyan feladatokat, mint például az alsóbb szintű pártbizottságok, végre- 
hajtó bizottságok ülésein és a taggyűléseken való részvétel; pártnapok tar- 
tása; panaszosok ügyeinek intézése stb. Csupán a főbb tennivalókat kíván- 
tuk összegezni, a tervezet kiegészítésének szándékával, s egyúttal abban a 
reményben, hogy a vita további hasznos tanulságokkal szolgál. 


A Győr-Sopron megyei Párt-végrehajtóbizottság megbízásából : 


Pataki László 
megyei első titkár 
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Az alapszervezeti munka fejlesztése 


Az irányelv-tervezetet olvasva szembetűnik, hogy  összeállítói alaposan 
ismerik a pártélet gyakorlatát, s ezért azokat a kérdéseket emelik ki, ame- 
lyek ma valóban a legfontosabbak a pártmunka hatékonyságának fokozá- 
sában. Meggyőződésem, hogy ilyen irányelvekre szükség van. Aligha kell 
bizonygatni, hogy a pártmunka módszereinek fejlesztése és az irányítás 
hatékonyságának növelése megkívánja a feladatkörök és hatáskörök pontos 
meghatározását, illetve elhatárolását. 


Hozzászólásomban a tervezetnek azokhoz a reszeihez kívánok kapcso- 
lódni, amelyek az alapszervezetek, a taggyűlések, vezetőségi ülések hatás- 
és feladatkörével foglalkoznak. E problémakör a pártmunkában sohasem je- 
lentkezik önmagában, elkülönülten, hanem mindig valamely gyakorlati kér- 
dés megoldása során, . illetve azzal kapcsolatban. 


Töbh holyi határozatot a taggyűléseken ! 


Az alapszervezetek életében vitathatatlanul a taggyűlés a legmagasabb 
fórum. A taggyűléseken kell a pártszervezeteknek meghatározniuk saját 
belső életük rendjét és fejlesztését, és itt kell dönteni arról is, hogyan 
alkalmazzák a párt politikáját az adott gazdasági vagy területi egység éle- 
tében, munkájában. Miként érvényesül ez a gyakorlatban? 


A mi alapszervezetünkben — sok más pártszervezethez hasonlóan — 
havonta tartunk taggyűléseket. Ilyenformán évente tizenkét alkalom adódik 
a taggyűlésre tartozó érdemi kérdések megvitatására. E tizenkét alkalom nem 
mindegyikén lehet azonban helyi kérdésekkel foglalkozni. Viszonylag elég sok 
a taggyűléseken ismertetendő központi téma, s ezek esetenként háttérbe szo- 
rítják a helyi problémákat. Ez még inkább aláhúzza, milyen lényeges a 
helyi kérdéseket tárgyaló taggyűlések napirendjének körültekintő megvá- 
lasztása. 


A taggyűlésre tartozó legfontosabb helyi kérdések közé sorolom min- 
denekelőtt az alapszervezet saját munkaprogramját, valamint azokat a hosz- 
szabb és rövidebb távra kidolgozott gazdasági terveket és koncepciókat, me- 
lyek az adott területen folyó munkát alapvetően meghatározzák, behatárol- 
ják. Természetesen nem arra gondolok, hogy a pártszervezet fogalmazza 
meg és rögzítse a gazdasági vagy intézményi vezetők tennivalóit. Az viszont 
feltétlenül szükséges, hogy az alapszervezet meghatározza a saját mozgalmi 
teendőit e tervek megvalósításával kapcsolatban és véleményezze ezeket a 
terveket, koncepciókat, foglaljon állást fő írányukat illetően. A gazdasági 
vezetők számára ez csak hasznos lehet, hiszen segítséget jelent munkájukhoz. 


Az irányelv-tervezet helyesen jelöli meg a taggyűlés döntési körét. 
Ezzel összefüggésben azonban szükséges megjegyezni, hogy a taggyűlés csak 
igazán élő alapszervezeti munka esetén gyakorolja valamennyi döntési funk- 
cióját. Jelenleg a taggyűlések ez irányú tevékenysége jórészt a személyekre 
vonatkozó döntésekre korlátozódik (pártmegbízatás, tagfelvételi, fegyelmi 
büntetés jóváhagyása, különböző véleményezések stb.). Ritkán hoznak hatá- 
rozatot a pártmunka egyes területeinek fejlesztésére, legtöbbször azzal az 
- indokolással, hogy erre már vannak felsőbb párthatározatok. Ez a körül- 
mény hátráltatja a sajátos helyi problémák megoldását. Ezért szerintem 
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több átgondolt helyi határozatot kellene hozni az alapszervezeti taggyűlé- 
seken. Az ilyen határozatok alapját képezhetnék a tagság mindennapi tevé- 
kenységének és a párt vezető szerepe érvényesülésének. 

Ez azért is hasznos lenne, mert az elvégzett munka értékelésének sajá- 
tos problémája, hogy mihez viszonyítsunk. Úgy tűnik, hogy a pártmunká- 
ban is kezd divatossá válni valamiféle egysíkú , bázisszemlélet", amely egy 
korábbi időszakhoz viszonyítja az elért eredményeket. A pártmunka terü- 
letén azonban az igazi értékmérő az, hogy milyen mértékben váltak valóra 
a felsőbb és a helyi pártszervek határozatai. Nem mindegy tehát, hogy cél- 
jaink megvalósulásán mérve értékeljük-e az általunk kifejtett munkát, vagy 
pedig csak egy korábbi időszakhoz viszonyított . fejlődést akarunk kimutatni. 


Ugyancsak nagyon fontosnak ítélem, hogy a párttaggyűlés rövidebb idő- 
szakokon belül is elemezze, vitassa meg, értékelje a pártvezetőség tevékeny- 
ségét. Szükséges tehát, hogy a vezetőség folyamatosan számot adjon végzett 
munkájáról, mégpedig lehetőleg minden egyes taggyűlésen. Ez azért is lé- 
nyeges, mert a kommunisták eszmei, politikai és cselekvési egysége akkor 
szilárd igazán, ha egységesen értékelik a helyileg végzett munkát és az 
ebből adódó tanulságokat is. Ehhez pedig az szükséges, hogy a vezetőség 
folyamatosan értékelje saját — és az alapszervezet egészének — tevékeny- 
ségét. 

A taggyűlési napirendek zsúfoltsága azonban ezt ís meglehetősen nehe- 
zíti. Ha az esetenként elég sok központi információt még megtetéznénk a 
helyi tájékoztatással, az a taggyűlések időtartamának nagymértékű elhú- 
zódásához vezetne. Ezért inkább azt az utat választottuk, hogy a vezetőség 
által végzett munkáról részletesen a pártcsoportértekezleteken tájékoztatjuk 
a párttagokat, s a taggyűlésre csak az ezzel kapcsolatos kérdések és észre- 
vételek megtétele, illetve a vezetőség döntéseinek jóváhagyása marad. 

Éppen emiatt tartom magam is szükségesnek az évenkénti beszámoló 
taggyűléseket. Itt ugyanis a párttagok átfogó képet kaphatnak az alap- 
szervezet tevékenységéről és módjuk lehet a pártéletet egy hosszabb idő- 
szak folyamatában értékelni. Az ilyen taggyűlés lehetőséget nyújt arra, 
hogy az alapszervezet a pártmunka főbb területein mélyebbre ható fel- 
adatokat határozhasson meg, amelyek egyúttal alapját képezhetik a későbbi 
időszakban bekövetkező értékelésnek. 


Az ellenőrzés nehézségei 


A pártvezetőségek hatáskörét és feladatait igen alaposan és széleskö- 
rűen fejti ki a tervezet. Jónak és tömörnek tartom azt a meghatározást, 
hogy a pártvezetőség megszervezi az alapszervezet tagsága számára a szük- 
séges körülményeket, hogy élni tudjon a Szervezeti Szabályzatban biztosí- 
tott jogaival és teljesíthesse kötelességeit. 

A vezetőség funkciói közül szeretném külön kiemelni a területen folyó 
munka felett gyakorolt ellenőrzést. Ennek gyakorlati lehetőségei azonban 
-—a— az adott alapszervezet jellegétől függően — erősen különbözőek. Ez he- 
lyenként — így a mi esetünkben is — voltaképpen nem is alapszervezeti 
hatáskörű feladat. A mi alapszervezetünk területéhez tartozó gazdasági egy- 
ségek vezetői ugyanis a vállalati pártbizottság káderhatáskörébe tartoznak, 
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ezért ellenőrzésük, beszámoltatásuk a pártbizottság feladata. Ezeken a he- 
lyeken gyakorlatilag a pártalapszervezet vezetősége gazdasági szervező és 
irányító funkciójából elsősorban a feladatokra való mozgósításnak tud ma- 
radéktalanul eleget tenni. 

Az eszmei-cselekvési egység szempontjából igen fontos teendője a ve- 
zetőségnek, hogy az alapszervezet működési területén koordinálja, irányítsa 
a tömegszervezetek és egyéb mozgalmi szervek munkáját. Nálunk ezért a 
pártvezetőségi üléseknek állandó meghívottja a KISZ-szervezet és a szak- 
szervezeti bizottság títkára is. Ez elősegíti a lényeges kérdések egységes 
értelmezését, a felvetődő problémákra való egyöntetű reagálást. 

Lényeges feladata a pártvezetőségnek, hogy rendszert biztosítson a párt- 
munkában. Az utóbbi időben sokszor hallani arról, hogy a pártvezetőségek 
munkatervei nem dogmák, hanem olyan munkaprogramok, amelyek az élet 
által diktált követelmények szerint változhatnak. Témáját tekintve való- 
ban változhat a vezetőségi ülés napirendje, de időpontjában lehetőség szerint 
ne változzon soha. A rendszertelenül végzett irányító tevékenység ugyanis 
igen kedvezőtlenül hat az alapszervezet egész belső életére, , idegessé" teszi 
azt és torlódásokhoz vezet. 


Reszertmunka és kallektív tevékenység 


A pártvezetőség hatáskörét csak a vezetőség tagjainak kollektív mun- 
kája révén töltheti be. Ez feltételezi a vezetőségi tagok alapos informáltsá- 
gát, valamennyi munkaterület beható ismeretét. 

Fontos, hogy a vezetőségi tagok szükség esetén helyettesíthessék egy- 
mást. A reszortmunka nem szakadhat el a pártvezetőség kollektív feladatai- 
tól. A vezetőségnek képesnek kell lennie arra, hogy súlypontokat képezzen 
a pártmunkában. Más szóval: tudnia kell összpontosítani erejét az adott 
időszak legfontosabb feladataira, amelyek megoldásából — a reszortjukból 
adódó teendők egyidejű ellátása mellett — a vezetőség minden egyes tag- 
jának ki kell vennie a részét. 


A titkárnak elsősorban a vezetőség munkájának megszervezésében van 
különleges szerepe. A titkárt főként az különbözteti meg a vezetőség többi 
tagjától, hogy korábban kap információt az elvégzendő feladatokról és ezek 
birtokában általában hosszabb idő áll rendelkezésére a teendők átgondo- 
lására. Ilyenformán a vezetőség tájékoztatásával egyidejűleg már alkalma 
van a megoldási alternatívákat is ismertetni. A titkár tehát korábbi infor- 
máltságából fakadóan erőteljesebben képes befolyásolni a vezetőség dönté- 
seit. Ez a körülmény ugyanakkor fokozza felelősségét is. 

A titkárnak minden rendelkezésére álló információt továbbítani kell a 
vezetőséghez. A pártmunka szervezett üteme, rendszeresen végzett párt- 
tevékenység mellett mód van arra, hogy minden lényegesebb kérdésben 
döntés előtt kikérje a vezetőség véleményét. 

E gondolatok ismertetésével kívántam érzékeltetni, milyen problémákat 
vetnek fel és milyenek megoldásához nyújthatnak segítséget a vitára bo- 
csátott irányelvek. Egyúttal ismételten leszögezném: a tervezetet jónak és 
a gyakorló pártmunkások számára hasznos segédeszköznek tartom. 


Kuncz Béla 


Budapesti Mezőgardosági "Gépgyár 


A gyakorlati tapasztalatok alapján 


Az irányelv-tervezettel egészében véve egyetértünk. Egyes megállapítá- 
sait azonban vitatjuk, illetve a mi gyakorlati tapasztalataink alapján szüksé- 
gesnek tartjuk kiegészíteni. 


. Ülések — határozatok 


A tervezet kimondja, hogy a pártbizottság munkaterve a terület legátfo- 
góbb kérdéseit tartalmazza. Mi ennek elősegítésére igyekeztünk a pártbizott- 
ság minden tagját bevonni a munkaterv elkészítésébe. Mindegyiküktől ja- 
vaslatot kértünk arra vonatkozólag, hogy milyen fontos közérdekű kérdések 
megvitatását tartja szükségesnek testületi ülésen. A tapasztalatok, sajnos, ked- 
vezőtlenek. Kevés elvtárs tett javaslatot. Ezért szükséges lenne az Irányelv- 
ben ezt a tevékenységet a pártbizottsági tagok kötelességeként szerepeltetni. 

, A határozatok színvonala nagyban befolyásolja az adott területen folyó 
pártmunkát." E megállapítással egyetértünk, ugyanakkor két gyakorlati ta-. 
pasztalattal bővítenénk. 

Egyrészt: hosszabb időszakra vonatkozó határozatot a mi választott tes- 
tületünk az elmúlt években nem hozott. A pártbizottsági üléseken tárgyalt 
témák majd mindegyikéről felsőbbszintű határozatok vannak érvényben, 
amelyek végrehajtása kötelességünk. Meg kívánjuk említeni, hogy a Vas me- 
gyei Pártbizottság és a végrehajtó bizottság határozatai az utóbbi időben na- 
gyon jól sommázzák az alsóbbszintű pártszervek teendőit is, tehát a járások- 
nál nem indokolt az adott témával kapcsolatban újabb határozatot hozni. 
Ezért mi inkább a konkrét feladatok megoldását elősegítő intézkedési és 
feladatterveket készítünk. (Pl. intézkedési tervek a káder- és személyzeti mun- 
ka vagy a pártépítés javítására.) i 

Másrészt: az utóbbi időben aktívabbá vált a vita a testületi üléseken, sok 
hasznos javaslat, észrevétel hangzik el. Ennek figyelembevételével jobbnak 
tartjuk, ha a pártbizottság a végrehajtó bizottságot bízza meg a határozat utó- 
lagos megszövegezésével, mert ezáltal lehetővé válik az észrevételek és javas- 
latok hasznosítása is a határozatban. Általános tapasztalat ugyanis, hogy az 
előre elkészített határozattervezetet módosítás nélkül fogadja el a pártbizott- 
ság, s így abban a vitában felvetett kérdések nem mindig szerepelnek. 

Eléggé vitatott az úgynevezett kibővített pártbizottsági ülések rendszere. 
A tárgyalt napirend legjobb ismerőit — azon túl, hogy a téma feldolgozásába 
bekapcsolódtak — szükségesnek látszik meghívni a testületi ülésre is. Itteni 
szereplésük viszont oda vezethet — és vezet is —, hogy a pártbizottság tagjai 
kisebb mértékben nyilvánítanak véleményt, ami felelősségüket is csökkent- 
heti. 

Mint jó tapasztalatot ajánljuk, hogy — amennyiben a tárgyalt napirend 
azt lehetővé teszi — a pártbizottsági ülés anyagát először az alapszervezetek 
tárgyalják meg. Ez a módszer arra készteti a pártbizottság tagjait, hogy az 
alapszervezeti taggyűlésen elhangzottakat összegezve fogalmazzák meg véle- 
ményüket, és mondják el azt a testületi ülésen. 


A PB-tagok jogai és kötelességei 


A pártbizottság és a végrehajtó bizottság munkakapcsolatát mi a gyakor- 
latban többféle módszerrel igyekszünk állandóan fejleszteni. Bevonjuk a párt- 
bizottság tagjait a végrehajtó bizottsági ülés elé kerülő kérdések kidolgozá- 
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sába; felkérés alapján rendszeresen részt vesznek az alsóbbszintű testületek 
ülésein; havonta írásban tájékoztatjuk őket a végrehajtó bizottság tevékeny- 
ségéről, az osztályok munkájáról, a pártmunka általánosított tapasztalatairól; 
a féléves munkatervek végrehajtásáról a VB rendszeresen beszámol a párt- 
bizottságnak. 

A pártbizottság tagjainak tájékoztatása a fenti módszerekkel, megítélé- 
sünk szerint kielégítő. A pártbizottság tagjai viszont ezt már nem teszik 
meg saját alapszervezetükben. Nem fordítanak gondot arra sem, hogy mind- 
azokat a kérelmeket, észrevételeket, javaslatokat, amelyekről tudomást sze- 
reznek, továbbítsák a választott szervekhez. Ezért helyeseljük, hogy az Irány- 
elv-tervezet ezt a tevékenységet a PB-tagok feladatai közé sorolja. 

A PB-tagok jogait helyesen határozza meg a tervezet, ugyanakkor köte- 
lességeik csak általános megfogalmazást kaptak. Hiányoljuk. hogy nem foglal- 
kozik az alapszervezeti élettel kapcsolatos feladataikkal. Sajnos, tapasztala- 
taink e területen kedvezőtlenek. A taggyűléseken nem mindig érződik, hogy 
pártbizottsági tag — tehát egy felsőbb pártszerv választott tagja — is jelen 
van. Előfordult, hogy a taggyűlésen jelenlevő pártbizottsági tag még a Szer- 
vezeti Szabályzatot súlyosan megsértő esetben sem emelt szót (például szemé- 
]lyi kérdésben döntöttek határozatképtelen taggyűlésen). Ezért szükségesnek 
tartjuk a PB-tagok kötelességeinek részletesebb kidolgozását. 

Ösztönzőleg hatna a pártbizottsági tagok munkájára, s szélesítené a párt- 
demokráciát is egy olyan beszámoltatási rendszer kialakítása, mint a tanács- 
tagok esetében. Esetleg célszerű lenne kidolgozni egy olyan választási rend- 
szert is — legalábbis járási szintig —, amelyben a pártbizottság tagjai az 
alapszervezeteknél kerülnének megválasztásra, mivel ez növelné felelősségü- 
ket. 


A csácsvezetőség szerepe 


Az . irányelv-tervezetben megfogalmazott tétel — ,.az alapszervezet mű- 
ködése kiterjed az adott termelési, hivatali, intézményi vagy közigazgatási 
egység területére" — a falun működő pártszervezetek esetében számos kér- 
dést vet fel. Napjainkban a gyakorlati pártmunkának talán ez a legvitatot- 
tabb kérdése, mivel számos gazdasági egység több községre, illetve több köz- 
igazgatási egységre is kiterjed. Pártalapszervezet pedig minden községben mű- 
ködik, üzemegységi jelleggel. Mit jelent ez a gyakorlatban? Azt, hogy az 
üzemegységi pártszervezetek — mivel a gazdaság több községre terjed ki 
— gazdaságszervező és irányító tevékenységet csak a saját községük keretei 
között tudnak végezni és csak javaslattal tudnak élni, mivel átfogó értékelést, 
illetve feladatot kizárólag a csúcsvezetőség és az Összevont taggyűlés képes 
adni. 

A közigazgatási egység területét is szükséges pontosabban értelmezni. 
Eddig ugyanis a községi tanácsok működési területét értettük e meghatározás 
alatt. Most viszont már — a községi tanácsok összevonása után — a közigaz- 
gatási egység több községre terjed ki, pártszervezet pedig minden községben 
van, tehát egyetlen alapszervezet nem tudja a közigazgatási terület pártirá- 
nyítását ellátni. E kérdés kapcsán feltétlenül szükséges szót ejteni a nálunk 
már kialakult csúcsvezetőségek szerepéről, annál is inkább, mert a csúcsveze- 
tőségek tevékenysége a falusi pártmunkában mindinkább meghatározóvá 
válik, 

Egységes, az egész közigazgatási egységet érintő kérdések eldöntésére, 
átfogó gazdaságpolitikai elvek kialakítására csak a csúcsvezetőség képes. 
Ugyancsak ezt a fórumot tartjuk egyedül alkalmasnak arra, hogy ellássa a 
közös községi tanácsok pártirányításából adódó feladatokat, illetve az alap- 
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szervezetek területén működő tömegszervezetek, tömegmozgalmak munká- 
jának koordinálását. Egyébként célszerűnek tartanánk, ha a tömegszerveze- 
tek szervezeti felépítése is igazodna a községekben végbement változásokhoz. 
Jelenleg a már eredményesen működő párt-csúcsvezetőségek munkájának ha- 
tékonysága ebben a vonatkozásban főként azért gyenge, mert a tömegszerve- 
zetek részéről nincsenek azonos szintű partnereik az adott gazdasági, közigaz- 
gatási egység területén. 

A csúcsvezetőségek megválasztása járásunkban összevont taggyűlésen 
történik. (Az alapszervezetek kis létszáma nálunk nem indokolja a küldött- 
értekezletek gyakorlatát.) Ezért a csúcsvezetőség évente egy alkalommal az 
összevont taggyűlésnek köteles számot adni végzett munkájáról. Ekkor törté- 
nik meg a munkatervek jóváhagyása is. Emellett célszerű egy-egy nagyobb 
feladat végrehajtása előtt ugyancsak összevont taggyűlésen ismertetni a kom- 
munisták feladatait, illetve beszámolni a nagy közösséget érintő kérdésekről. 
(Például zárszámadás, tervtárgyalás stb.) A tapasztalatok alapján egyébként 
célszerűnek tartjuk, ha a csúcsvezetőséget a taggyűlés által függetlenített 
títkár irányítja. 

Szükséges, hogy a csúcsvezetőség tagjai rendszeresen számoljanak be 
alapszervezetük taggyűlésein a testületi ülés döntéseiről, az ott elhangzott kér- 
désekről. Ez az élő kapcsolat annál is fontosabb, mert a csúcsvezetőségeknek 
nem áll módjukban a felsőbb pártszervek határozatait, állásfoglalásait írás- 
ban megküldeni az alapszervezeteknek, s erre megítélésünk szerint nincs is 
szükség. 


A pártmoghkízatások szervezése és ellenőrzése 


Nagyon fontosnak tartjuk, hogy az alapszervezeti vezetőség a kommu- 
nistákat érintő minden jelentős kérdésről rendszeresen tájékoztassa a párt- 
tagságot. Ezért a járásban megköveteljük a titkároktól, hogy a taggyűléseken 
napirend előtt számoljanak be a két taggyűlés közötti időszakban végzett 
munkáról. Ez a módszer bevált, s a párttagság ma már igényli is. 

Gyakorlattá vált — szinte minden alapszervezetben — hogy a munka- 
tervek mellékleteként írásban is rögzítik minden párttag megbízatását. Ennek 
a módszere is kettős. Az egyik, amikor a vezetőség jelöli meg a pártmegbí- 
zatást az egyes párttagok számára, a másik — és mi ezt ösztönözzük —, 
amikor a vezetőség véleményt kér a párttagoktól, melyik területen végez- 
nének szívesebben pártmunkát. 

A pártmegbízatások kidolgozása felelősségteljes és körültekintő munkát 
igényel a pártvezetőségtől. Nem kisebb azonban a felelőssége a kapott felada- 
tok végrehajtásának ellenőrzésében sem. Ennek is több formáját sikerült 
meghonosítani. 

Az egyik, hogy a pártvezetőség valamelyik tagja az év végén értékeli 
minden kommunista munkáját. Ezt a módszert nem tartjuk eléggé hatékony- 
nak, különösen a nagylétszámú alapszervezetekben, mivel az értékelés csak 
általános lehet, s nem személyhez szóló. A másik — s mi a járásban ezt igyek- 
szünk elérni —, hogy minden taggyűlésen egy-két elvtárs ismertesse, mit tett 
pártmegbízatása teljesítése érdekében. Ez a módszer növeli a párttágok fele- 
lősségérzetét, és fokozza a taggyűlések aktivitását is. Néhol élnek azzal a 
módszerrel is — ennek célszerűségén még magunk ís vitatkozunk —, hogy 
egy-egy tömegszervezet vagy tömegmozgalom munkájáról nem annak veze- 
tője, hanem jelenlétében az a párttag számol be, akinek arra a területre szól 
a pártmegbízatása, 
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Az irányelv-tervezet rögzíti a pártvezetőség és a taggyűlés feladatát a 
kádermunkában, a véleményezési lista gyakorlati alkalmazásában. Itt ellent- 
mondást látunk. A taggyűlés jogkörével foglalkozó fejezet ugyanis kimondja, 
hogy a taggyűlés , állást foglal a pártszervezet véleményezési listáján szereplő 
azon személyi kérdésekben, amelyek a taggyűlés jogkörébe tartoznak". Ugyan- 
akkor a pártvezetőség hatáskörét tárgyaló részben ez úgy nyert megfogal- 
mazást, hogy a vezetőség előzetes állásfoglalás után tájékoztatja a taggyűlést. 
Szerintünk, mivel a véleményezi listát taggyűlésen hagyták jóvá, ezért e 
kérdésben a döntés jogát is annak számára kell fenntartani, nem pedig a 
pártvezetőségnek. I 

Továbbá: a tervezettel ellentétben, szerintünk a tájékoztatás felelősségét 
nem lehet csak a titkárra ruházni, ha korábban megállapítottuk, hogy a párt- 
vezetőség tagjai egyenjogúak. 

A tervezet minden fejezetéhez nem kívánunk hozzászólni, mivel a benne 
foglaltak többségével egyetértünk. Ugyanakkor reméljük, hogy az általunk 
felvetett kérdések elősegítik az irányelv-tervezet finomítását, annál is inkább. 
mivel azt a gyakorlati életben szerzett tapasztalatok alapján próbáltuk ki- 
egészíteni. 

Havasy Jenő Kálmán Jenő 
titkár osztályvezető 
Celldömölki Járási PB 


Az MSZMP KB, a forradalmi munkas-p 
mány és a Hazafias Népfront Országo 
fasizmus felett aratott győzelem 25. evfc 
kalmából május 8-án ünnepseget rend 
színházban. Az ünnepségen Gáspár Sán 
főtitkára, az MSZMP PB tagja mond 
beszedet 
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HOZZÁSZÓLÁSOK A KOMMUNISTÁKRÓL . . . 
CIMÜ CIKKHEZ 


Forradalmi feladataink 


Van-e még szükség forradalmárokra? Kik az igazi forradalmárok? 
Ezeknek a kérdéseknek a tisztázásához a mi mai körülményeink között is 
elsősorban Lenintől kaphatunk segítséget. 

Lenin azt tanítja, hogy a marxizmusban a leglényegesebb, a marxizmus 
élő lelke: a konkrét helyzet konkrét elemzése. Ha ezt figyelembe véve konk- 
rétan közelítjük meg a fenti kérdéseket, közelebb jutunk azok megoldásá- 
hoz. Először is látnunk kell, hogy a kommunisták, a forradalmárok és a 
becsületes pártonkívüli dolgozók között nincs merev válaszfal. A kommu- 
nisták, a forradalmárok is emberek. sokszor gyengeségekkel és hibákkal, 
negatív tulajdonságokkal is rendelkező emberek. Senki sem születik forra- 
dalmárnak: az emberek fokozatosan ismerik fel társadalmi kötelezettségei- 
ket. A kommunisták, a forradalmárok a nem kommunista dolgozótársaik 
közül toborozzák az utánpótlást, erősítik, szélesítik soraikat. A párttagok- 
ban a forradalmárra jellemző tulajdonságok és jellemvonások nem egy- 
csapásra alakulnak ki, hanem fokozatosan, a mozgalmi munkában való ak- 
tív-cselekvő részvétel nyomán. 

Az emberek, a kommunisták formálódásában döntő szerepet játszik 
környezetük, azok a. viszonyok, amelyekben dolgoznak, élnek. Természete- 
sen a forradalmárokkal szemben vannak általános, időtálló követelmények, 
mint például a dolgozó nép önként vállalt szolgálata, az áldozatkészség, a 
törekvés a marxizmus—leninizmus elsajátítására, a pártfegyelem betar- 
tása, az igazság- és emberszeretet, az elvhűség és a bátorság, a kollekti- 
vista gondolkozásmód stb. E tulajdonságok közül — a konkrét helyzetnek 
és a megoldásra váró feladatoknak megfelelően — időnként egyik-másik 
nagyobb jelentőségre tesz szert. 

Amikor a forradalmárrá válásról van szó, eszembe jut Jack London 
A mexikói című nagyszerű elbeszélése, ahol megrajzolja Felipe Rivera ér- 
dekes alakját. A tizennyolc éves Rivera jelentkezett az egyik forradalmi 
szervezetben, hogy dolgozni akar a forradalomért. Paulino Vera aktivista 
így fogadja: 

n— Azt mondja, dolgozni akar a forradalomért. Hát vesse le a kabát- 
ját. Akassza fel oda. Majd megmutatom, hol talál vödröt meg rongyot. 
A padló csupa mocsok. Kezdje avval, hogy súrolja fel ezt meg a többi 
szobát. Aztán majd ott vannak az ablakok. 

— A forradalomért? —. kérdezte a fiu. 

— A forradalomért — felelte Vera. 


Rivera tekintetéből hideg gyanú csapott feléjük, de már 484 is le 
szó nélkül a kabátját. ; 


— Jó — mondta. 

Csak ezt. Egy szóval se többet. Attól kezdve naponta megjelent és sö- 
pört, sikált, takarított, kikotorta a kályhát, felhordta a fát, szenet, megrakta 
a tüzet, elkészült mindennel, mire a legbuzgóbbak reggelre bejöttek." 


S Jack London: Az élet szerelme. Euróna Könyvkiadó 1962. 285. old. 
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És Rivera később is sajátos módon szolgálta a forradalmi mozgalmat, armi- 
kor ökölvívóként jelentős pénzösszegeket keresett a mozgalom számára. 

Így van ez. Először kicsi, apró, hétköznapi tettekkel kezdődik a munka. 
Mi is így kezdtük. Egyetlen mozgalom vagy szervezet sem nélkülözheti a 
mindennapi, úgynevezett aprómunkát végző embereket. Majd a képes- 
ségek, a felkészültség és a szükségletek szerint lehet növelni a követelmé- 
nyeket. Sokféle úton és módon jutnak el az emberek a forradalmi mozga- 
lomhóz. A pártban, a forradalmi szervezetben a legkülönbözőbb feladatok 
elvégzésére, megoldására van szükség. Ezáltal a különböző felkészültségű 
és érdeklődésű tagok egyaránt megtalálhatják az egyéniségüknek legjob- 
ban megfelelő feladatokat. Szervezett és tervszerű munkával gondoskodni 
lehet arról, hogy mindenki hasznosan, eredményesen és szívesen dolgozzon 
az ügy érdekében. Nem kell mindig nagy, egetverő feladatokat megolda- 
nunk, de a nagy tettek is kicsikből tevődnek össze. 

Másrészt nincs forradalom és forradalmár általában, egyszer és min- 
denkorra. A történelemben különböző jellegű forradalmakat és feladatokat 
ismerünk. A forradalmi viszonyok kitermelik az adott kor forradalmárait. 
Időnként persze forradalmárnak kiáltják ki magukat olyanok is, akik nem 
azok. Ezért a szavakat a gyakorlatban kell ellenőrizni. Lenin arra tanít, 
hogy: ,Nem elég forradalmárnak, a szocializmus hívének vagy általában 
kommunistának lenni. Érteni kell ahhoz, hogy minden egyes pillanatban 
megtaláljuk azt a bizonyos láncszemet, amelyet minden erőnkből meg kell 
ragadnunk, hogy az egész láncot kezünkben tarthassuk és jól előkészíthes- 
sük az átmenetet a következő láncszemre..."" 

Az elmondottakból következik, hogy nem teljesen és pontosan ugyanazt 
jelenti forradalmárnak lenni a szocializmust építő országokban, a fejlett 
tőkésországokban vagy a gyarmati sorból felszabadult államokban. Ezt a 
kérdést sem lehet tértől és időtől elvonatkoztatva vizsgálni. A forradalmá- 
rokkal szembeni általános követelmények mellett vannak változó ismérvek 
is, amelyek a konkrét helyzethez igazodnak. A különböző gazdasági, ha- 
talmi, osztály- és ideológiai viszonyok között a más-más célokért folytatott 
harcot nem lehet egyazon . taktikával, módszerrel sikeresen megvívni. A 
különböző társadalmi rendszerű országokban más és más láncszemet kell 
megragadni. Ezért például a mi feladataink, problémáink megoldásához a 
kapitalista országokban használt módszerek nem alkalmasak. A forradalmi 
feladatok tartalmát és azok megoldási módját ugyanis mindig az adott 
kor követelményei szabják meg. 

A szocializmus építésének mai szakaszában is szükség van forradalmi 
tettekre. Ehhez növelnünk, fejlesztenünk, erősítenünk kell a forradalmá- 
rok, a kommunisták hadseregét. Ellentétes volna kommunista meggyőző- 
désünkkel, Lenin szellemével, ha megelégednénk eddigi eredményeinkkel, 
ha szem elől tévesztenők megoldásra váró feladatainkat. Éppen Lenin volt 
az, aki már nem sokkal a Nagy Októberi Forradalom győzelme után rá- 
mutatott a proletárdiktatúra viszonyai közt jelentkező új forradalmi fel- 
adatokra. A Komszomol III. kongresszusán mondott beszédében előtérbe 
állította a gazdaság újjáalakítását a tudomány legújabb vívmányai alap- 
ján. , Önökre — mondta itt Lenin a küldötteknek — az egész ország gazda- 
sági újjáalakításának feladata vár, a mezőgazdaság és az ipar újjászerve- 
zése, helyreállítása a modern tudomány és technika, a villamosság korszerű 
technikája alapján." 


s Lenin Művei 27. köt. Szikral452. 270. old. 
006 [Lenin Múvet: 31. kötet Szikra 1951. 2942. old. 
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Nálunk talán nincsenek ilyen feladatok? A mi ifjúságunknak is meg 
kell szívlelnie Lenin figyelmeztetését: , Meg kell értenie, hogy a kommu- 
nizmust csak a korunk színvonalán álló műveltség alapján valósíthatja meg 
és hogy ha ezzel a műveltséggel nem fog rendelkezni, a kommunizmus csak 
óhaj marad." Aligha kell bővebben magyarázni, hogy ez értelemszerűen a 
mi viszonyainkra is érvényes. 

Vagy a feladat — amelyet Lenin ugyancsak a Komszomol kongresz- 
szusán vázolt —, hogy a burzsoá erkölcsöt fel kell váltani a szocialista, kom- 
munista erkölccsel, nem kíván forradalmi erőfeszítéseket? Talán megol- 
dottuk már ezt a célkitűzést? Maradéktalanul megvalósítottuk már azt a 
korántsem könnyű feladatot. amit Lenin javasolt a tanulóifjúságnak: ,,te- 
vékenységükben tekintsék a legfontosabbnak, hogy tagjaik között egységes 
és következetes szocialista  világszemléletet alakítsanak ki"?"" HKengeteg 
közös feladat vár még ránk e téren. 


Határainkon kívülre tekintve is vannak forradalmi kötelességeink. Nem 
győzött még a világforradalom, osztálytestvéreink sok országban nehéz 
körülmények között harcolnak. A legkülönbözőbb formában támogatni kell 
őket. .Az imperializmussal szemben védenünk kell forradalmi vívmányain- 
kat, s e tekintetben továbbra is maximális éberségre van szükség. A mar- 
xizmus—leninizmus tisztaságáért is nap mint nap meg kell küzdenünk. 


Gyakran kell tehát tanácskoznunk a marxizmus klasszikusaival, Le- 
ninnel. Útmutatásaikból sokat meríthetünk abban a kérdésben is, hogy 
milyenek legyenek a mai kor forradalmárai. 

Dr. Bakos Gyula 


Nem lehetünk közömbösek 


Örülök, hogy olyan kérdésekről is vita indult, mint amilyeneket Csen- 
des elvtárs vet fel írásában. Igaz, ma általában napirenden vannak a kü- 
lönböző nyilvános viták, országszerte mindenki vitatkozik. Egészséges dolog 
ez, de a legszenvedélyesebb vitának is csak akkor van értelme, ha a végére 
pontot is tudunk tenni. Vagyis megoldjuk a felmerült prublémákat, kijavít- 
juk a feltárt hibákat. Mert ha csak vitatkozunk, s minden marad a régi- 
ben, akkor nem sok értelme volt az egésznek. 


A mai kor kommunistájának sem könnyű a helyzete. Bár nincs kitéve 
üldöztetésnek, nem forog kockán az élete, mégis nagy felelősséget hordoz 
a vállán. Sokan az egyes kommunisták magatartása, cselekedetei alapján 
ítélik meg az egész pártot, a munkáshatalmat. A kommunistának ma is 
kemény és fárasztó harcot kell vivnia másokért, dolgozó társaiért, a Sszo- 
cializmusért. S a hibák ellen fellépve könnyen szerezhet haragosokat is. 
Nemegyszer feltették már nekem is a kérdést: ugyan miért vállalom ma- 
gamra e terheket? Ilyenkor csak azt tudtam válaszolni, hogy ha van ér- 


$ Uo. 
Se Lenin Művei. 6. köt. Szikra 1953. 490. old. 
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telme és célja a küzdésnek — és a mi körülményeink között van, a párt 
által kitűzött célokért érdemes küzdeni —, akkor szívesen csinálja az ember. 

Olykor azt a kérdést is felteszik egyesek: a kommunisták nem lehetnek 
anyagiasak, ők nem helyezhetik előtérbe anyagi érdekeiket, mások viszont 
minden aggály nélkül megtehetik ezt? S erre néha nem is könnyű vála- 
szolni. Joggal szúr szemet, hogy egyesek igen könnyen keresnek nehéz ezre- 
seket. Az ilyesmi súlyos erkölcsi károkat tud okozni. S ugyancsak nagyon 
káros, ha vezetők, párttagok megfeledkeznek arról, honnan indultak el, s 
fejükbe száll a dicsőség, önzővé, gőgössé, elbizakodottá válnak. Egy kom- 
munistának ma is erős jellemnek kell lennie, az igazsághoz minden körül- 
mények között ragaszkodnia kell. És soha nem szabad hagynia olyan lát- 
szat kialakulását, mintha a párthoz való tartozás előnyökkel járna. Az 
ilyesmi különösen nagy kárt okoz a párt tekintélyének. 

Nem lehetünk közömbösek, nem nézhetjük tétlenül a gazdasági életben 
vagy a politikai munkában jelentkező gondokat, feladatokat. Van mit ten- 
nie a mai kommunistának, akad bőven munkája, csak nyitott szemmel kell 
járnia! S ami nem kevésbé fontos: merjen kiállni, vitatkozni, küzdeni a 
helyes elvek megvalósításáért! Véleményem szerint nagy hibát, sőt vétket 
követ el az a kommunista, aki közömbös, megalkuszik. A fegyelmezetlenség, 
az anyagi javak pazarlása nem nézhető el szó nélkül, hiszen ez óriási kárt 
okoz a népgazdaságnak. S noha ma nem kell nyílt politikai harcot vívni az 
ellenség ellen, ma sem szabad elbizakodnunk, könnyelműen legyintenünk : 
hadd fecsegjenek renuszerünk ellenségei, úgysem árthatnak nekünk. 

Amikor követelményeket állítunk a kommunisták elé, gondoskodnunk 
kell megbecsülésükről is. Egyes régi kommunistákat elkeserít az a körül- 
mény, hogy amiért nem rendelkeznek a rohanó ütemű technikai fejlődés 
korában joggal igényelt képzettséggel, iskolai végzettséggel, félreállítják 
őket a gazdasági-műszaki vezetésből. Vannak közöttük olyanok is, akik 
egyszerűen nem értik meg az idők szavát. Néha azonban joggal keserednek 
el amiatt, hogy úgy tűnik, mintha már egyáltalán nem lenne szükség rájuk. 
Pedig ezek az elvtársak gazdag élettapasztalattal rendelkeznek, amit ha 
nem is régebbi beosztásukban, de a mozgalmi élet különféle területein még 
hasznosítani lehetne. S korábbi fáradhatatlan munkálkodásukért továbbra 
is megérdemlik az erkölcsi elismerést. 

Ma is szükség van az elvtársi szolidaritásra, senkit sem szabad egyedül 
hagyni. Sajnos, ma még előfordulnak olyan jelenségek is, hogy ha például 
egy kommunista megbetegszik, hosszú heteken és hónapokon keresztül senki 
sem látogatja meg (a magam sorsán is tapasztaltam ezt). Pedig egy őszinte 
kézfogás, egy biztató szó, a személyes érdeklődés már maga fél gyógyulást 
jelenthet, mert úgy érzi az illető, hogy nincs egyedül, számítanak rá. Kell 
ennél szebb humanizmus? Szenteljünk egy kis figyelmet, időt egymásnak, 
mert ez ma is szükséges az eredményes mozgalmi munkához, s ezt nem 
pótolhatja semmi más. 

Bérczi Jenő 
a Szolnoki Pepirgyár V. alepszervezetének 
vezetőségi tagja 


Gondoljuk tovább... 


Huszonöt éve vagyok a párt tagja, s több mint húsz éve dolgozom hiva- 
tásos, úgynevezett függetlenített pártmunkásként. Ez a körülmény — úgy 
érzem — nemcsak hogy feljogosít, de egyenesen kötelez arra, hogy az idézett 
cikkben felvetett, valóban sokunkat foglalkoztató kérdésben én is kifejtsem 
véleményemet. 

Csendes elvtárs állásfoglalásainak többségével egyetértek, aggályait, fel- 
tett kérdéseit jogosnak tartom. Mivel azonban a cikk eleve vitaanyagként író- 
dott, úgy érzem, nemcsak az egyetértést kell hangsúlyozni, hanem tovább- 
vinni a felvetett gondolatokat, vitatkozni róluk. Annál is inkább, mert Csen- 
des elvtárs több fontos jelenséggel kapcsolatban csupán a kérdés feltevéséig 
jutott el. 


Mi legyen a követelmény ? 


Nagyon figyelemre méltóak azok a gondolatok, amelyeket Csendes elvtárs 
a kommunistákkal szemben támasztott követelményekről mond. Ennél a rész- 
nél több probléma vetődött fel bennem. Az egyik: a párt tagjainak nem mind- 
egyike felel meg ezeknek a követelményeknek. Ez önmagában még nem prob- 
léma, hisz ezt ís, mint sok más kérdést, folyamatában kell vizsgálni, meg- 
ítélni, mert csak így kaphatunk helyes képet. Az viszont már komoly gond, 
hogy egy-egy konkrét tagfelvételi kérelem elbírálásánál hol van az az alsó 
határa a , marxista alapműveltségnek", amit túllépve a felvétel már veszé- 
lyeztetheti a párt élcsapat jellegét, cselekvési egységét. A járási párt-végre- 
hajtóbizottság ülésein sokszor vitatkozunk konkrét eseteken, amikor 20—25 
éves fiatalembernél vagy akár 30—35 évesnél a tagfelvételi lapon olyasmi ol- 
vasható, hogy iskolai végzettsége 4—5 elemi. KISZ-nek, szakszervezetnek nem 
tagja, és így tovább. Ilyenkor mindig aggályaim vannak, s amikor a törlések és 
kilépések ügyében kell döntenünk és ott zömmel az előbb említett személyek- 
kel találkozom, akkor megerősítve érzem magam korábbi aggályaimban. 

Itt van tehát az egyik probléma: mondjuk ki szabályként, hogy 8 általá- 
nosnál kevesebb végzettséggel ne lehessen senkit felvenni a pártba? Sokszor 
hajlok arra, hogy ennek kimondása általában helyes volna, ugyanakkor a 
legtöbb esetben magam is megszavazom ennek hiányában is a felvételeket, 
mert belátom, hogy az adott helyzetben nem szabad egyetlen, mereven fel- 
fogott szempontra leszűkíteni a dolgot. Mégsem hagy nyugodni a kérdés: ma, 
amikor az egykori anafalbetizmussal szemben már arról beszélhetünk (s ezt 
nem kis örömmel említjük eredményeink között), hogy egyre többen tesznek 
érettségit, tíz-tizenöt évvel ezelőtt elvégzett 4—5 elemi iskolai osztállyal — 
egyedi kivételektől eltekintve —, hogyan lehet eredményesen helytállni az 
élcsapat tagjaként? 

Félreértés ne essék, nem akarom eltúlozni az iskolai végzettség szerepét, 
csupán példaként említettem. Választhatnám ugyanilyen okkal a tömegszer- 
vezetek valamelyikében végzett előzetes munkát is. Egyszóval: nekem az a 
véleményem, hogy e téren nem kellően tisztázottak a dolgok, a gyakorlatban 
pedig a taglétszám statisztikai elemzése észrevétlenül a számszerűség szemlé- 
letét helyezi előtérbe. Azt ugyanis egyszerűbb látni, érzékelni, hogy hány 


fővel és hány százalékkal nőtt a taglétszám, mely pártszervezetek nem vettek 
fel új tagokat egy adott időszakban, mint lemérni, hogyan befolyásolják ezek 
a folyamatok a pártmunka hatékonyságát. 


Kapják meg az elismerést! 


n . . A kommunista önként lemond a lehetséges emberi örömök egy ré- 
széről", ,a kommunistának utoljára kell jelentkeznie ott, ahol az előnyöket 
osztogatják" — Írja Csendes elvtárs. 


Szerintem e két probléma rendkívül fontos, 8 nem lehet ilyen rövid úton 
elintézni. Joggal merülhet fel a kérdés: miért kell a kommunistának lemon- 
dania olyan lehetőségekről, melyet minden becsületes magyar állampolgár 
törvényesen élvezhet? Vajon ezt a lemondást az adott kommunista családja 
(felesége, gyermekei) elfogadja-e? Ez a lemondás milyen hatást gyakorol a 
családi viszonyok alakulására? S vajon a történelmi fejlődés mai szakaszán 
helyes-e, szükséges-e, valóban önkéntes-e ez a lemondás? 


Személyes véleményem szerint (s ez egybeesik nagyon sok elvtárs véle- 
ményével) a kommunista áldozatvállalás, az önzetlenség ma is és a jövőben 
is alapvető és vitathatatlan igény marad. De ahhoz, hogy ez Így maradjon, 
sőt, ezek az ismérvek erősödjenek egyre több kommunistánál, szerintem ál- 
landóan vizsgálni és fejleszteni kell az erkölcsi és az anyagi elismerés mai 
formáját. Szándékosan említem első helyen az erkölcsi elismerést, mert az 
a véleményem, hogy az emberek nagy részénél — s ez alól a kommunisták 
sem kivételek — gyakran a jól időzített és külső formájában is átgondolt 
őszinte, emberi elismerő szónak nagyobb a nevelő, ösztönző hatása, mint a 
postán kiküldött pénzjutalomnak. 


S itt kapcsolódnék a másik gondolathoz: mikor jelentkezzen, s egyáltalán 
jelentkezzen-e a kommunista ott, ahol az előnyöket osztogatják? Nekem az a 
véleményem — kiindulva a kommunista szerénység, az önzetlenség követel- 
ményéből —, hogy a kommunista egyáltalán ne jelentkezzen ott, ahol az elő- 
nyöket osztogatják, de mégis időben és kellő formában kapja meg a szükséges, 
s főleg a megérdemelt erkölcsi-anyagi elismerést. Szerintem akkor dolgozik 
jól egy vezető, egy testület, ha nem várja meg, hogy a hatáskörileg hozzá 
tartozó kommunista maga jelentkezzék az elismerésért, a törvényes előnyért. 
hanem megelőzi azt. Ez egyaránt vonatkozik a dicséretre, a kitüntetésre, a 
pénzjutalomra, az előléptetésre, a fizetésemelésre, egyszóval mindenre. Őszin- 
tén szólva, nagyon sokan úgy látjuk, hogy éppen az ilyen dolgok elhanyago- 
lása miatt elég sok az elégedetlenség, a jogos sértődöttség. Ennek politikai 
kihatása mindenképpen káros. s épp ezért kellene ezzel minden szinten beha- 
tóbban foglalkozni. 


A tihoralizmns veszélyei 


A vitacikkben Csendes elvtárs nagyon helyesen szól azokról, akik a nehéz 
időkben helytálltak, hűek tudtak maradni a párthoz, de később különböző 
okok miatt meghasonlottak, sőt szembekerültek a mozgalommal. Magam is 
ismerek ilyen eseteket. De ha erről beszélünk, a teljes igazság kedvévrt azt 
is fel kell vetni, hogy ennek ellenkezőjére is akad példa. Nevezetesen arra, 
hogy vannak nem kevesen olyanok, akik az úgynevezett , nehéz időkben" 
meginogtak, de később, amikor már kiderült az ég, okosabbak lettek az okos- 
nál. S hogy ezek zavartalanul oktatgathatnak ki másokat. az sok félreértésre 

:Sgodalomra adott már okot. 


. 


. . A vitacikk arról is ír, hogy , ma ís vannak harácsolók, csempészek. spe- 
kulánsok" stb. Ez önmagában természetesen nem meglepő. De nagyon sok- 
szor az egyszerű, becsületes embereket — köztük sok kommunistát is — nem 
is a konkrét esetek, hanem azok liberális megítélése háborít fel. A szocialista 
törvényességre vonatkozó helyes elvek gyakorlati alkalmazásában sok még a 
bizonytalanság, a következetlenség, amit elvtársaink nem értenek. s nem is 
értenek vele egyet. i 


Közösség ű és egyén 


Az illegális harcokról nincs személyes tapasztalatom, de sokat olvastam 
róla, s jó néhány elvtárssal volt alkalmam ezekről beszélni. Ezek alapján úgy 
vélem, hogy akkor az összetartozás, az egymásra való utaltság igénye vala- 
hogy erősebb volt, mint napjainkban, hiszen tudták — s erről nap mint nap 
számtalan konkrét példa állt előttük —, hogy a kegyetlen terror közepette 
csak együttesen, egymásra vigyázva, egymást kölcsönösen segítve képesek 
eredményesen szolgálni a közös célt. 

A felszabadulás, majd a munkáshatalom megteremtése után, az alap- 
vetően megváltozott helyzetben a közösségért való őszinte tenni akaráshoz 
már erősebben kötődtek különböző egyéni célok is. Ez önmagában még nem 
is lett volna hiba. A baj szerintem akkor kezdődött, amikor e két cél — a 
közösségi és egyéni — arányai kezdtek az utóbbi javára eltolódni. Kialakult 
egy olyan közfelfogás, hogy az egyéni törekvéseket a párton keresztül lehet 
leggyorsabban elérni. Emiatt , mindenki" párttag akart lenni, vagy legalábbis 
kereste a pártbeliekkel való , barátságot", kapcsolatot. Ugyanakkor keveset 
vagy nem mindig megfelelően beszéltünk a kommunista áldozatvállalásról, 
önzetlenségről. S mindehhez őszintén tegyük még hozzá azt is — mert ez is 
igaz —, hogy voltak s vannak még ma ís olyan, magukat kommunistának 
tartó vezetők, akik személyes életmódjukban, emberi magatartásukban na- 
gyon is eltávolodtak a kommunista ismérvektől. Pedig régi, ismert igazság. 
hogy az egyszerű emberek — s ez alól a párttagok többsége sem kivétel — a 
pártot elsősorban a közvetlen környezeti hatások alapján ítélik meg. 

Hogy pártszervezeteink ezekben a kérdésekben még gyorsabban és még 
hatékonyabban tudjanak tevékenykedni, központilag is még jobban kellene 
őket bátorítani arra, hogy pártszerű keretek között erősítsék tovább az egész- 
séges kritikai légkört. Nem tartanám rossznak, ha például Csendes elvtárs 
vitaindító cikkét taggyűléseken is önálló napirendként megvitatnánk, s az Így 
szerzett tapasztalatok összegezésével együtt zárhatnánk e cikksorozatot. S ez 
annál is inkább megoldható, mert szerintem a vitaindító által felvetett kér- 
dések értékelése tartalmilag egybeesik a párt X. kongresszusára való felké- 
szülés kapcsán szükségképp elvégzendő helyzetelemzéssel. 

Még egyszer megismétlem: a vitacikket jónak tartom, főbb megállapításai- 
val egyetértek. Fent leírt néhány megjegyzésemmel szerettem volna hozzá- 
járulni az alapgondolatok továbbviteléhez. Nagy érdeklődéssel várom más 
elvtársak véleményét, s addig is igyekszem munkám során jó néhány gondo- 
lat hasznosítására a közös cél érdekében. 


Balogh János 
a Hortobágyi A. 0. PB-titkára 
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Pártszervezeteink életéből 


A pártszervezetek irányításával, 
a nők helyzetének javításáért 


Alkotmányunk huszonegy évvel ez- 
előtt rögzítette a nők teljes állampol- 
gári egyenjogúságát. Azóta időről 
időre megvizsgáltuk: hogyan érvé- 
nyesül ez a gyakorlatban. Az élet egy- 
egy területe azt jelezte, hogy a rög- 
zített jogok több vonatkozásban csak 
papíron vannak meg, s hogy az ér- 
vényes törvényeket, rendeleteket fi- 
gyelmen kívül hagyva, nemegyszer 
hátrányos helyzetbe kerülnek a dol- 
gozó nők. A statisztika számai me- 
gyénkben is azt bizonyították, hogy 
a nők részvétele a közéletben, a 
gazdasági és pártvezetésben nincs 
arányban a lehetőségekkel, másrészt 
a nőknek a termelőmunkába történő 
nagyarányú  — bekapcsolódásával  — 
ami önmagában véve jelentős előre- 
haladás — nem tartott lépést a ház- 
tartás, a család adta terhek könnyí- 
tése, s emiatt a dolgozó asszonyok 
többsége túlságosan nagy terhet kény- 
telen vállalni, ha munkahelyén is, 
családjában is becsülettel akarja el- 
látni teendőit. 


Tapasztalataink általában 5 meg- 
egyeznek az országos helyzettel. A 
gondok alapja azonban mutat bizo- 
nyos sajátosságokat. Hajdú-Bihar me- 
gye — de Debrecen városa is — csak 
az utóbbi tíz-tizenöt évben kezdett 
jelentősen iparosodni. A nök töme- 
gei számára csak az utóbbi években 
nyílt nagyobb munkalehetőség. Az 
alapvetően szükséges szociális intéz- 
mények létesítése azonban elmaradt 
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a női munkáslétszám növekedésének 
ütemétől. 

Az elmúlt években különösen a nők 
termelésben való bevonásában lép- 
tünk jelentősen előre. Ennek ellené- 
re még mindig sokat kell fáradozni 
azon, hogy minden dolgozni akaró nő 
számára — képességének és szakkép- 
zettségének megfelelő — munkalehe- 
tőséget teremtsünk. Megyénkben a 
munkaképes nők csaknem hetven 
százaléka vesz részt a társadalmi ter- 
melésben vagy végez hasznos munkát 
a szolgáltatások területén, s ezáltal 
megteremtődött a tényleges egyenjo- 
gúság alapfeltétele. Ahhoz azonban, 
hogy a gyermeket nevelő, a család 
gondjait is vállaló nők ténylegesen a 
férfiakkal azonos mértékben és mó- 
don vehessék ki részüket a közösség 
munkájából, a társadalomnak még so- 
kat kell segítenie. Az is természetes, 
hogy ennek szorgalmazásában, meg- 
oldásában a pártszervezeteknek, a 
kommunistáknak kell példát mutat- 
niuk. 


Felméréseink szerint a nők — ke- 
vés kivételtől eltekintve — nem szám- 
arányuknak és képességeiknek meg- 
felelően vesznek részt a vállalatok, 
intézmények vezetésében. Bár az 
utóbbi években a gazdasági területe- 
ken nőtt a vezetésbe bevont nők szá- 
ma (főleg a középszintű vezetésben), 
de ez még mindig aránytalan. A Deb- 
receni Ruhagyárban például 82 szá- 
zalékban nők dolgoznak, de arányuk 


a vezetésben csupán 24 százalék; a 
Dohánygyárban 60 százalék a női dol- 
gozók aránya, a vezetésben azonban 
csak 28 százalék található. Sok üzem- 
ben ennél rosszabb a helyzet. Pedig 
a megyénkben jelenleg gazdasági ve- 
zetői beosztásban dolgozó nők több- 
sége érti és jól végzi munkáját. A 
dolgozók bizalmát is elnyerték. 

Nem sokkal jobb a helyzet más 
területen sem. Kevés nőt találunk pl. 
a tanácsokban, a végrehajtó bizottsá- 
gokban, sőt a tisztségviselők között 
csökkenő tendenciát mutat a nők ará- 
nya. Feltűnő. azonban, hogy helyet- 
tesi beosztásban nagyon sok kíváló 
képességű, jól képzett, nagy tapasz- 
talattal rendelkező nő dolgozik. Eze- 
ken a helyeken a férfi vezető több- 
ször cserélődött, de a területért felelős 
vezetők nem Ís gondolnak rá, hogy 
a hozzáértő nőt előléptessék. Azonos 
képességű férfi és nő jelölése esetén 
legfeljebb akkor esik a választás a 
nőre, ha" már nagyon szükséges a 
,3tatisztika" javítása. 

Általános tapasztalat, hogy a nők- 
kel szemben lényegesen magasabbak 
a követelmények, mint a férfiakkal 
szemben, s előléptetésük esetén is lé- 
nyegesen kevesebb megértéssel visel- 
tetnek problémáik iránt. A nők ter- 
melő vagy közéleti munkában való 
részvételénél a család, az anyaság 
az esetek többségében negatív, hát- 
rányos tényezőként jön számításba. 
A munkába álláskor vagy megvá- 
lasztáskor a leggyakoribb , akadály", 
hogy gyermekei vannak — vagy lesz- 
nek —, s emiatt nem tud majd tel- 
jes értékű munkát végezni. Ismert 
érv ez, mégis ritka, hogy nem az el- 
utasítást választják, hanem azt: mi- 
ként tudnának ebben segíteni. 

Megyénkben is egyik fő gond, hogy 
az iparban a nők jelentős része beta- 
nított munkásként dolgozik. A szak- 
képzettség megszerzését akadályozza, 
hogy annak feltételei nem alkalmaz- 
kodnak a női dolgozók lehetőségei- 
hez. Nem veszik figyelembe, hogy a 
dolgozó családos asszonyoknak a fér- 
fiaknál kevesebb szabad idejük van, 


ezért pl. szükséges lenne a hosszabb 
tanulmányi idő vagy más kedvez- 
mények. Problémát okoz, hogy egyes 
női munkaterületeken nincs is szak- 
munkásképzés. 

Sok helyen tapasztalható az is, 
hogy a gazdasági vezetők mintha egy 
kicsit visszaélnének azzal a hely- 
zettel, hogy évtizedeken keresztül a 
női munkaerő-kínálat nagyobb volt a 
keresletnél. Jó néhány üzem és ter- 
melőszövetkezet a minimális szociá- 
lis feltételeket sem biztosítja a nők 
foglalkoztatásához. Az üzemek a szük- 
ségesnél és a lehetőségeknél lényege- 
sen kevesebbet tettek és tesznek pl. 
a gyermekintézmények létesítéséért. 
Mintha azt mondanák: ,te akarsz 
dolgozni, oldd meg a problémádat, 
ha ez a helyzet nem tetszik, találunk 
más munkaerőt". 

A helyes szemlélet kialakításáért, 
a konzervativizmus megszüntetéséért 
a pártszervezeteknek az eddiginél tu- 
datosabb munkát kell végezni, 8 most 
a KB-határozat ismertetése, feldol- 
gozása erre jó lehetőséget teremt. 

A megyei pártbizottság a napokban 
feladattervet fogadott el, mely a Köz- 
ponti Bizottság határozatának megyei 
tennivalóit tartaimazza. Abból indul- 
tunk ki, hogy a nőkérdés megoldását 
a pártmunka szerves részének kell te- 
kinteni. 

A feladatokat a következőkben le- 
hetne összefoglalni vagy inkább csak 
felsorolni : 

Legfontosabb a női egyenjogúság 
hiánytalan érvényesítése. Ez a gya- 
korlatban — a többi között — azt 
követeli a párt, az állami, a társadal- 
mi és tömegszervezetektől, hogy az 
eddiginél jobban segítsék a nők ál- 
talános és politikai műveltségének 
emelését. Ezáltal növelhető a nők köz- 
életi aktivitása. 

A következő hónapok egyik legfon- 
tosabb politikai jellegű feladata a 
KB határozatának megfelelően a nő- 
felelősi rendszer folyamatos kiépítése 
a párt választott testületeiben, továb- 
bá a nőbizottságok széles és egysé- 
ges rendszerének létrehozása. Ezzel 
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párhuzamosan a nőtanácsok jelenlegi 
választott — testületeinek megszünte- 
tése. 


A megyei pártbizottság állásfoglalá- 
sa alapján úgy véljük, különös gon- 
dot kell fordítani annak megértésére, 
hogy a párt nőpolitikai elveinek gya- 
korlati megvalósításáért minden szin- 
ten a választott testület egésze felelős. 
A nőfelelősi rendszer létrehozása nem 
jelentheti e tevékenység reszortmun- 
kává szűkítését. 


A megyei pártbizottság fontosnak 
tartja, hogy a nőtanácsokban tevé- 
kenykedők megértsék a párt határo- 
zatát, azt magukévá tegyék és a fel- 
adatok megvalósításának aktív része- 
seivé váljanak. Ebben a munkában 
elsősorban a nőtanácsokban dolgozó 
kommunista nőkre számítunk. Az Ő 
politikai felvilágosító munkájuk nél- 
külözhetetlen annak megértéséhez, 
hogy a  nőtanácsok megszüntetése 
semmiképpen sem jelenti a nőmozga- 
lom felszámolását. 

Felvetődött egy olyan aggodalom, 
ez a szervezeti változás nem jár-e az- 
zal, hogy azok az asszonyok és lá- 
nyok, akik eddig a nőtanácsokban töl- 
töttek be különböző társadalmi tiszt- 
ségeket — most visszahúzódnak. 


Megyénk nőmozgalmában több ezer 
párttag és pártonkívüli aktivista dol- 
gozik, akiknek e mozgalom nevelő is- 
kolájuk is volt. Többségük a mozgal- 
mi munka tapasztalatai alapján al- 
kalmassá vált arra, hogy társadalmi 
életünk valamennyi területén — a 
vezetésben is — számíthatunk további 
tevékenységére. 


A pártszervek és szervezetek fel- 
adata, annak megértetése, hogy a nő- 
bizottságok széles rendszerének kiala- 
kításánoz nagy szükség van azoknak 
az aktivistáknak a tapasztalatára, 
munkájára, akik a  nőtanácsokban 


mozgalmi jártasságot szereztek. Ézért 
a nőtanácsoknak a pártszervezetek 
irányításával, a társszervek bekapcso- 
lásával személyes beszélgetéseket kell 
majd folytatni az aktivistákkal azért, 
hogy mindenki az érdeklődési köré- 
nek, ambícióinak megfelelően kapjon 
megbízatást a különböző nőbizottsá- 
gokban. A megalakítandó nőbizottsá- 
gokba olyan asszonyokat és lányokat 
is be kell kapcsolni, akik eddig nem 
tevékenykedtek a közéletben. Itt kü- 
lönös gondot kell fordítani a fiata- 
labb korosztályra. I 

A járási, városi pártbizottságok ülé- 
seiken és az alapszervezetek taggyű- 
léseken vitatják meg a KB határoza- 
tából adódó helyi feladatokat. Ehhez 
és a folyamatban levő politikai szer- 
vező munkához ad segítséget az a 
kommunista aktíva, amelyet a megyei 
pb szervez. Az aktíva ülésen a párt- 
szervezetek — képviselőin kívül részt 
vesznek majd a szakszervezet, a Ha- 
zafias Népfront, a KISZ, a tanácsok . 
és a szövetkezetek, valamint a nőta- 
nácsok kommunista vezetői. Az ak- 
tívaülés fontos feladata az, hogy moz- 
gósítson e politikai munka folyama- 
tossá tételére és a végrehajtás egysé- 
gére. 

Mint minden határozat, a nők hely- 
zetére vonatkozó is csak akkor éri el 
célját, ha végrehajtása a legalsóbb 
szintű — szervektől és szervezetektől 
kezdve mindenekelőtt lelkiismerete- 
sen, körültekintő figyelmességgel tör- 
ténik. Nem lehet ez a munka kam- 
pányszerű. De ez a tény nem je- 
lentheti azt, hogy halogathatjuk a 
végrehajtást. A pártszervezetek irá- 
nyításával, kezdeményezésével vala- 
mennyi szervnek máris keresni kell 
a problémák megoldásának lehetősé- 


gét. 
Sikula György 
e Majdú-Bihar megyei PB titkára 


A tulajdonosi érzés és a közösségi tudat összhangja 


Nem vizsgának szánták, de a köz- 
gyűlési határozat után jólesően nyug- 
tázták a jászalsószentgyörgyi Petőfi 
Tsz. párt- és gazdasági vezetői, hogy 
a pillanatnyi több helyett a tagság a 
jövőbeni még többre szavazott. Az 
történt ugyanis, hogy a tsz-vezetők 
három variációt terjesztettek a tag- 
ság elé, a jövedelem felosztására: az 
első szerint 61 forintot terveztek mun- 
kaegységenként, a második 62, a har- 
madik pedig 63 forintot Ígért. A tag- 
ságnak kellett döntenie, s a többség 
úgy határozott, hogy 62 forintot osz- 
szanak, s a több mint négyszázezer 
forintot — ennyit jelentett ugyan- 
is az egy forint különbség — fordít- 
sák a közös gazdaság fejlesztésére. 

Ha a 63 forint mellett döntenek 
a tagok, akkor sem érheti bírálat 
őket, 


becsületesen dolgoztak egész évben, 


nem munka nélkül növelik személyes 
jövedelmüket. Egyébként is a szövet- 
kezet tiszta vagyona egy esztendő 
alatt — 1969-ben — mintegy 20 mil- 
lió forinttal gyarapodott, s tartalék- 
alapjuk is eléri a 15 millió forintot. 
Ilyen dinamikusan a szomszédos köz- 
ségek termelőszövetkezeteinek egyike 
sem fejlesztette a közös gazdaságot. 
A jászalsószentgyörgyi tsz-tagok dön- 
tése bizonyítja: legalább úgy érdekli 
őket a jövő, mint a ma. A jövőt pe- 
dig a termelőszövetkezetben látják, 
ezért növelik a közös vagyont, gya- 
rapítják biztonsági tartalékukat. 
Sok a jó szövetkezet a Jászságban. 
Az adottságok is jók a gazdálkodás- 
hoz, szorgalmasak az emberek is. A 
sok eredményesen gazdálkodó szövet- 
kezet közül a járás pártvezetői azért 
tartják értékesebbnek a jászalsószent- 


györgyi fejlődést, mert amint mond- 
ják: , A szövetkezet gazdasági, anya- 
gi gyarapodásával a tagság tudatá- 
nak fejlődése is együtt járt". A jász- 
alsószentgyörgyi szövetkezeti gazdák 
sajátjuknak tekintik a több mint 7800 
holdas gazdaságot, s mindennapi szor- 
galmas munkájuk mellett áldoznak 


is azért, hogy az mielőbb korszerű 


nagyüzemmé váljon. 


A szövetkezet évekkel ezelőtt erő- 
és munkagépeket vásárolt a közeli 
gépállomástól. Az akkor még jó gépek 
a rendszeres és fokozott igénybevétel 
következtében gyorsan elhasználódtak, 
s ma már rendkívül sokba kerül javí- 
tásuk, üzemben tartásuk. A tsz gazda- 
sági és pártvezetői keresték a kiutat 
ebből a helyzetből, s kikérték a ter- 
melőszövetkezeti tagok véleményét is. 
Amint ők mondották, , egyetlen ész- 
szerű megoldás, mielőbb lecserélni, 
kiselejtezni a gépeket, s újakat vásá- 
rolni". Az ésszerű javaslat megvaló- 
sításának azonban határt szabnak az 
anyagiak, s ha csak a közös gazda- 
ság anyagi teherbíróképességére szá- 
míthatnak, több esztendő szükséges a 
javaslat — realizálásához. Gyorsabban 
megvalósul azonban az elképzelés a 
szövetkezet tagságának támogatásá- 
val. A tagok többsége nem takarékba 
rakja pénzét, hanem a szövetkezet- 
nek kölcsönzi, s az törvényes kamatot 
fizet érte, szavatolja a visszafizetését 
s természetesen titkosságát. Csaknem 
egymillió forint gyűlt így össze. Rend- 
kívül nagy segítség ez a szövetkezet 
számára. Nincs ebben semmi különös, 
hiszen maguknak adják — mondhat- 
nánk. Valóban a maguk boldogulását 
segítik ezzel, de kevés hasonló kezde- 
ményezésre van példa az országban! 
És ez nem véletlen. Hosszú időnek 
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kell ahhoz eltelni, vagy még inkább 
sok felvilágosító szónak kell elhang- 
zania, amíg az évszázadok alatt szinte 


vérré vált , enyém" -mel azonos sályi kap 
a , miénk" 


fogalma. Jászalsószentgyörgyön ez a 
folyamat előbbre tart, mint a kör- 
nyező községekben. 

A termelőszövetkezetben a gazda- 
sági eredményeket az 1968-os esz- 
tendőhöz viszonyítják, s ennek több 
oka van. Egyrészt erre az időre már 
kialakult a tsz mai körvonala, egye- 
sültek a községbeli szövetkezetek, S 
ezáltal megerősödtek, másrészt a SZÖ- 
vetkezet élére új vezetőséget válasz- 
tottak, melynek tagjai a korábbinál 
szakmailag és politikailag képzetteb- 
bek. Emellett a mezőgazdaságban 1966 
volt a , régi" mechanizmus utolsó éve, 
1967-ben már kínálta az új lehetősé- 
geket a gazdaságirányítási rendszer 
reformja. A fejlődés számadatai óriási 
fejlődésről tanúskodnak ebben a kö- 
zös gazdaságban. A termelési érték az 
1966. évi 33 millió forintról 93,3 mil- 
lióra növekedett. A szövetkezeti jöve- 
delem alakulása: 1966-ban 13,7, 1969- 
ben 454 millió forint. A tagoknak 
1966-ban 12,2 millió forintot osztottak 
ki, 1969-ben már 23 milliót. A búza 
termésátlaga 11,2 mázsáról 19,.6 má- 
zsára növekedett. Még sokáig lehetne 
sorolni az imponáló számadatokat, 
amelyek mind a közös gazdaság fej- 
lődését bizonyítják, de ennél is töb- 
bet mond: hogyan érték el ezeket. 


A szövetkezet vezetősége tisztségbe- 
lépése óta tiszteletben tartja azt az 
elvet, hogy a termelőszövetkezet a ta- 
goké, s ezt a tulajdonosi érzést ma is 
ápolja. Hogy nem eredménytelenül 
teszi, bizonyítják az eddig felsoroltak, 
amelyek egyben bizonyságot adnak 
arról is: a tulajdonosi érzés erősödé- 
se nem ellentétes a közös gazdaság 
érdekeivel, hanem szorosan egységet 
képez velük. Ezt bizonyítja az a kö- 
rülmény, hogy a szövetkezet közös 
vagyona, termelési értéke az elmúlt 
években gyorsabban fejlődött, mint 
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a tagság jövedelme. Hogy a párt szö- 
vetkezeti politikájában e két szorosan 
kapcsolódó érdek a gyakorlatban is 
szoros egységet képezzen, döntő sze- 
repük van a tsz kommunistáinak, 
akik jól politizálnak, őszintén mun- 
kálkodnak a közösség boldogulásán, 
erősítik a tagokban a szövetkezeti 
gazdálkodás iránti bizalmat. 


A pártszervezet vezetői, a kommu- 
nisták, idejében észrevették a szövet- 
kezet gazdálkodásában bekövetkezett 
változásokat, elsősorban azt, hogy a 
tsz-en belül egy-egy termelési ága- 
zat szinte teljes önállósághoz jutott. 
A szövetkezet nagysága, gazdálkodá- 
sának méretei miatt egy pártszerve- 
zet nem foglalkozhatott mélyrehatóan 
mindegyik termelési ágazat ügyeivel, 
az ott dolgozó emberek problémáival. 
A szövetkezeten belüli tagozódás már- 
már gátolta az intenzív mozgalmi éle- 
tet. A kiutat abban látták, hogy há- 
rom alapszervezetet hoztak létre, kü- 
lön a gépesítésben, a növénytermesz- 
tésben és az állattenyésztésben dolgo- 
zó kommunisták számára. A három 
pártszervezet . munkáját "hét tagú 
csúcsvezetőség koordinálja. Az alap- 
szervezetek területükön nagy önálló- 
sággal rendelkeznek. Ez 


a szervezeti változás nagy lendületet adott 
a pártmunkának. 


Nőtt a konkrét pártmegbízatassal el- 
látott kommunisták száma, jobb a 
taggyűléseken, a rendezvényeken való 
megjelenés aránya, s ezeken több 
kommunista szólal fel, bátrabban, s 
hozzáértőbben mondják el vélemé- 
nyüket az általuk jól ismert kérdé- 
sekről. 


A szervezeti élet fellendülése azt 
eredményezte, hogy szorosabbá vált 
a kapcsolat a párttagok és a párton- 
kívüliek között. A  pártonkívülek 
szinte , kézzelfoghatóan" érzik a párt- 
szervezet, a kommunisták jelenlétét. 
A csúcsvezetőségnek és a pártveze- 
tőségeknek az a törekvése, hogy élőb- 
bé, mozgalmasabbá tegyék a szerveze- 
tileg már kialakított pártcsoportok 


munkáját, még további eredmények- 
kel jár a pártonkívüliek meggyőzésé- 
ben, a kommunisták és a köztük levő 
kapcsolat erősödésében. 

Napjainkban gyakran hallani olyan 
nézeteket, hogy a vállalati jelleg erő- 
södésével a vezetők távolabb kerül- 
nek a tagságtól. Valóban előfordulhat 
ez, de csak ott, ahol nincs — vagy 
ha van is, csak formális — a párt- 
és a mozgalmi munka. A jászalsó- 
szentgyörgyi Petőfi Tsz-ben azonban 
módszeresen táplálják a tagság ér- 
deklődését a szövetkezet élete, gaz- 
dálkodása iránt, tartalommal töltik 
meg az új szövetkezeti törvény nyúj- 
totta kereteket. Rendszeresen tájé- 
koztatják a tagságot, s bevonják nem- 
csak az alapszabály-szabta jogainak 
gyakorlásába, hanem az úgynevezett 
kisebb" ügyeket is a tagság elé vi- 
szik. 

Tavaly három közgyűlést tartottak. 
Az első jóváhagyta az 1988. évi gaz- 
dálkodást; a második megvitatta és 
elfogadta az 1969. évi termelési és 
pénzügyi terveket, megválasztotta az 
ellenőrző bizottságot, döntött a tag- 
felvételi és kilépési ügyekben; a har- 
madik az augusztus 20-i ünnepi köz- 
gyűlés volt, ahol a tsz alakulásának 
20. évfordulóját ünnepelték. Ugyan- 
akkor néhány, az egész tagságot érin- 
tő kérdésben is döntöttek (például a 
munkaruhaszolgáltatás bevezetése, az 
üzemi étkezés megvalósítása, terme- 
lőszövetkezeti üdülő létesítése stb.). A 
termelőszövetkezet  — vezetősége is 
rendszeresen ülésezik, s a különböző 
bizottságok is funkcionálnak. Nincs 
semmi különös ebben. A közgyűlés 
és a vezetőségi ülések rendszeressége, 
a bizottságok munkájának elősegítése 
alapszabályban előírt kötelesség. Jász- 
alsószentgyörgyön azonban ezekkel 
nem elégszenek meg. . 

A tagság rendszeres tájékoztatását 
alapvető kötelességének tartja a tsz 
párt- és gazdasági vezetése. Ezt szol- 
gálja a rendszeresített szövetkezeti 
híradó, a fali híradók, az üzemegysé- 


gi és brigádgyűlések, a szocialista bri- 
gádok megbeszélései, a munkaszerve- 
zeteken keresztül történő tájékoztatás. 
Vezetési gyakorlat ebben a szövetke- 
zetben az, hogy 


fontos kérdésekben kikérik a tagság véleményét. 


Egy példa a sok közül: tavaly a Bu- 
dapesti Nemzetközi Vásáron a tsz 
vezetői láttak egy külföldi gépet, 
mely öntözőcsöveket gyárt műanyag- 
ból. A termelőszövetkezetben nagy 
gond a foglalkoztatás biztosítása, s 
úgy gondolták a vezetők, hogy a gép 
beállításával 30—40 tagnak tudnának 
folyamatos munkát — s ugyanakkor 
a tsz-nek jó jövedelmet — bíztosíta- 
ni. A vásárról hazatérve aktívaülést 
hívtak össze, tájékoztatták az aktí- 
vákat a lehetőségről, akik helyeselték 
az elgondolást. Ezek után került sor 
a gép megvásárlására, amelyet rövi- 
desen üzembe állítanak. Az öntöző- 
cső gyártásának nagy jövője van. Kö- 
zel a Tisza II. Vízlépcső, bármilyen 
mennyiségben gyártanak belőle, a 
szövetkezetek szívesen  megvásárol- 
ják. 

Az idei  zárszámadó közgyűlésen 
először választhattak a tagok egy-egy 
kérdésben több lehetőség közül. A 
csúcsvezetőség azt javasolta, tegyék 
ezt rendszerré a szövetkezetben. A 
jövőben is több változat közül válasz- 
szanak a tagok. A zárszámadó köz- 
gyűlésen a 62 forintos munkaegység 
melletti döntést vita előzte meg. El- 
mondták véleményüket a kommunis- 
ták, vitatkoztak, érveltek a pártonkí- 
vüliek, s ez megmozgatta az egész 
tagságot, alkalmat adott a vélemé- 
nyek cseréjére. A tsz vezetősége meg- 
fogadva a javaslatot, az 1970. évi ter- 
melési és pénzügyi tervet is több vál- 
tozatban készítette el, s terjesztette 
a tagság elé, akik ebben a kérdésben 
is megalapozottan mondtak  véle- 
ményt, s döntöttek. A tsz vezetői egy- 
egy függetlenített személy beállításá- 
nál is két vagy három személyt ja- 
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vasolnak a vezetőségnek, természete- 
sen indokolják, kit miért tartanak 
alkalmasnak, vagy elsősorban kit lát- 
nak alkalmasnak a szóban forgó mun- 
kakör betöltésére. A több változat 
szerinti előterjesztés több munkát ad 
a kommunistáknak, és nagyobb fele- 
lősséget ró a gazdaság vezetőire, 
szakembereire, de ezt szívesen vál- 
lalják. 

Az utóbbi időben a szocialista bri- 
gádok tagjai kollektívájuk legjobbjait 
maguk javasolják jutalomra, kitün- 
tetésre, külföldi útra. A pártszervezet 
vezetői szerint ennek nagy nevelő ha- 
tása van azok számára ís, akiket ja- 
vasolnak, de a szocialista brigádok 
tagjaira is. A brigádok önállóságának 
növelése is jelentősen hozzájárult ahb- 
hoz, hogy ebben az esztendőben 25 
brigád versenyez a szocialista címért. 
A brigádok tagjai a közelmúltban tet- 
tek újabb vállalást: folytatják a fel- 
szabadulási munkaversenyt, s jobb 
eredményekkel köszöntik a párt X. 
kongresszusát. 

A számadatok jól mutatják, hogy 
a termelőszövetkezet gazdálkodása az 
utóbbi három esztendőben nagymér- 
tékben fejlődött. Mind nagyobb a je- 
lentősége a technikának. 

Napjainkban még a régi istállók- 
ban tartják a szarvasmarhákat, hiz- 


lalják a sertéseket, de a közeljövő- 
ben átadásra kerülnek a modern 
technikával felszerelt szarvasmarha- 
és sertéstenyésztő telepek. Működte- 
tésükhöz szakképzett szövetkezeti 
gazdák kellenek. Ez sem éri felké- 
születlenül őket. A tagok igyekez- 
nek szakmai képzettségre szert ten- 
ni, főleg a fiatalok tanulnak szor- 
galmasan. 1988-ban 121 szakmunkás- 
képzettséggel rendelkező tagjuk volt, 
rá egy évre már 189, és napjainkban 
újabb 40 tsz-tag képezi magát szak- 
mailag. Jelentős szellemi tőkére tet- 
tek szert azzal, hogy növelték a tsz- 
ben az egyetemet, felsőfokú és álta- 
lános technikumot végzett szakembe- 
rek számát. Napjainkban 20 ilyen 
képzettségű szakember dolgozik a 
gazdaságban. A termelésfejlesztés kor- 
szerűsítése — érdekében létesítettek 
kapcsolatot hét kutató intézettel. Eb- 
ben a tsz-ben a technika, a gépesítés, 
a fejlett agro- és zootechnikai eljárá- 
sok mind nagyobb szerepet kapnak. 

A külső szemlélőnek úgy tűnik, 
hogy kissé túl gyors az az ütem, ame- 
lyet maguknak szabtak a termelés, 
a tsz közös gazdálkodásának fejleszté- 
sében. A tsz vezetői azonban bíznak 
terveik megvalósításában, mert érzik, 
hogy mellettük van a tagság. 


Mihók Sándor 


Kis létszámú pártszervezetből ütőképes, szervezett erő 


Mintegy két esztendeje, hogy Vas 
megye Párt-végrehajtóbizottsága ha- 
tározatban utasította a járási pártbi- 
zottságokat ,, ...a kis létszámú falusi 
alapszervezetek vezetőségeivel együtt 
helyzetük alapos elemzésére épülő in- 
tézkedési tervet készítsenek, szerve- 
zeti és tartalmi munkájuk megjaví- 
tására". 

E határozat szellemében készült a 
szombathelyi járási pártbizottság Íín- 
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tézkedési terve is. Ebben a járásban 
különösen sok volt a kis létszámú 
pártalapszervezet. Huszonkét  alap- 
szervezetben tíz vagy azon aluli volt 
a taglétszám. A huszonkettő közül 
tizenhétnek a közös gazdaság mel- 
lett egy vagy két község társadakni, 
politikai, kulturális életét is irányi- 
tania, befolyásolnia kellett, de ezeket 
a feladatokaf — az alacsony taglét- 
szám miatt — alig-alig látták el. Sok 


esetben a járási pártbizottság munka- 
társai dolgoztak a helyi kommunis- 
ták helyett, s a pártirányítás helyi 
feladatait is ők láttak el. 


Az intézkedési terv 


készítését szorgalmazó megyei határo- 
zat végrehajtása sürgető érdeke volt 
a járási pártbizottságnak is, amely az 
előrehaladás feltételét a kis létszámú 
pártszervezetek számszerű megerősí- 
tésében, a tagság összetételének javí- 
tásában látta. Különösen a tsz-tagok, 
illetve a közös gazdaságokban dolgo- 
zók közötti tagfelvétel vált szüksé- 
gessé. 

A megyei pártbizottság határozata 
szellemében felmérték és a helyi párt- 
vezetőkkel sokoldalúan elemezték a 
kis létszámú pártszervezetek helyze- 
tét, s ezek alapján rögzítették a fel- 
adatokat. A járási pártbizottság köz- 
vetlen módon is segíti a kis létszámú 
alapszervezeteket tekintélyük növelé- 
sében, támogatja a pártszervezeteket 
döntéseik alapos előkészítésében s 
ezek következetes végrehajtásában. A 
pártbizottsági tagok, az aktivisták el- 
sősorban ezeknek a pártszervezetek- 
nek a taggyűlésein vesznek részt. A 
járási pártbizottság apparátusa vala- 
mennyi kis létszámú pártszervezetben 
a vezetőséggel együtt mérlegelte a 
tagfelvétel helyi lehetőségeit, tanul- 
mányozta az akadályozó tényezőket, s 
együttesen intézkedtek azok elhárítá- 
sáról. A személyre szóló pártépítési 
tervben a párttaggá nevelés , testre 
szabott" feladatait, módszereit rögzí- 
tették (rendezvényekre szóló meghí- 
vást, családlátogatást, egyéni beszél- 
getést, a közéleti megbízatást, párt- 
oktatásba való bevonást stb.). 

A pártépítéssel kapcsolatban külön 
feladatokat ajánlottak a tömegszer- 
vezetek és mozgalmak járási, községi 
szervezeteinek, s meghatározták az 
ott dolgozó kommunisták tennivalóit. 
Igyekeznek érvényt szerezni annak az 
elvnek, hogy a községek tanácsi és 
gazdasági vezetői egyben területük 
politikai vezetői is legyenek. A koráb- 


binál jobban igénylik, hogy a párt- 
szervezetek hatókörében dolgozó ér- 
telmiségiek, szakemberek működje- 
nek közre a népművelésben, az isme- 
retterjesztésben, a szakmai és poli- 
tikai tájékoztatásban. A pártvezetők 
kezdeményezésére rendszeressé vál- 
tak a társadalom különhörő rétegeivel 
való beszélgetések. 

A szombathelyi járásban a nemes- 
csói pártszervezetnek két évvel ezelőtt 
mindössze öt tagja volt. E pártszer- 
vezet termelőszövetkezeti ugyan, de 
öt tagja közül csak ketten — a fő- 
könyvelő és a mezőőr — dolgoztak a 
közös gazdaságban. Párttag volt még 
két községi tanácsi dolgozó és a bolt- 
vezető. A kommunisták, minden jó 
szándékuk és igyekezetük ellenére 
sem tudták hatékonyan érvényesíteni 
környezetükben a pártirányítást. Pe- 
dig azt ugyancsak igényelte a 261 
taggal és 48 alkalmazottal dolgozó, há- 
rom és félezer holdon gazdálkodó ter- 
melőszövetkezet, a községi tanács, a 
két iskola és a két kulturális intéz- 
mény. 

A kommunisták Nemescsón komo- 
lyan vették azt a tervet, amely a 
pártszervezet erősítését tűzte ki cé- 
lul. A végrehajtásban nagy segítsé- 
gükre volt Réder Ferenc járási inst- 
ruktor, aki csaknem mindennapos 
, Vendég" volt Nemescsón, s Kalmár 
Gézáné párttitkárral együtt szervez- 
ték a pártmunkát, mozgósították a 
tagságot a kitűzött feladatok végre- 
hajtására. Egyetlen esztendő alatt, 
még 1988-ban — az intézkedési terv 
első esztendejében — hat újabb párt- 
tagot vettek fel: a tsz elnökét, há- 
rom agronómusát — egyikük azóta 
főagronómus — főállattenyésztőjét és 
egy pedagógust. Két év alatt 


ötről tzennégyre 


emelkedett a nemescsói pártszervezet 
taglétszáma. Kilencen a termelőszö- 
vetkezet tagjai, alkalmazottai, a többi 
tanácsi dolgozó, pedagógus és köz- 
ségi alkalmazott. Többségükben fia- 
talok, átlagos életkoruk 30 év. Ked- 
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vező a nők aránya is, ötük közül vá- 
lasztották a titkárt és az egyik ve- 
zetőségi tagot. A két évvel ezelőtt 
felvett párttagok egyike ma már ve- 
zetőségi tag. 

A vezetőséggel, s néhány nemrégi- 
ben felvett párttaggal együtt az ered- 
ményes pártépítés , titkát" kerestük. 
Egyöntetűen vélekedtek: nincs ebben 
semmi titok, semmi különös, ez ki- 
zárólag a rendszeres munka gyümöl- 
cse. Egyenes következménye annak, 
hogy a taggyűléseken gondosan szám- 
ba vették, kik azok, akik politikai- 
lag fejlettek vagy fejlődőképesek; 
politikai állásfoglalásukban, a közös- 
ség iránt érzett felelősségükben kö- 
zel állnak a párthoz, akik szívesen 
jelentkeznek és vesznek részt a párt- 
oktatásban, megtiszteltetésnek veszik, 
ha pártnapra hívják őket, ünnepi és 
más rendezvényeken megjelennek, 
pontosan teljesítik megbízatásaikat a 
tanácsban és a tömegszervezetekben, 
a falu lakói előtt tekintélyük van, 
hallgatnak rájuk, s van véleményük. 

A kommunisták taggyűléseken kap- 
ták a pártmegbízatást, ki kivel fog- 
lalkozik, kit készít fel a párttagság- 
ra. Megbízatásuk teljesítéséről ugyan- 
csak a taggyűlésnek adtak számot. 
Az egyéni megbízatás mellett van 
még egy körülmény, amely nagymér- 


tékben hozzájárult az eredményes 
pártépítéshez. 
A pártszervezet egész tevékenysége 


szolgáltatta a meggyőzés legfőbb mód- 
szereit. A tervszerűség, a határozott- 
ság, a következetesség teremtett te- 
kintélyt Nemescsón a pártszervezet- 
nek, s tette azt vonzóvá. 


A fiatal szakemberek — amint 
mondották — azért kérték felvételü- 
ket a pártba, mert érezték, hogy 


szakértelmükre számítanak; folytat- 
hatnák közéleti tevékenységüket. amit 
a tanintézet ifjúsági szervezetében el- 
kezdtek, s mint kommunisták többet 
tehetnek a közösségért. Az idősebb 
állattenyésztőt élettapasztalat vitte 


közelebb a párthoz. Meggyőződése, 
hogy a szocialista útra tért mező- 
gazdaság túljutott korábbi alacsony 
színvonalán. — Megvalósult, amit a 
kommunisták már korábban is meg- 
ígértek: ,emberibb munkával, jobb 
léthez jutott a paraszt". 


A pártszervezetnek tekintélye van, 
mert tagjai gazdasági vezetőként, tsz- 
tagként, közéleti és magánemberként 
is példásan dolgoznak. A gazdálko- 
dásban kezdeményezők, fegyelmezet- 
ten hajtják végre a határozatokat, ki- 
tűnnek a munkában. A pártszervezet 
rendszeresen tájékoztatja a párton- 
kívülieket a politikai eseményekről, 
a kommunisták segítenek megérteni 
a politikai események összefüggéseit. 
Fellendült a politikai oktatás is. Az 
egyes ünnepségeket, évfordulókat úgy 
szervezik és tartják meg, hogy az em- 
lékezetes maradjon mindazok szá- 
mára, akik azokon résztvesznek. Pezs- 
gőbb lett az élet a tömegszervezetek- 
ben és a tömegmozgalmakban. Min- 
denüvé jut párttag, aki segít, taná- 
csot ad, és példát mutat a feladatok 
megvalósításában. 


A létszámemelkedés arányában 


mind több feladat színvonalas meg- 
oldására képes a pártszervezet Ne- 
mescsón. A járási pártbizottság veze- 
tői, a helyi kommunisták meggyőző- 
déssel állítják: megérte a sok erőfe- 
szítést, fáradozást, a pártszervezet 
napjainkban gazdája területének, ala- 
kítja, formálja a tsz-tagság és a falu 
lakosságának tudatát. Meggyőződtek 
arról, hogy a tervszerű pártépítésre 
szükség van, de indokolatlan bármi- 
féle tagfelvételi kampány. Ebben a 
községben a felvételre jelentkezők elé 
magas követelményeket állítottak. 
Igaz, foglalkozni is csak az arra ér- 
demesekkel kezdtek. Így növekedett 
a kommunisták tábora Nemescsón, s 
lett , hatékonyabb a pártszervezet 
munkája. 
D. M. 


Politikai vezetőképző tanfolyamok 
a püspökladányi járásban 


A püspökladányi járási párt-végre- 
hajtóbizottság évek óta nagy figyel- 
met fordít a járásban dolgozó párt-, 
állami és gazdasági vezetők szerve- 
zett politikai képzésére, az e célt leg- 
jobban szolgáló oktatási formák kiala- 
kítására. E munka során abból in- 
dultunk ki, hogy a vezetők politikai 
ismereteinek növelése egyik alapve- 
tő feltétele annak, hogy az élet kö- 
vetelményeinek megfelelően emelked- 
jék irányító tevékenységük színvo- 
nala. 


Járásunk adottságait figyelembe vé- 
ve a korábbi években ennek fő szer- 
vezeti formája a falusi kéthetes tan- 
folyam volt. E tanfolyamokat úgy 
szerveztük, hogy biztosítsuk azokon 


az adott község párt- és gazdasági ve- 


zetőinek részvételét. Az 1986-os járá- 
si pártértekezlet e tanfolyamokat a 
vezetők politikai képzése formájának 
tekintette, s ez az adott időszakban 
valóban meg is felelt a vezetők to- 
vábbképzésével szemben támasztott 
követelményeknek. 


A IX. kongresszus által kitűzött fel- 
adatok, a harmadik ötéves terv elő- 
irányzataiból adódó teendők és a 
" ga]zdaságirányítás reformja azonban 
szükségessé tették a vezetők maga- 
sabb szintű, differenciáltabb jellegű 
politikai továbbképzését. A politikai 
oktatás szervezéséhez, tartalmának 
alakításához biztosított nagyobb me- 
gyei és járási önállóság pedig lehető- 
séget is teremtett e feladatok jobb 
megoldására. Ezzel élve a járási vég- 
rehajtó bizottság határozatot hozott 
egy járási szintű politikai vezetőkép- 
ző tanfolyam formájának kialakításá- 
ra, szervezésére. 

Mindenekelőtt tisztáztuk a tanfo- 
lyamra bevonandók körét. Az ipari, 
közlekedési, kereskedelmi, termelő- 
szövetkezeti párt- és gazdasági veze- 


tők közül megkerestük mindazokat, 
akik magasabb szintű szervezett ok- 
tatásban még nem vettek részt, vagy 
már korábban részt vettek. (A járás- 
ban működik a Marxizmus-W—Leniniz- 
mus Esti Egyetem általános tagozatá- 
nak két kihelyezett csoportja; a szo- 
cializmus politikai gazdaságtana sza- 
kosító tagozat egy csoportja és éven- 
te 18—20 vezető hallgatja a megyei 
Politikai Akadémia előadásait.) Fel- 
mérésünk alapján mintegy 75—85 fő- 
re becsülhettük a szóba jöhető hall- 
gatók számát. Megállapítottuk, hogy 
ezeknek az elvtársaknak mintegy fele 
a mezőgazdaságban, másik fele az 
iparban, közlekedésben és a kereske- 
delemben dolgozik. 


Valamennyiükkel személyes beszél- 
getést folytattunk, ami több szem- 
pontból is igen hasznos volt. Lehető- 


. ségünk nyílt a politikai oktatási igény 


megállapítására; képet kaptunk a ve- 
zetők érdeklődési köréről; fel tudtuk 
mérni a politikai tájékozottság fokát, 
valamint azokat az elvárásokat, ame- 
lyeket az érintett vezetők támasztot- 
tak a tanfolyam iránt. 

A szervezés során arra törekedtünk, 
hogy a tanfolyam többet nyújtson a 
vezetőknek az átlagos oktatási for- 
máknál, s olyan időpontra tegyük, 
amikor a vezetők részvétele könnyeb- 
ben biztosítható. Az ipari jellegűt 
ezért november—decemberben, a me- 
zőgazdasági jellegűt január—február- 
ban tartottuk, heti egy alkalommal, 
félnapos időtartammal (2 órás előadás, 
ezt követően konzultáció, majd vita). 

A tematika összeállításánál alapnak 
tekintettük a KB Agitációs és Propa- 
ganda Bizottsága és a megyei párt- 
bizottság által meghatározott témá- 
kat, s ezeket kiegészítettük olyan elő- 
adásokkal, amelyeket a helyi fel- 
adatok eredményes megoldása érde- 


— 


kében szükségesnek tartottunk. Figye- 
lembe vettük természetesen a beszél- 
getéseken elhangzott igényeket, ja- 
vaslatokat is. 

Egy-egy tanfolyam általában tíz elő- 
adásból állt, amelyeket a tanfolyam 
jellege (ipari vagy mezőgazdasági) 
szerint csoportosítottunk, de egy ré- 
szük mindkét formán ismertetésre ke- 
rült. Az előadások nem kizárólag gaz- 
daságpolitikai problémákkal  foglal- 
koztak, hanem megfelelő teret bizto- 
sítottunk a társadalompolitikai, ideo- 
lógiai, nemzetközi kérdések propagan- 
dájának is. Szerepelt a tematikában a 
Politikai Bizottság 1987. május 9-i 
határozata a káder- és személyzeti 
munkáról, s a határozat végrehajtása 
járásunkban; a párt ifjúságpolítikája, 
a járás dolgozó ifjúságának helyzete, 
az ifjúsági mozgalom járási irányítá- 
sa; a járás lakosságának társadalmi 
rétegeződése és életszínvonalának ala- 
kulása; a termelés és népművelés 
kapcsolata. 

Fontosnak tartottuk, hogy a veze- 
tők megismerjék a nemzetközi hely- 
zet időszerű kérdéseit 8 azokat az ösz- 
szefüggéseket, amelyek egy-egy ese- 
ményt kiváltanak. Általában előzete- 
sen megkérdeztük a hallgatókat, hogy 
az előadás keretében milyen kérdé- 
sekre kérnek választ. Így az előadó- 
nak lehetősége volt részletesebben 
foglalkozni azokkal a problémákkal, 
amelyek leginkább foglalkoztatták a 
résztvevőket. 

Miután a tanfolyamokon vezetőket 
oktatunk, magas szintű felkészültség- 
gel rendelkező előadókat szerveztünk. 
Jó segítséget kaptunk ehhez a me- 
gyei pártbizottság propaganda és mű- 
velődési osztályától. A központi és 
megyei témákról megyei vezetők és 
az oktatási igazgatóság tanárai, a já- 
rási témákról a járási pártbizottság 
titkárai tartották az előadásokat. 

A vezetőképző tanfolyamok eddigi 
tapasztalatai — kedvezőek,  megítélé- 
sünk szerint sikerült a vezetőképzés- 
nek egy hasznos és célszerű formáját 
megtalálni. A tartalmas, színvonalas 
előadások eredményeként a vezető 
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elvtársak itt jobban megismerhették 
a tárgyalt terület problémáit, mint 
az alapszervezetekben szervezett ok- 
tatási formákon. A vezetőképző tan- 
folyam jó lehetőséget nyújtott arra, 
hogy a résztvevők tájékozódjanak a 
legfontosabb járási pártbizottsági és 
végrehajtóbizottsági határozatok vég- 
rehajtásának helyzetéről, s ezek 
együttes hatásaként tudatosabbá vál- 
jék munkájuk. 

A foglalkozások időpontjának he- 
lyes megválasztása következtében a 
megjelenés rendszeres volt. Noha a 
bevont vezetőknek nyilvánvalóan 
nagy a munkahelyi és társadakni le- 
kötöttsége, a részvételi arány a fog- 
lalkozásokon átlagosan 85—95 száza- 
lék volt. Szinte minden előadást nagy 
figyelem, érdeklődés kísért, rendsze- 
rint sok kérdés hangzott el, s a részt- 
vevőket élénk vitakészség jellemezte. 
Az azonos szintű vezetők a foglal- 
kozásokon közelebb kerültek egymás- 
hoz, vezetési, irányítási problémáikat 
őszintébben tárták fel és vitatták meg. 
Ezáltal lehetőség nyílt a kölcsönös 
tapasztalatszerzésre is. 

A járási végrehajtó bizottság a ta- 
pasztalatok alapján úgy Ítéli meg, 
hogy a vezetők politikai továbbképzé- 
sének jó formája az ilyen jellegű tan- 
folyam. Ezért a következő oktatási 
év.e is tervezzük indítását.  To- 
vább kell azonban  finomítanunk 
a témák kiválasztását, a  gazda- 
sági és ideológiai hatás kölcsönös- 
ségét, törekedve az elmélet és gya- 
korlat szorosabb kapcsolatára. Ezen- 
kívül a jövőben a hallgatók részére 
— a jobb felkészülés érdekében — 
irodalomjegyzéket állítunk össze. 

A járási pártbizottság a káderpoli- 
tikai elvekből kiindulva fokozott kö- 
vetelményeket támaszt a gazdasági és 
mozgalmi vezetők munkájával szem- 
ben. De a követelmények eléréséhez 
igyekszik segítséget is nyújtani, s en- 
nek egyik formáját véljük megtalál- 
ni a vezetők politikai tanfolyamaiban. 


Nyilas Viktoe 
a plepöklodényi járési PB ttkére 


Tagfelvételi munka Borsod megyében 


A párt vezető szerepe és egész te- 
vékenysége szorosan összefügg azzal, 
hogy milyen társadalmi rétegeket, 
osztályokat tömörít soraiba. A Bor- 
sod megyei pártértekezlet tagfelvéte- 
li munkáról szóló határozata nyoma- 
tékosan hangsúlyozza, hogy az al- 
sóbb pártszervek rendszeresen ele- 
mezzék a fizikai dolgozók, a műsza- 
ki és agrárértelmiség, a nők és az 
ifjúság között végzett politikai mun- 
kát, s annak hatását a párthoz való 
közeledésre. 


A Borsod megyei Pártbizottság a 
IX. pártkongresszus óta nagy erőfe- 
szítéseket tett a tagfelvételi munka 
fejlesztésére. Az alsóbb pártszervek 
előzetes véleményét kikérve 1967. 
augusztus 11-én konkrét intézkedési 
tervet fogadott el, amelyben megha- 
tározta a párt- és KISZ-szervek, va- 
lamint a tömegszervezetekben dolgo- 
zó kommunisták tagfelvételi munká- 
val kapcsolatos feladatait. Az intéz- 
kedések közül a leglényegesebbeket 
említjük csak meg. A megyei vb és 
az alsóbb pártszervek végrehajtó bi- 
zottsági üléseken, pártszervezeteink 
— elsősorban az ipari üzemekben és 
a jelentősebb ÁG-ban, kereskedelmi 
egységeknél — vezetőségi üléseken, 
taggyűléseken, rendszeresen tájéko- 
zódnak a tagfelvételi munkáról. A 
megyei 5 hónapos pártiskolán, a 
Marxizmus-—Leninizmus Esti Közép- 
iskolán külön témaként szerepelnek 
a tagfelvétel elvi és módszertani kér- 
dései. Az alsóbb pártszervek a ha- 
vonta megtartott titkári értekezlete- 
ken rendszeresen foglalkoznak e 
munkával. Miskolc városi, Tiszaszrp- 
derkény városi-üzemi, Ózd városi- 
üzemi pártbizottságai külön intézke- 
dési tervet fogadtak el, amelyben 
meghatározták a pártvezetőségi ta- 
gok, a pártcsoportbizalmiak, a pro- 
pagandisták feladatait a tagfelvételi 
munkában. A megyei pártbizottság 


a Politikai Bizottság 1968. november 
28-i, és a KB Titkárság 1968. decem- 
ber 2-i határozata értelmében lő 
közbeeső pártbizottságnak auott ön- 
álló tagfelvétel jóváhagyási és fe- 
gyelmi jogkört, rendezte a pártszer- 
vezetek koordinációs jogát. A fenti 
intézkedések elősegítették a tagfel- 
vétel elveinek egységes és helyes ér 
telmezését, alkalmazását. Céltudato- 
sabb és tervszerűbb tagfelvételi mun- 
kára irányította a pártszervezetek 
figyelmét. A megye párttagsága a 
IX. kongresszus óta egyenletesen 
gyarapodott. A tényleges növekedés: 
10,49/). Ezzel elértük, hogy a jelen- 
legi össztaglétszám eléri a megye la- 
kosságának 6,89/9-át. Lényegében si- 
került megvalósítani a pártértekezlet 
határozatát: ,Ne legyen olyan mun- 
kahely, ahol kommunisták nem dol- 
goznak." A növekedés mérsékelten 
gyorsuló ütemű (a VIII. és IX. kong- 
resszus között 7,19/9), megítélésünk 
szerint arányban áll a párt befolyá- 
sának növekedésével, tevékenységé- 
nek a fejlődésre gyakorolt hatásával. 


Megnőtt a párttagság 
és az ajánlók felelőssége 


. Tapasztalataink szerint megnőtt a 
párttagság és az ajánlók felelősség- 
érzete, valamint a tömegszervezetek- 
ben dolgozó kommunisták aktivitása 
is a tagfelvételi munkában. 

A pártvezetőségek — ha nem is 
minden területen. egyformán — na- 
gyobb követelményeket állítanak a 
pártba jelentkezőkkel szemben. Veze- 
tőségi üléseken beszélgetnek a tag- 
felvételüket kérőkkel, többek között 
a szervezeti szabályzatnak a pártta- 
gokra vonatkozó jogairól és köteles- 
ségeiről, arról, hogy milyen párt- 
megbízatást végeztek eddig (leggya- 
koribbak: szocialista — brigádokban 
való — tevékenység, sajtóterjesztés. 


szakszervezeti bizalmi, munkásőri te- 
vékenység, Kossuth kiadványok ter- 
jesztése stb.), s ezután terjesztik a 
taggyűlés elé. 

A tagság és az ajánlák felelősség- 
érzete a pártba jelentkezőkkel szem- 
"ben nagyobb. A taggyűlések többsé- 
gén a párttagság kritikusan vizsgál- 
ja a pártba belépők szándékát, el- 
határozását, pártmegbízatásainak ed- 
digi teljesítését és csak ezután fog- 
lal állást. A felvett párttagokat fel- 
adatokkal bízzák meg. Részben foly- 
tatják, amit pártba belépésük előtt 
végeztek. de gyakran ki is egészítik 
azt a kívánalmaknak megfelelően. 
(Pl. ha nincs meg a 8 általános is- 
kolája, azt végezze el, vegyen részt 
politikai oktatásban, legyen szocialis- 
ta brigádtag, stb.) i 

Az ajánlásoknál — elsősorban já- 
rások területén, mezőgazdasági jel- 
legű pártszerveknél (mezőcsáti járás, 
sátoraljaújhelyi járás, encsi járás, 
Ózd város) — alkalmazzák azt a he- 
lyes gyakorlatot, hogy az ajánló a 
munkaköri környezet mellett a lakó- 
helyi, a családi környezetet is figye- 
lembe veszi. Ennek eredményeként 
több helyen tapasztaltuk, hogy ahol 
a férj belép a pártba, a feleség is 
kéri felvételét — vagy fordítva. Ma 
már egyre kevesebb az olyan aján- 
lás, amelyet egyoldalúság jellemez. 

A KISZ-ben és a munkásőrségben 
is jó irányban halad a pártonkívü- 
liek párttaggá nevelése. A pártba fel- 
vett KISZ-tagok 629/9-át a KISZ-tag- 
gyűlés ajánlotta. (1987-ben 429/9.) A 
KISZ-tagok ajánlására — elsősorban 
a Lenin Kohászati Művekben, az Őz- 
di Kohászati Üzemekben, az Észak- 
magyarországi Vegyi Művekben, a 
Borsodi Vegyi Kombinátban — az 
a jellemző, hogy a fiatalok felelős- 
séggel teszik meg ajánlásukat. Mi 
sem mutatja ezt jobban, mint az, 
hogy akit a KISZ-taggyűlés ajánlott, 
azt a pártalapszervezetek felvették 
tagnak. 

Jó hatással van az új tagokra, 
hogy ahol erre mód és lehetőség van 
(a kisebb városi, közbeeső, és köz- 


76 


ségi végrehajtó bizottságoxnál) a tag- 
gyűlés után egyenként behívják 
őket a végrehajtó bizottság elé, és 
beszélgetnek velük arról, hogyan ju- 
tottak el a párthoz, érdeklődnek 
egyéni helyzetük felől és ellátják 
őket tanácsokkal. A megye kommu- 
nistáinak a tagfelvételi munkában 
tanúsított igényességét mutatja, hogy 
a IX. kongresszus után felvett párt- 
tagoknak mindössze 0,869/o-át kellett 


.fegyelmi úton felelősségre vonni. 


A céltudatos politikai munka ered- 
ményeként sikerült elérni, hogy ma 
már azok az aggodalmak, amelyek a 
kongresszus utáni időben tapasztal- 
hatók voltak (helyenként a mérce túl 
magasra állítása, vagy most köny- 
nyebb lesz bejutni a pártba, mert 
nincs tagjelöltség) megszűntek. A 
nemzetközi események változásai és 
a gazdasági mechanizmus reformjá- 
val kapcsolatos nagyobb feladatok 
sem vonták el a figyelmet a tagfel- 
vételi munkáról. 

A tagfelvételi munkában az elért 
pozitív fejlődés ellenére több nyug- 
talanító — jelenség is tapasztalható, 
melyeket további munkánk során 
nem szabad szem elől téveszteni. Há- 
rom év óta 210 alapszervezetben nem 
volt tagfelvétel. Anélkül, hogy e 
mulasztásért . kisebbítenénk a párt- 
szervek és szervezetek felelősségét, 
szükséges rámutatni azokra az ob- 
jektív és szubjektív tényezőkre, ame- 
lyek tapasztalataink szerint fékezik a 
jobb tagfelvételi munkát. 

A 210 pártszervezet 40—509/7-ában 
még ma sem fordítanak kellő figyel- 
met a tagfelvételi munkára. Például: 
a miskolci Vegyipari Vállalat párt- 
szervezete, a Miskolc város II/3, a 
III/2, III/4, III/5, III.6-os lakóterületi 
alapszervezetek, az ózdi járásban 
Hét község pártszervezete. Ezekben 
az alapszervezetekben hallani leg- 
gyakrabban olyan hangokat, hogy 
selegen vagyunk", s általában na- 
gyobb követelményeket állítanak a 
pártba belépni szándékozók elé, mint 
saját magukkal szemben. E pártszer- 
vezetek — 32—359/9-ában telítettség 
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A tagfelvételi munka fő bázisai a borsodi nagyüzemek (MTI foto — Mező) 


van, mint pl. a BM járási ügyészség, 
bíróság, tanács, kisebb ktsz-ek, hon- 
védség és egyéb hivatalok, intézmé- 
nyek. A pártszervezetek 10—159/9-a 
olyán területen van, ahol erős a val- 
lásos befolyás, a lakosság nagy több- 
sége magas életkorú, és ennél fogva 
a tagfelvétel lehetőségei kisebbek. 
Helyenként még ma is kedvezőtlenül 
hatnak olyan tényezők, mint pl. a 
szubjektivizmus, az intrika, a tagdíj- 
fizetés progresszivitása stb. 


Az újonnan felvett párttagok összetétele 


A tagfelvétel összetételében a IX. 
kongresszus óta lényegében ugyanaz 
a tendencia érvényesült, mint a 
kongresszust megelőző időszakban. 
Párttagnak legnagyobb számban fi- 
zikai dolgozók jelentkeznek és azok 
is kerülnek legtöbben felvételre. A 3 


év alatt felvett új párttagok 53,39/9-a 
(1966-ban  49,49/9) fizikai munkás. 
többségük szakmunkás. Évek óta 
jobb ez az arány a Borsodi Szénbá- 
nyák Vállalatánál (73,49/9), az Ózdi 
városi-üzemi Bizottságnál (649/9), a 
Lenin Kohászati Műveknél (629/9), a 
Borsodi Állami Építőipari Vállalatnál 
(62,39/9). A tsz-ekből felvett pártta- 
gok 689/9-a fizikai dolgozó, ezen be- 
lül 619/9-a szakmunkás. Számszerűen 
és arányaiban is növekvő a szelle- 
mi dolgozók felvétele, jelenleg 429/9 
(a IX. kongresszus idején 37,49/9), az 
egyéb kategóriában pedig (fegyveres 
erők tagjai, nyugdíjasok, tanulók, 
háztartásbeliek, stb.) 6,79/9. 

A kongresszus után felvett párt- 
tagoknak több mint fele munkás, an- 
nak ellenére, hogy ez a szám 1967- 
hez viszonyítva csökkenő tendenciá! 


mutat. A vb 1970. március 9-i ülé- 
sén az összetétel alakulását úgy Ítél- 
te meg, hogy az megfelel a párt ál- 
talános politikájának, nem  veszé- 
lyezteti a párt élcsapat jellegét. A 
végrehajtó bizottság vizsgálta és ele- 
mezte azokat az okokat, amelyek 
közrejátszottak abban, hogy a fizi- 
kai és szellemi dolgozók aránya me- 
gyénkben a párttagok között így ala- 
kult. 

Az egyik ilyen ok, hogy a párttag- 
ságon belül gyorsan növekszik a 
nyugdíjasok aránya. (A IX. kongresz- 
szus idején 7,79/o, jelenleg kb. 129/9.) 
Ezek többsége a munkások közül ke- 
rült ki. Továbbá a technika rohamos 
fejlődése miatt — megyénkben első- 
sorban a vegyiparban és a műanyag- 
iparban érezteti hatását — a mun- 
kások nagy részét ma már nem le- 
het azonosítani a csupán fizikai 
munkát végző emberekkel. Megyénk- 
ben a politikai, a gazdasági, a tár- 
sadalmi élet különböző szintű veze- 
tő helyein több száz azoknak a kom- 
munistáknak a száma, akik eredeti 
foglalkozásukat tekintve nem sorol- 
hatók a fizikai dolgozók közé. 


Kedvezőtlenül érinti a fizikai dol- 
gozók arányát az is, hogy a pártból 
kikerülők (kilépők, töröltek, kizár- 
tak) között is magas a fizikai dolgo- 
zók aránya. (A IX. kongresszus óta 
58,697/9, a VIII. és IX. kongresszus 
között 609/9.) Annak ellenére, hogy 
ez csökkenő tendenciát mutat, nem 
tartjuk megnyugtatónak. Éppen ezért 
a végrehajtó bizottság külön is alá- 
húzta, hogy a pártszervek és szerve- 
zetek fokozott figyelemmel vizsgál- 
ják ennek okait és tegyenek konkrét 
intézkedést. 

A megye pártbázisát az ipari nagy- 
üzemek képezik. Legnagyobb ipari 
üzemeinkben a párttagoknak az ösz- 
szes dolgozókhoz viszonyított aránya 
a következő: 


Borsodi Szénbányák Váll. 19,999 
Lenin Kohászati Művek 21,5" 9 
Özd Kohászati Üzemek 22,59-, 
Diósgyőri Gépgyár 25.07 
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A fejlődés ellenére sem tartjuk ki- 
elégítőnek a tagfelvételi munkát a 
termelőszövetkezeti  pártszervezetek- 
nél, mivel 3 év alatt mindössze 664 
párttagot vettek fel. Ez arra figyel- 
meztet, hogy hatékonyabbá kell ten- 
nünk a politikai nevelőmunkát a 
termelőszövetkezetekben és fokozni 


kell a mezőgazdasági pártszervezetek 
felelősségét a tagfelvételi munkában. 


A nők arányának növekedése a 
párttagságon belül (1967-ben 22 39/9. 
1989-ben 25,49/9) kedvező tendenciát 
mutat, bár a növekedés üteme a le- 
hetőségekhez képest lassú. Fékezőleg 
hat a nők felvételére, hogy a párt- 
és gazdasági vezetők egy részénél 
még mindig tapasztalható helytelen 
szemlélet (nem szívesen látják a nő- 
ket a vezetésben, mondván, hogy 
gyermekeik miatt nem tudnak aktív 
munkát végezni). Ezt még nehezíti, 
hogy túlzott követelményeket állíta- 
nak a nőkkel szemben politikai, szak- 
mai, valamint az általános műveltség- 
nél. Különösen a községekben fon- 
tos szerepet játszik a család, a kör- 
nyezet, a vallásosság hatása és a po- 
litikai nevelőmunka gyengesége. 


Az újonnan felvett párttagok kö- 
zött növekedett a magasabb általá- 
nos műveltséggel rendelkezők  ará- 
nya. Az új párttagok 44,799-a 8 ál- 
talános iskolát, -43,19/9 "középiskolát, 
főiskolát vagy egyetemet végzett. 

A párt-végrehajtóbizottság a tag- 
felvételi munka értékelése során 
újabb határozatot nem hozott, de 
megerősítette az 1967. augusztus 11-én 
hozott határozatot. Emellett szüksé- 
gesnek látta, hogy felhívja a párt- 
szervek figyelmét arra, hogy ahol a 
IX. kongresszus óta nem volt tagfel- 
vétel, vagy csökkenő tendenciát mu- 
tat a munkások, a nők aránya, fo- 
kozott figyelemmel vizsgálják meg 
ennek okait és tegyenek konkrét in- 
tézkedést. 


Józsa László 
a megyei PTO munkatársa 


Veres Sándor 
e megyel PTO vezetüje 


- 


Solt község pártbizottságának munkájáról 


Az utóbbi két évben járásunkban 
számos új vonással gazdagodott a 
községi pártbizottságok munkája. Leg- 
szembetűnőbb a változás az alapszer- 
vezetek irányításában, segítésében, az 
önállóságra való törekvésben, a helyi 
politika kialakításában. A solti köz- 
ségi pártbizottság ilyen értelmű tevé- 
kenysége biztató, a pártmunkában 
alkalmazott módszerei kiállták a pró- 
bát, és napjainkban is ezek tovább- 
fejlesztésére törekszik. 

Solton a községi pártbizottság ki- 
lenc alapszervezetet irányít, melyek- 
ben összesen 244 párttag dolgozik. A 
pártszervezetek közül három termelő- 
szövetkezeti, három üzemi, egy keres- 
kedelmi, egy pedagógus, egy pedig 
községi, vagyis területi jellegű. A 
pártbizottságnak sikerült elérnie, hogy 
mindegyik alapszervezet a maga te- 
rületén, sajátos feladatait oldja meg, 
ugyanis 


módszeresen növeli 
az alapszervezetek önállóságát 


és a kommunisták felelősségét. Nem 
végzi el az alapszervezetek helyett a 
munkát, viszont segít abban, hogy 
azok helyesen határozzák meg a fel- 
adatokat, ellenőrzi és segíti a határo- 
zatok végrehajtását. 

A községben a pártbizottság is, az 
alapszervezetek is — mozgalmi tervük 
mellett — készítenek gazdaságpoliti- 
kai feladattervet. Két-három évvel 
ezelőtt még az volt a gyakorlat, hogy 
először a járás terve készült el, ezután 
a községé s végül az alapszervezeteké. 
Ma fordított a helyzet. Először az 
alapszervezetekben vitatják meg a 
kommunisták — a pártonkívüli szak- 
emberek bevonásával — a tsz, az 
üzem vagy terület sajátos problémáit. 

Érdemes áttekinteni röviden az 
alapszervezetek ez évi gazdaságpoli- 
tikai tervét. A termelőszövetkezeti 
pártalapszervezetek például segítenek 


megvalósítani a közös beruházásokat, 
munkálkodnak a termelési és érté- 
kesítési társulások létrehozásán. Az 
állattenyésztés fejlesztésében fő fel- 
adatnak tartják a sertés- ég a 
szarvasmarha-állomány növelését. Fi- 
gyelemmel kísérik a termelékenység 
növelését, segítik meghonosítani a bé- 
rezés ösztönző formáit. A kommunis- 
ták őrködnek a szövetkezeti demok- 
rácia betartásán, szorgalmazzák a szo- 
cialista munkaversenyt, a szociális, 
kulturális beruházások megvalósítá- 
sát. 


Az általános fogyasztási és értéke- 
sítő szövetkezet kommunistái az üÜz- 
lethálózat fejlesztésén, a lakosság jobb 
áruellátásán munkálkodnak, szorgal- 
mazzák a jobb együttműködést a ter- 
melőszövetkezetekkel. A községi, lakó- 
körzeti pártszervezet munkájának kö- 
zéppontjában a lakosság hangulatá- 
nak vizsgálata, a település-fejlesztés- 
sel kapcsolatos feladatok ismertetése, 
népszerűsítése áll. Ezenkívül gazdája 
a községi klubnak, törődik az idős, 
beteg párttagokkal, s az ÁFÉSZ párt- 
szervezetével közösen értékeli a la- 
kosságnak a kereskedelemmel kap- 
csolatos észrevételeit. A pedagógus 
pártszervezet gondoskodik a tantes- 
tület tagjainak politikai, ideológiai to- 
vábbképzéséről. Az idén hat előadás- 
ból álló sorozatot indít, országos elő- 
adókkal. Feladata még a helyi nép- 
művelési tennivalók irányítása, Se- 
gítése. 


A községi pártbizottság gazdaság- 
politikai terve nemcsak egyszerűen 
összefoglalja az alapszervezetek tervé- 
ben foglaltakat, hanem olyan célokat 
tűz a község kommunistái elé, ame- 
lyeket az alapszervezetek önmaguk- 
ban nem képesek megoldani. Ilyen 
volt a múlt évben a tsz-közi legelő- 
társulás kezdeményezése. Ez ugyanis 
egyik alapvető feltétele a közös és a 
háztáji állatállomány fejlesztésének. 


A falu közvéleményének támogatását 
élvezi a pártbizottságnak az a javas- 
lata is, hogy kezdjék meg a kiörege- 
dett szőlők rekonstrukcióját. Régi 
gond a községben, hogy a nők szá- 
mára nincs elegendő munkalehetőség. 
A pártbizottság javaslatára — és te- 
vékeny segítségével — létrehoztak 
egy 60 személyt foglalkoztató ruházati 
üzemet, és ez év végéig újabb 70 
asszony kap itt munkát. Támogatta 
a községi pártbizottság egy tsz-közi 
értékesítő társulás létesítését is. Az 
első év eredménye: egymillió forint 
többletbevétel a közös gazdaságok- 
nak 


Solton nagy százalékban megva- 
lógsulnak a pártszervezetek és a köz- 
ségi — pártbizottság kezdeményezései, 
Ebben kétségkívül nagy szerepe van 
annak, hogy az adottságokhoz, 


a helyi lehetőségekhez szabják a feladatokat. 


Igaz, a kommunisták nem csalhatat- 
lanok, s nem tudhatnak mindent, de 
nem szégyellnek a közvéleményhez 
fordulni, s kikérni a község lakóinak 
véleményét az egész községet érintő 
kérdésekben. A közelmúltban a köz- 
ségi tanács ülésén egy felszólaló el- 
mondotta: a pártonkívüliek úgy ér- 
zik, hogy a községi pártbizottság 
programja nemcsak a kommunistáké, 
hanem az egész falué. 


A község pártalapszervezetei éves 
terv alapján dolgoznak, de az előre 
meghatározott feladatok végrehajtása 
munkájuknak csak egy része. Az elő- 
re nem látható, illetve nem tervez- 
hető napi, mozgalmi feladatok végre- 
hajtása ugyancsak elengedhetetlenül 
része munkájuknak. Az ilyen jellegű 
feladatokat titkári értekezleteken be- 
széli meg a községi párt-végrehajtó- 
bizottság. Ezek azonban messze túl- 
nőnek a határozatok és az aktuális 
teendők egyszerű ismertetésén. Sok 
időt fordítanak itt a végrehajtás mód- 
szereinek megbeszélésére, tehát a szó 
szoros értelmében munkamegbeszélé- 
sek ezek. 
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A pártbizottság és az alapszerveze- 
tek közötti kapcsolat másik formája, 
hogy a vb tagjai rendszeresen részt 
vesznek az alapszervezetek rendez- 
vényein, és máskor is meglátogatják 
azokat. A vb minden időpontban tá- 
jékozott arról, hogy az alapszerveze- 
tek hol tartanak feladatuk végrehaj- 
tásában. A végrehajtó bizottság az 
elmúlt évben hét alapszervezet mun- 
káját tűzte napirendre, s az idén 
ugyanemnyit. Ilyenkor az alapszerve- 
zeti vezetőségnek nem egész évi mun- 
kájukról adnak számot — így ugyan- 
is nagyon fontos kérdések elsikkad- 
nának —, hanem a beszámoló napi- 
rendjét úgy szabják meg, hogy azzal 
a legnagyobb segítséget nyújtsák az 
alapszervezeteknek a legidőszerűbb 
feladatokhoz. Az egyik ilyen napirend 
volt a pártdemokrácia helyzete, fej- 
lesztésének — lehetőségei. A területi 
alapszervezet beszámolójának témá- 
ja: a tanácsi munka fontosabb ta- 
pasztalatai, felkészülés a nagyközség- 
gé alakulásra. Az idén — a községi 
pártértekezletre való felkészülés je- 
gyében — az ideológiai és művelődés- 
politikai tevékenységet értékelik. Az 
elmúlt év nyarán a pártbizottság so- 
raiból két munkabizottságot — gaz- 
daságpolitikait és pártépítésit — vá- 
lasztott, amelyek azt a feladatot kap- 
ták, hogy dolgozzák ki és rendszere- 
sen elemezzék a pártmunka adott 
területein jelentkező feladatokat és 
munkamódszereket. A bizottságok nem 
a vb vagy a pártbizottság függetleníi- 
tett titkára helyett dolgoznak. Tevé- 
kenységük elsősorban elemző és javas- 
lattevő. 

A tömegszervezetek pártirányítá- 
sát is jól oldja meg a községi pártbi- 
zottság. A munkájukba való aprólékos 
beavatkozás helyett a termelés gazda- 
ságosságát, az átalakulóban levő falu 
politikai és társadalmi viszonyainak 
gondos felmérését, elemzését, a fej- 
lődés segítését állítja tevékenységük 
középpontjába. A feladatok évről év- 
re nagyobbak lesznek Solton is. Ezért 
a pártbizottság alaposan mérlegelte 


az egyes tömegszervezetek sajátossá- 
gait, lehetőségeit, aktivistáinak tár- 
sadalmi elfoglaltságát, s ennek meg- 
felelően szabta meg a feladatokat. 
A népfrontbizottság például a te- 
lepülésfejlesztés lehetőségeit kutatja, 
részt vesz a program kidolgozásában, 
ezt ismerteti a lakossággal, s a na- 
gyobb akciókat vitára bocsátja. A 
KISZ csúcsvezetősége és az alapszer- 
vezetek a kulturális munkát segítik, 
gondozzák a falu parkjait, köztereit 
és védnökséget vállaltak az öntözés 
fejlesztése . és a szakmunkásképzés 
felett. A tanács pártirányítása is meg- 
oldott, az itt működő 22 tagú párt- 
csoport tevékenyen részt vesz a tanács 
munkájára vonatkozó határozatok, ja- 
vaslatok kidolgozásában. A községi 
pártbizottság 


évente egyszer értékeli 
valamennyi tömegszervezet munkáját 


és beszámoltatja az ítt dolgozó kom- 
munistákat megbizatásuk teljesítésé- 
ről. 


A párttagok mellett sok pártonkí- 
vüli dolgozik a párt politikájának ér- 
vényesítésén. E munka közben tanul- 
nak, fejlődnek, s tapasztalatokat sze- 
reznek a politikai munkában. A dol- 
gok rendje, hogy a társadalmi, poli- 
tikai munka közben tehetséges fiata- 
lok, nők hívják fel magukra a figyel- 
met, akikből előbb utóbb kisebb-na- 
gyobb kollektívák vezetői lesznek. Az 
elmúlt év őszén az alapszervezetek, 
majd a pártbizottság vitatta meg a 
kádermunka kétéves tapasztalatait. 
Számos olyan következtetésre jutot- 
tak, amelyek az előbbi megállapí- 
tásnak ellentmondanak, s ráirányítják 
a figyelmet néhány súlyos problé- 
mára, — a többi között — arra, 
hogy nem elég folyamatos a 
káderutánpótlás. A fiatalok nagy há- 
nyada a közeli Dunaújvárosban, 
Százhalombattán vagy Budapesten he- 
lyezkedik el, míg az itthonmaradók 
legtöbbje alacsony iskolai végzettségű, 
s kevésnek van szakmája. Ebből kö- 


vetkezik, hogy Solton igen kevés fia- 
tal kerül vezető funkcióba. A három 
termelőszövetkezet vezetőségében pl. 
egyetlen fiatal sincs, és kevés a női 
vezető is. A pártbizottság határozatot 
hozott a káderképzésről, s ennek 
egyik sarkalatos pontja, hogy a káder- 
nevelés javítása érdekében a jövő- 
ben nagyobb követelményeket támaszt 
a párt-, tömegszervezeti és gazdasági 
vezetőkkel szemben. 


A községi pártbizottság gazdája te- 
rületének, s látszólag egyszerű annak 
érvényesítése, hogy káder- és személy- 
zeti kérdésekben illetékes véleményt 
mondani, dönteni. Mégis többször 
előfordult, hogy néhány megyei vagy 
járási szerv, vállalat a párt-vb-t meg- 
kerülte, s személyi kérdésekben ön- 
állóan intézkedett. A párt-vb ezekben 
az esetekben következetesen fellépett, 
s ha úgy látta, hogy az intézkedés 
politikailag hibás, korrigáltatta azt. 


Felfigyelt a pártbizottság arra is, 
hogy nagyon vontatottan halad a 
tsz-ekben a gazdasági vezetők minő- 
sítése. A Szikra Tsz-ben már sike- 
rült ezen változtatni, s az elnök és 
a főállattenyésztő minősítését mind 
a pártvezetőség, mind pedig a tsz ve- 
zetősége megtárgyalta. Mindkét fóru- 
mon 


nagy felelősségvel mondtak véleményt, 


a minősítések reálisak. A vezetők egy 
része azonban rossznéven veszi. meg- 
sértődik, ha személyét bírálják, vagy 
éppen nem , egyértelműen" dicsérik. 
A közelmúltban a vb a Rákóczi és a 
Kossuth Tsz elnökeinek minősítését 
vitatta meg, s úgy döntött, hogy né- 
hány kritikai megjegyzés , bekíván- 
kozik". Ezt követően a két tsz alap- 
szervezete is megtárgyalta, illetve vé- 
leményezte a minősítést. A taggyűlé- 
sen a két tsz-elnök az elvtársias bírá- 
latot elutasította, a minősítést nem 
írta alá, azzal a megjegyzéssel; , nem 
kellett volna a taggyűlés előtt ismer- 
tetni a bíráló részeket". E példák azt 
mutatják, akad még tennivaló a káder- 
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munkában. Egyébként e tekintetben 
tavaly nyár óta tovább nőtt a községi 
pártbizottság felelőssége, ekkor meg- 
kapta ugyanis az önálló tagfelvétel- 
jóváhagyási és fegyelmi jogkört. 


A leírtak csupán néhány területét 
érintik a solti községi pártbizottság 


Beszélgetés az 


Körülbelül két év óta új módszer- 
rel, behatóbban foglalkozunk a párt 
új tagjaival. Évente két alkalommal 
megbeszélésre hívjuk össze a járási 
pártbizottságon mindazokat az elv- 
társakat, akiket az előző évben vet- 
tek fel az alapszervezetek pártunk 
tagjai sorába. Ezeken a tanácskozá- 
sokon részt vesznek a végrehajtó bi- 
zottság egyes tagjai és az apparátus 
munkatársai is. 


A IX. kongresszus óta rendszere- 
sebbé, céltudatosabbá, tervszerűbbé 
vált járásunkban a tagfelvételi mun- 
ka.  Pártszervezeteink megértették, 
hogy a tagjelöltség eltörlése következ- 
tében a felvételeknél még nagyobb 
körültekintésre,  felelősségérzetre, a 
kérelmek még gondosabb és sokolda- 
lúbb elemzésére van szükség. A terv- 
szerűség következtében az utóbbi há- 
rom évben az új tagok soraiban emel- 
kedett a tsz-ekben dolgozó fizikai 
munkát végzők, valamint a nők és a 
fiatalok aránya. Az új párttagok 
csaknem négyötöde kétkezi munkával 
keresi kenyerét a termelőszövetkeze- 
tekben, s több mint 40 százalékuk 
26 éven aluli. 


Gondoskodtunk róla, hogy alapszer- 
vezeteinkben a felvételüket kérők 
megkapják a Szervezeti Szabályzatot. 
Így már előzetesen tanulmányozhat- 
ják annak szövegét, megismerkedhet- 
nek a párt szervezeti életével, a rá- 
juk váró jogokkal és kötelességekkel. 
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munkájának, de ezek ís mutatják, 

hogy irányító, ellenőrző munkája jól 

igazodik a helyi adottságokhoz, nagy 

felelősséggel, önállóan valósítja meg 
a párt politikáját. 

Szabó Attila 

a dunavocsai Pf 

osztályvezetője 


j párttagokkal 


Felismertük ugyanakkor azt is, hogy 
mindez nem elég. A párt új tagjaival 
továbbra ís foglalkozni kell, a velük 
való törődést a felvétellel nem lehet 
befejezettnek tekinteni. Erre felhív- 
juk az alapszervezetek figyelmét, s 
ezt a célt szolgálják az említett be- 
szélgetések ís. Vagyis azért tartjuk e 
tanácskozásokat, hogy mi magunk is 
megismerkedjünk az újonnan felvett 
párttagokkal, meghallgassuk vélemé- 
nyüket, észrevételeiket saját munká- 
jukról, alapszervezetük tevékenysé- 
géről, s esetleges problémáik megol- 
dásához segítséget adjunk. 

Az eddigi tanácskozások tapasztala- 
tai alapján az a véleményünk, hogy 
ez a módszer igen hasznos, érdemes 
volt és a jövőben is célszerű alkal- 
mazni. A meghívott új párttagok va- 
lamennyien őszintén és nyíltan el- 
mondták véleményüket a pártban el- 
töltött egy év során szerzett benyo- 
másaikról. 


Többségük megelégedéssel beszélt 
az alapszervezetében folyó munkáról, 
arról, hogy pártszervezetük az adott 
termelőszövetkezetben, községben, 
gazdasági vagy államigazgatási egy- 
ségben kellő tekintéllyel rendelkezik. 
Örömmel szóltak arról is, hogy alap- 
szervezetük egységes a helyzet meg- 
ítélésében, a tennivalók meghatáro- 
zásában és túlnyomórészt a feladatok 
végrehajtásában is. 

Többen megemlítették, hogy párt- 


szervezetükkel régebbi a kapcsolatuk, 
mint párttagságuk kezdete. Korábban 
is bevonták őket egy-egy feladat el- 
végzésébe, a pártoktatásba, felkérték 
őket a különböző mozgalmi szervek 
munkájának segítésére. Az is kitűnt 
a beszélgetéseken, hogy a felvétel 
után valamennyi elvtárs kapott a ve- 
zetőségtől pártmegbízatást. A feladat 
kijelölésénél figyelembe vették az ő 
véleményüket, érdeklődési körüket, 
hajlamaikat is. 


Néhány elvtárs a párttal való kap- 
csolatáról szólva arról is beszélt, hogy 
családjában többen már régebbi idők 
óta tagjai a pártnak. Ők is örömmel, 
önként lettek párttagok — mondot- 
ták —, szívesen vállalták az ezzel já- 
ró nagyobb feladatokat. Voltak közöt- 
tük, akik úgy fogalmazták ezt meg, 
hogy , szép párttagnak lenni", , jó ér- 
zés a párthoz tartozni". 


A megjelentek többsége úgy nyi- 
latkozott, hogy ajánlóikkal nem sza- 
kadt meg a kapcsolatuk. A továbbiak- 
ban is rendszeres segítséget kapnak 
tőlük pártmunkájuk elvégzéséhez. 


Mint fiatal párttagok, ők is sokat 
tesznek annak érdekében, hogy alap- 
szervezetük újabb párttagokat ve- 
gyen fel — mondották el jó néhá- 
nyan. Segítik a pártonkívüliek poli- 
tikai nevelését, kapcsolatuk erősítését 
a párttal. A termelőmunkában való 
helytállásukat pedig többek között az 
is bizonyítja, hogy többségük tagja 
valamelyik szocialista brigádnak. 

A Szervezeti Szabályzatot vala- 
mennyi elvtárs még a felvétel előtt 
megismerte. Úgy nyilatkoztak, hogy 
teljes mértékben lehetséges ennek 
szellemében élni és dolgozni. A IX. 
kongresszus óta felvett párttagok 
rendszeresen fizetik a progresszív 
tagdíjat. Egyetlen elvtársnak sem 
szűnt meg közülük a párttagsága, sen- 
ki sem kérte kilépését, kizárni, törölni 
vagy pártfegyelmi büntetésben része- 
síteni sem kellett senkit a Szerveze- 
ti Szabályzatban rögzítettek elhanya- 
golása miatt. 


A tanácskozásokon résztvevő új 


párttagok tanújelét adták kritikai ér- 
zéküknek is. Nem hallgatták el a 
pártalapszervezetükben még megta- 
lálható hiányosságokat, hibákat sem. 
Néhányan szóvá tették, hogy szerin- 
tük még tovább lehetne javítani és 
gyorsítani a tájékoztatást a fontos 
kül- és belpolitikai kérdésekről. Töb- 
ben nehezményezték, hogy a pártve- 
zetőség nem számoltatja be őket a 
kapott pártmegbíizatás teljesítéséről, 
sőt, segítséget sem kapnak hozzá min- 
den esetben. Egyesek bírálták, hogy 
alapszervezetükben a pártoktatáson 
való megjelenés gyenge, a foglalkozá- 
sokról sokan távol maradnak, 8 a vi- 
tában való részvétel sem kielégítő. 
Egy-két helyen bírálták a taggyűlé- 
sek előkészítését, a beszámolók tar- 
talmát. A gazdasági vezetőkkel általá- 
ban jó a kapcsolatuk — mondották, 
de elhangzott olyan vélemény is, hogy 
ügyes-bajos dolgaik megítélésében, in- 
tézésében több megértést várnak. 


Úgy vélem, hogy a felsorolt né- 
hány észrevétel és megjegyzés is iga- 
zolja: helyes időközönként tanácskoz- 
ni az új párttagokkal. Már csak azért 
is, mert a járás irányító pártszervei 
ez úton is tapasztalatokat szerezhet- 
nek arra vonatkozóan: hol kell javí- 
tani a pártszervezetek munkáját, mely 
területeken szükséges még hatéko- 
nyabban segíteni munkájukat. A párt- 
életbe újonnan bekapcsolódó elvtár- 
sok fÍriss benyomásai ebből a szem- 
pontból feltétlenül figyelemreméltóak. 
Ilyen haszonnal is járnak tehát az 
új párttagokkal folytatott beszélgeté- 
sek. De a legfontosabb mégis az, hogy 
személyes tapasztalatok alapján győ- 
ződhet meg a járási pártbizottság ar- 
ról, miként sikerült az újonnan fel- 
vett párttagoknak a párt szervezeti 
életébe beilleszkedniük, hogyan telje- 
sítik a párttagsággal járó kötelezett- 
ségeiket, élnek-e jogaikkal, s milyen 
segítséget kapnak mindehhez alap- 
szervezetük vezetőségétől és tagságá- 
tól. 

Dittrich József 


a szigetvéri járási pértbizettság 
első titkára 
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Tettekre van szükség 


— Milyen Önöknél az üzemi lég- 
kör? 

— Véleményem szerint, jó. 

— Lehet ezt kézzelfoghatóan bizo- 
nyítani? 

— Igen. Az 1969—1970. évi kollek- 
tív szerződés kötésekor a törzsgárda- 
tagság kezdő évét 8-ról leszállítottuk 
3-re. A módosítással 400 dolgozónk 
vált a gyári törzsgárda tagjává. 

Számos, hasonló , kétkedő" kérdést 
tettem fel Kernya Tibornénak, a Hab- 
selyem Kötöttárugyár pártbizottsága 
titkárának. — Válaszai meggyőzőek, 
tényszerűen is bizonyítottak voltak, 
mely ebben az esetben azért is kü- 
lönösen fontos, mert a vállalat nődol- 
gozóinak politikai, gazdasági és szo- 
ciális helyzetéről beszélgettünk. A kép 
jobb az átlagosnál. (Ki tudja, miért 
— a jobbat nehezebben hisszük el.) 
A látogató már akkor felfigyel, ami- 
kor hallja, hogy a vállalati vezetők 
50 százaléka nő: a vezérigazgató, a 
pb-titkár, az szb-titkár, a KISZ-titkár, 
a főosztályvezetők, és hasonló a hely- 
zet a XIII. kerületi gyáregységben 
és a vidéki telephelyeken is. A vezér- 
igazgatótól a szalagvezetőig fele rész- 
ben a nők vezetnek. , Igaz, akad férfi 
vezető is: a gazdasági és a műszaki 
igazgató, néhány osztályvezető, mű- 
vezető. Meg is becsüljük őket" — tré- 
fálkozott a PB titkára. 

Ha meggondoljuk, nincsen abban 
semmi különleges, hogy a nők ebben 
a gyárban ilyen arányban töltenek 
be vezető posztokat, hiszen a válla- 
lat létszámának 80 százaléka nő. Eb- 
ből aztán kiderül az is: itt tulajdon- 
képpen nincs nőkérdés, illetve csak 
az van. 

Az említett arányok önmagukban 
még nem mondanak el mindent. Et- 
től még dolgozhat a vállalat jól is, 
rosszul is, a munka és a szociális kö- 
rülmények lehetnek kedvezőek és 
kedvezőtlenek. (Ismertek a legendák: 
a nők nem szeretik a női vezetőket; 


a nők kevésbé jól vezetnek, mint a 
férfiak stb.). A női vezetői tehetségre 
utalva csak azt a tényt említem most, 
hogy a vállalat 1968-ban és 1969-ben 
elnyerte a SZOT és a Minisztertanács 
vándorzászlaját. A vezetés színvonalát 
nyilvánvalóan nem a nemek szerint 
értékelik, minősítik: a mérce ebben az 
eredményesség. A tényeket így is, úgy 
is lehet értelmezni, különböző meg- 
világításba helyezni — de letagadni 
nem lehet. 

Nem az a fő erényük, hogy 1969- 
ben éppúgy, mint 1968-ban magas 
nyereségrészesedést fizettek ki. Ez a 
tünet összefügg sok olyan kisebb és 
nagyobb összetevővel, amelyek együt- 
tesen, több év következetes munkája 
nyomán az utóbbi esztendőkben je- 
lentkeztek. A sajtóban többször olvas- 
hattunk arról, hogy a vállalat rugal- 
masan alkalmazkodik a piaci igények- 
hez. Jórészt ennek köszönhető, hogy 
évről évre átlagosan 10 százalékkal 
növelik a termelést. (Az idén 20 szá- 
zalék szerepel tervükben.) Most még- 
sem erről, hanem néhány , apróság- 
ról" kell szólni. 

A színdinamikáról, ki tudja, hány 
okos, színvonalas cikk látott napvilá- 
got, hány előadás hangzott el. Ők 
alkalmazzák. Üde, pasztell színű fa- 
lak, virágok, kellemes munkahelyek. 

Minden üzemrészben hűtőgépet he- 
lyeztek el. A vállalati vezetés lehető- 
vé tette és megengedte, hogy nyáron, 
amikor a hőmérséklet nagyon ma- 
gas, a dolgozók lezuhanyozhassanak. 
Ennek kedvező emberi, szociális, és 
termelési hatásairól külföldön, pél- 
dául az NDK-ban, nem kell külön 
meggyőzni a vezetőket. Esetenkénr 
langyos teát is adnak a dolgozók- 
nak, hogy enyhítsék a- meleg káros 
hatását. Akad emellett persze gond 
is.A Vásároltak például egy -magyar 
gyártmányú légkondicionáló  beren- 
dezést a lánchurkoló részére, de az 
sajnos, elég gyakran meghibásodik. 


A terhes anyák számára állapotuk- 
nak megfelelő normákat dolgoztak ki, 
és csak napi hat órát kell dolgozniok, 
ha vállalják a munkát. Többségük 
vállalja is. 

Ezek az , apróságok" fontos kötő- 
anyagok, és talán részben ellensúlyoz- 
zák azokat a gondokat, hogy zsúfol- 
tak a gyermekintézmények, nincsen 
megfelelő ebédlőjük és kuültúrtermük 
sem. (Tervezik, hogy építenek.) 

A vezetés apró emberi momentu- 
maihoz, úgy látszik, a nők jobban 
értenek, jóllehet nem minden női ve- 
zető tevékenysége igazolja az előbbi 
megállapítást. És találkozni jónéhány 
férfi vezetővel is, akiknek van ér- 
zékük a vezetés emberi tényezőihez. 

A Habselyem Kötöttárugyár veze- 
tői azonban a munkaverseny megszer- 
vezéséhez, irányításához, ösztönzésé- 
hez is értenek. Sok helyütt mondo- 
gatják hosszú idő óta, hogy a ver 
senyben elért eredményekért nem 
hónapok múltán, hanem a lehető leg- 
hamarabb kellene anyagilag jutalmaz- 
ni a részvevőket. Ebben a gyárban 
felismerték, hogy a verseny nem más, 
mint a gazdasági-termelési tevékeny- 
ség , másik", társadalmi-politikai ol- 
dala, és miután a vállalat termékei 
kelendők a piacon, havonta honorál- 
ják meghatározott arányban a több- 
let-teljesítményt produkáló dolgozó- 
kat. Ez a módszer természetesen nem 
zárja ki a jutalmazás, az ösztönzés 
más formáit. 

Az eddig ismertetett módszerekből 
is kitűnik, hogy a gyár vezetői céltu- 
datos, aprólékos munkával vívták ki 
eredményeiket, és most már meg- 
fogalmazható az is: a vállalat kiegyen- 
súlyozott, erőteljes fejlődése az egyik 
legfőbb feltétele, forrása annak, hogy 
van idejük, energiájuk törődni az em- 
berekkel. Például azzal, hogy 47 ma- 
gányos nő dolgozik náluk, akiknek 
figyelemmel kísérik sorsát, életét, se- 
gítik őket. 

Szakítanak időt, energiát arra, 
hogy a pártbizalmiakat, a szalag- és 
művezatőket rendszeresen összehívják, 
és a vallalat vezetői közérthetően el- 


magyarázzák nekik, hogyan kell ki- 
számítani a nyereséget; milyen a vál- 
lalati beruházási politika; milyen 
emberi-pszichológiai módszerekkel le- 
het javítani a vezetés nívóján; miben 
rejlik a gazdasági vezetők politikai 
felelőssége stb. Az erzsébeti gyárban 
azt mondják: , Rojtosra beszélhetjük 
a szánkat, mindez eredmény nélkül 
való, ha csak vállalati szinten értik 
ezeket a dolgokat." Ez a nézet egyéb- 
ként megmutatkozik az állami- és 
pártoktatásban is. Jelenleg 46-an vesz- 
nek részt állami, és 155-en pártok- 
tatásban. 

, Túl szép a menyasszony?" A fe- 
lelet erre az lehet: a valóság itt is az 
eredmények — gondok. keverékéből 
áll. Részletesen taglalhatnám például 
azt, hogy miként kell növelniük ver- 
senyképességüket a tőkés piacokon; 
érdemes lenne esetleg tanulmányozni 
a  termelőiár-növekedés cikkenkénti 
szóródását annak ellenére, hogy a 
múlt évben összességében 0,5 szá- 
zalékos volt az emelkedés; említhet- 
ném a különféle emberi perpatvaro- 
kat stb. A lényeg mégsem ez, hanem 
a kedvező és kedvezőtlen jelenségek 
aránya. Másképpen fogalmazva: itt 
túlsúlyban kedvezőek a tények, a je- 
lenségek. 

Kernya Tiborné jóformán a tények- 
re szorítkozott, szemmel láthatóan 
ügyelt arra, nehogy kérkedésnek tűn- 
jék, amit mond: a más gyárakhoz ké- 
pest jobb kereseti-jövedelmi viszo- 
nyok, a jobb munkafeltételek, a ked- 
vezőbb légkör. Teendőik természete- 
sen akadnak bőven. Hogy mást ne 
mondjunk, három év alatt három új 
telephelyük létesült, s ezek fejlesz- 
tése, egy szintbe hozása a törzsgyár- 
ral, nem kis gond. 

A Habselyem Kötöttárugyár példája 
is azt igazolja: elérhető a nők társa- 
dalmi-gazdasági-szociális felemelése a 
mainál lényegesen magasabb fokra, 
leküzdhetők az akadályozó, elavult 
beidegződések, helytelen nézetek. És 
ami a legfontosabb: mindenekelőtt 
tettekre van szükség... 

Kalocsai Tibor 
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Megújuló küzdelemmel. . . 


AMIKOR AZ ELSŐ gépet behoz- 
ták a műhelybe, a sovány, alacsony 
férfi rosszkedvűen nézett a telepve- 
zetőre. 

— Minek ez? — kérdezte mérge- 
sen — mi a csudának hoztátok ide! 

A telepvezető nem csodálkozott, 
szinte várta ezt a fogadtatást. Sok 
volt itt az idős, kézi munkához szo- 
kott szakember. Ebben a kis üzem- 
ben nyugodt munkatempóban készí- 
tették a mérték szerinti, vagy osz- 
tályon felüli lábbeliket. A dolgozók 
jól érezték magukat. Gyönyörköd- 
hettek kezük munkájában és ami a 
borítékot illeti — ott ís megtalálták 
számításukat. Kis cipészműhelyek- 
ben tanulták ki a szakmát, a mecha- 


nikát nem ismerték és a gépekben 


ellenségüket látták. De a telepveze- 
tőnek hiába beszéltek: 

— A gép itt marad — felelte nyu- 
godtan —, ha tetszik, ha nem. 

Kovács János, a Fővárosi Mérték- 
utáni Cipőkészítő Vállalat párttitká- 
ra mondta el ezt a történetet — ve- 
le esett meg néhány évvel ezelőtt. 

Sok víz folyt le azóta a Dunán. 
Az élet gyökerestől megváltozott. És 
úgy adódott. hogy Kovács János — 
aki korábban még látni sem akarta 
— lett a legtürelmesebb, legkitartóbb 
agitátora a gépnek. 

Hogyan is volt? Ennek hosszú a 
története. 

— A munkaasztal mellől állítottak 
fel hét évvel ezelőtt — mondja a 
párttitkár. — Hat elemiím volt csak 
akkor, és nem is nagyon törtem ma- 
gam a tudásért. A szakmát jól ér- 
tettem, az emberek becsültek, sze- 
rettek — úgy gondoltam, hogy eny- 
nyi is elég. De amikor megválasztá- 
som után a főkönyvelő egy értekez- 
leten a bruttó és nettó nyereségről 
beszélt, nem értettem, hogy vajon mi 
is az. 

Nem értette? Az akkori vállalat- 
vezetősíig nem nagyon sietett beve- 
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zetni a párttitkárt a gazdasági kér- 
dések ismeretébe. ÚÜgyszólván sem- 
miről sem tájékoztatták őt és a párt- 
vezetőséget. Csak jelentéktelen kér- 
désekben kérték ki a véleményüket. 
Így aztán a pártvezetőség nem is lá- 
tott bele a dolgokba, pedig sok min- 
den történt itt, ami ellen fel kellett 
volna emelniük a szavukat. 


ÉVEK MULTAK EL, mire nyilván- 
valóvá vált, hogy ez a vállalat a nép- 
gazdasági érdekekkel sok tekintetben 
ellenkező tevékenységet folytat. Mint 
szolgáltató — javító és méret sze- 
rint dolgozó — üzem jelentős össze- 
gű állami dotációban és veszteségté- 
rítésben részesült. A 60-as évek ele- 
jén azt a feladatot kapták, hogy ter- 
jesszék ki a szolgáltatásokat, minél 
több méretes cipőt készítsenek és ez- 
zel együtt fejlesszék a kis boltok, 
cipőszalonok hálózatát. 


De már az első években kitűnt, 
hogy nem vált be az elgondolás. A 
kis boltokba ritkán látogattak be a 
vevők. Egy számadat mindennél töb- 
ről beszél: a 47 üzlet rezsije évente 
100 ezer forint volt, és mindössze 
10—12 ezer forint értékű cipő kelt 
el évente ezekben az üzletekben. 


Mikor már számokban is kifejez- 
hető volt az elgondolás kudarca, még 
akkor is újabb meg újabb üzletek 
nyíltak, és senki sem értette, hogy 
ez kinek és mire jó. Az azonban nyíl- 
vánvaló volt, hogy a vevők nem 
rendelnek annyi méretes cipőt, mint 
amennyi elkészült. Meg kellett lát- 
niuk, hogy a műhelyek megrende- 
lések nélkül gyártották a cipőket és 
ezeket úgy könyvelték el, mintha 
méretesek lennének. Kézenfekvő, 
hogy miért? A vállalat csak ezek 
után kapott dotációt. 

A készlet egyre gyarapodott, végül 
már 20 ezer párra nött és nem tud- 
ták, de nem is nagyon igyekeztek 
hasznosítani. A vállalat ennek elle- 
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nére ís elég magas nyereségrészese- 
dést fizetett: az állam pénzéből. 

NAGYON NEHÉZ VOLT ilyen kö- 
rülmények között politikai munkát 
végezni. A párttagok véleménye is 
megoszlott. Sokan nehezen látták be, 
hogy ez így nem mehet tovább, hi- 
szen egyénileg maguk is érdekeltek 
voltak. Mindez arra vezetett, hogy 
többen a vállalatvezetés irányvonala 
mellett kardcskodtak, mások viszont, 
látva a hibákat, egyre határozottab- 
ban és hangosabban szóvá tették eze- 
ket. Meghallgatták őket, de minden 
maradt a régiben. 


— Látszólag megvolt a pártdemok- " 


rácia, hiszen pro és kontra minden- 
ki kimondta a gondolatát, vélemé- 
nyét. Nemegyszer a késő esti órák- 
ba nyúló vitákban teregették kí, 
hogy ,te így, te meg úgy". De ha- 
mis demokrácia volt ez, mert a párt- 
szervezet megbontásához vezetett. 
A pártonkívüliek szemében sem kép- 
viselhették sem az egységet, sem az 
elvszerűséget. A széles körben isme- 
retes ellentétek megzavarták az em- 
bereket, rontották a légkört, hozzá- 
járultak az általános széthúzáshoz. 
Jó idő telt el, mire kibontakozott 
a pártvezetés és a pártszervezet he- 
lyes irányba forduló vonala. És ek- 
kor megkezdődött egy elég sokáig 
tartó küzdelem. A pártszervezetnek — 
a kerületi pártbizottság segítségével 
— végül ís sikerült elérnie, hogy a 
nem megfelelő vezetőket nyugdíjaz- 
túk, vagy kicserélték. Új igazgató 
jött, új törekvésekkel.  Méretesnek 
csak azt könyvelték el, ami csak- 
ugyan az volt, s annyit készítettek 
megrendelésre, amennyire megvolt 
az igény. A termelési kapacitás töb- 
bi részét a kereskedelemnél kötötték 
le, és ezzel együtt elkezdődött a ter- 
melés mechanizálása és folyamatossá 
tétele. Megszűnt az idényszerűség is, 
ami eddig a termelékenységet na- 
gyon rontotta. Felszámolták az üÜz- 
letek és raktárak egy részét, hozzá- 
láttak a felesleges készletek felszá- 
molásához is. Fokozatosan töreked- 
tek a veszteségek és az állami dotá- 
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ció csökkentésére, majd megszünte- 
tésére. 

De az út nem volt sima. Nagyon 
sok nehézséggel kellett megküzdeni. 
Még ott voltak azok az emberek, 
akik makacsul ragaszkodtak a régi 
módszerekhez és egyikük-másikuk 
akadályozni igyekezett az újat. Szem- 
betalálkoztak sok becsületes — de 
félrevezetett — ember ellenállásával 
is. , Nekik jó volt úgy, ahogyan ed- 
dig ment. Azelőtt kényelmesen és 
jól kereshettek és minden évben volt 
szép nyereség. Most reális felmérés 
alapján állapították meg a normá- 
kat, ugyanazért a pénzért többet 
kellett dolgozni. Az első évben nem 
ís kaptak részesedést, a másodikban 
ís csak 3—4 napot. A régi szakem- 
berek amiatt is elégedetlenkedtek, 
hogy tevékenységük  részmunkára 
szorult, s hogy nemegyszer elébük 
kerültek, többet értek el náluk a fia- 
talok, akik már az iskolában tanul- 
ták a mechanikát és ujjukban volt 
azok gyakorlata. 

KÖNNYŰ KIMONDANI, vagy le- 
írni, hogy a népgazdasági érdek az 
egyéni érdeknél előbbre való — de 
ezt megértetni azokkal, akiket ez 
közvetlenül érint... , 

Mit tettek ebben a helyzetben au 
kommunisták? Jó néhánynak közü- 
lük saját korábbi nézeteikkel kellett 
szembefordulniuk, ha segíteni akar- 
ták a helyes törekvéseket. Nem ment 
ez könnyen és egyszerre, de fokoza- 
tosan mindjobban megértették, hogy 
miről van szó, s hozzáláttak a leg- 


fontosabb feladathoz, az emberek 
meggyőzéséhez. 
Hogyan és milyen módon? — ez 


egyáltalán nem volt közömbös. 

— Ha az egyszerű emberek az el- 
len szólnak, hogy csökkentették a 
bért — mondta a párttitkár — ezt 
nem szabad ellenséges magatartás- 
ként felfogni. Akit érint, az pilla- 
natnyilag nem tudja túltenni ma- 
gát ezen és ezért meg sem érti. Nem 
szabad magára hagyni, de az sem 
jó, ha túl sokat magyarázunk. Hagy- 
ni kell, hadd nyugodjon meg, segí- 


teni, hogy minél kisebb legyen a 
megrázkódtatás és ott lenni közöttük, 
ha kérdeznek, legyen akítől meg- 
kapják az őszinte feleletet. 

A feladat nem volt népszerű. Tar- 
tottak is tőle, hogy azt a bizalmat 
és közelállást, amit eddíg élveztek, 
talán elveszíthetik. De nem így tör- 
tént. Az emberek látták az őszinte- 
séget, és megmaradt a bizalmuk, 
még akkor is, ha a párttagok olyan- 
ról beszéltek, ami őket nem érintette 
kellemesen. 

A VÁLTOZTATÁS kezdetétől fog- 
va komolyan vették itt a pártde- 
mokrácia fontos kritériumait: az ala- 
pos, rendszeres tájékoztatást, az 
őszinteséget, a kérdések nyílt meg- 
vitatását és megválaszolását. Azzal 
kezdték, hogy maga a pártvezető- 
ség megismerkedett a helyzettel, tá- 
jékoztatást kapott a gazdasági veze- 
téstől. 7 

Ebben az időben nem havonként, 
hanem kéthetenként tartották a párt- 
bizalmi értekezleteket. A bizalmiak 
jó tájékoztatást kaptak a vállalat 
gazdasági helyzetéről, gondjairól és 
eredményéről, ők pedig tüzetesen 
elmondták, milyen az emberek han- 
gulata. Tanácsokat kaptak a pártve- 
zetőségtől: mit és milyen módsze- 
rekkel magyarázzanak meg azoknak, 
akiknek a nézete nehezen formáló- 
dik át. Megszaporodtak a pártcso- 
portértekezletek, az aktívaértekezle- 
tek, sűrűn tartottak csoportos beszél- 
getéseket. Az emberek szívesen men- 
tek el ezekre és el is mondták véle- 
ményüket, mert olyan kérdésekről 
volt szó, ami érdekeite őket és lát- 
ták, hogy a párt- és gazdasági veze- 
tést ís őszintén érdekli az ő vélemé- 
nyük. 

A taggyűlések aktívabbak lettek, 
a felszólalások átgondoltabbak. Az 
emberek — a pártonkívüliek is — 
mindjobban érdeklődtek a belső 
ügyek mellett politikai kérdések 
iránt is. Egy-egy szabad pártnapon 
zsúfolásig megtöltötték a helyiséget. 

A pártegység is megjavult. Ebben 
ragy része volt annak, hogy most 


már jól együtt dolgozott a mozgalmi 
és gazdasági vezetés. Megértik egy- 
mást, szándékuk, törekvésük alap- 
vetően azonos. 

És az eredmények fokozatosan je- 
lentkeztek. 

A veszteségek csökkentek, a dotá- 
ció egyre kevesebb lett, és ma már 
a réginek csak egy kis részét teszi 
ki. És mégis: ebben az évben már 
10 napi nyereségrészesedést fizethet- 
tek a dolgozóknak. 1970-től megszű- 
nik a dotáció, de a nyereségrészese- 
dés mértékét mégis szeretnék meg- 
tartani, sőt 1—2 nappal növelni is. 

Kemény, megfeszített munka, sok- 
sok érvelés, magyarázat kellett, míg 
idáig jutottak. És ezt a harcot el- 
sösorban a megcsontosodott szoká- 
sok, a rossz emberi gyakorlat ellen 
kellett megvívniuk, de úgy, hogy 
közben ne sértsék meg, ne illessék 
igaztalan  elmarasztalással magukat 
az embereket. 
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A NAPOKBAN újból felkerestem 
a Fővárosi Mértékutáni Cipőkészítő 
Vállalat Lehel úti telepét. Az irodá- 
ban nagy volt a sürgés-forgás. A 
párttitkár homloka is gondoktól rán- 
cosodott. Hát, ilyen meg olyan, meg 
amolyan nagy problémák vannak, 
nem is olyan könnyű dolog meggyőz- 
ni az embereket. 

A telepre megint egy új automa- 
ta gép került, minden eddiginél mo- 
dernebb és termelékenyebb. Jó do- 
log ez, hasznot hozó — de van egy 
nagy bökkenő: az emberek haragsza- 
nak a gépre. Hogy miért? , Attól 
félnek, hogy kevesebbet keresnek, 
és hogy az embert kiszorítja a gép. 

Megint itt van hát a régi gond, 
az újtól való félelem, ami ellen éve- 
ken át olyan szívós harcot folytat- 
tak. Hiábavaló volt hát, amit tettek, 
kárba veszett a sok érvelés, magya- 
rázat? Nem erről van szó. Ami ma 
jó, az holnap már elavult lesz, és a 
régi magától nem adja át a helyét az 
újnak. Folyton megújuló küzdelem 
ez, és a pártszervezetnek vállalnia 
kell. Juhász Júlia 


A lakóterületi pártszervezetekről 


Nyugdíjaztatásom óta — lassan 6 
esztendeje — Győr egyik legnépesebb 
és legnagyobb ütemben fejlődő kerü- 
lete, a nádorvárosi kerület pártszer- 
vezetéhez tartozom. Ahhoz a párt- 
szervezethez, amelynek huszonöt éve 
egyik alapító tagja voltam. 

A lakóterületi pártszervezetek tag- 
jainak többségét idős, munkában el- 
fáradt emberek alkotják. Ez azonban 
nem azt jelenti, hogy ezek az alap- 
szervezetek magatehetetlen, beteg em- 
berek , gyülekezetei", olyan embereké, 
akiknek legfeljebb az az igényük, 
hogy havonta egyszer meghallgassa- 
nak egy tájékoztatót a politikai hely- 
zetről. Szép számmal akadnak még itt 
60 éven felüli ,ifjak", akik erejük- 
höz, képességeikhez mérten ma is 
szívesen részt vállalnak a közösség 
érdekében végzett munkából. Nem le- 


. het, nem szabad a párt , obsitosainak" 


tekinteni őket! 

Örvendetes dolog, hogy — leg- 
alábbis nálunk, Győr megyében — a 
körzeti pártszervezetek taggyűlésein, 
pártnapjain nemegyszer megyei, vá- 
rosi vezetőket üdvözölhetünk előadó- 
ként, akik a kül- és belpolitika kér- 
dései mellett tájékoztatják a hallga- 
tóságot a helyi problémákról is. Ezek- 
nek a tájékoztatóknak azonban több- 
nyire az a szépséghibájuk, hogy ép- 
pen abban a leginkább szűkszavúak, 
ami a legközelebbről érinti az adott 
kerület kommunistáit, lakóit. 

Nagyobb figyelmet kellene szen- 
telni az elhangzó tájékoztatókban — 
s általában a területi pártmunkában 
— a lakosságot közvetlenül foglalkoz- 
tató problémáknak. Különösen azok- 
nak, amelyek anyagi ráfordítás nél- 
kül is megoldhatók. Ide lehet sorolni 
például egy-egy új létesítmény — is- 
kola, orvosi rendelő, élelmiszerbolt — 
helyének eldöntését, a közérdekű épít- 
kezések céljaira történő telekfelhasz- 
nálást, a kerület tisztaságát, a — 


nemegyszer indokolatlan —- közterü- 


let-foglalást. 


Az ilyen kérdéseket ismertető ala- 
posabb tájékoztatással, a lakosságot 
foglalkoztató kérdéseknek a körzeti 
párttagsággal történő megbeszélésével 
nemcsak azt lehetne elérni, hogy az 
idős kommunisták segítő készségüket 
az ilyen problémák megoldására for- 
dítanák. Egyúttal javaslatokat is tud- 
nának tenni, ráirányítanák az illeté- 
kesek figyelmét olyan kérdésekre, kö- 
rülményekre is, amelyek ,alulról" 
jobban megláthatók. Arról nem iís 
szólva, hogy ha a lakóterületi alap- 
szervezetek tagjai jobban ismernék a 
távlati fejlesztési terveket, ritkáb- 
ban lennének szószólói olyan kéré- 
seknek, amelyek nem illenek bele a 
várospolitikai célkitűzésekbe, koncep- 
ciókba. 

Ha a beszámolók nemcsak az elvég- 
zett munka utólagos ismertetésére szo- 
rítkoznának, ha a párttagok egy-egy 
lakóterületi problémáról előzetesen 
elmondhatnák véleményüket, bizonyá- 
ra elevenebb, színesebb lenne a kör- 
zeti pártszervezetek élete, aktívabbak 
lennének a pártrendezvények. Ez te- 
hát a pártdemokrácia szélesítését, erő- 
sítését is szolgálná. 

A lakóterületi pártszervezetek mun- 
káját előbbre vinné az is, ha olyan 
helyiségekben működnének, ahol , gaz- 
dáknak" és nem , albérlőknek" érez- 
hetnék magukat. Olyan helyiségek- 
ben, ahol az idős, de a pártéletben 
fáradhatatlanul aktív kommunisták 
kulturált körülmények között, kelle- 
mesen és hasznosan tölthetnék el sza- 
bad idejüket. Ezáltal a kerületben la- 
kó és különböző munkaterületen dol- 
gozó kommunisták is közelebb kerül- 
hetnének a körzeti alapszervezetek- 
hez, s talán szívesebben , segítenének 
be" a munkájukba. Az ilyen helyisé- 
gek egyúttal dokumentálnák is az 
idős, munkában-harcban megfáradt, 
de a pártért mindig tenni kész kom- 
munisták megbecsülését. 

Czafit István 
Győr 


fest 
ű 


KESTZEGÍTSL ST megjegyzések 


A tér — férje nevét viselt... 


Ösz hajú, szép arcú asszony néz ki 
mellettem az ablakon. Figyeljük a 
közeli kis teret, amelynek szélső há- 
zán jól olvasható: Váradi Adolf tér. 


Arcán könnycseppek futnak végig, 
hangja is elcsuxlik, amikor megszó- 


— Ez a tér férjem nevét viseli... 
Huszonöt esztendeje, hogy a németek 
— amikor másodszor visszafoglalták 
Siófokot — agyonlőtték. A község la- 
kói az iránta érzett kegyeletből, tisz- 
teletből adták e térnek férjem nevét. 
Én meg ittmaradtam egyedül... 


Fájdalmas emlékeket, még ma is 
vérző sebet érintünk, amikor Váradi 
Adolfné életéről beszélgetünk. Hiszen 
vértanú férjében nemcsak élettársát 
vesztette el, hanem harcostársát is, 
azt, aki által közel került a munkás- 
mozgalomhoz. A tragédiát, a fájdal- 
mat még növeli, hogy éppen akkor 
kellett elvesztenie, amikor már csak 
néhány órányira volt a végleges fel- 
szabadulás . , . 


Hamar összeszedte magát, mert úgy 
érezte, férje helyett is dolgoznia kell. 
Alapító tagja a Magyar Kommunista 
Párt siófoki szervezetének, a demok- 
ratikus nőszövetségnek. Küzd azért, 
hogy óvodát nyissanak. Adományokat 
gyűjt, fölöslegessé vált edényeket és 
más használati tárgyakat. S amikor 
— több mint húsz évvel ezelőtt — 
megnyílik az első óvoda, együtt örül 
azokkal az anyákkal, akik gyerme- 
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keiket a megnyitó ünnepségre veze- 
tik. 

Tabon és Ádándon, Szóládon és 
Nagycsepelyen, tucatnyi faluban ta- 
lálkozni vele. Nem tud munka nél- 
kül létezni. Ma ís őriz jó néhány ne- 
vet — valamikor jó tanuló általános 
iskolások voltak —, akiket továbbta- 
nulásra buzdított. 


A múltban férjével együtt megbíz- 
hatatlanként kezelték. Lakásában va- 
lóságos dokumentumgyűjtemény ta- 
lálható, amely egy harcos élet keserű 
és szép emlékeit őrzi. 


Az enyingi járás főszolgabírájának 
1943-ban kelt határozata is megvan, 
amelyben elrendelik rádiójuk azonnali 
beszolgáltatását, mert külföldi adókat 
is hallgatnak, s veszélyeztetik az ál- 
lam biztonságát. Férjével együtt in- 
ternálták 1944-ben, majd a Veszp- 
rém megyei királyi ügyészség hatá- 
rozata alapján őt szabadon bocsátot- 
ták. 


Egy meghívó az MKP 1948 februári 
megyei értekezletére, amelyre Váradi 
Adolfnét teljes jogú küldöttként hív- 
ják meg, s egy másik — ugyancsak 
ebben az esztendőben — az MDP me- 
gyei alakuló értekezletére . . . Fényké- 
pek. A Parlamentben 1963 márciusá- 
ban, a nőnapon kitüntetik a Szocia- 
lista "Munkáért Érdeméremmel — 
előtte megkapta a Tanácsköztársasági 
Emlékérmet. A képen Kádár János és 
más vezetők társaságában. Somogyi 


asszonyokkal a Szovjetunióban, ha- 
zánkban nyaraló szovjet gyerekek kö- 
zött a Balatonon... Féltő szeretettel 
őriz mindent. 

Egy levelet mutat, amelyben J. Im- 
réné köszönetet mond pártunknak és 
Váradi Adolfné elvtársnőnek, amiért 
annyit fáradozott gyermeke érdeké- 
ben. Pedig, amit tett — s nagyon s0- 
kat vállalt és tett —, soha nem kö- 
szönetért, elismerésért tette. Ezt tisz- 
telték, becsülték benne a siófokiak, 
8 ezért választották meg 1950-ben ta- 
nácstagnak. Ma, hetvenegy esztendős 
korában is foglalkozik a tanácsban 
ifjúsági és gyámügyekkel, látogatja 
az idős, tehetetlen, beteg embereket. 
Elsősorban az ő érdeme, hogy Siófo- 
kon néhány éve öregek napközi ott- 
hona működik. De a községi és a te- 
rületi  pártvezetőségben is helytáll 
erejéhez, egészségéhez mérten. Ami- 
kor nemrégen beteg volt, s neki is 
pihennie, feküdnie kellett volna, ak- 
kor sem tudott ágyban maradni; az 
utcán találkoztak vele, amint ajándé- 
kot vitt egy nála idősebb, betegebb 
embernek. 

— Hiába, ilyen a természetem, nem 
tudok nyugodtan maradni... 

Mégis, amikor arról beszélünk, 
mennyit gazdagodott az ország, a köz- 
ben várossá avatott Siófok, kissé 
megnyugszik. A teret nézzük, amely 
vértanú férje nevét viseli. Itt kora 
reggeltől késő estig mindig nagy a 
forgalom. Autóbuszra, vonatra sietnek 
az emberek. Rengeteg az iskolás, aki 


ÜNNEPI KÖNYVHÉT 1970 


FEHÉR LAJOS 


a közeli községekből jár Siófokra gim- 
náziumba. 

— Én ebben a korban mezítlábas 
cseléd voltam. Megjártam Angyalföld 
és Csepel üzemeit, s kenyeret keresni 
jöttem ide Siófokra. Ezeket a jól öl- 
tözött fiatalokat látva, érzem, tudom, 
hogy életem, tevékenységem nem volt 
hiábavaló. 

Ha az utcára megy, ismeretlen is- 
merősök köszöntik, üdvözlik. 

Tisztelet, szeretet veszi körül öz- 
vegy Váradi Adolfnét, azt az asszonyt, 
aki az elmúlt negyedszázad alatt jó- 
formán minden percét a közösség- 
nek, a társadalomnak áldozta . . . 


Szalai László 


Agrár- és szövetkezeti politikánk 


388 old. 


1905— 1969 


KOSSUTH KÖNYVKIADÓ 


33.— Ft 
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Ezt olvastuk 
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Tanulmánykötet 
a szakszervezeti mozgalom történetéről " 


Nem véletlen talán, hogy ilyen ké- 
sőn került nyilvánosságra a szak- 
szervezeti történetkutatásnak ez a tu- 
dományos igényű publikációja. A 
szakszervezeti mozgalommal kapcso- 
latos elvi és gyakorlati problémák 
megítélése ugyanis a legközvetleneb- 
bül összefügg a munkásosztály párt- 
jának politikai irányvonalával. Á 
párt vezető szerepéről, tömegkapcso- 
latairól alkotott nézetek közvetlenül 
kifejezésre jutnak a pártnak a szak- 
szervezethez fűződő viszonyában, a 
szakszervezeti tevékenység megítélé- 
sében. Az ezzel kapcsolatos elvi-el- 
méleti problémáknak, a szakszerveze- 
tek társadalmi szerepének tisztázása 
hozzájárulhatott a szakszervezeti tör- 
ténetkutatás — megkönnyítéséhez, a 
szakszervezetek múltbeli tevékenysé- 
gének megítéléséhez. 


A magyar szakszervezetek történe- 
téről szóló tanulmányok megjelente- 
tése már önmagában is jelentős lé- 
pésnek tekinthető a történetkutatás- 
ban. Amint azonban a kötet szerkesz- 
tője is megjegyzi előszavában: e 
könyv megjelenése csak közbeeső stá- 
diumnak tekinthető a szakszervezeti 
történetírás folyamatában. A vála- 
mennyi korszak sokoldalú feldolgozá- 
sán alapuló szintézis, az egységes szak- 
szervezeti történelemkönyv megírása 
még előttünk áll. 


" Tanulmányok a magyororszógi szakszervezeti 
mozgalom történetéről — Tánesles, 1969. 
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A kötet mégis biztató jele annak, 
hogy ez a kutató és elemző munka 
jó úton halad. Erre enged következ- 
tetni az a tény, hogy több tanul- 
mány foglalkozik a kevésbé közis- 
mert periódusokkal és ezeknek is az 
eddig még nem kellően tisztázott 
problémáival. Ilyenek: Erényi Tibor: 
A szakegyletek kora; Kabos Ernő: A 
Magyarországi Szociáldemokrata Párt 
és szakszervezetek kapcsolatai 1890— 
1919; Sipos Péter: Harc a szakoszer- 
vezetekért a harmincas évek máso- 
dik felében; Habuda Miklós: A szak- 
szervezeti mozgalom újjáéledése és te- 
vékenységének kibontakozasa a felsza- 
badulás után (1944. okt.—1946. jún.). 

Ezeket a témákat hasznosan egé- 
szíti ki a többi, ismertebb periódus- 
sal foglalkozó tanulmány: Líptai Er- 
viné az 1918—19-es forradalmak idő- 
szakáról, Borsányi Györgyé, Szekeres 
Józsefé, Szakács Kálmáné, Friss Ist- 
vánnéé a két világháború közötti idő- 
szakról, Pintér Istváné a második vi- 
lágháború időszakáról. 

A kötethez fűzött függelékben Ge- 
réb Sándorné vázolja fel a szakszer- 
vezeti világmozgalom mai helyzetét, 
szervezeti megoszlását. Ez a téma tér- 
ben és időben is eltér a könyv té- 
makörétől. — Idekapcsolódását mégis 
indokolhatja, hogy a szakszervezeti 
területtel foglalkozó olvasóknak segít- 
séget nyújthat az eligazodáshoz. 


A tanulmányok körültekintő ala- 
posságának, tényanyagban való gaz- 


dagságának feltétlenül hasznára vált, 
hogy szerzőik az egyes korszakok 
munkásmozgalmi és párttörténetének 


hivatásos kutatói. Ez az átrándulás a 


munkásmozgalom pártonkívüli, szak- 
szervezeti területére kettős  ered- 
ménnyel járhat. Egyrészt biztosítja a 
szakszervezeti tevékenységnek a 
munkásmozgalom más  osztagaival 
összefüggésben való tanulmányozá- 
sát. Másrészt pedig az adott korsza- 
kok szakszervezeti  mozgalmában 
való elmélyültebb tájékozódás, elem- 
zés megtermékenyítő hatással van a 
szerzők egyéb történetkutatási tevé- 
kenységére. 


Figyelemre méltó ilyen szempont- 
ból, hogy a könyv a Szakszervezetek 
Országos Tanácsa és a Párttörténeti 
Intézet közös munkájának eredmé- 
nye. Az együttműködés hatékony- 
nak bizonyult és ez további lépésekre 
biztat. Nyilvánvaló, hogy a szak- 
szervezeti dokumentumok, tárgyi em- 
lékek, visszaemlékezések  összegyűj- 
tése és feldolgozása a szakszervezeti 
mozgalom, a szakmai és helyi szak- 
szervezetek fontos feladata. Érthető 
azonban, hogy ezzel a ma már ha- 
laszthatatlan feladattal ezek a szer- 
vek csak most tudnak alaposabban 
foglalkozni. A SZOT nemrég létre- 
hozott Elméleti Kutató Intézetének 
tervei között is szerepel a szakszer- 
vezeti mozgalom történetének kuta- 
tása és feldolgozása. Kétségtelen, 
hogy ehhez a most kezdődő munká- 
hoz jelentős segítséget nyújt a Párt- 
történeti Intézetben több éve foly- 
tatott szakszervezeti történetkutatás. 
Az is nyilvánvaló azonban, hogy a 
szakszervezeti mozgalom történetének 
kutatása a jövőben is elválaszthatat- 
lan a munkásmozgalom és a párt tör- 
ténetének feldolgozásától. 


A munkásmozgalom különböző te- 
rületeiről folyó kutató és elemző 
munka összekapcsolásának hasznos- 
ságára jó példa ebben a kötetben 
Kabos Ernő tanulmánya, a Szociál- 
demokrata Párt és a szakszervezetek 
közötti összefonódásról. A munkás- 


mozgalom szakszervezeti oldaláról 
vizsgálva ezt a gyakran egyoldalúan 
tárgyalt problémát, mód nyílik arra, 
hogy alaposabban megismerjük en- 
nek az összefonódásnak a mértékét 
ideológiailag és szervezetileg, s nem- 
csak ismert negatívumait, hanem po- 
zitívumait is. A szakszervezeti moz- 
galom későbbi történetére vonatko- 
zóan is értékes az a tények feldolgo- 
zásán és ismertetésén alapuló meg- . 
állapítás, hogy ez az összefonódás 
politikusabbá tette a  szakszerveze- 
ket, hozzászoktatta a szervezett dol- 
gozókat a politizáláshoz. 

Hasonló módon több tanulmány 
nemcsak a szakszervezeti, hanem az 
általános  társadalomtörténeti kuta- 
tást is gazdagítja a nyilvánosságra 
hozott adatokkal és a belőlük le- 
vont következtetésekkel. Így például 
Sipos Péter ismertetése az ellenfor- 
radalmi rendszenhez hű szakszerve- 
zetek létrehozására irányuló kísérle- 
tekről, vagy Borsányi György adat- 
feldolgozása az egyes szakszervezetek 
szervezeti erejének alakulásáról. Ez- 
zel kapcsolatban megjegyezhető a kö- 
tetnek az a pozitívuma, hogy az azo- 
nos korszakokról szóló tanulmányok 
együttes közlése egyáltalán nem Za- 
varó; sőt, a témák szerint csoporto- 
sított elemzések jól kiegészítik egy- 
mást. A több oldalról való tanulmá- 
nyozásnak ez a módszere bizonyára 
közelebb visz a történelmi valóság 
pontos megismeréséhez, a történetírás 
szintéziséhez. 

Egészében a tanulmánykötetre az 
jellemző, hogy kevéssé ismert tény- 
anyagot és ezekre alapozottan az 
elemző munka új eredményeit hozta 
nyilvánosságra. Méltóan képviseli a 
szakszervezeti mozgalom — a mun- 
kásmozgalom e sokszínű ága — tör- 
ténetkutatásának eddigi eredményeit. 
Ezek az eredmények folytatásra biz- 
tatják a kutatókat, az anyaggyűjtő- 
ket és az olvasókat is. 


P. A. 


Gondolatok az első neg vedszázadtról § 


Felszabadulásunk —— negyedszázados 
évfordulója gazdag termést hozott 
könyvkiadásunkban is. A különböző 


műfajú alkotások — irodalmi, me- 
moár jellegű írások, helytörténeti és 
történelmi írások — sokasága tesz 


kísérletet, hogy felidézze és összegez- 
ze az elmúlt negyedszázad eseményeit, 
tanulságait. 

E művek közé tartozik Blaskovíts 
János és Kiss György — ha szabad 
e kifejezést használni — műfaját te- 
kintve ,rendhahagyó" történeti mun- 
kája, , Gondolatok az első negyedszá- 
zadról" címmel. 


A szerzők nem történelemkönyvet 
— s mint írják — nem tankönyvet 
készítettek a 25 év történetéről, ,ha- 
nem... a huszonöt év egy-egy jelen- 
tősebb állomásánál, többnyire az el- 
lentmondásos, vagy a különleges erő- 
feszítéseket . követelő  helyzeteknél 
vállnak megs, és mondják el véle- 
ményüket". E célkitűzés jórészt meg- 
határozza a könyv műfaját és stílusát. 
Népszerű stílusban és formában meg- 
írt, a főbb fordulatokhoz kapcsolódó, 
azokról viszonylag részletesen szóló, 
színvonalas elméleti-politikai fejtege- 
tést kap kézhez az olvasó. Segítik áz 
eligazodást a korszak vitáiban, emel- 
lett új viták ösztönzője is lehet. 


Érdeme a könyv szerzőinek, hogy 
sikeresen és meggyőzően ábrázolják 
történelmünk  ,talán"?!  legalapve- 
tőbb tanulságát, hogy a speciális ma- 
gyar problémák, s azok megoldása so- 
ha nem volt elválasztható a nemzet- 
közi munkásmozgalom, s általában 
az egyetemes emberi haladás érdekei- 
től. Jogos az a megállapítás tehát, 
hogy mindaz, ami ,az elmúlt 25 év 
alatt történt hazánkban, a szocialista 
világforradalom szerves részét ké- 
pezte". 

A könyv szerzői nem tekintik ugyan 
feladatuknak a történeti események 


: Gondolot Könyvklodó 1970. 


94 


részletes ismertetését, a könyv olva- 
sói ennek ellenére gondolatgazdag, a 
főbb elvi-politikai folyamatokat és 
azok politikai tanulságait tekíntve hű 
képet kapnak a felszabadulásunktól 
napjainkig terjedő történelmi folya- 
matról. 

A könyv első része az 19568-ig ter- 
jedő időszak tanulságait összegezi. 
Ennek során az olvasó áttekintést kap 
a népi demokratikus forradalom el- 
méleti-történeti előzményeiről, forra- 
dalmunk kibontakozásának és első 
korszakos vívmányai megszületésé- 
nek körülményeiről,  tanulságairól 
Betekintést nyerünk az éles politikai 
küzdelmek hátterére, csomópontjaira. 

Igen színvonalas fejtegetést olvas- 
hatunk a szocialista forradalom és a 
szocialista építés kibontakoztatásának 
jellemző vonásairól, sajátosságairól, 
sok tekintetben máig ható tanulságai- 
ról, nem hallgatva el a korszak sú- 
lyos ellentmondásait. Sőt, figyelmü- 
ket azok forrásainak ábrázolására for- 
dítják. 

A könyv második része az 1956-tól 
napjainkig tartó időszak történetének 
fő elvi-politikai kérdéseit tartalmazza. 

E  könyvrészben legjobban az 
MSZMP szövetségi politikájának jel- 
lemzése, a mezőgazdaság szocialista 
átszervezésének fő kérdéseit tárgyaló 
fejezet sikerült. Egy-egy összefüggő 
rész önálló tanulmánynak is megfe- 
lelne. Ezeknél érezni leginkább a stí- 
lusbeli eltérést a könyv első feléhez 
viszonyítva: a népszerű ismertetés 
csaknem tudományos értekezéssé vá- 
lik. Egészében azonban dicséretes, és 
ami fő: lényegében eredményes a 
szerzőknek az a törekvése, hogy az 
ellenforradalom utáni korszak jelen- 
tőségét a terjedelemmel is hangsú- 
lyozzák, beleértve a hatvanas évek 
sok szempontból nem is történelmi, 
hanem inkább szinte napi ak- 
tualitású elméleti és politikai vitáit. 
Ez utóbbi témák közül a legsikere- 


sebb a szocialista társadalom struk- 
túrájáról és a szocializmus teljes fel- 
építése időszakának szövetségi politi- 
kájáról szóló fejezet, viszont a szocia- 
lista demokrácia fejlesztéséről szóló 
rész ehhez képest vázlatosnak tűnik. 

A szerzők munkáját gazdag, és az 
olvasó számára igen hasznos krono- 
lógia zárja. 

Végül említést kell tenni a könyv 
bevezető oldalairól, melyben rendkí- 
vül fontos, és sok vitára ingerlő fej- 


tegetéssel találkozunk  történelem- 
szemléletünk, történetírásunk és ok- 
tatásunk alakulásáról, helyzetéről. 


Úgy érzem azonban, hogy ez nem 
e könyv feladata. 

Összességében olyan könyvről van 
szó, melyet az olvasók igen széles kö- 
rének ajánlhatunk, az egyszerű ér- 
deklődőktől kezdve, a történelemben, 
a politikai és elméleti kérdésekben 


jártas olvasóig. 
Labádi Lajos 
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(MTI Foto—Fehérvári) 


Vörös vándorzászlóval tüntették 
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készült 
(MTI Foto—Kunkovóácsi) 
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